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 37.630 - Renovação de reconhecimento do Curso Técnico em Tran-
sações Imobiliárias, na modalidade EaD – Educação a Distância, do 
Centro de Formação Profissional Paulo César Dias de Souza, desta 
Capital.
 40.321 - Reconhecimento do Curso Técnico em Saúde Bucal, com 
possibilidade de saída intermediária como Qualificação Profissional de 
Auxiliar de Saúde Bucal, da Escola Estação de Ensino, desta Capital.
 37.558 - Prorrogação do ato de reconhecimento do Curso Técnico em 
Metalurgia, da Escola Técnica da Saúde, de Conselheiro Lafaiete.
 40.173 - Recredenciamento da entidade Associação Cultural Educa-
tiva e de Assistência Social, mantenedora do Colégio Nossa Senhora de 
Lourdes, de Governador Valadares.
 35.224 - Recredenciamento da entidade Escola Maria Clara Machado 
Ltda., mantenedora do Colégio Maria Clara Machado, desta Capital.
 39.458 - Recredenciamento da entidade Igreja Presbiteriana de Salinas, 
mantenedora do Colégio Presbiteriano de Salinas, de Salinas.
 32.866 - Prorrogação da Portaria de reinício de atividades dos Cursos 
Técnicos em Enfermagem e em Administração, do Centro de Educação 
Profissional Tiradentes – CENEP Tiradentes, de São João Del Rei.
 41.894 - Equivalência à conclusão do Ensino Médio brasileiro, de estu-
dos realizados por Mário Rubens Bergamini Tavares de Macedo, de 
Ponte Nova, na Dinamarca.
 41.866 - Credenciamento da entidade mantenedora Dulcimar Lúcia de 
Resende EIRELI – ME e autorização de funcionamento da ETEC – SG 
Escola Técnica de São Gotardo, com o Curso Técnico em Enfermagem, 
de São Gotardo.
 25.031 - Renovação de reconhecimento do Ensino Médio, do Colégio 
Soma, desta Capital.
 41.423 - Reconhecimento do Curso Técnico em Segurança do Traba-
lho, do estabelecimento FETEP – Futurista Ensino Técnico Profissio-
nalizante, de São Gotar.
Total de processos – 29 (vinte e Nove)
Belo Horizonte, 04 de setembro de 2017.
a) Keyla Mayumi Ferreira M. de Melo – Presidente da CEM

 CÂMARA DE PLANOS E LEGISLAÇÃO
 Relatório dos processos aprovados durante o mês de agosto de 2017.

Rel. Cons. Márcia Nogueira Amorim
 41.771 - Contestação contra os argumentos e peças de defesa apre-
sentadas pela mantenedora do Colégio Batista Mineiro, desta Capital, 
acerca da escolaridade de aluna menor, reprovada no 6º ano do Ensino 
Fundamental.
Total de processos – 1 (um)
Belo Horizonte, 04 de setembro de 2017.
a) Márcia Nogueira Amorim – Presidente da CPL

 CÂMARA DO ENSINO MÉDIO
 Relatório dos processos aprovados durante o mês de setembro de 
2017.

Rel. Cons. Keyla Mayumi Ferreira Matsumura de Melo
 41.860 - Credenciamento da entidade mantenedora e autorização de 
funcionamento do Colégio FAMA, de Iturama, com o Ensino Funda-
mental e Ensino Médio.
 39.473 - Autorização de funcionamento do Curso Técnico em Infor-
mática e respectivas Qualificações Profissionais, na modalidade EaD 
– Educação a Distância, do Centro Educacional Bit Mais Uberaba, de 
Uberaba, mantido pela entidade Uberaba Tecnologia de Informação 
Ltda.
 40.545 - Reconhecimento do Curso Técnico em Radiologia, do Centro 
Técnico de Educação Profissional – CENTEP, de Além Paraíba, man-
tido pela entidade Centro Técnico de Educação Profissional de Além 
Paraíba Ltda.
 39.478 - Renovação de reconhecimento do Curso de Especialização 
Técnica de Nível Médio em Imobilização Ortopédica, do Centro Edu-
cacional Visão, de João Pinheiro.
 33.822 - Renovação de reconhecimento do Curso Técnico em Farmá-
cia, do Centro Politécnico, Treinamento, Ensino e Pesquisa, de Patos de 

Minas, mantido pela entidade Centro Politécnico, Treinamento, Ensino 
e Pesquisa Ltda.
 31.545 - Renovação de reconhecimento do Curso Técnico em Eletrô-
nica, da Escola Técnica Profissional de Itanhandu, de Itanhandu, man-
tida pela entidade Centro Educacional Padrão de Ensino Ltda.
 37.428 - Recredenciamento da entidade mantenedora Instituto Modal 
Ltda. – EPP e renovação de reconhecimento dos Cursos Técnicos em 
Saúde Bucal e em Prótese Dentária, com possibilidade de saída inter-
mediária como Qualificação Profissional, na modalidade EaD – Educa-
ção a Distância, do Instituto Modal, desta Capital.
 31.769 - Alteração societária, recredenciamento da entidade Sociedade 
de Ensino de Divinópolis Ltda. – ME, reconhecimento dos Cursos Téc-
nicos em Estética e em Design de Interiores e renovação de reconheci-
mento dos Cursos Técnicos em Contabilidade e em Segurança do Tra-
balho, do Colégio Síntese, de Divinópolis.
 35.939 - Comunicação de alteração societária e recredenciamento da 
entidade Instituto Educacional Cândido e Oliveira Ltda. – ME e reno-
vação de reconhecimento do Ensino Médio, do Instituto Educacional 
Nossa Senhora Aparecida – IENSA, de Salinas.
 38.286 - Recredenciamento da entidade Instituto Euvaldo Lodi Ltda., 
mantenedora do Colégio Além Paraíba, de Ensino Fundamental e 
Ensino Médio, de Além Paraíba.
 40.165 - Autorização de funcionamento do estabelecimento IESMUR 
– Pitágoras – Muriaé, com o Ensino Médio, de Muriaé.
 38.724 - Comunicação de alteração societária da entidade Impacto 
Centro de Ensino Ltda. – ME, mantenedora da Impacto Centro de 
Ensino, de Lavras.
 29.782 - Recredenciamento da entidade Centro de Ensino Enf-Ciência 
Ltda. – ME, mantenedora da Escola Enf-Ciência, de Carangola.
 30.600 - Recredenciamento da entidade Sistema Podium de Educação 
Ltda., mantenedora do Ensino Fundamental e do Ensino Médio, do Sis-
tema Podium de Educação, de Monte Azul.
 39.352 - Mudança de entidade mantenedora do Ensino Fundamental e 
do Ensino Médio, do Colégio Anglo de Sete Lagoas, de Sete Lagoas.
 41.671 - Recredenciamento da entidade Nilcéia Bastos Sereno – 
ME, mantenedora do Instituto de Educação Moriá, de Espera Feliz, 

reconhecimento dos Cursos Técnicos em Enfermagem e em Saúde 
Bucal, na modalidade EaD – Educação a Distância e cumprimento de 
diligência, referente a pedido de autorização de funcionamento do Polo 
de Apoio Presencial, de Águas Vermelhas.
 40.270 - Recredenciamento da entidade Congregação das Angélicas de 
São Paulo, mantenedora do Colégio São Paulo, desta Capital.
 41.226 - Comunicação de alteração societária, recredenciamento de 
entidade mantenedora e reconhecimento do Ensino Médio, do Colégio 
Caminhar BH, desta Capital.
 38.923 - Renovação de reconhecimento do Curso Técnico em Admi-
nistração, do Colégio Técnico Genoma, de Betim.
 29.698 - Examina Nota Técnica nº 02/2017, da Diretoria de Funcio-
namento e Regularidade da Escola – Superintendência de Organização 
e Atendimento Educacional da SEE/MG, referente a regularização de 
vida escolar de alunos do Ensino Médio, nos anos letivos de 2004, 2005 
e 2006, com ausência do componente curricular – Educação Física, a 
egressos da Escola Ultra – Ensino Fundamental e Ensino Médio, de 
Andradas.
 33.891 - Recredenciamento da entidade Apoio São João Nepomuceno 
Ltda. – ME, mantenedora do Colégio São João Nepomuceno, de Ensino 
Médio, de São João Nepomuceno.
 39.530 - Reconhecimento do Ensino Médio, do Colégio Sagrado Cora-
ção de Jesus, de Cláudio.
 38.567 - Autorização de funcionamento do Curso Técnico em Enfer-
magem, do Colégio Nilta D’Onófrio de Carvalho, de Cambuí.
 Rel. Cons. Márcia Nogueira Amorim
 40.499 - Reconhecimento do Ensino Médio, do Instituto Educacional 
Livre Ofício, de Itajubá.
 34.692 - Reconhecimento do Ensino Médio, da Escola SESI Pedro 
Pereira dos Santos, de Patos de Minas.
Total de processos – 25 (vinte e cinco)
Belo Horizonte, 05 de outubro de 2017.
a) Keyla Mayumi Ferreira M. de Melo – Presidente da CEM
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Defensoria Pública do Estado de Minas Gerais
Defensor Público-Geral: Christiane Neves Procópio Malard

Expediente
RESOLUÇÃO Nº 178/2017

Dispõe sobre formalização do reposicionamento e progressão de servidor dos quadros da Defensoria Pública do Estado de Minas Gerais.
A DEFENSORA PÚBLICA-GERAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS, nos termos do artigo 9º, inciso XII, todos da Lei Complementar nº 65 de 16 de janeiro de 2003, considerando o disposto nos artigos 1º, inciso XV e artigo 14 da Lei n.º 15.301, de 10 de agosto de 2004, e no Decreto n.º 45.274, 
de 30 de dezembro de 2009;
RESOLVE:
Art. 1º - Fica formalizado, com efeitos a partir de 30 de junho de 2010, o reposicionamento do servidor Pauliran de Araújo no quadro de Pessoal da Defensoria Pública do Estado de Minas Gerais, na carreira de Assistente Administrativo da Defensoria Pública – ASDP, na forma indicada no Anexo I desta 
Resolução, bem como sua respectiva progressão na carreira, na forma indicada no Anexo II desta Resolução.
Art. 2º - Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Belo Horizonte, 23 de outubro de 2017.
CHRISTIANE NEVES PROCÓPIO MALARD

Defensora Pública-Geral 
ANEXO I - ( a que se refere a RESOLUÇÃO Nº 178/2017)
REPOSICIONAMENTO NA CARREIRA DE ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DA DEFENSORIA PÚBLICA - ASDP - SERVIDOR ATIVO

MASP DV NOME DO APOSENTADO
POSICIONAMENTO NA NOVA CARREIRA SITUAÇÃO ATUAL REPOSICIONAMENTO

ESCOLARIDADECarreira Nível Grau Data Início Carreira Nível Grau Carreira Nível Grau Data Início Dias de Efetivo 
Exercício

381611 3 PAULIRAN DE ARAÚJO ASDP I A 01/01/06 ASDP I A ASDP IV B 30/06/10 3823 SUPERIOR
ANEXO II - ( a que se refere a RESOLUÇÃO Nº 178/2017)
PROGRESSÃO NA CARREIRA DE ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DA DEFENSORIA PÚBLICA - ASDP - SERVIDOR ATIVO 

MASP DV NOME DO APOSENTADO SITUAÇÃO ATUAL ESCOLARIDADE PROGRESSÃO 30/06/2012 PROGRESSÃO 30/06/2014 PROGRESSÃO 30/06/2016
Carreira Nível Grau Nível Grau Nível Grau Nível Grau

381611 3 PAULIRAN DE ARAÚJO ASDP IV B SUPERIOR IV C IV D IV E

24 1022226 - 1

ATO DA DEFENSORA PÚBLICA-GERAL

ATO Nº 374/2017
CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS PRÊMIO, nos termos do § 4º 
do art. 31, da CE/1989, ao Servidor Público:
362.955-7, Willer Castro Dal Ferro, Gestor da Defensoria Pública, V-B, 
referente ao 7º quinquênio de exercício, a partir de 26/07/2017.

24 1022249 - 1
ATO Nº 378/2017

A DEFENSORA PÚBLICA-GERAL DO ESTADO DE MINAS 
GERAIS, no uso da atribuição prevista no art. 9º, VI, da Lei Comple-
mentar 65/2003, CONSIDERANDO o pedido contido no ofício GAB.
SEAP nº 1263/2017; CONSIDERANDO que o e. Conselho Superior 
da Defensoria Pública entendeu, em 09/09/2016, pela possibilidade de 
cessão da Defensora Pública cedida ao Poder Executivo, especifica-
mente para a Secretaria de Estado de Administração Prisional; CON-
SIDERANDO que o prazo de 01 (um) ano para a cessão foi fixado 
no ato n. 510/2016, por iniciativa da Defensoria Pública-Geral, con-
forme publicado no diário oficial de 25/11/2016; CONSIDERANDO 
que o ato n. 510/2016 já estabelecia possível renovação ao término 
do prazo, condicionada à existência de interesse institucional quando 
da eventual renovação; CONSIDERANDO que a análise da existên-
cia do interesse institucional está inserida no âmbito da atribuição do 
Defensor Público-Geral; CONSIDERANDO a exposição realizada 
no Gabinete da Defensoria Pública-Geral, pessoalmente pela Defen-
sora Pública cedida, na data de 23/10/2017, momento em que relatou, 
pormenorizadamente, as atividades desempenhadas, bem como os pro-
jetos que poderiam ser interrompidos no Poder Executivo, inclusive 
com reflexos diretos no sistema prisional estadual e para as ativida-
des da Defensoria Pública na área criminal e execução penal; CON-
SIDERANDO o princípio da reciprocidade, na medida em que hoje a 
Defensoria Pública do Estado de Minas Gerais conta com servidores 
cedidos pela Secretaria de Estado de Administração Prisional; CONSI-
DERANDO, por fim, que a cessão ora requerida se resume apenas na 
prorrogação daquela cessão solicitada por meio do ofício n. 001/2016-
SAPE, datado de 30/08/2016, PRORROGO o afastamento da Defen-
sora Pública EMÍLIA EUNILCE ALCARAZ CASTILHO, MADEP 
0694 D/MG, FICANDO MANTIDA A SUA CESSÃO à disposição da 
Secretaria de Estado de Administração Prisional, no exercício de cargo 
comissionado do Poder Executivo Estadual, pelo prazo de 12 (doze) 
meses, podendo ser renovado se houver interesse institucional, sem 
ônus para esta Defensoria Pública, na forma de reembolso, na forma do 
art. 77, V, da LC n. 65/2003, observando-se, se for o caso, o disposto no 
art. 31 da Lei Complementar nº 64/2002.

Belo Horizonte, 24 de outubro de 2017.
Christiane Neves Procópio Malard

Defensora Público-Geral
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Advocacia-Geral 
do Estado

Advogado-Geral: Onofre Alves Batista Júnior

Expediente
PORTARIA Nº15/2017

O CORREGEDOR DA ADVOCACIA-GERAL DO ESTADO DE 
MINAS GERAIS, no uso de suas atribuições legais, notadamente 
com fulcro no art. 6º, inciso VII, da Lei Complementar nº 83, de 28 de 
janeiro de 2005, bem como na Ordem de Serviço - OS Nº 03, de 20 de 
março de 2017, instituída pelo Advogado-Geral da Advocacia-Geral do 
Estado, RESOLVE:

 Instaurar Correição Ordinária na Procuradoria do Instituto de Previ-
dência dos Servidores do Estado de Minas Gerais - IPSEMG, a se rea-
lizar durante o mês de novembro/2017.

B) Designar a Comissão que atuará sob a orientação do Corregedor e 
será composta pelos Procuradores do Estado Márcio dos Santos Silva 

(presidente), Priscila Vieira de Alvarenga Penna e Roberto Simões 
Dias, que se encarregarão dos trabalhos, a serem concluídos até o dia 
30/11/2017.

 Advocacia-Geral do Estado, em Belo Horizonte, 24 de outubro de 
2017.

JAIME NÁPOLES VILLELA
CORREGEDOR DA ADVOCACIA-GERAL DO ESTADO
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ADVOCACIA-GERAL DO ESTADO
Onofre Alves Batista Júnior

FÉRIAS PRÊMIO-AFASTAMENTO
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos da Resolução SEPLAG nº 22, de 25.4.2003 à:
MASP 219.069-2, Nilber Andrade, por 1 mês referente ao 2º quinquê-
nio, a partir de 20.11.2017.
MASP 278.484-1, Marco Antônio Rebelo Romanelli, por 2 meses refe-
rentes ao 6º quinquênio, a partir de 06.11.2017.
MASP 281.700-5, Luiz Henrique Novas Zacarias, por 1 mês referente 
ao 6º quinquênio, a partir de 20.11.2017.
MASP 347.812-0, Maurício Bhering Andrade, por 1 mês referente ao 5º 
quinquênio, a partir de 20.11.2017.
MASP 356.178-4, Clara Silva Costa, por 1 mês referente ao 1º quinqu-
ênio, a partir de 07.11.2017.
MASP 374.130-3, Adriana Gonçalves Myhrra, por 1 mês referente ao 
4º quinquênio, a partir de 06.11.2017.
MASP 374.135-2, Shirley Daniel de Carvalho, por 1 mês referente ao 
4º quinquênio, a partir de 06.11.2017.
MASP 598.208-7, Catarina Barreto Linhares, por 1 mês referente ao 3º 
quinquênio, a partir de 27.11.2017.
MASP 667.132-5, Maria Teresa Lima Lana Esteves, por 1 mês refe-
rente ao 3º quinquênio, a partir de 16.11.2017.
MASP 1.081.996-9, Soraia Brito de Queiroz, por 1 mês referente ao 2º 
quinquênio, a partir de 16.11.2017.
MASP 1.122.294-0, Luiz Francisco de Oliveira, por 1 mês referente ao 
1º quinquênio, a partir de 20.11.2017.
MASP 1.185.760-4, Mariana Santos de Brito Alves, por 1 mês referente 
ao 1º quinquênio, a partir de 22.11.2017.

DIRETORIA-GERAL
Rochelle Mantovani Santos

FÉRIAS-PRÊMIO – CONCESSÃO
CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do §4º 
do art. 31, da CE/89, à:
MASP 262.335-3, Sanderson Renato Martins, Oficial de Serviços Ope-
racionais - OSO, referente ao 7º quinquênio de exercício, a partir de 
18.10.2017.
MASP 349.361-6, Carlos Frederico Bittencourt Rodrigues Pereira, Pro-
curador do Estado - PE, referente ao 5º quinquênio de exercício, a partir 
de 08.10.2017.
QUINQUÊNIO
CONCEDE QUINQUÊNIO, nos termos do art. 112 do ADCT, da 
CE/89, à MASP 1.182.171-7, Juliana Faria Pamplona, Procurador do 
Estado - PE, referente ao 3º quinquênio, a partir de 09.10.2017.
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Polícia Civil do Estado 
de Minas Gerais

Chefe da Polícia Cívil: João Octacílio Silva Neto

Expediente
POLÍCIA CIVIL DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Academia de Polícia Civil

Portaria Nº 100/GAB/ACADEPOL/PCMG/2017

 Designa Equipe Didático-Pedagógica do Treinamento de Operador de 
Pistola - calibre .40 e Fuzil - calibres 7,62 e 5,56.

A Diretora da Academia de Polícia Civil de Minas Gerais no uso de 
suas atribuições legais, em observância ao que preceituam o art. 140, 
§ 1º da Constituição Estadual de Minas Gerais, o art. 36, da Lei Com-
plementar nº 129 de 08/11/2013 - LOPC e demais legislações vigentes, 
resolve designar sem prejuízo das atribuições dos respectivos cargos e 
funções, os membros da Equipe Didático-Pedagógica do Treinamento 
de Operador de Pistola calibre .40 e Fuzil calibres 7,62 e 5,56, a saber:

Órgão Promotor 
e Executor:

Academia de Polícia Civil de 
Minas Gerais – ACADEPOL

Público Alvo: Policiais Civis do Estado de Minas 
Gerais

Carga Horária: 20 horas/aula
Período: 23 a 27 de outubro 2017
Horário: 8h às 18:40h
Local de Realização - Interior do Estado -
Sede do Departamento de Polícia Civil:
15º DEPPC Teófilo Otoni/MG
Equipe Didático-Pedagógica:
Nome Masp
Coordenadora Geral
Ana Cláudia Oliveira Perry 336.354-6
Subcoordenadora Geral
Cinara Maria Moreira Liberal 381.129-6
Coordenadora Didático-Pedagógica
Adriana de Barros Monteiro 667.955-9
Coordenador de Recrutamento e Seleção
Hugo e Silva 1.145.115-0
Coordenadores Técnicos
Carlos Gonçalves Drumond 275.818-3
Hugo e Silva 1.145.115-0

Corpo Docente:
Professor/Instrutor:
Bertholdo Maria da Costa Neto 1.113.486-3
Carlos Gonçalves Drumond 275.8183
Célio Nonato dos Santos 904.433-0
Edvaldo Julio de Souza 1.257.073-5
Guilherme Rodrigues Duarte 1111574-8

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Academia de Polícia Civil de Minas Gerais, em Belo Horizonte, aos 
19 de outubro de 2017.

Ana Cláudia Oliveira Perry
Delegada-Geral de Polícia

Diretora da Academia de Polícia Civil

Portaria nº 112/DRS/ACADEPOL/PCMG/2017

Concurso Público - Provimento 2014-1
Investigador de Polícia I – Edital 01/14

A Diretora da Academia de Polícia Civil de Minas Gerais, no uso de 
suas atribuições legais, cumprindo decisão judicial exarada nos autos 
do processo nº 5008421-82.2015.8.13.0145, torna público que a candi-
data Rosimar Guimarães de Castro, inscrição nº 17.666-4, no concurso 
público para Investigador de Polícia I, não apresentou documentos nos 
termos do item 10 e subitens do Edital 01/14, torna público que a Banca 
Examinadora dos Títulos do concurso Público para Investigador de 
Polícia I, atribuiu-lhe nota 0 (zero).
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Academia de Polícia Civil de Minas Gerais, em Belo Horizonte, aos 
23 de outubro de 2017.

Ana Cláudia Oliveira Perry
Delegada-Geral de Polícia

Diretora da Academia de Polícia Civil

Portaria nº 113/DRS/ACADEPOL/PCMG/2017
Concurso Público - Provimento 2014-1
Investigador de Polícia I – Edital 01/14

A Diretora da Academia de Polícia Civil de Minas Gerais, no uso 
de suas atribuições legais, cumprindo decisão judicial exarada nos 
autos do processo nº 5008421-82.2015.8.13.0145, torna público que 

a candidata Rosimar Guimarães de Castro, inscrição nº 17.666-4, no 
concurso público para Investigador de Polícia I, foi INDICADA pela 
Comissão de Análise na fase eliminatória denominada Investigação 
Social do Concurso Público, visando o provimento de vagas para o 
cargo na inicial da série de níveis da carreira de Investigador de Polícia 
I, nos termos do item 11 e subitens do Edital 01/14.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Academia de Polícia Civil de Minas Gerais, em Belo Horizonte, aos 
23 de outubro de 2017.

Ana Cláudia Oliveira Perry
Delegada-Geral de Polícia

Diretora da Academia de Polícia Civil
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POLÍCIA CIVIL DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Academia de Polícia Civil

Portaria Nº. 109/DPP/ACADEPOL /PCMG/2017

Designa os membros da Equipe Didático-Pedagógica do Curso de For-
mação Técnico-Profissional/2017, para a carreira de Investigador de 
Polícia I - Módulo III – Projeto nº 36/2017

A Diretora da Academia de Polícia Civil de Minas Gerais, no uso de 
suas atribuições legais, em observância ao que preceituam o art. 140, 
§ 1º da Constituição Estadual de Minas Gerais, o art. 36, da Lei Com-
plementar nº 129 de 08/11/2013 - LOPC e demais legislações vigen-
tes, resolve designar, sem prejuízo das atribuições dos respectivos car-
gos e funções, os membros da Equipe Didático-Pedagógica do Curso 
de Formação Técnico-Profissional/2017, para a carreira de Investiga-
dor de Polícia I – Módulo III - Projeto nº 36/2017, visando o provi-
mento de cargos na classe inicial da carreira, em conformidade com o 
Edital nº 01/2014, publicado no órgão Oficial “Minas Gerais”, no dia 
03/04/2014, a saber:
Órgão Promotor 
e Executor:

Academia de Polícia Civil de 
Minas Gerais - ACADEPOL

Local de Realização:

“Campus” da ACADEPOL
Rua Oscar Negrão de Lima, 200 – 
Prédio J. Nova Gameleira – Belo 
Horizonte/Minas Gerais – CEP: 30510-
210 e Unidades Policiais/PCMG.

Carga Horária: 856 horas-aula – 107 dias letivos

Público Alvo: Investigadores de Polícia I e Aspirantes 
ao cargo de Agente de Polícia*

Período: 03 de outubro de 2017 a 
16 de março de 2018

Horário Escolar:
De 07h40min às 11h40min e 
de 13h40min às 17h40min, 
aulas teóricas e práticas.

* Ordem Judicial

Equipe Didático-Pedagógica:
Nome Masp
Coordenadora-Geral
Ana Cláudia Oliveira Perry 336.354-6
Subcoordenadora-Geral
Cinara Maria Moreira Liberal 381.129-6
Coordenadora Didático-Pedagógica
Adriana de Barros Monteiro 667.955-9
Coordenador de Recrutamento e Seleção
Hugo e Silva 1.145.115-0
Coordenador Administrativo
Horivelton Cabral Ribeiro 275.978-5

Gerente de Monitores:
Denner Cássio Pereira 294.519-4

Monitores de Apoio ao “Campus”:

Ana Cecilia de Castro Ribeiro 1.318.059-1
Ana Honorato da Silva Santos 1.117.391-1
Anderson Cardoso Nepomuceno 1.242.545-0


