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865.221-6 Rosemary Santiago Almeida PEB3M 01 Química 16 aulas E. E. Tancredo Neves Almenara
933.093-7 Érica Gomes Figueiredo PEB2C 01 Língua Portuguesa 16 aulas E. E. Joel Mares Almenara

1.166.089-1 Valdirene Quadros de Carvalho PEB1A 04 Artes 09 aulas E. E. Joviano Naves Almenara
1.009.242-7 Ivone França Silva PEB1A 03 Matemática 16 aulas E. E. Tranquilino Pinto Coelho Felisburgo
1.169.063-3 Sara da Silva PEB1A 04 Geografia 06 aulas E. E. Tranquilino Pinto Coelho Felisburgo
611.154-6 Aquiléia Borges do Vale Sousa PEB3H 03 Matemática 16 aulas E. E. São Miguel Jequitinhonha
849.680-4 Rosângela Nunes Soares PEB1A 04 Língua Inglesa 16 aulas E. E. Prof. Manoel do Norte Joaíma
611.139-7 Márcia Brito Gomes Hossen Ali PEB1A 05 História 15 aulas E. E. Frei Henrique de Coimbra Jordânia

1.388.572-8 Jailson José de Souza PEB1A 02 História 16 aulas E. E. Frei Henrique de Coimbra Jordânia
1.113.516-7 Maria Izabel Alves de Souza EEB1A 04 Supervisor Pedagógico - E. E. Cassiano Mendes Pedra Azul
1.384.322-2 Ana Elisa Antunes de Oliveira PEB1A 03 Geografia 16 aulas E. E. Lídio Almeida Rubim

PEDIDOS DE REMOÇÃO INDEFERIDOS – POR MOTIVO DE INEXISTÊNCIA DE VAGA.

MASP NOME CARGO ADM. CONTEÚDO CARGA HORÁRIA ORIGEM
ESCOLA LOCALIDADE

557.343-1 Juvêncio Maria Pedroso da Silva PEB1A 03 Língua Inglesa 16 aulas E. E. Cel. José Venâncio de Sousa Águas Vermelhas
1.163.080-3 Dilma Alves de Sousa PEB1A 03 Anos Iniciais 16 aulas E. E. Esperidião Ferreira de Oliveira Águas Vermelhas
1.417.305-8 Tatiane Pereira Amorim PEB1A 02 História 16 aulas E. E. Joaquim Fernandes Abade Águas Vermelhas
954.956-9 Selma Valéria Rodrigues Campos PEB1A 03 Língua Portuguesa 16 aulas E. E. Cel. José Venâncio de Sousa Águas Vermelhas

1.455.631-0 Andressa Mendes da Silva EEB1A 01 Supervisor Pedagógico - E. E. Cel. José Venâncio de Sousa Águas Vermelhas
882.804-8 Ivanete Dias de Sousa PEB1H 01 Anos Iniciais 16 aulas E. E. de Maristela Curral de Dentro

1.435.657-0 Jaqueline Soares Cabral PEB1A 01 Matemática 16 aulas E. E. Alberto Vicente Pereira Divisópolis
1.241.782-0 Ricácio Neves Costa PEB1A 02 Geografia 16 aulas E. E. de Felisburgo Felisburgo
1.228.807-2 Alline Mota de Oliveira PEB1A 03 Supervisor Pedagógico - E. E. Prof. Manuel do Norte Jequitinhonha
1.154.653-8 Rene Ferreira Morais de Jesus EEB1A 03 Supervisor Pedagógico - E. E. Prof. Antônio Gomes Moreira Joaíma
639.353-2 Márcia Augusta de Oliveira PEB3F 03 História 16 aulas E. E. Cassiano Mendes Pedra Azul
884.221-3 Giselle de Menezes Gusmão Souza EEB1A 03 Orientador Pedagógico - E. E. Cardeal Leme Rubim
978.414-1 Cristier Dias Lucena EEB1A 03 Supervisor Pedagógico - E. E. Cel. Tinô Salto da Divisa
943.961-3 Mauritânia Maria da Silva PEB1A 03 Matemática 16 aulas E. E. Clemente da Rocha Bandeira Santo Antônio do Jacinto

 Juliane Vieira Oliveira Meireles
 Diretora em Exercício / SRE-Almenara
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SRE de Caratinga
RETIFICAÇÃO – ATO Nº 01/18
RETIFICA O ATO DE quinquênio, referente às servidoras: Caratinga 
– APAE de Caratinga, Masp 353965-7, Valéria Ferreira Rocinski Oli-
veira Murta, PEB I P, adm 01, ato publicado em 28/04/95 (1º qq) por 
incorreção na vigência. Onde se lê: a partir de 03/03/95, leia-se: a partir 
de 02/01/95; Masp 353965-7, Valéria Ferreira Rocinski Oliveira Murta, 
PEB I P, adm 01, ato nº 25/00, publicado em 13/04/00 (1º qq) por incor-
reção na vigência. Onde se lê: a partir de 26/02/00, leia-se: a partir de 
09/01/00.
RETIFICAÇÃO – ATO Nº 02/18
RETIFICA O ATO DE Concessão de férias-prêmio, referente às servi-
doras: Caratinga – Apae de Caratinga, Masp 353965-7, Valéria Ferreira 
Rocinski Oliveira Murta, PEB I P, adm 01, ato nº 12/08, publicado em 
27/10/07 (3º qq) por incorreção na vigência. Onde se lê: 2º qq a partir 
de 27/10/07, leia-se: 3º qq a partir de 16/07/07; Masp 353965-7, Valé-
ria Ferreira Rocinski Oliveira Murta, PEB I P, adm 01, ato nº 103/12, 
publicado em 12/12/12 (4º qq) por incorreção na vigência. Onde se lê: 
a partir de 25/10/12, leia-se: a partir de 06/10/12.
RETIFICAÇÃO – ATO Nº 03/18
RETIFICA O ATO DE Afastamento de férias-prêmio, referente às ser-
vidoras: Caratinga – Pocrane, EE Anita Garibaldi, Masp 320831-1, 
Valéria de Oliveira Soares, PEB III P, adm 02, ato nº 84/17, publicado 
em 09/08/17, por incorreção no ato. Onde se lê: 02 meses ref. 5º quin-
quênio, a partir de 10/08/17, leia-se: 05 meses referente ao 3º e 5º quin-
quênio; Tarumirim – EE Sinfrônio Bonfim, Masp 339695-9, Sandra 
Maria Tonel, PEB I N, adm 01, ato nº 137/17, publicado em 22/12/17, 
por incorreção no ato. Onde se lê: 01 mês a contar de 04/03/18, leia-se: 
02 meses a contar de 15/02/18.
RETIFICAÇÃO – ATO Nº 04/18
RETIFICA O ATO DE afastamento preliminar à aposentadoria, refe-
rente à servidora: Caratinga – EE Feliciano Miguel Abdala, Masp 
328335-5, Elizabeth Carlos Batalha, PEB II P adm 02, ato publicado 
em 22/12/17, por omissão da carga horária. Onde se lê: com direito à 
média das remunerações de contribuição integral. Leia-se: : com direito 
à média das remunerações de contribuição integral, correspondente à 
carga horária de 51 h/a.
RETIFICAÇÃO – ATO Nº. 05/18
RETIFICA o Ato de Remoção, publicado em 03/01/18, Ato nº. 16/18 
por incorreção no ato, onde se lê: devendo entrar em exercício no pri-
meiro dia letivo do 1º Semestre do calendário escolar de 2018, leia-se: 
devendo entrar em exercício no primeiro dia escolar do 1º Semestre do 
calendário escolar de 2018;
RETIFICAÇÃO – ATO Nº. 06/18
RETIFICA o Ato de Permuta, publicado em 03/01/18, Ato nº. 17/18 
por incorreção no ato, onde se lê: devendo entrar em exercício no pri-
meiro dia letivo do 1º Semestre do calendário escolar de 2018, leia-se: 
devendo entrar em exercício no primeiro dia escolar do 1º Semestre do 
calendário escolar de 2018;
RETIFICAÇÃO – ATO Nº. 07/18
RETIFICA o Ato de Mudança de Lotação, publicado em 03/01/18, Ato 
nº. 18/18 por incorreção no ato, onde se lê: devendo entrar em exer-
cício no primeiro dia letivo do 1º Semestre do calendário escolar de 
2018, leia-se: devendo entrar em exercício no primeiro dia escolar do 
1º Semestre do calendário escolar de 2018;
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SRE de Curvelo
Diretor: Mário Roberto Alves Trindade

RETIFICAÇÃO- ATO Nº 01/2018- RETIFICA O ATO(S) DE 
FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO referente ao(s) servidor(es): Cur-
velo- Escola Estadual “ São Vicente de Paulo”, MaSP 370.482-2 Clênia 
Lúcia Oliveira Santos, PEBIIE, adm.01, Ato nº 67/2017 publicado em 
13/12/17 por incorreção na vigência, onde se lê: a partir de 01/02/18, 
leia-se: a partir de 15/02/18.
RETIFICAÇÃO- ATO Nº 02/2018- RETIFICA O ATO DE FÉRIAS-
PRÊMIO AFASTAMENTO, referente ao(s) servidor(es): Curvelo- 
Escola Estadual “ São Vicente de Paulo”, MaSP 276.827-3, Rosilene 
Maria Silva, PEBIIIP, adm.02, Ato nº 68/2017 publicado em 20/12/17 
por incorreção na vigência, onde se lê: a partir de 01/02/18, leia-se: a 
partir de 15/02/18.
RETIFICAÇÃO- ATO Nº 03/2018- RETIFICA O ATO DE FÉRIAS-
PRÊMIO AFASTAMENTO, referente ao(s) servidor(es): Corinto- 
Escola Estadual “ Desembargador Canedo”, MaSP 1.126.929-7, Mara 
Luciana de Oliveira, PEBID, adm.01, Ato nº 69/2017 publicado em 
20/12/17, por incorreção na vigência, onde se lê: a partir de 05/02/18, 
leia-se: a partir de 15/02/18.
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AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA- ATO Nº 
01/2018-AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
VOLUNTÁRIA- ATO Nº 01/2018-AFASTAMENTO PRELIMINAR 
À APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA, nos termos do § 24 do art. 36 
da CE/1989, do(s) servidor(es): Curvelo- Escola Estadual Major Antô-
nio Salvo”, MaSP 345.674-6 Maria Fausta Nunes Alvares Carvalho, 
a partir de 19/12/17, referente ao cargo de PEB2I, adm.01 à vista de 
requerimento de aposentadoria pelo Art. 6º da EC 41/03 c/c § 5º do 
art. 40 da CF/88 com direito à remuneração integral, correspondente á 
carga horária de 108 h/a.
AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO- ATO Nº 
01/2018- REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASA-
MENTO, nos termos da alínea “a” do art. 201da Lei nº 869, de 
05/07/1952 e art. 19 da Instrução Normativa/SEPLAG/SCAP/Nº 
01/2012, por até oito dias consecutivos ao(s) servidor(es): Curvelo- 
Escola Estadual Bolivar de Freitas, MaSP 1.408.143-4 Marcus Vinicius 
Rocha Moura, ASBDIA, adm.01 a partir de 16/12/17- Superintendên-
cia Regional de Ensino- MaSP 1.402.187-7- Samara Patrícia de Oli-
veira, TDE1A, adm.01 a partir de 09/12/17.
AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO- ATO Nº 01/2018- 
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos 
da alínea “b” do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952, por até oito 

dias consecutivos ao(s) servidor(es): Corinto- Escola Estadual “ José 
Brígido Pereira Pedras” MaSP 1.005.137-3, Simone Fernandes Cruz, 
PEBIF, adm.01 a partir de 22/09/17 para regularizar situação funcio-
nal da servidora.
ALTERAÇAO DE NOME- ATO Nº 02/2018- ALTERA O(S) NOME(S) 
à vista de documento apresentado do(s) servidor(es): Corinto- Escola 
Estadual “ José Brígido Pereira Pedra- MaSP 983.166-0 Denise Ângela 
Prado para Denise Ângela Prado Diniz.-Três Marias- Servidora desli-
gada- MaSP 958.937-5 Selma Santos de Carvalho Mesquita para Selma 
Santos de Carvalho.
FÉRIAS-PRÊMIO CONCESSÃO- ATO 01/2018- CONCEDE TRÊS 
MESES, nos termos do § 4º do art. 31, da CE/1989, ao servidor; 
Corinto- Escola Estadual “ Antônio Vieira Machado” MaSP 370.496-2 
Rosilda Beatriz de Lemos Pereira, ATBIVH, adm.02 referente ao 5º 
quinquênio de exercício a partir de 07/12/17.
FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO- ATO Nº 01/2018- AUTORIZA 
AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos 
do artigo 2º da Resolução SEPLAG nº 22, de 25/04/03 e artigo 3º da 
Resolução Conjunta SEPLAG/SEE nº 8.656, de 02/07/2012, ao(s) 
servidor(es): Curvelo- Superintendência Regional de Ensino- MaSP 
835.493-8 Maria Inez Guimarães, TDE5I, adm.01, por 01 mês referente 
ao 3º quinquênio de exercício a partir de 15/02/18-MaSP 964.325-5 
Simone Batista Alves, ANEIB, adm.01, por 01 mês referente ao 1º 
quinquênio de exercício a partir de 19/02/18.
FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO- ATO Nº 02/2018- AUTORIZA 
AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos 
do § 2º do artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE nº 8.656, 
de 02/07/2012 ao(s) servidor(es): Corinto- Escola Estadual Alencastro 
Guimarães- MaSP 350.713-4, Maria Itália da Cruz, PEBIIIN, adm.01 
por 02 meses referentes ao 4º quinquênio de exercício a partir de 
15/02/18- Curvelo- Escola Estadual “ Irmã Raimunda Marques” MaSP 
1.152.958-3 Paula Cristina Rodrigues Nunes, EEBIA, adm. 01 por 02 
meses referentes ao 1º quinquênio de exercício a partir de 19/02/18.
LICENÇA PATERNIDADE- ATO Nº 01/2018- CONCEDE LICENÇA 
PATERNIDADE, nos termos do inciso XIX, do art, 7º c/c o § 3º do 
art. 39 da CR-1988 e § 1º do art.10 do ADCT da CR/1988 e art. 19 da 
Instrução Normativa/SEPLAG/SCAP/Nº 01/2012 por cinco dias, ao(s) 
servidor(es): Curvelo- Escola Estadual “ Basílio Francisco Xavier”, 
MaSP 1.330.442-3, Rogério da Silva Vaz Pereira, ATBDIA, adm. 01 
a partir de 25/12/17.
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SRE de Diamantina
 RETIFICAÇÃO - ATO Nº 01/2018 – RETIFICA, O(S) ATO(S) de 
FÉRIAS PRÊMIO CONCESSÃO ao(s) servidor(es): CAPELINHA, 
EE. Coronel Coelho, Masp 276382-9, Creusa Fernandes Araújo Silva, 
PEBIJ Adm02, por motivo de incorreção na vigência, Ato nº 39/2006, 
publicado em 28/09/2006, onde se lê: 3º quinquênio a contar de 
05/06/2006, leia-se: 3º quinquênio a contar de 14/07/2006.

 RETIFICAÇÃO - ATO Nº 01/2018 – RETIFICA, O(S) ATO(S) 
de AFASTAMENTO PRELIMINAR Á APOSENTADORIA ao(s) 
servidor(es): ITAMARANDIBA, sem lotação, Masp 276340-7, Amé-
lia Alves da Silva Ferreira, PEBIJ Adm01, por motivo de incorreção 
na proporcionalidade, Ato nº 22/2012, publicado em 09/05/2012, onde 
se lê: 11668 dias leia-se: 11697 dias; RIO VERMELHO, sem lotação, 
Masp 276511-3, Marcia de Cássia Santos Barbosa, PEBIP Adm02, por 
motivo de incorreção na carga horária, Ato nº 14/2015, publicado em 
18/03/2015, onde se lê: 120h/a, leia-se: 118 h/a; SANTO ANTÔNIO 
DO ITAMBÉ, sem lotação, Masp 440589-0, Maria Aparecida dos San-
tos Duarte, PEBIN Adm01, por motivo de incorreção na carga horária, 
Ato nº 05/2017, publicado em 18/01/2017, onde se lê: carga horária de 
112h/a, leia-se: carga horária de 115 h/a.

LEONARDO APARECIDA SOARES
 “Diretor em Exercício”
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 FÉRIAS-PRÊMIO – CONCESSÃO - ATO Nº 01/2018 – CONCEDE 
TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º do art. 31, da 
CE/1989, ao(s) servidor(es): CAPELINHA, EE. Coronel Coelho, Masp 
276382-9, Creusa Fernandes Araújo Silva, PEBIIJ Adm02, referente 
ao 4º quinquênio de exercício a partir de14/07/2011; Masp 276382-9, 
Creusa Fernandes Araújo Silva, PEBIIJ Adm02, referente ao 5º quinqu-
ênio de exercício a partir de 12/07/2016.

 LICENÇA À GESTANTE – ATO Nº 01/2018 – CONCEDE LICENÇA 
À GESTANTE, nos termos do inciso XVIII do art. 7º da CF/1988 por 
120 dias, com prorrogação por mais 60 dias, conforme Lei nº 18879 
de 27/5/2010, à(s) servidora(s): CAPELINHA, EE. Rosarinha Pimen-
tinha, Masp 1225017-1, Claudiana de Jesus Soares de Oliveira, ATBIB 
Adm03, a partir de 04/12/2017; MINAS NOVAS, CESEC Professora 
Maria Geralda Silva Santos, Masp 1172011-7, Carla Aparecida Silva, 
ATBIB Adm03, a partir de 09/10/2017.

 AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO Nº 01/2018 – 
AFASTA POR MOTIVO DE LUTO, nos termos da alínea “b” do art. 
201, da Lei nº 869, de 05/07/1952, por até oito dias consecutivos, ao(s) 
servidor(es): MINAS NOVAS, EE. Dr. Agostinho da Silva Silveira, 
Masp 1133112-1, Geraldo Saturnino de Souza, PEBIA Adm03, a partir 
de 03/11/2017.

 AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO Nº 01/2018 – 
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos 
da alínea “b” do art. 201, da Lei nº 869, de 05/07/1952 e art.19 da Ins-
trução Normativa/SEPLAG/SCAP/Nº 01/2012, por até oito dias conse-
cutivos, ao(s) servidor(es): CAPELINHA, EE. Professor Antônio Lago, 
Masp 1197939-0, Maria do Rosário Pinheiro Costa, ASBDI Adm01, a 
partir de 18/11/2017.

 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA - ATO Nº 
01/2018 – REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR Á APOSEN-
TADORIA VOLUNTÁRIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, 
do(s) servidor(es): DIAMANTINA, SRE Diamantina, Masp 322016-7, 
Jeanneth Maria Antunes Barroso, a partir da data de publicação, 

referente ao ANEI IIIM Adm 01, à vista de requerimento de aposenta-
doria pelo art. 3º da EC nº 47/2005, com direito à remuneração integral; 
SERRO, EE. Professor Leopoldo Pereira, Masp 374436-4, Roxane 
Fátima Nogueira, a partir da data da publicação, referente ao PEBIIP 
Adm02 à vista de requerimento de aposentadoria pelo art. 6º da EC 
41/03 c/c §5º do art. 40 da CF/88, com direito à remuneração integral, 
correspondente à carga horária de 161h/a.

 ANULAÇÃO - ATO Nº 01/2018- ANULA NO ATO Nº 17/2016 refe-
rente ao servidor: LEME DO PRADO, sem lotação, Masp 310433-8, 
Maria Anita Santos Barroso, ASBIIIJ Adm01, na parte em que autori-
zou contagem em dobro de Férias Prêmio para aposentadoria, publi-
cado em 15/06/2016, por motivo de duplicidade de publicação.

 LEONARDO APARECIDA SOARES
 “Diretor em Exercício”
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 LOTAÇÃO - ATO Nº 01/2018 – LOTA, nos termos do inciso I do art. 
75 da Lei nº 7.109, de 13/10/1977, o(s) servidor(es): CAPELINHA, EE. 
Professor Antônio Lago, Masp 898901-4, Dariane Carmo de Oliveira, 
PEBIIG Adm01, a contar de 05/12/2017, após reintegração.

LEONARDO APARECIDA SOARES
 “Diretor em Exercício”
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SRE de Divinópolis
ABONO DE PERMANÊNCIA – ATO Nº 04/2018
CONCEDE ABONO DE PERMANÊNCIA, nos termos do § 19 do Art. 
40 da CF/88 com redação dada pela EC 41/03, ao servidor: ITAÚNA- 
“EE. Dona Judith Gonçalves”, MaSP 347.477-2, Vânia da Conceição e 
Silva, PEB1M, Adm. 01, a partir de 04.01.2018.

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO Nº 
03/2018
REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
VOLUNTÁRIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, do servi-
dor: DIVINÓPOLIS- SRE, MaSP 351.008-8, Irene Lopes Ferreira, a 
partir de 04.01.2018, referente ao ANE3F, Adm. 02, à vista de requeri-
mento de aposentadoria pelo art. 6º da EC 41/03 com direito à remune-
ração integral, correspondente à carga horária de 240 h/a.

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO Nº 
04/2018
REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
VOLUNTÁRIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, do servi-
dor: ARCOS- EE. “Dona Maricota Pinto”, MaSP 353.078-9, Regina 
Aparecida Maia Alvarenga, a partir de 21.12.2017, referente ao PEB2P, 
Adm. 01, à vista de requerimento de aposentadoria pelo art. 6º da EC 
41/03 c/c § 5º do art. 40 da CF/88, com direito à remuneração integral, 
correspondente à carga horária de 119 h/a, sendo 011 h/a de média quin-
quenal de exigência curricular.

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO Nº 
05/2018
REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADO-
RIA POR INVALIDEZ, a ser concedida nos termos do inciso I do 
§ 1º do art. 40 da CF/1988, com redação dada pela EC nº 41/2003, 
observando o disposto na EC nº 70/2012, à vista da comprovação dos 
registros para aposentadoria no RPPS/MG até 31.12.2015, conforme 
decisão proferida pelo STF na ADI 4876, ficando por consequência, 
anulada a dispensa do cargo efetivado pela LC 100/2007, publicada 
em 31.12.2015, do servidor: CARMÓPOLIS DE MINAS- EE. “Lígia 
Beatriz Amaral”, MaSP 558.719-1, Ceni de Fátima Oliveira Arceu, a 
partir de 19.10.2017, referente ao PEB1A, Adm. 01, com direito, nos 
termos do art. 40, § 1º, inciso I da CF/88, c/c art. 8º, inciso III, alínea 
A, § 2º, inciso III, da LC 64/02, c/c art. 1º, § 4º da LC 138/16 e art. 2º, 
§ 4º do Decreto nº 47.000/16, à remuneração integral correspondente à 
carga horária de 108 h/a.

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO Nº 
06/2018
REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADO-
RIA POR INVALIDEZ, a ser concedida nos termos do inciso I do § 1º 
do art. 40 da CF/1988, com redação dada pela EC nº 41/2003, obser-
vando o disposto na EC nº 70/2012, do servidor: ITATIAIUÇU- EE. 
“Manoel Dias Correa”, MaSP 572.554-4, Maria José da Silva, a partir 
de 27.09.2017, referente ao ASB1D, Adm. 01, com direito, nos termos 
do art. 40, § 1º, inciso I da CF/88, c/c art. 8º, inciso III, alínea B, da LC 
64/02, c/c art. 1º, § 4º da LC 138/16 e art. 2º, § 4º do decreto 47000/16, 
à remuneração proporcional 16/30 avos correspondente à carga horá-
ria de 180 h/a.

ANULAÇÃO – ATO Nº 02/2018
ANULA O ATO, de Afastamento Preliminar à Aposentadoria, referente 
ao servidor: LAGOA DA PRATA- EE. “Dona Tilosa”, MaSP 337.914-7, 
Antônia Elaine de Miranda, PEB3P, Adm. 01, o ato nº 02/2018 publi-
cado em 03.01.2018, na parte em que concedeu afastamento preliminar, 
por motivo de publicação indevida.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO – ATO Nº 01/2018
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos 
da alínea “b” do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952, por até oito dias 
consecutivos, aos servidores: DIVINÓPOLIS- SRE, MaSP 819.637-0, 
Elenir Silva Brum Nolasco, ANEI1A, Adm. 03, a partir de 30.11.2017; 
NOVA SERRANA- EE. “Antônio Martins do Espírito Santo”, MaSP 
1248.474-7, Salvani Santana de Faria Ferreira, ATB1B, Adm. 03, a par-
tir de 23.11.2017.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO – ATO Nº 02/2018
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos 
da alínea “b” do art. 201, da Lei nº 869, de 05/07/1952 e art. 19 da Ins-
trução Normativa/SEPLAG/SCAP/Nº 01/2012, por até oito dias conse-
cutivos, aos servidores: CARMO DO CAJURU- EE. “Pe. João Parrei-
ras Villaça”, MaSP 765.176-3, Ana Maria de Souza Fonseca, ASBD1A, 
Adm. 02, a partir de 03.12.2017; DIVINÓPOLIS- EE. “Engenheiro 

Pedro Magalhães”, MaSP 1313.058-8, Neide Lenoir Leite de Oliveira, 
ASBD1A, Adm. 01, a partir de 03.11.2007; EE. “Professor Chico 
Dias”, MaSP 1122.805-3, Geralda Sebastiana Rodrigues, ASBD1, 
Adm. 02, a partir de 19.11.2017; EE. “São Francisco de Paula”, MaSP 
1308.036-1, Carlos Raimundo Rocha, EEBD1A, Adm. 02, a partir de 
29.11.2017; ITAÚNA- EE. “Professora Geralda Magela Leão de Melo, 
MaSP 1289.985-2, Isa Lopes Paulino, ASBD1A, Adm. 01, a partir de 
29.10.2017; LUZ- EE. “Sandoval de Azevedo”, MaSP 485.633-2, Edi-
mar Duarte Leite, PEBD1A, Adm. 02, a partir de 26.11.2017; LUZ/
ESTEIOS- EE. “Capitão Alexandre Du”, MaSP 1144.088-0, Maria 
Cristina Batista Garcia, PEBD1A, Adm. 02, a partir de 21.11.2017.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO – ATO Nº 
01/2018
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO, 
nos termos da alínea “a” do art. 201, da Lei 869, de 05/07/1952, por 
oito dias, aos servidores: DIVINÓPOLIS- EE. “Henrique Galvão”, 
MaSP 1131.253-5, Michelli Castro Ferreira, PEB1A, Adm. 03, a par-
tir de 13.11.2017; EE. “Nossa Senhora do Sagrado Coração”, MaSP 
1357.214-4, Arilma Marques da Silva, PEB1A, Adm. 02, a par-
tir de 23.11.2017; OLIVEIRA- EE. “Mário Campos e Silva”, MaSP 
663.026-3, Paulo Roberto Valle Silveira, PEB2N, Adm. 02, a partir de 
01.09.2017.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO – ATO Nº 
02/2018
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO, 
nos termos da alínea “a” do art. 201, da Lei 869, de 05/07/1952, e art. 
19 da Instrução Normativa/SEPLAG/SCAP/Nº 01/2012, por até oito 
dias consecutivos, aos servidores: CLÁUDIO/MONSENHOR JOÃO 
ALEXANDRE- EE. “Custódio Costa”, MaSP 1305.864-9, Bruna de 
Castro Machado Oliveira, PEBD1A, Adm. 01 e Adm. 02, a partir de 
18.11.2017; ITAÚNA- EE. “Zezé Lima”, MaSP 1411.761-8, Carla 
Alessandra Alves Charles, ASBD1A, Adm. 01, a partir de 17.11.2017.

LICENÇA À GESTANTE – ATO Nº 01/2018
CONCEDE LICENÇA À GESTANTE, nos termos do inciso XVIII do 
art. 7º da CR/1988 por 120 dias, com prorrogação por mais 60 dias, 
conforme Lei nº 18879, de 27/05/2010, às servidoras: CARMÓPOLIS 
DE MINAS- EE. “Presidente Tancredo Neves”, MaSP 1403.556-2, 
Monalisa Ariana da Silva, ATB1A, Adm. 01, a partir de 29.11.2017; 
DIVINÓPOLIS- EE. “Ilídio da Costa Pereira”, MaSP 1399.566-7, 
Ronara Dutra Costa, PEB1A, Adm. 02, a partir de 01.12.2017.

ABONO FAMÍLIA – ATO Nº 01/2018
CONCEDE ABONO FAMÍLIA, nos termos do inciso III art. 7º da Lei 
Complementar nº 121, de 29/12/2011, aos servidores: CARMO DO 
CAJURU- EE. “Padre João Parreiras Villaça”, MaSP 1049.121-5, Wan-
derson Rezende Silveira, PEB2F, Adm. 01, por Maria Paula Nogueira 
Rezende, filha, e por Enzo Maurício Nogueira Rezende, filho, a partir 
de 11.12.2017.

REMANEJAMENTO – ATO Nº 01/2018
REMANEJA, nos termos do art. 19 da Lei nº 9381, de 18/12/1986, 
os servidores: DIVINÓPOLIS- MaSP 764.286-1, Margareth Lopes de 
Melo Freitas, PEB1A, Matemática, 16 aulas, Adm. 03, da EE. “Enge-
nheiro Pedro Magalhães” de Divinópolis para a EE. “Monsenhor 
Domingos” de Divinópolis, a contar de 02.01.2018; MaSP 1134.262-3, 
Emanuel Teodoro Rodrigues, PEB1A, Educação Física, 12 aulas, Adm. 
02, da EE. “Engenheiro Pedro Magalhães” de Divinópolis para a EE. 
“Armando Nogueira Soares”, de Divinópolis a contar de 02.01.2018.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA – ATO Nº 02/2018
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do § 4º, art. 23 
da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, do ser-
vidor: LAGOA DA PRATA- Servidor Aposentado, MaSP 299.075-2, 
Luís Oscar Leite Costa, PEB3P, Adm. 01, pelo recebimento do dobro 
da remuneração do cargo efetivo acrescido da parcela de 50% (cin-
quenta por cento) da remuneração do cargo apostilado de provimento 
em comissão de Diretor de Escola, D I, a partir de 08.11.2017, em cum-
primento à decisão judicial, Processo nº 5090876-11.2017.8.13.0024, 
no qual foi deferida tutela de evidência determinando que o Estado de 
Minas Gerais proceda o pagamento do benefício de aposentada, nos 
termos do art. 23 § 4º da Lei Estadual 21.710/15.

SÍLVIO FARIA NOVAIS
DIRETOR EM EXERCÍCIO

09 1048317 - 1
RETIFICAÇÃO – ATO Nº 01/2018

RETIFICA O ATO, de Mudança de Lotação dos servidores: DIVI-
NÓPOLIS- EE. “Monsenhor Domingos”, MaSP 1298.389-6, Mar-
ciana Silva Coimbra, PEB1A, Regente de Turma, Adm. 02, por motivo 
de incorreção na escola de destino, ato nº 01/2018 publicado em 
03.01.2018, Onde se lê: EE. Luiz de Melo Viana Sobrinho, Leia-se: 
EE. Padre Matias Lobato; ITAPECERICA- EE. “Imaculada Concei-
ção”, MaSP 899.936-9, Patrícia Aparecida Lopes Oliveira, PEB1A, 
Matemática, 16 aulas, Adm. 03, por motivo de incorreção no nome, ato 
nº 01/2018 publicado em 03.01.2018, Onde se lê: Patrícia Aparecida 
Lopes, Leia-se: Patrícia Aparecida Lopes Oliveira.

SÍLVIO FARIA NOVAIS
DIRETOR EM EXERCÍCIO

09 1048318 - 1

SRE de Itajubá
ANULAÇÃO – ATO Nº 010/18
ANULA O ATO DE RETIFICAÇÃO referente à servidora: PIRAN-
GUINHO - Em Afastamento Preliminar à Aposentadoria, MaSP 
745816-9, Adriana Roseli Goular, PEBIIP, 2ª admissão, na parte que 
retificou o Afastamento Preliminar à Aposentadoria, Ato nº 636/17 
publicado em 06/12/17, por publicação indevida.


