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Piranga – E. E. “Coronel José Ildefonso” – Férias-Prêmio – Conces-
são – Ato nº 01/2018
CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º 
do art. 31, da CE/1989, a servidora: MaSP 369.438-7, Luiz Fernando 
Alves, ATB IV I, 2º cargo, referente ao 5º quinquênio de exercício, a 
partir de 25/01/2018.

Piranga – E. E. “Coronel José Ildefonso” – Férias-Prêmio – Conces-
são – Ato nº 01/2018
CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º 
do art. 31, da CE/1989, a servidora: MaSP 1.271.589-2, Magno Meire-
les de Oliveira, ATB I B, 2º cargo, referente ao 1º quinquênio de exer-
cício, a partir de 30/01/2018.

Piranga – E. E. “Coronel José Ildefonso” – Férias-Prêmio – Conces-
são – Ato nº 01/2018
CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º 
do art. 31, da CE/1989, a servidora: MaSP 885.442-4, Maria Angélica 
Bernardes da Silva Guimarães, EEB I B, 3º cargo, referente ao 1º quin-
quênio de exercício, a partir de 27/01/2018.

Piranga – E. E. “Francisco Sales Ferreira” – Férias-Prêmio – Conces-
são – Ato nº 01/2018
CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º 
do art. 31, da CE/1989, a servidora: MaSP 1.323.837-3, Verônica Ceci-
lia Maciel Pereira, ATB I B, 1º cargo, referente ao 1º quinquênio de 
exercício, a partir de 20/01/2018.

Senhora de Oliveira – E. E. “Quinzinho Inácio” – Férias-Prêmio – Con-
cessão – Ato nº 01/2018
CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º 
do art. 31, da CE/1989, a servidora: MaSP 1.237.618-2, Ângela Maria 
da Silva, ATB I B, 2º cargo, referente ao 1º quinquênio de exercício, a 
partir de 16/01/2018.

Senhora de Oliveira – E. E. “Quinzinho Inácio” – Férias-Prêmio – Con-
cessão – Ato nº 03/2018
CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º 
do art. 31, da CE/1989, a servidora: MaSP 369.436-1, Joaquim Evasio 
Veloso, ATB IV L, 2º cargo, referente ao 5º quinquênio de exercício, a 
partir de 26/01/2018.

Senhora de Oliveira – E. E. “Quinzinho Inácio” – Férias-Prêmio – Con-
cessão – Ato nº 02/2018
CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º 
do art. 31, da CE/1989, a servidora: MaSP 328.735-6, Helena Silves-
tre Moreira de Paiva, PEB II P, 1º cargo, referente ao 6º quinquênio de 
exercício, a partir de 24/01/2018.

Senhora de Oliveira – E. E. “Quinzinho Inácio” – Férias-Prêmio – Con-
cessão – Ato nº 02/2018
CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º 
do art. 31, da CE/1989, a servidora: MaSP 1.250.244-9, Maria Sonia 
Silva Solano, EEB I B, 3º cargo, referente ao 1º quinquênio de exercí-
cio, a partir de 17/01/2018.

Maria de Lourdes Reis Silva Beato
Diretora em Exercício

09 1060991 - 1

SRE de Coronel Fabriciano
ABONO FAMÍLIA – ATO Nº 03/2018

CONCEDE ABONO FAMÍLIA, nos termos do inciso III art. 7º da 
Lei Complementar nº 121, de 29/12/2011, ao servidor: Ipatinga: EE 
Sônia Maria Silva Gomes, MaSP: 1433854-5, Cássia Maria da Silva 
Dias, PEB1A, admissão 01 por Ester Dias da Silva, filha, a partir de 
29/11/2017

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO – ATO Nº 02/2018
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos 
da aliena “b” do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952 e art. 19 da Ins-
trução Normativa/SEPLAG/SCAP/Nº. 01/2012, por até oito dias con-
secutivos, ao servidor: Antonio Dias: EE Coronel Fabriciano Felisberto 
de Brito, MaSP: 556002-4, Sione Aparecida de Oliveira Sá, ASBD1A, 
admissão 02, a partir de 10/12/2017; Coronel Fabriciano/Senador Melo 
Viana, EE Rotildino Avelino, MaSP: 551172-0, Maria Joana Marcelino, 
ASBD1A, admissão 02, a partir de 24/12/2017; Marliéria: EE. Liberato 
de Castro, MaSP: 1157330-0, Valdirene de Castro Bordone, PEBD1A, 
admissão 03, a partir de 09/09/2017.

FÉRIAS-PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 04/2018
POR ATENDER OS REQUISITOS PARA APOSENTADORIA. 
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do inciso II § 1º do art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/
SEE Nº 8.656, DE 02/07/2012, ao servidor: Ipatinga: CESEC – João 
Guimarães Rosa, MaSP: 1020037-6, Neyde Leonello Bellini Tasca, 
PEB1F, admissão 02, Arte/Artes, por 05 meses, referente ao 1º, 2º e 
3º quinquênio de exercício, a partir de 15/02/2018; Ipatinga: EE Wil-
son Alvarenga, MaSP: 318427-2, Maria José Duarte, PEB3P, Admissão 
01, por 02 meses, referente ao 5º quinquênio de exercício, a partir de 
15/02/2018.

LICENÇA À GESTANTE – ATO Nº 05/2018
CONCEDE LICENÇA À GESTANTE, nos termos do inciso XVIII do 
art. 7º da CR/1988 por 120 dias, com prorrogação por mais 60 dias, 
conforme Lei nº, 18879, de 27/05/2010, à servidora: Ipatinga/Barra 
Alegre: EE Chico Mendes, MaSP: 1291112-9, Rosiany Soares Gomes, 
PEB1A, admissão 03, a partir de 22/01/2018.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA – ATO Nº 01/2018
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do inciso II, 
art.23 da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, do 
servidor: Marliéria: EE Liberato de Castro, MaSP: 861133-7, Ariadne 
Paiva Araújo, PEB2N, admissão 01 e PEB1A, admissão 03, pela remu-
neração do cargo de provimento efetivo acrescido de 50% (cinquenta 
por cento) da remuneração do cargo de provimento em comissão de 
Diretor de Escola DV, a partir de 02/02/2018, vinculado ao cargo efe-
tivo de PEB2N, admissão 01; Timóteo/Antonio Dias: EE Professora 
Haydee de Souza Abreu/EE Vicente Inácio Bispo, MaSP: 367981-8, 
Izaura Rocha de Carvalho Marinho, PEB3P, admissão 02 e PEB1A, 
admissão 03, pela remuneração do cargo de provimento efetivo de 50% 
( cinquenta por cento) da remuneração do cargo de provimento em 
comissão de Diretor de Escola DIII, a partir de 01/02/18 vinculado ao 
cargo efetivo de PEB3P, admissão 02.

Diretora em exercício – Edvania de Lana Morais Andrade, MaSP: 
553.533-1.

09 1060534 - 1

SRE de Diamantina
RETIFICAÇÃO - ATO Nº 03/2018 – RETIFICA, O(S) ATO(S) de 
CONCESSÃO DE FÉRIAS PRÊMIO ao(s) servidor(es): DIAMAN-
TINA, SRE Diamantina, Masp 268213-6, Maysa Guimarães, PEBIII 
I Adm02, para regularizar situação funcional, Ato nº 05/2013, publi-
cado em 06/02/2013, onde se lê: 03 meses referente ao 4º quinquênio 
a contar de 16/12/2011, leia-se: 03 meses referente ao 4º quinquênio 
a contar de 29/12/2011; Masp 268213-6, Maysa Guimarães, PEBIII I 
Adm02, para regularizar situação funcional, Ato nº 65/2017, publicado 
em 05/12/2017, onde se lê: 03 meses referente ao 5º quinquênio a con-
tar de 27/12/2016, leia-se: 03 meses referente ao 5º quinquênio a contar 
de 11/01/2017, MINAS NOVAS, sem lotação, Masp 322040-7, Maria 
Adélia Barbosa, PEBIN Adm01, por motivo de incorreção na vigên-
cia, Ato nº 32/1996, publicado em 13/09/1996, onde se lê: a contar de 
22/05/1996, leia-se: a contar de 26/02/1996; Masp 322040-7, Maria 
Adélia Barbosa, PEBIN Adm01, por motivo de incorreção na vigên-
cia, Ato nº 16/2001, publicado em 12/06/2001, onde se lê: a contar de 
21/05/2001, leia-se: a contar de 21/10/2001; Masp 322040-7, Maria 
Adélia Barbosa, PEBIN Adm01, por motivo de incorreção na vigên-
cia, Ato nº 26/2007, publicado em 23/05/2007, onde se lê: a contar de 
22/05/2006, leia-se: a contar de 23/10/2006.

RETIFICAÇÃO - ATO Nº 06/2018 – RETIFICA, O(S) ATO(S) 
de AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA ao(s) 
servidor(es): CAPELINHA, sem lotação, Masp 434962-7, Jalmira 

Chaves Santos, PEBIL Adm02, por motivo de acréscimo da média 
de extensão de CH, Ato nº 06/2016, publicado em 03/02/2016, onde 
se lê: com direito à média das remunerações de contribuição integral, 
leia-se: com direito à média das remunerações de contribuição inte-
gral, sendo a última remuneração correspondente a carga horária de 
115h/a; DIAMANTINA, sem lotação, Masp 363445-8, Maria Silvania 
Pereira Duarte, PEBIP Adm01, por motivo de incorreção na carga horá-
ria, Ato nº 13/2014, publicado em 26/02/2014, onde se lê: correspon-
dente a carga horária de 108h/a, leia-se: correspondente a carga horária 
de 168h/a; ITAMARANDIBA, sem lotação, Masp 933524-1, Edivany 
Aparecida Gomes Fernandes, PEBID Adm02, por motivo de incorre-
ção na proporção, Ato nº 99/2016, publicado em 21/09/2016, onde se 
lê: 15/30 avos, leia-se: 5707/10950 dias; TURMALINA, sem lotação, 
Masp 976882-1, Maria Jesus Gomes Rodrigues, ASBIC Adm01, por 
motivo de incorreção na proporcionalidade, Ato nº 02/2018, publicado 
em 17/01/2018, onde se lê: 4289/10950, leia-se: 4230/10950.

RETIFICAÇÃO - ATO Nº 01/2018 – RETIFICA, O(S) ATO(S) de 
QUINQUÊNIO ao(s) servidor(es): ARICANDUVA, sem lotação, Masp 
310407-2, Yara Meirice Santos Ferreira, ASBIIIJ Adm01, por motivo 
de incorreção na vigência, Ato nº 44/2006, publicado em 13/09/2006, 
onde se lê: 01/05/2006 leia-se: 30/04/2006; Masp 310407-2, Yara 
Meirice Santos Ferreira, ASBIIIJ Adm01, por motivo de incorreção 
na vigência, Ato nº 11/2013, publicado em 24/04/2013, onde se lê: 
01/06/2011 leia-se: 29/04/2011; DIAMANTINA, SRE Diamantina, 
Masp 268213-6, Maysa Guimarães, PEBIII I Adm02, para regularizar 
situação funcional, Ato nº 14/2003, publicado em 17/07/2003, onde se 
lê: 1º quinquênio de magistério a contar de 24/04/1994, leia-se: 1º quin-
quênio de magistério a contar de 09/08/1993; Masp 268213-6, Maysa 
Guimarães, PEBIII I Adm02, para regularizar situação funcional, Ato 
nº 19/2003, publicado em 17/07/2003, onde se lê: 2º quinquênio de 
magistério a contar de 28/07/1999, leia-se: 2º quinquênio de magistério 
a contar de 18/04/1998; Masp 268213-6, Maysa Guimarães, PEBIII I 
Adm02, para regularizar situação funcional, Ato nº 25/2005, publicado 
em 14/07/2005, onde se lê: 3º quinquênio de magistério a contar de 
25/07/2004, leia-se: 3º quinquênio de magistério a contar de 07/12/2002; 
Masp 268213-6, Maysa Guimarães, PEBIII I Adm02, para regularizar 
situação funcional, Ato nº 13/2010, publicado em 31/03/2010, onde se 
lê: 4º quinquênio de magistério a contar de 26/07/2009, leia-se: 4º quin-
quênio de magistério a contar de 07/12/2007.

LEONARDO APARECIDA SOARES
“Diretor em Exercício”

09 1060871 - 1
FÉRIAS-PRÊMIO – CONCESSÃO - ATO Nº 09/2018 – CONCEDE 
TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º do art. 31, da 
CE/1989, ao(s) servidor(es): FELÍCIO DOS SANTOS, EE. Felício dos 
Santos, Masp 1322950-5, Juliana D’Arc de Almeida Rodrigues, ATBIB 
Adm01, referente ao 1º quinquênio de exercício a partir de 20/01/2018; 
PRESIDENTE KUBITSCHEK, EE. Pio XII, Masp 982895-5, Júnia 
Kelly da Silveira Marcinco, PEBIA Adm05, referente ao 4º quinquênio 
de exercício a partir de 14/12/2017, data de exercício.

FÉRIAS-PRÊMIO – CONCESSÃO – ATO Nº 10/2018 – CONCEDE 
FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º do art. 31, e do art. 290 da 
CE/1989, ao(s) servidor(es): MINAS NOVAS, sem lotação, Masp 
322040-7, Maria Adélia Barbosa, PEBIN Adm01, 04 meses e 01 dia 
referentes ao 1º quinquênio de exercício a partir de 14/12/1994.

FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO – ATO Nº 08/2018 - AUTORIZA 
AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do 
inciso II § 1º do art.3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE Nº 8.656, 
de 02/07/2012, ao(s) servidor(es): DIAMANTINA, EE. Professor 
Aires da Matta Machado, Masp 666897-4, Maura Maria de Mendonça, 
PEBIIO Adm01, por 03 meses referentes ao(s) 3º e 4º quinquênios de 
exercício a partir de 15/02/2018.

FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO – ATO Nº 09/2018 – AUTORIZA 
AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos 
do § 2º do artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE Nº 8.656, 
de 02/07/2012 ao(s) servidor(es): SERRO, E.E. Ministro Edmundo 
Lins, Masp 1008690-8, Rosimara Mesquita Miranda Bicalho, PEBIB 
Adm04, por 02 meses, referente ao(s) 1º quinquênio de exercício a par-
tir de 19/02/2018.

LICENÇA À GESTANTE – ATO Nº 04/2018 – CONCEDE LICENÇA 
À GESTANTE, nos termos do inciso XVIII do art. 7º da CF/1988 por 
120 dias, com prorrogação por mais 60 dias, conforme Lei nº 18879 de 
27/5/2010, à(s) servidora(s): GOUVEIA, EE. Joviano de Aguiar, Masp 
1008000-0, Nádia Aparecida dos Santos Sant’Ana, PEBIIF Adm01, 
a partir de 04/01/2018; Masp 1323148-5, Pricila Magela de Abreu, 
PEBIB Adm02, a partir de 20/01/2018.

ALTERAÇÃO DE NOME - ATO Nº 01/2018 – ALTERA O(S) 
NOME(S), à vista de documento apresentado, do(s) servidor(es): ITA-
MARANDIBA, São João Batista, Masp 1276843-8, Maria de Fátima 
Nunes de Sousa, ATBIB Adm02, para 02/11/2017.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO - ATO Nº 
07/2018 – REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASA-
MENTO, nos termos da alínea “a” do art. 201, da Lei nº 869, de 
05/07/1952, e art. 19 da Instrução Normativa/SEPLAG/SCAP/Nº 
01/2012, por oito dias consecutivos, ao(s) servidor(es): VEREDINHA, 
EE. Fidelcino Viana, Masp 1267040-2, Cristhier Godinho de Oliveira, 
PEBIA Adm03, a partir de15/12/2017.

DESIGNAÇÃO DE LOCAL DE EXERCÍCIO - PERMUTA - ATO Nº 
01/2018– DESIGNA, nos termos do Decreto nº 18.073, de 08/09/1976, 
o(s) servidor(es) para: DIAMANTINA, EE Profº Leopoldo Miranda, 
MaSP 1082183-3, Adão da Conceição Costa, ATBIA, adm.3 de Dia-
mantina do Conservatório Estadual de Música Lobo de Mesquita; DIA-
MANTINA, Conservatório Estadual de Música Lobo de Mesquita, 
MaSP1324504-8, Cleide Aparecida de Barros, ATBIA, adm.2 de Dia-
mantina da EE Profº Leopoldo Miranda,devendo entrar em exercício a 
partir do dia subsequente ao dia 14 de fevereiro, recesso de carnaval.

ABONO DE PERMANÊNCIA - ATO Nº 01/2018 – CONCEDE 
ABONO DE PERMANÊNCIA, nos termos do §19 do art. 40 da CF/88, 
com redação dada pela EC 43/01, ao(s) servidor(es): SÃO GONÇALO 
DO RIO PRETO, EE. Dom João Antônio dos Santos, Masp 310503-8, 
Mônica de Jesus Santos, PEBIE Adm02, a partir de 26/01/2018.

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA - ATO Nº 
07/2018 – REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR Á APOSEN-
TADORIA VOLUNTÁRIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, 
do(s) servidor(es): DATAS, EE. João Hermenegildo Caldeira, Masp 
242367-1, Marcy Iara de Abreu Fernandes, a partir da data de publica-
ção, referente ao PEBIIP Adm02, à vista de requerimento de aposenta-
doria pelo art. 6º da EC 41/03 c/c § 5º do art. 40 da CF/88, com direito 
à remuneração integral, correspondente à carga horária de 93h/a; Masp 
276400-9, Edelci de Abreu, a partir da data de publicação, referente 
ao PEBIP Adm02 à vista de requerimento de aposentadoria pelo art. 
6º da EC 41/03 c/c § 5º do art. 40 da CF/88, com direito à remune-
ração integral, correspondente à carga horária de 108h/a; GOUVEIA, 
EE. Augusto Aires da Mata Machado, Masp 364197-4, Mariléia de 
Miranda Fernandes Brandão, a partir da data de publicação, referente 
ao PEBIIIL Adm01 à vista de requerimento de aposentadoria pelo art. 
6º da EC 41/03 c/c § 5º do art. 40 da CF/88, com direito à remuneração 
integral, correspondente à carga horária de 117h/a; ITAMARANDIBA, 
EE. Maria Raimunda Andrade Neves, Masp 440798-7, Aparecida Bal-
bina Aguilar dos Santos, a partir da data de publicação, referente ao 
PEBIIP Adm01 à vista de requerimento de aposentadoria pelo art. art. 
6º da EC 41/03 c/c § 5º do art. 40 da CF/88, com direito à remuneração 
integral, correspondente à carga horária de 169h/a; MINAS NOVAS, 
EE. Presidente Costa e Silva, Masp 276611-1, Maria Lina Silva Gue-
des, a partir da data de publicação, referente ao ATBIV I Adm01 à vista 
de requerimento de aposentadoria pelo art. 3º da EC 47/05, com direito 
à remuneração integral; Masp 440000-8, Terezinha Fernandes Barbosa 
de Figueiredo, a partir da data de publicação, referente ao PEBIII I 
Adm02, à vista de requerimento de aposentadoria pelo art. 6º da EC 
41/03 c/c § 5º do art. 40 da CF/88, com direito à remuneração integral, 
correspondente à carga horária de 113h/a.

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA - ATO Nº 
08/2018 – REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APO-
SENTADORIA VOLUNTÁRIA, nos termos do § 24 do art. 36 da 
CE/1989, do(s) servidor(es): SERRO, EE. Ministro Edmundo Lins, 
Masp 435435-3, Claudete Batista Miranda, a partir da data de publi-
cação, referente ao PEBIN Adm02, à vista de requerimento de aposen-
tadoria pelo art. 40, § 1º, inciso III, alínea “a”, c/c §5º da CF/88 com 
redação dada pela EC 41/03 com direito à média das remunerações de 

contribuição integral, sendo a última remuneração correspondente ao 
vencimento referente à carga horária de 110h/a.

ANULAÇÃO - ATO Nº 01/2018- ANULA NO ATO Nº 01/2017 
referente ao servidor: FELÍCIO DOS SANTOS, sem lotação, Masp 
322057-1, Maria Catarina de Moura, PEBIA Adm02, na parte em que 
concedeu Adicional por Tempo de Serviço, publicado em 17/10/2017, 
por motivo de publicação indevida.

ANULAÇÃO - ATO Nº 02/2018- ANULA NO ATO Nº 12/2017, refe-
rente ao servidor: SÃO GONÇALO DO RIO PRETO, sem lotação, 
Masp 302144-1, Raimunda de Jesus Santos, ASBID Adm01, na parte 
em que concedeu Férias Prêmio em Espécie, publicado em 04/10/2017, 
por motivo de duplicidade.

ANULAÇÃO - ATO Nº 02/2018- ANULA NO ATO Nº 24/1995 refe-
rente ao servidor: MINAS NOVAS, sem lotação, Masp 322040-7, 
Maria Adélia Barbosa, PEBIN Adm01, na parte em que concedeu 
Férias Prêmio referente ao 1º quinquênio, publicado em 25/07/1995, 
por motivo de incorreção no embasamento legal.

LEONARDO APARECIDA SOARES
“Diretor em Exercício”

09 1060875 - 1
ADICIONAL POR TEMPO DE SERVIÇO – ATO Nº 01/2018 – CON-
CEDE ADICIONAL POR TEMPO DE SERVIÇO, nos termos do 
art. 113 do ADCT da CE/1989, c/c o inciso XIV do art. 37 CR/1988, 
ao(s) servidor(es): DATAS, EE. João Hermenegildo Caldeira, Masp 
242367-1, Marcy Iara de Abreu Rodrigues, a partir de 27/10/2011, refe-
rente ao PEBIIP Adm02, para regularizar a situação funcional.

QUINQUÊNIO – ATO Nº 02/2018 – CONCEDE QUINQUÊNIO, nos 
termos do art. 112, do ADCT da CE/1989 ao(s) servidor(es): MINAS 
NOVAS, EE. Presidente Costa e Silva, Masp 440000-8, Terezinha Fer-
nandes Barbosa de Figueiredo, PEBIII I Adm02, referente ao 4º Quin-
quênio Magistério a partir de 30/04/2011.

LEONARDO APARECIDA SOARES
“Diretor em Exercício”

09 1060867 - 1

SRE de Governador Valadares
Diretora: Cláudia Maria de Souza Amorim Braga

RETIFICAÇÃO – Ato nº 21/2018
RETIFICA NO ATO DE AFASTAMENTO PRELIMINAR À APO-
SENTADORIA, ref. ao(s) servidor(es): AÇUCENA: “Afastamento 
Preliminar à Aposentadoria”, Masp 562256-8, Maria Auxiliadora San-
tos Magalhães, PEB1N, 1º cargo, retifica no ato nº 10/17, public. em 
26/08/17, onde se lê: 123 h/a, leia-se: 124 h/a, por incorreção na carga 
horária; GOVERNADOR VALADARES: “Afastamento Preliminar à 
Aposentadoria”, Masp 351227-4, Josiane Rabelo Carvalho de Assis, 
ANEI3I, 2º cargo, retifica no ato nº 02/18, public. em 03/02/18, onde 
se lê: Art. 6º da EC nº 41/03, leia-se: Art. 3º da EC nº 47/05, por incor-
reção na legislação;

RETIFICAÇÃO – Ato nº 22/2018
RETIFICA NO ATO DE CONCESSÃO DE FÉRIAS-PRÊMIO, ref. 
ao(s) servidor(es): GOVERNADOR VALADARES: “EE Quintino 
Bocaiúva”, Masp 353253-8, Luzia Márcia da Silva Braga, PEB1L, 1º 
cargo, retifica no ato nº 61/17, public. em 28/10/17, onde se lê: a/p 
de 19/02/17, leia-se: a/p de 14/01/17, por incorreção na vigência; “EE 
Quintino Bocaiúva”, Masp 353253-8, Luzia Márcia da Silva Braga, 
PEB1L, 1º cargo, retifica no ato nº 61/17, public. em 28/10/17, onde se 
lê: a/p de 01/05/11, leia-se: a/p de 24/04/11, por incorreção na vigên-
cia; “EE Quintino Bocaiúva”, Masp 353253-8, Luzia Márcia da Silva 
Braga, PEB1L, 1º cargo, retifica no ato nº 99/10, public. em 24/12/10, 
onde se lê: a/p de 09/01/04, leia-se: a/p de 22/11/04, por incorreção 
na vigência;

RETIFICAÇÃO – Ato nº 23/2018
RETIFICA NO ATO DE CONCESSÃO DO 1º BIÊNIO, ref. ao(s) 
servidor(es): VIRGOLÂNDIA: “Afastamento Preliminar à Aposenta-
doria”, Masp 280159-5, Maria de Fátima Dutra, PEB1M, 1º cargo, reti-
fica no ato nº 05/17, public. em 23/09/17, onde se lê: 1º cargo 2º a/p de 
23/01/92, leia-se: 1º cargo a/p de 23/01/92, por incorreção;

RETIFICAÇÃO – Ato nº 24/2018
RETIFICA NO ATO DE OPÇÃO REMUNERATÓRIA, ref. ao(s) 
servidor(es): GOVERNADOR VALADARES: “S.R.E de Governador 
Valadares”, Masp 1197157-9, Lílian Lima Caetano Vidal, TDE2D, 1º 
cargo, retifica no ato nº 43 public. em 23/12/17, ato de Opção Remune-
ratória, onde se lê: Opta pela remuneração do seu cargo efetivo acres-
cido de 50% do vencimento do cargo de provimento em comissão DAD 
3, ED 1100552, vinculado ao cargo de admissão 01, a/c de 23/11/17, 
exercício no cargo em comissão, leia-se: Opta da S.R.E de Governa-
dor Valadares, a servidora Lílian Lima Caetano Vidal, masp 1197157-9, 
TDE2D, cargo 01, pela remuneração do seu cargo efetivo acrescido 
de 50% do vencimento do cargo de provimento em comissão DAD 
3, ED 1100552, vinculado ao cargo de admissão 01, a/c de 23/11/17, 
exercício no cargo em comissão, por omissão de dados da servidora; 
RESPLENDOR: “EE Floriano Witt”, Masp 1147053-1, Daniel Nasci-
mento Ramos, PEB1A, 4º cargo, retifica no ato nº 44/17, public. em 
23/12/17, onde se lê: Virgolândia, leia-se: Resplendor, por incorreção 
na localidade;
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ABONO FAMÍLIA – Ato nº 02/2018
CONCEDE ABONO FAMÍLIA, nos termos do Inciso III do art. 7º 
da LC nº 121 de 29/12/11, ref. ao(s) servidor(es): GOVERNADOR 
VALADARES: “EE Professor Darcy Ribeiro”, Masp 547700-5, Érika 
Salmen Santana, PEB2N, 1º cargo, por seu filho, Eduardo Fernandes 
Salmen, nasc. em 31/08/15, a/p de 01/12/17;

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – Ato nº 
03/2018
AUTORIZA O AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADO-
RIA, nos termos do art. 36 do § 24 da CE/89, ref. ao(s) servidor(es): 
GOVERNADOR VALADARES: “EE Professor Nelson de Sena”, 
Masp 279657-1, Carmem Lúcia Fontes de Oliveira, PEB2J, 2º cargo, 
a/p de 01/02/18, à vista do requerimento de aposentadoria, nos termos 
do art. 6º da Emenda à CF nº 41/03, c/c o art. 5º do art. 40 da CF/88, 
com direito à remuneração integral, correspondente à carga horária 
média de 108 h/a mensais;

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – Ato nº 
04/2018
AUTORIZA O AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADO-
RIA, nos termos do art. 36 do § 6º da CE/89, ref. ao(s) servidor(es): 
AIMORÉS: “EE Frei Afonso Maria Jordá”, Masp 279572-2, Aline 
Lopes Faria, PEB3J, 3º cargo, a/p de 01/02/18, à vista do requerimento 
de aposentadoria, nos termos do art. 6º da EC nº 41/03, c/c o § 5º do 
art. 40 da CF/88, com direito à remuneração integral, correspondente à 
carga horária média de 109 h/a mensais e à incorporação das gratifica-
ções correspondentes a 1.854 dias de percepção da gratificação na fun-
ção de vice-diretora e à continuidade de percepção da gratificação por 
curso de pós-graduação no percentual de 10%; “EE Frei Afonso Maria 
Jordá”, Masp 350968-4, Lílian Karla Magalhães de Oliveira, PEB3P, 1º 
cargo, a/p de 01/02/18, à vista do requerimento de aposentadoria, nos 
termos do art. 6º da EC nº 41/03, c/c o § 5º do art. 40 da CF/88, com 
direito à remuneração integral, correspondente à carga horária média de 
135 h/a mensais e à continuidade de percepção da gratificação por curso 
de pós-graduação no percentual de 10%; FREI INOCÊNCIO: “EE Frei 
Inocêncio”, Masp 992893-8, Adalmiltis Rodrigues Gomes, PEB2P, 1º 
cargo, a/p de 31/01/18, à vista do requerimento de aposentadoria, nos 
termos do art. 6º da Emenda à CF nº 41/03, c/c o § 5º do art. 40 da 
Emenda à CF/88, com direito à remuneração integral, correspondente 
à carga horária média de 117 h/a mensais; GOVERNADOR VALA-
DARES: “EE Prefeito Joaquim Pedro Nascimento”, Masp 826927-6, 
Rosilene de Melo, PEB2M, 1º cargo, a/p de 01/02/18, à vista do reque-
rimento de aposentadoria, nos termos do art. 6º da EC nº 41/03, c/c o § 
5º do art. 40 da CF/88, com direito à remuneração integral, correspon-
dente à carga horária média de 108 h/a mensais; “EE Quintino Bocai-
úva”, Masp 353253-8, Luzia Márcia da Silva Braga, PEB1L, 1º cargo, 
a/p de 31/01/18, à vista do requerimento de aposentadoria, nos termos 
do art. 6º da EC nº 41/03, c/c o § 5º do art. 40 da CF/88, com direito à 
remuneração integral, correspondente à carga horária média de 127 h/a 

mensais; “EE Sinval Rodrigues Coelho”, Masp 517641-7, Antônio Sér-
gio de Souza, PEB1P, 1º cargo, a/p de 01/02/18, à vista do requerimento 
de aposentadoria, nos termos do art. 3º, EC nº 47/05 da CF/88, com 
direito à remuneração integral, correspondente à carga horária média de 
119 h/a mensais; ITABIRINHA: “EE Governador Lacerda de Aguiar”, 
Masp 519294-3, Nirvani Maciel Viana Alves, PEB2P, 1º cargo, a/p 
de 01/02/18, à vista do requerimento de aposentadoria, nos termos do 
art. 6º da Emenda à CF nº 41/03, c/c o § 5º do art. 40 da CF/88, com 
direito à remuneração integral, correspondente à carga horária média de 
113 h/a mensais; ITUETA: “EE Américo Vespúcio”, Masp 323424-2, 
Eunice Neide Ortlieb Pieper, PEB2P, 1º cargo, a/p de 29/01/18, à vista 
do requerimento de aposentadoria, nos termos do art. 6º da Emenda à 
CF nº 41/03, c/c o § 5º do art. 40 da CF/88, com direito à remunera-
ção integral, correspondente à carga horária média de 135 h/a mensais; 
MANTENA: “EE Professora Zilda Pinheiro da Silva”, Masp 363501-8, 
Eliane de Castro Assis, PEB2P, 2º cargo, a/p de 05/02/18, à vista do 
requerimento de aposentadoria, nos termos do art. 6º da Emenda à CF 
nº 41/03, c/c o § 5º do art. 40 da CF/88, com direito à remuneração inte-
gral, correspondente à carga horária média de 108 h/a mensais e à incor-
poração das gratificações correspondentes a 1.460 dias de percepção da 
gratificação na função de vice-direção; NAQUE: “EE Dom Hermínio 
Malzone Hugo”, Masp 564405-9, Rosângela de Miranda Almeida Sil-
veira, PEB2P, 1º cargo, a/p de 31/01/18, à vista do requerimento de 
aposentadoria, nos termos do art. 40 do §§ 1º e 5º Inciso III da Alínea 
A da CF/88, com redação dada pela Emenda à CF nº 41/03, com direito 
à remuneração integral, correspondente à média das contribuições de 
remuneração, correspondente à carga horária de 117 h/a mensais;

ALTERAÇÃO DE NOMES – Ato nº 03/2018
ALTERA O(S) NOME(S), ref. ao(s) servidor(es): GOVERNADOR 
VALADARES: “C. I. Dr. Raimundo Soares de Albergaria Filho”, Masp 
1176990-8, Ana Paula Ferreira de Sá, PEB1A, 3º cargo, para Ana Paula 
Ferreira de Sá Pessoa;

ANULAÇÃO – Ato nº 05/2018
ANULA, ato nº 01/18 de Retificação, public. em 13/01/2018, por reti-
ficação indevida; ANULA, ato nº 02/2018 de Retificação, public. em 
13/01/2018, por retificação indevida; ANULA, ato nº 03/2018 de Reti-
ficação, public. em 13/01/2018, por retificação indevida; MANTENA: 
“Falecido”, Masp 256164-5, Jaire Isidoro Corrêa, PEB2P, 1º cargo, 
anula ato nº 36/17 de Férias-Prêmio em Espécie, public. em 23/12/17, 
por incorreção;

FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO – Ato nº 08/2018
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do § 2º do art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE nº 
8.656 de 02/07/12, ref. ao(s) servidor(es): FREI INOCÊNCIO: “EE João 
Brasileiro Passos”, Masp 342702-8, Lucília Gonzaga de Faria Alves, 
ATB5I, 2º cargo, concedida pelo ato sn public. em 24/06/17, por 01 
mês, ref. ao 5º qq., a/p de 05/03/18; GOVERNADOR VALADARES: 
“EE Abílio Rodrigues Patto”, Masp 1082811-9, Ivy Denadai Baldon do 
Amaral, PEB2C, 1º cargo, concedida pelo ato sn public. em 05/10/13, 
por 02 meses, ref. ao 1º qq., a/p de 01/03/18; “EE Dona Arabela de 
Almeida Costa”, Masp 604507-4, Lucieny Mendes Penna, PEB1F, 1º 
cargo, concedida pelo ato nº 09/13, public. em 09/03/13, por 02 meses, 
ref. ao 2º qq., a/p de 01/03/18; “EE Dona Arabela de Almeida Costa”, 
Masp 964038-4, Márcia Moreira da Silva, PEB1G, 1º cargo, concedida 
pelo ato nº 34/08, public. em 19/07/08, por 02 meses, ref. ao 2º qq., 
a/p de 01/03/18; “EE Israel Pinheiro”, Masp 1058214-6, Amarildo José 
dos Santos, PEB1H, 1º cargo, concedida pelo ato sn public. respecti-
vamente em 13/03/07 e 13/03/12, por 02 meses, ref. ao 1º e 2º qqs., 
a/p de 01/03/18; “EE Labor Club”, Masp 337282-8, Silvana Armond 
Coelho, PEB3M, 2º cargo, concedida pelo ato sn public. em 13/02/10, 
por 02 meses, ref. ao 2º qq., a/p de 02/03/18; “EE Pedro Ribeiro Caval-
cante Filho”, Masp 1051742-3, Sandro Cordeiro da Rocha, PEB3F, 1º 
cargo, concedida pelo ato sn public. em 02/09/17, por 02 meses, ref. ao 
3º qq., a/p de 01/03/18; “EE Professor Paulo Freire”, Masp 839639-2, 
Maria de Lourdes Gonçalves, PEB2G, 1º cargo, concedida pelo ato sn 
public. em 30/04/16, por 02 meses, ref. ao 2º e 3º qqs., a/p de 01/03/18; 
“EE Professora Theolinda de Souza Carmo”, Masp 314523-2, Carlos 
Sávio de Miranda, ASB1P, 1º cargo, concedida pelo ato sn public. em 
10/10/15, por 02 meses, ref. ao 6º qq., a/p de 13/03/18; “EE Quintino 
Bocaiúva”, Masp 1101975-9, Célia Márcia Pereira, PEB2E, 1º cargo, 
concedida pelo ato nº 37/12, public. em 22/09/12, por 02 meses, ref. ao 
1º qq., a/p de 01/03/18; MANTENA: “EE Professora Zilda Pinheiro 
da Silva”, Masp 377511-1, Ester Ferreira de Souza Arruda, ATB3H, 
1º cargo, concedida pelo ato sn public. em 04/12/10, por 02 meses, 
ref. ao 4º qq., a/p de 01/03/18; SOBRÁLIA: “EE José Severino”, 
Masp 301046-9, Antônio Carlos Mendes, PEB3J, 2º cargo, concedida 
pelo ato sn public. respectivamente em 28/11/06 e 12/01/13, por 02 
meses, ref. ao 3º e 4º qqs., a/p de 05/03/18; “EE José Severino”, Masp 
991502-6, Maria José Nunes Mendes, PEB2I, 2º cargo, concedida pelo 
ato sn public. respectivamente em 15/02/14 e 30/05/17, por 02 meses, 
ref. ao 3º e 4º qqs., a/p de 05/03/18;

FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO – Ato nº 09/2018
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊ-
MIO, nos termos do Inciso II do § 1º do art. 3º da Resolução Con-
junta SEPLAG/SEE nº 8.656 de 02/07/12, ref. ao(s) servidor(es): 
DIVINO DAS LARANJEIRAS: “EE Francisco de Souza Resende”, 
Masp 352969-0, Marilza Dias, PEB2N, 2º cargo, concedida pelo ato sn 
public. respectivamente em 11/08/07 e 04/05/13, por 04 meses, ref. ao 
3º e 4º qqs., a/p de 15/02/18;

FÉRIAS-PRÊMIO CONCESSÃO – Ato nº 06/2018
CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do 
§ 4º do art. 31 da CE/89, ref. ao(s) servidor(es): GOVERNADOR 
VALADARES: “EE Sinval Rodrigues Coelho”, Masp 1321151-1, 
Vânia Dimas Batista, ATB1B, 1º cargo, a/p de 22/01/18, ref. ao 1º qq; 
RESPLENDOR: “EE Comendador Nascimento Nunes Leal”, Masp 
369506-1, Elma Machado Ferreira Oliveira, ATB4I, 2º cargo, a/p de 
25/01/18, ref. ao 5º qq; SARDOÁ: “EE Geralda Pereira de Almeida”, 
Masp 1328287-6, Newdélia Maria Reis Moraes, ATB1B, 1º cargo, a/p 
de 20/01/18, ref. ao 1º qq;

FÉRIAS-PRÊMIO CONTAGEM EM DOBRO/APOSENTADORIA – 
Ato nº 01/2018
AUTORIZA CONTAGEM EM DOBRO DE FÉRIAS-PRÊMIO PARA 
APOSENTADORIA, nos termos do Inciso I do art. 114 do ADCT da 
CE/89, ref. ao(s) servidor(es): GOVERNADOR VALADARES: “EE 
Professor Nelson de Sena”, Masp 279657-1, Carmem Lúcia Fontes 
de Oliveira, PEB2J, 2º cargo, concedida pelo ato nº 08, public. em 
17/03/98, por 14 dias, ref. ao 1º qq., de exercício, restando-lhe 02 meses 
e 16 dias para conversão em espécie;

REMANEJAMENTO – Ato nº 01/2018
REMANEJA, nos termos do art. 19 da Lei nº 9.381 de 18/12/86, ref. 
ao(s) servidor(es): GOVERNADOR VALADARES: Da: “EE Profes-
sora Theolinda de Souza Carmo”, Masp 1165182-5, Camila Pereira 
Renna Soares Peixoto, EEB1A – Supervisora Pedagógica, 3º cargo, 
para a EE São José, a/c de 01/02/18;

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO – Ato nº 04/2018
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos 
da Alínea B do art. 201 da Lei nº 869 de 05/07/52 e art. 19 da Instrução 
Normativa/SEPLAG/SCAP nº 01/12, por até 08 dias consecutivos, ref. 
ao(s) servidor(es): GOVERNADOR VALADARES: “S.R.E de Gover-
nador Valadares”, Masp 598955-3, Jael Júnia Medeiros, TDE5G, 1º 
cargo, a/p de 14/01/18;

LICENÇA À GESTANTE – Ato nº 03/2018
CONCEDE LICENÇA À GESTANTE, nos termos do Inciso XVIII 
do art. 7º da CR/88, por 120 dias, com prorrogação por mais 60 dias, 
conforme Lei nº 18.879 de 27/05/10, à(s) servidora(s): SARDOÁ: 
“EE Geralda Pereira de Almeida”, Masp 1127082-8, Helena Maria do 
Carmo Lacerda, PEB1B, 2º cargo, a/p de 07/01/18;
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SRE de Januária
RETIFICAÇÃO - ATO Nº 5/2018 - RETIFICA, O(S) ATO(S) de Férias 
Prêmio Afastamento, referente ao(s) servidor(es): ITACARAMBI - 
SERVIDOR EM AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTA-
DORIA - MaSP 323737-7, Wilma Maria Carlos Leão, PEB1H, admis-
são 1, por motivo de erro na referência do quinquênio, ato publicado em 
21/02/2009, onde se lê: 02 meses referente ao 1° quinquênio a contar 
de 15/05/2009, leia-se: 02 meses referente ao 4° quinquênio a contar 
de 15/05/2009.


