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DIARIO DO EXECUTIVO

MINAS GERAIS - CADERNO 1

SRE de Januaria

RETIFICACAO - ATO N° 7/2018 - RETIFICA, O(S) ATO(S)
de Afastamento Preliminar a Aposentadoria, referente ao(s)
servidor(es): JANUARIA - E.E. CONEGO RAMIRO LEITE -
MaSP 595154-6, Janice Gongalves Santos Sales, PEB1J, admissao
2, por motivo de ndo inclusdo da citagdo de gratlﬁcagao de vice-
diregdo, ato publicado em 03/02/2018, onde se lé: correspondente
a carga horaria de 118 h/a, leia-se: correspondente a carga horéria
de 118 h/a e a gratificagdo de fungdo de vice dire¢do correspon-
dente a 794 dias até a véspera do afastamento preliminar; SAO
FRANCISCO - SERVIDOR EM AFASTAMENTO PRELIMINAR
A APOSENTADORIA - MaSP 370395-6, Maria Neusa de Souza
Almeida, ASBI1E, admissdo 1, por motivo de erro na legislagdo, ato
publicado em 11/06/2013, onde se 1&: Art. 6° da EC 41/03, leia-se:
Art. 3° da EC 47/05.

RETIFICACAO - ATO N° 6/2018 - RETIFICA, O(S) ATO(S) de
Férias Prémio Afastamento, referente ao(s) servidor(es): JANUA-
RIA - SERVIDOR EM AFASTAMENTO PRELIMINAR A APO-
SENTADORIA - MaSP 323636-1, Maria Inez Lopes da Mota,
PEBT1/T1 A, admissdo 1, por motivo de erro na referéncia, ato
publicado em 19/07/2011, onde se 1é: por 1 més, referente ao 5°
Quinquénio de exercicio, a partir de 26/7/2011, leia-se: por 1 més,
referente ao 4° Quinquénio de exercicio, a partir de 26/7/2011.

RETIFICACAO - ATO N° 3/2018 - RETIFICA, O(S) ATO(S) de
Férias Prémio em Espécie, referente ao(s) servidor(es): URUCUIA
- SERVIDOR EM AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSEN-
TADORIA - MaSP 285874-4, Aracy Cavalcanti Madureira, ATB4B,
admissao 1, por motivo de erro MASP, ato publicado em 03/10/2017,
onde se 1&: MASP: 264289-0, leia-se: MASP: 285874-4.

161061912 - 1

ANULACAO - ATO N° 4/2018 - ANULA O ATO de Férias Prémio
Afastamento referente ao(s) servidor(es): VARZELANDIA - E.E.
MANOEL ALVES DE ALMEIDA - MaSP 596845-8, Marinete
Alves Coutinho, PEB30, admissdo 1, na parte em que concedeu,
afastamento de férias prémio por 1 més, publicado em 30/01/2018,
por motivo de afastamento preliminar a aposentadoria.

GRATIFICACAO DE INCENTIVO A DOCENCIA - ATO N°
3/2018 - CONCEDE GRAT[FICACAO DE INCENTIVO A
DOCENCIA - 5%, nos termos da lei n° 8.517, de 09/01/1984, da
Lein®9.831, de 04/07/1989, e da Lei n® 9.957, de 18/10/1989, ao(s)
servidor(es): SAO FRANCISCO - SERVIDOR EM AFASTA-
MENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA - MaSP 352367-7,
Maria de Jesus Cardoso Almeida, PEBIL, admissdo 1, referente ao
1° ¢ 2° biénio a partir de 01/02/1993, data de efetivo exercicio, para
regularizar registros funcionais.

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA - ATO
N°8/2018 - REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR A APO-
SENTADORIA VOLUNTARIA, nos termos do § 24 do art. 36
da CE/1989, do(s) servidor(es): JANUARIA - SRE DE JANUA-
RIA - MaSP 585061-5, Rita de Cassia Aguiar Lisboa, a partir de
15/02/2018 referente ao cargo TDESN, admissdo 1, a vista de reque-
rimento de aposentadona pelo Art. 3° da EC n°® 47/05 com direito
a remuneragdo integral; MANGA - E.E. MINISTRO PETRONIO
PORTELA - MaSP 282801-0, Dalila Bezerra Inacio, a partir de
15/02/2018 referente ao cargo PEBI1I, admisséo 2, a vista de reque-
rimento de aposentadoria pelo Art. 6° da EC 41/03 c/c § 5° do art.
40 da CF/88, com direito a remuneragdo integral, correspondente a
carga horaria de 116 h/a; E.E. PRES. OLEGARIO MACIEL - MaSP
299627-0, Ana Ligia Mendonga Gonzaga, a partir de 19/02/2018
referente ao cargo PEB2P, admissdo 2, a vista de requerimento
de aposentadoria pelo Art. 6° da EC 41/03 c/c § 5° do art. 40 da
CF/88, com direito a remuneragdo integral, correspondente a carga
horéria de 118 h/a; SAO FRANCISCO - E.E. BARREIRA DOS
INDIOS - MaSP 323593-4, Manoel Messias Meireles Batista, a par-
tir de 15/02/2018 referente ao cargo PEBIP, admissdo 1, a vista de
requerimento de aposentadoria pelo Art. 6° da EC 41/03 c¢/c § 5° do
art. 40 da CF/88, com direito a remuneragdo integral, correspon-
dente a carga horaria de 108 h/a; VARZELANDIA - E.E. MANOEL
ALVES DE ALMEIDA - MaSP 596845-8, Marinete Alves Couti-
nho, a partir de 01/02/2018 referente ao cargo PEB30, admissdo 1, a
vista de requerimento de aposentadoria pelo Art. 6° da EC 41/03 c/c
§ 5°do art. 40 da CF/88, com direito a remuneragao integral, corres-
pondente a carga horaria de 144 h/a, e a incorporagao da gratificagdo
de vice-diregao proporcional a 759 dias.

FERIAS-PREMIO/CONTAGEM EM DOBRO/APOSENTADO-
RIA — ATO N° 02/2018 - AUTORIZA CONTAGEM EM DOBRO
DE FERIAS-PREMIO PARA APOSENTADORIA, nos termos
do inciso I do art. 114 do ADCT da CE/1989, ao(s) servidor (es):
Manga — E.E. Presidente Olegario Maciel, Masp: 299627 - 0, Ana
Ligia Mendonga Gonzaga, PEB2P, admissio 02, concedidas pelo
ato publlcado em 18/03/98, 08 dias, referente ao 1° quinquénios
de exercicio, restando-lhe 03 meses e 22 dias para conversao em
espécie.

161061910 - 1

SRE de Leopoldina

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA — ATO
N°03/2018.
REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADO-
RIA VOLUNTARIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989,
dos servidores: Cataguases — EE “Marieta Soares Teixeira”, masp.
868.614-9, Maria Isabel da Silva Marques de Azevedo, a partir da
data da publicagdo do ato, referente ao PEBIIIM, admissao 01, a
vista de requerimento de aposentadoria pelo art. 40 § 1°, inciso III,
alinea b, proporcional da CF/88, com redagdo dada pela EC 41/03,
com direito a média das remuneragdes de contribuigdo, proporcio-
nal a 8457 dias de exercicio, sendo a Gltima remuneragdo corres-
pondente & carga horaria de 114 h/a; EE “Manuel Inacio Peixoto”,
masp. 295.684-5, Margarida Maria Campos Moreira, a partir da data
da publicagao do ato, referente ao PEBIIIP, admissao 03, a vista de
requerimento de aposentadoria pelo art. 6° da EC 41/03, c/c § 5°
com direito & remuneragdo integral, correspondente a carga horaria
de 108 h/a; EE “Francisco Inacio Peixoto” masp. 295.683-7, Lucia
Gomes Fonseca, a partir da data da publicagdo do ato, referente ao
PEBIIIG, admissdo 02, a vista de requerimento de aposentadoria
pelo art. 6° da EC 41/03, com direito a remuneragao integral, corres-
pondente a carga horaria de 108 h/a; EE “Manuel Inacio Peixoto”
masp. 533.624-3, Creuza de Souza, a partir da data da publicagido do
ato, referente ao PEBIII I, admissdo 02, a vista de requerimento de
aposentadoria pelo art. 6° da EC 41/03, c/c § 5° do art. 40 da CF/88,
com direito a remuneragdo integral, correspondente a carga horéria
de 109 h/a; Recreio — EE “Presidente Carlos Luz”, masp. 388.557-1,
Eduardo Henrique Azevedo, a partir da data da publicagdo do ato,
referente ao PEBIIIP, admissao 01, a vista de requerimento de apo-
sentadoria pelo art. 6° da EC 41/03, c/c § 5° do art. 40 da CF/88;
com direito a remuneragdo integral, correspondente a carga hora-
ria de 138 h/a;
FERIAS-PREMIO AFASTAMENTO — ATO N° 01/2018.
AUTORIZO AFASTAMENTO PARA GOZO DE FERIAS-
PREMIO, nos termos do art. 2° da Resolugdo SEPLAG n°® 22,
de 25/04/2003 e inciso II § 1° do art. 3° da Resolugdo Conjunta
SEPLAG/SEE n° 8656 de 02/07/2012, ao servidor: Leopoldina
— SRE/Leopoldina — Masp:1.172.968-8, Thiago Castro Torres,
TDEIID, (admissdo 01), por 01 més, ref. ao 1° quing. de exercicio,
a/p de 01/03/18;
FERIAS PREMIO AFASTAMENTO — ATO N° 03/2018. N
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FERIAS PRE-
MIO, nos termos do inciso II § 1° do art. 3° da Resolugdo Conjunta
SEPLAG/SEE N° 8656, de 02/07/12, ao servidor: Santo Antonio

do Aventureiro — E. E. “Miranda Manso” — Masp:363.420-1, Iran-
dir Dutra de Souza, PEBIIIP, (admissdo 01), por 01 més ref. ao 5°
quing. de exercicio a/p de 19/02/18;

LICENGA A GESTANTE - ATO N° 03/2018.

CONCEDE LICENCA A GESTANTE, nos termos do inciso XVIII
do art. 7° da CR/1988 por 120 dias, com prorrogagao por mais 60
dias, conforme Lei n® 18879, de 27/05/10, a servidora: Recreio — E.
E. “Presidente Carlos Luz” — Masp:1.276.231-6, Sunamita Rodri-
gues Corréa Freitas, PEBIA, a/p de 01/02/18;

LOTAGAO — ATO N° 01/2018.

LOTA, nos termos do inciso I, do art. 75 da Lei n° 7.109, de
13/10/1977, os servidores: Além Paraiba — Na E. E. “Barao de Sao
Geraldo”-Masp:1.157.365-6, Lizania D’aglia Gil Cerqueira, Profes-
sor de Educagdo Basica, Nivel I, Grau A, Ciéncias/Biologia (admis-
sd0 03), a/c de 04/10/17; Na E. E. “Santa Rita” — Masp:1.258.049-4,
Maria Angélica Oliveira da Conceigdo, Professor de Educagdo
Basica, Nivel I, Grau A, Lingua Portuguesa (admissdo 03), a/c de
27/10/17; Na E. E. “Sebastido Cerqueira” — Masp:1.457.584-9,
Marcos Antonio Borcard Pessanha, Professor de Educacdo Basica,
Nivel I, Grau A, Fisica (admissao 01), a/c de 21/11/17; Leopoldina
—NaE. E. “Sebastido Silva Coutinho” — Masp:1.132.587-5, Tatiana
Oliveira Alves, Professor de Educagdo Basica, Nivel I, Grau A Lin-
gua Portuguesa, (admissdo 03), a/c de 01/11/17; Na E. E. “Luiz Sal-
gado Lima” — Masp:1.427.787-5, Tamara Silva de Assis, Professor
de Educagao Basica, Nivel I, Grau A, Lingua Portuguesa, (admissao
03), a/c de 04/10/17; Na E. E. “Professor Botelho Reis” — Masp:
866.862-6, Simone de Céssia Teixeira Matilde, Professor de Edu-
cagdo Basica, Nivel I, Grau A, Filosofia, (admissdo 03), a/c de
30/10/17; Na E. E. “Enéas Franga” — Masp: 839.845-5, Adriana de
Paula Andrade, Professor Educagdo Basica, Nivel I, Grau A, Lingua
Portuguesa, (admissdo 03), a/c de 13/12/17; Na E. E. “Sebastiao
Medeiros” — Masp: 956.358-6, Lucilene Nunes da Silva, Professor
de Educagdo Basica Nivel I, Grau A, Historia, (admissao 04), a/c de
15/12/17; Na E. E. “Professor Botelho Reis” — Masp:1.397.730-1,
Juan Weltner Braga, Professor de Educagdo Basica, Nivel I, Grau A,
Historia (admissao 02), a/c de 25/10/17;

DIRETOR DA SRE LEOPOLDINA
SIDILUCIO RIBEIRO SENRA

16 1062073 - 1

SRE de Montes Claros

OPCAO REMUNERATORIA DE DIRETOR DE ESCOLA — ATO
N.° 05/2018 — REGISTRA OPCAO REMUNERATORIA, nos ter-
mos do inciso II, §3° art. 23 da Lei n.° 21.710 de 2015 e Art. 28-A
da Lei n.° 15.293 de 2004 do(s) servidor(es): MONTES CLAROS,
SRE de Montes Claros — Aposentado, MaSP.231200-7, Maria
Osmana Rodrigues Versiane, PEB 1P adm. 01 ¢ PEBIP adm. 02,
pela remuneragédo dos cargos efetivos acrescida da parcela de 50%
(cinquenta por cento) da remuneragao do cargo em que foi aposti-
lado, Diretor de Escola — D I, a partir de 06/12/2017, vinculado ao
cargo efetivo de PEB 1P, adm. 01.

Diretor em Exercicio — Roberto Jairo Torres
161061704 - 1

SRE de Pirapora

Diretora: Wanderleia Maria de Freitas Pinheiro

PRORROGAGAO DE LICENCA
MATERNIDADE — ATO N° 01/2018

PRORROGA, em cumprimento de decisao judicial proferida no
Processo n® 0014536-68.2018.8.13.0512, por 60 dias, o periodo de
Liceng¢a Maternidade — Adogdo de Criangas da servidora: Pirapora :
EE. Deputado Quintino Vargas - Luciene Barbosa da Rocha, MaSP
1093258-0, PEBIIC, adm. 1 concedida a contar de 16/10/17 no ato
n° 01/17, publicado em 18/10/17.; SRE de Pirapora — Luciene Bar-
bosa da Rocha, MaSP 1093258-0, ANEIA, adm. 2 concedida a con-
tar de 16/10/17 no ato n° 01/17, publicado em 18/10/17.

16 1061909 - 1

SRE de Pouso Alegre

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA — ATO
N°05/2018.

REGISTRA O AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSEN-
TADORIA, Nos termos do §24°do Art. 36 da CE/1989, do(s)
servidor(es): Silvianopolis — E.E. Magalhdes Carneiro, MaSP
390.413-3, Marilda Garcia Silva, a partlr da publicagdo do ato, refe-
rente ao cargo de PEBIIIL, 2° cargo, a vista de requerimento de
aposentadoria pelo Art. 40, § 1°, inciso 111, alinea B, da Constitui¢ao
Federal de 1988, com a redagao dada pela Emenda a Constitui¢ao
Federal n.° 41/2003, com direito a média das remuneragdes de con-
tribuigdo proporcional a 7.879/10.950 dias de exercicio.

161061772 -1

SRE de Sao Joao Del Rei

Diretora: Adriana Leitio

RETIFICACAO — ATO N° 05/18
RETIFICA, no ATO de Afastamento preliminar a Aposentadoria
referente ao servidor: Sdo Jodo del-Rei, Conservatorio Estadual
de Musica Padre José Maria Xavier, MaSP 350.832-2/01, Mari-
lane Aparecida dos Santos Sotani, PEB1P Apostilado D3A, Ato n°
02/18 publicado em 03/02/2018, por incorregao, onde se 1é&: PEBIP,
leia-se: PEBIP Apostilado D3A.
Adriana Leitao
* Diretora em exercicio

151061633 - 1

FERIAS-PREMIO / AFASTAMENTO — ATO N° 08/18 N
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FERIAS-PRE-
MIO, nos termos do artigo 2° da Resolugdo SEPLAG n° 22, de
22/03/2003 e artigo 3° da Resolugdo Conjunta SEPLAG/SEE n°
8.656 de 02/07/2012, ao servidor: Sdo Jodo del-Rei, SRE / Sdo Jodo
del-Rei, MaSP 1.195.172-0/01, Sigrid de Paulo Ferreira, ANE2D,
por 01 més, referente ao 1° quinquénio de exercicio, a partir de
05/03/18.

FERIAS-PREMIO / AFASTAMENTO — ATO N° 09/18 N
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FERIAS-PRE-
MIO, nos termos do § 2° do artigo 3° da Resolugdo Conjunta
SEPLAG/SEE n° 8.656 de 02/07/2012, ao(s) servidor(es): Santa
Cruz de Minas, E.E. Amélia Passos, MaSP 364.621-3/02, Elson
Rogério Botelho Alves, PEBIP, por 02 meses, referente ao 4° quin-
quénio de exercicio, a partir de 05/03/2018; Sao Jodo del-Rei, Con-
servatorio Estadual de Musica Padre José Maria Xavier, MaSP
1.100.548-5/04, Fabiola Moreira Resende, PEB1A, por 02 meses,
referente ao 1° quinquénio de exercicio a partir de 01/03/2018; Sao
Jodo del-Rei, E.E. Dr. Garcia de Lima, MaSP 1.044.448-7/01, Edna
Aparecida dos Santos, PEB2E, por 02 meses, sendo 01 més refe-
rente ao 1° quinquénio e 01 més referente ao 2° quinquénio de exer-
cicio, a partir de 05/03/2018; Sao Tiago, E.E. Afonso Pena Junior,
MaSP 765.555-8/05, Jilia Nelma de Moura Andrade Machado,
PEBIA, por 01 més, referente ao 4° quinquénio de exercicio, a par-
tir de 01/03/2018.

FERIAS-PREMIO — CONCESSAO — ATO N° 10/18

CONCEDE TRES MESES DE FERIAS-PREMIO nos termos
do § 4° do art. 31, da CE/1989, ao(s) servidor(es): Sao Jodo del-
Rei, SRE/Sio Jodo del-Rei, MaSP 1.063.114-1/02, Elgio Fer-
nando Annanias de Souza Santos, TDEIB(FGD-2), referente ao

1° quinquénio de exercicio, a partir de 13/01/18; Sdo Jodo del-Rei,
SRE/Sao Joao del-Rei, MaSP 1.300.491-6/02, Kelly Cristina Maia
Silva, TDEIB(FGD-5), referente ao 1° quinquénio de exercicio, a
partir de 13/01/18; Séo Jodo del-Rei, SRE/Sao Jodo del-Rei, MaSP
1.319.508-6/01, Samir Oliveira Martins de Paula, TDEIB, referente
ao 1° quinquénio de exercicio, a partir de 13/01/18; Sdo Jodo del-
Rei, SRE/Sdo Jodo del-Rei, MaSP 1.319.510-2/01, Suélen Thais
do Nascimento Maciel, TDEIB(FGD-4), referente ao 1° quinqué-
nio de exercicio, a partir de 13/01/18; Sao Joao del-Rei, SRE/Sao
Jodo del-Rei, MaSP 1.319.494-9/01, Joelma Abreu de Resende,
TDEIB(FGD-4), referente ao 1° quinquénio de exercicio, a par-
tir de 13/01/18; Sa@o Jodo del-Rei, SRE/Séo Jodo del-Rei, MaSP
1.319.473-3/01, Maria da Conceigdo Nogueira, TDEIB(FGD-5),
referente ao 1° quinquénio de exercicio, a partir de 13/01/18.

FERIAS-PREMIO / AFASTAMENTO — ATO N° 11/18 R

AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FERIAS-PRE-
MIO, nos termos do inciso II § 1° do art. 3° da Resolugdo Conjunta
SEPLAG/SEE N° 8.656, de 02/07/2012, ao(s) servidor(es): Dores
de Campos, E.E. Duque de Caxias, MaSP 277.980-9/01, Neuza de
Fatima Arruda Rodrigues, EEBIIP, por 05 meses, sendo 02 meses
referente ao 4° quinquénio e 03 meses referente ao 5° quinquénio
de exercicio, a partir de 01/03/2018; Sdo Jodo del-Rei, E.E. Inacio
Passos, MaSP 336.834-7/01, Maria Rita dos Santos, PEB1M, por 01
més, referente ao 5° quinquénio de exercicio, a partir de 19/02/18.

Adriana Leitao
“ Diretora em exercicio “

151061631 - 1

SRE de Teoéfilo Otoni

Diretora: Maria Helena Costa Salim

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA — ATO
N°08/18

REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADO-
RIA VOLUNTARIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989,
do(s) servidor(es): POTE — EE Claudio Manoel, Masp 638583-5-01,
Ana Marcia Esteves Duarte, a partir da data de publicagdo deste ato,
referente ao cargo PEB2P, a vista de requerimento de aposentadoria
pelo art. 6° da EC 41/03 c/c § 5° do art. 40 da CF/88, com direito a
remuneragdo integral, correspondente a carga horaria de 119 h/a;
REMANEJA — ATO N° 02/18

REMANEIJA, nos termos do art. 19 da Lei 9.381, de 18/12/1986,
o(s) servidor(es): TEOFILO OTONI — Masp 1278914-5-02, Fabri-
cia Gongalves Bianco Pereira, PEB1A — anos iniciais, n° de admis-
sdo 02, da EE Dr. Lourengo Porto para a EE Dr. Felipe Moreira
Caldas de Teofilo Otoni, a contar de 01/02/18, por paralisacdo das
atividades escolares; Masp 566223-4-01, Leila Dark Ferreira Pena,
EEB2F — Supervisor Pedagogico, n® de admissao 01, da EE Dr. Lou-
rengo Porto para a EE Tristdo da Cunha de Teofilo Otoni, a contar
de 01/02/18, apés paralisagdo das atividades escolares da escola de
origem; Masp 840793-4-01, Luciana Gongalves Bianco Barbosa,
ATB3G, n° de admissdo 01, da EE Dr. Lourengo Porto para a EE
Tristdo da Cunha de Teofilo Otoni, a contar de 01/02/18, apds para-
lisagdo das atividades escolares; Masp 364097-6-01, Luzia Andrade
Correia, PEBIP - anos iniciais, n® de admissdo 01, da EE Dr. Lou-
rengo Porto para a EE Altino Barbosa de Teéfilo Otoni, a contar de
01/02/18, por paralisagéo das atividades escolares; Masp 977530~
5-03, Rita de Cassia Barbosa Moreira, PEB1A — anos iniciais, n°
de admissao 03, da EE Dr. Lourengo Porto para a EE Frei Antelmo
Kropman de Teofilo Otoni, a contar de 01/02/18, por paralisagdo
das atividades escolares; Masp 1333186-3-02, Valdemilia Fernan-
des Padre da Silva, PEB1B — anos iniciais, n° de admissdo 02, da EE
Dr. Lourengo Porto para a EE Prefeito Germano Augusto de Souza
de Teodfilo Otoni, a contar de 01/02/18, por paralisagdo das ativida-
des escolares;

TORNA SEM EFEITO — ATO N° 01/18

Torna sem Efeito, o ato n® 06/18 de Afastamento de Férias-Prémio,
publicado no Minas Gerais de 03/02/18, referente ao(s) servidor(es):
TEOFILO OTONI — EE Nossa Senhora de Fatima, Masp 1035208-
6-01, Marcelo Batista Vilela, PEB1F — Educagéo Fisica, por motivo
de extensdo de carga horéria;

16 1061757 - 1

SRE de Uba

FERIAS-PREMIO/ AFASTAMENTO — ATO N° 05/2018 A
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FERIAS-PRE-
MIO, nos termos do artigo 3° da Resolugado Conjunta SEPLAG/SEE
N° 8.656, de 02/07/2012, a servidora: Guarani — E. E. José Alvarez
Filho — 215384, MASP 524.368-8.01, Juliana Ramos Baesso Dias,
PEBIIIL, por 02 meses, referentes ao 3° quinquénio de exercicio, a
partir de 19.02.18.

151061412 -1

SRE de Uberlandia

AFASTAMENTO PRELIMINAR A
APOSENTADORIA — ATO N° 06/18

REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADO-
RIA VOLUNTARIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989,
do servidor: - Uberlandia, E.E. Jodo Rezende, Masp 295984.9.2,
Luiz Carlos Tavares, a partir de 15/02/2018, referente ao PEB3P,
a vista de requerimento de aposentadoria pelo art. 6° da EC 41/03
com direito a remuneragao integral, correspondente a carga hora-
ria 108 h/a.

Jakes Paulo Félix dos Santos
Diretor em Exercicio

16 1061811 - 1

SRE de Unai

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA - ATO

N° 01/2018 - Registra Afastamento Preliminar a Aposentado-
ria Voluntaria, nos termos do §24 do art. 36 da CE/1989, do(s)
servidor(es) Arinos: EE “Major Saint” Clair Fernandes Valada-
res”, MaSP 365.479-5, Maria Edneth Santana Ribeiro, a partir de
15/02/2018 referente ao cargo 01, PEB3P, a vista de requerimento
de aposentadoria pelo art. 6° da EC n° 41/03 c/c §5° do art. 40 da
CF/88, com direito a remuneragdo integral, correspondente a carga
horaria de 108+10h/a; Formoso: EE “Martinho Antonio Ornelas”,
MaSP 330.101-7, Nagila Dione Ornelas Nascimento, a partir de
15/02/2018, referente ao cargo 01, PEB3P, a vista de requerimento
de aposentadoria pelo art. 6° da EC n° 41/03 c/c §5° do art. 40 da
CF/88, com direito a remuneragdo integral, correspondente a carga
horéaria de 108+23h/a; Riachinho: EE “José de Alencar”, MaSP
600.661-3, Nelsa Pereira Macedo, a partir de 15/02/2018, referente
ao cargo 01, PEB2P, a vista de requerimento de aposentadoria pelo
art. 40, §1°, inciso III, alinea “a” ¢/c §5] da CF/88, com redagdo dada
pela EC n° 41/03, com direito a remuneragdo integral, sem pari-
dade, correspondente a carga horaria de 108+02h/a; Unai: EE “Tan-
credo de Almeida Neves”, MaSP 608.506-3, Maiza América Gui-
mardes Gongalves Silva, a partir de 15/02/2018, referente ao cargo
01, PEB2P, a vista de requerimento de aposentadoria pelo art. 6° da
EC n°41/03 c/c §5° do art. 40 da CF/88, com direito a remuneragdo
integral, correspondente a carga horaria de 108h/a.

LOTACAO — ATO N° 04/2018

LOTA nos termos do art. 71 da Lei n° 869, de 05/07/1952, o(s)
servidor (es): Formoso: EE “Nossa Senhora de Abadia”, MaSP
985.539-6, Ivany da Silva Prado, adm. 03, ATBIA, a contar de
01/02/2018, por retorno de disposigao.

FERIAS-PREMIO/ AFASTAMENTO — ATO N° 02/2018

Autoriza Afastamento Para Gozo de Férias-Prémio, nos termos do
§ 2° do artigo 3° da Resolugdo Conjunta SEPLAG/SEE N° 8.656, de
02/07/2012 ao(s) servidor(es): Unai: EE “Teofilo Martins Ferreira”,
MasSP 379.303-1, Maria Aparecida Brito Nery, adm. 01, ATB4I,
por 02 meses, referente ao 5° quinquénio de exercicio, a partir de
01/03/2018.

FERIAS-PREMIO/ AFASTAMENTO — ATO N° 03/2018
Autoriza Afastamento Para Gozo de Férias-Prémio, nos termos do
inciso IT § 1° do art. 3° da Resolugdo Conjunta SEPLAG/SEE N°
8.656, de 02/07/2012, ao(s) servidor(es): Riachinho: EE “Nucleo
Colonial Vale do Urucuia”, MaSP 338.619-0, Lais Alves Franco,
adm. 03, PEB3P, por 02 meses, referente ao 4° quinquénio de exer-
cicio, a partir de 01/03/2018.

FERIAS-PREMIO/ AFASTAMENTO — ATO N° 04/2018

Autoriza Afastamento Para Gozo De Férias-Prémio, nos termos do
artigo 2° da Resolugao SEPLAG n° 22, de 25/04/2003 e artigo 3° da
Resolugdo Conjunta SEPLAG/SEE N° 8.656, de 02/07/2012, ao(s)
servidor(es): Unai: “SRE Unai”, MaSP 959.906-9, Vanice Gongal-
ves de Sousa Vaz, adm. 01, ANEI2G/DAD-4, por 01 més, referente
ao 1° quinquénio de exercicio, a partir de 19/02/2018.

Marilia da Conceigao Fernandes
“Diretora em exercicio”

151061645 - 1

SRE Metropolitana A

Diretora: Idalina Franco de Oliveira

RETIFICACAO - ATO N°16/2018

RETIFICA no ato de OPCAO REMUNERATORIA, a parte refe-
rente a servidora: BELO HORIZONTE - Servidora Ativa, MaSP
120.5641-2, ADRIANA OLIVEIRA DOS REIS SILVA, TEDIA,
ATO n° 03/2018, publicado em 08/02/2018, por motivo de incorre-
¢do no texto, na parte em que se 1&: a partir de 07/02/2018 da Servi-
dora Ativa: BELO HORIZONTE — MaSP 120.5641-2, ADRIANA
OLIVEIRA DOS REIS SILVA, TEDIA, vinculado ao cargo 02.
Leia-se a partir de 26/01/2018 da Servidora Ativa: BELO HORI-
ZONTE — MaSP 120.5641-2, ADRIANA OLIVEIRA DOS REIS
SILVA, ATEIA, vinculado ao cargo 02.

161061992 - 1

SRE Metropolitana B

Diretor: Webster Silvino de Oliveira

ABONO FAMILIA — ATO N° 05 / 2018

Concede Abono Familia, nos termos do art. 18 da Lei Complemen-
tar n.° 64, de 25/3/2002, as servidoras: Contagem - E.E.Manoel de
Mattos Pinho - 8524- MaSP 1232124-6, Ana Luiza Sousa Drum-
mond, PEBIA, cargo 03, por Antonella Drummond Figueiredo,
filha, a partir de 17/12/2017; MaSP 1159796-0, Sullayne Figueredo
Marques de Freitas, PEBIA, cargo 03, por Theo Freitas Figueredo,
filho, a partir de 4/1/2018.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO N° 12/2018
Afasta por Motivo de Luto, nos termos da alinea “b” do art. 201,
da Lei n.° 869 de 5/7/1952, por oito dias, as servidoras: Conta-
gem - E.E. Dr. José Roberto de Aguiar - 8770- MaSP 558562-5,
Nilva Maria Solani Dias, ATBVL, cargo 01, a partir de 2/6/2001,
para acerto da situagdo funcional da servidora; E.E. Pres. Tancredo
Neves - 8681- MaSP 1325559-1, Rosangela Leite da Silva Gongal-
ves, ATBIA, cargo 01, a partir de 26/1/2018.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO N° 13 /2018
Afasta por Motivo de Luto, nos termos da alinea “b” do art. 201,
da Lei n.° 869 de 5/7/1952, por oito dias, a servidora: Belo Hori-
zonte - E.E. Prof* Benvinda de Carvalho - 1741- MaSP 1056508-3,
Carmem Lucia Quirino Gongalves, EEBIA, cargo 02, a partir de
7/11/2017.

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA - ATO N°
41/2018

Registra Afastamento Preliminar a Aposentadoria Voluntaria, nos
termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, da servidora: Contagem - E.E.
Prof* Maria Coutinho - 8664- MaSP 555453-0, Sebastiana Vieira
Castro, a partir de 15/2/2018, ref. ao cargo 01, PEBIII-M, a vista
de requerimento de aposentadoria pelo art. 6° da EC 41/03 c/c § 5°
do art. 40 da CF/88, com direito a remuneragao integral, correspon-
dente a carga horaria de 109 h/a.

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA - ATO N°
42/2018

Registra Afastamento Preliminar a Aposentadoria Por Invalidez, a
ser concedida nos termos do inciso I do § 1° do art. 40 da CF/1988,
com redagao dada pela EC n®41/2003, observando o disposto na EC
n°® 70/2012, da servidora: Belo Horizonte - E.E. Aardo Reis -027-
MaSP 1139470-7, Janetti Nara do Espirito Santo Moraes, a partir
de 19/6/2017, ref. ao PEBIA, cargo 01, com direito, nos termos do
Art.40,§ 1°, Inc. T da CF/88, c/c Art.8°, Inc. III, Alinea B, da LC
n° 64/02, c/c Art.1°§ 4° da LC n°® 138/16 e Art.2°, § 4° do decreto
n° 47.000/16 a proventos proporcionais a 4127 dias de exercicio,
correspondente a media das remuneragdes de contribui¢do, sendo a
altima remuneragéo correspondente a carga horaria de 108 h/a.

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA - ATO N°
43/2018

Registra Afastamento Preliminar a Aposentadoria Voluntaria, nos
termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, da servidora: Contagem -
E.E. Pe. Camargos - 8788- MaSP 436263-8, Helenice Maria Souza
de Miranda, a partir de 15/2/2018, ref. ao cargo 02, PEBIP, a vista
de requerimento de aposentadoria pelo art. 40, § 1°, inc. 11, alinea
“a” c¢/c 5° da CF/88, com redagao dada pela EC 41/03, com direito
a média das remuneragdes de contribuigdo integral, sendo a ultima
remuneragdo correspondente a carga horaria de 108 h/a.

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA - ATO N°
44/2018

Registra Afastamento Preliminar a Aposentadoria Voluntaria, nos
termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, da servidora: Contagem - E.E.
Prof* Conceigdo Hilario - 8796- MaSP 436263-8, Helenice Maria
Souza de Miranda, a partir de 15/2/2018, ref. ao cargo 01, PEBIP, a
vista de requerimento de aposentadoria pelo art. 6° da EC 41/03 c/c
§ 5°do art. 40 da CF/88, com direito a remuneragdo integral, corres-
pondente a carga horaria de 121 h/a.

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA - ATO N°
45/2018

Registra Afastamento Preliminar a Aposentadoria Voluntaria, nos
termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, da servidora: Ibirité - E.E.
No Parque Elizabeth - 9113- MaSP 540267-2, Silvana Paula de
Almeida, a partir de 15/2/2018, ref. ao PEBIII-P, cargo 01, a vista
de requerimento de aposentadoria pelo art. 6° da EC 41/03 c/c § 5°
do art. 40 da CF/88, com direito a remuneragao integral, correspon-
dente a carga horaria de 112 h/a.



