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13166/2017/001/2018 DNPM 833.659/2007 - Classe 1.Validade: 
25/02/2022. *Retífica de Motores Coromandel Ltda - Retífica de moto-
res - Coromandel/MG - PA/Nº. 18112/2010/002/2018 - Classe 
1.Validade: 15/02/2022. *João Marcos Luchesi/Fazenda Santa Maria, 
Mat. 25.688 - Cafeicultura e citricultura - Monte Carmelo/MG - PA/Nº. 
27249/2012/001/2017 - Classe 1.Validade: 24/02/2022. *Renan da 
Costa Capel/Fazenda São José, Mats. 16.663; 1.167; 15.855; 16.573 - 
Bovinocultura de leite, bubalinocultura de leite e caprinocultura de leite 
- Campo Florido/MG - PA/Nº. 32223/2017/001/2018 - Classe 
1.Validade: 16/02/2022. *Jerry Magno Resende/Fazenda Salsa e Olhos 
D´Água, Mat. 1.696 - Cafeicultura e citricultura - Rio Paranaíba/MG - 
PA/Nº. 34276/2017/001/2017 - Classe 1.Validade: 23/02/2022. *BP 
Bioenergia Ituiutaba Ltda/Fazenda Vertente Comprida, Mats. 33.572 e 
33.573 - Cultura de cana-de-açúcar sem queima - Ituiutaba/MG - PA/
Nº. 29342/2017/001/2018 - Classe 1.Validade: 23/02/2022. *BP Bioe-
nergia Ituiutaba Ltda/Fazenda Recanto - Transporte rodoviário de pro-
dutos perigosos, conforme Decreto Federal 96.044, de 18-5-1988 - 
Ituiutaba/MG - PA/Nº. 12138/2016/001/2018 - Classe 1.Validade: 
23/02/2022. *Josimar Manoel Domingues Carvalho - ME - Depósito de 
sucata metálica, papel, papelão, plásticos ou vidro para reciclagem con-
taminados com óleos, graxas ou produtos químicos, exceto embalagens 
de agrotóxicos - Ituiutaba/MG - PA/Nº. 12636/2010/003/2018 - Classe 
1.Validade: 21/02/2022. *Central de Tratamento de Resíduos Sólidos, 
Industriais e Comerciais de Chapecó Ltda - Aterro e/ou área de recicla-
gem de resíduos calsse A da construção civil, e/ou áreas de triagem, 
transbordo e armazenamento transitório de resíduos da construção civil 
e volumosos - Uberlândia/MG - PA/Nº. 18579/2014/002/2018 - Classe 
2.Validade: 28/02/2022. *Vacilanio Furlanetto/Fazenda Cinco Estrelas, 
Fazenda Catingueiro e Capão do Açude, Mats 10.838 e 7.629 - Culturas 
anuais, excluindo a olericultura - Monte Carmelo/MG - PA/Nº. 
04328/2018/001/2018 - Classe 1.Validade: 28/02/2022. *Ivalino Pedro 
Furlanetto/Fazenda Antagordense, Mat. 24.936 - Culturas anuais, 
excluindo a olericultura - Iraí de Minas/MG - PA/Nº. 
00620/2018/001/2018 - Classe 1.Validade: 09/02/2022. *Posto Vieira 
Melo Ltda-EPP - Posto revendedores, postos ou pontos de abasteci-
mento, instalações de sistemas retalhistas, postos flutuantes de combus-
tíveis e postos revendedores de combustíveis de aviação - Cruzeiro da 
Fortaleza/MG - PA/Nº. 02574/2018/001/2018 - Classe 1.Validade: 
23/02/2022. *Cemil - Cooperativa Central Mineira Laticínios Ltda - 
Transporte rodoviário de produtos perigosos, conforme Decreto Fede-
ral 96.044, de 18-5-1988 - Patos de Minas/MG - PA/Nº. 
00392/1996/013/2018 - Classe 1.Validade: 26/02/2022. *Prefeitura 
Municipal de Rio Paranaiba - Tratamento de esgotos sanitários - Rio 
Paranaíba/MG - PA/Nº. 17796/2015/001/2017 - Classe 1.Validade: 
23/02/2022. *Cargill Agrícola S.A - Depósito de sucata metálica, papel 
papelão, plásticos ou vidro para reciclagem contaminados com óleos, 
graxas ou produtos químicos, exceto embalagens de agrotóxicos - 
Uberlândia/MG - PA/Nº. 00024/1986/015/2017 - Classe 1.Validade: 
22/02/2022. *Silva, Silva & Silva Ltda ME - Torrefação e moagem de 
grãos - Conceição das Alagoas/MG - PA/Nº. 17245/2012/001/2018 - 
Classe 1.Validade: 27/02/2022. *Luís Fernando Martos/Fazenda Pira-
canjuba, Mat. 50.173 - Avicultura de corte e reprodução - Veríssimo/
MG - PA/Nº. 35966/2017/001/2018 - Classe 1.Validade: 27/02/2022. 
*Arnaldo Fernandes de Santana/Fazenda Monjolinho RM 17.868; 
18.379; 17.597; 3.938; 17.596; 31.977; 21.562; 5.033; 4.705; 30.172; 
30.173; 23.262; 23.576; 16.322 - Criação de equinos, muares, ovinos, 
caprinos, bovinos de corte e búfalos de corte (confinados) - Lagoa For-
mosa/MG - PA/Nº. 32268/2017/001/2018 - Classe 1.Validade: 
15/02/2022. *Henrique Andrade de Lima Camargos/Fazenda Perobas, 
Tamboril, Campo da Onça e Babilônia RM 84.814; 66.961; 6.512; 
54.818; 14.735 e 66.085 - Culturas anuais, excluindo a olericultura - 
Lagoa Formosa/MG - PA/Nº. 23619/2017/001/2018 - Classe 1.Validade: 
15/02/2022. *Weberson Daniel Silva/Fazenda Jacú e Córrego Bonito, 
Fazenda Santa Rosa ou Cachoeira - Culturas anuais, excluindo a oleri-
cultura - Tiros/MG - PA/Nº. 30718/2017/001/2018 - Classe 1.Validade: 
16/02/2022. *S.A Usina Coruripe Açúcar e Álcool/Fazenda Nossa 
Senhora Aparecida, Mat. 16.935 - Cultura de cana-de-açúcar sem 
queima - Carneirinho/MG - PA/Nº. 34408/2017/001/2017 - Classe 
1.Validade: 23/02/2022. *Cargill Agrícola S.A/Fazenda Fraternidade 
Paulista I e II, Mats 20.186 e 20.187 - Silvicultura - Prata/MG - PA/Nº. 
26820/2016/001/2017 - Classe 1.Validade: 20/02/2022. *Eliésio Carlos 
Rodrigues/Fazenda Retiro, Mat. 44.346 e 82.255 - Culturas anuais, 
excluindo a olericultura - Lagoa Formosa/MG - PA/Nº. 
32991/2017/001/2018 - Classe 1.Validade: 23/02/2022. *Mark Akira 
Watanabe e outros/Fazenda Caixetas, Mat. 3.212 - Culturas anuais, 
excluindo a olericultura - Patos de Minas/MG - PA/Nº. 
02360/2018/001/2018 - Classe 1.Validade: 28/02/2022. *Gentil Comér-
cio de Combustíveis Uberlândia Ltda - Posto revendedores, postos ou 
pontos de abastecimento, instalações de sistemas retalhistas, postos flu-
tuantes de combustíveis e postos revendedores de combustíveis de 
aviação - Uberlândia/MG - PA/Nº. 00607/2010/003/2018 - Classe 
1.Validade: 28/02/2022. *Josino Nelso Soares/Fazenda Bolívia, Mat. 
30.709 - Criação de ovinos, caprinos, bovinos de corte e búfalos de 
corte (extensivo) - Serra do Salitre/MG - PA/Nº. 08242/2011/001/2018 
- Classe 1.Validade: 20/02/2022. *JSM Comércio e Representação de 
Produtos Agropecuários Ltda - Comércio e/ou armazenamento de pro-
dutos agrotóxicos, veterinários e afins - Uberlândia/MG - PA/Nº. 
05947/2014/002/2018 - Classe 1.Validade: 19/02/2022. *Engelberto 
Peres Dias de Oliveira/Fazenda Boa Esperança e Bagagem de Cima, 
Mat. 40.780 - Culturas de cana-de-açúcar sem queima - Campo Florido/
MG - PA/Nº. 13372/2016/002/2018 - Classe 1.Validade: 22/02/2022. 
*FVS Mineração Ltda/Fazenda Fragata ou Nau de Guerra - Formulação 
de rações balanceadas e de alimentos preparados para animais - São 
Gotardo/MG - PA/Nº. 33008/2016/002/2017 - Classe 2.Validade: 
15/02/2022. *Valdemar Bernadeli/Fazenda Santa Rita, Mat. 1.476 - 
Culturas anuais, excluindo a olericultura - Capinópolis/MG - PA/Nº. 
01049/2011/001/2018 - Classe 1.Validade: 19/02/2022. *Irineu Mon-
tina e Outros/Fazenda Santo Antônio, Mat. 64.346 - Cafeicultura e citri-
cultura - Araguari/MG - PA/Nº. 31152/2017/001/2018 - Classe 
1.Validade: 07/02/2022. *FVS Mineração Ltda/Fazenda Londônia, 
Córrego Fundo, Fragata e Pirapitinga - Pavimentação e/ou melhora-
mento de rodovias - São Gotardo/MG - PA/Nº. 00493/2018/001/2018 
- Classe 2.Validade: 23/02/2022. *Bartolomeu Fernandes de Lima/
Fazenda Lavrado e Meirim, lugar den. Meirim, Limeira, Tamboril, 
Catitu e Caetetus, Mats. 68.643; 49.686; 91.026; 22.666; 17.637; 
32.713 e 22.706 - Criação de ovinos, caprinos, bovinos de corte e búfa-
los de corte (extensivo) - Lagoa Formosa/MG - PA/Nº. 
01926/2018/001/2018 - Classe 1.Validade: 24/02/2022. *Prefeitura 
Municipal de Rio Paranaíba - Tratamento de esgotos sanitários - Rio 
Paranaíba/MG - PA/Nº. 06871/2017/001/2017 - Classe 1.Validade: 
23/02/2022. *S.A Usina Coruripe Açúcar e Álcool/Fazenda Barreiro e 
Varginha, Mat. 441 - Cultura de cana-de-açúcar sem queima - União de 
Minas/MG - PA/Nº. 17253/2010/002/2018 - Classe 1.Validade: 
23/02/2022. *Valter da Silva Ferreira e Gracia Maria Machado Ferreira/
Fazenda São Gregório, Mats. 66.594; 67.754; 67.755; 67.756 e 67.757 
- Culturas anuais, excluindo a olericultura - Campo Florido/MG - PA/
Nº. 00959/2018/001/2018 - Classe 1.Validade: 24/02/2022. *Warllen 
Santos da Silva ME - Posto revendedores, postos ou pontos de abaste-
cimento, instalações de sistemas retalhistas, postos flutuantes de com-
bustíveis e postos revendedores - Serra do Salitre/MG - PA/Nº. 
08981/2017/001/2018 - Classe 1.Validade: 22/02/2022. *Eliésio Carlos 
Rodrigues/Fazenda Retiro, Mat. 969; Fazenda Sapé, Mat. 1.709 e 
Fazenda Retiro e Restinga, Mat. 68.145 - Horticultura (floricultura, cul-
tivo de hortaliças, legumes e especiarias) - Lagoa Formosa/MG - PA/
Nº. 32806/2017/001/2018 - Classe 1.Validade: 15/02/2022. *Eliésio 
Carlos Rodrigues/Fazenda Babilônia, Mats. 23.231 e 29.411 e Fazenda 
Campo Alegre, Mat. 81.770 - Cafeicultura e citricultura - Patos de 
Minas/MG - PA/Nº. 11127/2015/002/2018 - Classe 1.Validade: 
15/02/2022. *Eliésio Carlos Rodrigues/Fazenda Xavier, Mat. 5.757 e 
Faz Burros, Mat. 59.876 - Horticultura (floricultura, cultivo de hortali-
ças, legumes e especiarias) - Patos de Minas/MG - PA/Nº. 
32791/2017/001/2018 - Classe 1.Validade: 15/02/2022. *Eliésio Carlos 
Rodrigues/Fazenda Ponte Alta, Mat. 39.233 e Faz. Mata Burros, Mat. 
10.553 - Culturas anuais, excluindo a olericultura - Lagoa Formosa/MG 
- PA/Nº. 04452/2013/001/2018 - Classe 1.Validade: 15/02/2022. (a) 
Ilma Soares da Silva. Diretora Regional de Administração e Finanças 
da Superintendência Regional de Meio Ambiente da SUPRAM Triân-
gulo Mineiro e Alto Paranaíba.
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Fundação Estadual do 
Meio Ambiente

Presidente: Maria Cristina da Cruz
A Presidente da Fundação Estadual do Meio Ambiente - FEAM, no 
uso de suas atribuições legais, EXONERA, nos termos do art. 106, alí-
nea “a”, da Lei nº 869, de 5 de julho de 1952, ALINE FARIA SOUZA 
TRINDADE, Masp: 1.155.076-1, do cargo de provimento efetivo de 
Analista Ambiental, Nível II, Grau A, da Fundação Estadual do Meio 
Ambiente - FEAM, a contar de 05/03/2018.
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Instituto Estadual de Florestas
Diretor-Geral: Henri Dubois Collet

AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊ-
MIO, nos termos da Resolução SEPLAG nº 22, de 25/04/2003, aos 
servidores:
Masp 1.146.922-8, ANTONIO ANGELO DE FARIA, por 03 meses, 
referentes ao 1º quinquênio de exercício, a partir 29/01/2018;
Masp 381.732-7, FERNANDO REMO QUEIROZ BARBOSA 
JUNIOR, por 01 mês, referente ao 4º quinquênio de exercício, a par-
tir 15/02/2018;
Masp 1.020.951-8, KENIA DE FATIMA FERREIRA PINTO, por 01 
mês, referente ao 4º quinquênio de exercício, a partir 15/02/2018;
Masp 1.020.961-7, MARIZA ARAUJO BRANDAO, por 01 mês, refe-
rente ao 4º quinquênio de exercício, a partir 05/02/2018;
Masp 1.020.994-8, SORAIA APARECIDA VIEIRA, por 01 mês, refe-
rente ao 4º quinquênio de exercício, a partir 05/02/2018;
Masp 1.021.015-1, CONCEIÇÃO GUSMÃO DOS SANTOS, por 01 
mês, referente ao 5º quinquênio de exercício, a partir 29/01/2018;
Masp 1.020.877-5, JAIR POLICARPO, por 04 meses, referentes aos 
4º, 5º e 6º quinquênios de exercício, a partir 06/02/2018.

REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos 
da alínea “b” do art. 201 da Lei nº 869, de 5/7/1952, por oito dias, do 
servidor: Masp 1.020.868-4, WASHINGTON LUIZ SILVA LIMA, a 
partir de 05/01/2018.

ANULA, conforme NOTA TÉCNICA SEMAD / SUGER / SGDP / 
DPDV Nº 002/2018, o ato referente ao servidor:
MASP 1.021.164-7, JOSE GERALDO GOMES SANTANA, ato que 
concede três meses de férias-prêmio, referente ao 5º quinquênio de 
exercício, a partir de 05/06/2015, publicado em 13/01/2018.

CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º 
do art. 31, da CE/1989, ao servidor:
Masp 1.021.164-7, JOSE GERALDO GOMES SANTANA, referentes 
ao 5º quinquênio de exercício, a partir de 01/07/2013.
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Instituto Mineiro de 
Gestão das Águas

Diretora-Geral: Marília de Carvalho Melo
Os Superintendentes Regionais de Meio Ambiente do Norte de Minas, 
Central Metropolitana, Alto São Francisco e Triângulo Mineiro & 
Alto Paranaíba, no uso de suas atribuições estabelecidas no art. 2º do 
Decreto Estadual nº. 46.967 de 10/03/2016, cientificam os interessados 
abaixo relacionados das decisões proferidas nos processos administrati-
vos de Outorga de Direito de Uso de Recursos Hídricos:
 *Processo: 18628/2014, Empreendedor: Jorge Cirino Pereira. Muni-
cípio: Verdelândia, Status: Deferido com condicionantes, Portaria: 
01272/2018. *Processo: 22117/2016, Empreendedor: LAF Refloresta-
mento e Exploração de Madeira Ltda, Município: Grão Mogol, Sta-
tus: Deferido com condicionantes, Portaria: 01273/2018. *Processo: 
22118/2016, Empreendedor: LAF Reflorestamento e Exploração de 
Madeira Ltda, Município: Grão Mogol, Status: Deferido com condicio-
nantes, Portaria: 01274/2018. *Processo: 22119/2016, Empreendedor: 
LAF Reflorestamento e Exploração de Madeira Ltda, Município: Grão 
Mogol, Status: Deferido com condicionantes, Portaria: 01275/2018. 
*Processo: 22120/2016, Empreendedor: LAF Reflorestamento e 
Exploração de Madeira Ltda, Município: Grão Mogol, Status: Deferido 
com condicionantes, Portaria: 01276/2018. *Processo: 22121/2016, 
Empreendedor: LAF Reflorestamento e Exploração de Madeira Ltda, 
Município: Grão Mogol, Status: Deferido com condicionantes, Por-
taria: 01277/2018. *Processo: 04719/2012, Empreendedor: Náutico 
Três Marias Iate Clube, Município: Três Marias, Status: Deferido com 
condicionantes, Portaria: 01278/2018. *Processo: 04720/2012, Empre-
endedor: Náutico Três Marias Iate Clube, Município: Três Marias, 
Status: Deferido com condicionantes, Portaria: 01279/2018. *Pro-
cesso: 22924/2012, Empreendedor: Prefeitura Municipal de Itatiaiuçu, 
Município: Itatiaiuçu, Status: Deferido com condicionantes, Portaria: 
01280/2018. *Processo: 25817/2017, Empreendedor: MTE Empreen-
dimentos e Participações S/A, Município: Matozinhos, Status: Deferido 
com condicionantes, Portaria: 01281/2018. *Processo: 09176/2014, 
Empreendedor: Companhia de Saneamento de Minas Gerais – COPA-
SA-MG, Município: Esmeraldas, Status: Deferido com condicionantes, 
Portaria: 01282/2018. *Processo: 19145/2017, Empreendedor: Mine-
ração Belocal Ltda, Município: São José da Lapa, Status: Deferido 
com condicionantes, Portaria: 01283/2018. *Processo: 20538/2014, 
Empreendedor: Posto Quatro Primos Ltda, Município: Maravilhas, 
Status: Deferido com condicionantes, Portaria: 01284/2018. *Processo: 
06780/2013, Empreendedor: Paulo Pinto Fiúza, Município: Luz, Sta-
tus: Deferido com condicionante, Portaria: 01285/2018. *Processo: 
25198/2013, Empreendedor: Tetsuo Hojou, Município: Iraí de Minas, 
Status: Deferido com condicionantes, Portaria: 01286/2018. *Processo: 
29388/2013, Empreendedor: Marcos Cézar Miaki, Município: Patrocí-
nio, Status: Deferido com condicionantes, Portaria: 01287/2018. *Pro-
cesso: 18175/2013, Empreendedor: Geraldo de Oliveira, Município: 
Patrocínio, Status: Deferido com condicionantes, Portaria: 01288/2018. 
*Processo: 19419/2014, Empreendedor: Edgard José Pereira, Municí-
pio: Cruzeiro da Fortaleza, Status: Deferido com condicionantes, Por-
taria: 01289/2018. *Processo: 01274/2015, Empreendedor: SAE - 
Superintendência de Água e Esgoto de Araguari, Município: Araguari, 
Status: Deferido com condicionantes, Portaria: 01290/2018. *Processo: 
31012/2015, Empreendedor: João Garcia Rosado, Município: Araguari, 
Status: Deferido com condicionantes, Portaria: 01291/2018. *Processo: 
31013/2015, Empreendedor: João Garcia Rosado, Município: Araguari, 
Status: Deferido com condicionantes, Portaria: 01292/2018. *Processo: 
16665/2014, Empreendedor: Rossini & Rossini Ltda, Município: Car-
neirinho, Status: Deferido com condicionantes, Portaria: 01293/2018. 
*Processo: 17009/2014, Empreendedor: Liliane Marques Nascimento, 
Município: Prata, Status: Deferido com condicionantes, Portaria: 
01294/2018. *Processo: 22807/2014, Empreendedor: Benedito Sérgio 
Alves, Município: Delta, Status: Deferido com condicionantes, Portaria: 
01295/2018. *Processo: 13596/2014, Empreendedor: Marcos Batista 
de Freitas, Município: Carneirinho, Status: Deferido com condicio-
nantes, Portaria: 01296/2018. *Processo: 23533/2014, Empreendedor: 
Sebastião Teixeira de Souza, Município: Patrocínio, Status: Deferido 
com condicionantes, Portaria: 01297/2018. *Processo: 16666/2014, 
Empreendedor: Associação dos Agricultores Familiares de Pontal II, 
Município: Ituiutaba, Status: Deferido com condicionantes, Portaria: 
01298/2018. *Processo: 23777/2014, Empreendedor: Sebastião Danilo 
Cardoso, Município: Perdizes, Status: Deferido com condicionantes, 
Portaria: 01299/2018. *Processo: 17982/2014, Empreendedor: Vitor 
Chaves Zapala Pimentel, Município: Uberlândia, Status: Deferido com 
condicionantes, Portaria: 01300/2018. *Processo: 03162/2014, Empre-
endedor: Edson Fernandes Carneiro, Município: Lagoa Formosa, Sta-
tus: Deferido com condicionantes, Portaria: 01301/2018. *Processo: 
25412/2015, Empreendedor: Washington Luiz Silva Lima, Municí-
pio: Lagoa Formosa, Status: Deferido com condicionantes, Portaria: 
01302/2018. *Processo: 22277/2014, Empreendedor: Joseph Humberto 
Catelani Rossi, Município: Prata, Status: Deferido com condicionantes, 
Portaria: 01303/2018.
Retificação:
Retifica-se a portaria nº 01147 publicada dia 07/04/2017. Onde se 
lê: Outorgado: Fábio Lafetá Rabello, CPF: 003.252.016-68. Leia-se: 
Outorgados: Frederico Souza Rabello e Rodolpho Velloso Rabello 
Filho - CPFs: 100.055.116-40 e 082.898.896-07. Município: Capitão 
Enéas – MG.
Os Processos Administrativos encontram-se disponíveis para consulta 
e cópia nas SUPRAM’s, NORTE DE MINAS, CENTRAL METRO-
POLITANA, ALTO SÃO FRANCISCO e TRIÂNGULO MINEIRO & 
ALTO PARANAÍBA. Os dados contidos nas referidas decisões estarão 
disponíveis no site da SEMAD, www.semad.mg.gov.br.

Belo Horizonte, 23 de Março de 2018.
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Secretaria de Estado de 
Planejamento e Gestão

Secretário: Helvécio Miranda Magalhães Júnior

Expediente
A SUBSECRETÁRIA DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da com-
petência delegada pelo inciso IV do artigo 1º do Decreto 45.600, de 12 
de maio de 2011, e nos termos do parágrafo único do artigo 72 da Lei 
869, de 5 de julho de 1952, do artigo 3º da Lei 18.974, de 29 de junho 
de 2010 e do inciso II do artigo 3º do art. 5º do Decreto 47.256, de 13 
de setembro de 2017, autoriza a prorrogação da cessão, com ônus para 
o cessionário, dos servidores abaixo relacionados, ocupantes de cargo 
efetivo da carreira de EPPGG, lotados no Quadro de Pessoal da Secre-
taria de Estado de Planejamento e Gestão - SEPLAG, para a Secretaria 
de Estado de Educação, no período de 01/01/2018 a 31/12/2018.
 753026/4 Bruna Nayara Marques
 753023/1 Daniela Oliveira Rocha
 753015/7 Felipe Petrocchi Resende Alves
 753021/5 Mariana Patrus Ananias De Souza Brandao
 753036/3 Marina Coimbra Ferreira Batista
 753020/7 Renata Kelly Alves Fonseca

 WARLENE SALUM DRUMOND REZENDE
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DIRETORIA CENTRAL DE OPERAÇÃO 
DA POLÍTICA DE CARREIRAS

Acumulação de Cargos, Empregos e Funções Públicos
A Diretora da Diretoria Central de Operação da Política de Carreiras, 
da Secretaria de Estado de Planejamento e Gestão, tendo em vista o 
disposto no art. 43, inciso I, alínea “d”, do Decreto nº 47.337, de 12 de 
janeiro de 2018, faz saber aos interessados abaixo relacionados da deci-
são do estudo de seus processos de acumulação de cargos.
 Decisão: acumulações lícitas, nos termos do artigo 37, inciso XVI, 
alíneas “a”, “b” e “c”; artigo 37 § 10; art. 38, inciso III; artigos 42 e 
142; artigo 95, parágrafo único, inciso I; artigo 128, § 5º, inciso II, alí-
nea “d”, todos da Constituição Federal de 1988, e artigo 17, §§ 1º e 2º 
dos Atos das Disposições Constitucionais Transitórias, da Constituição 
Federal de 1988, comprovada a compatibilidade das cargas horárias.
 -UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MINAS GERAIS:
 TATIANA BARBOSA DE SOUSA -Masp 1387976-2, PES/PES.
 -SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO:
- SRE METROPOLITANA B:
JAINE MARIA DE ARAUJO -Masp 1002332-3, PEB(EM AFAST.
PREL.)/ATB; RENATA TAVARES DA SILVA -Masp 1000648-4, PEB/
PROFESSOR(BELO HORIZONTE); MARCO ANTONIO ALVES DE 
CARVALHO -Masp 1111265-3, PEB/PROFESSOR(CONTAGEM); 
EVANY OLIVEIRA SANTOS -Masp 0352724-9, PEB/
PROFESSOR(IBIRITÉ); EDILENE APARECIDA RANDI CER-
QUEIRA -Masp 0555965-3, PEB/PROFESSOR(BETIM); NAHOR 
COSTA CALAIS -Masp 0520722-0, PEB/PROFESSOR(BETIM); 
LUDMILLA DENISE ALVES DOS SANTOS -Masp 1227696-0, PEB/
PEB; SILVANA APARECIDA MARQUES SILVA -Masp 1260732-1, 
PEB/PEB; HEROMAR SANTOS DE MATTOS MANSO -Masp 
0974764-3, PEB/PROFESSOR(BELO HORIZONTE); RAQUEL DE 
SOUZA CASTRO -Masp 1001854-7, PEB(EXERCENDO VICE-DI-
RECAO)/PEB; ROSA APARECIDA DE FREITAS SOARES SOUZA 
-Masp 1280912-5, PEB/PROFESSOR(CONTAGEM - APOSEN-
TADO RPPS ); RONALDO ALVES SANTOS SEVERIANO -Masp 
1154272-7, PEB(EXERCENDO VICE-DIRECAO)/PEB; JOSE 
GERALDO DA CRUZ -Masp 0814238-2, PEB/PROFESSOR(BELO 
HORIZONTE); MARISTELA ROSA PALHARES DA SILVA -Masp 
0264713-9, PEB(EM AFAST.PREL.)/PEDAGOGO (EXERCENDO 
DIRETOR - BETIM); MARIA HELENA LOPES MARCATTI -Masp 
0453944-1, PEB/PEB; ALICIA ALVES QUEIROZ BRAGA TRIN-
DADE -Masp 1105940-9, PEB/PROFESSOR(COLÉGIO TIRADEN-
TES PMMG).
- SRE METROPOLITANA C:
 JULIANA DAS GRACAS QUEIROGA AMARAL GUIMARAES 
-Masp 1152703-3, PEB/PEB; ALESSANDRA MERCIA SILVA 
-Masp 0888684-8, PEB/PEB; MARIA DE FATIMA AGUIAR 
MATOS AMARAL -Masp 0991476-3, PEB/PROFESSOR(MORRO 
DO PILAR); ERICA NAZARE DE ANDRADE -Masp 1210519-3, 
PEB/PROFESSOR(BELO HORIZONTE); RENATA CAETANO 
BRETZ -Masp 1097416-0, PEB/PROFESSOR(BELO HORIZONTE); 
ADRIANA CARDOSO PIRES -Masp 1323856-3, PEB/PEB; EMER-
SON DE ARAUJO -Masp 1217636-8, PEB/PEB; ROZANA DE 
SOUZA ANDRADE -Masp 1362970-4, PEB/EEB; ANDREZA 
MARA FAGUNDES -Masp 1125677-3, PEB/PEB; NICIA MARIA 
ALVES HOELZLE LEITE -Masp 0886665-9, PROFESSOR(LAGOA 
SANTA)/EEB, exercendo por ambos DIRETOR II; MARCELO 
CASTRO LIMA -Masp 1389500-8, PEB/PEB; VALTER ATAIDE 
MOREIRA -Masp 0835056-3, PEB/PEB; ROSIE ANNY ARAUJO 
-Masp 1167338-1, EEB/PROFESSOR(BELO HORIZONTE).
- SRE DE ITAJUBA:
 DANIEL CLAUDIO DE OLIVEIRA -Masp 1430827-4, PEB/PEB.
- SRE DE ITUIUTABA:
ALINE BALIONI OLIVEIRA -Masp 1392470-9, PEB/PEB.
- SRE DE JANAUBA:
 JANDIRA ROSA TEIXEIRA -Masp 0892586-9, PEB/
PROFESSOR(MONTE AZUL); MARIA GERTRUDES PEREIRA NAS-
CIMENTO -Masp 1267765-4, PEB/PROFESSOR(VERDELANDIA).
- SRE DE MONTES CLAROS:
JOSY AMELIA SILVA -Masp 1379118-1, PEB/PEB; RUBIA MARIA 
DA CONCEICAO BORGES -Masp 0336127-6, PEB/PEB; ROGE-
RIO GERALDO SOUZA -Masp 1054679-4, ATB/PEB; APARE-
CIDA DE FATIMA ANDRADE ROSA -Masp 1347027-3, PEB/
PROFESSOR(BOCAIUVA); BRUNA REGINA PRAES DE MATOS 
-Masp 1084456-1, PEB/PROFESSOR(BOCAIUVA); LOIDE LOPES 
DURAES DA SILVA -Masp 0847208-6, PEB/PROFESSOR(CAPITÃO 
ENÉAS); PEDRO HENRIQUE DE JESUS ALVES -Masp 1174679-9, 
PEB/PEB; SILVANA DE JESUS FERREIRA BARBOSA -Masp 
0867964-9, PEB/PEB; DAYUSA SOARES SILVA -Masp 1334820-6, 
PEB/PROFESSOR(MONTES CLAROS); JOSIANE REGINA 
HONORIO MENDES -Masp 1081205-5, PEB/SUPERVISOR 
PEDAGÓGICO(BOCAIUVA); KAREN HELIDIANA SILVA DINIZ 
-Masp 1170639-7, PEB/SUPERVISOR PEDAGÓGICO(BOCAIUVA); 
SIMONE DE CARVALHO LEITE SANTOS -Masp 1001158-3, PEB/
PROFESSOR(BOCAIUVA).
- SRE DE SAO JOAO DEL REI:
 TATIANE DE ALMEIDA -Masp 1291354-7, PEB/PEB; JULIANA 
ALVES DE ARAUJO -Masp 1317632-6, PEB/PROFESSOR DE 
APOIO(SÃO JOÃO DEL REI).

A Diretora da Diretoria Central de Operação da Política de Carreiras, 
da Secretaria de Estado de Planejamento e Gestão, tendo em vista o 
disposto no art. 43, inciso I, alínea “d”, do Decreto nº 47.337, de 12 
de janeiro de 2018, faz saber aos interessados abaixo relacionados da 
decisão do estudo de seus processos de acumulação de cargos, encami-
nhados aos órgãos de origem para recurso ou opção, nos termos do art. 
15 do Decreto nº 45.841, de 26 de dezembro de 2011.
 Decisão: acumulações ilícitas, por não se enquadrarem nos termos do 
artigo 37, inciso XVI, alíneas “a”, “b” e “c”; art. 37 § 10; artigo 38, 
incisos II e III; artigos 42 e 142, artigo 95, parágrafo único, inciso I; 
artigo 128, §5º, inciso II, alínea “d”, todos da Constituição Federal de 
1988, e artigo 17, §§ 1º e 2º dos Atos das Disposições Constitucionais 
Transitórias, da Constituição Federal de 1988.
 -SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO:
- SRE DE JANAUBA:
 JURACI ANTUNES DA CRUZ JUNIOR -Masp 1148442-5, PEB/
ASP. - Por não se enquadrar nas exceções constitucionais permi-
tidas. - Por não haver compatibilidade de horários. - Por não ser, ou 
não comprovar ser o cargo, emprego ou função públicos de AGENTE 
DE SEGURANÇA PENITENCIÁRIO de natureza técnica ou cientí-
fica, nos termos do Art. 4º, do Decreto Estadual 45.841/2011. - Outros: 
OUTROS: POR SER O CARGO DE AGENTE DE SEGURANÇA 

PENITENCIÁRIO DE REGIME DE DEDICAÇÃO EXCLUSIVA 
CONFORME LEI 14695/2003.
- SRE DE MONTES CLAROS:
BRUNO ROSA TEIXEIRA -Masp 1275765-4, PEB/
PROFESSOR(BOCAIUVA). - Por não haver compatibilidade de horá-
rios. - Outros: HÁ SOBREPOSIÇÃO DE HORÁRIO(S) E/OU INE-
XISTÊNCIA DE INTERVALO MÍNIMO DE 15 MINUTOS ENTRE 
JORNADAS;

23 1076215 - 1
RESOLUÇÃO CONJUNTA LEMG/SEF/SEPLAG 

Nº 9814, DE 23 DE MARÇO DE 2018
Estabelece metas e indicadores a serem cumpridos pela Loteria do 
Estado de Minas Gerais - LEMG e define os parâmetros e valores para 
o pagamento da ajuda de custo específica com valores diferenciados 
a que se refere o Decreto nº 47.326, de 28 de dezembro de 2017, que 
regulamenta o artigo 189 da Lei nº 22.257, de 27 de julho de 2016.
O DIRETOR-GERAL DA LOTERIA DO ESTADO DE MINAS 
GERAIS - LEMG, O SECRETÁRIO DE ESTADO DE FAZENDA E O 
SECRETÁRIO DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTÃO, no 
uso da competência que lhes confere o art.93, § 1º, inciso III da Cons-
tituição do Estado, e de acordo com o disposto no artigo 189 da Lei nº 
22.257, de 27de julho de 2016, e §5º do Artigo 1º do Decreto 47.326 de 
28 de dezembro de 2017,
 RESOLVEM:
 Art. 1º - Definir os parâmetros e limites para determinação do valor da 
ajuda de custo específica com valores diferenciados de que trata o §5º 
do art. 1º do Decreto 47.326 de 28 de dezembro de 2017 e dispor sobre 
as condições para seu pagamento a todo servidor público ocupante de 
cargo de provimento efetivo ou cargo de provimento em comissão, bem 
como ao detentor de função pública e ao contratado nos termos da Lei 
nº 18.185, de 04 de junho de 2009, em exercício no âmbito da Loteria 
do Estado de Minas Gerais – LEMG.
 Art. 2º - Para efeito de pagamento da ajuda de custo, a LEMG deverá 
cumprir as metas previstas no Plano de Metas e Indicadores 2018, cons-
tante no anexo I desta Resolução.
 §1º - A ajuda de custo específica com valores diferenciados será paga 
a todo servidor público, cuja jornada de trabalho seja de no mínimo 6 
(seis) horas, ocupante de cargo de provimento efetivo ou cargo de pro-
vimento em comissão, bem como ao detentor de função pública e ao 
contratado nos termos da Lei nº 18.185, de 04 de junho de 2009, em 
exercício na LEMG, nos termos do Artigo 4º desta Resolução.
§2º - Para fins de percepção da ajuda de custo, não descaracterizam o 
cumprimento da jornada de trabalho:
I – o cumprimento da jornada de trabalho em períodos diurnos e/
ou noturnos, desde que a jornada de trabalho do servidor seja de, no 
mínimo, 6 (seis) horas;
II - os atrasos e as saídas previstas no art. 17 da Resolução SEPLAG nº 
10, de 1º de março de 2004, da Secretaria de Estado de Planejamento 
e Gestão, desde que compensados nos termos do art. 19 da referida 
Resolução;
III – as ausências motivadas pelas situações previstas nos incisos II, III, 
VI e VII do art. 31 da Resolução SEPLAG nº 10, de 2004, observados 
os incisos I a VI do §3º do artigo 2º desta Resolução.
§3º - Não farão jus a ajuda de custo:
I – o servidor cedido para outro órgão ou entidade, pertencente ou não 
à administração direta, autárquica e fundacional do Poder Executivo 
Estadual, ainda que com ônus para a LEMG;
II – o servidor em exercício em órgão dos Poderes Judiciário e Legisla-
tivo em virtude de requisição deste;
III – o servidor em afastamento para aposentadoria;
IV – o servidor liberado para mandato eletivo em diretoria de sindicato 
ou de entidade representativa de categoria de servidor público estadual, 
nos termos do artigo 34 da Constituição Estadual, considerando não se 
tratar de vantagem ou direito decorrente do cargo;
V – o servidor designado para o exercício de funções ou para o desem-
penho de missões de interesse público, ainda que prévia e expressa-
mente autorizada pelo Governador do Estado;
VI – o servidor em exercício de mandato eletivo, com afastamento obri-
gatório do cargo.
§ 4º A ajuda de custo específica com valores diferenciados será paga 
mensalmente em pecúnia, tendo como base os dias efetivamente traba-
lhados, com a aferição das metas mensalmente, de forma cumulativa, 
levando-se em consideração para efeito de desconto, todas as faltas 
injustificadas, conforme o registro de frequência do servidor.
 Art. 3º - A ajuda de custo que trata o artigo 1º desta Resolução:
I - possui caráter indenizatório;
II – não se incorpora à remuneração nem aos proventos de 
aposentadoria;
 III – não constitui base de cálculo de nenhuma outra vantagem
Art. 4º – A ajuda de custo de que trata o art. 2º será paga alternati-
vamente ao auxílio de que trata a Deliberação COF nº 01, de 6 de 
fevereiro de 2017 a qual é paga para a LEMG e terá o valor fixado de 
R$75,00 (setenta e cinco reais) por dia efetivamente trabalhado no mês, 
independente de cargo ou função.
§ 1º - A ajuda de custo não será paga quando a LEMG não atingir o 
patamar de 70% das metas previstas no Plano de Metas e Indicado-
res constante no anexo I, observados os valores da meta acumulada de 
janeiro/2018 até o referido mês de apuração e os dispostos nas alíneas 
“a” a “d” do § 2º deste artigo, hipótese em que os servidores menciona-
dos no § 1º do artigo 2º farão jus ao auxílio de que trata a Deliberação 
COF nº 01, de 6 de fevereiro de 2017.
§ 2º – Na apuração dos resultados, serão observadas, para efeito de 
pagamento, as faixas de desempenho global da LEMG, previstas nas 
alíneas “a” a “d”:
a) Resultado alcançado inferior a 70% da meta: Zero;
b) Resultado alcançado de 70% a 80% da meta: 80% do valor previsto 
no caput do artigo 4º desta Resolução;
c) Resultado alcançado de 80,01% a 90% da meta: 90% do valor pre-
visto no caput do artigo 4º desta Resolução;
d) Resultado alcançado de 90,01% a 100% da meta: 100% do valor pre-
visto no caput do artigo 4º desta Resolução.
Art. 5º - O Plano de Metas terá vigência a partir de 1º de abril de 2018, 
mês de referência para início de pagamento de ajuda de custo.
§ 1º - No mês de abril de 2018, excepcionalmente, será lançado na 
folha de pagamento, 70% do valor previsto no caput do artigo 4º desta 
Resolução, ficando estabelecido que até o 10º dia do mês de maio/2018, 
será realizada a primeira avaliação quadrimestral da meta do anexo I, 
ocasião em que serão lançados na folha de pagamento, os valores retro-
ativos remanescentes no caso de atingimento das metas.
§ 2º – Na hipótese do § 1º, a consecução ou superação das metas acu-
muladas nos meses subsequentes não ensejarão a complementação do 
valor pago.
Art. 6º A ajuda de custo não poderá ser percebida cumulativamente com 
outras vantagens ou benefícios destinados ao custeio de alimentação 
ou refeição.
Art. 7º - Para efeito do cálculo do valor a ser pago, as escalas deve-
rão estar devidamente lançadas no Sistema de Apuração de Ponto da 
LEMG no final de cada mês.
 Art. 8º - Nos casos de acumulação de cargos na LEMG ou qualquer 
órgão do Poder Executivo Estadual à disposição da LEMG, cuja soma 
de carga horária seja superior a seis horas, o servidor fará jus a um valor 
de ajuda de custo por dia efetivamente trabalhado.
 Art. 9° - É facultado ao servidor optar pelo auxílio de que trata a Deli-
beração COF nº 01, de 6 de fevereiro de 2017, em substituição à ajuda 
de custo de que trata o artigo 4º desta Resolução.

§ 1º O servidor protocolizará, no prazo de 90 (noventa) dias a contar 
da publicação desta resolução, requerimento dirigido à área de Recur-
sos Humanos da LEMG declarando sua opção nos termos referidos no 
caput.
§ 2º A opção de que trata este artigo prevalecerá até que o servidor soli-
cite a sua revogação.
§ 3º O servidor poderá, a qualquer tempo, solicitar a revogação da 
opção de que trata este artigo, hipótese em que fará jus à percepção da 
ajuda de custo de que trata o artigo 4º a partir de janeiro do ano seguinte 
ao da solicitação da revogação.
 Art. 10 - Na percepção de diárias de viagem será facultada a opção pelo 
recebimento da ajuda de custo de que trata o artigo 4º desta Resolução, 
observados os seguintes critérios:
I - Cumulado com o equivalente a 65% (sessenta e cinco por cento) dos 
valores constantes dos Anexos I e II do Decreto nº 47.045, de 14 de 
setembro de 2016, conforme o caso, em substituição ao montante pre-
visto no artigo 22 do referido Decreto, quando se tratar de percepção 
de diárias integrais;
II - Em substituição ao montante previsto no artigo 24 do Decreto nº 
47.045, de 2016, quando se tratar de percepção de diárias parciais.


