MINAS GERAIS - CADERNO 1

DIARIO DO EXECUTIVO

SABADO, 07 DE ABRIL DE 2018 -29

Resolugdo SEE N° 3733 de 06 de abril de 2018

O Secretario de Estado Adjunto de Educagdo de Minas Gerais, no uso de suas atribui¢des conferidas pelo artigo 93 da Constitui¢do do Estado e con-

siderando o disposto no artigo 18 da Lei N° 15.293, de 05 de agosto de 2004 e na Resolugdo SEPLAG N° 067, de 18 de outubro de 2010,

RESOLVE:

Art 1° - Retifica na Resolugdo SEE n° 3026/2016, a promogdo aos ocupantes de cargos efetivos das carreiras dos Profissionais de Educagdo Bésica
do Poder Executivo, publicada no “Minas Gerais” de 16/09/2016, a parte que se refere aos servidores relacionados a seguir, para atualizagdo da

situagdo funcional do servidor.

RESOLUGAO SEE N° 3730 de 06 de abril de 2018
O Secretario de Estado Adjunto de Educagdo de Minas Gerais, no uso de suas atribuigdes conferidas pelo artigo 93 da Constitui¢ao do Estado e con-
siderando o disposto no artigo 19-A da Lei N° 19.837, de 02 de dezembro de 2011, com a nova redagdo estabelecida pelo art. 14 da Lei n° 21.710,

de 30 de junho de 2015,
RESOLVE:

Art. 1° - Anula na Resolugdo 2792/2015, sobre promogao por escolaridade adicional aos ocupantes de cargos efetivos das carreiras dos Profissionais
de Educagdo Basica do Poder Executivo, publicada no Minas Gerais no dia 16/09/2015, a parte que se refere a servidora relacionada no quadro a
seguir, por se tratar da promogao do artigo 18 da lei n° 15.293 de agosto de 2004.

SRE: ALMENARA ) o SRE: ARACUAT
gﬁfelt]::lll;A ASSISTENTE TECNICO DE EDUCACAO BASICA - ATB CARREIRA: PEB — PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA
: R = . Ne° . Situagdo Atual Promogio o
MASP Nome do Servidor N°Adm | Carreira z‘l‘V“;‘ =0 gru:l: Nl,s :I)m‘“?é‘r’ﬂu Vigéncia MASP - DV Nome do Servidor Adm | CaTeI el | Grau | Nivel | Grau Vigéneia
12062- DALTINEIA DE ASSIS FERREIRA 1 PEB I N 11 N 1 201
1059103-0  |DAYVSON MOREIRA GOMES DE OLIVEIRA 1 ATB 11 E 111 E 03/05/2016 812062-8 ELIZETE APARECsli)Ii 01/09/2015
936813-5 |[HELENILZA ARAUJO FERREIRA 1 ATB i G 11 G 13/04/2016 823745-5 | GURENCO FERNANDES 2 PEB I 0 i o 01/09/2015
635410-4 | LEILA GRAPIUNA SANTANA PINHEIRO 1 ATB i G I G 03/02/2016 -
R SRE: JANAUBA N |
Leia-se: CARREIRA: PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - PEB
ituaca 3 Onde se lé:
MASP Nome do Servidor N°Adm| Carreira Slytuagao Atual 'Pmmogao Vigéncia — =
Nivel Grau Nivel Grau MASP Nome do Servidor Ne Carreira Situagdo Atual Promocio Vigéncia
1059103-0  |DAYVSON MOREIRA GOMES DE OLIVEIRA 1 ATB 11 F 11 F 03/05/2016 Adm Nivel ‘ Grau Nivel ‘ Grau s
936813-5 HELENILZA ARAUJO FERREIRA 1 ATB I H 111 H 13/04/2016 345720-7 | DINALVA LIMA DA SILVA CAVALCANTI| 1 PEB 1 ‘ P 1T ‘ P 01/09/2015
635410-4  |LEILA GRAPTUNA SANTANA PINHEIRO 1 ATB I H 11T H 03/02/2016 o < . B . NN S .
Art 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos as datas de vigéncia prevista.
CARREIRA: PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - PEB Secretaria de Estado de Educagao, em Belo Horizonte, aos 06 de abril de 2018.
Onde se 1é: Wieland Silberschneider
Situacao Atual Promogao Secretario Adjunto de Estado de Educagéo
MASP Nome do Servidor N°Adm | Carreira Nivel ‘ Grau | Nivel ‘ Gran Vigéncia 06 1082080 - 1
278234-0 |CLERIA IMACULADA DE OLIVEIRA MACHADO 2 PEB I ‘ G 1T G 20/04/2016
Leia-se: RESOLUGCAO SEE N° 3.737, DE 06 DE ABRIL DE 2018. por servidores aprovados em processo de sele¢do da UFJF, obedecida
. R Situacao Atual Promogao . Dispde sobre a organizagdo e funcionamento do Centro de Referéncia a ordem de classificagdo dos candidatos por categoria, de acordo com
MASP Nome do Servidor N°Adm | Carreira Nivel | Grau | Nivel | Grau Vigéncia em Educagdo Especial Inclusiva, da Rede Publica Estadual de Ensino os incisos I e II.
de Minas Gerais. N §3° - Podera haver remanejamento de vagas entre as categorias elenca-
2782340 |CLERIA IMACULADA DE OLIVEIRAMACHADO | 2 PEB il H ! H 20/04/2016 O SECRETARIO ADJUNTO DE ESTADO DE EDUCACAO DE  das nos incisos I ¢ II, caso ndo sejam preenchidas por candidatos apro-
SRE: CAMPO BELO MINAS GERAIS, no uso de suas atribui¢des tendo em vista o disposto vados no processo seletivo para a respectiva categoria.
CARREIRA: PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - PEB nas Leis Federais n® 9394, de 20 de dezembro de 1996, ¢ n® 13.146, de Art. 2° - O servidor interessado em participar do processo seletivo da
Onde se 1¢&: 06 de julho de 2015, no Decreto Federal n° 7611, de 17 de novembro UFIF para ingresso no Mestrado Profissional em Gestdo e Avaliagdo da
— ] - de 2011, ¢ na Resolugdo CEE/MG n° 460, de 12 de dezembro de 2013, Educagio Publica, nas vagas de que trata esta Resolugdo, deverd, além
MASP Nome do Servidor N°Adm| Carreira Situagio Atua _Promogdo VIGENCIA que dispdem sobre a Educagdo Especial, e considerando a necessidade de preencher os requisitos exigidos pela instituigio de ensino, atender
Nivel } Grau | Nivel \ Grau %3 apoiar ? arlnphar as agdes da Educagdo Especial na Perspectiva da cumulativamente aos seguintes requisitos:
663326-7 LUCIANA MOREIRA RODRIGUES 1 PEB 1 D 1I D 01/01/2016 ucacao Inclusiva, I - para as vagas destinadas aos servidores em exercicio nas SRE e Uni-
. RESOLVE: . . dade Central da SEE:
- : A g mplnr o Censde Referins o o ekl deteon e o ot tivel o i i il ds
MASP Nome do Servidor N°Adm| Carreira Slytuarao Atual 'Pmmogao VIGENCIA Escola Estadual “Professor Aires da Mata Machado™ e a Superinten- arreiras Cos UTOMSSIonals ¢a taucagao - ?Slca o Estado de Minas
Nivel ‘ Gra Nivel ‘ Gra . " S > 4 ¢ . P! Gerais, da Secretaria de Estado de Educagéo
- = T = déncia Regional de Ensino Diamantina (SRE Diamantina). b) csta:' em exercicio na Unidade Central da S’EE ou nas Superintendén-
663326-7 | LUCIANA MOREIRA RODRIGUES 1 PEB I [ E 11 E 01/01/2016 Paragrafo tinico. O Centro de Referéncia em Educagdo Especial Inclu- ias Reaionais de Ensino: P
. siva terd como abrangéncia o atendimento as escolas publicas da cir- clas 'eglor}alsl de ?181?0,_(1' d ferido pelo curs . Ple
SRE: DIVINOPOLIS e ‘ cunscrigdo das SRE Diamantina, Guanhaes e Curvelo. ¢) estar o nivel de escolaridade, conferi 0 pelo curso, previsto no Plano
CARREII}A: PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - PEB Art. 2° 2 O Centro de Referéncia em Educagio Especial Inclusiva tem de Carreira dos Prqﬁssmnals da Educacao~Ba51ca do Esladg de‘Mm_as
Onde se 1é: por objetivos: Gerais, da Secretaria de Estado de Educagao, para a respectiva carreira
‘ R R Situagdo Atual Promogdo N I - Oferecer capacitagdo aos profissionais da educagdo nas areas de defi- do candidato; . X L
MASP Nome do Servidor N°Adm| Carreira Nivel Grau | Nivel Gran VIGENCIA ciéncia e Transtorno Global de Desenvolvimento (TGD); g) tg obtido %ont[u?jgapdlgala}:&s)uperlxr a|_70~(se‘;engi) na Ava}lllaggo
- i ionai A ili e Desempenho Individua ou Avaliagdo de Desempenho do
3534351 |ELIANETE GONCALVES DE OLIVEIRA 2 PEB il E 11l E 01/01/2016 ;‘mcg‘g;‘;‘ggggggf,i;gﬂa's da educagdo, familiares ¢ estudantes no seu €8 eSTEAET] (ADGP), do tltimo periodo avaliatorio a que tiver sido
762946-2 |IRACILDA APARECIDA CABREIRA RAGAZI 1 PEB 11 (0] 11 (0] 30/06/2016 111 - Produzir materiais didéticos acessiveis aos estudantes; submetido;
619060-7 |LEONILDA APARECIDA DA SILVA 2 PEB 1 E il E 04/01/2016 IV - Orientar a adaptagdo de mobiliarios e espagos das escolas visando ¢) ndo implementar tempo para se aposentar no periodo inferior a 1.825
K a acessibilidade; (mil oitocentos e vinte cinco) dias, contados da data prevista para o
Leia-se: V - Desenvolver agdes que estimulem o uso de tecnologias assistivas término do curso;
. . ituacdo Atual P A N pelos estudantes; f) ndo estar frequentando curso de pds-graduagio lato ou stricto sensu
MASP Nome do Servidor N°Adm | Carreira Sl, uagdo Atua ~T0moca0 VIGENCIA VI - Oferecer formagao continuada e acompanhar o exercicio dos pro- financiado e/ouq romovido pela SEIIZZ' € ¢
Nivel Grau | Nivel Grau fissionais de Apoio a Comunicagdo Linguggcns e Tecnologias ASSiS' ) ter concluidop eriodo de%omra résta 30 de servigo em decorréncia
353435-1 |ELIANETE GONCALVES DE OLIVEIRA 2 PEB 1 F i} F 01/01/2016 tivas e de AEE — Sala de Recursos para o atendimento adequado 805 b afastancentoon financiamonto oe ostads concodidn sela SEE:
762946-2 | IRACILDA APARECIDA CABREIRA RAGAZI 1 PEB 1I P i} P 30/06/2016 estudantes nas escolas; . . X h) ndo estar cursando mestrado ou doutorado; ’
619060-7  |LEONILDA APARECIDA DA SILVA 2 PEB i F 11 F 04/01/2016 Xclrllgsl’]l;ﬁgzgeorr i;;ri(s:gramas de convivéncia e de trabalho mediante par- i) ndo possuir titulagio de mestrado e/ou doutorado; ¢
X iR - ~ j) ndo ter sido beneficiario de financiamento de estudos, pela SEE, para
SRE: GUANHAES Art. 3° - Constitui publico alvo do Centro de Referéncia em Educagdo §) nao . e Y g
X - e % . P Programa de pos-graduagdo stricto sensu — Curso de Mestrado Profis-
CARREIRA: ASSISTENTE TECNICO DE EDUCACAO BASICA - ATB Especial Inclusiva: ° " PR < Dol , P
Onde se lé: I - Professores da Educagdo Basica que atuam em escolas publicas; Zf;aé:;negz%?:(foﬁ;‘;lsggdo da Educagdo Piblica na UFJF, em quais-
R = II - Professores de AEE — Sala de Recursos; < dectinadac anc di . . .
MASP Nome do Servidor N°Adm| Carreira Slvtuagao Atual 'Promogao Vigéncia 11l - Profissionais para as atividades de Apoio as escolas e aos II - Para as vagas destinadas aos dlre;tores de‘esu}la e§tadual. )
Nivel | Grau | Nivel | Grau estudantes; a) ser detentor de cargo efetivo estavel ou fungdo piblica estavel das
379197-7 |VANIA LUCIA GARCIA CALDEIRA 1 ATB m | H v H 01/01/2016 IV - Estudantes com deficiéncia ¢ TGD matriculados em escolas caneég’is de Prgfessor deE géi/uscacﬁo _Bfm%a & PEB ou Eép_em;ihgta
- plblicas; em Educagdo Bésica — upervisio Pedagogica ou Orientagdo
Leia-se: V - Estagidrios de cursos de formagdo inicial de professores e de outros Educacional; o .
. - Situagio Atual Promogio . cursos superiores; b) estar no exercicio flé cargo comlssmnadp de diretor de escola esta-
MASP Nome do Servidor N°Adm| Carreira Nivel ‘ Gr Nivel ‘ Gr Vigéncia VI - Profissionais da 4rea de satde, assisténcia social e outros; dual, na data de inscrig@o ao processo seletivo;
ve au Ve au VII - Pessoas com deficiéncia e TGD da comunidade e seus familiares. ¢) ter obtido pontuagao igual ou superior a 70 (setenta) na Avaliagao
379197-7 | VANIA LUCIA GARCIA CALDEIRA 1 ATB 1 ‘ I v I 01/01/2016 Art. 4° - O Centro de Referéncia em Educagdo Especial Inclusiva ¢ de Desempenho Individual — ADI, do ultimo periodo avaliatorio a que
] N < constituido dos seguintes Nucleos: tiver sido submetido;
Sﬁ(ﬁEIII:A PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - PEB IEi N]\iclgo 1‘3121 EstudosB, Formagdo Continuada e Apoio Pedagogico as d) ndo implementar tempo para se aposentar no periodo inferior a 1.825
. scolas de Educagdo Basica; mil oitocentos e vinte cinco) dias, contados da data prevista para o
Situacdo Atual Promogio II - Nicleo de Tecnologias, Adaptagdo de Material Pedagogico e Aces- iérmino do curso; ) P P
MASP Nome do Servidor N°Adm | Carreira VIGENCIA Slbllld%de Escolar; L. ) ndo estar frequentando curso de pos-graduagio lato ou stricto sensu
Nivel Grau Nivel Grau 101 - T\Lucloeoclmers%tunalfde Convnvengla ¢ Trabalho. el financiado e/ou promovido pela SEE;
Art. 5°- entro de Referéncia em Educagao Especial Inclusiva tem a ) t Tuid fodo d traprostacio d i d anci
364588-4  |BENICIA DAS NEVES MOURAO SILVA 2 PEB 1 E 11 E 01/01/2016 seeui P A er concluido periodo de contraprestagao de servigo em decorréncia
guinte estrutura administrativa: de afastamento ou financiamento de estudo concedido pela SEE;
Leia-se: 1 -1 (um) Coordenador; . X g) néo estar cursando mestrado ou doutorado;
cla-se: II- 1 (um) ATB, por turno de funcionamento h) néo possuir titulagdo de mestrado e/ou doutorado; e
Situagdo Atual Promogao LI - 1 (um) ASB, por turno de funcionamento. : i) ndo ter sido beneficiario de financiamento de estudos, pela SEE, para
MASP Nome do Servidor N°Adm| Carreira VIGENCIA Pardgrafo unico. O Coordenador do Centro de Referéncia em Educa- P 1a de po duacio strict Curso d ‘MP do i Pﬁ
Nivel Grau Nivel Grau ¢do Especial Inclusiva sera designado como vice-diretor para atuar na o rolgram?} © Pos-i'a lqac‘:go (Si HEJ’ s‘enﬁu })’gllr_s‘o © U;ﬁt}fa 0 F'rofis-
364588-4  |BENICIA DAS NEVES MOURAO SILVA 2 PEB 1 F 1I F 01/01/2016 Baneo a0 coorienagio, além do quantitativo previsto para a escola & f]l‘v(l):rad;:lc‘ﬁzgfso‘fo C\lll?'sl‘?&ao @ et b e
- qual esta vinculado. L Tos S - . - -
Art. 6° - As agdes do Centro de Referéncia em Educagéo Especial Inclu- Par_agrat({ Gnico. Aos serv_ldore‘s que »cm}clulram o estagio prol_)a_torlo
SRE: GOVERNADOR VALADARES N . siva serdo desenvolvidas pela equipe multiprofissional da escola e por ¢ ainda nao foram submetidos a Ayallag:ao de Desempenho ]"d‘Y'dU?]
CARREIRA: PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — PEB professores da educagio bésica. (ADI) serd admitida a apresentagdo do Parecer Conclusivo satisfato-
Onde se 1&: Art. 7° - Compete a Diretoria de Educagdo Especial, da Secretaria de rio, com conceitos Apto e Frequente, obtido na Avaliagdo Especial de
. ~ = Estado de Educagao, estabelecer e orientar sobre as diretrizes técnico- Desempenho (AED).
MASP N do Servid N° Ad Carrei Situagao Atual Promogdo Vigénei pedagogicas, analisar e aprovar o Plano Anual de Trabalho do Centro Art. 3° - O servidor aprovado e classificado pela UFJF no processo sele-
ome do Servidor m e ivel | Grau | Nivel | Grau igencia de Referéncia em Educagdo Especial Inclusiva. tivo do Mestrado Profissional, no limite das vagas da SEE, deveré apre-
Art. 8° - Compete a coordenagao do referido Centro, a diregéo da escola sentar a institui¢do de ensino um documento de Autorizagdo de Matri-
990271-9  |[EDMILSON JOSE ALVES 2 PEB I E 11 E 01/01/2016 e da SRE analisar a demanda a ser atendida, a fim de estabelecer as cula, que serd expedido pela Superintendéncia de Recursos Humanos
equipes de trabalho do Centro de Referéncia em Educagdo Especial — SRH da SEE, para a efetivagio de sua matricula no curso.
Leia-se: Inclusiva em observancia ao Plano de Trabalho Anual ¢ a legislagdo §1° - A Autorizagdo de Matricula serd expedida ap6s a verificagdo do
T - de PCSUSOZ‘] vigente. X X X atendimento aos critérios do artigo 2° desta Resolugao.
. . X Situagio Atual Promogdo U Art. 9° - Compete ao diretor da SRE Diamantina ¢ ao Diretor da Escola Parigrafo tnico. O ndo atendimento ao disposto no artigo 2°, no todo ou
MASP Nome do Servidor N°Adm | Carreira ) ) Vigéncia Estadual instituir comissdo para realizar a sele¢do de candidatos aos em parte, acarretaré ao servidor a anulago de todos os atos dele decor-
Nivel | Grau | Nivel | Grau cargos e fungdes do Centro, composta pelo coordenador do Centro, o ha o ach :
! - et g ¢ e rentes e a ndo autorizagdo de matricula.
9902719 |EDMILSON JOSE ALVES 2 PEB I F i F 01/01/2016 g‘;ferze;“:;%:l eccdil&z‘"s*m"a's da SRE Diamantina, conforme diretrizes Ay 40 0 servidor aprovado, nas condigdes previstas nesta Resolugdo,
SRE: METROPOLITNA C Art. 10 - O Centro devera buscar parcerias com outras Instituicdes e tetra 08 enl:argosfdo CUrso ¢ as d_e§pesss (ciom h;)spseéiggem, alimentagdo
. T X profissionais para o desenvolvimento de suas agdes, propondo a Secre- ¢ transporte nas fases presenciais custcados pefa . 5
CARREIRA: TECNICO DA EDUCACAO —TDE taria de Estado da Educagdo de Minas Gerais sua formalizagdo. Parigrafo tnico. As despesas relativas ao processo seletivo serdo custe-
Onde se [&: Art. 11 - Compete a Superintendéncia Regional de Ensino de Diaman- adas poelo proprio servidor. . .
Situagio Atual Promocio tina zelar pelo cumprimento do disposto nesta Resolugdo. Art. 5°- O servidor matriculado no curso de Mestrado Profissional obri-
MASP Nome do Servidor N°Adm | Carreira . . Vigéncia Art. 12 - Serdo estabelecidas e publicadas, pela Secretaria de Estado ga-se a assinar termo de responsabilidade prevendo: ;
Nivel Grau Nivel Grau de Educagdo, diretrizes de organizagdo e funcionamento do Centro de : - contraprestagdo de servigo ao término do curso por periodo de qua-
Referéncia em Educagdo Especial Inclusiva. O anos;
942656-0  |NILCE MARIA DE BASTOS ! TDE i F ! F 02/01/2016 Art. 13 - Esta Resolugao eml:a em vigor na data de sua publicagdo. 11 - ressarcimento ao erdrio estadual do valor correspondente ao finan-
Leia-se: SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO, ciamento do curso, corrigido monetariamente, nos casos de:
. em Belo Horizonte, aos 06 de abril de 2018. a) desisténcia ou evasdo, apds inicio do curso;
. . Situagio Atual Promogio . '(g) Wi@land Silberschneider N b). exoneragao dq cargo durante o_pcn’odo do curso ou ap6s o seu tér-
MASP Nome do Servidor N° Adm Carreira - - Vigéncia Secretario Adjunto de Estado de Educagéo mino sem cumprir a contraprestagao;
Nivel | Grau | Nivel | Grau 061081719 - 1 ¢) desempenho insatisfatorio ou reprovagio no Curso.
~ N . §1° - Consideram-se efetivo exercicio, para fins de contrapresta¢do de
942656-0 NILCE MARIA DE BASTOS ! TDE u G 1 G 02/01/2016 Di _RESI?LUC/;Q 'SEE‘Nds.BS"dDE 06 ]d)Ec{'\BtRIL ]?jE 201%- " servigo, os dias trabalhados pelo servidor, bem como o descanso sema-
. ispoe sobre a participagdo de servidores e de diretores de escola esta- 1 do, feriados, pontos facultati féri 1 tares,
SRE: PASSOS o dual da Secretaria de Estado de Educagao (SEE) no Programa de Pos- gicéggggg rgs (()ﬁasc :i: l?cserﬁ;(;npgia ?f;azl;?; (Cie 2233;%: &2;2; Lc(;
CARREIRA: PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA - PEB Graduagdo Profissional em Gestdo e Avaliagdo da Educagao Publica, : P : ;
Onde se 1&: ¢ de Mestrado Profissional. da Universidade Federal de Juiz d motivo de doenga em pessoa da familia, de licenca para acompanhar
. urso ¢e Vlestrado Trofissional, da Lniversidade Federal de Juiz de conjuge funcionario publico por motivo de transferéncia, de férias-pré-
MASP N do Servid N° Ad c . Situagdo Atual Promogio Vigénei gogi‘:(g;é;leO ADJUNTO DE ESTADO DE EDUCACAO 10 Uso mio e de qualquer interrupgdo no exercicio das atribui¢des do cargo.
ome do servidor m | Larreira Nivel | Grau | Nivel | Grau 1gencia de suas atribuicdes, tendo em vista o disposto no Decreto n° *44.205 §2° - No periodo de contraprestagdo de servigo ndo sera concedido ao
110U > p . 29, idor:
810271-7 |ADRIANA BERNARDES DE PAULO OLIVEIRA 1 PEB 1 G i} G 01/01/2016 de 12 de janeiro de 2006, e considerando a necessidade de aperfeigoa- YS! ; ; .
9823253 |LUCIANO JOSE ARANTES 2 PEB 1 C il c 19/04/2016 mento dos servidores da Educagio e dos dirctores de escola estadual, }1_ hactz';f;rggfot?rt:ﬂri?r;:rtcarzzsocsseﬂmgﬁ?m (L
- RESOLVE: - PR . :
Leia-se: Art. 1° - Esta Resolugdo estabelece critérios para a participacio de ser- 111 - afastamento voluntario incentivado (AVI);
cla-se: vidores em exercicio na Unidade Central e Superintendéncias Regio- 1V - nova autorizagao de afastamento para frequentar curso.
Situagdo Atual Promogdo nais de Ensino (SRE) e ocupantes de cargo comissionado de Diretor de Art. 6° - O servidor matriculado no Curso de Mestrado Profissional nos
MASP Nome do Servidor N°Adm | Carreira " " Vigéncia Escola Estadual da Secretaria de Estado de Educagéo (SEE), no Pro- termos desta Resolugdo ndo fard jus a afastamento, integral ou parcial,
Nivel | Grau | Nivel | Grau grama de Pos-Graduagio Profissional em Gestio e Avaliagio da Educa- ouAlice_:nc,:a para cumprimento das atividades do curso, exceto para fre-
8102717 |ADRIANA BERNARDES DE PAULO OLIVEIRA 1 PEB 1 H 1 H 01/01/2016 ¢do Publica, Curso de Mestrado Profissional, ministrado pela Univer- quéncia ds aulag(;nas fases presenciais. congonl\l/rllc cronograrma da UlFJF.
sidade Federal de Juiz de Fora (UFJF), em 45 (quarenta e cinco) vagas rt. 7° - O servidor matriculado no Curso de Mestrado Profissional nos
982325-3 |LUCIANO JOSE ARANTES 2 PEB L D i D 19/04/2016 contratadas pela SEE, disponibilizadas da seguinte forma: termos desta Resolugdo ndo podera, em razio do aciimulo das ativida-

Art 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos as datas de vigéncia prevista.

Secretaria de Estado de Educagdo, em Belo Horizonte, aos 06 de abril de 2018
Wieland Silberschneider
Secretario de Estado Adjunto de Educagao

06 1082084 - 1

I - 15 (quinze) vagas para servidores em exercicio nas SRE e Unidade
Central.

11 - 30 (trinta) vagas diretores de escola estadual.

§1° - A disponibilizagio das vagas esta condicionada a abertura de pro-
cesso seletivo pela UFJF.

§2° - As vagas sdo para ingresso no curso em 2018 e serdo preenchidas

des do curso, pedir exoneragdo do cargo comissionado de Diretor de
Escola Estadual, ou de outro cargo comissionado ou fungdo gratificada,
se servidor da SRE e Unidade Central, durante a realizagdo do curso.
Paragrafo tnico. O servidor exonerado do cargo comissionado de dire-
tor de escola estadual, ou de outro cargo em comissdo ou fungdo grati-
ficada obriga-se a dar continuidade ao curso.



