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§ 1º, inciso I da CF/88, c/c art. 8º, inciso III, alínea “b” da LC nº 64/02, 
c/c art. 1º § 4º da LC nº 138/16, art. 2º, § 4º do Decreto nº 47.000/16, à 
remuneração proporcional a 7.366 dias de exercício

FÉRIAS-PRÊMIO – AFASTAMENTO – ATO Nº 23/18
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊ-
MIO, nos termos do art. 2º da Resolução SEPLAG/SEE Nº 8656, 
de 02/07/2012, ao servidor: ATALÉIA – EE Prefeito Clemente Este-
ves Ferraz, Masp 363280-9-02, Edlene Aparecida Barreiros Tavares, 
PEBIG, por 01 mês, referente ao 3º quinquênio de exercício, a partir de 
07/05/18; SRE/TEÓFILO OTONI – Masp 327060-0-01, Valéria Gar-
rocho Freire do Nascimento, ANEI3F, por 02 meses, referente ao 6º 
quinquênio de exercício, a partir de 21/05/18;

FÉRIAS-PRÊMIO – AFASTAMENTO – ATO Nº 24/18
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊ-
MIO, nos termos do art. 3º da Resolução SEPLAG/SEE Nº 8656, de 
02/07/2012, aos servidores: VILA PEREIRA/NANUQUE – EE Péri-
cles Coelho, Masp 937817-3-01, Eliene Alves de Oliveira, ATBIVH, 
por 01 mês, referente ao 2º quinquênio de exercício, a partir de 
07/05/18; PADRE PARAÍSO – EE Dr. Cândido Ulhôa, Masp 364117-
2-01, Maria do Socorro Pereira de Souza, PEBIIIL/DIV, por 01 mês, 
referente ao 3º quinquênio de exercício, a partir de 07/05/18; EE Presi-
dente João Pinheiro, Masp 833219-9-01, Inácia Valéria Freire Loyola, 
PEBIIN, por 01 mês, referente ao 3º quinquênio de exercício, a partir 
de 07/05/18; PESCADOR – EE Dr. Tristão da Cunha, Masp 371542-
2-01, Maria Roza Barboza de Souza, ATBIVI, por 01 mês, referente ao 
4º quinquênio de exercício, a partir de 08/05/18; SETUBINHA – EE 
Nagib Mahmud Nédir, Masp 1114337-7-02, Ester Barreiros dos Santos, 
EEBIA, por 02 meses, referente ao 2º quinquênio de exercício, a partir 
de 07/05/18; PALMEIRAS DO VALE/SETUBINHA – EE Professora 
Leonor Esteves Lima, Masp 895685-6-01, Marlene de Jesus Rodrigues 
Sena, PEBIIL/DIV, por 01 mês, referente ao 1º quinquênio de exercício, 
a partir de 07/05/18; TEÓFILO OTONI – EE Clotilde Onofri de Cam-
pos, Masp 378777-7-01, Valéria Aparecida Vieira Limas, ATBIVH, por 
01 mês, referente ao 2º quinquênio de exercício, a partir de 07/05/18; 
SRE/TEÓFILO OTONI – Masp 445697-6-01, Cleudilene Matos Vito-
rino, TDEVG, por 01 mês, referente ao 4º quinquênio de exercício, a 
partir de 27/06/18; Masp 1058869-7-01, Euros Botelho Gonçalves, 
TDEIVF, por 01 mês, referente ao 3º quinquênio de exercício, a partir 
de 04/06/18; Masp 1058865-5-01, Fabrício Silva Prates, TDEVF, por 
01 mês, referente ao 3º quinquênio de exercício, a partir de 04/06/18; 
Masp 963657-2-01, Janecy Ferreira dos Santos, ANEIIF/DAD-3, por 
01 mês, referente ao 3º quinquênio de exercício, a partir de 15/06/18; 
Masp 637978-8-01, Kelly Sebastiana Cangussú Araújo. ANEIIIJ, por 
01 mês, referente ao 5º quinquênio de exercício, a partir de 06/06/18; 
Masp 879341-6-01, Lília Cristina Silva Amaral, ANEIIIH/DAD-4, por 
01 mês, referente ao 4º quinquênio de exercício, a partir de 29/06/18; 
Masp 1059609-6-01, Nóbia Mirlandy Matos Dutra, ANEIIF, por 01 
mês, referente ao 3º quinquênio de exercício, a partir de 29/06/18; Masp 
845780-6-01, Giovanna Flores Quaresma Faria, TDEVI, referente ao 
5º quinquênio de exercício, a partir de 29/03/18; Masp 932154-8-01, 
Rosilene Rodrigues Sousa, TDEVG, referente ao 4º quinquênio de 
exercício, a partir de 08/03/18;

FÉRIAS-PRÊMIO – CONCESSÃO – ATO Nº 14/18
CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do 
§ 4º do art. 31, da CE/1989, aos servidores: ÁGUAS FORMOSAS 
– EE de Água Quente, Masp 619217-3-01, Jorge Laudelino Correia, 
PEBIIF, referente ao 2º quinquênio de exercício, a partir de 25/03/11; 
Masp 619217-3-01, Jorge Laudelino Correia, PEBIIF, referente ao 
3º quinquênio de exercício, a partir de 27/05/16; EE Capitão Inácio 
Soares, Masp 835177-7-01, Mara Cecília Gadelha Torres de Santana, 
ATB3I, referente ao 5º quinquênio de exercício, a partir de 26/08/17; 
EE Cesário Matias de Almeida, Masp 890416-1-01, Adriana Martins 
Quaresma Botelho, PEBIIIM, referente ao 4º quinquênio de exercício, 
a partir de 24/01/16; ATALÉIA – EE Prefeito Clemente Esteves Fer-
raz, Masp 363280-9-01, Edlene Aparecida Barreiros Tavares, PEBIP, 
referente ao 3º quinquênio de exercício, a partir de 20/01/18; NOVO 
HORIZONTE/ATALÉIA – EE de Novo Horizonte, Masp 819280-9-01, 
Ana Scárdua Sala, PEB1I, referente ao 5º quinquênio de exercício, a 
partir de 21/12/17; Masp 810834-2-01, Simone Aparecida de Oliveira 
Augusto, ATB3I, referente ao 5º quinquênio de exercício, a partir de 
21/02/18; CARAÍ – EE de Caraí, Masp 942933-3-01, Ildete Alves dos 
Santos Cotrim, PEBIIG, referente ao 4º quinquênio de exercício, a par-
tir de 21/07/17; Masp 851100-8-01, Maria Elisa Matos Limas, PEBIIJ, 
referente ao 4º quinquênio de exercício, a partir de 25/11/17; Masp 
626017-8-03, Suely Rodrigues Duarte, PEBIIH, referente ao 5º quin-
quênio de exercício, a partir de 08/03/18; FRONTEIRA DOS VALES – 
EE de Pampã, Masp 1108602-2-04, Blayke Machado Leandro, PEBIA, 
referente ao 1º quinquênio de exercício, a partir de 29/09/16; Masp 
1108602-2-04, Blayke Machado Leandro, PEBIA, referente ao 2º quin-
quênio de exercício, a partir de 29/09/16; Masp 816215-8-03, Lucinéria 
Pereira dos Santos Batista, ATBIA, referente ao 1º quinquênio de exer-
cício, a partir de 22/08/17; Masp 816215-8-03, Lucinéria Pereira dos 
Santos Batista, ATBIA, referente ao 2º quinquênio de exercício, a partir 
de 22/08/17; Masp 816215-8-03, Lucinéria Pereira dos Santos Batista, 
ATBIA, referente ao 3º quinquênio de exercício, a partir de 22/08/17; 
Masp 816215-8-03, Lucinéria Pereira dos Santos Batista, ATBIA, refe-
rente ao 4º quinquênio de exercício, a partir de 22/08/17; ITAIPÉ – 
EE Coronel Clemente Luiz, Masp 336589-7-02, Eliane Luiz Guedes, 
PEBIIIN, referente ao 5º quinquênio de exercício, a partir de 27/04/18; 
ITAMBACURI – EE Dr. Tristão da Cunha, Masp 362964-4-02, Mari-
ângela Soares de Oliveira Gonçalves. EEBIID, referente ao 1º quinqu-
ênio de exercício, a partir de 24/08/11; Masp 362964-4-02, Mariângela 
Soares de Oliveira Gonçalves. EEBIID, referente ao 2º quinquênio de 
exercício, a partir de 31/08/16; TEÓFILO OTONI – EE Clotilde Ono-
fri de Campos, Masp 380151-1-01, Neuma Riane Gonçalves Caires, 
ATBIVI, referente ao 5º quinquênio de exercício, a partir de 26/01/18;

LICENÇA PATERNIDADE – ATO Nº 03/18
CONCEDE LICENÇA PATERNIDADE, nos termos do inciso XIX, do 
art. 7º, c/c o § 3º do art. 39 da CR/1988 e § 1º do art. 10 do ADCT da 
CR/1988, por cinco dias, ao servidor: SRE/TEÓFILO OTONI – Masp 
1288121-5-03, Bruno Soares Pereira, ANEIA, a partir de 22/04/18;

LOTAÇÃO – ATO Nº 05/18
LOTA, nos termos do inciso I do art. 75 da Lei nº 7.109, de 13/10/1977, 
os servidores: ÁGUAS FORMOSAS – na EE Capitão Inácio Soares, 
Masp 363281-7-02, Elisbete Barbosa Martins Novais, ATBVF, a contar 
de 09/08/02, após nomeação, para regularizar situação funcional; Masp 

835177-7-01, Mara Cecília Gadelha Torres de Santana, ATB3I, a con-
tar de 16/07/02, após nomeação, para regularizar situação funcional; 
SÃO SEBASTIÃO DO BARROSO/JAMPRUCA – na EE Cassimiro 
de Abreu, Masp 1113818-7-03, Lorenna Souto Dias, PEBIA – Mate-
mática, a contar de 12/12/17, após nomeação; MACHACALIS – na EE 
Antônio Dias dos Santos, Masp 662231-0-03, Kelly Betânia Mól Santos 
Souto, PEBIA – Biologia/Ciências, a contar de 16/11/17, após nome-
ação; Masp 630193-1-04, Regina Inês Gonçalves de Araújo, PEBIA 
– Língua Portuguesa, a contar de 31/07/17, após nomeação; MALA-
CACHETA – na EE Deputado Castro Pires, Masp 1205397-1-02, 
Sebastião Augusto Couy, PEBIA – Anos Iniciais, a contar de 17/04/17, 
após nomeação; NANUQUE – na EE Joseph Stalim Romano, Masp 
1463135-2-01, Ana Paula Lima Ferreira, PEBIA – Língua Portuguesa, 
a contar de 15/02/18, após nomeação; Masp 1162607-4-04, Caroline 
Gonçalves Bento, PEBIA – Língua Portuguesa, a contar de 07/03/18, 
após nomeação; Masp 1272752-5-03, Daniele Duarte Porto, PEBIA 
– Língua Portuguesa, a contar de 15/02/18, após nomeação; na EE 
Stella Matutina, Masp 1444466-5-01, Adriana Oliveira Félix Almeida, 
PEBIA – Gegrafia, a contar de 17/04/17, após nomeação para cargo 
efetivo; Masp 1432416-4-02, Albano Neto Silva, PEBIA – Química, a 
contar de 19/12/16, após nomeação para cargo efetivo; Masp 1099951-
4-03, Gilcarla Oliveira dos Anjos Dutra, PEBIA – Geografia, a contar 
de 31/07/17, após nomeação para cargo efetivo; Masp 1346028-2-03, 
Helen Cristina Correia Borges, PEBIA – Língua Portuguesa, a contar 
de 09/06/17, após nomeação para cargo efetivo; Masp 1450881-6-01, 
João Batista da Silva Araújo, PEBIA, a contar de 14/07/17, após nome-
ação para cargo efetivo; Masp 1419619-0-02, Marília Santos Silva, 
PEBIA – Língua Portuguesa, a contar de 01/02/18, após nomeação para 
cargo efetivo; PADRE PARAÍSO – na EE Dr. Cândido Ulhôa, Masp 
1227201-9-03, Alexsandra, Soares Souza Coimbra, ATBIB, a contar 
de 19/01/18, após remoção; Masp 1227201-9-04, Alexsandra, Soares 
Souza Coimbra, PEBIA – Anos Iniciais, a contar de 01/02/18, após 
remoção; na EE Professor José Monteiro da Fonseca, Masp 1075655-
9-03, Jeane Costa Ribeiro, PEBIA – Educação Física, a contar de 
01/02/18, após nomeação; PESCADOR – na EE Dr. Tristão da Cunha, 
Masp 1101707-6-05, Marinete Ribeiro Coelho Reis, PEBIA – Língua 
Inglesa, a contar de 01/02/18, após remoção; TEÓFILO OTONI – na 
EE de Pedro Versiani, Masp 634150-7-01, Diná Alves Almeida, EEB2I, 
a contar de 20/09/02, após remoção, para regularizar situação funcio-
nal; na EE Presidente Tancredo Neves, Masp 634150-7-01, Diná Alves 
Almeida, EEB2I, a contar de 30/07/04, após remoção, para regularizar 
situação funcional;

REMANEJA – ATO Nº 07/18
REMANEJA, nos termos do art. 19 da Lei 9.381, de 18/12/1986, os 
servidores para: PADRE PARAÍSO – Masp 1075655-9, Jeane Costa 
Ribeiro, PEBIA – Educação Física, nº admissão 03, da EE Professor 
José Monteiro da Fonseca, para a EE Dr. Cândido Ulhôa de Padre Para-
íso, a contar de 03/04/18; TEÓFILO OTONI – Masp 1220388-1-02, 
Ellen de Oliveira Costa Andrade Souza, PEBIB – Educação Fisica, nº 
admissão 02, da EE Glória Penchel, para a EE Bom Jesus de Teófilo 
Otoni, a contar de 16/04/18, para atuar com 12 hs/aulas;

04 1093590 - 1

GRATIFICAÇÃO DE INCENTIVO À 
DOCÊNCIA – 5% - ATO Nº 06/18

CONCEDE GRATIFICAÇÃO DE INCENTIVO À DOCÊNCIA – 
5%, nos termos da Lei nº 8.517, de 09/01/1984, da Lei nº 9.831, de 
04/07/1989, e da Lei nº 9.957, de 18/10/1989, a: ÁGUAS FORMO-
SAS – EE de Água Quente, Masp 619217-3-01, Jorge Laudelino Cor-
reia, PEBIIF, referente ao 3º biênio, a partir de 12/03/07; Masp 619217-
3-01, Jorge Laudelino Correia, PEBIIF, referente ao 4º biênio, a partir 
de 09/03/09; Masp 619217-3-01, Jorge Laudelino Correia, PEBIIF, 
referente ao 5º biênio, a partir de 25/03/11; POVOADO DE SÃO 
MIGUEL/ATALÉIA – EE de São Miguel, Masp 636542-3-01, Maria 
Aparecida de Carvalho Ribeiro, PEBIIN, referente ao 10º biênio, a par-
tir de 05/03/11; LADAINHA – EE Nossa Senhora do Rosário, Masp 
441250-8-01, Nívia Maria Guedes Duarte, PEBIP, referente ao 4º biê-
nio, a partir de 05/08/98, data do exercício como efetivo, ficando revo-
gada na mesma data, no ato nº 17/00, publicado em 09/02/00, a parte 
em que concedeu o 4º biênio na função de P1A;

04 1093593 - 1
RETIFICAÇÃO – ATO Nº 18/18
RETIFICA, o Ato de Alteração de Nome, referente ao servidor: ÁGUAS 
FORMOSAS – EE Cesário Matias de Almeida, Masp 1418400-6, 
Marly Serafim Alves, ASBDIA, por motivo de incorreção no Masp, ato 
nº 30/17, publicado em 23/12/17: onde se lê: Masp 1014014-3, leia-se: 
Masp 1418400-6;

RETIFICAÇÃO – ATO Nº 08/18
RETIFICA, o Ato de Férias-Prêmio/Conversão em Espécie, referente 
ao servidor: TEÓFILO OTONI – Servidor Aposentado, Masp 316879-
6-01, Estelita Cardoso Guedes, ASBIIIJ, por motivo de incorreção no 
saldo de Férias, ato nº 02/17, publicado em 10/02/17: onde se lê: saldo 
de 06 meses, leia-se: saldo de 03 meses;

RETIFICAÇÃO – ATO Nº 19/18
RETIFICA, o Ato de Lotação, referente ao servidor: SANTA HELENA 
DE MINAS – EE Euclides Silveira Tolentino, Masp 366708-6-01, Iri-
nalva dos Santos Vasconcelos, PEBIJ, por motivo de incorreção no 
nome da escola, ato nº 04/18, publicado em 27/04/18: onde se lê: EE 
Raul Rodrigues Salomão, leia-se: EE Euclides Silveira Tolentino;

RETIFICAÇÃO – ATO Nº 20/18
RETIFICA, o Ato de Mudança de Lotação, referente ao servidor: TEÓ-
FILO OTONI – EE Alfredo Sá, Masp 951712-9-03, Carla Adriana Oli-
veira Pereira, PEBIA, por motivo de incorreção no número de admissão, 
ato nº 07/17, publicado em 25/07/17: onde se lê: Masp 951712-9-02, 
leia-se: Masp 951712-9-03;

RETIFICAÇÃO – ATO Nº 21/18
RETIFICA, o Ato de Remoção, referente ao servidor: ÁGUAS FOR-
MOSAS – EE Capitão Inácio Soares, Masp 1105025-9-05, Ado de 
Souza Machado, PEBIA – Artes, por motivo de incorreção na publica-
ção, ato nº 01/18, publicado em 06/01/18: onde se lê: PEBIA – Artes, 
leia-se: PEBIA – Artes, para atuar com 10 aulas;

04 1093592 - 1

SRE de Ubá
TORNA SEM EFEITO MUDANÇA DE LOCAL DE EXERCÍCIO - ATO Nº 04/2018
Torna sem efeito, no Ato de Mudança de Local de exercício, ato nº 04/2018, publicado em 21/04/2018, página 28, a pedido da servidora:

Município/Origem Escola de Origem Código MaSP/D Nº do 
Cargo Nome Cargo horas Município Escola de Destino Código

Ubá EE Prof. Lívio de Castro Carneiro 181943 263060-6 02 Conceição Aparecida Teixeira ATB1A 30 Ubá EE Padre Joãozinho 182001

03 1092601 - 1

REMOÇÃO – ATO Nº 03/2018
REMOVE, nos termos do inciso III do Art. 70, da Lei nº 7.109 de 
13.10.1977, com a redação dada pelo art. 75, da Lei nº 21693, de 
26/03/2015, devendo entrar em exercício no dia 07 de maio de 2018: 
SRE Ubá, MaSP 1099923-3, Natália Martins da Silva, PEB1D – His-
tória, Adm.1, da EE Raul Soares, do Município de Ubá para Visconde 
do Rio Branco, onde seu cônjuge, funcionário do Banco do Brasil, foi 
transferido por necessidade do serviço.

04 1093046 - 1
ANULAÇÃO – ATO Nº 04/2018
ANULA o ato de Retificação de Quinquênio referente às servidoras: 
Astolfo Dutra - E.E. Prof. Souza Primo - 180742, MASP 359.342-
3.02, Luiza Elena Nicolato Siqueira, PEBIIIH, referente ao 2º quin-
quênio, ato 07/12, publicado em 14.04.18, por motivo de incorreções; 
SRE/Ubá, afastada preliminarmente à aposentadoria de Ubá, MASP 
317.793-8.01, Carla Maria Fagundes Moreira, PEBIIM, referente ao 
1º quinquênio, publicado em 02.09.88, por motivo de incorreções; 
MASP 317.793-8.01, Carla Maria Fagundes Moreira, PEBIIM, refe-
rente aos 2º, 3º, 4º e 5º quinquênios, ato 09/17, publicado em 05.04.17, 
por motivo de incorreções.

FÉRIAS-PRÊMIO/ CONCESSÃO ATO Nº 26/2018
CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º 
do art. 31, da CE/1989, aos servidores: Paula Cândido - E. E. Prof. 
Samuel João de Deus - 181277, MASP 1.286.811-3.02, Natália Apare-
cida da Silva, EEBIB, referentes ao 1º quinquênio de exercício, a par-
tir de 30.01.18; MASP 552.081-2.01, Roberto Lelis da Silva, PEBIP, 
referentes ao 5º quinquênio de exercício, a partir de 08.04.16; MASP 
552.081-2.03, Roberto Lelis da Silva, PEBIP, referentes ao 5º quinqu-
ênio de exercício, a partir de 24.08.16; MASP 520.654-5.02, Rosan-
gela Lopes de Oliveira Souza, PEBIIIP, referentes ao 5º quinquênio de 
exercício, a partir de 04.02.16; Ubá - E. E. Deputado Carlos Peixoto 
Filho - 181951, MASP 1.105.678-5.03, Márcia Helena Toledo, PEBIB, 
referentes ao 1º quinquênio de exercício, a partir de 12.04.18; Ubá - E. 
E. Dr. Levindo Coelho - 181994, MASP 389.800-4.01, Eliana Apare-
cida Duarte Queiroz, ATBIVI, referentes ao 5º quinquênio de exercí-
cio, a partir de 09.03.18; Ubá - E. E. Governador Valadares - 182036, 
MASP 1.124.266-6.02, Priscila Vieira Mattos, PEBIP, referentes ao 1º 
quinquênio de exercício, a partir de 16.04.18; Ubá - E. E. Raul Soares 
- 182052, MASP 1.099.923-3.01, Natália Martins da Silva, PEBIID, 
referentes ao 2º quinquênio de exercício, a partir de 16.03.16; SRE/
Ubá, MASP 1.318.751-3.01, Igor Rodrigues Moreira, ANEIB, referen-
tes ao 1º quinquênio de exercício, a partir de 25.04.18.

03 1092603 - 1
RETIFICAÇÃO – ATO Nº 08/2018
RETIFICA, OS ATOS DE Concessão de Quinquênio, referente às ser-
vidoras: SRE/Ubá, MASP 890.170-4.01, Elizandri Dângelo França 
Marrazzo, ANEIIG, referente ao 2º quinquênio, ato37/09, publicado em 
12.12.09, por motivo de incorreções. Onde se lê: a partir de 01.12.09, 
leia-se: a partir de 29.11.09; afastada preliminarmente à aposentadoria 
de Ubá, MASP 317.793-8.01, Carla Maria Fagundes Moreira, PEBIIM, 
referente ao 1º quinquênio, publicado em 02.09.88, por motivo de incor-
reções. Onde se lê: a partir de 22.05.87, leia-se: a partir de 04.11.89; 
MASP 317.793-8.01, Carla Maria Fagundes Moreira, PEBIIM, refe-
rente ao 2º quinquênio, publicado em 04.07.92, por motivo de incor-
reções. Onde se lê: a partir de 24.06.92, leia-se: a partir de 03.12.94; 
MASP 317.793-8.01, Carla Maria Fagundes Moreira, PEBIIM, refe-
rente ao 3º quinquênio, publicado em 11.07.97, por motivo de incor-
reções. Onde se lê: a partir de 24.06.97, leia-se: a partir de 06.12.99; 
MASP 317.793-8.01, Carla Maria Fagundes Moreira, PEBIIM, refe-
rente ao 4º quinquênio, ato 33/02, publicado em 10.09.02, por motivo 
de incorreções. Onde se lê: a partir de 30.06.02, leia-se: a partir de 
13.12.04; MASP 317.793-8.01, Carla Maria Fagundes Moreira, 
PEBIIM, referente ao 5º quinquênio, ato 08/08, publicado em 29.03.08, 
por motivo de incorreções. Onde se lê: a partir de 29.03.08, leia-se: a 
partir de 17.12.09.

03 1092602 - 1
FÉRIAS-PRÊMIO/ AFASTAMENTO – ATO Nº 15/2018
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE Nº 8.656, 
de 02/07/2012, aos servidores: Guarani - E. E. Prof. Alberto Pacheco 
- 181030, MASP 859.540-7.01, Miriam Caldi Dornellas Bellotti, 
PEBIIIN, por 02 meses referentes ao 4º quinquênio de exercício, a partir 
de 14.05.18; Ubá - E. E. Cel. Camilo Soares - 181935, MASP 522.907-

5.04, Cleuza Aparecida Assis, PEBIA, por 02 meses referentes ao 1º 
quinquênio de exercício, a partir de 14.05.18; Ubá - E. E. Deputado 
Carlos Peixoto Filho - 181951, MASP 339.926-8.02, Alcyone Kael-
ler Bragagnolo Amaral, PEBIH, por 02 meses referentes ao 4º quin-
quênio de exercício, a partir de 14.05.18; MASP 389.825-1.01, Márcia 
Silva Vieira, PEBIIIN, por 02 meses referentes aos 3º e 4º quinquênios 
de exercício, a partir de 14.05.18; Ubá - E. E. Dr. Levindo Coelho - 
181994, MASP 615.190-6.01, Nanci Cesário Rodrigues, PEBIID, por 
02 meses referentes ao 2º quinquênio de exercício, a partir de 14.05.18; 
Ubá – E. E. Padre Joãozinho – 182001, MASP 449.868-9.01, Giva-
nildo Carvalho da Silva, PEBIII I, por 02 meses referentes ao 3º quin-
quênio de exercício, a partir de 15.05.18; Visconde do Rio Branco - E. 
E. Padre Antônio Corrêa - 182320, MASP 1.001.203-7.01, Nilcelaine 
Sérgio, PEBIIIG, por 02 meses referentes aos 2º e 3º quinquênios de 
exercício, a partir de 15.05.18; Visconde do Rio Branco - CESEC Prof. 
Paulo Roberto Reis de Almeida - 182214, MASP 530.486-0.02, Maria 
Helena Cavalcanti Vieira de Aguiar, PEBIA, por 02 meses referentes 
ao 5º quinquênio de exercício, a partir de 17.05.18; Visconde do Rio 
Branco - E. E. Tenente Roberto Soares de Souza Lima - 182150, MASP 
339.093-7.02, Rosane Reis de Souza Almeida, PEBIIIO, por 02 meses 
referentes ao 4º quinquênio de exercício, a partir de 14.05.18.
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SRE de Unaí
RETIFICAÇÃO – ATO Nº 25/2018
Retifica no(s) Ato(s) de Opção Remuneratória, referente ao(s) 
servidor(es): Unaí: EE “Domingos Pinto Brochado”, MaSP 1.048.102-6, 
Geralda Aparecida dos Reis Porfírio, adm. 02, PEB2E, Ato nº 01/2018 
publicado em 14/04/2018, por incorreção na publicação, onde se lê: 
adm. 02, PEB2F, leia-se: adm. 02, PEB2E.

RETIFICAÇÃO – ATO Nº 26/2018
Retifica no(s) Ato(s) de Abono Família, referente ao(s) servidor(es): 
Unaí: EE “Teófilo Martins Ferreira”, MaSP 1.427.627-3, Hosanas Mar-
ques da Silva Pereira, adm. 01, PEB1A, Ato nº 02/2018 publicado em 
29/03/2018, por incorreção na publicação, onde se lê: Hosanas Marques 
da Silva Ferreira, adm. 01, PEB1A, por Heitor Marques da Silva Fer-
reira, filho, a partir de 23/03/2018, leia-se: Hosanas Marques da Silva 
Pereira, adm. 01, PEB1A, por Heitor Marques da Silva Pereira, filho, 
a partir de 23/03/2018.

RETIFICAÇÃO – ATO Nº 27/2018
Retifica no(s) Ato(s) de Férias-Prêmio/Afastamento, referente ao(s) 
servidor(es): Buritis: EE “José Gomes Pimentel”, MaSP 367.909-9, 
Maria da Pena Fonseca Campos, adm. 02, PEB2O, Ato nº 13/2018 
publicado em 28/04/2018, por incorreção no nome da escola, onde se 
lê: Buritis: EE “Anália Carneiro dos Santos”, leia-se: Buritis: EE “José 
Gomes Pimentel”.

RETIFICAÇÃO – ATO Nº 28/2018
Retifica no(s) Ato(s) de Afastamento Preliminar à Aposentadoria, refe-
rente ao(s) servidor(es): Buritis: EE “Anália Carneiro dos Santos”, 
MaSP 609.391-8, Maria Sidalina Vieira de Souza, adm. 01, ASB1G, 
Ato nº 05/2018 publicado em 14/04/2018, por incorreção na publica-
ção, onde se lê: à vista de requerimento de aposentadoria pelo art. 6º da 
EC nº 41/03 c/c o §5º do art. 40 da CF/88, com direito à remuneração 
integral, correspondente à carga horária de 30hs/s; leia-se: a partir de 
11/04/2018, à vista de requerimento de aposentadoria pelo art. 6º da EC 
nº 41/03 c/c o §5º do art. 40 da CF/88, com direito à remuneração inte-
gral, correspondente à carga horária de 30hs/s.
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AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO Nº 
10/2018 - Registra Afastamento Preliminar à Aposentadoria Voluntária, 
nos termos do §24 do art. 36 da CE/1989, do(s) servidor(es): Riachi-
nho: EE “Núcleo Colonial Vale do Urucuia”, MaSP 338.619-0, Laís 
Alves Franco, adm. 03, PEB3P, a partir de 02/05/2018, à vista de reque-
rimento de aposentadoria pelo art. 6º da EC nº 41/03 c/c §5º do art. 40 
da CF/88, com direito à remuneração integral, correspondente à carga 
horária de 108+10h/a.

FÉRIAS-PRÊMIO/CONCESSÃO – ATO Nº 09/2018
Concede Três Meses de Férias-Prêmio, nos termos do § 4º do art. 31, 
da CE/1989, ao(s) servidor(es): Unaí: “SRE Unaí”, MaSP 1.320.267-6, 
André Martins Rocha, adm. 01, ANE1B, referente ao 1º quinquênio de 

exercício, a partir de 19/04/2018; MaSP 1.173.769-9, Ellen Gislane da 
Silva, adm. 02, TDE1B, referente ao 1º quinquênio de exercício, a par-
tir de 23/04/2018; MaSP 1.319.956-7, José Adauto de Carvalho Junior, 
adm. 01, TDE1B, referente ao 1º quinquênio de exercício, a partir de 
26/04/2018; MaSP 1.319.964-1, José Antônio Inácio, adm. 01, TDE1B, 
referente ao 1º quinquênio de exercício, a partir de 16/04/2018; MaSP 
1.319.972-4, Mariane Cristina Braga, adm. 01, ANE1B, referente ao 1º 
quinquênio de exercício, a partir de 26/04/2018; MaSP 1.320.028-2, 
Patrícia José Coimbra Sousa, adm. 01, TDE1B, referente ao 1º quinqu-
ênio de exercício, a partir de 22/04/2018; MaSP 1.319.963-3, Raquel 
Luiz Brandão, adm. 01, ANE1B, referente ao 1º quinquênio de exer-
cício, a partir de 18/04/2018; MaSP 1.320.375-7, Renato Ribeiro dos 
Santos, adm. 01, TDE1B, referente ao 1º quinquênio de exercício, a 
partir de 24/04/2018.

LOTAÇÃO – ATO Nº 10/2018
LOTA, nos termos do inciso I do art. 75 da Lei nº 7109, de 13/10/1977, 
o(s) servidor(es): Arinos: EE “Carmosina Durães Martins”, MaSP 
1.372.221-0, Camila Aparecida Machado, adm. 03, EB1A – Geografia, 
a contar de 25/04/2018; MaSP 1.235.957-6, Layane Carlos Fernandes, 
adm. 03, PEB1A – Geografia, a contar de 25/04/2018; Riachinho: EE 
“José de Alencar”, MaSP 1.164.292-3, Fabiana Macedo Palma, adm. 
03, PEB1A – Biologia/Ciências, a contar de 25/04/2018; Unaí: EE 
“Teófilo Martins Ferreira”, MaSP 1.055.049-9, Kellen Gomes da Silva, 
adm. 03, PEB1A – L.E.M. Inglesa, a contar de 15/03/2018.

LICENÇA À GESTANTE – ATO Nº 10/2018
Concede Licença à Gestante, nos termos do inciso XVIII do art. 7º da 
CF/88, por 120 dias, com prorrogação por mais 60 dias, conforme Lei 
nº 18.879, de 27/05/2010, à(s) servidor(as): Buritis: EE “Anália Car-
neiro dos Santos”, MaSP 1.298.760-8, Leandra Silvino das Neves, adm. 
03, PEB1B, a partir de 21/04/2018.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO – ATO Nº 06/2018
Registra Afastamento Por Motivo de Luto, nos termos da alínea “b” 
do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952, por até oito dias consecu-
tivos, ao(s) servidor(es): Unaí: EE “Teófilo Martins Ferreira”, MaSP 
556.725-0, Aucineide Araujo Mesquita Andrade, adm. 01, PEB2G, a 
partir de 24/04/2018.

ALTERAÇÃO DE NOME – ATO Nº 01/2018
Altera o(s) Nome(s), à vista de documento apresentado, do(s) 
servidor(es): Unaí: EE “Teófilo Martins Ferreira”, MaSP 284.212-8, 
Evercina Rodrigues Gonçalves Pereira Ramos para Evercina Rodri-
gues Gonçalves.

ABONO FAMÍLIA – ATO Nº 05/2018
Concede Abono Família, nos termos do inciso III do art. 7º da Lei Com-
plementar nº 121, de 29/12/2011, ao(s) servidor(es): Unaí: EE “Teófilo 
Martins Ferreira”, MaSP 1.237.630-7, Edilainy Dolores da Silva, adm. 
03, PEB1A por Kéfera Corrêa Silva, filha, a partir de 22/02/2018.

Marília da Conceição Fernandes
“Diretora em exercício”
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FÉRIAS-PRÊMIO/ CONVERSÃO EM ESPÉCIE – ATO Nº 04/2018
Converte Férias-Prêmio m Espécie, nos termos do art. 117 do ADCT da 
CE/1989, ao(s) servidor (es): Bonfinópolis de Minas: MaSP 370.870-8, 
Irani Rodrigues da Silva, adm. 01, ATB5L, aposentada em 15/10/2016 
– MG 16/02/2017, referente ao saldo de 02 meses.
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SRE Metropolitana C
Diretora: Grasiela Félix Magalhães

RETIFICAÇÃO - ATO Nº 98/2018
RETIFICA NO(s) ATO(s) de Retificação de Férias-Prêmio/Afasta-
mento referente ao(s) servidor(es): Pedro Leopoldo – E.E. Imaculada 
Conceição - 9679, MaSP 615928-9, Fabiane Ferreira Silva Resende, 
PEB3F, 2° cargo, Ato n° 24, publicado em 28/03/2015, onde se lê: ... 1º 
cargo, leia-se: ... 2º cargo.

RETIFICAÇÃO - ATO Nº 99/2018
RETIFICA, no (s) Ato(s), de Afastamento Preliminar a Aposentadoria 
ao(s) servidor(es): Ribeirão das Neves – Servidor sem Lotação - Afas-
tamento Preliminar à Aposentadoria, MaSP 281828-4, Maria Apare-
cida de Oliveira Nascimento, PEBI P, 1º cargo. Ato nº 49, publicado 
em 27.03.2013, por motivo de incorreção no texto, onde se lê: ...com 
direito a remuneração integral leia-se: ...com direito a remuneração 
integral, correspondente à CH de 109 h/a.

RETIFICAÇÃO - ATO Nº 100/2018
RETIFICA, no (s) Ato(s), de Afastamento Preliminar a Aposenta-
doria ao(s) servidor(es): Santa Luzia – Servidor em Afastamento 
Preliminar à Aposentadoria, MaSP 870167-4, Maria Raymunda da 
Consceição Paula, ASB1D, 1º cargo. Ato nº 64/2014, publicado em 
23.04.2014, por motivo de incorreção no texto, onde se lê: ...a partir 
de 02.04.2014..., ... proporcional à 5273 dias de exercício, leia-se: ...a 
partir de 24.04.2014..., ... proporcional à 5294 dias de exercício. RETI-
FICA, no (s) Ato(s), de Afastamento Preliminar a Aposentadoria ao(s) 
servidor(es): Santa Luzia – Servidor em Afastamento Preliminar à Apo-
sentadoria, MaSP 543417-0, Luiza dos Santos Coura, ASB1G, 1º cargo. 
Ato nº 67/2014, publicado em 23.04.2014, por motivo de incorreção 
no texto, onde se lê: ...a partir de 02.04.2014..., ... proporcional à 7658 
dias de exercício, leia-se:... a partir de 24.04.2014..., ... proporcional à 
7679 dias de exercício.

RETIFICAÇÃO - ATO Nº 101/2018
RETIFICA, no (s) Ato(s), de Afastamento Preliminar a Aposentadoria 
ao(s) servidor(es): Santa Luzia – Servidor sem lotação – Em afasta-
mento preliminar à aposentadoria, MaSP 321629-8, Vania Aparecida 
de Sales Carvalho, PEBI P, 1º cargo. Ato nº 65/2016, publicado em 
20.02.2016, por motivo de incorreção no texto, onde se lê: ... com 
direito a remuneração integral... leia-se: ... com direito a remuneração 
integral, correspondente à carga horária de 119 h/a.

RETIFICAÇÃO - ATO Nº 102/2018
Retifica ato(s) de Conclusão de Processo Administrativo nº 07/2017 
concluído pelo Ato nº 10/2017 - Portaria 01/2017, publicado em 
21/10/2017: Ribeirão das Neves – Servidor aposentado, GGT, MASP 
1067581-7, PEB1A, cargo 01, por motivo de incorreção no texto – 
Onde se lê: ... admissão 01... , leia-se: ... admissão 02.

RETIFICAÇÃO - ATO Nº 103/2018
RETIFICA, no (s) Ato(s), de Afastamento Preliminar a Aposentadoria 
ao(s) servidor(es): Santa Luzia – Em Afastamento Preliminar à Aposen-
tadoria, MaSP 851886-2, Maria das Graças Zaidan da Silva , ASBIG, 1º 
cargo. Ato nº 61, publicado em 23.04.2014, por motivo de incorreção 
no texto, onde se lê: ... a partir de 02.04.2014 ....proporcional a 9954 
dias de exercício., leia-se: ...a partir de 25.04.2014 ....proporcional a 
9925 dias de exercício.
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PORTARIAnº 02/2018
Nos termos do artigo 1º da Resolução SEE nº170 de 29.01.02, dos arti-
gos 1º e 3º da Portaria SEE nº 1406, de 24.04.02, e do artigo 18 da 
Resolução CEE nº 443 de 02.08.2001, fica autorizado o funcionamento 
do Colégio Lagoa Santa, com a Educação Infantil, localizado na Rua 
Paraná, nº 250, Bairro Joá, em Lagoa Santa.
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AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA - ATO Nº 
37/2018
REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA, 
nos termos do § 24 º do art. 36 da CE/1989, do(s) servidor(es): Vespa-
siano – E.E. Machado de Assis - 11029, MaSP 364008-3, Terezinha de 
Fatima Viana Silva, a partir de 28/02/2018, ref. ao PEBII P, 1º cargo, à 
vista de requerimento de aposentadoria pelo art. 6º da EC 41/03, com 
direito a remuneração integral, correspondente a carga horária de 116 
h/a.

ANULAÇÃO PROCESSO ADMINISTRATIVO - ATO 02/2018 – Por-
taria 01/2018
ANULA CONCLUSÃO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO – Por-
taria 01/2018, Ato 02/2018, Processo Administrativo nº 64/2017, publi-
cado em 21/04/2018, referente a: Belo Horizonte - Servidor sem lota-
ção – em afastamento preliminar à aposentadoria, MaSP 543408-9, 
FSL, admissão 01, PEBI F, por motivo de conclusão indevida.


