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 ABONO DE PERMANÊNCIA – ATO Nº06/2018.

 CONCEDE ABONO DE PERMANÊNCIA, nos termos do § 19 do Art. 40 da CF/88, com redação dada pela EC 41/03, ao servidor:Cataguases – E. E. “Astolfo Dutra” – Masp:388.572-0, Naide Pereira Dutra, PEBIIIP (admissão 01), a/p de 02/05/18;
 AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO Nº 08/2018.
 REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos da alínea “b” do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952, por até oito dias consecutivos, ao servidor:Cataguases – E. E. “Dr. Norberto Custódio Ferreira” – Masp:1.282.689-7, Ana Beatriz Gonçalves Vieira, PEBD1A (admissão 02), 
a/p de 24/04/18;
 FÉRIAS PRÊMIO/CONCESSÃO – ATO Nº 12/2018.
 CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS PRÊMIO, nos termos do § 4º do art. 31, da CE/1989, aos servidores: Cataguases – E. E. “Dr. Norberto Custódio Ferreira” – Masp:1.094.748-9, Paulo Roberto da Silva Júnior, PEB1A (admissão 03), ref. ao 1º quinq. de exercício a/p de 24/04/18;Masp:546.563-8, 
Alexandre Campos de Siqueira, PEB3I (admissão 01), ref. ao 4º quinq. de exercício a/p de 23/04/18;E. E. “Manuel Inácio Peixoto” – Masp:522.954-7, Márcia Marazo Pinto, PEBIIIF (admissão 02), ref. ao 3º quinq. de exercício a/p de 04/05/17;Leopoldina – E. E. “Enéas França “ – Masp:841.566-3, 
Marilda de Castro Lacerda, ATB3I (admissão 01), ref. ao 5º quinq. de exercício a/p de 10/03/18;Masp:389.260-1, Liberacy Estevan dos Santos, ATBVI (admissão 01), ref. ao 5º quinq. de exercício a/p de 30/01/18;
 FÉRIAS-PRÊMIO EM DOBRO/APOSENTADORIA – ATO Nº 01/2018.
 AUTORIZA CONTAGEM EM DOBRO DE FÉRIAS-PRÊMIO PARA APOSENTADORIA, nos termos do inciso I do art. 114 do ADCT da CE/1989 ao servidor: Cataguases – Servidor sem lotação em afastamento preliminar à aposentadoria. Masp:295.684-5, Margarida Maria Campos Moreira, PEBIIIP 
(admissão 03), concedidas pelo ato nº 45/00, publicado respectivamente em 21/10/00, 02 dias ref. ao 1º quinq. de exercício, restando-lhe 05 meses e 28 dias para conversão em espécie;
 FÉRIAS PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 07/2018.
 AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS PRÊMIO, nos termos do § 2º do art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE Nº 8656, de 02/07/12, aos servidores:Cataguases – E. E. “Francisco Inácio Peixoto” – Masp:373.971-1, Dione Cristina Pacheco Matias, PEBIIIP (admissão 01), por 
02 meses ref. 4º quinq. de exercício a/p de 15/05/18; Masp:373.971-1, Dione Cristina Pacheco Matias, PEBIIIP (admissão 02), por 02 meses ref. ao 3º e 4º quinq. de exercício a/p de 15/05/18;Recreio – E. E. “Olavo Bilac” – Masp:337.981-5, Dinara Carvalho Ferreira, PEBIIF, por 02 meses, ref. ao 2º 
quinq. de exercício a/p de 14/05/18;Recreio – E. E. “Olavo Bilac” – Masp:337.981-5, Dinara Carvalho Ferreira, PEBIIF, por 02 meses, ref. ao 2º quinq. de exercício a/p de 14/05/18;
 LICENÇA À GESTANTE – ATO Nº 06/2018.
 CONCEDE LICENÇA À GESTANTE, nos termos do inciso XVIII do art. 7º da CR/1988, por 120 dias, com prorrogação por mais 60 dias, conforme Lei nº 1889, de 27/05/10, à servidora: Leopoldina – E. E. “Luiz Salgado Lima” – Masp:1.322.249-2, Nara Moraes Rezende, PEBIB (2º cargo), a/p de 
12/04/18;
 LICENÇA MATERNIDADE – ATO Nº 07/2018.
 CONCEDE LICENÇA MATERNIDADE, nos termos do inciso XVIII do art. 7º da CR/1988 e Resolução SERHA nº 2342, de 16/10/1992, à servidora:Argirita – E. E. “Professor Luiz Antonio Pires de Souza” – Masp:1.190.276-4, Izabela Badaro Machado de Oliveira, PEBIA, por 22 dias, a/p de 
23/04/18;
 OPÇÃO DE REMUNERATÓRIA – ATO Nº 01/2018.
 REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do inciso II, art. 23 da Lei nº 21710, de 2015 e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, do servidor: Cataguases – E. E. “Guido Marliére” – Masp:1.382.081-6, Adriana de Almeida Garcia Silva, ATBIA (admissão 01), pela remuneração do cargo de 
provimento efetivo acrescida de 50% da remuneração do cargo de provimento em comissão de Secretário de Escola –SE IV, a/p de 08/05/18;Pirapetinga – E. E. “Capitão Ovídio Lima” – Masp:1.335.768-6, Annie Teixeira Costa, PEBIA (admissão 03), pela remuneração do cargo de provimento efetivo, 
acrescida de 50% da remuneração do cargo de provimento em comissão de Secretário de Escola – SE IV, a/p de 10/05/18;
 PORTARIA – ATO Nº 02/2018.
 Nos termos do artigo 1º da Resolução SEE nº 170, de 29/01/2002, dos artigos 1º e 3º da Portaria SEE nº 1406, de 24.04.02, do artigo 25 da Resolução CEE nº 443, de 02.08.2001 e considerando a solicitação do representante da entidade mantenedora, ficam encerradas as atividades do Pré Escolar Muni-
cipal – PEM Mundo Infantil, de Educação Infantil, situado à Rua Aloísio Soares Fajardo, s/ºnº - Bairro Nova Leopoldina, em Leopoldina – MG.Ficam revogados os atos autorizativos concedidos ao estabelecimento.
 PORTARIA – ATO Nº 03/2018.
 Nos termos do artigo 1º da Resolução SEE nº 170, de 29/01/2002, dos artigos 1º e 3º da Portaria SEE nº 1406, de 24.04.02, do artigo 25 da Resolução CEE nº 443, de 02.08.2001 e considerando a solicitação do representante da entidade mantenedora, ficam encerradas as atividades do Pré Escolar Muni-
cipal – PEM Cantinho Feliz, de Educação Infantil, situado à Rua Francisco Vieira Freitas Montes, s/ºnº -Distrito de Tebas, em Leopoldina – MG.Ficam revogados os atos autorizativos concedidos ao estabelecimento.

SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO
AMPLIAÇÃO DE CARGA HORÁRIA - ATO Nº 03/2018

AMPLIA A CARGA HORÁRIA SEMANAL, nos termos do § 3º do art. 34 da Lei nº 15.293, de 05/08/2004, com redação dada pelo
art. 1º da Lei nº 20.592, de 28/12/2012, dos professores:

S R E MUNICÍPIO ESCOLA MASP NOME CARGO ADM. DE Nº AULAS PARA Nº AULAS A PARTIR DESEMANAIS SEMANAIS
Leopoldina Volta Grande E.E. Capitão Godoy 1203328-8 Fabricio Gomes de Oliveira PEBIA 3 14 16 19/02/18
Leopoldina Cataguases E.E. Manuel Inacio Peixoto 1357019-7 Luise Ane Marques Rosa PEBIA 4 12 16 05/04/18
Leopoldina Leopoldina E.E. Dr. Pompílio Guimarães 1377380-9 Gabriel Lavorato Galdino PEBIA 3 14 15 19/02/18
Leopoldina Pirapetinga E.E. Capitão Ovídio Lima 1406905-8 Emilie Corrêa Sobrinho Neiva PEBIA 2 8 10 19/02/18

DIRETOR DA SRE LEOPOLDINA SIDILÚCIO RIBEIRO SENRA
11 1096165 - 1

SRE de Monte Carmelo
 PORTARIA Nº 01 /2018

Nos termos do artigo 1º da Resolução SEE nº 170, de 29.01.2002, dos 
artigos 1º e 3º da Portaria SEE nº 1406, de 24.04.02, do artigo 18 da 
Resolução CEE nº 443, de 02.08.01, fica autorizado o 2° endereço da 
Escola Municipal Laércio Mendes de Sairre de Anos iniciais e finais do 
Ensino Fundamental, Educação Infantil (Pré-escola) e modalidade EJA 
– Educação de Jovens e Adultos dos anos iniciais e finais do Ensino 
fundamental, situado à Rua João de Souza David, n° 123, Bairro Santa 
Maria, Município de Coromandel, Minas Gerais, para ministrar a Edu-
cação Infantil – Pré-escola, no Povoado de Alegre, Zona Rural do 
município de Coromandel, Minas Gerais.
 Portaria nº 02 /2018
Nos termos do artigo 1º da Resolução SEE nº 170, de 29.01.2002, 
dos artigos 1º e 3º da Portaria SEE nº 1406, de 24.04.02, do artigo 18 
da Resolução CEE n.º 443, de 02.08.2001, fica credenciado o Centro 
Municipal de Educação Infantil Professora Maria de Lourdes Resende 
Rath e autorizado o funcionamento da Educação Infantil, com Creche 
e Pré-escola, situado na Rua Onofre Pires de Miranda, 125, Centro, na 
cidade de Romaria, Minas Gerais.
João Batista Rosa
 Diretor em Exercício

11 1096495 - 1

SRE de Ouro Preto
 PROMOÇÃO POR ACESSO - ATO Nº 01/2018

 Nos termos dos Arts. 39 a 46 da Lei nº 7.109, de 13/10/1977 e conside-
rando aSentença proferida nos Autos do Processo nº 0024.03.144.383.1 
pelo Juiz da 5ª Vara da Fazenda Pública e Autarquias, em 28/04/2005, 
PROMOVE POR ACESSO as seguintes servidoras aposentadas: ITA-
BIRITO - MaSP. 331.148-7,LIESE MARIA COELHO DRUMOND, de 
P1D a P2A, Matérias Pedagógicas do 2ª Grau - Admissão 01, a contar 
de 30/12/1998. MARIANA - MaSP. 282.168-4, MARIA DO CARMO 
CELESTINO PEREIRA,de P1C a P2A, Matérias Pedagógicas do 2º 
Grau - Admissão 01, a contar de 30/12/1998.

 PROMOÇÃO AO GRAU E - ATO Nº 01/2018
 Nos termos do art. 48, da Lei nº 7.109, de 13/10/1977 com redação 
data pelo Art. 1º da Lei nº 8.980, de 10/10/1985, e nos efeitos trazidos 
pelaSentença proferida nos Autos do Processo nº 0024.03.144.383.1 
pelo Juiz da 5ª Vara da Fazenda Pública e Autarquias, em 
28/04/2005,concede PROMOÇÃO AO GRAU E a seguinte servidora 
aposentada: MARIANA - MaSP. 282.168-4,MARIA DO CARMO 
CELESTINO PEREIRA, P2A - Matérias Pedagógicas, Admissão 1, a 
contar de 16/12/1999, ficando portanto, retificado o ato de concessão 
publicado em 07/12/1995 e anulado o ato de retificação do benefício 
publicado em 25/06/2004.

Crovymara Elias Batalha
“Diretor em Exercício”

11 1096377 - 1

SRE de Teófilo Otoni
Diretora: Maria Helena Costa Salim

 RETIFICAÇÃO – ATO Nº 10/18
RETIFICA, o Ato de Afastamento Preliminar à Aposentadoria por 
Invalidez, referente ao servidor: TEÓFILO OTONI – Servidor em 
Afastamento Preliminar à Aposentadoria, Masp 1141320-0-01, Marisa 
Souza Campos, PEBRIIA, por motivo de incorreção na carga horária, 
ato nº 14/18, publicado em 21/04/18: onde se lê: carga horária de 108 
h/a, leia-se: carga horária de 72 h/a;

11 1096525 - 1
 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO Nº 
20/18
 REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
VOLUNTÁRIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, dos ser-
vidores: ITAMBACURI – EE Professora Mílcia de Oliveira Abrantes, 
Masp 364061-2-01, Alice Aparecida Fraga, a partir da data da publi-
cação deste ato, referente ao cargo PEBIIP, à vista de requerimento de 
aposentadoria pelo Art. 6º da EC 41/03, c/c § 5º do Art. 40 da CF/88, 
com direito à remuneração integral, correspondente à carga horária de 
108 h/a; NANUQUE – EE Álvaro Romano, Masp 806447-9-01, Luzi-
nete Cruz Nascimento, a partir da data da publicação deste ato, refe-
rente ao cargo ATBIVI, à vista de requerimento de aposentadoria pelo 
Art. 6º da EC 41/03, com direito à remuneração integral; PONTO DOS 
VOLANTES – EE Alonzo Barbuda, Masp 291904-1-02, Maria Orlete 
Alves Jardim Souza, a partir da data da publicação deste ato, referente 
ao cargo PEBIIP, à vista de requerimento de aposentadoria pelo Art. 6º 
da EC 41/03, c/c § 5º do Art. 40 da CF/88, com direito à remuneração 
integral, correspondente à carga horária de 109 h/a; TEÓFILO OTONI 
– EE Pastor Hollerbach, Masp 363294-0-01, Maria das Graças Achts-
chin, a partir da data da publicação deste ato, referente ao cargo PEB2I, 
à vista de requerimento de aposentadoria pelo Art. 6º da EC 41/03, c/c 
§ 5º do Art. 40 da CF/88, com direito à remuneração integral, corres-
pondente à carga horária de 108 h/a;

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO Nº 
21/18
REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADO-
RIA VOLUNTÁRIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, c/c 
§ 8º, art. 1º da Lei Complementar 138, de 28/04/16, acrescentado pelo 
art. 1º da LC nº 145 de 29/12/17, dos servidores: ATALÉIA – SRE/
TEÓFILO OTONI – Masp 633613-5-02, Neide Soares Botelho, a par-
tir de 12/05/18, referente ao cargo PEBIA, à vista de requerimento de 
aposentadoria pelo Art. 6º da EC 41/03, c/c § 5º do Art. 40 da CF/88, 
com direito à remuneração integral, correspondente à carga horária 
de 79 h/a; SETUBINHA – SRE/TEÓFILO OTONI – Masp 898478-
3-01, Alaíde Aparecida Coelho, a partir de 18/04/18, referente ao cargo 
ASBIC, à vista de requerimento de aposentadoria pelo Art. 40, § 1º, 
inciso III, alínea “b” proporcional da CF/88, com redação dada pela EC 
41/03, com direito à média das remunerações de contribuição propor-
cional a 5.163 dias de exercício; TEÓFILO OTONI – SRE/TEÓFILO 
OTONI – Masp 439765-9-01, Helena da Natividade Cordeiro Gomes, 
a partir de 16/04/18, referente ao cargo PEBIA, à vista de requerimento 
de aposentadoria pelo Art. 6º da EC 41/03, c/c § 5º do Art. 40 da CF/88, 
com direito à remuneração integral, correspondente à carga horária de 
108 h/a; Masp 1061370-1-01, Maria D´Ajuda Soares Costa, a partir de 
12/05/18, referente ao cargo PEBIA, à vista de requerimento de aposen-
tadoria pelo Art. 40, § 1º, inciso III, alínea “b” proporcional da CF/88, 
com redação dada pela EC 41/03, com direito à média das remunera-
ções de contribuição proporcional a 5.763 dias de exercício, sendo a 
última remuneração correspondente ao vencimento referente à carga 
horária de 112 h/a; Masp 1061370-1-02, Maria D´Ajuda Soares Costa, 
a partir de 12/05/18, referente ao cargo EEBIA, à vista de requerimento 
de aposentadoria pelo Art. 40, § 1º, inciso III, alínea “b” proporcio-
nal da CF/88, com redação dada pela EC 41/03, com direito à média 
das remunerações de contribuição proporcional a 5.544 dias de exercí-
cio; Masp 637094-4-01, Maria Lúcia Costa Sousa, a partir de 11/04/18, 
referente ao cargo PEBIA, à vista de requerimento de aposentadoria 
pelo Art. 6º da EC 41/03, c/c § 5º do Art. 40 da CF/88, com direito à 
remuneração integral, correspondente à carga horária de 108 h/a;

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA POR INVA-
LIDEZ – ATO Nº 22/18
REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADO-
RIA POR INVALIDEZ, a ser concedida nos termos do inciso I do § 
1º do art. 40 da CT/1988, do servidor: OURO VERDE DE MINAS 
– EE Elisa Leal, Masp 640301-8-01, Elma Silva Guedes, a partir de 
24/08/17, referente ao cargo PEBRIIA, com direito, nos termos do Art. 
40, § 1º, inciso I do CF/88, c/c art. 8º, inciso III, alínea “b”, da LC 64, 
c/c art. 1º, § 4º da LC138/16 e art. 2º, § 4º do Decreto 47.000/16, pro-
porcional a 8.677 dias de exercício, correspondente à carga horária de 
114 h/a; Masp 640301-8-02, Elma Silva Guedes, a partir de 24/08/17, 
referente ao cargo PEBRIIA, com direito, nos termos do Art. 40, § 1º, 
inciso I do CF/88, c/c art. 8º, inciso III, alínea “b”, da LC 64, c/c art. 
1º, § 4º da LC138/16 e art. 2º, § 4º do Decreto 47.000/16, proporcional 
a 8.677 dias de exercício, correspondente à carga horária de 32 h/a; 
TEÓFILO OTONI – EE Altino Barbosa, Masp 1141320-0-02, Marisa 
Souza Campos, a partir de 20/12/97, referente ao cargo PEBRIIA, com 
direito, nos termos do Art. 40, § 1º, inciso I do CF/88, c/c art. 8º, inciso 
III, alínea “b”, da LC 64, c/c art. 1º, § 4º da LC138/16 e art. 2º, § 4º do 
Decreto 47.000/16, proporcional a 4.017 dias de exercício, correspon-
dente à média das remunerações de contribuição, sendo a última remu-
neração correspondente à carga horária de 41 h/a;

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA POR INVA-
LIDEZ – ATO Nº 23/18
REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
POR INVALIDEZ, a ser concedida nos termos do inciso I do § 1º do 
art. 40, da CF/88, com redação dada pela EC nº 41/2003, observando 
o disposto na EC nº 70/2012, dos servidores: LADAINHA – EE de 
Ladainha, Masp 1168503-9-01, Wilson Rodrigues de Oliveira, a par-
tir de 27/11/17, referente ao cargo ASBIB, com direito, nos termos do 
Art. 40, § 1º, inciso I do CF/88, c/c art. 8º, inciso III, alínea “b”, da LC 
64/02, c/c art. 1º, § 4º da LC 138/16 e art. 2º, § 4º do Decreto 47.000/16, 
proporcional a 4.057 dias de exercício; TEÓFILO OTONI – EE Dr. 
Felipe Moreira Caldas, Masp 877612-2-01, Márcia Gomes de Oliveira, 
a partir de 25/05/15, referente ao cargo EEBIIF, com direito, nos termos 
do Art. 40, § 1º, inciso I do CF/88, c/c art. 8º, inciso III, alínea “b”, da 
LC 64/02, proporcional a 9.257 dias de exercício;

FÉRIAS-PRÊMIO – AFASTAMENTO – ATO Nº 25/18
 AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do art. 3º da Resolução SEPLAG/SEE Nº 8656, de 
02/07/2012, aos servidores: ATALÉIA – EE Prefeito Clemente Esteves 
Ferraz, Masp 374118-8-02, Adriana Miguel Alchaar, PEBIG, por 02 
meses, referente ao 3º quinquênio de exercício, a partir de 14/05/18; 
Masp 938234-2-02, Andréia Miguel Alchaar Oliveira, PEBIIIM, por 02 
meses, referente ao 4º quinquênio de exercício, a partir de 14/05/18; EE 
Professora Alnêda de Matos Machado, Masp 1056327-8-01, Presley 
Fonseca Silva, ATBIVF, por 01 mês, referente ao 2º quinquênio de 
exercício, a partir de 30/05/18; CARAÍ – EE Professor Abgar Renault, 
Masp 814012-1-01, Arleide Fernandes Soares, ATBIIIF, por 01 mês, 
referente ao 3º quinquênio de exercício, a partir de 30/05/18; CARLOS 
CHAGAS – EE Geraldo de Souza Norte, Masp 348221-3-02, Juniskra 
Souza Tomich, PEBIP, por 02 meses, referente ao 4º quinquênio de 
exercício, a partir de 13/05/18; PRESIDENTE PENNA/CARLOS 
CHAGAS – EE Olga Prates, Masp 636163-8-04, Luziene de Barros 
Oliveira Silva, EEBIA, por 02 meses, referente ao 1º quinquênio de 
exercício, a partir de 14/05/18; CATUJI – EE Dr. Ciro Maciel, Masp 
619212-4-01, Adélcia Alves dos Santos Rocha, PEBIIG, por 02 meses, 
referente ao 2º quinquênio de exercício, a partir de 14/05/18; CRISÓ-
LITA – EE Raul Ferreira Souto, Masp 637965-5-03, Aurinda Mendes 
Moreira, PEBIC, por 02 meses, referente ao 1º e 2º quinquênio de exer-
cício, a partir de 14/05/18; ITAIPÉ – EE Professora Francisca Matos, 
Masp 1009147-8-01, Duílio Barboza Gonçalves, PEBIB, por 02 meses, 

referente ao 1º e 2º quinquênio de exercício, a partir de 14/05/18; 
ITAMBACURI – EE Madre Serafina de Jesus, Masp 1034439-8-02, 
Ivonice Machado Oliveira, PEBIC, por 02 meses, referente ao 1º e 2º 
quinquênio de exercício, a partir de 21/05/18; Masp 865797-5-02, 
Laura Nunes de Miranda, PEBIIE, por 02 meses, referente ao 1º quin-
quênio de exercício, a partir de 21/05/18; JAMPRUCA – EE Coronel 
Antônio Lopes, Masp 953157-5-01, Sandra Maria Gomes, PEBIIF, por 
02 meses, referente ao 2º quinquênio de exercício, a partir de 14/05/18; 
MACHACALIS – EE Antônio Dias dos Santos, Masp 640378-6-01, 
Adriana Rios Pereira, PEBIIIP, por 02 meses, referente ao 5º quinquê-
nio de exercício, a partir de 14/05/18; MALACACHETA – EE Depu-
tado Castro Pires, Masp 292113-8-02, Vanda Ferreira Lopes, EEBIIH, 
por 02 meses, referente ao 2º quinquênio de exercício, a partir de 
14/05/18; EE Mestra Zulmira, Masp 636580-3-01, Vilma Pinheiro da 
Silva Couy, PEBIH, por 02 meses, referente ao 3º quinquênio de exer-
cício, a partir de 14/05/18; EE Monsenhor Clóvis Vieira da Fonseca, 
Masp 364123-3-01, Nadir Alves dos Santos, PEBIIG, por 02 meses, 
referente ao 3º quinquênio de exercício, a partir de 14/05/18; NANU-
QUE – EE Antônio Batista da Mota, Masp 369694-5-01, Sione Campos 
Pinheiro, ATBIIIH, por 02 meses, referente ao 3º quinquênio de exercí-
cio, a partir de 18/05/18; EE Vale do Mucuri, Masp 270373-4-02, 
Luciene Cruz Rocha, EEB2I, por 02 meses, referente ao 4º e 5º quinqu-
ênio de exercício, a partir de 14/05/18; EE Antônio Batista da Mota, 
Masp 635912-1-01, Marlene Alves Fernandes, EEBIIH, por 02 meses, 
referente ao 4º quinquênio de exercício, a partir de 14/05/18; EE Joseph 
Stalim Romano, Masp 806567-1-01, Gleido Inácio dos Santos, PEBIG, 
por 02 meses, referente ao 3º quinquênio de exercício, a partir de 
14/05/18; Masp 638652-8-03, Rogério Solano Alves Carvalho, PEBIE, 
por 02 meses, referente ao 1º quinquênio de exercício, a partir de 
14/05/18; NOVO CRUZEIRO – EE Dom José de Haas, Masp 635852-
7-03, Rosângela Barbosa Sena, EEBIB, por 02 meses, referente ao 1º 
quinquênio de exercício, a partir de 15/05/18; EE Inácio Murta, Masp 
933943-3-02, Flávia Esteves Pereira, PEBIIG, por 02 meses, referente 
ao 2º quinquênio de exercício, a partir de 14/05/18; Masp 638603-1-01, 
Gilma Darcilene Pereira da Silva, PEBIN, por 02 meses, referente ao 3º 
quinquênio de exercício, a partir de 14/05/18; Masp 882925-1-01, Iva-
nete Gomes de Matos, PEBIH, por 02 meses, referente ao 2º quinquê-
nio de exercício, a partir de 14/05/18; Masp 844479-6-02, Paulo Henri-
que Chaves, PEBIG, por 02 meses, referente ao 2º quinquênio de 
exercício, a partir de 14/05/18; EE Eduardo Milton da Silva, Masp 
616074-1-02, Risiane Camargos Vieira Ramos Silva, PEBIIF, por 02 
meses, referente ao 2º quinquênio de exercício, a partir de 14/05/18; EE 
Sul América, Masp 961331-6-01, Claudiane Pereira de Carvalho, 
PEBID, por 02 meses, referente ao 3º quinquênio de exercício, a partir 
de 13/05/18; Masp 961331-6-02, Claudiane Pereira de Carvalho, 
PEBIF, por 02 meses, referente ao 3º quinquênio de exercício, a partir 
de 13/05/18; NOVILHONA/NOVO CRUZEIRO – EE de Santa Bár-
bara, Masp 843958-0-01, Roselene Sousa Silva, PEBIIIO, por 02 
meses, referente ao 3º quinquênio de exercício, a partir de 15/05/18; 
NOVO ORIENTE DE MINAS – EE Paulo Pinheiro Chagas, Masp 
638868-0-01, Nazete Marques Franco, PEB1I, por 02 meses, referente 
ao 3º e 4º quinquênio de exercício, a partir de 14/05/16; PADRE PARA-
ÍSO – EE Dr. Cândido Ulhôa, Masp 966997-9-01, Fabiene Pedroso de 
Souza Veiga, ATBVG, por 01 mês, referente ao 3º quinquênio de exer-
cício, a partir de 17/05/18; EE Presidente João Pinheiro, Masp 932267-
8-01, Marinaldo Campos Ramalho, PEBIL, por 02 meses, referente ao 
2º e 3º quinquênio de exercício, a partir de 13/05/18; Masp 445387-
4-02, Reinalda da Silva Neves, PEBIF, por 02 meses, referente ao 3º 
quinquênio de exercício, a partir de 13/05/18; PAVÃO – EE Caio Nel-
son de Sena, Masp 816130-9-01, Lilian Aparecida Pereira Brito, 
EEBIIJ, por 02 meses, referente ao 4º quinquênio de exercício, a partir 
de 15/05/18; EE Povoado de Limeira, Masp 639466-2-01, Maria Dalva 
Pereira dos Santos, PEBIIC, por 02 meses, referente ao 1º quinquênio 
de exercício, a partir de 14/05/18; PESCADOR – EE Dr. Tristão da 
Cunha, Masp 638860-7-01, Marsilvânia Pereira da Silva, PEBIIN, por 
02 meses, referente ao 2º quinquênio de exercício, a partir de 14/05/18; 
PONTO DOS VOLANTES – EE Alonzo Barbuda, Masp 616025-3-02, 
Gilvani Pereira da Silva Miranda, PEBIIF, por 02 meses, referente ao 2º 
quinquênio de exercício, a partir de 14/05/18; Masp 636859-1-02, 
Maria José Mendes da Cruz, PEBIIIN, por 02 meses, referente ao 4º 
quinquênio de exercício, a partir de 14/05/18; POTÉ – EE Cláudio 
Manoel, Masp 825846-4-02, Patrícia Alves Silva Santos, EEBIIG, por 
02 meses, referente ao 3º quinquênio de exercício, a partir de 14/05/18; 
SETUBINHA – EE Nagib Mahmud Nédir, Masp 934235-3-02, Arlene 
Ferreira de Araújo, PEBIIH, por 02 meses, referente ao 4º quinquênio 
de exercício, a partir de 14/05/18; Masp 332554-5-02, Marivalda do 
Rosário Leal, PEBIA, por 02 meses, referente ao 2º quinquênio de exer-
cício, a partir de 14/05/18; TEÓFILO OTONI – CESEC de Teófilo 
Otoni, Masp 851025-7-01, Cássia Lehmann Scofield, PEBIG, por 02 
meses, referente ao 3º e 4º quinquênio de exercício, a partir de 13/05/18; 
EE Alberto Barreiros, Masp 611208-0-01, Vanusa Santana Bremer, 
PEBIIIJ, por 02 meses, referente ao 5º quinquênio de exercício, a partir 
de 14/05/18; EE Bom Jesus, Masp 828535-5-01, Janete Maria de 
Souza, PEBIIIF, por 02 meses, referente ao 3º quinquênio de exercício, 
a partir de 14/05/18; Masp 346303-1-01, Mardem Maria Barbosa Cam-
pos, PEBIF, por 02 meses, referente ao 3º quinquênio de exercício, a 
partir de 14/05/18; EE Cabeceira de São Pedro, Masp 896278-9-02, 
Aruza Maria Vicente Colares, PEB3I, por 02 meses, referente ao 2º 
quinquênio de exercício, a partir de 14/05/18; EE de Liberdade, Masp 
851025-7-02, Cássia Lehmann Scofield, PEBID, por 02 meses, refe-
rente ao 1º quinquênio de exercício, a partir de 13/05/18; Masp 
1013985-5-01, Elaine Ferreira Cunha, PEBIG, por 02 meses, referente 
ao 1º quinquênio de exercício, a partir de 13/05/18; EE Dr. Antônio 
Jacinto Pimenta, Masp 445402-1-04, Grecikelle Gomes Costa e Silva, 
PEBIB, por 02 meses, referente ao 1º quinquênio de exercício, a partir 
de 18/05/18; EE Dr. Manoel Esteves Otoni, Masp 806494-1-01, Cecília 
Rodrigues Vieira de Matos, PEBIG, por 02 meses, referente ao 3º e 4º 
quinquênio de exercício, a partir de 14/05/18; EE Dr. Waldemar Neves 
da Rocha, Masp 967800-4-01, Jacqueline Guimarães Gonçalves. 
EEBIIG, por 01 mês, referente ao 4º quinquênio de exercício, a partir de 

25/05/18; EE Frei Antelmo Kropman, Masp 806520-3-01, Maria Apa-
recida Laure Sabino, ATB3I, por 01 mês, referente ao 3º quinquênio de 
exercício, a partir de 27/05/18; EE Frei Brás Berten, Masp 639681-
6-01, Márcia Santos Farias, PEBIO, por 02 meses, referente ao 4º quin-
quênio de exercício, a partir de 14/05/18; EE Prefeito Germano Augusto 
de Souza, Masp 1058262-5-01, Cláudia Xavier Soares, ATBVF, por 01 
mês, referente ao 1º quinquênio de exercício, a partir de 15/05/18; EE 
São Sebastião, Masp 391466-0-02, Enilson Vieira Chaves, PEBIIIG, 
por 01 mês, referente ao 2º quinquênio de exercício, a partir de 
28/05/18; EE Tristão da Cunha, Masp 1060136-7-01, Dione Laube 
Cajaíba, PEBID, por 02 meses, referente ao 1º quinquênio de exercício, 
a partir de 16/05/18;

FÉRIAS-PRÊMIO – CONCESSÃO – ATO Nº 15/18
CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do 
§ 4º do art. 31, da CE/1989, aos servidores: TEÓFILO OTONI – EE 
Frei Antelmo Kropman, Masp 364075-2-02, Elaine de Aguilar San-
tos, PEBIIIN/DIV, referente ao 6º quinquênio de exercício, a partir 
de 24/07/17; EE Pastor Hollerbach, Masp 383580-8-02, Maria Cris-
tina Machado Barcellos, EEBIIF/DIV, referente ao 1º quinquênio de 
exercício, a partir de 29/12/16, ato publicado para regularizar situação 
funcional; SRE/TEÓFILO OTONI – Masp 845780-6-01, Giovana Flo-
res Quaresma Faria, TDEVI, referente ao 5º quinquênio de exercício, 
a partir de 31/03/18; Masp 932154-8-01, Rosilene Rodrigues Sousa, 
TDEVG, referente ao 4º quinquênio de exercício, a partir de 06/04/18; 
Masp 391307-6-02, Waldemar Brauer Filho, TDEIB, referente ao 1º 
quinquênio de exercício, a partir de 09/04/18;

TORNA SEM EFEITO – ATO Nº 10/18
Torna sem Efeito, o ato nº 24/18 de Afastamento de Férias-Prêmio, 
publicado no Minas Gerais de 05/05/18, referente ao servidor: SRE/
TEÓFILO OTONI – Masp 845780-6-01, Giovana Flores Quaresma 
Faria, TDEVI, por motivo de publicação indevida;

TORNA SEM EFEITO – ATO Nº 11/18
Torna sem Efeito, o ato nº 24/18 de Afastamento de Férias-Prêmio, 
publicado no Minas Gerais de 05/05/18, referente ao servidor: SRE/
TEÓFILO OTONI – Masp 932154-8-01, Rosilene Rodrigues Sousa, 
TDEVG, por motivo de publicação indevida;
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SRE de Ubá
FÉRIAS-PRÊMIO/ AFASTAMENTO – ATO Nº 16/2018

AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊ-
MIO, nos termos do artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE 
Nº 8.656, de 02/07/2012, às servidoras: Astolfo Dutra – E.E. Olinto 
Almada – 180751, MASP 391.129-4.01, Adione Aparecida Andrade 
Faria, ATBVH, por 01 mês, referente ao 3º quinquênio de exercício, 
a partir de 01.06.18; Guiricema - E. E. Cel. Luiz Coutinho - 181170, 
MASP 376.108-7.01, Márcia do Nascimento Mota Sampaio, ATBIII 
I, por 01 mês, referente ao 4º quinquênio de exercício, a partir de 
04.06.18; Paula Cândido - E. E. Prof. Samuel João de Deus - 181277, 
MASP 844.608-0.02, Eliane Helena Teixeira, PEBIM, por 02 meses, 
referentes ao 3º quinquênio de exercício, a partir de 14.05.18; São 
Geraldo - E. E. Álvaro Giesta - 181536, MASP 875.963-1.01, Denise 
Cristine Silveira Teixeira Silva, PEBIIJ, por 01 mês e 15 dias, referente 
ao 3º quinquênio de exercício, a partir de 30.05.18; SRE/Ubá, dire-
ção de Escola de Brás Pires, MASP 867.012-7.01, Marli Imaculada de 
Carvalho Ribeiro, PEBIIIP na função DVI, por 01 mês, referente ao 3º 
quinquênio de exercício, a partir de 06.06.18.

FÉRIAS-PRÊMIO/ AFASTAMENTO – ATO Nº 10/2018
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do inciso II § 1º do art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/
SEE Nº 8.656, de 02/07/2012, às servidoras, com vistas à aposenta-
doria: Ervália - E. E. Profa. Vivica Rocha - 181021, MASP 369.180-
5.02, Conceição Aparecida Cal, ATBVI, por 01 mês, referente ao 5º 
quinquênio de exercício, a partir de 04.06.18; Senador Firmino - E. E. 
Prof. Cícero Torres Galindo - 181609, MASP 862.982-6.01, Maria da 
Conceição Fernandes Heleno, PEBIIIM, por 02 meses, referentes ao 4º 
quinquênio de exercício, a partir de 18.05.18;
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FÉRIAS-PRÊMIO/ CONCESSÃO ATO Nº 30/2018
 CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º 
do art. 31, da CE/1989, aos servidores: Coimbra - E.E. Emílio Jardim 
- 128635, MASP 367.789-5.02, Luiz Henrique Frederico de Araújo, 
PEBIIP, referentes ao 5º quinquênio de exercício a partir de 10.05.18; 
MASP 896.757-2.01, Márcia Aparecida Soares, PEBIL, referentes ao 
5º quinquênio de exercício a partir de 10.05.18; Dores do Turvo - E. E. 
Terezinha Pereira - 180858, MASP 942.639-6.01, Maria Delma Marotta 
Oliveira, PEBIIL, referentes ao 4º quinquênio de exercício a partir de 
29.04.18; MASP 599.179-9.02, Rosângela Maria Moreira, EEBIB, refe-
rentes ao 1º quinquênio de exercício a partir de 16.01.18; Rio Pomba 
- E. E. Padre Manoel de Jesus Maria - 181480, MASP 942.702-2.03, 
Maria Lúcia Lopes, EEBIB, referentes ao 1º quinquênio de exercício 
a partir de 05.03.18; Ubá - E. E. Cel. Camilo Soares - 181935, MASP 
935.668-4.03, Flávio Augusto Pereira, PEBIB, referentes ao 1º quinqu-
ênio de exercício a partir de 30.04.18; Ubá - E. E. Dr. Levindo Coelho 
- 181994, MASP 1.055.856-7.02, Jucélia Françoso Teixeira, PEBIB, 
referentes ao 1º quinquênio de exercício a partir de 30.04.18; MASP 
1.254.886-3.03, Patrícia Sperandio Duriguetto, PEBIB, referentes ao 
1º quinquênio de exercício a partir de 21.04.18; MASP 1.230.925-8.03, 
Ygor Gonçalves Corrêa, PEBIB, referentes ao 1º quinquênio de exer-
cício a partir de 16.04.18; Ubá - E. E. Raul Soares - 182052, MASP 
1.062.973-3.01, Aline Maria Fernandes Heleno, PEBIB, referentes ao 
1º quinquênio de exercício a partir de 06.05.18.


