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DIARIO DO EXECUTIVO

Governo do Estado

Governador: Fernando Damata Pimentel

Atos do Governador

ATOS ASSINADOS PELO SENHOR SECRETARIO DE
ESTADO ADJUNTO DE GOVERNO, no exercicio da fun-
¢do e das atribuicdes, préprias e delegadas, de SECRE-
TARIO DE ESTADO DE GOVERNO, EM DATA DE
ONTEM:

PELA SECRETARIA DE ESTADO DE GOVERNO

usando da competéncia delegada pelo art. 1°, VI, do Decreto n®
45.055, de 10 de margo de 2009, nomeia, nos termos do art.
14, 11, da Lei n° 869, de 5 de julho de 1952, e tendo em vista
aLei Delegada n° 182, de 21 de janeiro de 2011, e o Decreto
n° 45.537, de 27 de janeiro de 2011, GABRIEL LEAO OLI-
VEIRA, para o cargo de provimento em comissio DAD-10
EG1100012, de recrutamento amplo, da Secretaria de Estado
de Governo.

PELO GABINETE MILITAR DO GOVERNADOR DO
ESTADO DE MINAS GERAIS

usando da competéncia delegada pelo art. 1°, VI, do Decreto n°
45.055, de 10 de margo de 2009, exonera, nos termos do art.
106, alinea “b”, da Lei n® 869, de 5 de julho de 1952, CARLA
SOARES CUNHA ALVES, MASP 366571-8, do cargo de
provimento em comissio DAD-2 GM1100420 do Gabinete
Militar do Governador do Estado de Minas Gerais.

usando da competéncia delegada pelo art. 1°, VI, do Decreto n®
45.055, de 10 de margo de 2009, nomeia, nos termos do art.
14, 11, da Lei n® 869, de 5 de julho de 1952, e tendo em vista a
Lei Delegada n® 182, de 21 de janeiro de 2011, e o Decreto n®
45.537, de 27 de janeiro de 2011, CARLA SOARES CUNHA
ALVES, MASP 366571-8, para o cargo de provimento em
comissio DAD-4 GM1102220, de recrutamento limitado, do
Gabinete Militar do Governador do Estado de Minas Gerais.

usando da competéncia delegada pelo art. 1°, VI, do Decreto n°®
45.055, de 10 de marco de 2009, nomeia, nos termos do art.
14, 11, da Lei n® 869, de 5 de julho de 1952, e tendo em vista
a Lei Delegada n® 182, de 21 de janeiro de 2011, e o Decreto
n°® 45.537, de 27 de janeiro de 2011, DANIEL PEREIRA
DA SILVA, para o cargo de provimento em comissao DAD-2
GM1100410, de recrutamento amplo, do Gabinete Militar do
Governador do Estado de Minas Gerais.

PELA POLICIA CIVIL DO ESTADO DE MINAS
GERAIS

usando da competéncia delegada pelo art. 1°, VI, do Decreto n°
45.055, de 10 de margo de 2009, exonera, nos termos do art.
106, alinea “b”, da Lei n° 869, de 5 de julho de 1952, MARIA
TEREZA DOS SANTOS GOMES, do cargo de provimento
em comissdo DAD-3 PC1101062 da Policia Civil do Estado
de Minas Gerais.

usando da competéncia delegada pelo art. 1°, VI, do Decreto n°
45.055, de 10 de margo de 2009, nomeia, nos termos do art.
14, 11, da Lei n° 869, de 5 de julho de 1952, e tendo em vista
a Lei Delegada n°® 182, de 21 de janeiro de 2011, e o Decreto
n° 45.537, de 27 de janeiro de 2011, RAYSSA STEPHA-
NIE OLIVEIRA DE JESUS, para o cargo de provimento em
comissdo DAD-3 PC1101062, de recrutamento amplo, da Poli-
cia Civil do Estado de Minas Gerais.

PELA SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO

usando da competéncia delegada pelo art. 3° do Decreto n°
45.055, de 10 de margo de 2009, autoriza, nos termos do art.
87, 11, da Lei n° 7.109, de 13 de outubro de 1977, a adjungéo
da servidora abaixo relacionada, lotada na Secretaria de Estado
de Educagdo, ao Instituto Técnico de Agropecuaria e Coope-
rativismo - ITAC/EPAMIG, até 31.12.2018, com 6nus para o
orgdo de origem:

SRE de Para de Minas - Convénio SEE/EPAMIG n° 08/2018,
vigente até 27.04.2023:

CAROLINA RIBEIRO DE FREITAS, MASP 1181064-5, PEB
-ADM 3.
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Secretaria de Estado
de Governo

ATO DO SENHOR SECRETARIO ADJUNTO

O SECRETARIO DE ESTADO DE GOVERNO justifica, nos termos do parégrafo tnico do art. 3° do Decreto n® 44.485, de 14 de marco de 2007, a

atribui¢do das seguintes gratificagdes temporarias estratégicas:

NOME NIVEL

JUSTIFICATIVA

PROJETO/ATIVIDADE

Rubens Soares

Responsavel pelo assessoramento direto ao Secretario nos
GTED-4 |assuntos referentes ao cerimonial e eventos da Secretaria, | Coordenagéo e Assessoramento Superior
promovendo a execugdo das diretrizes do drgéo.

Eudo Gilberto

Fernandes Ferreira GTED-1

a conformidade.

Assessora 0 Gabinete nas atividades referentes ao controle e
conferéncia dos processos de compras do orgdo garantindo|Coordenagdo e Assessoramento Superior

Erick Hering Fonseca

Responsavel pela gestdo eficiente do patrimonio da Secreta-
GTED-2 | . ! 0.
ria garantindo a guarda e conservacgio dos bens.

Manuteng¢io da Maquina Publica

Jurandir Gongalves de Sales

tao dos veiculos.

Responsavel pela frota da Secretaria, realizando o controle
GTED-2 |dos contratos de locagdo e combustivel e realizando a ges- | Manuteng¢do da Maquina Pablica

SECRETARIA DE ESTADO DE GOVERNO, em Belo Horizonte, aos 12 de junho de 2018.

FRANCISCO EDUARDO MOREIRA
Secretario de Estado Adjunto de Governo

Secretaria de Estado
de Casa Civil e de
Relacoes Institucionais

Secretario: Marco Anténio de Rezende Teixeira

Expediente

RESOLUCAO SECCRI/ SEGOV N° 18, DE 13 DE JUNHO DE 2018.

Dispde sobre a execugdo das competéncias relativas ao assessoramento
ao Governador em assuntos de carater internacional.

O SECRETARIO DE ESTADO DE CASA CIVIL E DE RELACOES
INSTITUCIONAIS E O SECRETARIO DE ESTADO ADJUNTO DE
GOVERNO, NO EXERCICIO DA FUNCAO DE SECRETARIO DE
ESTADO DE GOVERNO, no uso da atribui¢do que lhes confere o
inciso IT do § 1° do art. 93 da Constituigdo do Estado e tendo em vista
o disposto no Decreto n° 47.058, de 14 de outubro de 2016, no Decreto
n° 47.047, de 16 de setembro de 2016, no art. 42 da Lei n° 14.184, de
31 de janeiro de 2002, e considerando que as atividades de relaciona-
mento institucional do governo em ambito internacional ja vém sendo
executadas de maneira compartilhada com a Secretaria de Estado de
Governo, nos termos do inciso V do art. 25 da Lei n® 22.257, de 27 de
julho de 2016,

RESOLVEM:

Art. 1° — As competéncias relativas ao assessoramento ao Governador
em assuntos de carater internacional, de modo a contribuir para o dia-
logo, o fomento, a atragdo, a captagdo e a retengdo de oportunidades
de promogdo, integra¢do e cooperagdo entre os orgdos ¢ entidades da
administragao piblica estadual e organismos internacionais, bem como
na realizagao do receptivo de missdes, autoridades e instituigdes estran-
geiras, passam a ser exercidas pelo Gabinete da Secretaria de Estado de
Casa Civil e de Relagdes Institucionais — Seccri.
Paragrafo inico — No exercicio das competéncias de que trata o caput,
cabera também ao Gabinete da Seccri o desempenho das seguintes
atribuigdes:
I — elaborar agendas de trabalho e assessorar a formalizagdo de instru-
mentos de cooperagao a serem celebrados pelo Estado;
I — coordenar a recepg¢do de missdes oficiais estrangeiras em visita ao
Estado, bem como as visitas do Governador a organismos internacio-
nais, governamentais ou ndo, e outras unidades subnacionais;
IIT — promover estudos, analises ¢ materiais de promog¢do com fun-
damento em questdes de repercussdo internacional de interesse do
governo estadual.
Art. 2° — A atribui¢do de competéncias de que trata esta resolugdo ¢
valida pelo periodo de vinte e quatro meses.
Art. 3° — Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.
Belo Horizonte, 13 de junho de 2018.
MARCO ANTONIO DE REZENDE TEIXEIRA
Secretario de Estado de Casa Civil e de Relagdes Institucionais

FRANCISCO EDUARDO MOREIRA
Secretario de Estado Adjunto de Governo, no exercicio da
funcdo e das atribui¢des de Secretario de Estado de Governo.
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Expediente

SUPERINTENDENCIA DE PLANEJAMENTO,
GESTAO E FINANCAS

Competéncia delegada pela Resolugdo SEGOV N° 600/2017, publicada
em 25/03/2017.

AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FERIAS-PREMIO,
nos termos da Resolugdo SEPLAG n°. 22 de 25/04/2003, ao servidor
Masp 900670-1, MARILIA DE FATIMA BRANDAO DE CARVA-
LHO, Agente Governamental, nivel III, grau E, simbolo AGOV3, por
01 (um) més referente ao 6° quinquénio, a partir de 18/06/2018.

CONCEDE TRES MESES DE FERIAS-PREMIO, nos termos do § 4°
do art. 31 da CE/1989, aos servidores:

-MASP 906274-6, JOSE ALMEIDA DA SILVA, Oficial de Servigos
Operacionais, nivel V, grau B, simbolo OSO5, referente ao 6° quinqué-
nio de exercicio, a partir de 23/05/2018.

-MASP 365145-2, SIMONE MARIA DE FREITAS CARVALHALIS,
Auxiliar de Servigos Governamentais, nivel V, grau B, simbolo AUSGS,
referente ao 5° quinquénio de exercicio, a partir de 26/05/2018.

REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos
da alinea “b” do artigo 201 da Lei n°. 869, de 05/07/1952, por 08 (oito)
dias, aos servidores:

- MASP 906348-8, EURICO PAIVA FILHO, a partir de 04/06/2018.

- MASP 223554-7, ELIZABETH DE SOUZA PETTERSEN, a partir
de 06/05/2018.

GERALDO MOREIRA SOARES
DIRETOR
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Secretaria de Estado
de Desenvolvimento
Economico, Ciéncia,
Tecnologia e Ensino
Superior

Universidade do Estado
de Minas Gerais

Reitor: Dijon Moraes Junior

RESOLUCAO CONUN/UEMG N° 402, DE 12 DE JUNHO DE 2018.
Dispde sobre a Politica de Internacionalizagdo da Universidade do
Estado de Minas Gerais e altera a composigao do Comité de Ag¢des de
Internacionalizagéo - CAINTER.

O Conselho Universitario da Universidade do Estado de Minas Gerais
(CONUN), no uso de suas atribuigdes estatutdrias e regimentais, ouvido
o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (COEPE) e considerando,
a) O artigo 4° do Estatuto da UEMG, Decreto n°® 46.352, de 25 de
novembro de 2013, que estabelece que compete a Universidade “desen-
volver intercambio cultural, artistico, cientifico e tecnolégico com insti-
tuigdes nacionais ¢ internacionais”;

b) O formato multicampi da UEMG e a necessidade de assegurar a
disseminagdo e o fortalecimento da cultura da internacionalizagdo em
todas as unidades, com uma politica e procedimentos transparentes e
integrados;

¢) A importancia de se desenvolver a internacionalizagdo de forma sis-
tematica nas atividades indissocidveis de ensino, pesquisa e extensdo;
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d) A necessidade de construgdo de um plano estratégico de interna-
cionaliza¢do alinhado ao Plano de Desenvolvimento Institucional da
UEMG, com a defini¢do de prioridades, a¢des e indicadores que pos-
sam ser avaliados periodicamente com vistas a evolugdo;

RESOLVE:

Art. 1° Ficam estabelecidos, por meio desta Resolugdo, os pardmetros
da Politica de Internacionalizagio da Universidade do Estado de Minas
Gerais.

Paragrafo Unico. Para fins desta Resolugio, a internacionalizagio deve
ser entendida como um processo deliberado de introdugdo de dimen-
sdes internacionais, interculturais ou globais em todos os aspectos
envolvidos com a educagdo superior — ensino, pesquisa e extensao.
Art. 2° A Politica de Internacionalizagdo da UEMG tem como objetivo
promover a internacionaliza¢do da Universidade do Estado de Minas
Gerais de forma sistematica e sustentavel, na busca da exceléncia aca-
démica, da disseminagdo do respeito a diversidade cultural e da valori-
zagdo dos contextos locais.

Art. 3° A Politica de Internacionalizagdio da UEMG tem como
prmclplos

I— O compromisso com o desenvolvimento social, cientifico e tecnolé-
gico do estado de Minas Gerais;

I1 - A busca continua da exceléncia nas atividades de ensino, pesquisa
e extensdo;

111 — A valorizagdo da diversidade cultural;

IV — A transparéncia e eficiéncia na gestdo dos processos e recursos;

V — A equalizagdo de oportunidades de internacionalizagao entre todas
as areas do conhecimento;

VI — A interagdo dialogica com universidades estrangeiras de
exceléncia;

VII — A cooperagdo e a solidariedade com universidades estrangeiras
qued se encontram em um patamar de qualidade equiparado ou inferior
ao da UEM(

VIII - A atcngao as especificidades das unidades da UEMG no estabe-
lecimento de oportunidades de internacionalizagio;

IX — A valorizacdo, nas relagdes com instituigdes estrangeiras, dos
conhecimentos locais e das potencialidades dos territorios onde a
UEMG esta inserida.

Art. 4° A Politica de Internacionalizagdo da UEMG tem como
objetivos:

I — Fomentar o processo de internacionaliza¢do da UEMG — de forma
transversal nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo.

II - Expressar o compromisso institucional com a internacionalizagdo e
estimular o envolvimento de toda a comunidade académica — discentes,
docentes e técnicos — nas atividades correlatas;

IIT — Impulsionar a capilaridade do fendmeno da internacionalizagdo
nas distintas unidades da UEMG, respeitados os contextos locais;

IV — Ampliar a inser¢o e a visibilidade internacional da UEMG.

Art. 5° A Politica de Internacionalizagdo sera gerida pelo Comité de
Acdes de Internacionalizagdo - CAINTER, em colabora¢do com a
Assessoria de Intercambio e Cooperagdo Interinstitucional - AICI, da
Universidade do Estado de Minas Gerais.

Art. 6° O Comité de Agdes de Internacionalizagdo da UEMG sera com-
posto por:

I — Assessor de Intercambio e Cooperagao Interinstitucional;

II — Pro-reitor de Pesquisa e Pos-Graduagao ou representante por ele
indicado;

III — Pro-reitor de Ensino ou representante por ele indicado;

IV — Pro-reitor de Extensdo ou representante por ele indicado;

V —Um representante docente de cada um dos Programas de Pés-Gra-
duagio stricto sensu da UEMG, designados a partir de indicagdes de
seus Colegiados;

VI - Um representante docente da area do ensino de idiomas, indicado
pelo Pro-Reitor de Ensino;

VII — Coordenador de Educagdo a Distancia ou representante por ele
indicado.

VIII — Um representante discente titular e um suplente sendo um da
graduagio e um da pos-graduagao, indicado pelo Diretorio Central dos
Estudantes.

IX — Um representante Técnico-administrativo indicado pela Pro-Rei-
toria de Planejamento, Gestéo e Finangas;

§ 1° Preferencialmente, membros do CAINTER devem ter experiéncia
em internacionalizag@o.

§ 2° Os membros do Comité a que se refere o presente artigo terdo man-
dato de dois anos, permitida a recondugio.

§ 3° A Coordenagao do Comité sera exercida por membro indicado pelo
Reitor.

§ 4° A equipe da Assessoria de Intercdmbio e Cooperagdo Interinstitu-
cional dard suporte técnico-administrativo a atuagao do Comité.

§ 5° Para desenvolver agdes especificas e temporarias, o Comité podera
contar com a atuagdo de outros docentes e técnicos, na qualidade de
colaboradores, desde que seja registrado em ata.

Art. 7° Compete ao CAINTER:

I — Elaborar plano estratégico de internacionalizagdo com vigéncia de
cinco anos, com a definigao das metas e agdes a serem desenvolvidas
no perfodo e com a defini¢do dos respectivos indicadores de resultados,
submetendo-o a0 COEPE e ao CONUN para a aprovagao;
II-Acompanhar a execugao do plano estratégico de internacionalizagao
da UEMG e supervisionar as agdes da AICI, com a realizagao de reuni-
des semestrais dirigidas a esse fim;

III-Apreciar relatorio anual de atividades de internacionalizag¢do elabo-
rado pela AICI e emitir parecer sobre os encaminhamentos, visando a
garantir o cumprimento do plano aprovado;

IV-Elaborar, ao fim da vigéncia de cada plano, relatorio sobre as ativi-
dades do quinquénio a ser apreciado e aprovado pelo CONUN e pelo

V-Elaborar o plano de execugdo orgamentaria anual da AICI;
VI-Emitir parecer sobre agdes de internacionalizagdo, quando
solicitado.
Art. 8° A Assessoria de Intercambio e Cooperag¢do Interinstitucional
criara mecanismos para garantir a disseminagdo da Politica de Interna-
cionalizagdo em todas as Unidades Académicas e seu efetivo envolvi-
mento na execugdo do plano estratégico de internacionalizagio.
Art. 9° Esta Resolugdo entre em vigor na data de sua publicagdo.

Reitoria da Universidade do Estado de Minas Gerais,

em Belo Horizonte, aos 12 de junho de 2018.
José Eustaquio de Brito
Presidente do Conselho Universitario, em exercicio.
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