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 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO Nº 11/2018 .
 REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA vOLuNTáRIA, nos termos do § 24 do art . 36 da CE/1989, do servidor: Itamarati de Minas – EE Isa Moraes Freitas, Masp:350 .896-7, Jacqueline Henriques Moraes Freitas, a partir da data da publicação do ato, referente ao ATBv 
I (admissão 01), à vista de requerimento de aposentadoria pelo art . 6º da EC 41/03, com direito à remuneração integral;
 AFASTAMENTO LuTO – ATO Nº 12/2018 .
 REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIvO DE LuTO, nos termos da alínea “b” do art . 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952, por até oito dias consecutivos, ao servidor: Leopoldina - SRE/Leopoldina – Masp:882 .786-7, Almira veloso da Silva, TDEIvG, a/p de 10/06/18;
 AFASTAMENTO POR MOTIvO DE CASAMENTO – ATO Nº 04/2018 .
 AFASTA POR MOTIVO DE CASAMENTO, nos termos da alínea “a” do art. 201, da Lei 869, de 05/07/1952, por oito dias, aos servidores: Leopoldina - E.E. “Omar Resende Peres” – Masp:663.574-2, Joziane Rufino Lau, PEBDIA (admissão 03), a/p de 30/04/18; Masp:1.422.913-2, Nísia Venturi 
Fajardo, PEBIA (admissão 01), a/p de 18/05/18; Masp:1 .404 .867-2, Crish Barbosa Pereira, ASBDIA, (admissão 01), a/p de 18/05/18;
 ALTERAÇÃO DE NOME – ATO Nº 08/2018 .
 ALTERA O NOME, à vista de documento apresentado, do servidor: Além Paraíba – E . E . “Santa Rita” – Masp:388 .561-3, Ilca Maria de Souza Firmino para Ilca Maria de Souza Firmino Moura;
 LOTAÇÃO – ATO Nº 12/2018 .
 LOTA, nos termos do inciso I, do art . 75 da Lei nº 7 .109, de 13/10/1977, os servidores: Cataguases – Na E . E . “Professor Quaresma” – Masp:525 .835-5, Maria Ângela de Oliveira, Professor de Educação Básica, Nível I, Grau A/História (admissão 05), a/c de 14/06/18; Recreio – E . E . “Presidente Carlos 
Luz” – Masp:981 .615-8, Jaqueline de Castro Page, Professor de Educação Básica, Nível I, Grau A/Matemática (admissão 03), a/c de 08/06/18;
 PROCESSO ADMINISTRATIvO – CONCLuSÃO – ATO Nº 10/2018 .
 CONCLuI O PROCESSO ADMINISTRATIvO, instaurado pela Portaria SRE Leopoldina – nº 10/2018, publicada no MG de 14/04/18, ref . ao servidor: Recreio - Masp:328 .919-6, M .J .L .F .D ., PEBIIIP (admissão 01), E DECIDE pela anulação dos 4º e 5º biênios, por não fazer jus aos benefícios, sem 
reposição de débito por concluir que não houve “má fé” e por ter a administração perdido o prazo para rever seus atos com fulcro no art . 65 da Lei 14 .184 de 31/01/02, combinado com a Resolução nº 37 de 12/09/2005 para regularização dos registros funcionais da servidora;
 PROCESSO ADMINISTRATIvO – CONCLuSÃO – ATO Nº 11/2018 .
 CONCLuI O PROCESSO ADMINISTRATIvO, instaurado pela Portaria SRE Leopoldina nº 10/2018, publicada no MG de 19/06/18, ref . ao servidor: Cataguases - Masp:838 .239-2, R .M .A .P .L, PEBIIIO (admissão 01), E DECIDE pela manutenção da vigência do 9º biênio, sem reposição de débito por 
concluir que não houve “má fé” e por ter a administração perdido o prazo para rever seus atos com fulcro no art . 65 da Lei 14 .184 de 31/01/02, combinado com a Resolução nº 37 de 12/09/2005, para regularização dos registros funcionais da servidora;
 REMANEJAMENTO – ATO Nº 03/2018 .
 REMANEJA, nos termos do art . 19 da Lei nº 9 .381, de 18/12/1986, o servidor: Cataguases – Masp:1 .331 .479-4, Ana Clara Gonçalves Rossi de Oliveira, EEBIA, Supervisor Pedagógico, (admissão 03), da E .E . “Marieta Soares Teixeira” de Cataguases para a E .E . “Professor Quaresma”, de Catagua-
ses, a/c de 18/06/18, para regularização de situação funcional;
 DIRETOR DA SRE LEOPOLDINA
 SIDILÚCIO RIBEIRO SENRA 
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 ANuLAÇÃO – ATO Nº 16/2018 .
 ANuLA O ATO, no que se refere ao servidor: Leopoldina – Servidor 
sem lotação em afastamento preliminar à aposentadoria por invalidez, 
masp . 522 .397-9, Fernanda Leite de Souza, PEBIA, admissão 1, reti-
ficação de Afastamento Preliminar à Aposentadoria. Ato nº 03/2018, 
publicado em 19/05/2018, por concessão indevida;
 RETIFICAÇÃO – ATO Nº13 /2018 .
 RETIFICA NO ATO de concessão de Férias Prêmio ref . aos servido-
res: Além Paraíba- EE “Dr . Alfredo Castelo Branco” Masp:388 .909-4, 
Jocelene Pereira, PEBIIIP (admissão 01) . Ato nº 23/15, publicado em 
07/07/15, por motivo de incorreção na data da vigência . Onde se lê: 
ref . ao 4º quinq . de exercício a/p de 11/02/13 . Leia-se: ref . ao 4º quinq . 
de exercício a/p de 07/02/13; Ato 03/18, publicado em 10/02/18, por 
motivo de incorreção na data da vigência . Onde se lê: ref . ao 5º quinq . 

de exercício a/p de 12/02/18 . Leia-se: ref . ao 5º quinq . de exercício 
a/p de 07/02/18;
 RETIFICAÇÃO – ATO Nº 07/2018 .
 RETIFICA, NO ATO DE Quinquênio Magistério, ref . ao servidor: 
Leopoldina – E .E . “Professor Botelho Reis” – Masp:332 .945-5, Rosane 
Aparecida Martins Ferreira Tavares, PEBIIIP (admissão 01) . Ato nº 
05/92, publicado em 08/05/92, por motivo de incorreção na natureza 
do quinquênio . Onde se lê: 1º quinq . magistério . Leia-se: 1º quinq . 
administrativo;
 RETIFICAÇÃO – ATO Nº 04/2018 .
 RETIFICA, O ATO DE Afastamento Preliminar à Aposentadoria refe-
rente ao servidor: Leopoldina – servidor sem lotação em Afast . Pre-
liminar à Aposentadoria por Invalidez, masp . 522 .397-9, Fernanda 
Leite de Souza, PEBIA, admissão 01 . Ato nº 03/2015, publicado em 

28/04/2015, por incorreção na proporcionalidade . Onde se lê:  . . . à 
remuneração proporcional 16/30 avos . Leia-se:  . . . à remuneração pro-
porcional 15/30 avos;
 RETIFICAÇÃO – ATO Nº 09/2018 .
 RETIFICA, O ATO DE FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO ao ser-
vidor: Leopoldina – SRE – Leopoldina, masp . 1 .059 .021-4, Márcia 
Helena do Carmo Dutra Dias, ANEIIF, exercendo cargo em comissão 
DAD3, por motivo de incorreção na data da vigência . Ato nº 05/2018, 
publicado em 12/06/2018 . Onde se lê: por 01 mês, ref . ao 2º quinq . de 
exercício a/p 22/06/18 . Leia-se: por 01 mês ref . ao 2º quinq . de exer-
cício a/p de 20/06/18;
 REvOGAÇÃO – ATO Nº 15/2018 .
 REvOGA NO ATO de Abono Permanência, no que se refere ao servi-
dor: Além Paraíba – Servidor sem lotação em Afastamento Preliminar 

à Aposentadoria, masp . 350 .872-8, Bernardete de Lourdes Damasceno 
Scotti, PEBI O, admissão 01 . Ato nº 07/2018, publicado em 19/05/2018, 
por afastamento preliminar à aposentadoria, a partir de 23/06/2018;

 DIRETOR DA SRE LEOPOLDINA
 SIDILÚCIO RIBEIRO SENRA
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SrE de Pouso Alegre
 ALTERAÇÃO DE NOME- ATO Nº 08/2018
 ALTERA O (S) NOME(S), à vista de documento apresentado, 
do(s) servidor(es): Pouso Alegre – E .E . Presidente Bernardes, MaSP 
621 .242-7, Giane de Cássia Faria para Giane de Cássia Faria Cluk .
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SrE de São João Del rei
Diretora: Adriana Leitão

AMPLIAÇÃO DE CARGA HORáRIA – ATO Nº 09/2018

AMPLIA A CARGA HORáRIA SEMANAL, nos termos do §3º do art . 34 da Lei nº 15 .293 de 05/08/2004, com redação dada pelo art . 1º da Lei nº 20 .592, de 28/12/2012, do professor:

MuNICÍPIO ESCOLA ESTADuAL MASP NOME CARGO ADM CONTEÚDO
DE

Nº . AuLAS 
SEMANAIS

PARA
Nº . AuLAS 
SEMANAIS

A PARTIR DE

SÃO JOÃO DEL-REI MINISTRO GABRIEL PASSOS 1244274-5 IRINEA CASSIA DOS SANTOS LACERDA PEB1A 03 GEOGRAFIA 15 16 26/02/2018
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AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO N° 
16/18 REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTA-
DORIA, nos termos do § 24 do art . 36 da CE/1989, do servidor: Ritá-
polis, E .E . Padre Crispiniano, MaSP 332 .920-8/01, Denismárcia Fiche 
de Carvalho, a partir de 22/06/2018, referente ao cargo de PEB3P, à 
vista de requerimento de aposentadoria pelo Art . 6º da EC nº 41/03 
c/c § 5º do art . 40 da CF/88 com direito à remuneração integral, cor-
respondente à carga horária de 108 h/a, com média de 5 h/a mensal de 
extensão de carga horária .

AFASTAMENTO POR MOTIvO DE LuTO – ATO Nº 08/18
AFASTA POR MOTIvO DE LuTO, nos termos da alínea “b”, do art . 
201, da Lei n° 869 de 05/07/1952, por 08 dias do(s) servidor(es): Bom 
Sucesso, E .E . Benjamim Guimarães, MaSP 1 .216 .287-1/01, Maraisa 
das Dores Rodrigues, ASBD1A, a partir de 07/06/2018; Ingaí, E .E . 
Ramiro de Souza Andrade, MaSP 449 .990-1/01, Simônia Fátima dos 
Santos Lima, PEB2I, a partir de 10/05/2018; Itumirim, E .E . Dom Del-
fim, MaSP 742.667-9/02, Janete Aparecida de Oliveira Fraiz, PEBDIA, 
a partir de 08/06/18; São João del-Rei, E .E . Brighenti Cesare, MaSP 
1 .437 .518-2/01, Anna Carolina Barcelos vasconcelos, PEBD1A, a par-
tir de 10/06/2018; São João del-Rei, E .E . Dr . Garcia de Lima, MaSP 
523 .049-5/01, Jair Fortunato, PEB4M, a partir de 07/06/2018; São João 
del-Rei, E .E . Evandro ávila, MaSP 1 .277 .403-0/03, Janete Maria da 
Silva Inácio, PEBIA, a partir de 19/06/2018 .

ALTERAÇÃO DE NOME – ATO Nº 08/18
ALTERA O NOME, à vista de documento apresentado, do servidor: 
Bom Sucesso, E .E . Benjamim Guimarães, MaSP 1 .213 .559-6, Flávia 
de Lourdes Dutra para Flávia de Lourdes Dutra Queiroz .

ANuLAÇÃO – ATO Nº 49/18
ANuLA O ATO, no que se refere ao servidor: São João del-Rei, E .E . 
Inácio Passos, MaSP 877 .058-8/01, Elza Maria Gonçalves, ATB3G 
(Em Comissão SE-v), Férias-Prêmio Afastamento, publicado em 
16/06/2018, por incorreção .

 FÉRIAS-PRÊMIO / AFASTAMENTO – ATO Nº 50/18
AuTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do § 2º artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE 
nº 8 .656 de 02/07/2012, ao servidor: São João del-Rei, E .E . Ministro 
Gabriel Passos, MaSP 369 .377-7/02, João Moreira da Silva, ATB Iv I 
(Em Comissão SE-Iv), por 01 mês, referente ao 3º quinquênio de exer-
cício, a partir de 02/07/2018 .

 FÉRIAS-PRÊMIO – CONCESSÃO – ATO N° 51/18
CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO nos termos do § 
4° do art . 31 da CE/1989, ao(s) servidor(es): São João del-Rei, E .E . 
Brighenti Cesare, MaSP 834 .031-7/01, Damiana Aparecida de Assis, 
PEB2G, referente ao 4º quinquênio de exercício, a partir de 05/06/2018; 
São João del-Rei, E .E . Idalina Horta Galvão, MaSP 454 .369-0/02, Luiz 
Cláudio Marcelino, PEBIIF, referente ao 3º quinquênio de exercí-
cio, a partir de 29/03/18; São João del-Rei, E .E . Inácio Passos, MaSP 
877 .058-8/01, Elza Maria Gonçalves, ATBIIIG (Em Comissão SE-v), 
referente ao 4º quinquênio de exercício a partir de 10/05/2018; MaSP 
983 .037-3/02, Mônica de Cássia Silva Carvalho, PEBIB (Em Comissão 
Dv), referente ao 1º quinquênio de exercício, a partir de 25/05/2018; 
MaSP 1 .246 .561-3/02, Moramay Ernestina das Mercês Silva Cardoso, 
PEB1B, referente ao 1º quinquênio de exercício, a partir de 20/05/2018; 
MaSP 1 .251 .759-5/02, Ivone Paiva Martins Silva, PEB1B, referente 
ao 1º quinquênio de exercício a partir de 27/05/13; São João del-Rei, 
SRE de São João del-Rei, MaSP 277 .737-3/01, Célia Maria Aparecida 
Ribeiro Possa, TDE3P, referente ao 8º quinquênio de exercício, a par-
tir de 19/06/2018; MaSP 854 .104-7/02, Mauro Aparecido de Carvalho, 
TDE3I (Em Comissão DAD-4), referente ao 5º quinquênio de exercí-
cio, a partir de 23/06/2018 .

Adriana Leitão
“ Diretora em exercício “
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RETIFICAÇÃO – ATO Nº 52/18
RETIFICA, ATO de Férias-Prêmio Concessão referente ao servidor: 
Bom Sucesso, E .E . Benjamim Guimarães, MaSP 390 .137-8/01, Gláu-
cia de Fátima Faria, PEB2I, Ato nº 30/18, publicado em 28/04/18, 
por incorreção, onde se lê: a partir de 29/09/2018, leia-se: a partir de 
29/09/2017 .

RETIFICAÇÃO – ATO Nº 53/18
RETIFICA, ATO de Férias-prêmio Afastamento referente ao servidor: 
São João del-Rei, E .E . Inácio Passos, MaSP 877 .058-8/01, Elza Maria 
Gonçalves, ATB3G em Comissão SEv, publicado em 10/02/18, por 
incorreção, onde se lê: ATBIIF, leia-se: ATB3G .

Adriana Leitão
“ Diretora em exercício “
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SrE de uberlândia
OPÇÃO REMuNERATÓRIA – ATO Nº 15/18

Registra Opção Remuneratória, nos termos do inciso II, art . 23 da Lei 
nº 21710, de 2015, e art . 28-A da Lei 15293, de 2004, do servidor: - 
uberlândia, E .E . Joaquim Saraiva/ E .E . 6 de Junho, Masp 1057380 .6, 
Lara Barcelos Almeida, PEB1A, admissão 5, pela remuneração do 
cargo de provimento efetivo acrescida de 50% da remuneração do cargo 
de provimento em comissão de Secretário de Escola SEIII, a partir de 
14/06/2018; - Monte Alegre de Minas, E .E . Professor Alex Machado 
Kinippel, Masp 958601 .7, Alcione Cristina Silva Pereira, EEB1A, 
admissão 1, e PEB1B, admissão 2, pela remuneração do cargo de provi-
mento efetivo acrescido de 50%(cinquenta por cento) da remuneração 
do cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola DvI, a partir 
de 25/06/2018, vinculado ao cargo efetivo de PEB1B admissão 2 .

ANuLAÇÃO DE QuINQuÊNIO – ATO Nº 70/18

Anula o Ato de Quinquênio, referente ao servidor: - uberlândia, SRE, 
Masp 312939 .2 .1, Elza Maria da Silva, ASB2C, Ato nº 31/12, publi-
cado em 28/07/12, na parte em que concedeu 6º Quinquênio adminis-
trativo, por motivo de concessão indevida .

ANuLAÇÃO DE RETIFICAÇÃO DE QuINQuÊNIO – ATO Nº 
71/18

Anula o Ato de Retificação de Quinquênio, referente ao servidor: - 
uberlândia, SRE, Masp 312939 .2 .1, Elza Maria da Silva, ASB2C, Ato 
nº 256/12, publicado em 28/07/12, na parte em que retificou 1º ao 5º 
quinquênio, por motivo de acerto processo aposentadoria .

ANuLAÇÃO DE ADICIONAL POR TEMPO DE SERvIÇO – ATO 
Nº 72/18

Anula o Ato de Adicional por Tempo de Serviço, referente ao servidor: 
- uberlândia, SRE, Masp 312939 .2 .1, Elza Maria da Silva, ASB2C, Ato 
nº 35/12, publicado em 28/07/12, na parte em que concedeu Adicional 
por Tempo de Serviço, por motivo de concessão indevida .

 ADICIONAL POR TEMPO DE SERvIÇO – ATO Nº 12/18

Concede Adicional por Tempo de Serviço, nos termos do art . 113 do 
ADCT da CE/1989, combinado com o inciso xIv do art . 37 CF/1988, 
ao servidor: - uberlândia, SRE, Masp 269866 .0 .2, Carmen Lídia Jun-
queira Bernardes, a partir de 02/12/2011, referente ao cargo de PEB2P .

 FÉRIAS-PRÊMIO CONvERSÃO EM ESPÉCIE – ATO Nº 20/18

Converte Férias-Prêmio em Espécie, nos termos do art . 117, do ADCT, 
da CE/1989, ao servidor: - uberlândia, SRE, Masp 334291 .2 .1, Ana 
Lúcia Martins vieira, PEB2O, aposentado(a) em 05/06/2018, referente 
ao saldo de 12 meses; Masp 390339 .0 .1, Ana Maria Peixoto Cabral, 
PEB1J, aposentado(a) em 05/06/2018, referente ao saldo de 07 meses; 
Masp 300749 .9 .1, Gislene Divina de Araújo, PEB3D, aposentado(a) 
em 05/06/2018, referente ao saldo de 07 meses; Masp 289280 .2 .1, 
Joana Lúcia Nascimento Fraga, PEB2G, aposentado(a) em 05/06/2018, 
referente ao saldo de 02 meses; Masp 325219 .4 .1, Leni Moura de 
Andrade, PEB4C, aposentado(a) em 05/06/2018, referente ao saldo de 
14 meses e 12 dias; Masp 374958 .7 .1, Magali Martins xavier Andrade, 
PEB3D, aposentado(a) em 05/06/2018, referente ao saldo de 03 meses 
e 15 dias; Masp 289940 .9 .1, vania Elena Justina, PEB3P, aposentado(a) 
em 05/06/2018, referente ao saldo de 10 meses .

Jakes Paulo Félix dos Santos
Diretor em Exercício
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SrE de unaí
RETIFICAÇÃO – ATO Nº 44/2018

 Retifica no(s) Ato(s) de Férias-Prêmio/Concessão, referente ao(s) 
servidor(es): unaí: EE “Dom Eliseu”, MaSP 301 .168-1, Arlindo Mar-
ques Salatiel, adm . 03, PEB2M, publicado(s) em 14/09/95, 14/10/98, 
05/11/03 e 26/05/07, por incorreção nas vigências, onde se lê: 1º quin-
quênio de exercício, a partir de 29/03/93, 2º quinquênio de exercício, 
a partir de 29/09/98, 3º quinquênio de exercício, a partir de 28/09/03, 
4º quinquênio de exercício, a partir de 22/03/07, leia-se: 1º quinquênio 
de exercício, a partir de 03/03/93(data de exercício), 2º quinquênio de 
exercício, a partir de 10/03/97, 3º quinquênio de exercício, a partir de 
09/03/02 e 4º quinquênio de exercício, a partir de 08/03/07 .

 RETIFICAÇÃO – ATO Nº 45/2018
 Retifica no(s) Ato(s) de Retificação de Quinquênio, referente ao(s) 
servidor(es): Buritis: EE “Argemiro Antônio do Prado”, MaSP 
284 .368-8, Marluce Póvoa Bezerra e Silva, adm . 03, PEB1A, Ato nº 
42/2018 publicado em 23/06/2018, por incorreção na publicação, onde 
se lê: 2º quinquênio a partir de 13/07/2003, leia-se: 2º quinquênio a 
partir de 18/07/2003 .

 RETIFICAÇÃO – ATO Nº 46/2018
 Retifica no(s) Ato(s) de Férias-Prêmio/Concessão, referente ao(s) 
servidor(es): unaí: EE “virgílio de Melo Franco”, MaSP 365 .469-6, 
João Bosco de Oliveira, adm . 01, PEB2P, publicado em 18/09/2012, por 
incorreção na publicação, onde se lê: referente 3º quinquênio de exer-
cício, a partir de 02/07/2003, leia-se: referente 3º quinquênio de exer-
cício, a partir de 07/06/2003; uruana de Minas: EE “Darci Ribeiro”, 
MaSP 1 .092 .225-0, Evanilde Pereira Alves, adm . 01, PEB2D, Ato nº 
05/2017 publicado em 06/05/2017, por incorreção na publicação, onde 
se lê: referente 2º quinquênio de exercício, a partir de 05/01/2015, 
leia-se: referente 2º quinquênio de exercício, a partir de 13/02/2014 .

 RETIFICAÇÃO – ATO Nº 47/2018
 Retifica no Ato de Gratificação de Incentivo à Docência, referente 
ao(s) servidor(es): unaí: CESEC “Júlio Martins Ferreira”, MaSP 
1 .052 .859-4, Nívia de Deus Maciel, adm . 01, PEB3F, Ato nº 09/2009, 
Ato nº 50/2010 publicado(s) em 18/04/2009 e 04/09/2010, por incor-
reção nas vigências, onde se lê: 1º biênio a contar de 01/03/2003, 2º 
biênio a contar de 01/03/2005, 3º biênio a contar de 16/03/2007 e 4º 
biênio a contar de 16/03/2009, leia-se: 1º biênio a contar de 27/10/2002, 
2º biênio a contar de 27/10/2004, 3º biênio a contar de 11/11/2006 e 4º 
biênio a contar de 11/11/2008; EE “virgílio de Melo Franco”, MaSP 
365 .469-6, João Bosco de Oliveira, adm . 01, PEB2P, publicado(s) em 
18/09/2012, por incorreções nas vigências, onde se lê: 8º biênio a con-
tar de 01/07/2004, 9º biênio a contar de 01/07/2006, leia-se: 8º biênio a 
contar de 30/06/2004, 9º biênio a contar de 30/06/2006 .

 RETIFICAÇÃO – ATO Nº 48/2018
 Retifica no Ato de Quinquênio, referente ao(s) servidor(es): Unaí: EE 
“virgílio de Melo Franco”, MaSP 365 .469-6, João Bosco de Oliveira, 
adm . 01, PEB2P, publicado(s) em 18/09/2012, por incorreções nas 
vigências, onde se lê: 3º quinquênio a partir de 02/07/2003, leia-se: 3º 
quinquênio a partir de 07/06/2003 .

28 1115545 - 1
 GRATIFICAÇÃO DE INCENTIvO À DOCÊNCIA – ATO Nº 02/2018 
- Concede Gratificação de Incentivo à Docência, nos termos do art. 
284, da CE/1989, ao(s) servidor(es): Buritis: EE “Argemiro Antônio 
do Prado”, MaSP 284 .368-8, Marluce Povoa Bezerra e Silva, adm . 03, 
PEB1A, referente ao 6º biênio de exercício, a partir de 09/05/2006, para 
regularizar a vida funcional da servidora; unaí: CESEC “Júlio Martins 
Ferreira”, MaSP 1 .052 .859-4, Nívia de Deus Maciel, adm . 01, PEB3F, 
referente ao 5º biênio de exercício, a partir de 13/11/2010, para regula-
rizar a vida funcional da servidora .
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 INSTAuRAÇÃO – PROCESSO ADMINISTRATIvO - PORTARIA / 
S .R .E . Nº 10/2018 - Determina a instauração de processo administra-
tivo Nº 10/2018 nos termos da Lei nº 14 .184, de 31/01/2002, combi-
nado com a Resolução SEPLAG Nº 37, de 12/09/2005, para apurar pos-
sível concessão indevida de vantagens e benefícios, sendo a retificação 
do 1º Quinquênio, do(a) servidor(a) – Arinos – EE Major Saint Clair 
Fernandes valadares, N .G .C .C ., MaSP: 981 .098-7, adm . 01, ATB4F .

 INSTAuRAÇÃO – PROCESSO ADMINISTRATIvO - PORTARIA 
/ S .R .E . Nº 11/2018 - Determina a instauração de processo adminis-
trativo Nº 11/2018 nos termos da Lei nº 14 .184, de 31/01/2002, com-
binado com a Resolução SEPLAG Nº 37, de 12/09/2005, para apurar 
possível concessão indevida de vantagens e benefícios, sendo a retifica-
ção do 3º e 4º Quinquênios, do(a) servidor(a) – Formoso – EE Martinho 
Antônio Ornelas, M .E .M .O ., MaSP: 608 .330-7, adm . 01, PEB2P .

 INSTAuRAÇÃO – PROCESSO ADMINISTRATIvO - PORTARIA 
/ S .R .E . Nº 12/2018 - Determina a instauração de processo adminis-
trativo Nº 12/2018 nos termos da Lei nº 14 .184, de 31/01/2002, com-
binado com a Resolução SEPLAG Nº 37, de 12/09/2005, para apurar 
possível concessão indevida de vantagens e benefícios, sendo a retifi-
cação do 1º ao 7º Biênios e do 1º ao 3º Quinquênios, do(a) servidor(a) 
– Riachinho – EE Núcleo Colonial vale do urucuia, L .A .F ., MaSP: 
338 .619-0, adm . 03, PEB3P .

 INSTAuRAÇÃO – PROCESSO ADMINISTRATIvO - PORTARIA / 
S .R .E . Nº 13/2018 - Determina a instauração de processo administra-
tivo Nº 13/2018 nos termos da Lei nº 14 .184, de 31/01/2002, combi-
nado com a Resolução SEPLAG Nº 37, de 12/09/2005, para apurar pos-
sível concessão indevida de vantagens e benefícios, sendo a retificação 
do 1º Quinquênio, do(a) servidor(a) – Formoso – EE Martinho Antônio 
Ornelas, N .D .O .N ., MaSP 330 .101-7, adm . 01, PEB3P .

 REDuÇÃO DE CARGA HORáRIA DE SERvIDOR RESPONSá-
vEL POR ExCEPCIONAL – ATO Nº 01/2018 - Concede Redução 
De Carga Horária De Trabalho, para vinte horas semanais, nos termos 
do art . 1º da Lei nº 9 .401, de 18/12/1986, por seis meses, a: unaí: EE 
“Izabel Campos Martins”, MaSP 1 .326 .548-3, Lorenna Mayara Rolima 
Silva de Oliveira, adm . 02, ATB1A, a partir de 01/02/2018 .

 LICENÇA À GESTANTE – ATO Nº 14/2018
 Concede Licença à Gestante, nos termos do inciso xvIII do art . 7º 
da CR/1988 por 120 dias, com prorrogação por mais 60 dias, con-
forme Lei nº . 18879, de 27/05/2010 e art . 19 da Instrução Norma-
tiva/SEPLAG/SCAP/Nº .01/2012, à(s) servidora(s): Buritis: EE “José 
Gomes Pimentel”, MaSP 1 .422 .352-3, Maria Ester Mendes da Rocha, 
adm . 01, PEBD1A, a partir de 14/062018; uruana de Minas: EE “Darci 
Ribeiro”, MaSP 1 .372 .221-0, Camila Aparecida Machado, adm . 02, 
PEBD1A, a partir de 16/02/2018 .

 FÉRIAS-PRÊMIO/CONCESSÃO – ATO Nº 16/2018
 Concede Três Meses De Férias-Prêmio, nos termos do § 4º do art . 
31, da CE/1989, ao(s) servidor (es): unaí: EE “Dom Eliseu”, MaSP 
301 .168-1, Arlindo Marques Salatiel, adm . 03, PEB2M, referente ao 5º 
quinquênio de exercício, a partir de 28/05/2014 .

FÉRIAS-PRÊMIO/ AFASTAMENTO – ATO Nº 20/2018
 Autoriza Afastamento Para Gozo De Férias-Prêmio, nos termos do 
inciso II § 1º do art . 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE Nº 8 .656, 
de 02/07/2012, ao(s) servidor(es): Natalândia: EE “Alvarenga Peixoto”, 
MaSP 601 .931-9, Geny Dias de Oliveira Barros, adm . 02, PEB1M, 
por 02 meses, referente ao 3º e 4º quinquênio de exercício, a partir de 
01/07/2018; unaí: EE “Dom Eliseu”, MaSP 301 .168-1, Arlindo Mar-
ques Salatiel, adm . 03, PE2M, por 01 mês, referente 5º quinquênio de 
exercício, a partir de 03/07/2018 .

 AFASTAMENTO POR MOTIvO DE LuTO – ATO Nº 13/2018
 Registra Afastamento Por Motivo de Luto, nos termos da alínea “b” 
do art . 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952 e art . 19 da Instrução Norma-
tiva/SEPLAG/SCAP Nº .01/2012, por até oito dias consecutivos, ao(s) 
servidor(es): Arinos: CESEC “Afonso Arinos”, MaSP 1 .012 .565-6, 
Dilma dos Reis Gomes da Mota Martins, adm . 01, ATBD1A, a partir de 
06/06/2018; Natalândia: EE “Alvarenga Peixoto”, MaSP 1 .332 .177-3, 
vanderlita Pires da Rocha, adm . 01, ASBD1A, a partir de 14/06/2018 .

 ANuLAÇÃO – ATO Nº 06/2018
 Anula no(s) Ato(s), no que se refere ao(s) servidor(es): unaí: EE “Dom 
Eliseu”, MaSP 301 .168-1, Arlindo Marques Salatiel, adm . 03, PEB2M, 
na parte que concedeu 5º quinquênio de férias-prêmio, Ato nº 26/2013 
publicado em 24/08/2013, por concessão indevida .

 Marília da Conceição Fernandes
 “Diretora em exercício”
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SrE metropolitana c
Diretora: Grasiela Félix Magalhães

FÉRIAS-PRÊMIO/ EM ESPÉCIE - ATO Nº 31/2018
 DECLARA o direito, nos termos do § 2º do art . 1° do Decreto no 
44391/06, do ex-servidor falecido, em favor do cônjuge sobrevivente 
e/ ou herdeiro (s): Belo Horizonte - MaSP 978856-3, Maria José Filha 
Oliveira, ex ocupante do 1° cargo, PEB2G, 3 meses ref . ao 1º quinq 
de férias prêmio .
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