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oportunamente, ao servidor civil nº. 150.303-6, KENYA SOARES 
COELHO ALMEIDA MELO, PEB1B-24, referentes ao 1º lustro, a 
partir de 16/04/2018;

ATOS DO CHEFE DO CENTRO DE ADMINISTRAÇÃO DE PES-
SOAL – CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS PRÊMIO, nos termos 
do § 4º do art.31 do ADCT da CE/1989, para serem utilizados oportuna-
mente, ao servidor civil nº. 160.827-2, ALESSANDRA FIDELIS SOA-
RES, PEB1B-24, referentes ao 1º lustro, a partir de 16/04/2018;

ATOS DO CHEFE DO CENTRO DE ADMINISTRAÇÃO DE PES-
SOAL – CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS PRÊMIO, nos termos 
do § 4º do art.31 do ADCT da CE/1989, para serem utilizados oportuna-
mente, ao servidor civil nº. 161.014-6, ELZI DE FREITAS SILVEIRA, 
PEB1B-24, referentes ao 1º lustro, a partir de 18/04/2018;

ATOS DO CHEFE DO CENTRO DE ADMINISTRAÇÃO DE PES-
SOAL – CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS PRÊMIO, nos termos 
do § 4º do art.31 do ADCT da CE/1989, para serem utilizados oportu-
namente, ao servidor civil nº. 160.828-0, VALDINEIA MARIA GON-
ÇALVES, PEB1B-24, referentes ao 1º lustro, a partir de 16/04/2018;

ATOS DO CHEFE DO CENTRO DE ADMINISTRAÇÃO DE PES-
SOAL – CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS PRÊMIO, nos termos 
do § 4º do art.31 do ADCT da CE/1989, para serem utilizados opor-
tunamente, ao servidor civil nº. 145.243-2, ADRIANO FERREIRA 
ALVES, ASPM-2E, referentes ao 2º lustro, a partir de 04/02/2018;

ATOS DO CHEFE DO CENTRO DE ADMINISTRAÇÃO DE PES-
SOAL – CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS PRÊMIO, nos ter-
mos do § 4º do art.31 do ADCT da CE/1989, para serem utilizados 
oportunamente, ao servidor civil nº. 128.455-3, DEBORA MARTINS, 
EEB1C-24, referentes ao 1º lustro, a partir de 31/01/2018;

ATOS DO CHEFE DO CENTRO DE ADMINISTRAÇÃO DE PES-
SOAL – CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS PRÊMIO, nos termos 
do § 4º do art.31 do ADCT da CE/1989, para serem utilizados oportuna-
mente, ao servidor civil nº. 148.254-6, JISELLI ALVES RODRIGUES, 
ASPM-1C, referentes ao 1º lustro, a partir de 31/01/2018;

ATOS DO CHEFE DO CENTRO DE ADMINISTRAÇÃO DE PES-
SOAL – CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS PRÊMIO, nos termos 
do § 4º do art.31 do ADCT da CE/1989, para serem utilizados oportu-
namente, ao servidor civil nº. 160.772-0, JULIANA FERREIRA DA 
CRUZ, ASPM-2E, referentes ao 1º lustro, a partir de 31/01/2018;

ATOS DO CHEFE DO CENTRO DE ADMINISTRAÇÃO DE PES-
SOAL – CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS PRÊMIO, nos termos 
do § 4º do art.31 do ADCT da CE/1989, para serem utilizados oportu-
namente, ao servidor civil nº. 145.213-5, CARLA RIBEIRO VIANA, 
ASPM-2E, referentes ao 2º lustro, a partir de 04/02/2018;

ATOS DO CHEFE DO CENTRO DE ADMINISTRAÇÃO DE PES-
SOAL – CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS PRÊMIO, nos ter-
mos do § 4º do art.31 do ADCT da CE/1989, para serem utilizados 
oportunamente, ao servidor civil nº. 158.203-0, VANESSA CAMPOS 
FREIRE METZKER, EEB1C-24, referentes ao 1º lustro, a partir de 
01/02/2018;

ATOS DO CHEFE DO CENTRO DE ADMINISTRAÇÃO DE PES-
SOAL – CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS PRÊMIO, nos termos 
do § 4º do art.31 do ADCT da CE/1989, para serem utilizados opor-
tunamente, ao servidor civil nº. 145.312-5, SUELI MARIA ALVES, 
ASPM-2E, referentes ao 2º lustro, a partir de 04/02/2018;

ATOS DO CHEFE DO CENTRO DE ADMINISTRAÇÃO DE PES-
SOAL – CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS PRÊMIO, nos termos 
do § 4º do art.31 do ADCT da CE/1989, para serem utilizados oportu-
namente, ao servidor civil nº. 145.292-9, RAFAEL FELIPE MOREIRA 
ANDRADE, ASPM-2E, referentes ao 2º lustro, a partir de 04/02/2018;

ATOS DO CHEFE DO CENTRO DE ADMINISTRAÇÃO DE PES-
SOAL – CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS PRÊMIO, nos termos 
do § 4º do art.31 do ADCT da CE/1989, para serem utilizados oportuna-
mente, ao servidor civil nº. 145.234-1, EMILYN RODRIGUES MEN-
DES, ASPM-2E, referentes ao 2º lustro, a partir de 05/02/2018;

ATOS DO CHEFE DO CENTRO DE ADMINISTRAÇÃO DE PES-
SOAL – CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS PRÊMIO, nos termos 
do § 4º do art.31 do ADCT da CE/1989, para serem utilizados oportuna-
mente, ao servidor civil nº. 160.780-3, EMÍLIA MARILDA CASSINI, 
EEB1C-24, referentes ao 1º lustro, a partir de 31/01/2018;

ATOS DO CHEFE DO CENTRO DE ADMINISTRAÇÃO DE PES-
SOAL – CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS PRÊMIO, nos termos 
do § 4º do art.31 do ADCT da CE/1989, para serem utilizados oportu-
namente, ao servidor civil nº. 160.779-5, FAUSTO ARBIDIA CAR-
DOSO, PEB1C-24, referentes ao 1º lustro, a partir de 31/01/2018;

ATOS DO CHEFE DO CENTRO DE ADMINISTRAÇÃO DE PES-
SOAL – CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS PRÊMIO, nos termos 
do § 4º do art.31 do ADCT da CE/1989, para serem utilizados oportu-
namente, ao servidor civil nº. 159.451-4, LUCIANA FRANCO CAN-
ÇADO CARDOSO DE OLIVEIRA, PEB1C-24, referentes ao 1º lustro, 
a partir de 16/04/2018;

ATOS DO CHEFE DO CENTRO DE ADMINISTRAÇÃO DE PES-
SOAL – CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS PRÊMIO, nos termos 
do § 4º do art.31 do ADCT da CE/1989, para serem utilizados oportu-
namente, ao servidor civil nº. 160.790-2, NATHÁLIA INES GOMES, 
PEB1C-24, referentes ao 1º lustro, a partir de 16/04/2018;

ATOS DO CHEFE DO CENTRO DE ADMINISTRAÇÃO DE PES-
SOAL – CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS PRÊMIO, nos termos 
do § 4º do art.31 do ADCT da CE/1989, para serem utilizados oportu-
namente, ao servidor civil nº. 160.791-0, ELIANI VIEIRA BORGES, 
PEB1B-24, referentes ao 1º lustro, a partir de 16/04/2018;

ATOS DO CHEFE DO CENTRO DE ADMINISTRAÇÃO DE PES-
SOAL – CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS PRÊMIO, nos termos 
do § 4º do art.31 do ADCT da CE/1989, para serem utilizados oportuna-
mente, ao servidor civil nº. 160.786-0, ROBERTA ABADIA CARVA-
LHO, PEB1C-24, referentes ao 1º lustro, a partir de 16/04/2018;

ATOS DO CHEFE DO CENTRO DE ADMINISTRAÇÃO DE PES-
SOAL – CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS PRÊMIO, nos termos 
do § 4º do art.31 do ADCT da CE/1989, para serem utilizados oportuna-
mente, ao servidor civil nº. 160.786-0, ROBERTA ABADIA CARVA-
LHO, PEB1C-24, referentes ao 1º lustro, a partir de 16/04/2018;

ATOS DO CHEFE DO CENTRO DE ADMINISTRAÇÃO DE PES-
SOAL – CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS PRÊMIO, nos ter-
mos do § 4º do art.31 do ADCT da CE/1989, para serem utilizados 
oportunamente, ao servidor civil nº. 159.446-4, GISELE SOARES DE 
ARAUJO, PEB1C-24, referentes ao 1º lustro, a partir de 18/04/2018;

ATOS DO CHEFE DO CENTRO DE ADMINISTRAÇÃO DE PES-
SOAL – CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS PRÊMIO, nos termos 
do § 4º do art.31 do ADCT da CE/1989, para serem utilizados oportu-
namente, ao servidor civil nº. 160.975-9, JOSY LUCIA GONÇALVES, 
EEB1C-24, referentes ao 1º lustro, a partir de 02/03/2018;

ATOS DO CHEFE DO CENTRO DE ADMINISTRAÇÃO DE PES-
SOAL – CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS PRÊMIO, nos termos 
do § 4º do art.31 do ADCT da CE/1989, para serem utilizados oportu-
namente, ao servidor civil nº. 160.691-2, LUIZ FERNANDO PATRÍ-
CIO DA SILVA FILHO, ASPM-1C, referentes ao 1º lustro, a partir de 
01/02/2018;

ATOS DO CHEFE DO CENTRO DE ADMINISTRAÇÃO DE PES-
SOAL – CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS PRÊMIO, nos termos 
do § 4º do art.31 do ADCT da CE/1989, para serem utilizados oportu-
namente, ao servidor civil nº. 160.719-1, ANGELITA LIMA GOMES 
FERREIRA, ASPM-1C, referentes ao 1º lustro, a partir de 23/02/2018;
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ATOS DO CHEFE DO CENTRO DE ADMINISTRAÇÃO DE PES-
SOAL - Considerando que durante auditoria do processo de aposen-
tadoria da servidora civil n. 132.725-3, Sandra Helena Malagolli de 
Magalhães, Professora de Educação Básica da PM, vislumbraram-se 
incorreções. Retifica o seguinte ato: Biênio Onde se lê: 4º Biênio a 
partir de 06/05/11, BI 33, de 10/09/11; Leia-se: 4º Biênio a partir de 
24/04/11.
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Polícia Civil do Estado 
de Minas Gerais

Chefe da Polícia Cívil: João Octacílio Silva Neto

Expediente
Diretoria de Administração e Pagamento de Pessoal

Férias Prêmio - Concessão
Concede quinquênio de férias-prêmio, nos termos do § 4º do art. 31, da 
CE/1989, aos servidores:
MASP. 299.349-1, Maria do Carmo Bhering da Silva, mais 03 (três) 
meses referentes ao 7º qq. a contar de 07/04/2016, totalizando 18 
meses.
MASP. 342.417-3, Vander Tacchi Gonçalves, mais 09 (nove) meses, 
sendo: 03 (três) meses referentes ao 3º qq. adquiridos em 07/12/2005, 
03 (três) meses referentes ao 4º qq. adquiridos em 06/12/2010 e 03 
(três) meses referentes ao 5º qq. adquiridos em 05/12/2015, totalizando 
13 meses.
MASP. 343.908-0, Sávio Sérvulo Soares, mais 06 (seis) meses sendo: 
03 (três) meses referentes ao 4º qq. adquiridos em 11/06/2011 e 03 
(três) meses referentes ao 5º qq. adquiridos em 09/06/2016, totalizando 
14 meses.
MASP. 343.987-4, Eduardo Peixoto de Melo, mais 09 (nove) meses, 
sendo: 03 (três) meses referentes ao 3º qq. adquiridos em 26/07/2006, 
03 (três) meses referentes ao 4º qq. adquiridos em 27/07/2011 e 03 
(três) meses referentes ao 5º qq. adquiridos em 25/07/2016, totalizando 
15 meses.
MASP. 365.125-4, Áurea Lúcia Jacome, mais 09 (nove) meses, sendo: 
03 (três) meses referentes ao 3º qq. adquiridos em 23/05/2008, 03 (três) 
meses referentes ao 4º qq. adquiridos em 22/05/2013 e 03 (três) meses 
referentes ao 5º qq. adquiridos em 21/05/2018, totalizando 14 meses.
MASP. 387.367-6, Jerry Teodoro de Oliveira, mais 03 (três) meses refe-
rentes ao 5º qq. adquiridos em 07/06/2018, totalizando 15 meses.
MASP. 387.405-4, Reginald Antunes dos Santos, mais 09 (nove) meses, 
sendo: 03 (três) meses referentes ao 2º qq. adquiridos em 09/03/2006, 
03 (três) meses referentes ao 3º qq. adquiridos em 08/03/2011 e 03 
(três) meses referentes ao 4º qq. adquiridos em 06/03/2016, totalizando 
12 meses.
MASP. 387.408-8, Rosângela Evaristo Ferreira, mais 03 (três) meses 
referentes ao 5º qq. adquiridos em 01/06/2018, totalizando 14 meses.
MASP. 387.475-7, João Evangelista Sousa Santos, mais 09 (nove) 
meses, sendo: 03 (três) meses referentes ao 3º qq. adquiridos em 
06/05/2008, 03 (três) meses referentes ao 4º qq. adquiridos em 
05/05/2013 e 03 (três) meses referentes ao 5º qq. adquiridos em 
04/05/2018, totalizando 15 meses.
MASP. 387.592-9, Luciane de Brito Tolentino Freire, mais 09 
(nove) meses, sendo: 03 (três) meses referentes ao 2º qq. adquiri-
dos em 09/03/2006, 03 (três) meses referentes ao 3º qq. adquiridos 
em 08/03/2011 e 03 (três) meses referentes ao 4º qq. adquiridos em 
06/03/2016, totalizando 12 meses.
MASP. 667.640-7, Alvilan Rabello de Almeida, mais 06 (seis) meses 
sendo: 03 (três) meses referentes ao 2º qq. adquiridos em 14/01/2010 
e 03 (três) meses referentes ao 3º qq. adquiridos em 13/01/2015, tota-
lizando 07 meses.
MASP. 667.941-9, Maria Antonia Magalhães França, mais 06 
(seis) meses sendo: 03 (três) meses referentes ao 2º qq. adquiridos 
em 14/01/2010 e 03 (três) meses referentes ao 3º qq. adquiridos em 
13/01/2015, totalizando 09 meses.
MASP. 901.722-9, Francisco Tertuliano, mais 03 (três) meses referen-
tes ao 8º qq. adquiridos em 02/09/2016, totalizando 22 meses.
MASP. 977.003-3, Maria Stela de Faria, mais 03 (três) meses referentes 
ao 3º qq. adquiridos em 13/01/2015, totalizando 09 meses.
MASP. 667.994-8, Cássio Murilo Brito Magalhães, mais 06 (seis) meses 
sendo: 03 (três) meses referentes ao 2º qq. adquiridos em 14/01/2010 
e 03 (três) meses referentes ao 3º qq. adquiridos em 13/01/2015, tota-
lizando 09 meses.
MASP. 1.076.986-7, Iva Lúcia de Andrade Oliveira, mais 03 (três) 
meses referentes ao 3º qq. adquiridos em 18/02/2018, totalizando 09 
meses.
MASP. 1.084.368-8, Thales Flores Taipina, mais 03 (três) meses refe-
rentes ao 2º qq. adquiridos em 11/03/2016, totalizando 03 meses.
MASP. 1.111.519-3, Denise Franciny de Morais, 06 (seis) meses sendo: 
03 (três) meses referentes ao 1º qq. adquiridos em 06/09/2009 e 03 
(três) meses referentes ao 2º qq. adquiridos em 05/09/2014.
MASP. 1.112.942-9, Michelle Salatiel de Oliveira Silvério, mais 03 
(três) meses referentes ao 2º qq. adquiridos em 05/09/2014, totalizando 
05 meses.
MASP. 1.256.018-1, Rafael Magela do Vale Rocha, 03 (três) meses 
referentes ao 1º qq. adquiridos em 28/03/2015.
MASP. 1.256.075-1, Felipe Henrique Guerra Silva, 03 (três) meses 
referentes ao 1º qq. adquiridos em 28/03/2015.
MASP. 1.256.432-4, Arthur Martins Resende, 03 (três) meses referen-
tes ao 1º qq. adquiridos em 28/03/2015.
MASP. 1.256.451-4, Augusto Emmanuel de Lima, 03 (três) meses refe-
rentes ao 1º qq. adquiridos em 28/03/2015.
MASP. 1.256.574-3, Carlos Henrique Rocha Pereira Siliprandi, 03 
(três) meses referentes ao 1º qq. adquiridos em 28/03/2015.
MASP. 1.257.101-4, Danilo Roberto de Souza Júnior, 03 (três) meses 
referentes ao 1º qq. adquiridos em 28/03/2015.
MASP. 1.274.268-0, Heber Crispim de Paiva, 03 (três) meses referentes 
ao 1º qq. adquiridos em 27/08/2017.

Férias Prêmio – Afastamento
Autoriza o afastamento para gozo de férias-prêmio, nos termos da 
Resolução SEPLAG nº 22, de 25/04/2003, aos servidores:
MASP. 294.554-1, Francisco José Sotero, 01 (um) mês referente ao 4º 
qq. a contar de 08/10/2018, restando-lhe um saldo de 16 meses.
MASP. 299.349-1, Maria do Carmo Bhering da Silva, 01 (um) mês 
referente ao 5º qq. a contar de 01/10/2018, restando-lhe um saldo de 
17 meses.
MASP. 341.361-4, Friedel Neiva, 01 (um) mês referente ao 4º qq. a 
contar de 01/10/2018, restando-lhe um saldo de 09 meses.
MASP. 342.144-3, Walter César dos Reis, 01 (um) mês referente ao 5º 
qq. a contar de 01/07/2018, restando-lhe um saldo de 08 meses.
MASP. 342.417-3, Vander Tacchi Gonçalves, 01 (um) mês referente ao 
3º qq. a contar de 17/10/2018, restando-lhe um saldo de 12 meses.
MASP. 343.886-8, Paulo Henrique de Castro Silva, 03 (três) meses 
referentes ao 3º qq. a contar de 01/07/2018, restando-lhe um saldo de 
12 meses.
MASP. 343.908-0, Sávio Sérvulo Gonçalves, 02 (dois) meses referentes 
ao 3º qq. a contar de 01/11/2018, restando-lhe um saldo de 12 meses
MASP. 349.128-9, Walde Nolasco Filho, 05 (cinco) meses, sendo: 02 
(dois) meses referentes ao 4º qq. em complementação e 03 (três) meses 
referentes ao 5º qq. a contar de 01/07/2018, restando-lhe um saldo de 
05 meses.
MASP. 349.186-7, Ana Valéria Tavares Fonseca, 01 (um) mês referente 
ao 3º qq. em complementação a contar de 16/07/2018, restando-lhe um 
saldo de 05 meses.
MASP. 366.484-4, Ana Maria de Fátima Weber Morandini, 01 (um) 
mês referente ao 3º qq. a contar de 03/12/2018, restando-lhe um saldo 
de 07 meses.
MASP. 367.835-6, Hébora Carla Silva Gonzaga Costa, 03 (três) meses 
referentes ao 3º qq. a contar de 26/11/2018, restando-lhe um saldo de 
08 meses.
MASP. 370.124-0, Mylene Aparecida Moreira, 01 (um) mês referente 
ao 3º qq. a contar de 03/12/2018, restando-lhe um saldo de 07 meses.
MASP. 381.212-0, Denise Aparecida Silva, 01 (um) mês referente ao 3º 
qq. a contar de 01/06/2018, restando-lhe um saldo de 07 meses.
MASP. 386.124-2, Adriana Maria Silva, 01 (um) mês referente ao 2º 
qq. em complementação a contar de 01/08/2018, restando-lhe um saldo 
de 07 meses.
MASP. 386.192-9, Hamilton Rodrigues da Silva, 04 (quatro) meses, 
sendo: 01 (um) mês referente ao 3º qq. em complementação e 03 (três) 
meses referentes ao 4º qq. a contar de 02/07/2018, restando-lhe um 
saldo de 04 meses.
MASP. 387.405-4, Reginald Antunes dos Santos, 01 (um) mês referente 
ao 2º qq. a contar de 03/09/2018, restando-lhe um saldo de 11 meses.
MASP. 387.592-9, Luciane de Brito Tolentino Freire, 01 (um) mês 
referente ao 2º qq. a contar de 01/09/2018, restando-lhe um saldo de 
11 meses.
MASP. 547.811-0, Antonio Messias de Jesus Martes, 01 (um) mês refe-
rente ao 2º qq. a contar de 01/08/2018, restando-lhe um saldo de 09 
meses.
MASP. 667.640-7, Alvilan Rabello de Almeida, 01 (um) mês referente 

ao 1º qq. em complementação a contar de 01/09/2018, restando-lhe um 
saldo de 06 meses.
MASP. 667.660-5, Wilder Alves Marçal de Oliveira, 06 (seis) meses, 
sendo: 01 (um) mês referente ao 1º qq. em complementação, 03 (três) 
meses referentes ao 2º qq. e 02 (dois) meses referentes ao 3º qq. a contar 
de 01/07/2018, restando-lhe um saldo de 01 mês.
MASP. 667.941-9, Maria Antônia Magalhães França, 01 (um) mês refe-
rente ao 1º qq. a contar de 16/10/2018, restando-lhe um saldo de 08 
meses.
MASP. 667.994-8, Cássio Murilo Brito Magalhães, 09 (nove) meses, 
sendo: 03 (três) meses referentes ao 1º qq., 03 (três) meses referentes ao 
2º qq., e 03 (três) meses referentes ao 3º qq. a contar de 02/01/2019.
MASP. 904.331-6, Hélio da Silva Soares, 01 (um) mês referente ao 5º 
qq. a contar de 11/12/2018, restando-lhe um saldo de 11 meses.
MASP. 904.405-8, Adriana Alves Ferreira dos Santos, 04 (quatro) 
meses, sendo: 03 (três) meses referentes ao 4º qq. e 01 (um) mês refe-
rente ao 5º qq. a contar de 15/10/2018, restando-lhe um saldo de 05 
meses.
MASP. 904.428-0, Adriana Magalhães de Azevedo, 01 (um) mês refe-
rente ao 4º qq. a contar de 01/10/2018, restando-lhe um saldo de 05 
meses.
MASP. 904.431-4, Valéria Maria Queiroz Miranda, 01 (um) mês refe-
rente ao 4º qq. a contar de 11/09/2018, restando-lhe um saldo de 09 
meses.
MASP. 904.438-9, Ana Cecília Magalhães de Azevedo, 01 (um) mês 
referente ao 5º qq. a contar de 01/10/2018, restando-lhe um saldo de 
06 meses.
MASP. 904.518-8, Cláudia Maria da Silva, 01 (um) mês referente ao 4º 
qq. a contar de 22/10/2018, restando-lhe um saldo de 10 meses.
MASP. 977.003-3, Maria Stela de Faria, 01 (um) mês referente ao 1º qq. 
a contar de 01/10/2018, restando-lhe um saldo de 08 meses.
MASP. 1.111.519-3, Denise Franciny de Moraes, 01 (um) mês referente 
ao 1º qq. a contar de 01/11/2018, restando-lhe um saldo de 05 meses.
MASP. 1.111.984-9, Daniel Baroni Passini, 01 (um) mês referente ao 
1º qq. em complementação a contar de 02/10/2018, restando-lhe um 
saldo de 03 meses.
MASP. 1.112.942-6, Michelle Salatiel de Oliveira Silvério, 01 (um) 
mês referente ao 1º qq. a contar de 22/10/2018, restando-lhe um saldo 
de 04 meses.
MASP. 1.134.306-8, Rafael Resende Santos, 01 (um) mês referente ao 
1º qq. a contar de 01/08/2018, restando-lhe um saldo de 02 meses.
MASP. 1.176.592-2, Leonardo Santos Bordini, 01 (um) mês referente 
ao 1º qq. a contar de 02/07/2018, restando-lhe um saldo de 04 meses.
MASP. 1.232.718-5, Amanda Ribeiro Coutinho, 01 (um) mês referente 
ao 1º qq. a contar de 01/09/2018, restando-lhe um saldo de 01 mês.
MASP. 1.238.582-9, Eduardo de Camargo Loberto, 01 (um) mês refe-
rente ao 1º qq. a contar de 01/09/2018, restando-lhe um saldo de 01 
mês.
MASP. 1.257.037-0, Juscellie Aparecida Silva Cardoso Parpinelli de 
Souza, 01 (um) mês referente ao 1º qq. a contar de 01/12/2018, restan-
do-lhe um saldo de 02 meses.
MASP. 1.274.268-0, Heber Crispim de Paiva, 01 (um) mês referente ao 
1º qq. a contar de 03/09/2018, restando-lhe um saldo de 02 meses.

Férias-prêmio - Concessão - Retificação
MASP. 343.987-4, Eduardo Peixoto de Melo
Motivo: Publicação incorreta que considerou incorretamente 30 dias de 
licença de tratamento de saúde excedidas.
Retificação do MG de 01/09/2000
Onde se lê: ... 2º qq. adquirido em 09/08/2001...
Leia-se: ... 2º qq. adquirido em 10/07/2001...
MASP. 370.244-6, Robson Augusto Ferreira de Faria.
Motivo: Publicação original incorreta devido ao cômputo indevido de 
afastamentos.
Retificação do MG de 25/04/2001.
Onde se lê: ... 1º qq. adquirido em 04/05/1999...
Leia-se: ... 1º qq. adquirido em 14/12/1998...
Retificação do MG de 11/04/2014.
Onde se lê: ... 2º qq. adquirido em 08/04/2005...
Leia-se: ... 2º qq. adquirido em 29/03/2006...
Retificação do MG de 11/04/2014.
Onde se lê: ... 3º qq. adquirido em 23/04/2010...
Leia-se: ... 3º qq. adquirido em 14/04/2011...
Retificação do MG de 02/12/2017.
Onde se lê: ... 4º qq. adquirido em 18/06/2015...
Leia-se: ... 4º qq. adquirido em 21/02/2017...
MASP. 1.076.986-7, Iva Lúcia de Andrade Oliveira
Motivo: Publicação incorreta que não considerou 101 dias de 
ACADEPOL.
Retificação do MG de 17/07/2015
Onde se lê: ... 1º qq. adquirido em 01/06/2008...
Leia-se: ... 1º qq. adquirido em 21/02/2008...
Onde se lê: ... 2º qq. adquirido em 31/05/2013...
Leia-se: ... 2º qq. adquirido em 19/02/2013...
MASP. 1.084.368-8, Thales Flores Taipina
Motivo: Publicação incorreta que não considerou 01 (um) dia de falta 
em agosto de 2009.
Retificação do MG de 23/12/2014
Onde se lê: ... 1º qq. adquirido em 12/03/2011...
Leia-se: ... 1º qq. adquirido em 13/03/2011...

Férias-prêmio - Afastamento - Retificação
MASP. 294.803-2, Carlos Alberto da Silva
Motivo: Conforme requisitado no ofício nº 587/GSA/2018.
Retificação do MG de 20/06/2018.
Onde se lê: ...04 (quatro) meses, sendo: 02 (dois) meses referentes ao 3º 
qq. em complementação e 02 (dois) meses referentes ao 4º qq. a contar 
de 03/07/2018, restando-lhe um saldo de 13 meses.
Leia-se: ...04 (quatro) meses, sendo: 03 (três) meses referentes ao 4º qq. 
e 01 (um) mês referente ao 5º qq. a contar de 03/07/2018, restando-lhe 
um saldo de 13 meses.

Férias-prêmio - Afastamento - Cancelamento
MASP. 921.491-7, André Luiz Martins.
Motivo: Afastamento preliminar à aposentadoria desde 14/06/2018.
Ficam canceladas as férias-prêmio publicadas no MG de 15/11/2017 a 
partir de 14/06/2018.

Férias-prêmio – Indeferimento
Motivo: Conforme despacho de membro do Conselho Superior da 
PCMG.
MASP. 1.061.766-0, Carlos Henrique de Castro, 01 (um) mês a contar 
de 01/11/2018.
MASP. 1.145.061-6, Edson Lopes Cunha Júnior, 01 (um) mês a contar 
de 01/11/2018.

Belo Horizonte, 26 de junho de 2018, Seção de Concessão de Vanta-
gens da Diretoria de Administração e Pagamento de Pessoal da Polícia 
Civil de Minas Gerais.

Marcelo Augusto Couto
Delegado Geral de Polícia

Diretor de Administração e Pagamento de Pessoal
Letícia Baptista Gamboge Reis

Delegada Geral de Polícia
Superintendente de Planejamento, Gestão e Finanças

Afastamento Preliminar à Aposentadoria
Registra afastamento preliminar à aposentadoria, nos termos do §24º do 
art.36 da CE/1989, aos seguintes servidores:
Masp.340.965-3, Luiz Mário Silva, a partir de 15/06/2018, aposenta-
doria integral.
Masp.343.932-0, Vera Lúcia dos Santos, a partir de 21/06/2018, apo-
sentadoria integral.
Masp.343.965-0, Cássio José Toledo, a partir de 18/06/2018, aposen-
tadoria integral.
Masp.349.025-7, Edilea Tinum dos Santos, a partir de 19/06/2018, apo-
sentadoria integral.
Masp.370.213-1, Manoel Celestino Alves, a partir de 20/06/2018, apo-
sentadoria integral.
Masp.904.323-3, Odete Rodrigues Miranda, a partir de 20/06/2018, 
aposentadoria integral.
Masp.921.491-7, André Luiz Martins, a partir de 14/06/2018, aposen-
tadoria integral.

Férias Prêmio – Conversão em Espécie
Converte férias Prêmio em espécie, nos termos do art. 117 do ADCT da 
CE/1989 e artigo 1º, § 1º, inciso I do Decreto 44.391 para vigência na 
data de aposentadoria dos servidores:
Masp.226.505-6, Amilton Eustáquio Félix, 11 meses sendo: 05 meses 
do 02ºdecênio, 03 meses do 05ºqq e 03 meses do 06ºqq.
Masp.342.226-8, Luis Antônio da Silva, 03 meses e 13 dias sendo: 13 
dias do 01ºqq e 03 meses do 02ºqq.
Masp.345.994-8, Noelmer Werner Trindade de Paula, 06 meses sendo: 
03 meses do 01ºqq e 03 meses do 02ºqq.
Masp.348.344-3, Wanmir Schettini Mafaldo, 04 meses sendo: 01 mês 
do 01ºqq e 03 meses do 02ºqq.
Masp.361.759-4, Renato José Lara, 10 meses sendo: 01 mês do 01º 
decênio, 03 meses do 03ºqq, 03 meses do 04ºqq e 03 meses do 05ºqq.
Masp.367.847-1, Gamaliel Lucas Carneiro, 03 meses do 01ºqq.
Masp.382.834-0, Gilson Batista da Cunha, 03 meses do 01ºqq.
Masp.457.965-2, Adilson Silva Ferreira, 02 meses do 01ºqq.
Masp.546.911-9, Arinaldo Malta Damaso, 03 meses do 01ºqq.

Gratificação de Incentivo ao Exercício Continuado- Concessão
Concede o benefício da gratificação de incentivo ao exercício con-
tinuado com base no art.118 da Lei Complementar nº129/13, aos 
servidores:
Masp.341.265-7, José Cipriano Júnior, a partir de 19/06/2018.
Masp.346005-2, Jaire Carlos de Oliveira, a partir de 08/06/2018.
Masp.349.127-1, Wagner de Souza Silva, a partir de 19/06/2018.
Masp.351.323-1, Carlos Roberto dos Santos, a partir de 01/03/2018.
Masp.386.382-6, Hélio Cássio de Sousa, a partir de 18/06/2018.
Masp.457.780-5, Cibele Molinari Daneluci, a partir de 18/06/2018.

Belo Horizonte, Seção de Aposentadoria, da Diretoria de Administra-
ção e Pagamento de Pessoal, aos 22 de junho de 2018.

Marcelo Augusto Couto
Delegado Geral de Polícia

Diretor de Administração e Pagamento de Pessoal
Letícia Baptista Gamboge Reis

Delegada Geral de Polícia
Superintendente de Planejamento Gestão e Finanças

28 1115653 - 1

 SUPERINTENDÊNCIA DE PLANEJAMENTO, GESTÃO E FINANÇAS

ATOS ASSINADOS PELO SENHOR DIRETOR DE ADMINISTRAÇÃO E PAGAMENTO DE PESSOAL

567 – no uso de suas atribuições, nos termos do artigo 93 da Lei Complementar n.º 129, de 08 de novembro de 2013, torna sem efeito as progressões 
dos servidores adiante relacionados, para fins de regularização do Sistema de Administração de Pessoal – SISAP:

Dados do Servidor Data de Publicação Situação Anterior Situação Nova Vigência
MASP Nome Carreira Nível Grau Nível Grau Data

03702446 Robson Augusto Ferreira de Faria IP-II 12/05/2018 II B II C 02/01/2016

568 - no uso das atribuições de seu cargo e para fins de regularização do Sistema de Administração de Pessoal – SISAP, nos termos do artigo 93 da 
Lei Complementar nº. 129, de 08 de Novembro de 2013, concede progressão ao servidor adiante relacionado, ocupante de cargos de provimento 
efetivo do Quadro das carreiras Policiais Civis:

Dados Do Servidor Situação Atual Posicionamento
MASP Nome Servidor Carreira Nível Grau Grau Vigência

03412764 Neilon Jose da Silva IP-II III D E 01/01/2013

Belo Horizonte, 26 de junho de 2018.

Marcelo Augusto Couto
Diretor de Administração e Pagamento de Pessoal

28 1115644 - 1
 DEPARTAMENTO DE TRÂNSITO DE MINAS GERAIS

 Retificação:
Na Portaria 779, de 14 de junho de 2018 onde se lê: Art. 1º Dispensar da função de Coordenador dos atos decorrentes do Processo de Habilitação 
e Controle do Condutor do DETRAN/MG, na cidade de Ipatinga/MG, o Servidor Vinicius Silva Ferreira, Masp. 1.237.735-4. Art. 2º Designar para 
a função de Coordenador dos atos decorrentes do Processo de Habilitação e Controle do Condutor do DETRAN/MG, na cidade de Ipatinga/MG, o 
Servidor Alexandro Silveira Caetano, Masp. 1.060.899-0. Leia-se: Art. 1º Dispensar da função de Coordenador dos atos decorrentes do Processo de 
Habilitação e Controle do Condutor do DETRAN/MG, na cidade de Coronel Fabriciano/MG, o Servidor Vinicius Silva Ferreira, Masp. 1.237.735-4. 
Art. 2º Designar para a função de Coordenador dos atos decorrentes do Processo de Habilitação e Controle do Condutor do DETRAN/MG, na cidade 
de Coronel Fabriciano/MG, o Servidor Alexandro Silveira Caetano, Masp. 1.060.899-0.

 *Portaria Nº 850, de 21 de junho de 2018
O Diretor do Departamento de Trânsito de Minas Gerais – Detran-MG, Órgão Executivo Estadual de Trânsito e integrante da estrutura orgânica da 
Polícia Civil, no uso das atribuições que lhe confere o inciso II, do art. 22 c/c art. 152 da Lei 9.503, de 23 de setembro de 1997, da Resolução nº. 168 
e suas alterações, de 14/12/2004, do Conselho Nacional de Trânsito - CONTRAN, Leis nº. 15.962, de 30 de dezembro de 2005, Decreto nº. 45.228, 
de 02 de dezembro de 2009 e Resolução nº. 7.194, de 30 de dezembro de 2009, do Chefe de Polícia Civil do Estado de Minas Gerais, que dispõe 
acerca da Banca Examinadora do DETRAN/MG, e;
 Resolve:
Art. 1º Dispensar da função de Coordenador dos atos decorrentes do Processo de Habilitação e Controle do Condutor do DETRAN/MG, na cidade 
de Contagem/MG, o Servidor Christiano Augusto Xavier Ferreira, Masp. 458.187-2
Art. 2º Designar para a função de Coordenadora dos atos decorrentes do Processo de Habilitação e Controle do Condutor do DETRAN/MG, na 
cidade de Contagem/MG, a Servidora Alessandra Escobar Vieira Wilke, Masp. 1.145.056-6.
Art. 3º. Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir da data de 14/03/2018.

 Alessandro Amaro da Matta
Diretor do DETRAN/MG

(*) Republicada por incorreção

 Portaria Nº 855, de 21 de junho de 2018
O Diretor do Departamento de Trânsito de Minas Gerais – DETRAN/MG, Órgão Executivo Estadual de Trânsito e integrante da estrutura orgânica 
da Polícia Civil de Minas Gerais, no uso das atribuições que lhe confere o art. 22 da Lei nº 9.503, de 23 de setembro de 1997, que instituiu o Código 
de Trânsito Brasileiro, em consonância à Resolução nº 358/2010 do Conselho Nacional de Trânsito – CONTRAN, Decreto Estadual nº 45.762, de 25 
de outubro de 2011 e Portarias nº 353 e 481/2012 do DETRAN/MG;


