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com vistas à aposentadoria, leia-se: 07 meses, ref. 4º, 5º, e 6º quinqu-
ênios de exercício, a partir de 28/05/2018, com vistas à aposentadoria; 
MATIAS CARDOSO - E.E. DOM BOSCO - MaSP 593835-2, Cláudia 
Lima da Silva, PEB1M, admissão 1, por motivo de alteração no saldo 
de férias prêmio e ref. dos quinquênios, ato nº 9/2018, publicado em 
05/06/2018, onde se lê: 02 meses, ref. 3º e 4º quinquênio de exercício, 
a partir de 30/05/2018, com vistas à aposentadoria, leia-se: 05 meses, 
ref. 3º, 4º e 5º quinquênio de exercício, a partir de 30/05/2018, com 
vistas à aposentadoria.

RETIFICAÇÃO DE OPÇÃO REMUNERATÓRIA ATO Nº 06/18 – 
RETIFICA ATO DE OPÇÃO REMUNERATÓRIA, de cargo de provi-
mento em comissão de Diretor de Escola - JANUÁRIA – E.E. FAUS-
TINO PACHECO, MaSP 840437-8, Antônio Lopes dos Santos, PEB 
2P, adm 1, ato nº 12/18, publicado em 21/08/18, onde se lê: a partir de 
01/06/2018, leia-se: 01/08/2018;

RETIFICAÇÃO DE CONCLUSÂO DE PROCESSO ADMINISTRA-
TIVO - Nº 4/2018. Retifica a Conclusão de Processo Administrativo 
publicado no Minas Gerais de 21/08/2018, referente ao servidor: SÃO 
FRANCISCO - J.B.N.L, MaSP 560312-1, admissão 1, onde se lê: 
Pela permanência do 1º quinquênio, leia-se: Pela permanência do 2º 
quinquênio.
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SRE de Leopoldina
AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO ATO Nº 16/2018.

REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos 
da alínea “b” do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952, por até 08 dias 
consecutivos aos servidores:Leopoldina – E. E. “Luiz Salgado Lima” 
– Masp:1.206.327-7, Maria José Rocha Rodrigues, ASBDIA (admissão 
01), a/p de 10/08/18;Recreio – E. E. “Olavo Bilac” – Masp:1.167.923-0, 
Patricia da Silva Barroso Guerra, ASBDIA, a/p de 16/08/18;
FÉRIAS-PRÊMIO/CONCESSÃO ATO Nº 23/2018.
CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRAS-PRÊMIO, nos termos do § 
4º do art. 31, da CE/1989, ao servidor:Além Paraíba – E. E. “Sebas-
tião Cerqueira” – Masp:328.624-2, Maria Cornélia Montezano Lopes, 
PEB3G (admissão 02), ref. ao 5º quinq. de exercício a/p de 28/07/18;
FÉRIAS-PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 16/2018.
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do § 2º do art. 3º, da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE 
Nº 8.656, 02/07/12, aos servidores: Além Paraíba – E. E. “Dr. Alfredo 
Castelo Branco” – Masp:370.478-0, Waldete Vidal Ferreira, ATB3J 
(admissão 01), por 02 meses, ref. ao 3º e 4º quinq. de exercício, a/p de 
03/09/18;Cataguases – E. E. “Professor Quaresma” – Masp:353.380-9, 
Celia Aparecida de Oliveira Marques, PEBIIP/DIV (admissão 01), 
por 01 mês, ref. ao 3º quinq. de exercício, a/p de 10/09/18; E. E. “Cel 
Vieira” – Masp:976.806-0, Flávia de Sousa Vieira, PEB3G, por 01 
mês, ref. ao 3º quinq. de exercício, a/p de 10/09/18; E. E. “Francisco 
Inácio Peixoto” – Masp:856.604-4, Maria Raquel de Castro Lima, 
ATB5J (admissão 01), por 01 mês, ref. ao 4º quinq. de exercício a/p 
de 10/09/18;Leopoldina – E. E. “Enéas França” – Masp:841.566-3, 
Marilda de Castro Lacerda, ATBIIIJ (admissão 01), por 01 mês, ref. ao 
3º quinq. de exercício, a/p de 10/09/18;
FÉRIAS-PRÊMIO/AFASTAMENTO ATO Nº 11/2018.
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊ-
MIO, nos termos do inciso II § 1º do art. 3º da Resolução Conjunta 
SEPLAG/SEE Nº 8.656, de 02/07/2012, ao servidor: Cataguases –E. 
E. “Manuel Inácio Peixoto” – Masp:838.239-2, Rosane Mariano Alves 
Pinto Lacerda, PEB3P (admissão 01), por 02 meses, ref. ao 4º quinq. 
de exercício, a/p de 29/09/18;E. E.”Dr. Norberto Custódio Ferreira” – 
Masp:350.932-0, Meire Aparecida Silva Bazoti, PEB3P (admissão 01), 
por 04 meses, ref. ao 4º e 5º quinq. de exercício, a/p de 03/09/18;
FÉRIAS-PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 07/2018.
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊ-
MIO, nos termos da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE nº 9865, de 
03 de julho de 2018, aos servidores:Leopoldina - SRE/Leopoldina – 
Masp:954.670-6, Fernanda Campos de Mello Barbosa, TDEVI, exer-
cendo o cargo em comissão de DAD-3 (admissão 01), por 01 mês, ref. 
ao 2º quinq. de exercício, a/p de 04/09/18;Masp:1.147.152-1, Regina 
Celia Morais Silva, ANEIID (admissão 01), por 01 mês, ref. ao 1º quinq. 
de exercício, a/p de 10/09/18, (reposição de greve);Masp:882.786-7, 
Almira Veloso da Silva, TDEVG/FGD5 (admissão 01), por 01 mês, ref. 
ao 2º quinq. de exercício, a/p de 03/09/18;
LOTAÇÃO – ATO Nº15 /2018.
LOTA, nos termos do inciso I, do art. 75 da Lei nº 7.109, de 13/10/1977, 
os servidores: Leopoldina – Na E. E. “Omar Resende Peres” – 
Masp:1.303.334-5, Fabrício Antonio Brás, Professor de Educação 
Básica Nível I, Grau A, Geografia, (admissão 03) a/c de 04/07/18;Na E. 
E. “Omar Resende Peres” –Masp:838.837-3, Renata Maria Brito Lima, 
Professor de Educação Básica, Nível I, Grau A, História (admissão 04), 
a/c de 08/06/18; Na E. E. “Enéas França” – Masp:1.271.194-1, Janaina 
Célia Rodrigues, Professor de Educação Básica Nível I, Grau A, His-
tória (admissão 04), a/c de 04/07/18;Recreio – Na E. E. “Olavo Bilac” 
– Masp:1.065.131-3, Geovane Maria Pimentel Netto Lacerda, Profes-
sor de Educação Básica, Nível I, Grau A, Matemática (admissão 05), 
a/c de 06/07/18;
DIRETOR DA SRE LEOPOLDINA
SIDILÚCIO RIBEIRO SENRA
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ANULAÇÃO – ATO Nº 23 /2018.

ANULA O ATO, no que se refere ao servidor:Leopoldina – Servidor 
sem lotação em afastamento preliminar à aposentadoria por invalidez. 
Masp:522.397-9, Fernanda Leite de Souza, PEBIA (admissão 01), reti-
ficação de afastamento preliminar à aposentadoria.Ato nº 04/18, publi-
cado em 30/06/18, por motivo de retificação indevida;ANULA NO 
ATO Nº 15/2018 ref. ao servidor: Leopoldina – E. E. “Marco Auré-
lio Monteiro de Barros” – Masp:955.615-0, Sueli Cunha dos Santos 
Muniz, PEBIIN exercendo o cargo em comissão de DV (admissão 01), 
na parte em que concedeu, férias-prêmio afastamento publicado em 
28/07/18, por motivo de concessão indevida;
RETIFICAÇÃO – ATO Nº 01/2018.
RETIFICA, NO ATO de Revogação de Gratificação por curso de pós-
graduação ref.ao servidor: Além Paraíba – Servidor sem lotação em 
afastamento preliminar à aposentadoria. Masp:328.624-2, Maria Cor-
nelia Montezano Lopes, PEBIIP (admissão 01). Ato nº 07/12, publi-
cado em 17/04/12, por incorreção na data vigência. Onde se lê:a/p de 
29/06/06.Leia-se: a/p de 30/06/06;

DIRETOR DA SRE LEOPOLDINA
SIDILÚCIO RIBEIRO SENRA
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SRE de São João Del Rei
Diretora: Adriana Leitão

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO N° 
22/18 REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTA-
DORIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, do(s) servidor(es): 
Prados, E.E. Dr. Viviano Caldas, MaSP 371.474-8/02, Alba Campos, 
a partir de 20/08/18, referente ao cargo de PEB2P, à vista de reque-
rimento de aposentadoria pelo Art. 6º da EC nº 41/03 c/c § 5° do art. 
40 da CF/88 com direito à remuneração integral, correspondente à 
carga horária de 108 h/a, com média de 06 h/a mensal de extensão de 
carga horária; São João del-Rei, E.E. Cônego Osvaldo Lustosa, MaSP 
369.374-4/01, Helena Maria Policário, a partir de 14/08/18, referente ao 
cargo de ATBIN, à vista de requerimento de aposentadoria pelo Art. 3º 
da EC nº 47/05 com direito à remuneração integral.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO – ATO Nº 15/18
AFASTA POR MOTIVO DE LUTO, nos termos da alínea “b”, do art. 
201, da Lei n° 869 de 05/07/1952, por 08 dias do servidor: Dores de 
Campos, E.E. Duque de Caxias, MaSP 1.281.984-3/01, Maria da Trin-
dade Lima Silvério, ASBD1A, a partir de 31/07/18.

FÉRIAS-PRÊMIO/CONTAGEM EM DOBRO/APOSENTADORIA 
– ATO N° 79/18 AUTORIZA A CONTAGEM EM DOBRO DAS 
FÉRIAS-PRÊMIO PARA APOSENTADORIA nos termos do inciso 
I do art. 114 do ADCT da CE/1989, ao servidor: São João del-Rei, 
Servidor em afastamento preliminar à aposentadoria, MaSP 369.374-
4/01, Helena Maria Policário, ATBIN, publicados respectivamente em 
21/04/1995, 18/07/2009 3 meses e 2 dias, referentes aos 1º e 2º quin-
quênios de exercício, restando-lhe 4 meses e 28 dias para conversão 
em espécie.

FÉRIAS-PRÊMIO / AFASTAMENTO – ATO Nº 80/18
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do § 2º artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE nº 
8.656 de 02/07/2012, ao(s) servidor(es): Ritápolis, E.E. Padre Crispi-
niano, MaSP 958.022-6/01, Edineia Rosangela de Araújo, PEBIIP, por 
01 mês, referente ao 3º quinquênio de exercício, a partir de 10/09/2018; 
São João del-Rei, E.E. Aureliano Pimentel, MaSP 1.103.179-6/03, 
Taciana Maria Resende, PEB1A, por 02 meses, referente ao 1º quinquê-
nio de exercício, a partir de 17/09/2018; E.E. Deputado Mateus Salomé, 
MaSP 388.589-4/01, Eliana das Mercês Firmino, ATBIVI, por 01 mês, 
referente ao 4º quinquênio de exercício, a partir de 03/09/18; E.E. Dr. 
Garcia de Lima, MaSP 380.024-0/01, Maria Cristina Teixeira Agostini 
Almeida, ATB5J, por 01 mês, referente ao 3º quinquênio de exercício, 
a partir de 10/09/18.

FÉRIAS-PRÊMIO / AFASTAMENTO – ATO Nº 81/18
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do artigo 2º da Resolução SEPLAG nº 22, de 25/04/2003 e 
artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE nº 8.656 de 02/07/2012, 
ao servidor: São João del-Rei, SRE de São João del-Rei, MaSP 225.410-
0/01, Maria Consuelo Abdala Miranda Rabelo, ANEI3P, por 01 mês, 
referente ao 7º quinquênio de exercício, a partir de 27/08/18.

FÉRIAS-PRÊMIO – CONCESSÃO – ATO N° 82/18
CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO nos termos do § 4° 
do art. 31 da CE/1989, ao(s) servidor(es): Resende Costa, E.E. Assis 
Resende, MaSP 1.191.002-3/03, Carla Raquel de Resende Aarão, 
EEB1A, referente ao 2º quinquênio de exercício a partir de 02/04/2018; 
Ritápolis, E.E. Padre Crispiniano, MaSP 521.600-7/02, Silvana Cris-
tina de Oliveira Alves Resende, PEBIO, referente ao 5º quinquênio de 
exercício a partir de 21/08/2018; São João del-Rei, E.E. Idalina Horta 
Galvão, MaSP 930.991-5/02, Heloísa dos Santos Cipriano, PEBIA, 
referente ao 1º quinquênio de exercício a partir de 29/06/18; E.E. Prof. 
Iago Pimentel, MaSP 1.193.440-3/03, Juliana Márcia Zim do Carmo, 
PEBIA, referente aos 1º e 2º quinquênios de exercício a partir de 
28/11/2017 (data do protocolo da certidão averbada); MaSP 1.195.995-
4/03, Cássia Regiane Lopes Alves, PEBIA, referente ao 1º quinquênio 
de exercício a partir de 04/05/2018 (data do protocolo da certidão aver-
bada); MaSP 1.254.850-9/03, Edna Maria da Silva, PEBIA, referente 
ao 1º quinquênio de exercício a partir de 23/05/2018.

Adriana Leitão
“ Diretora em exercício“
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SRE de Teófilo Otoni
Diretora: Maria Helena Costa Salim

AMPLIAÇÃO DE CARGA HORÁRIA – ATO Nº 05/18
AMPLIA A CARGA HORÁRIA SEMANAL, nos termos do § 3º do 
art. 34 da Lei 15.293, de 05/08/04, com redação dada pelo art. 1º da 
Lei nº 20.592, de 28/12/2012 e art. 28 da Resolução SEE nº 2.741, de 
20/01/15, dos professores: ATALÉIA – EE Prefeito Clemente Esteves 
Ferraz, Masp 1232583-03-03, Lílian Martins Lisboa Santos, PEBIA – 
Biologia/Ciências, de 15 para 16 aulas semanais, a partir de 15/02/18; 
ITAMBACURI – EE Madre Serafina de Jesus, Masp 1158896-9-04, 
Poliana da Silva Ramos Cândido, PEBIA – Biologia, de 10 para 16 
aulas semanais, a partir de 15/02/18;

GRATIFICAÇÃO DE INCENTIVO À DOCÊNCIA – 5% - ATO Nº 
12/18
CONCEDE GRATIFICAÇÃO DE INCENTIVO À DOCÊNCIA – 
5%, nos termos da Lei nº 8.517, de 09/01/1984, da Lei nº 9.831, de 
04/07/1989, e da Lei nº 9.957, de 18/10/1989, a: PADRE PARAÍSO – 
EE da Vila São João, Masp 636575-3-01, Maria Ireni Vieira da Silva, 
PEBIIO, referente ao 1º, 2º, 3º e 4º biênio, a partir de 06/08/98, data 
do exercício como efetivo, ficando revogada na mesma data, no ato nº 
266/02, publicado em 09/10/02, a parte em que concedeu o 1º biênio 
na função de P1A, TEÓFILO OTONI – EE Alberto Barreiros, Masp 
364102-4-01, Maria Aparecida Chaves Almeida, PEBIIIL, referente ao 
10º biênio, a partir de 11/01/11; 

QUINQUÊNIO – ATO Nº 09/18
CONCEDE Quinquênio, nos termos do art. 112, do ADCT da CE/1989, 
aos servidores: TEÓFILO OTONI – EE Alberto Barreiros, Masp 
364102-4-01, Maria Aparecida Chaves Almeida, PEBIIIL, referente ao 
4º quinquênio, a partir de 12/11/10; 
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ABONO DE PERMANÊNCIA – ATO Nº 05/18
CONCEDE ABONO DE PERMANÊNCIA, nos termos do § 19 do art. 
40 da CF/88, com redação dada pela EC nº 41/03, inclusive se com-
binado com o § 5º, ao servidor: TEÓFILO OTONI – EE Tristão da 
Cunha, Masp 634150-7-01, Diná Alves Almeida, EEB2I, a partir de 
09/07/18;

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO Nº 
44/18
REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
VOLUNTÁRIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, dos ser-
vidores: MALACACHETA – EE Stella Abrantes, Masp 640165-7-01, 
Rejane Cordeiro Amaral Barbosa, a partir da data da publicação deste 
ato, referente ao cargo PEBIIL, à vista de requerimento de aposentado-
ria pelo art. 6º da EC 41/03 c/c § 5º do art. 40 da CF/88, com direito 
à remuneração integral, correspondente à carga horária de 119 h/a; 
ITAMBACURI – EE Madre Serafina de Jesus, Masp 1034439-8-01, 
Ivonice Machado Oliveira, a partir da data da publicação deste ato, 
referente ao cargo PEBIIIN, à vista de requerimento de aposentadoria 
pelo art. 6º da EC 41/03, com direito à remuneração integral, corres-
pondente à carga horária de 108 h/a; TEÓFILO OTONI – EE Tristão 
da Cunha, Masp 634150-4-01, Diná Alves Almeida, a partir de a partir 
da data da publicação deste ato, referente ao cargo EEB2I, à vista de 
requerimento de aposentadoria pelo art. 6º da EC 41/03, com direito à 
remuneração integral;

FÉRIAS-PRÊMIO – AFASTAMENTO – ATO Nº 39/18
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos da Resolução SEPLAG/SEE Nº 9.865, de 03 de Julho de 
2018, aos servidores: TEÓFILO OTONI-SRE/TEÓFILO OTONI – 
Masp 1058876-2-01, Débora de Souza Oliveira, ANEIIG, por 01 mês, 
referente ao 1º quinquênio de exercício, a partir de 27/08/18; Masp 
968479-6-01, Georgina Natali Gama, ANEIG, por 01 mês, referente 
ao 2º quinquênio de exercício, a partir de 03/09/18; Masp 292151-8-02, 
Maria Helena Costa Salim, PEBIB, por 01 mês, referente ao 1º quin-
quênio de exercício, a partir de 13/09/18; Masp 1061307-3-01, Soraia 
Dias Tavares, ANEI3G, por 02 meses, referente ao 2º e 3º quinquênio 
de exercício, a partir de 14/09/18; Masp 1144242-3-01, Tárico Barbosa 
de Freitas, ANEIE, por 01 mês, referente ao 2º quinquênio de exercício, 
a partir de 11/09/18;

FÉRIAS-PRÊMIO – AFASTAMENTO – ATO Nº 40/18
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊ-
MIO, nos termos do art. 2º da Resolução SEPLAG/SEE Nº 8656, 
de 02/07/2012, aos servidores: ITAMBACURI – EE Frei Gaspar de 
Módica, Masp 248124-0-02, Marta Maria Alchaar D´Avila, PEB1I, por 
01 mês, referente ao 4º quinquênio de exercício, a partir de 10/09/18; 

MALACACHETA – EE Deputado Castro Pires, Masp 810810-2-01, 
Cláudia Batista Gomes, PEBIL, por 01 mês, referente ao 3º quinquê-
nio de exercício, a partir de 10/09/18; TEÓFILO OTONI – EE Glória 
Penchel, Masp 637890-5-01, Nélia Aparecida de Souza Vaz, PEBIIP, 
por 02 meses, referente ao 4º e 5º quinquênio de exercício, a contar 
de 01/09/18;

FÉRIAS-PRÊMIO – AFASTAMENTO – ATO Nº 41/18
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊ-
MIO, nos termos do art. 3º da Resolução SEPLAG/SEE Nº 8656, de 
02/07/2012, aos servidores: ÁGUAS FORMOSAS – EE Carlos Magno 
Rebouças, Masp 878810-1-01, Rosimar Januário, PEBIIIJ, por 01 mês, 
referente ao 2º quinquênio de exercício, a partir de 03/09/18; EE José 
Quaresma da Costa, Masp 1014016-8-01, Gisleide Alves Santana, 
PEBIIF, por 01 mês, referente ao 1º quinquênio de exercício, a partir de 
11/09/18; CARLOS CHAGAS – EE Dr. João Beraldo, Masp 566547-
6-01, Kamille Cardoso Ribeiro, PEBIE, por 02 meses, referente ao 
2º quinquênio de exercício, a partir de 03/09/18; FREI GASPAR – 
EE Salmen Bukzem, Masp 964541-7-01, Edlene Rodrigues Moura, 
ATBIIH, por 01 mês, referente ao 2º quinquênio de exercício, a partir 
de 11/09/18; ITAMBACURI – EE Vereador Júlio Lages, Masp 633136-
7-01, Sebastião Martins São Miguel, PEBIG, por 02 meses, referente ao 
4º quinquênio de exercício, a partir de 10/09/18; NANUQUE – EE Pas-
tor Paulo Nobre Nascimento, Masp 806436-2-01, Maria Alves Amaral 
Nascimento, ATB1I, por 02 meses, referente ao 3º e 4º quinquênio] de 
exercício, a partir de 03/09/18; NOVO ORIENTE DE MINAS – EE 
Paulo Pinheiro Chagas, Masp 806514-6-01, Cacilda Medeiros de Car-
valho Jardim, EEBIIH, por 01 mês, referente ao 2º quinquênio de exer-
cício, a partir de 10/09/18; OURO VERDE DE MINAS – EE Verea-
dor Luzo Freitas de Araújo, Masp 963165-6-01, Sérgio Luiz Pereira 
da Silva, PEBIH, por 01 mês, referente ao 2º quinquênio de exercício, 
a partir de 10/09/18; Masp 963165-6-01, Sérgio Luiz Pereira da Silva, 
PEBIM, por 01 mês, referente ao 3º quinquênio de exercício, a partir 
de 10/09/18; PADRE PARAÍSO – EE da Vila São João, Masp 836529-
8-01, Núbia Borges Amaral Souza, PEBIM/DV, por 01 mês, referente 
ao 2º quinquênio de exercício, a partir de 03/09/18; PAVÃO – EE Caio 
Nelson de Sena, Masp 816126-7-01, Klepson Nark Moreira Dias, 
PEBIIP, por 01 mês, referente ao 3º quinquênio de exercício, a partir 
de 10/09/18; PESCADOR – EE Dr. Tristão da Cunha, Masp 1255238-
6-02, Sandra Mácia Alves de Souza, ATBIB, por 02 meses, referente ao 
1º quinquênio de exercício, a partir de 05/09/18; SERRA DOS AIMO-
RÉS – EE de Serra dos Aimorés, Masp 615584-0-01, Cinthia Richter 
Caires, ATBVF, por 01 mês, referente ao 1º quinquênio de exercício, a 
partir de 03/09/18; UMBURATIBA – EE Aparício Alves Murta, Masp 
326996-6-01, Nádia Moreira Gangá, PEBIP, por 01 mês, referente ao 
4º quinquênio de exercício, a partir de 19/09/18; TEÓFILO OTONI – 
EE Bom Jesus, Masp 391435-5-01, Júlia Cristina Lisboa, ATB3I, por 
01 mês, referente ao 3º quinquênio de exercício, a partir de 03/09/18; 
EE de Barra do Cedro, Masp 619583-8-01, Patrícia da Silva Camargos, 
EEBIIH/DV, por 01 mês, referente ao 2º quinquênio de exercício, a 
partir de 10/09/18; EE Deputado Geraldo Landi, Masp 1057926-6-01, 
Eliete Batista Gusmão Oliveira, ATBVF, por 02 meses, referente ao 2º 
quinquênio de exercício, a partir de 01/09/18; EE Dr. Waldemar Neves 
da Rocha, Masp 892488-8-01, Cibele das Graças Dantas, PEBIG, por 
01 mês, referente ao 3º quinquênio de exercício, a partir de 11/09/18; 
EE Professor Patrício Ferreira Gomes, Masp 850581-0-01, Elma Cil-
mária Ferreira da Conceição, ATBIVH, por 01 mês, referente ao 3º 
quinquênio de exercício, a partir de 03/09/18; EE São Sebastião, Masp 
825805-5-01, Ana Paula Nunes Soares, PEBIIIH, por 01 mês, referente 
ao 2º quinquênio de exercício, a partir de 11/09/18;

FÉRIAS-PRÊMIO – CONCESSÃO – ATO Nº 24/18
CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 
4º do art. 31, da CE/1989, aos servidores: TEÓFILO OTONI/SRE-
TEÓFILO OTONI – Masp 868121-5-01, Eliane Maria de Medeiros 
Oliveira, TDEVI, referente ao 5º quinquênio de exercício, a partir de 
26/07/18;

LOTAÇÃO – ATO Nº 10/18
LOTA, nos termos do inciso I do art. 75 da Lei nº 7.109, de 13/10/1977, 
os servidores: SÃO SEBASTIÃO DO BARROSO/JAMPRUCA – na 
EE Cassimiro de Abreu, Masp 1263342-6-04, Keila Núbia de Souza 
e Silva, PEBIA – Anos Iniciais, a contar de 14/06/18, após nomeação; 
NANUQUE – na EE Stella Matutina, Masp 938025-4-03, Deusdete 
Alves e Silva, PEBIA – Língua Portuguesa, a contar de 09/07/18, após 
nomeação; SETUBINHA – na EE de Setúbal, Masp 1466458-5-01, 
Marília de Jesus Ferreira Mendes, PEBIA – Língua Portuguesa, a con-
tar de 13/07/18, após nomeação; TEÓFILO OTONI – na EE Dr. Felipe 
Moreira Caldas, Masp 363296-5-01, Maria Heloísa Pereira Ramos 
Amaral, PEBIJ – Anos Iniciais, a contar de 03/08/18, ato publicado para 
regularizar situação funcional; na EE Pastor Hollerbach, Masp 899873-
4-05, Carla Renata Borges Hirle, PEBIA – Anos Iniciais, a contar de 
28/10/16, após nomeação; Masp 1183011-4-03, Cirléia Gonçalves de 
Oliveira, PEBIA – Anos Iniciais, a contar de 11/11/16, após nomeação; 
Masp 1402007-7-01, Edilene Pereira Ramos Pego, PEBIA – Geografia, 
a contar de 15/03/15, após nomeação; Masp 1265648-4-03, Erika Rocha 
Chaves, PEBIA – Biologia/Ciências, a contar de 17/07/15, após nomea-
ção; Masp 1276982-4-02, Ivoneicia Silva dos Santos, PEBIA – Educa-
ção Física, a contar de 25/09/15, após nomeação; Masp 863034-5-03, 
Jane Aparecida Jorge da Paixão, PEBIA – Ensino Religioso, a contar de 
01/02/17, após nomeação; Masp 1009266-6-04, Marlene Rosa Hirle, 
PEBIA – Anos Iniciais, a contar de 28/10/16, após nomeação; Masp 
941043-2-03, Rivane Sena Soares Carvalho, PEBIA – Língua Estran-
geira Moderna/Inglês, a contar de 15/09/15, após nomeação; Masp 
1100441-3-03, Wenderson Batista da Silva, PEBIA – Matemática, a 
contar de 17/12/15, após nomeação; MUCURI/TEÓFILO OTONI – na 
EE Magid Lauar, Masp 629300-5-01, Neila Corrêa de Souza, EEBIIH 
– Supervisor Pedagógico, a contar de 10/07/02, após nomeação, para 
regularizar situação funcional; PEDRO VERSIANI/TEÓFILO OTONI 
– na EE de Pedro Versiani, Masp 946196-3-01, Ivone Martins da Sil-
veira, PEBIA – Anos Iniciais, a contar de 17/10/15, após revogação da 
Adjunção, para regularizar situação funcional;

TORNA SEM EFEITO – ATO Nº 19/18
Torna sem Efeito, o ato nº 02/18 de Mudança de Lotação, publicado no 
Minas Gerais de 28/07/18, referente aos servidores: TEÓFILO OTONI 
– EE Deputado Geraldo Landi, Masp 1327511-0-04, Rodrigo Neto, 
PEBIA – Biologia/Ciências, por motivo de desistência do servidor;

TORNA SEM EFEITO – ATO Nº 20/18
Torna sem Efeito, o ato nº 03/18 de Remoção, publicado no Minas 
Gerais de 28/07/18, referente ao servidor: CAMPANÁRIO – EE Antô-
nio Duarte Sobrinho, Masp 1227228-2-03, Fabrício Saraiva Agmar, 
PEBIB – Inglês, por motivo de desistência do servidor; CONCÓR-
DIA DO MUCURI/LADAINHA – EE de Concórdia de Mucuri, Masp 
1100371-2-03, Adson Pena Rodrigues, PEBIA – Educação Física, por 
motivo de desistência do servidor; PEDRO VERSIANI/TEÓFILO 
OTONI – EE de Pedro Versiani, Masp 1190862-1-03, Cheila Cris-
tina Santos Pereira, PEBIA – Matemática, por motivo de desistência 
do servidor;
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RETIFICAÇÃO – ATO Nº 27/18
RETIFICA, o Ato de Designação, referente ao servidor: TEÓFILO 
OTONI – EE Tristão da Cunha, Masp 291487-7-01, Célia Ferraz 
Gomes Gonçalves, ATBIIIJ, por motivo de incorreção na publicação, 
ato nº 05/02, publicado em 18/09/02: devendo assumir exercício ime-
diatamente após a publicação deste ato, leia-se: devendo assumir exer-
cício no prazo de 15 (quinze) dias a contar da publicação deste ato, para 
regularizar situação funcional;

RETIFICAÇÃO – ATO Nº 28/18
RETIFICA, o Ato de Opção por Composição Remuneratória, referente 
aos servidores: ÁGUAS FORMOSAS – EE Carlos Magno Rebouças, 
Masp 852592-5-01, Andreany Aparecida Castro Santos, PEBIIL, por 
motivo de incorreção no cargo publicado, ato nº 20/16, publicado em 
11/05/16: onde se lê: PEBIP – SE V, leia-se: PEBIIL – SE VI; BER-
TÓPOLIS – EE de Bertópolis, Masp 371547-1-01, Marislane Rodri-
gues Figueredo, ATBIVI, por motivo de incorreção no cargo, ato nº 
20/16, publicado em 11/05/16: onde se lê: ATB3I, leia-se: ATBIVI; 

ITAMBACURI – EE Madre Serafina de Jesus, Masp 865797-5-01, 
Laura Nunes de Miranda, ATBIVG, por motivo de incorreção no cargo, 
ato nº 20/16, publicado em 11/05/16: onde se lê: ATBIVG – SE IV, 
leia-se: ATBIVG – SE II; MALACACHETA – EE Monsenhor Cló-
vis Vieira da Fonseca, Masp 371509-1-01, Elizabete Soares Teixeira 
Lopes, ATBIIIJ, por motino de incorreção no cargo, ato nº 20/16, publi-
cado em 11/05/16: onde se lê: ATBIIIJ – SE V, leia-se: ATBIIIJ – SE 
IV; OURO VERDE DE MINAS – EE Elisa Leal, Masp 635028-4-03, 
Maria José Lopes, ATBIIF, por motivo de incorreção no cargo, ato 
nº 20/16, publicado em 11/05/16: onde se lê: ATBIIF– SE V, leia-se: 
ATBIIF – SE IV; SANTA HELENA DE MINAS – EE Raul Rodri-
gues Salomão, Masp 1387604-0-01, Washington Cardoso Souza, 
ATBIA, por motivo de incorreção no cargo, ato nº 20/16, publicado em 
11/05/16: onde se lê: ATBIA– SE IV, leia-se: ATBIA – SE III; SERRA 
DOS AIMORÉS – EE Vanda Reuter, Masp 447480-5, Lucélia Novais 
Flores, ATBVF, por motivo de incorreção no cargo, ato nº 20/16, publi-
cado em 11/05/16: onde se lê: ATBVF– SE III, leia-se: ATBVF – SE 
IV; TEÓFILO OTONI – EE Alberto Barreiros, Masp 850430-0-03, 
Maria Inês da Silva, PEBDIA, por motivo de incorreção no cargo, ato 
nº 20/16, publicado em 11/05/16: onde se lê: PEBDIA – SE IV, leia-se: 
PEBDIA – SE II;

RETIFICAÇÃO – ATO Nº 29/18
RETIFICA, o Ato de Remoção, referente ao servidor: NOVILHONA/
NOVO CRUZEIRO – EE de Lambari, Masp 1379142-1-03, Dhara 
Vitória de Figueiró, PEBIA, por motivo de incorreção no nome do ser-
vidor, ato nº 03/18, publicado em 28/07/18: onde se lê: Dhara Vitória de 
Figueiredo, leia-se: Dhara Vitória de Figueiró
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SRE de Ubá
FÉRIAS-PRÊMIO/ AFASTAMENTO – ATO Nº 21/2018
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do inciso II § 1º do art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/
SEE Nº 8.656, de 02/07/2012, aos servidores, com vistas à aposentado-
ria: Tocantins - E. E. Cap. Antônio Pinto de Miranda - 181731, MASP 
389.788-1.01, Cléa Imaculada Pires de Melo, ATBIVI, por 01 mês, 
referente ao 4º quinquênio de exercício, a partir de 05.09.18.

FÉRIAS-PRÊMIO/ AFASTAMENTO – ATO Nº 28/2018
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊ-
MIO, nos termos do artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE 
Nº 8.656, de 02/07/2012, aos servidores: Tocantins - E. E. Prof. João 
Loyola - 181757, MASP 949.518-5.01, Edmar Morelo, PEBIIE, por 01 
mês, referente ao 2º quinquênio de exercício, a partir de 28.08.18; Ubá 
- E. E. São José – 182079, MASP 862.788-7.03, Cláudia Moreira de 
Paula Grossi, PEBIA, por 01 mês, referente ao 1º quinquênio de exer-
cício, a partir de 11.09.18.
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AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO- ATO Nº 
08/2018
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO, 
nos termos da alínea “a” do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952, 
por até oito dias consecutivos, aos servidores: Dores do Turvo - E. E. 
Terezinha Pereira - 180858, MASP 1.123.273-3.03, Elimar Moreira 
do Nascimento, PEBIB, a partir de 30.06.18; Ervália - E. E. Mon-
senhor Rodolfo – 180912, MASP 1.402.031-7.01, Juliana Apare-
cida Ferreira, ASBDIA, a partir de 11.07.18; Guiricema - E. E. Gal-
dino Leocádio – 181234, MASP 1.348.395-3.02, Brayan Danner de 
Oliveira Mota, PEBIA, a partir de 29.06.18; Tocantins - E. E. Prof. 
João Loyola - 181757, MASP 1.282.115-3, Mara Marques Vieira, 
PEBDIA, a partir de 30.07.18; Ubá - E. E. Governador Valadares - 
182036, MASP 1.139.092-9.02, Rafael Gravina de Barros, PEBIB, 
a partir de 13.07.18; E. E. Prof. Lívio de Castro Carneiro - 181943, 
MASP 1.274.772-1, Elaine Rodrigues dos Santos, PEBIA, a partir de 
07.07.18; Senador Levindo Coelho - 181862, MASP 1.430.268-1.01, 
Raquel Rodrigues Pereira, PEBDIA, a partir de 31.05.18; Visconde do 
Rio Branco - CESEC Prof. Paulo Roberto Reis de Almeida - 182214, 
MASP 1.214.093-5.03, Lauricena Almeida Ferraz, PEBIA, a partir de 
28.07.18; SRE/Ubá, MASP 1.442.496-4, Débora Sabino dos Santos, 
ANEIA, a partir de 03.08.18.

ALTERAÇÃO DE NOME- ATO Nº 14/2018
ALTERA O NOME, à vista de documento apresentado, das servido-
ras: Coimbra - E.E. Emílio Jardim - 128635, MASP 599.141-9, Rita 
Aparecida Dutra Fonseca, para Rita Aparecida Dutra; Rio Pomba 
- E. E. Prof. José Borges de Morais - 181498, MASP 978.245-9.01, 
Lyllian Dutra Pereira Mota, para Lyllian Dutra Pereira; Visconde do 
Rio Branco - CESEC Prof. Paulo Roberto Reis de Almeida - 182214, 
MASP 1.214.093-5.03, Lauricena Almeida Ferraz, para Lauricena 
Almeida Ferraz Zonta.

FÉRIAS-PRÊMIO/ AFASTAMENTO – ATO Nº 17/2018
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do artigo 2º da Resolução SEPLAG nº 22, 25/04/2003 
e artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE Nº 8.656, de 
02/07/2012, ao servidor: SRE/Ubá, MASP 844.758-3.01, Sérgio Ulis-
ses André Gomide, TDEIVH, por 01 mês, referente ao 3º quinquênio de 
exercício, a partir de 01.10.18, para reposição de greve.

FÉRIAS-PRÊMIO/ CONCESSÃO – ATO Nº 03/2018
CONCEDE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º do art. 31 e do 
art. 290 da CE/1989, aos servidores: Dores do Turvo - E. E. Terezi-
nha Pereira - 180858, MASP 1.123.273-3.03, Elimar Moreira do Nas-
cimento Rocha, PEBIB, referente ao 1º quinquênio de exercício a partir 
de 11.06.18, com aproveitamento de tempo do cargo do qual foi exo-
nerada; MASP 1.123.273-3.03, Elimar Moreira do Nascimento Rocha, 
PEBIB, referente ao 1º quinquênio de exercício a partir de 11.06.18, 
com aproveitamento de tempo do cargo do qual foi exonerada.
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RETIFICAÇÃO – ATO Nº 13/2018

RETIFICA, OS ATOS DE Concessão de Quinquênio, referente à 
servidora: Guarani - E. E. Prof. Alberto Pacheco - 181030, MASP 
346.537-4.01, Dilma Pereira de Sousa, PEBIIIP, ato 22/02, publicado 
em 07.06.02, referente ao 2º quinquênio, por motivo de incorreção na 
vigência, onde se lê: a partir de 01.05.02, leia-se: a partir de 30.04.02.
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SRE de Uberlândia
FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO – ATO Nº 55/18

AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do inciso II § 1º do art. 3º da Resolução CONJUNTA 
SEPLAG/SEE nº 8656, de 02/07/2012, ao servidor: - Tupaciguara, 
E.E. Sebastião Dias Ferraz, Masp 292976.8.2, Vasconcelos Gomes da 
Cunha, PEB3P, por 02 meses referente ao 4º quinquênio de exercício 
a partir de 27/08/2018.

Jakes Paulo Félix dos Santos
Diretor em Exercício
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SRE de Unaí
AMPLIAÇÃO DE CARGA HORÁRIA – ATO Nº 05/2018
Amplia A Carga Horária Semanal, nos termos do § 3º do art. 34 da 
Lei nº 15.293, de 05/08/2004, com redação dada pelo art. 1º da Lei 
nº 20.592, de 28/12/2012, dos professores: Riachinho: EE “Jose de 
Alencar”, MaSP 1.372.221-0, Camila Aparecida Machado, adm. 03, 
PEB1A, de 08 para 16 aulas semanais, a partir de 15/08/2018.


