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SRE de Januária
FÉRIAS-PRÊMIO - CONCESSÃO - ATO Nº 44/2018 - CONCEDE 
TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º do art. 31, 
da CE/1989 ao(s) servidor(es): JANUÁRIA - SRE DE JANUÁRIA - 
MaSP 1061833-8, Ana Flávia de Freitas Mendes, ANEI 2F, admissão 
1, referente ao(s) 2º quinquênio(s) de exercício a partir de 07/12/2013; 
MaSP 1189140-5, Leidiane Martins da Silva, ANEI 1A, admissão 2, 
referente ao(s) 2º quinquênio(s) de exercício a partir de 22/06/2018; 
MaSP 1074934-9, Patrícia Araújo de Souza, ANE 1A, admissão 3, refe-
rente ao(s) 1º quinquênio(s) de exercício a partir de 07/04/2018; MaSP 
1067876-1, Patrícia Pereira Lisboa Brito, ANE 1A, admissão 3, refe-
rente ao(s) 3º quinquênio(s) de exercício a partir de 29/06/2018.

FÉRIAS-PRÊMIO - AFASTAMENTO - ATO Nº 19/2018 - AUTO-
RIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos ter-
mos do artigo 2º da Resolução SEPLAG nº 22, de 25/04/2003 e art. 3º 
da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE nº 8656, de 02/07/2012, ao(s) 
servidor(es): JANUÁRIA - SRE DE JANUÁRIA - MaSP 893740-1, 
Alex Sandro Oliveira Ferreira, ANE3I, admissão 1, por 1 mes(es), refe-
rente ao(s) 4º quinquênio(s) de exercício a partir de 11/09/2018, con-
forme Orientação SG nº 05/2018; MaSP 893740-1, Alex Sandro Oli-
veira Ferreira, ANE3I, admissão 1, por 1 mes(es), referente ao(s) 4º 
quinquênio(s) de exercício a partir de 19/11/2018, conforme Orientação 
SG nº 05/2018; MaSP 457354-9, Bethânia Bezerra Campos, ANE3H, 
admissão 1, por 1 mes(es), referente ao(s) 4º quinquênio(s) de exer-
cício a partir de 11/09/2018, conforme Orientação SG nº 05/2018; 
MaSP 882519-2, Clécia Almeida Bittencourt, ANE3I, admissão 1, 
por 1 mes(es), referente ao(s) 4º quinquênio(s) de exercício a partir 
de 11/09/2018, para fins de reposição de paralisações e faltas-greve; 
MaSP 876872-3, Elízia de Araujo Corrêa, TDE5/IV M, admissão 1, 
por 1 mes(es), referente ao(s) 4º quinquênio(s) de exercício a partir 
de 10/09/2018, para fins de reposição de paralisação e falta greve.; 
MaSP 876872-3, Elízia de Araujo Corrêa, TDE5/IV M, admissão 1, 
por 2 mes(es), referente ao(s) 4º quinquênio(s) de exercício a partir de 
29/10/2018, para fins de reposição de paralisação e falta greve.; MaSP 
1319403-0, Elzita Alves Macedo, ANE1B, admissão 1, por 1 mes(es), 
referente ao(s) 1º quinquênio(s) de exercício a partir de 11/09/2018, 
conforme Orientação SG nº 05/2018; MaSP 1132071-0, Evaneide 
Costa e Silva Farias, ANE1A, admissão 3, por 1 mes(es), referente 
ao(s) 1º quinquênio(s) de exercício a partir de 10/09/2018, conforme 
Orientação SG nº 05/2018; MaSP 1320056-3, Maria da Cruz Oli-
veira Moura, ANE2/II B, admissão 1, por 1 mes(es), referente ao(s) 1º 
quinquênio(s) de exercício a partir de 10/09/2018, para fins de reposi-
ção de paralisação e falta greve.; MaSP 264292-4, Maria Helena Sei-
xas Lima Figueiredo, ANE3H, admissão 3, por 1 mes(es), referente 
ao(s) 4º quinquênio(s) de exercício a partir de 11/09/2018, conforme 
Orientação SG nº 05/2018; MaSP 959768-3, Patrizia Lima Pinheiro, 
ANE3I, admissão 1, por 1 mes(es), referente ao(s) 2º quinquênio(s) de 
exercício a partir de 11/09/2018, conforme Orientação SG nº 05/2018; 
MaSP 457379-6, Sônia Maria Rodrigues da Cunha, TDE5H, admissão 
1, por 1 mes(es), referente ao(s) 3º quinquênio(s) de exercício a partir 
de 19/11/2018, conforme Orientação SG nº 05/2018; MaSP 862757-2, 
Vandeilson Batista Rocha, TDE2B, admissão 3, por 3 mes(es), refe-
rente ao(s) 1º quinquênio(s) de exercício a partir de 03/09/2018, para 
fins de reposição de paralisações e faltas-greve; MONTALVÂNIA 
- E.E. GALILEU GALILEI - MaSP 582072-5, Antonia Santana Fer-
nandes, PEB2M, admissão 2, por 2 mes(es), referente ao(s) 2º e 3º 
quinquênio(s) de exercício a partir de 05/09/2018, com vistas à apo-
sentadoria; SÃO FRANCISCO - E.E. MESTRA HERCÍLIA - MaSP 
326307-6, Marileide Ribeiro de Almeida, PEB2P/DIV, admissão 1, 
por 1 mes(es), referente ao(s) 5º quinquênio(s) de exercício a partir de 
11/09/2018.

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO Nº 
45/2018 REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTA-
DORIA VOLUNTÁRIA, nos termos do § 24 do art.36 da CE/1989, cc 
§ 8º, art.1º da Lei Complementar 138, de 28/04/2016, acrescentado pelo 

art.1º da Lei Complementar nº145 de 29/12/2017, do(s) servidor(es): 
São Francisco – Escola Estadual Elpídio Fonseca, MaSP 590092-3, 
Marilene José de Almeida Ribeiro, a partir de 01/09/2018, referente ao 
cargo ASBIA, cargo 01, à vista de requerimento de aposentadoria pelo 
art. 3º da EC 47/05.

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA - ATO Nº 
46/2018 - REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSEN-
TADORIA VOLUNTÁRIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, 
do(s) servidor(es): SÃO FRANCISCO - E.E. ADÃO VIEIRA DA 
ROCHA - MaSP 590988-2, Mariza mendes Vieira Marques, a partir 
de 27/08/2018 referente ao cargo PEB2P, admissão 1, à vista de reque-
rimento de aposentadoria pelo Art. 6º da EC 41/03 c/c § 5º do art. 40 
da CF/88, com direito a remuneração integral, correspondente a carga 
horária de 119 h/a.

31 1140437 - 1
RETIFICAÇÃO - ATO Nº 24/2018 - RETIFICA, O(S) ATO(S) de Férias 
Prêmio Concessão, referente ao(s) servidor(es): CHAPADA GAÚCHA 
- SERVIDOR EM AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTA-
DORIA - MaSP 589595-8, Maria Inês Durães de Almeida, PEB1/I B, 
admissão 1, por motivo de erro no saldo e vigência de férias prêmio, 
ato publicado em 23/02/2005, onde se lê: 03 mesese 10 dias referente 
ao 2º Quinquênio, leia-se: 03 mesese 08 dias referente ao 2º Quinqu-
ênio, ato publicado em 28/05/2013, onde se lê: 03 meses referente ao 
3º Quinquênio a partir de 28/02/2003, leia-se: 03 meses referente ao 3º 
Quinquênio a partir de 25/02/2003, ato publicado em 28/05/2013, onde 
se lê: 03 meses referente ao 4º Quinquênio a partir de 29/02/08, leia-se: 
03 meses referente ao 4º Quinquênio a partir de 26/02/08, ato publicado 
em 31/12/2013, onde se lê: 03 meses referente ao 5º Quinquênio a par-
tir de 28/02/13, leia-se: 03 meses referente ao 5º Quinquênio a partir de 
25/02/13; MaSP 589595-8, Maria Inês Durães de Almeida, PEB1/I B, 
admissão 1, por motivo de erro no saldo e vigência de férias prêmio, 
ato publicado em 23/02/2005, onde se lê: 03 mesese 10 dias referente 
ao 2º Quinquênio, leia-se: 03 mesese 08 dias referente ao 2º Quinquê-
nio, ato publicado em 28/05/2013, onde se lê: 03 meses e referente ao 
3º Quinquênio a partir de 28/02/2003, leia-se: 03 meses e referente ao 
3º Quinquênio a partir de 25/02/2003, ato publicado em 28/05/2013, 
onde se lê: 03 meses e referente ao 4º Quinquênio a partir de 29/02/08, 
leia-se: 03 meses e referente ao 4º Quinquênio a partir de 26/02/08, ato 
publicado em 31/12/2013, onde se lê: 03 meses e referente ao 5º Quin-
quênio a partir de 28/02/13, leia-se: 03 meses e referente ao 5º Quinqu-
ênio a partir de 25/02/13.

RETIFICAÇÃO - ATO Nº 21/2018 - RETIFICA, O(S) ATO(S) de 
Férias Prêmio Afastamento, referente ao(s) servidor(es): JANUÁRIA - 
SRE DE JANUÁRIA - MaSP 646796-3, Lourdes Aparecida Mota Reis, 
ANE1F, admissão 1, por motivo de alteração na data da vigência, ato nº 
16/2018, publicado em 11/08/2018, onde se lê: 01 mês, ref. 2º q.q. de 
exercício, a partir de 18/12/2018, leia-se: 01 mês, ref. 2º q.q. de exercí-
cio, a partir de 11/09/2018, conforme Orientação SG nº 05/2018.

RETIFICAÇÃO - ATO Nº 23/2018 - RETIFICA, O(S) ATO(S) de 
Afastamento Preliminar à Aposentadoria, referente ao(s) servidor(es): 
SÃO FRANCISCO - SERVIDOR EM AFASTAMENTO PRELIMI-
NAR À APOSENTADORIA - MaSP 384889-2, Antônio Ribeiro da 
Silva Filho, PEBR2/T2A, admissão 2, por motivo de erro no total de 
dias, ato publicado em 11/04/2017, onde se lê: 8574 dias, leia-se: 9205 
dias; VARZELÂNDIA - SERVIDOR EM AFASTAMENTO PRELI-
MINAR À APOSENTADORIA - MaSP 380316-0, Valdívia Ruas Cor-
deiro, PEB2P/D1A, admissão 1, por motivo de não inclusão de vice-
direção, ato nº 49/2013, publicado em 27/08/2013, onde se lê: pelo Art. 
6º da EC 41/03, com direito à remuneração integral, correspondente à 
carga horária de 117h/a, leia-se: pelo Art. 6º da EC 41/03, com direito 
à remuneração integral, correspondente à carga horária de 117h/a e a 
incorporação de gratificação de vice-direção correspondente a 584 dias 
até a véspera do afastamento preliminar .

31 1140438 - 1

SRE de Leopoldina
RETIFICAÇÃO –ATO Nº 02/2018.
RETIFICA NO ATO DE ABONO DE PERMANÊNCIA ao servidor: 
Santo Antonio do Aventureiro – Servidor sem lotação em afastamento 
preliminar à aposentadoria. Masp:319.233-3, Angela Maria Nunes 
Porto, PEBIIIP (admissão 02), por motivo de incorreção no texto. Ato 
nº 01/13, publicado em 15/01/13. Onde se lê: PEBIIE/D3A (admissão 
01). Leia-se: PEBIIE/DV (admissão 02);
RETIFICAÇÃO – ATO Nº 06/2018.
RETIFICA, NO ATO de Afastamento Preliminar à Aposentadoria ref. 
ao servidor: Além Paraíba – Servidor sem lotação em Afastamento 
Preliminar à Aposentadoria.Além Paraíba – Servidor sem lotação em 
afastamento preliminar à aposentadoria por invalidez.Masp:328.886-7, 
Audiléia de Souza Ferreira Carvalho, PEBIIIP (admissão 01). Ato nº 
06/17, publicado em 21/10/17, por incorreção no registro do nome do 
servidor. Onde se lê: Audileia de Sousa Ferreira Carvalho. Leia-se: 
Audiléia de Souza Ferreira Carvalho;
RETIFICAÇÃO – ATO Nº 19/2018.
RETIFICA, no ato de Férias-Prêmio/concessão ref. ao servidor:Além 
Paraíba – Servidor sem lotação em afastamento preliminar à aposen-
tadoria. Masp:329.587-0, Valéria Aparecida Almeida Pandeló Martins, 
PEBIIP/D3A, Apostilada (admissão 01). Ato nº 19/15, publicado em 
02/06/2015, por motivo de incorreção na data da vigência. Onde se lê: 
5º quinq. de exercício a/p de 31/12/13. Leia-se: 5º quinq. de exercício 
a/p de 28/12/12;
DIRETOR DA SRE LEOPOLDINA
SIDILÚCIO RIBEIRO SENRA

31 1140525 - 1
AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO ATO Nº 17/2018.
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos 
da alínea “b” do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952, por até 08 dias 
consecutivos aos servidores:Cataguases – E. E. “Professor Clóvis Sal-
gado” – Masp:1.278.647-1, Rogério Fagundes Rodrigues, PEBDIA, 
a/p de 09/08/18;
AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO Nº 
16/2018.
REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
VOLUNTÁRIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, do servi-
dor: Além Paraíba – E. E. “Sebastião Cerqueira” - Masp:350.890-0, 
Érica Maria Fagundes Leite, a partir da data da publicação do ato, ref. 
ao PEBIIIP (admissão 01), à vista de requerimento de aposentadoria 
pelo art. 6º da EC 41/03 c/c com § 5º do art. 40 da CF/88, com direito à 
remuneração integral, correspondente à carga horária de 119 h/a;
ALTERAÇÃO DE NOME – ATO Nº 12/2018.
ALTERA O NOME, à vista de documento apresentado, do 
servidor:Leopoldina –E. E. “Luiz Salgado Lima” – Masp:1.154.843-5, 
Josiane Mariano da Silva Ferreira, para Josiane Mariano da Silva;
FÉRIAS-PRÊMIO/CONCESSÃO ATO Nº 24/2018.
CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 
4º do art. 31, da CE/1989, aos servidores:Leopoldina – E. E. “Marco 
Aurélio Monteiro de Barros” – Masp:1.338.995-2, Marcelo Ribeiro 
Ramos, PEBIB (admissão 01), ref. ao 1º quinq. de exercício a/p de 
06/05/18;Leopoldina – SRE/Leopoldina –Masp:1.058.927-3, Luzia 
Ventura Alves dos Reis, ANEIIIF (admissão 01), ref. ao 3º quinq. de 
exercício, a/p de 17/05/17;
FÉRIAS-PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 17/2018.
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊ-
MIO, nos termos do § 2º do art. 3º, da Resolução Conjunta SEPLAG/
SEE Nº 8.656, de 02/07/12, aos servidores:Leopoldina – E. E. “Luiz 

Salgado Lima” – Masp:388.904-5, Ana Lucia Ferreira de Souza, 
ATBIVJ, (admissão 01), por 01 mês, ref. ao 3º quinq. de exercício a/p 
de 17/09/18;E. E. “Professor Botelho Reis” – Masp:364.477-0, Daniel 
Ladeira Monteiro, PEBIIIP (admissão 01), por 01 mês, ref. ao 5º quinq. 
de exercício a/p de 11/09/18;
FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO – ATO Nº 08/2018.
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE n º 9865, de 03 de 
julho de 2018, ao servidor: SRE/Leopoldina – Masp:1.058.927-3, 
Luzia Ventura Alves dos Reis, ANEIIIF (admissão 01), por 01 mês, ref. 
ao 2º quinq. de exercício, a/p de 10/09/18. *Reposição de greve;
LICENÇA À GESTANTE – ATO Nº 09/2018.
CONCEDE LICENÇA À GESTANTE, nos termos do inciso VIII do 
art. 7º da CR/1988 por 120 dias, com prorrogação por mais 60 dias, 
conforme Lei nº 18879, de 27/05/2010, às servidoras: Cataguases 
– E. E. “Guido Marliére” – Masp:1.320.766-7, Débora de Almeida 
Ventura Mairinck Sousa, PEBIB, por um período de 120 dias, a/p de 
21/08/18;Leopoldina – SRE/Leopoldina – Masp:1.080.327-8, Viviane 
Zangalle Montes Barbosa, TDEIIB/FGD-2, a/p de 27/08/18;
PROCESSO ADMINISTRATIVO – CONCLUSÃO – ATO Nº 
12/2018.
CONCLUI O PROCESSO ADMINISTRATIVO, instaurado pela Por-
taria SRE Leopoldina nº 11/2018, publicada no MG de 04/08/18, ref. ao 
servidor: Além Paraíba –Masp:391.233-4, S.R.F.L, ATBIVH, (admis-
são 01), E DECIDE pela manutenção da vigência dos 2º e 3º quinqu-
ênios e anulação do 4º quinquênio por não fazer Jus ao benefício, sem 
reposição de débito por concluir que não “má fé” e por ter a adminis-
tração perdido o prazo para rever seus atos com fulcro no art. 65 da Lei 
14.184 e 31/01/2002, combinado com Resolução nº 37 de 12/09/2005 
para regularização dos registros funcionais da servidora;
DIRETOR DA SRE LEOPOLDINA
SIDILÚCIO RIBEIRO SENRA

31 1140521 - 1

SRE de Patos de Minas
Diretora: Elizabeth Maria Nascimento e Silva

REDUÇÃO DE CARGA HORÁRIA DE SERVIDOR 
RESPONSÁVEL POR EXCEPCIONAL – ATO Nº 02/2018

CONCEDE REDUÇÃO DE CARGA HORÁRIA DE TRABALHO, 
para vinte horas semanais, nos termos do art. 1º da Lei nº 9.401, de 
18/12/1986, por seis meses, conforme laudo nº 212/2018, a: Patos de 
Minas - SRE, MaSP 1147887-2, Isabel Cristina Carvalho, ANEIA, 
adm. 1, a p/ da data desta publicação.

31 1140639 - 1

SRE de Patrocínio
Diretora: Luzia Fátima Santos de Paiva

FÉRIAS-PRÊMIO/ AFASTAMENTO – ATO Nº 02/2018
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊ-
MIO, nos termos da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE Nº 9865, de 
3 de julho de 2018, ao servidor: Patrocínio – “SRE Patrocínio”, MaSP 
1063195-0, Juliana Ferreira dos Anjos, TDE V F, FGD-4, admissão 1, 
por 3 meses, referente ao(s) 1º e 2º quinquênio de exercício, a partir 
de 3/9/2018, em caráter excepcional, para reposição de parte da greve 
realizada em 2016, 2017 e 2018 conforme Orientação SG nº 04 e 05 
de 2018.

31 1140612 - 1

SRE de São João Del Rei
Diretora: Adriana Leitão

RETIFICAÇÃO ATO Nº 09/2018
RETIFICA, no ato de Lotação Nº 07/2018 publicado em 11/08/2018, página 73, coluna única, a parte referente à servidora abaixo, por motivo de incorreção em seu nome.

Onde se lê:

SERVIDOR MASP ADM CARGO CONTEÚDO / FUNÇÃO ÓRGÃO DE LOTAÇÃO/EXERCÍCIO LOCALIDADE A CONTAR DE
GISELY OLIVEIRA PINTO 1208996-7 3 PEB1A MATEMÁTICA ESCOLA ESTADUAL PROFESSOR BASÍLIO DE MAGALHÃES NAZARENO 30/07/2018

Leia-se:

SERVIDOR MASP ADM CARGO CONTEÚDO / FUNÇÃO ÓRGÃO DE LOTAÇÃO/EXERCÍCIO LOCALIDADE A CONTAR DE
GIZELY OLIVEIRA PINTO 1208996-7 3 PEB1A MATEMÁTICA ESCOLA ESTADUAL PROFESSOR BASÍLIO DE MAGALHÃES NAZARENO 30/07/2018

30 1140117 - 1
AMPLIAÇÃO DE CARGA HORÁRIA – ATO Nº 12/2018

AMPLIA A CARGA HORÁRIA SEMANAL, nos termos do §3º do art. 34 da Lei nº 15.293 de 05/08/2004, com redação dada pelo art. 1º da Lei nº 20.592, de 28/12/2012, dos professores:

MUNICÍPIO ESCOLA ESTADUAL MASP NOME CARGO ADM CONTEÚDO DE
Nº. AULAS SEMANAIS

PARA
Nº. AULAS SEMANAIS A PARTIR DE

SÃO JOÃO DEL-REI GOVERNADOR MILTON CAMPOS 1439140-3 POLIANA LIMA DA SILVA PEB1A 2 QUÍMICA 10 16 30/07/2018
IJACI MAURÍCIO ZÁKHIA 1223507-3 WASHINGTON REGIS BARBOSA PEB1A 4 MATEMÁTICA 9 10 30/07/2018
DORES DE CAMPOS DUQUE DE CAXIAS 1399957-8 CRISTIANE FRANCO DE SOUZA PEB1A 3 INGLÊS 10 16 31/07/2018

30 1140111 - 1

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO – ATO Nº 16/18
AFASTA POR MOTIVO DE LUTO, nos termos da alínea “b”, do art. 
201, da Lei n° 869 de 05/07/1952, por 08 dias do(s) servidor(es): Coro-
nel Xavier Chaves, E.E. Coronel Xavier Chaves, MaSP 1.335.257-0/01, 
Maria Nasaré de Carvalho Silva, ASBDIA, a partir de 16/08/18; Con-
ceição da Barra de Minas, E.E. Adílio José Borges, MaSP 1.422.545-
2/01, Elislene Conceição do Carmo, ASBDIA, a partir de 14/08/18; São 
João del-Rei, E.E. Aureliano Pimentel, MaSP 936.911-7/02, Cláudia 
Valéria Lana Caputo Freitas, ATBD1A, a partir de 16/08/2018; E.E. 
Dr. Garcia de Lima, MaSP 1.216.087-5/01, Luciana Maria Paiva Falco, 
ASBDIA, a partir de 16/08/18.

FÉRIAS-PRÊMIO – CONCESSÃO – ATO N° 83/18
CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO nos termos do § 4° 
do art. 31 da CE/1989, ao(s) servidor(es): São João del-Rei, E.E. Evan-
dro Ávila, MaSP 351.684-6/02, Aparecida de Fátima Silva Andrade, 
PEB1A, referente aos 1º, 2º e 3º quinquênios de exercício a partir de 
20/08/2018 (data da vinculação de tempo); E.E. João dos Santos, MaSP 
951.864-8/04, Lilian Magno de Oliveira Alvim, PEBIA, referente aos 
1º, 2º, 3º e 4º quinquênios de exercício a partir de 26/06/2018 (data 
da vinculação de tempo); E.E. Inácio Passos, MaSP 1.171.446-6/01, 
André Nogueira de Ávila, PEBID, referente ao 2º quinquênio de exer-
cício a partir de 12/12/2017.

FÉRIAS-PRÊMIO / AFASTAMENTO – ATO Nº 84/18
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do § 2º artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE nº 
8.656 de 02/07/2012, ao(s) servidor(es): Itumirim, E.E. Dom Delfim, 
MaSP 290.591-7/02, Clarice Josefina dos Santos, PEBIP, por 01 mês, 
referente ao 4º quinquênio de exercício, a partir de 10/09/2018; Santa 
Cruz de Minas, E.E. Amélia Passos, MaSP 369.394-2/02, Regina Maria 
Lovatto Serpa, ATB5I (Em Comissão SEV), por 01 mês, referente ao 4º 
quinquênio de exercício, a partir de 03/09/2018.

30 1140103 - 1
RETIFICAÇÃO – ATO Nº 85/18
RETIFICA, NO ATO de Concessão de Férias-prêmio, referente ao 
servidor: Bom Sucesso, E.E. Benjamim Guimarães, MaSP 615.064-
3/02, Patrícia Santos Carvalho, PEB1A (Em Comissão DII), publicado 
em 12/03/2016, por incorreção, onde se lê: 1º quinquênio de exercí-
cio a partir de 14/05/15; leia-se: 1º quinquênio de exercício a partir de 
01/03/2016 data da vinculação de tempo.

Adriana Leitão
“ Diretora em exercício “

30 1140108 - 1

SRE de Teófilo Otoni
Diretora: Maria Helena Costa Salim

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO Nº 
45/18
REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
VOLUNTÁRIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, dos ser-
vidores: TEÓFILO OTONI – EE Prefeito Germano Augusto de Souza, 
Masp 326777-0-02, Elci Lehmann, a partir da data da publicação deste 
ato, referente ao cargo PEBIIIO, à vista de requerimento de aposenta-
doria pelo Art. 6º da EC 41/03, c/c § 5º do Art. 40 da CF/88, com direito 
à remuneração integral, correspondente à carga horária de 119 h/a;

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA POR INVA-
LIDEZ – ATO Nº 46/18
REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
POR INVALIDEZ, a ser concedida nos termos do inciso I do § 1º do 
art. 40 da CF/1988, do servidor: TEÓFILO OTONI – EE Tristão da 
Cunha, Masp 937929-8-01, Elisabete Batista Salomão, a partir da data 
da publicação deste ato, referente ao cargo ATBIIF, com direito nos ter-
mos do Art. 40, § 1º, inciso I do CF/88, c/c art. 8º, inciso III, alínea “a”, 
§ 2º, inciso III, da LC 64/02, à remuneração integral;

FÉRIAS-PRÊMIO – AFASTAMENTO – ATO Nº 42/18
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos da Resolução SEPLAG/SEE Nº 9.865, de 03 de Julho de 
2018, aos servidores: SRE/TEÓFILO OTONI – Masp 1058863-0-01, 
Dalso Gomes Filho, TDEVG/DAD-3, por 01 mês, referente ao 3º quin-
quênio de exercício, a partir de 03/09/18; Masp 806385-1-01, Ednalva 
Spósito Onofri, TDE3I, por 01 mês, referente ao 5º quinquênio de 
exercício, a partir de 24/09/18; Masp 888606-1-03, Rossana Penchel 
Ganem, ANEIA, por 03 meses, referente ao 2º quinquênio de exercí-
cio, a partir de 03/09/18, para fins de reposição de greve, nos termos da 
Resolução/Orientação SG nº 05/2018;

FÉRIAS-PRÊMIO – AFASTAMENTO – ATO Nº 43/18
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊ-
MIO, nos termos do art. 2º da Resolução SEPLAG/SEE Nº 8656, de 
02/07/2012, aos servidores: TEÓFILO OTONI – EE Tristão da Cunha, 
Masp 380495-2-01, Sandra Kátia Teixeira Tomich, ATBIVI, referente 
ao 4º quinquênio de exercício, a partir de 03/09/18;

FÉRIAS-PRÊMIO – CONCESSÃO – ATO Nº 25/18
CONCEDE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º do art. 31, e do 
art. 290 da CE/1989, aos servidores: CONCÓRDIA DO MUCURI/
LADAINHA – EE de Concórdia do Mucuri, Masp 632340-6-01, Rogé-
rio de Jesus Barrozo Ferreira, PEBIIP, por 03 meses, referente ao 6º 
quinquênio de exercício, a partir de 26/11/17; NOVO CRUZEIRO – 
EE Inácio Murta, Masp 638942-3-01, Gilda Aladilene Pereira Ramos, 
PEBIL, por 03 meses e 27 dias, referente ao 5º quinquênio de exercício, 
a partir de 30/08/17; Masp 850320-3-01, Juscilene Aparecida Coelho 
da Silva, PEBIH, por 04 meses e 26 dias, referente ao 3º quinquênio de 
exercício, a partir de 04/03/18; Masp 850320-3-01, Juscilene Aparecida 
Coelho da Silva, PEBIH, por 04 meses e 05 dias, referente ao 4º quin-
quênio de exercício, a partir de 06/11/13; Masp 837344-1-01, Mari-
zete da Aparecida de Souza Sena, PEB1I, por 06 meses, referente ao 5º 
quinquênio de exercício, a partir de 25/03/17; NOVILHONA/NOVO 
CRUZEIRO – EE de Lambari, Masp 122579-3-03, Lourdes Aparecida 
Lopes Barbosa, PEBIB, por 06 meses, referente ao 1º quinquênio de 
exercício, a partir de 21/04/18; NOVO ORIENTE DE MINAS – EE de 
Frei Gonzaga, Masp 806522-9-01, Simone Pereira Gomes, PEB2I, por 
03 meses, referente ao 4º quinquênio de exercício, a partir de 03/04/17; 
SETUBINHA – EE Professora Leonor Esteves Lima, Masp 1109427-
3-03, Lucimar Ferreira Silva, PEBIB, por 04 meses e 15 dias, referente 
ao 1º quinquênio de exercício, a partir de 15/02/18, data do requeri-
mento de aproveitamento de tempo;

FÉRIAS-PRÊMIO – CONCESSÃO – ATO Nº 26/18
CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º 
do art. 31, da CE/1989, aos servidores: ÁGUAS FORMOSAS – EE 
Capitão Inácio Soares, Masp 852592-5-02, Andreany Aparecida Castro 
Santos, PEBIIH, referente ao 3º quinquênio de exercício, a partir de 
21/02/14; Masp 852592-5-02, Andreany Aparecida Castro Santos, 
PEBIIH, referente ao 4º quinquênio de exercício, a partir de 05/09/15; 
EE Major Raimundo Felicíssimo, Masp 371540-6-01, Maria Iramar 
Soares Cordeiro, ATB3I, referente ao 5º quinquênio de exercício, a par-
tir de 28/02/18; ATALÉIA – EE Professora Alnêda de Matos Machado, 
Masp 1274254-0-03, Alan Henrique Matos de Oliveira, ATBIA, refe-
rente ao 1º quinquênio de exercício, a partir de 20/08/16; CARLOS 
CHAGAS – EE Professora Antônia Bernardo Rodrigues, Masp 834286-
7-02, Maria Salete Passos de Andrade, PEBIIL, referente ao 5º quinqu-
ênio de exercício, a partir de 28/04/18; CATUJI – EE Dr. Ciro Maciel, 
Masp 892621-4-01, Jarbas Vicente Lopes, PEBIIG, referente ao 4º 
quinquênio de exercício, a partir de 31/03/18; FRANCISCÓPOLIS – 
EE de Antônio Ferreira de Ensino Fundamental e Médio, Masp 816193-
7-01, Arismar Vieira Mascarenhas, PEBIN, referente ao 5º quinquênio 
de exercício, a partir de 01/06/17; Masp 1065802-9-02, Juscilene 

Pereira da Cruz, EEBIB, referente ao 1º quinquênio de exercício, a par-
tir de 15/01/18; FREI GASPAR – EE Salmen Bukzem, Masp 332514-
9-02, Rosa Lúcia Martins Guedes, ATBIVF, referente ao 3º quinquênio 
de exercício, a partir de 01/08/17; Masp 883785-8-01, Valdirene Dias 
Ferreira, PEBID, referente ao 3º quinquênio de exercício, a partir de 
08/07/17; FRONTEIRA DOS VALES – EE de Pampã, Masp 1108602-
2-03, Blayke Machado Leandro, ATBIB, referente ao 1º quinquênio de 
exercício, a partir de 15/01/18; ITAIPÉ – EE Coronel Clemente Luiz, 
Masp 366742-5-01, Alexsander Rodrigues Batista, PEBIIIP, referente 
ao 6º quinquênio de exercício, a partir de 12/04/18; EE Professora Fran-
cisca Matos, Masp 1328609-1-02, Antônio Marcos Reis Duarte, 
PEBIB, referente ao 1º quinquênio de exercício, a partir de 26/02/18; 
Masp 1323971-0-02, Evanildo Ferreira Ramos, PEBIB, referente ao 1º 
quinquênio de exercício, a partir de 07/02/18; Masp 1067453-9-03, 
Luciana Oliveira Cardoso, PEBIA, referente ao 3º quinquênio de exer-
cício, a partir de 15/02/18; Masp 1076304-3-03, Rivângela Aparecida 
Rodrigues Júnior, PEBIB, referente ao 3º quinquênio de exercício, a 
partir de 07/02/18; SÃO SEBASTIÃO DO BARROSO/JAMPRUCA 
– EE Cassimiro de Abreu, Masp 1144589-7-04, José Valter Clemente 
dos Santos, PEBIA, referente ao 1º quinquênio de exercício, a partir de 
08/06/17; MALACACHETA – EE Mestra Zulmira, Masp 639704-
6-01, Credionilsa Alves Soares, PEBIM, referente ao 5º quinquênio de 
exercício, a partir de 19/09/16; Masp 967768-3-01, Deliane Barbosa da 
Costa, PEBIIH, referente ao 4º quinquênio de exercício, a partir de 
24/08/16; Masp 1100999-0-03, Flávia Aparecida Lopes Carvalho, 
PEBIB, referente ao 1º quinquênio de exercício, a partir de 15/04/18; 
Masp 357811-9-01, Ildete Carvalho de Abreu, ASEIVP, referente ao 8ª 
quinquênio de exercício, a partir de 21/08/17; EE Stella Abrantes, Masp 
896800-0-02, Solange Alves Pego, PEBIIH, referente ao 5º quinquênio 
de exercício, a partir de 02/11/17; JAGUARITIRA/MALACACHETA 
– EE de Jaguaritira, Masp 635548-1-01, Sebastião Ferreira dos Santos, 
PEBIM, referente ao 4º quinquênio de exercício, a partir de 20/11/07; 
Masp 635548-1-01, Sebastião Ferreira dos Santos, PEBIM, referente ao 
5º quinquênio de exercício, a partir de 20/11/12; Masp 635548-1-01, 
Sebastião Ferreira dos Santos, PEBIM, referente ao 6º quinquênio de 
exercício, a partir de 20/11/17; NANUQUE – EE Vale do Mucuri, Masp 
888484-3-02, Pollyanna Soares de Novaes, PEBIIF, referente ao 3º 
quinquênio de exercício, a partir de 30/05/15; VILA PEREIRA/NANU-
QUE – EE Péricles Coelho, Masp 1201621-8-03, Talita Farias de 
Almeida, EEBIB, referente ao 1º quinquênio de exercício, a partir de 
14/01/18; NOVO CRUZEIRO – EE Eduardo Milton da Silva, Masp 
639458-9-03, Ana Zilda Batista de Oliveira, EEBIIG, referente ao 4º 
quinquênio de exercício, a partir de 20/09/17; Masp 1057295-6-01, 
Jésus Eduardo de Sales, PEBIIF, referente ao 3º quinquênio de exercí-
cio, a partir de 17/02/17; Masp 1057295-6-02, Jésus Eduardo de Sales, 


