MINAS GERAIS - CADERNO 1

DIARIO DO EXECUTIVO

QUARTA-FEIRA, 05 DE SETEMBRO DE 2018 - 33

LICENCA PATERNIDADE — ATO N° 09/2018

CONCEDE LICENCA PATERNIDADE, nos termos do inciso
XIX do art. 7°, ¢/c o § 3° do art. 39 da CR/1988 ¢ do art. 10
do ADCT da CR/1988, por cinco dias ao servidor: LUZ- EE.
“Comendador Zico Tobias”, MaSP 1120.468-2, Marcus Vini-
cius Neiva Gomes de Oliveira, PEB1B, Adm. 03, a partir de
06.04.2018.

LICENCA A GESTANTE — ATO N° 12/2018

CONCEDE LICENCA A GESTANTE, nos termos do inciso
XVIII do art. 7° da CR/1988 por 120 dias, com prorrogagdo por
mais 60 dias, conforme Lei n® 18879, de 27/05/2010, as servi-
doras: DIVINOPOLIS- EE. “Luiz de Melo Viana Sobrinho”,
MaSP 1320.770-9, Elaine Cristina Betoni Silveira, PEBIA,
Adm. 02, a partir de 30.07.2018; EE. “Martin Cyprien”, MaSP
1320.770-9, Elaine Cristina Betoni Silveira, PEBIA, Adm.
03, a partir de 30.07.2018; EE. “Padre Matias Lobato”, MaSP
1357.532-9, Taciane de Paula Martins, PEB1A, Adm. 03, a partir
de 30.07.2018.

ABONO FAMILIA — ATO N°09/2018

CONCEDE ABONO FAMILIA, nos termos do inciso III art.
7° da Lei Complementar n° 121, de 29/12/2011, aos servido-
res: DIVINOPOLIS/SANTO ANTONIO DOS CAMPOS- EE.
“Antonio Belarmino Gomes”, MaSP 1125.210-3, Patricia Mara
da Costa Rodrigues, PEBIA, Adm. 03, por Ana Maria Costa
Rodrigues, filha, a partir de 12.07.2018; DIVINOPOLIS- EE.
“Joaquim Nabuco”, MaSP 1432.955-1, Alcina Francisca Tavares,
ATBIA, Adm. 01, por Henrique Flavio Tavares, filho, a partir de
17.08.2018.

LOTACAOQ APOS NOMEAGAO — ATO N° 28/2018

LOTA APOS NOMEACAO, nos termos do inciso I, artigo 81, da
Lei n® 7.109, de 13 de outubro de 1977, os servidores nomeados
conforme MG: 29/09/2015: OLIVEIRA/MORRO DO FERRO-
Na EE. “Sao Joao Batista”, MaSP 945.492-7, Cleusa Maria de
Andrade, PEBIA, Adm. 03, Historia, 16 aulas semanais, a contar
de 28.10.2015, para regularizagdo da vida funcional do servidor;
MasSP 1132.069-4, Ana Maria Silva Lara, PEBIA, Adm. 03, Lin-
gua Portuguesa, 16 aulas semanais, a contar de 28.10.2015, para
regularizagao da vida funcional do servidor.

OPCAO REMUNERATORIA — ATO N°25/2018

REGISTRA OPCAO REMUNERATORIA, nos termos do inciso
IL, art. 23 da Lei n° 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei n° 15293,
de 2004, do servidor: PEDRA DO INDAIA- EE. “Prof. Jodo
Alves Filgueiras Campos”, MaSP 1107.565-2, Marcia Monica de
Oliveira, PEBIF, Adm. 01, pela remuneragdo do cargo de pro-
vimento efetivo acrescida de 50% da remuneragdo do cargo de
provimento em comissdo de Secretario de Escola — SE VI, a partir
de 28.08.2018.

SILVIO FARIA NOVAIS
DIRETOR EM EXERCICIO
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RETIFICACAO — ATO N° 36/2018

RETIFICA O ATO, de Férias Prémio Concessao referente aos ser-
vidores: DIVINOPOLIS- EE. “Miguel Couto”, MaSP 968.841-7,
Elisa Duarte dos Santos Mesquita, PEB2J, Adm. 01, por motivo
de incorre¢do na vigéncia, atos n° 18/2013 e 32/2013 publica-
dos em 20.06.2013, Onde se 1é: concede 03 meses de férias-pré-
mio referente aos 1° e 2° quinquénios de exercicio a contar de
13.09.2007 e 12.09.2012, Leia-se: concede 03 meses de férias-
prémio referente aos 1° e 2° quinquénios de exercicio a contar
de 03.10.2007 e 02.10.2012; NOVA SERRANA- EE. “Ant6nio
Martins do Espirito Santo”, MaSP 348.578-6, Maria da Con-
cei¢do Ferreira, PEB3P, Adm. 02, por motivo de incorregéo na
vigéncia, atos n° 24/1997 e 17/2002, publicados em 24.05.1997
e 14.03.2002, Onde se 1é: 03 meses de férias prémio referente ao
2° quinquénio e 03 meses de férias prémio referente ao 3° quinqu-
énio, Leia-se: 03 meses de férias prémio referente ao 2° quinqu-
énio, a contar de 29.01.1997, data correta do efetivo exercicio e
03 meses de férias prémio referente ao 3° quinquénio, a contar de
01.02.2002, data correta do efetivo exercicio.

SILVIO FARIA NOVAIS
DIRETOR EM EXERCICIO
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SRE de Itajuba

RETIFICACAO — ATO N° 352/18 .
RETIFICA O ATO DE AFASTAMENTO PRELIMINAR A
APOSENTADORIA, referente ao servidor: ITAJUBA -Em Afas-
tamento Preliminar a Aposentadoria, MaSP 734244-7, Jorge
Sales Abranches, PEBIIP, 1* admissdo, por motivo de publica-
¢do incompleta, Ato n® 334/18 publicado em 22/08/18, onde se 1&:
com direito a remuneragdo integral, a partir de 17/08/18, leia-se:
com redagdo dada pela EC n° 41/03, com direito a remuneragéo
integral, a partir de 17/08/18.

041141198 -1

ALTERACAO DE NOME — ATO N° 348/18

ALTERA O NOME, a vista de documento apresentado, das
servidoras: ITAJUBA — EE Coronel Casimiro Osorio, MaSP
1286676-0, Estefania Aparecida Carneiro, para Estefania Apare-
cida Carneiro Cassiano; PIRANGUCU — EE Mario Casassanta,
1396266-7, Margarida Maria Silvério Gomes para Margarida
Maria Silvério Gomes Theodoro.

FERIAS-PREMIO AFASTAMENTO — ATO N° 349/18
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FERIAS-PRE-
MIO, nos termos do inciso II § 1° do artigo 3° da Resolugao Con-
junta SEPLAG/SEE N° 8656, de 02/07/12, a servidora: ITAJUBA
— EE Presidente Wenceslau, MaSP 335960-1, Luzia da Silva Gon-
zaga Braga, PEBIIL, por 3 meses, referente ao 3° quinquénio de
exercicio, a partir de 21/09/18.

LICENCA A GESTANTE - ATO N° 350/18

CONCEDE LICENCA A GESTANTE, nos termos do inciso
XVII do art. 7° da CF/88 por 120 dias, com prorrogagdo por
mais 60 dias, conforme Lei n°® 18.879, de 27/05/10, a servi-
dora: PIRANGUINHO — EE Sebastido Pereira Machado, MaSP
1196244-6, Maria Vanessa de Oliveira Veloso, PEBIA, 3* admis-
sdo, a partir de 01/10/13, para regularizacdo da vida funcional da
servidora.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO — ATO N° 351/18
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos
termos da alinea “b” do art. 201 da Lei n°® 869, de 05/07/52, por
até oito dias consecutivos, a(os) servidor(es): PIRANGUINHO —
EE Sebastido Pereira Machado, MaSP 1104832-9, Rita de Cassia
Leonel, PEBIIE, 1* admissdo, a partir de 16/08/18; VIRGINIA —
EE Professor Manoel Machado, MaSP 0290674-1, Esio Gaiozo,
PEBIP, 1* admissao, a partir de 17/08/18.

041141197 -1

SRE de Janauba

FERIAS-PREMIO CONCESSAO — (03 MESES) — ATO N°
026/2018 — Concede férias-prémio, nos termos do § 4° do art. 31,
da CE/1989, a serem usufruidas oportunamente ao(s) servidor(es):
JANAUBA, E.E.Prefeito Mauricio de Azevedo, MaSP.960768-0,
Patricia Leal de Paula Silva, PEB2I, 1° cargo, ref. 4° quing. a par-
tir de 8/2/2018.

FERIAS-PREMIO/AFASTAMENTO — ATO N° 005/2018
— Autoriza afastamento para gozo de férias-prémio, nos ter-
mos do artigo 2° da Resolugdo SEPLAG n° 22, de 25/04/2003
e artigo 3° da Resolugdo Conjunta SEPLAG/SEE N° 8.656 de
02/07/2012 ao(s) servidor(es): JANAUBA, Superintendéncia
Regional de Ensino de Janatba, MaSP.378424-6, Edilson José
da Cunha, ANEIA, Adm. 01, por 02 meses, ref. 3° quing., a par-
tir de 5/9/2018; MaSP.560490-5, Arisvaldo Malheiros Tolentino,
ANE2H, Adm. 01, por 01 més, ref. 1° quing., a partir de 22/9/2018;
MaSP.847372-0, Maria Soares de Souza, ANE3G, Adm. 01, por
02 meses, ref. 2° quing., a partir de 17/9/2018; MaSP.877838-3,
Eliana Ramirez Moreira, TDE2H, Adm. 01, por 01 més, ref. 1°
quing., a partir de 10/9/2018; MaSP.968499-4, Maria Ilza Gon-
calves dos Santos, TDE3D, Adm. 01, por 01 més, ref. 1° quing.,
a partir de 10/9/2018; MaSP.1057210-5, Waldinéa Alves Farias
Rocha, ANE2G, Adm. 01, por 01 més, ref. 1° quing., a partir de
11/9/2018; MaSP.1059028-9, Leonardo Christian Silva Oliveira,
TDEIA, Adm. 03, por 01 més, ref. 1° quing., a partir de 6/9/2018;
MasSP.1114430-0, Gleide Marcia Torres Costa, ANEIF, Adm. 01,
por 01 més, ref. 1° quing., a partir de 10/9/2018; MaSP.1144499-9,
Rosane Mendes Rodrigues, ANE2E, Adm. 01, por 01 més, ref. 1°
quing., a partir de 10/9/2018; MaSP.1153030-0, Daniela Cristina
Mendes Souza, TDE2E, Adm. 01, por 01 més, ref. 1° quing., a
partir de 10/9/2018; MaSP.1163082-9, Anderson de Jesus Costa,
TDE2E, Adm. 01, por 01 més, ref. 1° quing., a partir de 10/9/2018;
MaSP.1193156-5, Thiago Souza Silveira, TDE3D, Adm. 01, por
01 més, ref. 1° quing., a partir de 10/9/2018; MaSP.1193212-6,
Ary Leonardo Silva Mota, TDE3D, Adm. 01, por 01 més, ref. 1°
quing., a partir de 10/9/2018; MaSP.1280644-4, Deuzana Antu-
nes Vieira, TDE2C, Adm. 02, por 01 més, ref. 1° quing., a partir
de 11/9/2018.

LICENCA A GESTANTE — ATO N° 014/2018 — Concede licenga
a gestante, nos termos do inciso XVIII do art. 7° da CR/1988
por 120 dias, com prorrogagdo por mais 60 dias, conforme
Lei n° 18.879 de 27/05/2010, a(s) servidora(s): ESPINOSA,
E.E.Comendador Viana, MaSP.1293360-2, Rita de Fatima Cer-
queira Cangusst, PEB1A, Adm. 03, a partir de 26/4/2018.

LICENCA A GESTANTE — (120 DIAS) — ATO N° 003/2018 —
Concede licenga a gestante, nos termos do inciso XVIII do art.
7° da CR/1988, a(s) servidora(s): RIO PARDO DE MINAS,
E.E.Jodo Fernandes Ribeiro, MaSP.595500-0, Maria de Lourdes
Freitas, PA1, 1° cargo, a partir de 28/8/1995, para regularizagdo
funcional.

ALTERACAO DE NOME — ATO N° 011/2018 — Altera o(s)
nome(s), a vista de documento apresentado, do(s) servidor(es):
JANAUBA, E.E.Prefeito Mauricio de Azevedo, MaSP.973544-0,
Terezinha Santos, PEB1A, Adm. 03, para Terezinha Santos
Batista.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO — ATO N° 010/2018
— Afasta por motivo de luto, nos termos da alinea “b” do art.
201, da Lei n® 869, de 5/7/1952, por oito dias, o(s) servidor(es):
SANTO ANTONIO DO RETIRO, E.E.Prefeito Odilio Fernandes
Costa, MaSP.846988-4, Evandro Jos¢ Costa, ATBSF, 1° cargo, a
partir de 22/8/2018.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO —ATO N° 012/2018
— Afasta por motivo de luto, nos termos da alinea “b” do art. 201
da Lei n° 869, de 05/07/1952 e art. 19 da Instrugdo Normativa/
SEPLAG/SCAP/N®. 01/2012, por até oito dias consecutivos,
ao(s) servidor(es): GAMELEIRAS, E.E.de Brejo dos Martires,
MaSP.595050-6, Aparecida Mendes de Oliveira, ASBD1A, Am.
02, a partir de 5/6/2017.

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA — ATO
N° 022/2018 — Registra afastamento preliminar a aposentadoria,
nos termos do § 24 do art. 36, da CE/1989, do(s) servidor(es):
JANAUBA, E.E.Romulo Sales de Azevedo, MaSP.285970-0,
Dilza Soares Aguiar Souza, PEB3I, 2° cargo, a partir de 5/9/2018,
a vista de requerimento de aposentadoria pelo art. 6° da EC n°®
41/2003 c/c § 5° do art. 40 da CR/1988 com direito a remuneragdo
integral, correspondente a carga horaria média de 109 h/a; POR-
TEIRINHA, E.E.Miguel José¢ da Cunha, MaSP.596417-6, Janine
Cinara Silveira Alves, PEB4P, 1° cargo, a partir de 31/8/2018,
a vista de requerimento de aposentadoria pelo art. 6° da EC n°
41/2003 c/c § 5° do art. 40 da CR/1988 com direito a remuneragdo
integral, correspondente & carga horaria média de 109 h/a.

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA —
ATO N° 001/2018 — Registra afastamento preliminar a aposen-
tadoria, nos termos do § 24 do art. 36, da CE/1989, a vista de
comprovagdo dos requisitos para aposentadoria no RPPS/MG
até 31/12/2015, conforme decisdo proferida pelo STF na ADI n°®
4876, ficando portanto anulada a dispensa do cargo efetivado pela
LC n® 100/2007, publicada em 31/12/2015, do(s) servidor(es):
JANAUBA, E.E.Romulo sales de Azevedo, MaSP.586147-1,
Maria Selma da Silva Rodrigues, PEB1A, 2° cargo, a partir de
31/12/2015, a vista de requerimento de aposentadoria pelo art. 6°
da EC n° 41/2003 c/c § 5° do art. 40 da CR/1988 com direito a
remuneragio integral, correspondente a carga horaria média de
111 h/a.

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA POR
INVALIDEZ — ATO N° 001/2018 — Registra o afastamento preli-
minar & aposentadoria por invalidez, a ser concedida nos termos
do inciso I do § 1° do art. 40 da CR/1988, com redagdo dada pela
EC n° 41/2003, observando o disposto na EC n°® 70/2012, a vista
de comprovagdo dos requisitos para aposentadoria no RPPS/MG
até 31/12/2015, conforme decisdo proferida pelo STF na ADI n°
4876, do(s) servidor(es): ESPINOSA, E.E.Joaquim de Freitas,
MaSP.960500-7, Carla Cristina Botelho Brito Mendes, EEB2F, 1°
cargo, a partir de 22/11/2016, com direito, nos termos do art. 40, §
1°, inciso I da CR/1988, c/c art. 8°, inciso III, alinea “b”, da LC n°®
64/2002, a remuneragao proporcional a 18/30 avos.

ANULACAO DE QUINQUENIO — ATO N° 004/2018 — Anula
o(s) ato(s) de concessdo/retificagdo referente ao(s) servidor(es):
JAIBA, Serv. Afast. Prelim. a Aposent., Ato de conc. 3° quing.,
pub. MG de 3/5/2018, de MaSP.869246-9, Laurita Maria da Silva,
ASBID, 1° cargo, motivo publicagdo indevida.

FERIAS-PREMIO CONCESSAO — (03 MESES) — ATO N°
027/2018 — Concede férias-prémio, nos termos do § 4° do art. 31,
da CE/1989, ao(s) servidor(es): JANAUBA, Serv. Afast. Prelim.
a Aposent., MaSP.586147-1, Maria Selma da Silva Rodrigues,
PEBIA, Adm. 02, ref. 1° quing. a partir de 1°/6/2013.

OPCAO REMUNERATORIA - ATO N° 015/2018. Registra
opedo por composi¢do remuneratoria, nos termos do inciso II,
art. 23 da Lei n° 21710, de 2015 e art. 28-A da Lei n° 15293 de
2004, da servidora: Verdelandia, E.E. Antonina Fernandes Sam-
paio, MaSP.442333-1, Josenildes Dos Santos Silva, ATB3G, adm.
1, pela remuneragdo do cargo de provimento efetivo acrescido de
50% da remuneragdo do cargo de provimento em comissdo de
Secretario de Escola SE-V, vigéncia 22/8/2018.

OPCAO REMUNERATORIA - ATO N° 016/2018, Registra
Opgdo Remuneratéria, nos termos do inciso II, § § 3° e 4°, art.
23 da Lei n° 21 .710, de 2015 ¢ art. 28-A da Lei n° 15.293, de
2004, dos seguintes servidores: Monte Azul, E.E. Domingos Tei-
xeira da Silva, MaSP.1084723-4, Carlos Fiuza do Carmo Junior,
cargo PEBIA, adm. 04, ¢ PEBIA, adm. 05, remuneragdo pela
soma dos dois cargos efetivos acrescido de 50% (cinquenta por
cento) do cargo de provimento em comissdo de Diretor Escolar
DV, vigéncia 04/09/2018; Catuti, E.E. Jos¢ Barbosa de Souza,
MaSP.1015500-0, Ménica Antunes Lopes, cargo PEB2H, adm. 1
¢ PEBIA, adm. 04, remuneragdo pela soma dos dois cargos efe-
tivos acrescido de 50% (cinquenta por cento) do cargo de provi-
mento em comissdo de Diretor Escolar DV, vigéncia 04/09/2018.

PROCESSO ADMINISTRATIVO INSTAURAGAO - PORTA-
RIA SRE N° 41/2018 - DETERMINA A INSTAURACAO DE
PROCESSO ADMINISTRATIVO, nos termos da lei n° 14.184
de 31/1/2002, c/c a Resolu¢do SEPLAG n° 37 de 12/9/2005, para
apurar concessdo indevida de vantagens e beneficios a servidora:
JAIBA, E.E.D.C.A.V.C, MaSP.883.801-3, R.A.O.V., PEBIA, 1*
adm..

PROCESSO ADMINISTRATIVO INSTAURAGAO - PORTA-
RIA SRE N° 42/2018 - DETERMINA A INSTAURACAO DE
PROCESSO ADMINISTRATIVO, nos termos da lei n° 14.184
de 31/1/2002, c/c a Resolu¢do SEPLAG n° 37 de 12/9/2005, para
apurar concessdo indevida de vantagens e beneficios a servidora
falecida: RIO PARDO DE MINAS, MaSP.177.555-0, AM.A.,
ASBIE, 1* adm..

PROCESSO ADMINISTRATIVO — CONCLUSAO — ATO N°
26/2018 - CONCLUI PROCESSO ADMINISTRATIVO, instau-
rado pela Portaria SRE n° 26/2018, pub. “MG” em 13/06/2018,
ref. a Serv. Aposentada: JANAUBA, MaSP.587.546-3, F.C.A.,
PEBIA, 2* adm., pelo ressarcimento do débito referente a retifica-
¢do da Carga horaria, conforme IAs gerados pelas pub. no “MG”
de 25/04/2018 e 09/05/2018, por estar dentro do prazo legal para
revisao pelo Estado, com anuéncia do servidor.

Portaria n® 04 /2018

Nos termos do artigo 1° da Resolugéo SEE n°® 170, de 29.01.2002,
dos artigos 1° ¢ 3° da Portaria SEE n° 1406, de 24.04.02, do artigo
18 da Resolugdo CEE n.° 443, de 02.08.2001, fica autorizado o
funcionamento do Pré-Escolar (04 a 05 anos), na Escola Muni-
cipal Manoel Teixeira da Silva, situada na Comunidade Malhadi-
nha, Zona Rural, no municipio de Gameleiras.

SRE — Janauba.

041141623 -1

RETIFICACAO DE AFASTAMENTO PRELIMINAR A APO-
SENTADORIA — ATO N° 018/2018 — Retifica, o(s) ato(s) de
concessao/retificagao, referente ao(s) servidor(es): JAIBA, Serv.
Afast. Prelim. a Aposent., Ato de retif. Afast. Prelim. a Aposent.,
pub. MG de 10/3/2016, de MaSP.839655-8, Maria de Lourdes
Santos, ASBIF, 1° cargo, onde se 1€, proventos proporcionais a
7309/10950 dias de exercicio, leia-se, proventos proporcionais a
7310/10950 dias de exercicio, motivo incorre¢do na publicagio;
Serv. Afast. Prelim. a Aposent., Ato de conc. Afast. Prelim. a Apo-
sent., pub. MG de 18/4/2018, de MaSP.869246-9, Laurita Maria
da Silva, ASB1D, 1° cargo, onde se 1€, proporcional a 8024/10950
dias de exercicio, leia-se: proporcional a 8026/10950 dias de exer-
cicio, motivo incorre¢do na publicagdo.

RETIFICACAO DE QUINQUENIO — ATO N° 019/2018 —
Retifica, o(s) ato(s) de concessdo/retificagdo, referente ao(s)
servidor(es): JANAUBA, Serv. Afast. Prelim. a Aposent., Ato de
retif. 2° quing., pub. MG de 5/6/2014, de MaSP.586147-1, Maria
Selma da Silva Rodrigues, PEBIA, Adm. 02, onde se 1¢, a par-
tir de 20/8/2005, leia-se, a partir de 15/9/2004, motivo incorre-
¢do na data da vigéncia; Serv. Afast. Prelim. a Aposent., Ato de
retif. 3° quing., pub. MG de 5/6/2014, de MaSP.586147-1, Maria
Selma da Silva Rodrigues, PEB1A, Adm. 02, onde se 1¢, a partir
de 19/8/2010, leia-se, a partir de 14/9/2009, motivo incorre¢do na
data da vigéncia.

RETIFICACAO DE FERIAS-PREMIO — ATO N° 032/2018
— Retifica, o(s) ato(s) de concessdo/retificagdo, referente ao(s)
servidor(es): ESPINOSA, Serv. Aposent., Ato de conc. Férias
Prémio em Espécie, pub. MG de 26/7/2016, de MaSP.583271-2,
Marilucia Nogueira Barbosa Lima, PEB20, Adm. 01, onde se
1é, PEB2H, leia-se, PEB2F, motivo incorre¢do na publicagio;
GAMELEIRAS, Serv. Aposent., Ato de conc. Férias Prémio em
Espécie, pub. MG de 26/7/2016, de MaSP.584376-8, Anacir Alves
de Souza, PEB3P, Adm. 01, onde se 1é, PEB2P, leia-se, PEB2J,
motivo incorregdo na publicagdo; JAIBA, Serv. Afast. Prelim. a
Aposent., Ato de conc. Férias Prémio Oport. ref. 1° quing., pub.
MG de 24/10/2013, de MaSP.839655-8, Maria de Lourdes Santos,
ASBIF, Adm. 01, onde se I¢, a partir de 16/9/2013, leia-se, a partir
de 22/8/2013, motivo incorregdo na publicacdo; PORTEIRINHA,
Serv. Aposent., Ato de conc. Férias Prémio em Espécie, pub. MG
de 26/7/2016, de MaSP.301117-8, Maria de Fatima Ribeiro Mar-
tins, PEB3P, Adm. 01, onde se &, PEB2P, leia-se, PEB2J, motivo
incorre¢do na publicagdo.

RETIFICACAO DE BIENIO — ATO N° 016/2018 — Retifica,
o(s) ato(s) de concessdo/retificacdo, referente ao(s) servidor(es):
JANAUBA, Serv. Afast. Prelim. a Aposent., Ato de retif. 2° bié-
nio, pub. MG de 1°5/2014, de MaSP.586147-1, Maria Selma
da Silva Rodrigues, PEBIA, Adm. 02, onde se I¢, a partir de
17/10/1999, leia-se, a partir de 13/11/1998, motivo incorre-
¢do na data da vigéncia; Serv. Afast. Prelim. a Aposent., Ato de
retif. 3° biénio, pub. MG de 1°/5/2014, de MaSP.586147-1, Maria
Selma da Silva Rodrigues, PEB1A, Adm. 02, onde se 1¢, a par-
tir de 16/10/2001, leia-se, a partir de 12/12/2000, motivo incor-
re¢do na data da vigéncia; Serv. Afast. Prelim. a Aposent., Ato de
retif. 4° biénio, pub. MG de 5/6/2014, de MaSP.586147-1, Maria
Selma da Silva Rodrigues, PEBIA, Adm. 02, onde se 1€, a par-
tir de 13/12/2003, leia-se, a partir de 7/2/2003, motivo incorre-
¢do na data da vigéncia; Serv. Afast. Prelim. a Aposent., Ato de
retif. 5° biénio, pub. MG de 5/6/2014, de MaSP.586147-1, Maria
Selma da Silva Rodrigues, PEB1A, Adm. 02, onde se 1¢, a par-
tir de 15/12/2005, leia-se, a partir de 9/2/2005, motivo incorre-
¢do na data da vigéncia; Serv. Afast. Prelim. a Aposent., Ato de
retif. 6° biénio, pub. MG de 5/6/2014, de MaSP.586147-1, Maria
Selma da Silva Rodrigues, PEBIA, Adm. 02, onde se 1¢, a par-
tir de 7/2/2008, leia-se, a partir de 11/3/2007, motivo incorre-
¢do na data da vigéncia; Serv. Afast. Prelim. & Aposent., Ato de
retif. 7° biénio, pub. MG de 5/6/2014, de MaSP.586147-1, Maria
Selma da Silva Rodrigues, PEB1A, Adm. 02, onde se 1¢, a partir
de 7/4/2010, leia-se, a partir de 5/5/2009, motivo incorre¢do na
data da vigéncia.

041141626 -1

SRE de Manhuacu

Diretora : Vitoria Maria Ferreira de Magalhaes Serri

AFASTAMENTO PRELIMINAR A
APOSENTADORIA — ATO N° 22/18

REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTA-
DORIA VOLUNTARIA, nos termos do § 24° do art. 36 da CE/
1989, do(s) servidor (es): ALTO JEQUITIBA: ‘E.E. Padre Julio
Maria’, MasP 338779-2, Nilvia Louzada de Oliveira Catheringer,
a partir de 31/08/2018, referente ao PEB3/IIIP, Adm 01, a vista
de requerimento de aposentadoria pelo Art. 6° da EC 41/03, c/c§
5° do Art. 40 da CF/88 com direito a remuneragdo integral, cor-
respondente a carga horaria de 119 h/a; MasP 338779-2, Nilvia
Louzada de Oliveira Catheringer, a partir de 03/09/2018, referente
ao PEB3/IIIP, Adm 02, a vista de requerimento de aposentadoria
pelo Art. 6° da EC 41/03, c/c§ 5° do Art. 40 da CF/88 com direito a
remuneragao integral, correspondente a carga horaria de 124 h/a;
MARTINS SOARES: ‘E.E de Martins Soares’, MasP 367235-9,
Jodo Carlos Hubner, a partir de 05/09/2018, referente ao PEB 1P,
Adm 01, a vista de requerimento de aposentadoria pelo Art. 6° da
EC 41/03, c/c § 5° do Art. 40 da CF/88, com direito a remuneragao
integral, correspondente & carga horaria de 111 h/a; REDUTO:
‘E.E Carlos Nogueira da Gama’, MasP 335464-4, Moénica de Oli-
veira Hott, a partir de 03/09/2018, referente ao PEB 2/IIP, Adm
01, "a vista de requerimento de aposentadoria pelo Art. 6° da EC
41/03, c/c § 5° do Art. 40 da CF/88, com direito a remuneragao
integral, correspondente a carga horaria de 129 h/a; SANTANA
DO MANHUACU: “E.E Célia Pereira Mendes”, MasP 367796-0,
Maria Lucimar Gomes da Silva, a partir de 03/09/2018, referente
ao PEB 2/IIL, Adm 02, ‘a vista de requerimento de aposentado-
ria pelo Art. 40, §§ 1° e 5°, inciso III, alinea “a” da CF/88, com
redagdo dada pela EC n°41/03 com direito a remuneragao integral,
correspondente a carga horaria de 108 h/a.

AMPLIACAO DE CARGA HORARIA - ATO N° 09/18
AMPLIA A CARGA HORARIA SEMANAL, nos termos do §3°
do art. 34 da Lei 15293, de 05/08/04, com redagao dada pelo art.
1° da Lei n° 20.592 de 28/12/2012, dos professores: LAJINHA:
‘E.E. Dr. Adalmario José dos Santos’, MasP 977527-1, Eliane
Maria Azine Regly, PEB IA-Fisica, Adm 04, de 12 para 14 aulas
semanais, a partir de 27 de agosto de 2018; MANHUMIRIM:
“E.E Prof. José Venancio Ferreira”, MasP 1410858-3, Maralice
Boato Pereira, PEBIA, Geografia, adm. 02, de 05 para 14 aulas
semanais, a partir de 20/08/2018.

ANULACAO - ATO N° 29/18

ANULA NO(S) ATO(S) de Instaura¢do de Processo Administra-
tivo, no que se refere a (aos) servidor(es): MANHUACU: ‘E.E.
Maria de Lucca Pinto Coelho’, MasP 367239-1, A.F.B.T., PEBIIIP,
adm 02, Processo n° 32/2018, publicado em 29/08/2018, por
motivo de numeragdo indevida; MasP 370734-6, A.M.B.P., ATB
1IG, adm.01, Processo n° 32/2018, publicado em 29/08/2018,
por motivo de numeragdo indevida; SIMONESIA: “E.E Padre
Miguel”, MasP 565381-1, M.M.V.F., PEBIIIP, adm 01, Processo
n° 32/2018, publicado em 29/08/2018, por motivo de numeragio
indevida.

FERIAS-PREMIO/AFASTAMENTO — ATO N° 08/ 18 R
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FERIAS-PRE-
MIO, nos termos da Resolugdo Conjunta SEPLAG/SEE N° 9.865,
de 03 de Julho 2018, ao(s) servidor(es): MANHUACU: ‘SRE
Manhuagu’, MasP 1063842-7, Ana Maria Narciso Pinto, TDE
IIG/FGD-4, AdmO01, por 01 més(es), referente ao 1° Quinquénio
de exercicio, a partir de 19/11/2018(Conforme Oficio Circular SG/
SEE: 021/2018, Item IX); MasP 1013572-1, Marcos Storck Hen-
rique, ANE IIB, Adm 03, por 01 més(es), referente ao 1° Quinqué-
nio de exercicio, a partir de 19/11/2018(Conforme Oficio Circular
SG/SEE: 021/2018, Item IX); MasP 516661-6, Marizete Ramos
Magalhdes, TDE VH/FGD-5, adm. 01, por 01 més(es), referente
a0 4° Quinquénio de exercicio, a partir de 11/09/2018(Conforme
Oficio Circular SG/SEE: 021/2018, Item IX).

FERIAS-PREMIO AFASTAMENTO — ATO N° 15/ 18 N
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FERIAS-PRE-
MIO, nos termos do inciso II §1° do art. 3° da Resolugdo Con-
junta SEPLAG/SEE N° 8656, de 02/07/12, ao(s) servidor(es):
MANHUACU: ‘E.E. Renato Gusman’, MasP 926679-2, Maria
Helena Ribeiro da Silvar, ASE VP, Adm 01, por 02 més(es), refe-
rente ao 5° Quinquénio de exercicio, a partir de 11/09/2018.

PROCESSO ADMINISTRATIVO — INSTAURACAO — PORTA-
RIA 01/18 (SRE Manhuagu) n® 30/2018

DETERMINA A INSTAURAGCAO DE PROCESSO ADMINIS-
TRATIVO, nos termos da Lei n® 14.184, de 31/01/2002, combi-
nado com a Resolugdo SEPLAG n° 37, de 12/09/2005, para apu-
rar irregularidade na concessdo de vantagens e beneficios ao(a)
servidor(a): MANHUACU: “E.E Maria de Lucca Pinto Coelho”,
MasP 367239-1, A.F.B.T., PEB IIIP, adm. 02;.

PROCESSO ADMINISTRATIVO — INSTAURACAO — PORTA-
RIA 01/18 (SRE Manhuagu) n® 31/2018

DETERMINA A INSTAURACAO DE PROCESSO ADMINIS-
TRATIVO, nos termos da Lei n® 14.184, de 31/01/2002, com-
binado com a Resolugdo SEPLAG n° 37, de 12/09/2005, para
apurar irregularidade na concessdo de vantagens e beneficios
ao(a) servidor(a): MANHUACU: “E.E Maria de Lucca Pinto
Coelho”MasP 370734-6, A.M.B.P., ATB IIIG, adm.01.

PROCESSO ADMINISTRATIVO — INSTAURACAO — PORTA-
RIA 01/18 (SRE Manhuacu) n° 33/2018

DETERMINA A INSTAURAGCAO DE PROCESSO ADMINIS-
TRATIVO, nos termos da Lei n° 14.184, de 31/01/2002, combi-
nado com a Resolugdo SEPLAG n° 37, de 12/09/2005, para apu-
rar irregularidade na concessdo de vantagens e beneficios ao(a)
servidor(a): SIMONESIA: “E.E Padre Miguel”, MasP 565381-1,
M.M.V.E, PEB IIIP, adm.01.

PORTARIA N° 01, DE 28 DE AGOSTO DE 2018.

Constitui a Comissao Especial de Chamada Publica no ambito da
Superintendéncia Regional de Ensino Manhuagu.

A Diretora da Superintendéncia Regional de Ensino de Manhuagu,
no uso das atribui¢des que lhe confere a Resolugdo n® 2.077 de 29
de margo de 2012, e nos termos do disposto no Art. 51 da Lei
Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993, e considerando a Lei
Estadual n® 20.608, de 7 de janeiro de 2013 e o Decreto Estadual
©46.712, de 29 de janeiro de 2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Constitui-se, no ambito da Superintendéncia Regional
de Ensino Manhuagu, a Comissdo Especial de Chamada Publica
para a aquisi¢do de géneros alimenticios oriundos da Agricultura
Familiar.

Art. 2° - Compete a presente Comissdo o desempenho das ativi-
dades relacionadas a aquisi¢do direta de géneros alimenticios,in
naturaou manufaturados, dos agricultores familiares, empreende-
dores familiares rurais ou das organizagdes de agricultores fami-
liares, nos termos do Art. 4° do Decreto Estadual n® 46.712, de 29
de janeiro de 2015.



