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DIARIO DO EXECUTIVO

MINAS GERAIS - CADERNO 1

Lei 13.303/2016 e demais normas e regulamentagdes apli-
caveis. Assumiu, ainda, o compromisso solene de conhecer,
observar e acatar os principios, valores éticos e normas esta-
belecidos no Codigo de Conduta Profissional e Declaragido
de Principios Eticos da Cemig e no Codigo de Conduta Etica
do Servidor Publico e da Alta Administragdo do Estado de
Minas Gerais. O Presidente esclarece que o Conselho Fiscal
ficou assim constituido: membros efetivos: Carolina Rocha
Vespucio e Luciano de Araujo Ferraz; e, membros suplen-
tes: Nelson Tamietti, Eduardo José de Souza e Paulo César
Teodoro Bechtlufft. Encerramento: Franqueada a palavra e
como ninguém quisesse se manifestar, lavrou-se a presente
ata que, lida ¢ aprovada, foi assinada pelos presentes. aa.)
Carlos Henrique Cordeiro Finholdt, pela Companhia Energé-
tica de Minas Gerais-Cemig. Tarcisio Andrade Neves, Dire-
tor-Presidente. Confere com o original. Junta Comercial do
Estado de Minas Gerais. Certifico o registro em: 09-10-2018,
sob o numero: 7026437, Protocolo: 18/521.773-7. Marinely
de Paula Bomfim-Secretaria Geral.
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CEMIG GERAGAO DISTRIBUIDA S.A.-CEMIG GD
CNPJ 04.036.939/0001-67 — NIRE 31300014967

ATA DA 001° REUNIAO DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO

Data, horario e local: 02 de julho de 2018, as 17 horas, na
sede social. Convocagdo e participagdes: Os membros do
Conselho de Administragdo foram regularmente convocados,
tendo participado os Conselheiros Guilherme Rodrigues de
Paula Chiari, Antonio Carlos Vélez Braga e William Santos
Fagundes; e, Carlos Henrique Cordeiro Finholdt, pela Supe-
rintendéncia da Secretaria Geral e Executiva Empresarial da
Cemig. Mesa ¢ instalagdo: Assumiu a presidéncia, por acla-
magdo, o Conselheiro Guilherme Rodrigues de Paula Chiari,
que convidou a mim, Carlos Henrique Cordeiro Finholdt,
para secretaria-lo. Instalada a reunido, os Conselheiros, por
unanimidade, aprovaram a lavratura da presente ata na forma
de sumario. Ordem do dia: Elei¢do dos membros da Dire-
toria Executiva. Deliberagdo: Os Conselheiros deliberaram,
por unanimidade, eleger os membros da Diretoria Executiva,
para cumprirem o mandato de dois anos, ou seja, até a pri-
meira reunido do Conselho de Administragdo apds a Assem-
bleia Geral Ordinaria de 2020: Diretor-Presidente: Tarcisio
Andrade Neves, brasileiro, casado, engenheiro elétrico, domi-
ciliado em Belo Horizonte-MG, na Av. Barbacena, 1200, 19°
andar, ala B1, Santo Agostinho, CEP 30190-131, Carteira de
Identidade 33544/D, CREA/MG, e CPF 455.506.386-49; ¢,
Diretores: Dimas Costa, brasileiro, casado, engenheiro, Car-
teira de Identidade M424183-SSP/MG e CPF 253777446-91,
domiciliado em Belo Horizonte-MG, na Av. Barbacena,
1219, 22° andar, Santo Agostinho, CEP 30190-130; e, Maura
Galuppo Botelho Martins, brasileira, casada, administra-
dora, Carteira de Identidade MG408753-SSP/MG e CPF
533889506-44, domiciliada em Belo Horizonte-MG, na Av.
Barbacena, 1219, 22° andar, Santo Agostinho, CEP 30190-
130. Os Diretores eleitos declararam, antecipadamente, que
ndo incorrem em nenhuma proibi¢do no exercicio de ativi-
dade mercantil, que preenchem os requisitos legais ¢ nio
se enquadram em nenhuma das vedagdes descritas na Lei
6.404/1976, Lei 13.303/2016 e demais normas e regulamen-
tagdes aplicaveis. Assumiram, ainda, o compromisso solene
de conhecer, observar e acatar os principios, valores éticos
e normas estabelecidos no Coédigo de Conduta Profissional
e Declaraciio de Principios Eticos da Cemig e no Cédigo de
Conduta Etica do Servidor Piblico ¢ da Alta Administragio
do Estado de Minas Gerais. Encerramento: Franqueada a
palavra e como ninguém quisesse se manifestar, lavrou-se a
presente ata que, lida e aprovada, foi assinada pelos presentes.
aa.) Carlos Henrique Cordeiro Finholdt; Guilherme Rodri-
gues de Paula Chiari; Antonio Carlos Vélez Braga; William
Santos Fagundes. Confere com o original. Junta Comercial
do Estado de Minas Gerais. Certifico o registro em: 03-10-
2018, sob o numero: 7020297, Protocolo: 18/521.641-2.
Marinely de Paula Bomfim-Secretaria Geral.
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COMPANHIA ENERGETICA DE
MINAS GERAIS - CEMIG
COMPANHIA ABERTA
CNPJ 17.155.730/0001-64
NIRE 31300040127
FATO RELEVANTE
Bonds - Ultrapassagem de Franquia
A COMPANHIA ENERGETICA DE MINAS GERAIS —
CEMIG (“Cemig”), companhia aberta, com agdes negocia-
das nas bolsas de valores de Sdo Paulo, Nova lorque e Madri,
vem a publico informar, nos termos da Instrugdo CVM n° 358
de 03/01/2002, conforme alterada, a Comissdo de Valores
Mobiliarios - CVM, a B3 S.A. - Brasil, Bolsa, Balcdo (“B3”)
e ao mercado em geral, que sua subsidiaria integral, Cemig
Geracdo e Transmissdo S.A. (“Cemig GT”), no ambito de
sua emissdo de bonds, no valor de US$1,5 bilhdo e com ven-
cimento em 05/12/2024, comunicou ao agente fiduciario da
emissdo (“trustee”) a excepcional e momenténea ultrapassa-
gem da franquia de montante de investimentos passiveis de
serem efetuados pela Cemig GT - clausula de Limitagdo de
Pagamentos Restritos (“Limitation on Restricted Payments”)
- situagdo que sera revertida no prazo de cura estabelecido no
proprio contrato de emissao dos bonds.
Referido evento decorre de operagdo de mutuo concedido
pela Cemig GT para a Cemig D, no montante de R$ 630
milhdes, a ser pago em duas parcelas (novembro ¢ dezem-
bro de 2018), sendo que a primeira amortizagdo (novembro)
devera resultar no reenquadramento das condigdes previstas
na clausula “Limitation on Restricted Payments”. Assim que
efetuado o pagamento, a Cemig GT utilizara os recursos para
pré-pagar dividas existentes, acelerando o processo de desa-
lavancagem em curso.
Por oportuno, a Companhia destaca que todos os demais
covenants permanecem em conformidade, em especial, a
relagdo Divida Liquida / Lajida.
Para a realizagdo do mituo, a Cemig GT utilizou recursos
disponiveis oriundos da indeniza¢do dos ativos ndo amor-
tizados ou ndo depreciados relativos aos Projetos Basicos

das UHE’s Sdo Simdo e Miranda, no valor total de R$1,14
bilhdo, recebida em 31/08/2018.

A Companhia reitera seu compromisso de manter seus acio-
nistas e o mercado em geral oportuna e tempestivamente
informados acerca do desenvolvimento desse assunto.

Belo Horizonte, 10 de outubro de 2018.
Daniel Faria Costa
Diretor de Finangas e Relagdes com
Investidores, em exercicio
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CEMIG GERACAO E TRANSMISSAO S. A.
CNPJ: 06.981.176/0001-58
MS/CS - AQUISICAO DE SERVICO

AVISO EDITAL
PREGAO ELETRONICO MS/CS 510-H12665. Objeto: ser-
vigos de analise de Consisténcia e consolidagdo dos dados
fluviométricos da rede hidrometeorologica da CEMIG GT.
Abertura da sessdo publica dia 29/10/2018, as 10h00min -
Envio de proposta através do site www.cemig.com.br até
09h45min da data de abertura da sessdo. Edital disponivel no
site www.cemig.com.br.
RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE
JC/PC — 4570017570/510. Processo: MS/CS 510-E12779.
Fundamento: Art. 30 “caput”, e inciso 11, da Lei 13.303/2016,
para a contratagdo direta de Machado, Meyer, Sendacz e
Opice Advogados para os servigos juridicos especializados
em advocacia consultiva, no ambito do Direito Empresarial,
consistentes no assessoramento, elaboragao de documentos e
emissdo de pareceres juridicos relacionados a reestruturagao
societaria da Renova Energia, conforme Novo Plano de Rees-
truturacdo (“Operagdo”), a ser apresentado por ela. Prazo: 12
meses. Valor: R$75.000,00. Ratificada em: 06/09/2018.
EXTRATO ADITIVO
GF/RP -Partes: Companhia Energética Minas Gerais, Cemig
Geragdo e Transmissdo S.A e Cemig Distribuigdo x Chubb
Seguros Brasil S.A. Objeto: Prorrogagéo do prazo de vigén-
cia aos Contratos 4530000551-500, 4530000552-510 e
4530000553-530. Valores: - Em dodlares americanos: De:
US$2.507.788,86 para: US$3.096.686,00; Equivalentes em
Reais: De: R$7.935.109,80 para R$10.222.798,52. Prazo:
De: 48 meses; Para: 60 meses. Ass.: 04/09/2018.
MS/CS. Partes: CEMIG Geragao e Transmissao S.A. e Con-
sorcio Revitaliza. Objeto: 1° Termo Aditivo do Contrato n®
4680004887-510 - Fornecimento de Materiais e Equipamen-
tos, Montagem, Servigos de Engenharia e Obras Civis para
Revitalizagdo da PCH Luiz Dias. Prazo: Extensao da vigén-
cia contratual em 14 meses. Sem alteragdo de Valor contra-
tual. Ass.: 24/09/2018.
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SA CARVALHO S.A.
CNPJ 03.907.799/0001-92 — NIRE 31300014801

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
Data, horario e local: 29 de junho de 2018, as 16 horas, na
sede social. Convocagdo e participagdes: Presente a acionista
que representava a totalidade do Capital Social. Dispensada a
publicagdo da convocagdo, nos termos do §4° do artigo 124
da Lei 6.404/1976. Mesa e instalagdo: O Diretor Marcio José
Peres presidiu a reunido, convidando a mim, Carlos Henrique
Cordeiro Finholdt, para secretaria-lo. Instalada a reunido, a
acionista aprovou a lavratura da presente ata na forma de
sumario. Ordem do dia: Reforma e consolidag¢do do Estatuto
Social; eleigdo dos membros da Diretoria Executiva e do
Conselho Fiscal; e remuneragdo dos membros do Conselho
Fiscal. Deliberagdes: A acionista deliberou: I- Aprovar a
reforma do Estatuto Social, visando a sua adequagéo a Lei
13.303/2016, bem como a realizagdo de ajustes gramaticais,
para modernizagdo da redagdo e padronizagdo do texto, sem
modificagdo do endereco da sede social, o objeto social e o
Capital Social da Companhia, conforme a seguir: Capitulo I
- artigo 1% inclusdo de texto fazendo referéncia a Lei
13.303/2016 e Lei 6.404/1976; Capitulo III - artigos 6° a 9°:
inclusdo de atribui¢des da Assembleia Geral, para avaliar o
desempenho dos Diretores; inclusdo de texto contendo as
atribuigdes da Assembleia Geral sobre transformagao, fusio,
incorporagdo, cisdo, dissolu¢do ou liquidagao da Companhia,
bem como sobre aumento e redugdo do seu Capital Social,
conforme previsto na Lei 6.404/1976, para padronizagio;
inclusdo da atribui¢do da Assembleia Geral para aprovar o
Plano de Investimento e o Orgamento anual, para melhoria da
governanga e padronizagdo; Capitulo IV - artigos 10 a 16:
realizacdo de ajustes no prazo do mandato, passando a ser de
dois anos, sendo permitidas, no maximo, trés recondugdes
consecutivas; inclusdo de dispositivo referente a avaliagdo do
desempenho dos Diretores; inclusdo da obrigatoriedade de
declaragdo prévia a elei¢do dos Diretores, sobre preenchi-
mento de requisitos e ndo inclusdo em vedagdes legais;
padronizagdo da redagdo referente a auséncias de Diretores e
outorga de procuragdes, que poderdo ser concedidas por dois
Diretores, sendo um deles o Diretor-Presidente; Capitulo V -
artigos 17 e 18: inclusdo nas atribui¢oes do Diretor-Presi-
dente da condugdo das areas de integridade e gestdo de ris-
cos; inclusdo de paragrafo com descrigdo das atribuig¢des da
area de integridade e gestdo de riscos; e, padronizagdo do
texto das atribuicdes dos demais Diretores ¢ da Diretoria
Executiva (colegiado); Capitulo VI - artigo 19: alteragdo da
redagdo para dispor que o Conselho Fiscal tera carater perma-
nente, com mandato de dois anos, sendo permitida, no
maximo, duas recondugdes consecutivas; obrigatoriedade de
declaragdo prévia dos Conselheiros Fiscais, sobre preenchi-
mento de requisitos e ndo inclusdo em vedagdes legais; e,
inclusdo de texto legal sobre remuneracéo e atribuigdes pre-
vistas na Lei 6.404/1976, para padronizagao; Capitulo VII -
artigo 20: inclusdo de Capitulo e artigo referente a0 Comité
de Auditoria, mencionando que a Companhia compartilhara
o Comité da Companhia Energética de Minas Gerais-Cemig;
Capitulo VIII - artigos 21 e 22: adequagdes para padroniza-
¢do da redacdo referente a destinagdo do Lucro Liquido e
dividendos intermedidrios e intercalares, sem alteracdo do
sentido; Capitulo IX - artigos 23 e 24: adequagdes para
padronizagdo da redagdo referente a responsabilidade dos

Administradores, sem alteragdo do sentido; Capitulo X -
artigo 25: adequagdes para padronizagdo da redagdo referente
a dissolugdo e liquidagdo, sem alteragdo do sentido; Capitulo
XI - artigos 26 e 27: inclusdo de artigos sobre disposi¢des
gerais, tratando das politicas complementares e treinamentos
de Diretores, Conselheiros Fiscais ¢ membros do Comité de
Auditoria; Capitulo XII - artigo 28: inclusdo de artigo sobre
disposigdes transitorias, tratando sobre a aplicagdo das novas
regras constantes no Estatuto Social, bem como sobre o pro-
ximo mandato dos Diretores ¢ membros do Conselho Fiscal
que, excepcionalmente, tera seu termo na Assembleia Geral
Ordinaria a ser realizada em 2020; e, Capitulo XIII - artigo
29: adequagdo para padronizagdo da redagdo do artigo das
disposi¢des finais, sem alteragdo do sentido; II- Consolidar o
Estatuto Social, com as alteragdes acima aprovadas, con-
forme Anexo I da presente ata; III- Eleger os membros da
Diretoria Executiva, em razdo da alteragdo estatutaria acima
aprovada, para cumprirem novo mandato de dois anos,
excepcionalmente, até a Assembleia Geral Ordinaria de
2020: Diretor-Presidente: Franklin Moreira Gongalves, brasi-
leiro, casado, tecndlogo em processamento de dados, Car-
teira de Identidade MG5540831/PCE-MG e CPF
754988556-72, domiciliado em Belo Horizonte-MG, Av.
Barbacena, 1219, 21° andar, Santo Agostinho, CEP 30190-
130; e Diretores: Dimas Costa, brasileiro, casado, enge-
nheiro, Carteira de Identidade M424183/SSP-MG e CPF
253777446-91, domiciliado em Belo Horizonte-MG, na Av.
Barbacena, 1219, 22° andar, Santo Agostinho, CEP 30190-
130; e, Marcio José Peres, brasileiro, casado, engenheiro,
Carteira de Identidade 12729567-7/SSP-SP, e CPF
713401066-04, domiciliado em Belo Horizonte-MG, na Av.
Barbacena, 1219, 5° andar, Santo Agostinho, CEP 30190-
130. Os Diretores eleitos declararam, antecipadamente, que
ndo incorrem em nenhuma proibi¢do no exercicio de ativi-
dade mercantil, que preenchem os requisitos legais e ndo se
enquadram em nenhuma das vedagdes descritas na Lei
6.404/1976, Lei 13.303/2016 e demais normas e regulamen-
tagdes aplicaveis. Assumiram, ainda, o compromisso solene
de conhecer, observar e acatar os principios, valores éticos e
normas estabelecidos no Codigo de Conduta Profissional e
Declaragio de Principios Eticos da Cemig e no Codigo de
Conduta Etica do Servidor Publico ¢ da Alta Administragdo
do Estado de Minas Gerais; IV- Eleger os membros do Con-
selho Fiscal, para cumprirem mandato de dois anos, excep-
cionalmente, até a Assembleia Geral Ordinaria de 2020:
membros efetivos: Eduardo José de Souza, brasileiro, casado,
administrador, Carteira de Identidade 01-005083-D/
CRA-MG ¢ CPF 125383616-72, domiciliado em Belo Hori-
zonte-MG, na Rua dos Médicos, 793, Alipio de Melo, CEP
30840-020; Paulo César Teodoro Bechtlufft, brasileiro,
casado, aposentado, Carteira de Identidade MG153136/
SSP-MG e CPF 098795106-82, domiciliado em Belo Hori-
zonte-MG, na Rua Professor Mercedo Moreira, 55, Itapod,
CEP 31710-340; e, Ronald Gastdo Andrade Reis, brasileiro,
casado, administrador, Carteira de Identidade MG104.612/
SSP-MG e CPF 007237036-04, domiciliado em Belo Hori-
zonte-MG, na Rua José Hemetério Andrade, 72/801, Buritis,
CEP 30493-180; e, membros suplentes: Carolina Rocha Ves-
pucio, brasileira, casada, servidora publica, Carteira de Iden-
tidade MG10884333-SSP/MG e CPF 061841946-23, domi-
ciliada em Belo Horizonte-MG, na Rua Angustura, 53/102,
Serra, CEP 30220-090; Nelson Tamietti, brasileiro, casado,
administrador, Carteira de Identidade MG12508830/SSP-MG
e CPF 402872466-04, domiciliado em Belo Horizonte-MG,
na Rua Maria Martins Andrade, 133, Planalto, CEP 31720-
228; e, Paulo Roberto de Brito Mosqueira, brasileiro, casado,
engenheiro, Carteira de Identidade 21976-D/CREA-MG e
CPF 162830826-53, domiciliado em Belo Horizonte-MG, na
Rua Aimorés, 2255/402, Lourdes, CEP 30140-072. A Conse-
lheira Carolina Rocha Vesptcio ¢ servidora publica com vin-
culo permanente com a Administragdo Publica, conforme
requisito do paragrafo segundo do artigo 25 do Estatuto
Social e do paragrafo segundo do artigo 26 da Lei
13.303/2016. Os Conselheiros eleitos declararam, antecipa-
damente, que ndo incorrem em nenhuma proibigdo no exerci-
cio de atividade mercantil, que preenchem os requisitos
legais e ndo se enquadram em nenhuma das vedagdes descri-
tas na Lei 6.404/1976, Lei 13.303/2016 e demais normas e
regulamentagdes aplicaveis. Assumiram, ainda, o compro-
misso solene de conhecer, observar e acatar os principios,
valores éticos e normas estabelecidos no Codigo de Conduta
Profissional e Declaragdo de Principios Eticos da Cemig e no
Codigo de Conduta Etica do Servidor Piblico e da Alta
Administracdo do Estado de Minas Gerais; e, V- Fixar a
remuneragdo individual mensal dos membros efetivos do
Conselho Fiscal no valor de mil reais, na forma do §3° do
artigo 162 da Lei 6.404/1976. Os membros suplentes somente
fardo jus a remuneragdo no caso de auséncia definitiva do seu
respectivo membro efetivo. O Presidente esclarece que, con-
forme paragrafo segundo do artigo 12 do Estatuto Social, os
cargos e fungdes relativos a Diretoria Executiva seréo exerci-
dos sem nenhuma remuneragio. Encerramento: Franqueada a
palavra e como ninguém quisesse se manifestar, lavrou-se a
presente ata que, lida e aprovada, foi assinada pelos presen-
tes. aa.) Carlos Henrique Cordeiro Finholdt, pela Companhia
Energética de Minas Gerais-Cemig. Marcio José Peres, Dire-
tor. Confere com o original. Junta Comercial do Estado de
Minas Gerais. Certifico o registro em: 04-10-2018, sob o
numero: 7021743, Protocolo: 18/516.322-0. Marinely de
Paula Bomfim-Secretaria Geral.
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SA CARVALHO S.A.
CNPJ 03.907.799/0001-92 — NIRE 31300014801

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
Data, horario e local: 05 de setembro de 2018, as 18 horas, na
sede social. Convocagao e participagdes: Presente a acionista
que representava a totalidade do Capital Social. Dispensada
a publicagdo da convocagio, nos termos do §4° do artigo 124
da Lei 6.404/1976. Mesa e instalagdo: O Diretor Marcio José
Peres presidiu a reunido, convidando a mim, Carlos Henri-
que Cordeiro Finholdt, para secretaria-lo. Instalada a reunido,
a acionista aprovou a lavratura da presente ata na forma de

sumario. Ordem do dia: Suplementa¢do do orgamento para
2018. Deliberagdo: A acionista deliberou aprovar a suple-
menta¢ao do orgamento de custos e despesas operacionais
da Companhia, para 2018, no valor de vinte milhdes, duzen-
tos e dez mil, duzentos e noventa e quatro reais e de investi-
mentos no valor de quatro milhdes, duzentos e vinte ¢ nove
mil, seiscentos e trinta e dois reais, a serem supridos com
recursos em caixa da Companhia. Encerramento: Franqueada
a palavra e como ninguém quisesse se manifestar, lavrou-se
a presente ata que, lida e aprovada, foi assinada pelos pre-
sentes. aa.)Carlos Henrique Cordeiro Finholdt, pela Compa-
nhia Energética de Minas Gerais-Cemig. Marcio José Peres,
Diretor. Confere com o original. Junta Comercial do Estado
de Minas Gerais. Certifico o registro em: 09-10-2018, sob
o ntmero: 7026427, Protocolo: 18/516.444-7. Marinely de
Paula Bomfim-Secretaria Geral.
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CEMIG GERACAO CAMARGOS S.A.
CNPJ - 24.286.195/0001-46 NIRE 31300114104

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
Data, horario e local: 29 de junho de 2018, as 15 horas, na
sede social. Convocagao e participagdes: Presente a acionista
que representava a totalidade do Capital Social. Dispensada a
publica¢do da convocagdo, nos termos do §4° do artigo 124
da Lei 6.404/1976. Mesa e instalagdo: O Diretor Marcio José
Peres presidiu a reunido, convidando a mim, Carlos Henrique
Cordeiro Finholdt, para secretaria-lo. Instalada a reunido, a
acionista aprovou a lavratura da presente ata na forma de
sumario. Ordem do dia: Reforma e consolidag¢do do Estatuto
Social; eleigdo dos membros da Diretoria Executiva ¢ do
Conselho Fiscal; e remuneragdo dos membros do Conselho
Fiscal. Deliberagdes: A acionista deliberou: I- Aprovar a
reforma do Estatuto Social, visando a sua adequac@o a Lei
13.303/2016, bem como a realizagdo de ajustes gramaticais,
para modernizagdo da redagdo e padronizagdo do texto, sem
modificagdo do enderego da sede social, o objeto social e o
Capital Social da Companhia, conforme a seguir: Capitulo I
- artigo 1° inclusdo de texto fazendo referéncia a Lei
13.303/2016 e Lei 6.404/1976; Capitulo III - artigos 6° a 9°:
inclusdo de atribui¢des da Assembleia Geral, para avaliar o
desempenho dos Diretores; inclusdo de texto contendo as
atribui¢des da Assembleia Geral sobre transformagao, fusao,
incorporagao, cisdo, dissolucdo ou liquida¢do da Companhia,
bem como sobre aumento e redugdo do seu Capital Social,
conforme previsto na Lei 6.404/1976, para padronizagio;
inclusdo da atribui¢do da Assembleia Geral para aprovar o
Plano de Investimento e o Or¢amento anual, para melhoria da
governanga e padronizagdo; Capitulo IV - artigos 10 a 16:
realiza¢do de ajustes no prazo do mandato, passando a ser de
dois anos, sendo permitidas, no maximo, trés recondugdes
consecutivas; inclusdo de dispositivo referente a avaliagdo do
desempenho dos Diretores; inclusdo da obrigatoriedade de
declaragdo prévia a elei¢do dos Diretores, sobre preenchi-
mento de requisitos e ndo inclusio em vedagdes legais;
padronizacdo da redagao referente a auséncias de Diretores e
outorga de procuragdes, que poderdo ser concedidas por dois
Diretores, sendo um deles o Diretor-Presidente; Capitulo V -
artigos 17 e 18: inclusdo nas atribuigdes do Diretor-Presi-
dente da condugdo das areas de integridade e gestdo de ris-
cos; inclusdo de paragrafo com descri¢do das atribuigdes da
area de integridade e gestdo de riscos; e, padronizagdo do
texto das atribuicdes dos demais Diretores ¢ da Diretoria
Executiva (colegiado); Capitulo VI - artigo 19: alteragdo da
redagdo para dispor que o Conselho Fiscal tera carater perma-
nente, com mandato de dois anos, sendo permitida, no
maximo, duas recondugdes consecutivas; obrigatoriedade de
declaragéo prévia dos Conselheiros Fiscais, sobre preenchi-
mento de requisitos e ndo inclusdo em vedagdes legais; e,
inclusdo de texto legal sobre remuneragao e atribuigdes pre-
vistas na Lei 6.404/1976, para padronizagdo; Capitulo VII -
artigo 20: inclusdo de Capitulo e artigo referente ao Comité
de Auditoria, mencionando que a Companhia compartilhara
o Comité da Companhia Energética de Minas Gerais-Cemig;
Capitulo VIII - artigos 21 e 22: adequagdes para padroniza-
¢do da redagdo referente a destinagdo do Lucro Liquido e
dividendos intermediarios e intercalares, sem alteragao do
sentido; Capitulo IX - artigos 23 e 24: adequagdes para
padronizagdo da redagdo referente a responsabilidade dos
Administradores, sem alteragdo do sentido; Capitulo X -
artigo 25: adequagoes para padronizagio da redagio referente
a dissolugdo e liquidagdo, sem alteragao do sentido; Capitulo
XI - artigos 26 e 27: inclus@o de artigos sobre disposigdes
gerais, tratando das politicas complementares e treinamentos
de Diretores, Conselheiros Fiscais e membros do Comité de
Auditoria; Capitulo XII - artigo 28: inclusdo de artigo sobre
disposicoes transitorias, tratando sobre a aplicacao das novas
regras constantes no Estatuto Social, bem como sobre o pro-
ximo mandato dos Diretores e membros do Conselho Fiscal
que, excepcionalmente, tera seu termo na Assembleia Geral
Ordindria a ser realizada em 2020; e, Capitulo XIII - artigo
29: adequagdo para padronizagdo da redagdo do artigo das
disposigoes finais, sem alteragio do sentido; II- Consolidar o
Estatuto Social, com as alteragdes acima aprovadas, con-
forme Anexo I da presente ata; III- Eleger os membros da
Diretoria Executiva, em razdo da altera¢do estatutaria acima
aprovada, para cumprirem novo mandato de dois anos,
excepcionalmente, até a Assembleia Geral Ordinaria de
2020: Diretor-Presidente: Franklin Moreira Gongalves, brasi-
leiro, casado, tecndlogo em processamento de dados, Car-
teira de Identidade MGS5540831/PCE-MG e CPF
754988556-72, domiciliado em Belo Horizonte-MG, Av.
Barbacena, 1219, 21° andar, Santo Agostinho, CEP 30190-
130; e, Diretores: Dimas Costa, brasileiro, casado, enge-
nheiro, Carteira de Identidade M424183/SSP-MG e CPF
253777446-91, domiciliado em Belo Horizonte-MG, na Av.
Barbacena, 1219, 22° andar, Santo Agostinho, CEP 30190-
130; e, Marcio José Peres, brasileiro, casado, engenheiro,
Carteira de Identidade 12729567-7/SSP-SP, e CPF
713401066-04, domiciliado em Belo Horizonte-MG, na Av.
Barbacena, 1219, 5° andar, Santo Agostinho, CEP 30190-



