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 RETIFICAÇÃO - ATO Nº 31/2018 - RETIFICA, O(S) ATO(S) de 
Férias Prêmio Concessão, referente ao(s) servidor(es): JANuáRIA - 
E .E . ANTÔNIO CORRÊA E SILvA - MaSP 604072-9, Odair Nunes de 
Almeida, PEBIIIL, admissão 1, por motivo de incorreção na vigencia, 
ato publicado em 21/01/2004, onde se lê: 06 meses de férias- prêmio 
referente ao 1º quinquênio a contar de 24/10/2003, leia-se: 06 meses 
de férias- prêmio referente ao 1º quinquênio a contar de 27/10/2003, 
ato publicado em 21/09/2010, onde se lê: 06 meses de férias- prêmio 
referente ao 2º quinquênio a contar de 27/10/2008, leia-se: 06 meses 
de férias- prêmio referente ao 2º quinquênio a contar de 26/10/2008, 
ato publicado em 07/07/2015, onde se lê: 06 meses de férias- prêmio 
referente ao 3º quinquênio a contar de 26/10/2013, leia-se: 06 meses de 
férias- prêmio referente ao 3º quinquênio a contar de 25/10/2003; SÃO 
FRANCISCO - SERvIDOR EM AFASTAMENTO PRELIMINAR 
À APOSENTADORIA - MaSP 364623-9, Joana vieira de Oliveira, 
PEB2/II N, admissão 1, por motivo de erro no saldo , ato publicado em 
01/07/1995, onde se lê: 3 meses referente ao 1º quinquênio, leia-se: 3 
meses e 18 dias referente ao 1º quinquênio a contar de 14/12/94 data 
da EC 13/94; MaSP 283122-0, Marlene Borges de Araújo Gonçalves, 
PEB1/I J, admissão 1, por motivo de erro no saldo de férias prêmio 
Zona Rural, ato publicado em 11/08/1994, onde se lê: 6 meses de férias 
prêmio referente ao 1º decênio, leia-se: 10 meses e 21 dias referente 
ao 1º decênio a contar de 09/04/94; vARZELÂNDIA - E .E . ISABEL 
SOARES DE JESuS - MaSP 1075907-4, Marly Gonçalves de Queiroz 
de Souza, PEB1B, admissão 2, por motivo de incorreção no saldo, ato 
publicado em 27/01/2018, onde se lê: 06 meses de férias prêmio refe-
rente ao 1º quinquênio de exercício a partir de 01/04/16 data da vincu-
lação de tempo, leia-se: 05 meses e 25 dias de férias prêmio referente 
ao 1º quinquênio de exercício a partir de 01/04/16 data da vinculação 
de tempo, ato publicado em 27/01/2018, onde se lê: 06 meses de férias 
prêmio referente ao 2º quinquênio de exercício a partir de 01/04/16 
data da vinculação de tempo, leia-se: 03 meses de férias prêmio refe-
rente ao 2º quinquênio de exercício a partir de 01/04/16 data da vincu-
lação de tempo .

 RETIFICAÇÃO - ATO Nº 28/2018 - RETIFICA, O(S) ATO(S) de Gra-
tificação de Incentivo à Docência, referente ao(s) servidor(es): JANU-
áRIA - E .E . ANTÔNIO CORRÊA E SILvA - MaSP 604072-9, Odair 
Nunes de Almeida, PEBIIIL, admissão 1, por motivo de incorreção na 
vigencia, ato publicado em 15/11/2000, onde se lê: 1º biênio a contar 
de 24/10/2000, leia-se: 1º biênio a contar de 22/10/2000, ato publicado 
em 04/12/2002, onde se lê: 2º biênio a contar de 23/10/2002, leia-se: 
2º biênio a contar de 22/10/2002, ato publicado em 29/12/2004, onde 
se lê: 3º biênio a contar de 23/10/2004, leia-se: 3º biênio a contar de 
26/10/2004, ato publicado em 03/05/2011, onde se lê: 6º biênio a contar 
de 27/10/2010, leia-se: 6º biênio a contar de 26/10/2010; SERvIDOR 
EM AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA - MaSP 
323523-1, Elizabete Nunes Pereira, PEBT2E, admissão 1, por motivo 
de erro na vigência, ato publicado em 02/11/1994, onde se lê: 5° biênio 
a contar de 15/03/1994, leia-se: 5° biênio a contar de 05/05/1994; SÃO 
FRANCISCO - SERvIDOR EM AFASTAMENTO PRELIMINAR 
À APOSENTADORIA - MaSP 364623-9, Joana vieira de Oliveira, 
PEB2/II N, admissão 1, por motivo de erro na vigência, ato publicado 
em 20/06/1995, onde se lê: 4º biênio a contar de 24/02/95, leia-se: 4º 
biênio a contar de 17/03/94 .

 RETIFICAÇÃO - ATO Nº 26/2018 - RETIFICA, O(S) ATO(S) de 
Férias Prêmio Afastamento, referente ao(s) servidor(es): JANuáRIA 
- SERvIDOR EM AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTA-
DORIA - MaSP 323523-1, Elizabete Nunes Pereira, PEBT2E, admis-
são 1, por motivo de erro na referência do quinquênio, ato publicado 
em 06/10/2004, onde se lê: 02 meses referente ao 1°quinquênio a con-
tar de 13/10/2004, leia-se: 02 meses referente ao 4° quinquênio a con-
tar de 13/10/2004, ato publicado em 18/05/2006, onde se lê: 02 meses 
referente ao 2°quinquênio a contar de 22/05/2006, leia-se: 02 meses 
referente ao 4°quinquênio a contar de 22/05/2006, ato publicado em 
13/11/2007, onde se lê: 01 meses referente ao 2°quinquênio a contar 
de 22/11/2007, leia-se: 01 meses referente ao 4°quinquênio a contar 
de 22/11/2007, ato publicado em 02/09/2008, onde se lê: 01 meses 
referente ao 2°quinquênio a contar de 04/09/2008, leia-se: 01 meses 
referente ao 4°quinquênio a contar de 04/09/2008, ato publicado em 
21/07/2010, onde se lê: 02 meses referente ao 3°quinquênio a contar 
de 06/08/2010, leia-se: 02 meses referente ao 5°quinquênio a contar 
de 06/08/2010, ato publicado em 24/07/2012, onde se lê: 02 meses 
referente ao 4° quinquênio a contar de 01/08/2012, leia-se: 02 meses 
referente ao 5° quinquênio a contar de 01/08/2012, ato publicado em 
26/02/2013, onde se lê: 02 meses referente ao 4° quinquênio a con-
tar de 20/05/2013, leia-se: 2 meses referente ao 5° quinquênio a con-
tar de 20/05/2013, ato publicado em 08/07/2014, onde se lê: 02 meses 
referente ao 4° quinquênio a contar de 14/07/2014, leia-se: 02 meses 
referente ao 6° quinquênio a contar de 14/07/2014; SÃO FRANCISCO 
- SERvIDOR EM AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTA-
DORIA - MaSP 364623-9, Joana vieira de Oliveira, PEB2/II N, admis-
são 1, por motivo de erro na referência do quinquênio, ato publicado 
em 21/07/2009, onde se lê: por 2 meses, referente ao 3º Quinquênio 
de exercício, a partir de 19/10/2009, leia-se: por 2 meses, referente ao 
3º quinquênio e 4º quinquênio de exercício, a partir de 19/10/2009, ato 
publicado em 23/04/2013, onde se lê: por 02 meses, referente ao 4º e 5º 
qüinqüênios de exercício, a partir de 06/05/2013 , leia-se: por 02 meses, 
referente ao 5º qüinqüênio de exercício, a partir de 06/05/2013 ; MaSP 
247337-9, Maria de Fátima Souza, PEBT2P, admissão 2, por motivo de 
erro na referência do quinquênio, ato publicado em 29/06/2006, onde se 
lê: 02 meses referente ao 1° quinquênio a contar de 01/08/2006, leia-se: 
02 meses referente ao 3° quinquênio a contar de 01/08/2006, ato publi-
cado em 25/06/2013, onde se lê: 02 meses referente ao 3° quinquênio 
a contar de 01/08/2013, leia-se: 02 meses referente ao 4° quinquênio 
a contar de 01/08/2013, ato publicado em 28/10/2014, onde se lê: 01 
meses referente ao 4° quinquênio a contar de 04/11/2014, leia-se: 01 
meses referente ao 4° quinquênio a contar de 04/11/2014 .

 RETIFICAÇÃO - ATO Nº 5/2018 - RETIFICA, O(S) ATO(S) de Pro-
gressão Horizontal, referente ao(s) servidor(es): JANuáRIA - SERvI-
DOR EM AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA - 
MaSP 323523-1, Elizabete Nunes Pereira, PEBT2E, admissão 1, por 
motivo de erro na vigência, ato publicado em 14/01/1994, onde se lê: ao 
grau B a contar de 20/10/92, leia-se: ao grau B a contar de 17/12/92, ato 
publicado em 31/12/1996, onde se lê: ao grau C a contar de 21/10/96, 
leia-se: ao grau C a contar de 16/12/96 .

 RETIFICAÇÃO - ATO Nº 6/2018 - RETIFICA, O(S) ATO(S) de Férias 
Prêmio Contagem em Dobro, referente ao(s) servidor(es): JANuáRIA 
- SERvIDOR EM AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTA-
DORIA - MaSP 323726-0, valdir Gonçalves de Souza, PEB1/I O, 
admissão 1, por motivo de erro no saldo para contagem em dobro, 
para acerto de situação funcional, servidor falecido, ato publicado em 
13/03/2018, onde se lê: 2 meses e 20 dias referente ao 1º decênio e 17 
dias referente ao 3º quinquênio de exercício , leia-se: 1 mês referente ao 
1º decênio e 2 meses e 7 dias referente ao 3º quinquênio de exercício .

 RETIFICAÇÃO - ATO Nº 7/2018 - RETIFICA, O(S) ATO(S) de Lota-
ção, referente ao(s) servidor(es): MATIAS CARDOSO - E .E . DOM 
BOSCO - MaSP 1371199-9, Alécia Cristina Alves Barbosa, PEB1A- 
16 AuLAS DE MATEMáTICA , admissão 3, por motivo de ERRO DA 
ADMISSÃO E ERRO DO CONTEÚDO, ato nº 13/2018, publicado em 
29/09/2018, onde se lê: ADMISSÃO 04 E LÍNGuA PORTuGuESA, 
leia-se: ADMISSÃO 03 E MATEMáTICA .

 RETIFICAÇÃO - ATO Nº 2/2018 - RETIFICA, O(S) ATO(S) de Afas-
tamento por motivo de Casamento, referente ao(s) servidor(es): SÃO 
FRANCISCO - E .E . EPAMINONDAS LEITE - MaSP 1286867-5, José 
Antônio Leal da Mota, PEBDIA, admissão 1, por motivo de erro no 
nome do servidor, ato nº 15/2018, publicado em 07/09/2018, onde se lê: 
João Antônio Leal da Mota, leia-se: José Antônio Leal da Mota  .

 RETIFICAÇÃO - ATO Nº 29/2018 - RETIFICA, O(S) ATO(S) de 
Afastamento Preliminar à Aposentadoria, referente ao(s) servidor(es): 
SÃO FRANCISCO - SERvIDOR EM AFASTAMENTO PRELIMI-
NAR À APOSENTADORIA - MaSP 283122-0, Marlene Borges de 
Araújo Gonçalves, PEB1/I J, admissão 1, por motivo de erro na exten-
são de carga horária , ato publicado em 25/02/2014, onde se lê: cor-
respondente a carga horária de 159h/a, leia-se: correspondente a carga 
horária de 161h/a .
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SRE de Teófilo Otoni
Diretora: Maria Helena Costa Salim

 GRATIFICAÇÃO DE INCENTIVO À DOCÊNCIA – 5% - ATO Nº 
17/18
 CONCEDE GRATIFICAÇÃO DE INCENTIvO À DOCÊNCIA – 
5%, nos termos da Lei nº 8.517, de 09/01/1984, da Lei nº 9.831, de 
04/07/1989, e da Lei nº 9 .957, de 18/10/1989, a: CATuJI – EE Dr . Ciro 
Maciel, Masp 834459-0-01, Cleusa Silva Moreira, PEBIN, referente 
ao 7º biênio, a partir de 27/07/08; Masp 834459-0-01, Cleusa Silva 
Moreira, PEBIN, referente ao 8º biênio, a partir de 27/07/10; NOvO 
ORIENTE DE MINAS – EE Paulo Pinheiro Chagas, Masp 638868-
0-01, Nazete Marques Franco, PEB1I, referente ao 7º biênio, a partir 
de 21/09/07; TEÓFILO OTONI – EE Deputado Geraldo Landi, Masp 
637067-0-02, Márcio Almeida, PEBIIP, referente ao 9º biênio, a partir 
de 20/01/06; Masp 637067-0-01, Márcio Almeida, PEBIIP, referente ao 
10º biênio, a partir de 06/11/11;

 OPÇÃO POR COMPOSIÇÃO REMuNERATÓRIA – ATO Nº 23/18
 REGISTRA OPÇÃO POR COMPOSIÇÃO REMuNERATÓRIA, nos 
termos do Inciso II do art . 23 da Lei Nº 21710, de 2015, e art . 28-A 
da Lei nº 15293, de 2004, do servidor: PADRE PARAÍSO – EE Dr . 
Cândido ulhôa, Masp 1112025-0, Rozalina Aguilar, ATBIB, nº admis-
são 02, pela remuneração do cargo de provimento efetivo, acrescida de 
50% (cinquenta) de remuneração do cargo de provimento em comissão 
de Secretário de Escola – SE Iv, a partir de 28/09/18;

 QuINQuÊNIO – ATO Nº 13/18
 CONCEDE Quinquênio, nos termos do art . 112, do ADCT da CE/1989, 
ao servidor: CARLOS CHAGAS – Servidor em Afastamento Prelimi-
nar à Aposentadoria, Masp 260380-1-02, Gelcimara Martha Pereira dos 
Reis Alves Lima, PEBIP, referente ao 5º quinquênio de exercício, a par-
tir de 06/05/12; TEÓFILO OTONI – EE Frei Antelmo Kropman, Masp 
326706-9-01, Alcilene Lopes de Amorim Andrade, PEBIIP, referente 
ao 4º quinquênio de magistério, a partir de 12/06/07;
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 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO Nº 
51/18
 REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
vOLuNTáRIA, nos termos do § 24 do art . 36 da CE/1989, dos servi-
dores: TEÓFILO OTONI – Masp 629300-5-01, Neila Corrêa de Souza, 
a partir da data da publicação deste ato, referente ao cargo EEB2I, à 
vista de requerimento de aposentadoria pelo art . 3º da EC nº 47/05, com 
direito à remuneração integral, acrescido da Gratificação de Vice-Dire-
tor, conforme 2 .740 dias de percepção, republicação do ato nº 51/18, 
do MG de 06/10/18, página 27, coluna 02, por motivo de não constar a 
gratificação de vice-diretor;

 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO Nº 
53/18
 REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
vOLuNTáRIA, nos termos do § 24 do art . 36 da CE/1989, c/c § 8º, art . 
1º da LC nº 138, de 28/04/16, acrescentado pelo art . 1º da Lei Comple-
mentar nº 145, de 29/12/17, do servidor: POTÉ – EE João Ferreira de 
Oliveira, Masp 982202-4-01, Wardene Gomes da Silva, a partir da data 
da publicação deste ato, referente ao cargo PEBIA, à vista de reque-
rimento de aposentadoria pelo art . 6º da EC 41/03 c/c § 5º do art . 40 
da CF/88, com direito à remuneração integral, correspondente à carga 
horária de 83 h/a;

 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA POR INvA-
LIDEZ – ATO Nº 54/18
 REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
POR INvALIDEZ, a ser concedida nos termos do inciso I do § 1º do 
art . 40, da CF/88, do servidor: TEÓFILO OTONI – EE IONE Lewick 
Cunha Melo, Masp 326819-0-01, Iana Colares, a partir de 19/02/09, 
referente ao cargo PEBIP/DIA – apostilada, com direito, nos termos do 
Art . 40, § 1º, inciso I, da CF/88, c/c § 8º, inciso III, da Lei Complemen-
tar nº 64/02, c/c art. 108, alínea “c”, da Lei 869/52, a proventos propor-
cionais a 8.232 dias de exercício, correspondente à média das remune-
rações de contribuição, sendo a última remuneração correspondente à 
carga horária de 123 h/a; Masp 326819-0-02, Iana Colares, a partir de 
19/02/09, referente ao cargo PEBIP, com direito, nos termos do Art . 40, 
§ 1º, inciso I, da CF/88, c/c § 8º, inciso III, da Lei Complementar nº 
64/02, c/c art. 108, alínea “c”, da Lei 869/52, a proventos proporcionais 
a 3.888 dias de exercício, correspondente à média das remunerações 
de contribuição, sendo a última remuneração correspondente à carga 
horária de 108 h/a;

 ALTERAÇÃO DE NOME – ATO Nº 12/18
 ALTERA OS NOMES, à vista de documento apresentado, dos ser-
vidores: NOvO HORIZONTE/ATALÉIA – EE de Novo Horizonte, 
Masp 819280-9-01, Ana Scárdua Sala para Ana Scárdua Sala Santos; 
ITAMBACuRI – EE Frei Gaspar de Módica, Masp 613135-3, Cláudia 
Gomes de Castro para Cláudia Rodrigues Castro;

 FÉRIAS-PRÊMIO – AFASTAMENTO – ATO Nº 52/18
 AuTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊ-
MIO, nos termos do art . 3º da Resolução SEPLAG/SEE Nº 8656, de 
02/07/2012, aos servidores: CRISÓLITA – EE Raul Ferreira Souto, 
Masp 1237444-3-03, Cláudia viana Freitas, ATBIA, por 01 mês, refe-
rente ao 1º quinquênio de exercício, a partir de 26/11/18; MACHA-
CALIS – EE Antônio Dias dos Santos, Masp 977708-7-01, Marcela 
Gonçalves Lucena Moreira, PEBIIIH, por 01 mês, referente ao 3º quin-
quênio de exercício, a partir de 21/11/18; NANUQUE – EE Álvaro 
Amorim, Masp 1063523-3-01, Eunice Santos Gonçalves, ATBvF, por 
01 mês, referente ao 2º quinquênio de exercício, a partir de 19/11/18; 
NOvO CRuZEIRO – EE da Fazenda Aruega, Masp 846311-9-01, 
Maria Madalena Teixeira Lages, PEBIL, por 01 mês, referente ao 4º 
quinquênio de exercício, a partir de 19/11/18; NOVO ORIENTE DE 
MINAS – EE Paulo Pinheiro Chagas, Masp 835238-7-01, Soraya 
Nogueira Campos, PEBIIG, por 01 mês, referente ao 3º quinquênio de 
exercício, a partir de 22/11/18; PADRE PARAÍSO – EE da Vila São 
João, Masp 962676-3-01, Fabiana Lopes de Almeida, ATBIIIH, por 
01 mês, referente ao 3º quinquênio de exercício, a partir de 19/11/18; 
PAvÃO – EE Caio Nelson de Sena, Masp 979339-9-01, Maria Ivone 
Rodrigues Ruas, ATBIH, por 01 mês, referente ao 3º quinquênio de 
exercício, a partir de 12/11/18; POTÉ – EE Cláudio Manoel, Masp 
291964-5-02, Maurício vieira Pena, ATBIvF, por 01 mês, referente ao 
1º quinquênio de exercício, a partir de 19/11/18; Masp 890719-8-01, 
Silvana Cardoso de Freitas Pena, ATBIvH, por 01 mês, referente ao 
3º quinquênio de exercício, a partir de 30/11/18; TEÓFILO OTONI – 
EE Dr . Felipe Moreira Caldas, Masp 941165-3-01, Elzeni Ferreira de 
Barros Rodrigues, PEBIJ, por 01 mês, referente ao 2º quinquênio de 
exercício, a partir de 19/11/18; EE Dr. Manoel Esteves Otoni, Masp 
867011-9-01, Norma Célia Ferreira Gomes, PEBIID, por 01 mês, refe-
rente ao 1º quinquênio de exercício, a partir de 21/11/18; EE Dr. Wal-
demar Neves da Rocha, Masp 820762-3-01, áurea Rodrigues Timo, 
PEBIIIJ, por 01 mês, referente ao 4º quinquênio de exercício, a partir de 
21/11/18; EE Sebastião Ramos, Masp 972266-1-01, Marizete Barbosa 
da Silva, PEB1I, por 01 mês, referente ao 3º quinquênio de exercício, 
a partir de 05/11/18;

 FÉRIAS-PRÊMIO – CONCESSÃO – ATO Nº 33/18
 CONCEDE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º do art . 31, e do 
art . 290 da CE/1989, aos servidores: NOvO CRuZEIRO – EE Antô-
nio Ramos de Souza, Masp 1151615-0-02, Priscila Alves de Souza, 
EEBIIB, por 06 meses, referente ao 1º quinquênio de exercício, a partir 
de 15/01/18; Masp 1247041-5-03, Rosalvo de Souza Borges, EEBIB, 
por 06 meses, referente ao 1º quinquênio de exercício, a partir de 
22/02/18; Masp 1083531-2-03, Sirlene Rodrigues Lopes, ATBIIB, por 
03 meses, referente ao 1º quinquênio de exercício, a partir de 28/01/18; 
EE Dom José de Haas, Masp 1135714-2-02, Geralda Pedro Pereira de 
Figueiredo, PEBIB, por 04 meses e 5 dias, referente ao 1º quinquênio 
de exercício, a partir de 18/08/18;

 FÉRIAS-PRÊMIO – CONCESSÃO – ATO Nº 34/18
 CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 
4º do art . 31, da CE/1989, aos servidores: áGuAS FORMOSAS – EE 
José Quaresma da Costa, Masp 1101384-4-03, Erlândia da Costa Pena, 
PEBIA, referente ao 1º quinquênio de exercício, a partir de 05/06/11; 
Masp 1016776-5-01, Ingrid Pereira dos Santos, PEBIIF, referente ao 
3º quinquênio de exercício, a partir de 23/07/17; ATALÉIA – EE Dr. 
Antônio Olinto, Masp 336562-4-02, Adebaldo Gonçalves Barbosa, 
PEB2I, referente ao 2º quinquênio de exercício, a partir de 13/07/08; 
Masp 336562-4-02, Adebaldo Gonçalves Barbosa, PEB2I, referente ao 
3º quinquênio de exercício, a partir de 12/07/13; Masp 336562-4-02, 
Adebaldo Gonçalves Barbosa, PEB2I, referente ao 4º quinquênio de 
exercício, a partir de 11/07/18; BERTÓPOLIS – EE de Bertópolis, 
Masp 547320-2-01, Zófilo Quaresma da Silva, PEBIA, referente ao 
4º quinquênio de exercício, a partir de 13/03/18; CARAÍ – EE Pro-
fessor Abgar Renault, Masp 814012-1-01, Arleide Fernandes Soares, 
ATBIIIG, referente ao 5º quinquênio de exercício, a partir de 17/04/18; 
FRANCISCÓPOLIS – EE de Antônio Ferreira, Masp 1128269-6-03, 
Nalto Ferreira Jorge, PEBIA, referente ao 1º quinquênio de exercí-
cio, a partir de 27/04/18; ITAIPÉ – EE Coronel Clemente Luiz, Masp 
1085551-8-02, Elson Batista dos Santos Filho, PEBIA, referente ao 1º 
e 2º quinquênio de exercício, a partir de 01/02/16; Masp 1076304-3-04, 
Rivângela Aparecida Rodrigues Júnior, PEBIA, referente ao 1º quinqu-
ênio de exercício, a partir de 15/01/17; EE Professora Francisca Matos, 
Masp 1345876-5-01, Célio Rodrigues da Silva, PEBIB, referente ao 
1º quinquênio de exercício, a partir de 30/07/18; Masp 1189858-2-03, 
Juliana Araújo Borba, PEBIA, referente ao 1º quinquênio de exercí-
cio, a partir de 01/06/18; Masp 1019874-5-03, Rosângela Pessoa Tei-
xeira, PEBIA, referente ao 1º e 2º quinquênio de exercício, a partir de 
11/07/16; ITAMBACuRI – EE Frei Gaspar de Módica, Masp 613135-
3-01, Cláudia Gomes de Castro, PEBIB, referente ao 2º quinquênio de 
exercício, a partir de 26/09/17; MALACACHETA – EE Monsenhor 
Clóvis vieira da Fonseca, Masp 960841-5-01, Roseli Lopes Rodrigues, 
PEBIIIH, referente ao 5º quinquênio de exercício, a partir de 16/02/18; 
Masp 960841-5-01, Roseli Lopes Rodrigues, PEBIIIH, referente ao 4º 
quinquênio de exercício, a partir de 17/02/18; EE Stella Abrantes, Masp 
965896-4-02, Leila Aparecida da Silva Cardoso, PEBIIF, referente ao 
2º quinquênio de exercício, a partir de 22/03/12; Masp 965896-4-02, 
Leila Aparecida da Silva Cardoso, PEBIIF, referente ao 3º quinquênio 
de exercício, a partir de 22/03/17;

 LICENÇA MATERNIDADE – ADOÇÃO DE CRIANÇA COM MAIS 
DE 1 E MENOS DE 04 ANOS – ATO Nº 03/18
 CONCEDE LICENÇA-MATERNIDADE, nos termos do inciso II do 
art. 70 da Lei Complementar nº 64, de 25/03/02, por 60 dias, à ser-
vidor: TEÓFILO OTONI – Masp 1005575-4-01, E .E .L .T ., a partir de 
24/04/18;

 LOTAÇÃO – ATO Nº 16/18
 LOTA, nos termos do inciso I do art . 75 da Lei nº 7 .109, de 13/10/1977, 
o servidor: CATuJI – na EE Georgina Ferreira Batista, Masp 1360892-
2-03, Josy Sander Laje Bandeira, PEBIA – Anos Iniciais, a contar de 
15/09/17, após nomeação;
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 GRATIFICAÇÃO DE INCENTIVO À DOCÊNCIA – 5% - ATO Nº 
17/18
 CONCEDE GRATIFICAÇÃO DE INCENTIvO À DOCÊNCIA – 
5%, nos termos da Lei nº 8.517, de 09/01/1984, da Lei nº 9.831, de 
04/07/1989, e da Lei nº 9 .957, de 18/10/1989, a: CATuJI – EE Dr . Ciro 
Maciel, Masp 834459-0-01, Cleusa Silva Moreira, PEBIN, referente 
ao 7º biênio, a partir de 27/07/08; Masp 834459-0-01, Cleusa Silva 
Moreira, PEBIN, referente ao 8º biênio, a partir de 27/07/10; NOvO 
ORIENTE DE MINAS – EE Paulo Pinheiro Chagas, Masp 638868-
0-01, Nazete Marques Franco, PEB1I, referente ao 7º biênio, a partir 
de 21/09/07; TEÓFILO OTONI – EE Deputado Geraldo Landi, Masp 
637067-0-02, Márcio Almeida, PEBIIP, referente ao 9º biênio, a partir 
de 20/01/06; Masp 637067-0-01, Márcio Almeida, PEBIIP, referente ao 
10º biênio, a partir de 06/11/11;

 OPÇÃO POR COMPOSIÇÃO REMuNERATÓRIA – ATO Nº 23/18
 REGISTRA OPÇÃO POR COMPOSIÇÃO REMuNERATÓRIA, nos 
termos do Inciso II do art . 23 da Lei Nº 21710, de 2015, e art . 28-A 
da Lei nº 15293, de 2004, do servidor: PADRE PARAÍSO – EE Dr . 
Cândido ulhôa, Masp 1112025-0, Rozalina Aguilar, ATBIB, nº admis-
são 02, pela remuneração do cargo de provimento efetivo, acrescida de 
50% (cinquenta) de remuneração do cargo de provimento em comissão 
de Secretário de Escola – SE Iv, a partir de 28/09/18;

 QuINQuÊNIO – ATO Nº 13/18
 CONCEDE Quinquênio, nos termos do art . 112, do ADCT da CE/1989, 
ao servidor: CARLOS CHAGAS – Servidor em Afastamento Prelimi-
nar à Aposentadoria, Masp 260380-1-02, Gelcimara Martha Pereira dos 
Reis Alves Lima, PEBIP, referente ao 5º quinquênio de exercício, a par-
tir de 06/05/12; TEÓFILO OTONI – EE Frei Antelmo Kropman, Masp 
326706-9-01, Alcilene Lopes de Amorim Andrade, PEBIIP, referente 
ao 4º quinquênio de magistério, a partir de 12/06/07;
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SrE de unaí
 FÉRIAS-PRÊMIO/CONvERSÃO EM ESPÉCIE – ATO Nº 11/2018
Converte Férias-Prêmio Em Espécie, nos termos do art . 117 do ADCT 
da CE/1989, ao(s) servidor (es): Buritis: EE “Anália Carneira dos San-
tos”, MaSP 284.476-9, Marina Campos Valadares, adm. 02, PEB3P, 
aposentada em 23/12/2016, referente ao saldo de 09 meses .
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LOTAÇÃO – ATO Nº 27/2018
Lota, nos termos do inciso I do art . 75 da Lei nº 7109, de 13/10/1977, 
o(s) servidor (es): Unaí: EE “Dom Eliseu”, MaSP 1.414.072-7, Wil-
son Roberto Dejato da Rocha, adm . 03, PEB1A – Física, a contar de 
11/10/2018 .

LICENÇA À GESTANTE – ATO Nº 25/2018
Concede Licença à Gestante, nos termos do inciso XVIII do art. 7º 
da CR/1988 por 120 dias, com prorrogação por mais 60 dias, con-
forme Lei nº . 18879, de 27/05/2010 e art . 19 da Instrução Normativa/
SEPLAG/SCAP/Nº.01/2012, à(s) servidora(s): Unaí: EE “Izabel Cam-
pos Martins”, MaSP 1.394.088-7, Giselle Barbosa dos Santos, adm. 01, 
ASBD1A, a partir de 12/10/2018 .

AFASTAMENTO POR MOTIvO DE LuTO – ATO Nº 25/2018
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIvO DE LuTO, nos ter-
mos da alínea “b” do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952 e art. 19 
da Instrução Normativa/SEPLAG/SCAP Nº .01/2012, por até oito dias 
consecutivos, ao(s) servidor(es): Unaí: EE “Izabel Campos Martins”, 
MaSP 858 .837-8, Carlos Alves Pereira, adm . 02, ASBD1A, a partir de 
07/10/2018; EE “Tancredo de Almeida Neves”, MaSP 959.721-2, Eva 
da Silva Pereira Borges, adm . 02, PEBD1A, a partir de 09/10/2018 .

ALTERAÇÃO DE NOME – ATO Nº 04/2018
Altera o(s) Nome(s), à vista de documento apresentado, do(s) 
servidor(es): Riachinho: EE “Núcleo Colonial Vale do Urucuia”, MaSP 
892 .908-5, Laézia Alves Franco Braulino para Laézia Alves Franco .

AFASTAMENTO POR MOTIvO DE LuTO – ATO Nº 26/2018
Registra Afastamento Por Motivo de Luto, nos termos da alínea “b” 
do art . 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952, por até oito dias consecu-
tivos, ao(s) servidor(es): Unaí: EE “Teófilo Martins Ferreira”, MaSP 
859 .150-5, Eva Soares dos Santos Lucas, adm . 01, ATB3I/SII, a partir 
de 17/10/2018 .

 FÉRIAS-PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 43/2018
Autoriza Afastamento Para Gozo de Férias-Prêmio, nos termos do § 
2º do artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE Nº 8 .656, de 
02/07/2012 ao(s) servidor(es): Buritis: EE “Argemiro Antônio do 
Prado”, MaSP 895.865-4, Cibele Luciano Ferreira Leite, adm. 01, 
PEB2N, por 02 meses, referente ao 2º quinquênio de exercício, a par-
tir de 22/10/2018; Riachinho: EE “Núcleo Colonial Vale do Urucuia”, 
MaSP 892 .908-5, Laézia Alves Franco Braulino, adm . 02, PEB3J, 
por 02 meses, referente ao 3º quinquênio de exercício, a partir de 
22/10/2018; Unaí: EE “Maria Assunes Gonçalves”, MaSP 956.439-4, 
Carmem de Oliveira e Silva, adm . 01, PEB1J, por 02 meses, referente 
ao 2º quinquênio de exercício, a partir de 21/10/2018; EE “Teófilo 
Martins Ferreira”, MaSP 932.677-8, Ivanira Nunes da Silva, adm. 01, 
PEB3J, por 02 meses, referente ao 3º quinquênio de exercício, a partir 
de 21/10/2018; MaSP 1 .001 .562-6, Kênia Braga Magalhães, adm . 01, 
PEB3F, por 02 meses, referente ao 1º quinquênio de exercício, a partir 
de 21/10/2018; EE “Vigário Torres”, MaSP 365.825-9, Gilson Lopes de 
Queiroz, adm . 02, PEB1N, por 02 meses, referente ao 4º quinquênio de 
exercício, a partir de 23/10/2018.

FÉRIAS-PRÊMIO/ AFASTAMENTO – ATO Nº 44/2018
Autoriza Afastamento Para Gozo de Férias-Prêmio, nos termos do 
inciso II § 1º do art . 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE Nº 
8.656, de 02/07/2012, ao(s) servidor(es): Unaí: EE “Teófilo Martins 
Ferreira”, MaSP 301.201-0, Maria Aparecida de Almeida, adm. 03, 
PEB3P, por 02 meses, referente ao 4º quinquênio de exercício, a partir 
de 22/10/2018; MaSP 600 .646-4, Maria Ferreira dos Santos Lima, adm . 
01, PEB1M, por 02 meses, referente ao 4º quinquênio de exercício, a 
partir de 22/10/2018 .

ANuLAÇÃO – ATO Nº 15/2018
Anula no(s) Ato(s), no que se refere ao(s) servidor(es): unaí: EE “Del-
vito Alves da Silva”, MaSP 893.097-6, Mariza Vaz Oliveira, adm. 01, 
ATB4E, na parte que concedeu afastamento de férias-prêmio, Ato nº 
39/2018 publicado em 06/10/2018, por desistência da servidora .

Marília da Conceição Fernandes
“Diretora em exercício”
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RETIFICAÇÃO – ATO Nº 71/2018
Retifica no(s) Ato(s) de Férias-Prêmio/Afastamento, referente ao(s) 
servidor(es): Unaí: EE “Cândido Ulhoa”, MaSP 808.627-4, Regina de 
Azevedo Palma Braga, adm . 01, PEB3O, Ato nº 33/2018 publicado em 
01/09/2018, por alteração da vigência dos quinquênios, onde se lê: por 
02 meses, referente ao 3º e 4º quinquênio(s) de exercício, a partir de 
18/09/2018; leia-se: por 02 meses, referente ao 3º e 5º quinquênio(s) de 
exercício, a partir de 18/09/2018; Unaí: EE “Virgílio de Melo Franco”, 
MaSP 609 .702-6, Jussara Rezende Machado, adm . 01, PEB1A, Ato nº 
40/2018 publicado em 16/10/2018, por incorreção na data de afasta-
mento; onde se lê: por 02 meses, referente ao 1º quinquênio de exercí-
cio, a partir de 22/10/2018; leia-se: por 02 meses, referente ao 1º quin-
quênio de exercício, a partir de 29/10/2018.

RETIFICAÇÃO – ATO Nº 72/2018
Retifica no(s) Ato(s) de Designação de Local de Exercício, referente 
ao(s) servidor(es): Buritis: EE “Argemiro Antonio do Prado”, MaSP 
1 .119 .631-8, Mirian Prates de Araujo, adm . 02, PEB2C, Ato nº 23/2013 
publicado em 09/03/2013, por incorreção da admissão, onde se lê: adm . 
01, leia-se: adm . 02 .

18 1156570 - 1

conselho Estadual de 
Educação - cEE

Presidente: Hélvio de Avelar Teixeira
RESOLuÇÃO CEE Nº 464, de 31 de julho de 2018 .

Altera a redação de dispositivos da Resolução nº 458, de 31 de outubro 
de 2013, e dá outras providências .

O Presidente do Conselho Estadual de Educação de Minas Gerais, no 
uso de suas atribuições, considerando o Decreto nº 9 .057, de 25 de maio 
de 2017, e tendo em vista o Parecer nº 568/2018, de 31 de julho de 
2018,
Resolve:
Art . 1º - Os artigos 20 e 21 da Resolução CEE nº 458/2013 passam a 
vigorar com a seguinte redação:
Art . 20 - Para a modalidade a distância, compete ao Conselho autorizar 
cursos e especializações e o funcionamento de instituições de educação 
profissional técnica de nível médio.
Art . 21 - Os cursos e especializações técnicas de nível médio, ofereci-
dos na modalidade de educação a distância, no âmbito da área profis-
sional da Saúde, devem cumprir, no mínimo 50% (cinquenta por cento) 
de carga horária presencial, e, no caso dos demais eixos tecnológicos, 
no mínimo 20% (vinte por cento).
Art . 2º - O artigo 22 passa a vigorar acrescido dos seguintes 
parágrafos:
Art . 22 -  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
§ 1º - A entidade mantenedora poderá solicitar, para cada estabeleci-
mento de ensino, a autorização de funcionamento, na modalidade EaD 
de até 05 (cinco) cursos técnicos ou especializações técnicas por vez .
§ 2º - A solicitação de reconhecimento do curso poderá ser apresentada 
de forma isolada ou em conjunto, para um ou mais cursos .
§ 3º - Cada estabelecimento de ensino poderá manter simultaneamente 
até 05 (cinco) cursos autorizados a funcionar .
Art . 3º - O § 2º do art . 29 passará a vigorar com nova redação e será 
acrescido dos parágrafos 3º e 4º .
Art . 29 -  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
§ 1º - ( . . .)
§ 2º - A entidade mantenedora poderá solicitar, para cada estabeleci-
mento de ensino, a autorização de funcionamento de até 05 (cinco) cur-
sos técnicos e/ou especializações presenciais, por vez .
§ 3º - A solicitação de reconhecimento do curso poderá ser apresentada 
de forma isolada ou em conjunto, para um ou mais cursos .
§4º - Cada estabelecimento de ensino poderá manter, simultaneamente, 
até 05 (cinco) cursos autorizados a funcionar .
Art . 4º - Revogadas as disposições em contrário, esta Resolução entra 
em vigor na data de sua publicação .
Belo Horizonte, 31 de julho de 2018 .
a) Hélvio de Avelar Teixeira – Presidente
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