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LICENÇA PATERNIDADE – ATO Nº 008/2018 – Concede 
licença paternidade, nos termos do inciso XIX, do art. 7º, c/c o § 
3º do art. 39 da CR/1988 e § 1º do art. 10 do ADCT da CR/1988 
e art. 19 da Instrução Normativa/SEPLAG/SCAP/Nº.01/2012, 
por cinco dias, ao(s) servidor(es): RIO PARDO DE MINAS, 
E.E.Professora Marlene Carmo, MaSP.1284973-3, Osvaldo 
Rodrigues de Oliveira, PEBD1A, Adm. 01, a partir de 3/10/2018; 
E.E.Norberto de Almeida Rocha, MaSP.1284973-3, Osvaldo 
Rodrigues Oliveira, PEBD1A, Adm. 02, a partir de 3/10/2018.

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO 
Nº 029/2018 – Registra afastamento preliminar à aposentadoria, 
nos termos do § 24 do art. 36, da CE/1989, do(s) servidor(es): 
JAÍBA, E.E.Zoé Machado, MaSP.849970-9, Ana Souza de Oli-
veira Sá, PEB2L, 2º cargo, a partir de 29/10/2018, à vista de 
requerimento de aposentadoria pelo art. 6º da EC nº 41/2003 c/c 
§ 5º do art. 40 da CR/1988 com direito à remuneração integral, 
correspondente à carga horária média de 113 h/a; MATO VERDE, 
E.E.Eduardo Frieiro, MaSP.809985-5, Lucília Núbia de Freitas 
Lopes, ATB5I, 1º cargo, a partir de 29/10/2018, à vista de requeri-
mento de aposentadoria pelo art. 6º da EC nº 41/2003 com direito 
à remuneração integral.

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO 
Nº 007/2018 – Registra afastamento preliminar à aposentadoria 
voluntária, nos termos do § 24 do art. 36, da CE/1989, c/c § 8º, 
art. 1º da LC nº 138 de 28/04/2016, acrescentado pelo art. 1º da 
LC nº 145 de 29/12/2017, do(s) servidor(es): MONTE AZUL, 
E.E.Antônio Cardoso da Silva, MaSP.583346-2, Maria Apare-
cida Nascimento Barbosa, ASB1F, 1º cargo, a partir de 18/6/2018, 
à vista de requerimento de aposentadoria pelo art. 6º da EC nº 
41/2003, com direito à remuneração integral.

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA POR 
INVALIDEZ – ATO Nº 002/2018 – Registra o afastamento preli-
minar à aposentadoria por invalidez, a ser concedida nos termos 
do inciso I do § 1º do art. 40 da CR/1988, com redação dada pela 
EC nº 41/2003, observando o disposto na EC nº 70/2012, c/c § 8º, 
art. 1º da LC nº 138, de 28/4/2016, acrescentado pelo art. 1º da LC 
nº 145, de 29/12/2017, do(s) servidor(es): JAÍBA, E.E.Augusto 
Martins Ferreira, MaSP.849978-2, Angelita Silveira dos Santos 
Leles, PEB1A, 1º cargo, a partir de 16/4/2018, com direito, nos 
termos do art. 40, § 1º, inciso I da CR/1988, c/c art. 8º, inciso III, 
alínea “b”, da LC nº 64/2002, c/c art. 1º, § 4º da LC nº 138/2016 e 
art. 2º, § 4º do Decreto nº 47000/2016 à remuneração proporcional 
a 18/30 avos, correspondente à carga horária de 109 h/a.

ALTERAÇÃO DE NOME – ATO Nº 016/2018 – Altera o(s) 
nome(s), à vista de documento apresentado, do(s) servidor(es): 
JANAÚBA, Serv. Afast. Prelim. à Aposent., MaSP.600549-0, Ana 
Etelvina Silva Santos, PEB2I, 2º cargo, para Ana Etelvina Silva.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO N° 020/2018. Registra 
opção por composição remuneratória, nos termos do inciso II, art. 
23 da Lei nº 21710, de 2015 e art. 28-A da Lei nº 15293 de 2004, 
da servidora: Jaíba, E.E. Venceslau Brás, MaSP.1131868-0, Valdi-
cléia Rosa de Souza, ATB1B, adm. 3, pela remuneração do cargo 
efetivo acrescido de 50% da remuneração do cargo de provimento 
em comissão de Secretário de Escola SE-II, vigência 29/10/2018.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº 021/2018 Registra 
Opção Remuneratória, nos termos do inciso II, § § 3º e 4º, art. 
23 da Lei nº 21 .710, de 2015 e art. 28-A da Lei nº 15.293, de 
2004, dos seguintes servidores: Porteirinha, E.E. Odilon Coelho, 
MaSP.1128665-5, Solange Lourdes Flecha, cargo EEB1A, adm. 3, 
remuneração composta pelo recebimento do dobro da remunera-
ção do cargo de provimento efetivo com jornada de trabalho igual 
ou inferior 24h semanais, acrescido de 50% (cinquenta por cento) 
da remuneração do cargo de provimento em comissão de Dire-
tor Escolar DV, vigência 30/10/2018; Jaiba, E.E. Venceslau Brás, 

MaSP.1109247-5, Fernanda de Souza Alves, cargo PEB1B, adm. 
4, remuneração composta pelo recebimento do dobro da remu-
neração do cargo de provimento efetivo com jornada de trabalho 
igual ou inferior 24h semanais, acrescido de 50% (cinquenta por 
cento) da remuneração do cargo de provimento em comissão de 
Diretor Escolar DIII, vigência 23/10/2018.

PROCESSO ADMINISTRATIVO – CONCLUSÃO – ATO Nº 
30/2018 - CONCLUI PROCESSO ADMINISTRATIVO, instau-
rado pela Portaria SRE nº 30/2018, pub. “MG” em 11/07/2018, 
ref. à Servidora: MONTEZUMA, Serv. em Proc., Aposent., 
MaSP.286.209-2, J.B.S., PEB1P, 2ª adm., pelo ressarcimento do 
débito ref., à alteração do valor do provento inicial da servidora, 
conforme IA gerado pela pub. no “MG” de 28/01/2016, por estar 
dentro do prazo legal para revisão pelo Estado, com anuência da 
servidora.

Portaria nº 05/2018
Nos termos do artigo 1º da Resolução SEE nº 170, de 29.01.2002, 
dos artigos 1º e 3º da Portaria SEE nº 1406, de 24.04.02, do artigo 
18 da Resolução CEE n.º 443, de 02.08.2001, fica autorizado o 
funcionamento da Educação Infantil (0 a 05 anos), no Centro 
Municipal de Educação Infantil Chapeuzinho Vermelho, situado 
na Rua Cesário Rodrigues, s/nº, Bairro: Alto São João, no muni-
cípio de Mato Verde.
SRE – Janaúba.
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SRE de Manhuaçu
Diretora : Vitória Maria Ferreira de Magalhães Serri

ABONO DE PERMANÊNCIA - ATO Nº 15/18
CONCEDE ABONO DE PERMANÊNCIA, nos termos do § 
19 do Art. 40 da CF/89, com a redação dada pela EC nº 41/03 
ao(s) servidor (es): MANHUAÇU: ‘SRE Manhuaçu’, MasP 
516509-7, Deneval Olive Dutra, PEB 3P/DII, Adm 01, a partir de 
23/10/2018(data de protocolo).

ANULAÇÃO - ATO Nº 38/18
ANULA NO(S) ATO(S), no que se refere a (aos) servidor(es): 
MANHUAÇU: ‘Servidor em Afastamento Preliminar à Apo-
sentadoria’, MasP 330641-2, Maria de Lourdes Ribeiro Afonso, 
PEB 3IIIP, Adm 02, Retificação(2º Quinquênio Férias Prêmio), 
Ato º 10/18, publicado em 21/03/2018, por incorreção no cál-
culo de zona rural; ‘E.E. Monsenhor Gonzalez’, MasP 557703-6, 
Elisa Fabiane Verissimo Paz, PEB IB, Adm 02, anulação, Ato nº 
37/18, publicado em 24/10/2018, por incorreção no texto; MasP 
557703-6, Elisa Fabiane Verissimo Paz, PEB IB, Adm 02, Férias-
Prêmio Concessão, Ato nº 32/18, publicado em 17/10/2018, por 
duplicidade.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO Nº 15/18
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos 
termos da alínea “b” do art. 201, da Lei nº 869, de 05/07/1952, 
por até oito dias consecutivos, ao(s) servidor(es): MANHUAÇU: 
‘SRE Manhuaçu’, MasP 1143824-9, Mauro Balbino dos Santos, 
TDE 2E, Adm 01, a partir de 25/10/2018

29 1159978 - 1
RETIFICAÇÃO – ATO Nº 42/18
RETIFICA, NO ATO(S) de Afastamento Preliminar à Aposen-
tadoria referente(s) ao(s) servidor(es): MANHUAÇU: ‘Servidor 
em Afastamento Preliminar à Aposentadoria’, MasP 300393-6, 
Marluce de Castro Xavier Borges, PEB 3J, Adm 03, Ato n 28/18, 
publicado em 24/10/2018, por incorreção no nº de admissão e não 
constar informação da vice direção, onde se lê: referente ao PEB 
3J, Adm 0, à vista de requerimento de aposentadoria pelo Art. 6º 

da EC 41/03 c/c § 5º do Art. 40 da CF/88, com direito à remune-
ração integral, correspondente à carga horaria de 121 h/a, leia-se: 
referente ao PEB 3J, Adm 03, à vista de requerimento de aposen-
tadoria pelo Art. 6º da EC 41/03 c/c § 5º do Art. 40 da CF/88, com 
direito à remuneração integral, correspondente à carga horaria de 
121 h/a, atuando na vice direção, com direito a gratificação inte-
gral a 1460 dias.

RETIFICAÇÃO – ATO Nº 42/18
RETIFICA, NO ATO(S) de Férias-Prêmio Concessão referente(s) 
ao(s) servidor(es): MANHUAÇU: ‘Servidor em Afastamento 
Preliminar à Aposentadoria’, MasP 330641-2, Maria de Lourdes 
Ribeiro Afonso, PEB 3IIIP, Adm 02, Ato nº 01/96, publicado em 
27/02/1996, por incorreção no calculo de proporcionalidade de 
zona rural, onde se lê: 03 meses e 15 dias referente ao 2º Quin-
quênio de exercício, leia-se: 03 meses e 14 dias referente ao 2º 
Quinquênio de exercício.

RETIFICAÇÃO – ATO Nº 42/18
RETIFICA, NO ATO(S) de Férias-Prêmio Conversão em Espécie 
referente(s) ao(s) servidor(es): MANHUAÇU: MasP 322217-1, 
Ana Maria de Sousa Silva, PEB 2IIP, Adm 01, Ato nº 01/17, 
publicado em 01/02/2017, por informar o saldo em dias e não em 
meses, onde se lê: referente ao saldo 223 dias, leia-se: referente 
ao saldo de 07 meses e 13 dias; MasP 330623-0, Lucileia Rodri-
gues Vieira Alves, PEB 2IIP, adm 01, Ato nº 01/17, publicado em 
01/02/2017, por informar o saldo em dias e não em meses, onde 
se lê: referente ao saldo 168 dias, leia-se: referente ao saldo de 
05 meses e 18 dias; MasP 390737-5, Martha Hosken Gripp, PEB 
2IIP, Adm 01, Ato nº 01/17, publicado em 01/02/2017, por infor-
mar o saldo em dias e não em meses, onde se lê: referente ao saldo 
133 dias, leia-se: referente ao saldo de 04 meses e 13 dias; MasP 
368089-9, Marilia da Terra Pereira Baia, PEB 3IIIP, Adm 01, Ato 
nº 01/17, publicado em 01/02/2017, por informar o saldo em dias 
e não em meses, onde se lê: referente ao saldo 360 dias, leia-se: 
referente ao saldo de 12 meses.
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SRE de Monte Carmelo

FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO - ATO N° 42/2018 – Auto-
riza Afastamento para Gozo de Férias-prêmio, nos termos da 
Resolução Conjunta SEPLAG/SEE Nº 9865, de 03 de julho de 
2018, às servidoras: MONTE CARMELO – SUPERINTENDÊN-
CIA REGIONAL DE ENSINO, Masp 900.855-8/01, Patricia de 
Oliveira, TDE II E, por 01 mês, referentes ao 2º quinquênio de 
exercício, a partir de 01/11/2018; Masp 443.497-3/01, Isabel Cris-
tina de Souza Miranda, TDE II E, por 01 mês, referente ao 1º 
quinquênio de exercício, a partir de 05/11/2018.
FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO - ATO N° 43/2018 – Auto-
riza Afastamento para Gozo de Férias-prêmio, nos termos do artigo 
3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE Nº 8.656, de 02/07/2012 
à servidora: MONTE CARMELO - E.E. “MELO VIANA”, Masp 
932.361-9/02, Telma Luiza Rocha, ATB II C, por 01 mês referente 
ao 1º quinquênio de exercício, a partir de 07/11/2018.
FÉRIAS-PRÊMIO CONCESSÃO – ATO N° 24/2018 – Concede 
Três Meses De Férias-Prêmio, nos termos do § 4º do artigo 31 
da CE/1989, ao servidor: COROMANDEL – E.E. “JOAQUIM 
BOTELHO”, Masp 443.592-1/02, Edney Willian de Miranda, 
PEB II B, referente ao 1º quinquênio de exercício, a partir de 
16/05/2013.
LICENÇA MATERNIDADE – ATO Nº 09/2018 – Concede 
Licença Maternidade, nos termos do inciso XVIII do art. 7º 
da CR/1988 e Resolução SERHA, de 16/10/1992, à servi-
dora: COROMANDEL – E.E “OSÓRIO DE MORAIS”, Masp 

1.166.019-8/03, Francielle de Oliveira Silva, PEB I A, por 50 
dias, a partir de 16/10/2018.
AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO – ATO N° 
09/2018 - Registra Afastamento Por Motivo de Casamento, nos 
termos da alínea “a” do art. 201, da Lei n° 869, de 05/07/1952 e 
art. 19 da Instrução Normativa/SEPLAG/SCAP/Nº 01/2012, por 
até oito dias consecutivos, à servidora: MONTE CARMELO – 
E.E. “GREGORIANO CANEDO”, Masp 1.323.847-2/01, Rosi-
meire Camargo de Castro, ATB D I A, a partir de 16/10/2018.
AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO – ATO N° 
10/2018 - Registra Afastamento Por Motivo de Casamento, nos 
termos da alínea “a” do art. 201, da Lei n° 869, de 05/07/1952, 
por oito dias, ao servidor: MONTE CARMELO – SUPERIN-
TENDÊNCIA REGIONAL DE ENSINO, Masp 1.320.150-4/01, 
Clebio Rodrigues da Silva, TDE II C, a partir de 16/10/2018.
AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO – ATO N° 17/2018 
– REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos 
termos da alínea “b” do art. 201, da Lei n°869, de 05/07/1952 
e art. 19 da Instrução Normativa/SEPLAG/SCAP/Nº.01/2012, 
por até oito dias consecutivos, às servidoras: COROMANDEL – 
E.E. “JOSÉ EMÍLIO DE AGUIAR”, Masp 1.004.624-1/02, Cla-
rice Alves da Silva Oliveira, ASB D I A, a partir de 16/10/2018; 
MONTE CARMELO – E.E. “ELIAS DE MORAES”, Masp 
1.014.298-2/01, Vanderlúcia Fátima Monteiro de Oliveira, ATB 
III G, a partir de 19/11/2017, para fins de regularização de vida 
funcional.
ALTERAÇÃO DE NOME – ATO N° 03/2018 – Altera o Nome, 
à vista de documento apresentado, da servidora: MONTE CAR-
MELO – E.E. “PROFESSOR VICENTE LOPES PEREZ”, Masp 
1.414.864-7, Josiane Lorena Freitas Ribeiro para Josiane Lorena 
Freitas Ribeiro Pinheiro.
LOTAÇÃO – ATO N° 13/2018 – Lota, nos termos do inciso I, 
do art. 75 da Lei 7.109, de 13/10/1977, os servidores: CORO-
MANDEL na E.E. “JOAQUIM JOSÉ DE ASSUNÇÃO”, Masp 
1.404.875-5/01, Rodrigo Rodrigues de Freitas Brandão, PEB 
I A, a contar de 21/12/2015, para fins de regularização de vida 
funcional; ESTRELA DO SUL na E.E “MARIA MOREIRA DE 
VASCONCELOS” , Masp 1.343.231-5/04, Everton Fernandes 
Almeida Silva, PEB I A, a contar de 06/07/2018; GRUPIARA 
na E.E “CORONEL JOSÉ FALEIROS DE AGUIAR” , Masp 
1.138.960-8/03, Simone Aparecida de Paulo Batista, PEB I A, 
a contar de 25/10/2018; MONTE CARMELO na E.E. “PRO-
FESSOR VICENTE LOPES PEREZ”, Masp 1.414.864-7/03, 
Josiane Lorena Freitas Ribeiro Pinheiro, PEB I A , a contar de 
09/10/2018.

JOÃO BATISTA ROSA
DIRETOR EM EXERCÍCIO
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RETIFICAÇÃO – ATO Nº 45/2018 - RETIFICA, O ATO DE 
FÉRIAS PRÊMIO AFASTAMENTO à servidora: COROMAN-
DEL – E.E.”JOSÉ EMÍLIO DE AGUIAR”, MASP 322.694-1/01, 
Maria do Carmo Vieira Nunes, PEB I P, por motivo de corre-
ção da referência do quinquênio, ATO Nº 28/2018 publicado em 
01/08/2018, onde se lê: referente ao 5º quinquênio, leia-se: refe-
rente ao 4º quinquênio.
ANULAÇÃO ATO Nº 32/2018 - ANULA no Ato Nº 09/2015, 
referente ao servidor: COROMANDEL – E.E. “JOAQUIM 
BOTELHO”, Masp 443.592-1/02, Edney Willian de Miranda, 
PEB II B, Férias - Prêmio Concessão, Ato Nº 09/2015, publicado 
em 02/04/2015, para fins de regularização da vida funcional.

JOÃO BATISTA ROSA
DIRETOR EM EXERCÍCIO
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SRE de Montes Claros
REMANEJAMENTO _ATO Nº 06/2018 - Remaneja, nos termos do art. 19 da Lei nº 9381, de 18/12/1986, alterada pelo artigo 2º da Lei nº 9.938/89, os servidores:

MASP ADM NOME DO SERVIDOR CONTEÚDO CARGO
ORIGEM

MOTIVO MUNICÍPIO
DESTINO

C.H MUNICIPIO EXERCÍCIO A /C
ESCOLA COD.

ESCOLA ESCOLA COD.
ESCOLA

1112456-7 04 WESLEY MAIA DE SOUZA QUIMICA PEB1A E.E. PROFº HAMILTON LOPES 81507 REMANEJAMENTO 
POR EXCEDÊNCIA MONTES CLAROS E.E. PROFº PLÍNIO 

RIBEIRO 81264 16H/A MONTES CLAROS 10/01/2018

1127942-9 04 MARCOS VINICIO ROCHA VIANA HISTÓRIA PEB1A E.E. PROFº HAMILTON LOPES 81507 REMANEJAMENTO 
POR EXCEDÊNCIA MONTES CLAROS E.E. JOÃO DE 

FREITAS NETO 81736 06H/A MONTES CLAROS 05/10/2018

621787-1 04 ELENICE PEREIRA 
BOTELHO FERNANDES QUIMICA PEB1A E.E. DEP. ESTEVES 

RODRIGUES 81744 REMANEJAMENTO 
POR EXCEDÊNCIA MONTES CLAROS E.E. DE ENSINO MÉDIO 369853 16H/A MONTES CLAROS 01/10/2018

1159068-4 04 JANAINA FERNANDES SILVA ENSINO 
RELIGIOSO PEB1A E.E.VEREADOR 

FRANCISCO TÓFANI 81302 REMANEJAMENTO 
POR EXCEDÊNCIA MONTES CLAROS E.E. PROFª HELENA 

PRATES 81469 08H/A MONTES CLAROS 17/08/2018

1425261-3 03 DULCINEIA BARBOSA 
DE OLIVEIRA SOCIOLOGIA PEB1A E.E. ARMÊNIO VELOSO 81400 REMANEJAMENTO 

POR EXCEDÊNCIA MONTES CLAROS E.E. DR. CARLOS 
ALBUQUERQUE 81396 10H/A MONTES CLAROS 17/08/2018

1061036-8 03 FARLEY SOUZA 
RIBEIRO MENEZES

BIOLOGIA/
CIEN. PEB1A E.E. FELÍCIO PEREIRA 

DE ARAÚJO 81612 REMANEJAMENTO 
POR EXCEDÊNCIA MONTES CLAROS E.E. PROFº ALCIDES 

CARVALHO 81795 16H/A MONTES CLAROS 28/08/2018

388700-7 01 ELISANA PATRICIA ALVES 
CARDOSO MORAIS HISTÓRIA PEB1A E.E. PROFª DULCE SARMENTO 81809 REMANEJAMENTO 

POR EXCEDÊNCIA MONTES CLAROS E.E. DE ENSINO MÉDIO 369853 08H/A MONTES CLAROS 21/09/2018

SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS, MONTES CLAROS, AOS 29 DE OUTUBRO DE 2018. 
ROBERTO JAIRO TORRES - DIRETOR DA SRE MONTES CLAROS
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RETIFICAÇÃO REMOÇÃO ATO Nº 39/2018 - Retifica, por motivo incorreção no número da admissão da servidora , no ato 08/2018 de remoção, publicado no “MG” 14/07/2018, a parte referente a servidora: onde se lê:
REMOÇÃO PARA MASP NOME CARGO ADM FUNÇÃO ORIGEM

S R E LOCALIDADE ESCOLA LOCALIDADE

MONTES CLAROS CORAÇÃO DE JESUS 943.013-3 GLÁUCIA DE SOUZA 
COSTA GONÇALVES EEB 01 SUPERVISOR 

PEDAGÓGICO E.E. DE PONTE DOS CIGANOS CORAÇÃO DE JESUS/ 
PONTE DOS CIGANOS

LEIA SE:
REMOÇÃO PARA MASP NOME CARGO ADM FUNÇÃO ORIGEM

S R E LOCALIDADE ESCOLA LOCALIDADE

MONTES CLAROS CORAÇÃO DE JESUS 943.013-3 GLÁUCIA DE SOUZA 
COSTA GONÇALVES EEB 02 SUPERVISOR 

PEDAGÓGICO E.E. DE PONTE DOS CIGANOS CORAÇÃO DE JESUS/ 
PONTE DOS CIGANOS

SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS, MONTES CLAROS, AOS 30 DE OUTUBRO DE 2018. 
ROBERTO JAIRO TORRES - DIRETOR DA SRE MONTES CLAROS

RETIFICAÇÃO LOTAÇÃO ATO Nº 40/2018 - Retifica, por motivo incorreção na data , no ato 28/2018 de remoção, publicado no “MG” 21/08/2018, a parte referente a servidora: onde se lê:
LOTAÇÃO MASP NOME CARGO ADM CONTEÚDO ESCOLA A CONTAR PUBL.MG

S R E LOCALIDADE E.E. SÃO JUDAS TADEU 12/04/2017 15/03/2018MONTES CLAROS LUISLANDIA 1204393-1 RENATA SOARES DA CRUZ PEB1A 04 MATEMÁTICA
LEIA SE:

LOTAÇÃO MASP NOME CARGO ADM CONTEÚDO ESCOLA A CONTAR PUBL.MG
S R E LOCALIDADE E.E. SÃO JUDAS TADEU 12/04/2017 15/03/2017MONTES CLAROS LUISLANDIA 1204393-1 RENATA SOARES DA CRUZ PEB1A 04 MATEMÁTICA

SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO DE MINAS GERAIS, MONTES CLAROS, AOS 30 DE OUTUBRO DE 2018. 
ROBERTO JAIRO TORRES - DIRETOR DA SRE MONTES CLAROS

RETIFICAÇÃO REMANEJAMENTO,ATO Nº 41/2018 - Retifica , no ato 05/2018 de remoção, publicado no “MG” 21/08/2018, nas partes referentes aos servidores abaixo, onde se lê:

MASP ADM NOME DO SERVIDOR CONTEÚDO CARGO
ORIGEM

MOTIVO MUNICÍPIO
DESTINO

C.H MUNICIPIO EXERCÍCIO A 
CONTAR DECOD. 

ESCOLA ESCOLA COD. 
ESCOLA ESCOLA

614601-3 2 TATIANA CRUZ 
DA SILVA

LINGUA ESTRANGEIRA 
MODERNA - INGLÊS PEB1A 326682 E.E. DE ENSINO FUNDAMEN-

TAL E MÉDIO
R E M A N E J A M E N T O 
POR EXCEDENCIA MONTES CLAROS 81256 E.E. ARMENIO VELOSO 12h/a MONTES CLAROS 03/08/2018


