
	16 – quinta-feira, 01 de Novembro de 2018	D iário do Executivo	M inas Gerais - Caderno 1
JOAQUIM DE SOUZA ARCANJO 375.219-3
SÔNIA CRUZ REZENDE 914.526-9
ANTÔNIA GERALDA FERREIRA NASCIMENTO 367.158-3
NAIR APARECIDA PEREIRA 366.073-5 

CORONEL FABRICIANO
NOME DO SERVIDOR MASP

FERNANDO CESAR SOUZA SANTOS 1.438.615-5
MÁRCIA SILVA RAMOS ANACLETO 351.379-3
LUCIENE DA CONCEIÇÃO ALVES 349.748-4
MARIA APARECIDA SALUMÃO 367.551-9

DIAMANTINA
NOME DO SERVIDOR MASP

JOSÉ NATALÍCIO VIEIRA 48.313-0
PAULO CESAR DUARTE 646.338-4
MAURICIO ROBERTO DE MIRANDA 373.676-6
RICARDO DUARTE 913.224-2

DIVINÓPOLIS
NOME DO SERVIDOR MASP

JOSEFINA MARIA GONÇALVES 349.746-8
SHIRLEY RODRIGUES DA SILVA 373.424-1
NADIA LUISA COSTA 1.167.417-3
BELTRÃO LIMA SANTOS 1.039.895-6
VILMA ÁGUIDA MENEZES 1.205.288-2

GOVERNADOR VALADARES
NOME DO SERVIDOR MASP

LIDIANNY APARECIDA GODINHO PÊGO 1.294.934-3
ROBERTTA CABRAL PEDROSA 1.403.337-7
SAMOEL SANTOS DE ALMEIDA 372.356-6
LAURA HELENA GOMES 373.082-7

ITABIRA
NOME DO SERVIDOR MASP

VANER CITTY MARTINS DA COSTA 1.393.781-8
JOSE MARCOS DE ALVARENGA 1.205.585-1
RONALDO DA SILVA ALVES 0.366.078-4
GERALDO MAURICIO ALVIM FIGUEIREDO 0.914.903-0

ITUIUTABA
NOME DO SERVIDOR MASP

RODRIGO VILELA BORGES LATERZA 1.439.977-8
RAQUEL DE OLIVEIRA BORGES 1.439.971-1
NATÁLIA ANGÉLICA LUCINDA MARQUES 1.398.636-9
VILMA MARINA PEREIRA SILVA 76.174-3

JANUÁRIA
NOME DO SERVIDOR MASP

GILBERTO DE MACEDO LIMA JUNIOR 1.269.167-1
TARSILA CACIQUINHO FERREIRA 
GUIMARÃES 1.119.879-3

LEONARDO AMARAL AZEVEDO 1.110.378-5
HERMÓGENES JÚNIO RODRIGUES PEDREIRA 1.395.826-9

JUIZ DE FORA
NOME DO SERVIDOR MASP

EVELINE CELESTIANO MACHADO 1.461.614-8
ALICE DE OLIVEIRA FERNANDES 1.460.004-3
ROBERTO DE CASTRO PEDRA 348.844-2

LEOPOLDINA
NOME DO SERVIDOR MASP

MARIA ALICE ARRUDA ANDRÉ 1.106.635-4
VERA LUCIA NORBERTO DA SILVA 287.215-8
DANIELA RESENDE COELHO 0.450.531-9
MARLUZ APARECIDA AMORIM WERNECK 1.204.430-1
CAROLINA DE CASTRO RUBACK CASCARDO 1.203.935-0

MANHUMIRIM
NOME DO SERVIDOR MASP

LÍCIA AUGUSTA SIMÕES 0.915.471-7
MONICA VICTOR DA SILVA MOREIRA 367.560-0
ALDA GUIOMAR DE SOUZA GUIMARAES 0.915.455-0

MONTES CLAROS
NOME DO SERVIDOR MASP

ROSANA MARTINS PEREIRA 916.470-8
BRUNA ALVES SANTOS 1.165.158-5
MARILDA SUELY DA SILVA SILVEIRA 387.105-0
LOURENÇO ALBERTO PEREIRA SOUTO 914.437-9

PASSOS
NOME DO SERVIDOR MASP

ANDRÉA REIS PEREIRA 1.395.635-4
MARIA HORTÊNCIA FRANCO 914.893-3
MARISA RANGEL REIS RIBEIRO 1.392.063-2
ZILDA APARECIDA RIBEIRO DOS REIS 3.756.744-9

PATOS DE MINAS
NOME DO SERVIDOR MASP

FLAVIO CESAR THIAGO 1.221.179-3
JOÃO LUIZ BRANDÃO DE MORAES 912.187-2
ZACARIAS FERNANDES MOREIRA 938.557-6
MARIA ELEUSA SOARES RODRIGUES 916.730-5

PEDRA AZUL
NOME DO SERVIDOR MASP

MARCELO BARBOSA ALVES 1.204.222-2
PAULENIO RODRIGUES 367.700-2
ELIETE DE SOUZA CUNHA 371.584-4
MAURILIO OLIVEIRA DE MORAIS 1.457.398-4

PIRAPORA
NOME DO SERVIDOR MASP

JULIA VIEIRA DE CARVALHO 375.490-0
ANA LÚCIA HENRIQUE SILVEIRA 1.437.488-8
GIOVANA GONÇALVES PEREIRA 1.205.259-3
SANDRA RIBAS ANDRADE BORGES 902.661-8

PONTE NOVA
NOME DO SERVIDOR MASP

ADEMAR FERNANDES MOREIRA 1.437.565-3
ALINE MEIRA ASSIS MESQUITA 1.171.575-2
JAQUELINE MOREIRA A. DE 
ASSIS RODRIGUES 914.665-5

MARCOS LUIZ DE CARVALHO 883.233-9
POUSO ALEGRE

NOME DO SERVIDOR MASP
CLAUDIA ROBERTA DE SOUZA 1.206.123-0
LUCAS BOTAZINI CARLOS 1.403.303-9
ADEMIR DOS SANTOS RIBEIRO 355.054-8
ELIZABETH COSTA ROSA FERNANDES 917.039-0

SÃO JOÃO DEL REI
NOME DO SERVIDOR MASP

GISELLE BIANCA TÓFOLI 1.129.900-5
WILMAR BORGES DE DEUS 1.394.338-6
PATRÍCIA CRISTINA DE 
OLIVEIRA FIGUEIREDO 1.205.127-2

MÁRCIO DOS SANTOS DIAS 912.991-7
NILSON LÁZARO DE OLIVEIRA 913.589-8

SETE LAGOAS
NOME DO SERVIDOR MASP

EULÁDIA DE OLIVEIRA FREITAS LOPES 1.072.824-4
MÁRCIA DE OLIVEIRA DUARTE SILVA 961.487-6
ANA CECILIA DE ABREU 263.015-0
VERA LÚCIA DOS SANTOS GUIMARÃES 1.041.652-7

TEÓFILO OTONI
NOME DO SERVIDOR MASP

LEANDRO CORREA PUGAS 1.204.802-1
RAMON SOUZA CIRIBELLI 376.559-1
SILVIO XAVIER DA SILVA 376.565-8

UBÁ
NOME DO SERVIDOR MASP

MARIA DE LOURDES DA CRUZ GATO AMARAL 263.096-0

PAULO CESAR GAETANO MAGLIANO 367.701-0
FERNANDA COSTA BRANDÃO 1.204.523-3
SINEIMAR CORREA OLIVEIRA BATISTA 383.838-0
ROSANGELA MARIA DE OLIVEIRA 
FERNANDES 383.835-6

UBERABA
NOME DO SERVIDOR MASP

REGINALDO COSTA SAKAMOTO 669.455-8
GUILHERME DE PAULA SILVEIRA E SILVA 1.205.923-8
JUDITE MARIA DE SOUZA 048.330-5
JOSÉ ANTÔNIO ISIDORO ALVES 048-244-2

UBERLÂNDIA
NOME DO SERVIDOR MASP

ROSÂNGELA BORGENS PANIAGO MACHADO 1.442.310-7
JULIANA MENDONÇA GUERRA 1.254.042-3
CELMO ANDRADE DE FREITAS 103.836-7
DIVINA DE LOURDES ORATORIO 383.997-4
CARLOS ROBERTO DE ASSIS CAMPOS 922.126-8

UNAÍ
NOME DO SERVIDOR MASP

GUSTAVO MARQUES ALVES DA FONSECA 1.420.727-8
RODRIGO DE SOUSA LOUSADA 1.438.671-8
LEOMAR MILITÃO DA CUNHA 1.439.584-2
TATIELLY CRISTINA SOARES JESUS 1.439.560-2

VARGINHA
NOME DO SERVIDOR MASP

LUIS WAGNER DA SILVA 359.337-3
EVANILTON ANTÔNIO 384.585-6
DÉBORA APARECIDA DE ARAÚJO SILVA 
SANTOS 1.202.926-0

JOSÉ BERILO DE LACERDA FARIA 1.205.584-4
GRÊNIO RAIMUNDO GEOVANINI CARVALHO 349.611-4

31 1160681 - 1

EXPEDIENTE DA DIRETORIA DE 
ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL

REMOVE, a pedido, nos termos do art. 80, da Lei nº 869/1952:
RAIMUNDO MARCEL DE MORAIS, MASP. 1036968-4, ocupante 
do cargo de Recrutamento Amplo DAD-5, do Nível Central/Gabinete 
para a Superintendência Regional de Saúde de Belo Horizonte/Gabi-
nete, a partir de 01/06/2018.

ALTERA O NOME, a vista de documentos apresentados, da servidora: 
MASP. 384095-6, IRACY RAMOS PEREIRA, para IRACY RAMOS 
PEREIRA MELO.

CONCEDE LICENÇA À GESTANTE, nos termos do inciso XVIII do 
art. 7º da CR/1988, por um período de 120 dias, à servidora: MASP. 
1204109-1, REJANE SANGLARD SOARES, a partir de 10/10/2018.

31 1161095 - 1

SUPERINTENDÊNCIA DE VIGILÂNCIA 
SANITÁRIA DE MINAS GERAIS CADASTRO

Cadastro de estabelecimentos farmacêuticos para comercialização/dis-
pensação de medicamentos à base de substâncias retinóides de uso sis-
têmico (lista C2), em cumprimento às Portarias SVS/MS nº. 344 de 
12/05/98 e nº. 06 de 29/01/99.Empresa: REQUINTE COMERCIAL 
LTDA. CNPJ: 11.211.502/0001-88, endereço: rua Benjamin Constant, 
n. 36, bairro/distrito: Centro, Extrema – MG, CEP: 37640-000.Cadastro 
nº: 006/2018, Superintendência Regional de Saúde de Pouso Alegre.

Belo Horizonte, 31 de outubro de 2018
Ailton Robson Coelho

Coordenador de Gerenciamento de Informações e Ações 
Descentralizadas em Medicamentos e Congêneres

31 1161115 - 1

DESPACHO
O Chefe de Gabinete, no uso da competência que lhe confere o inciso 
III do art. 2º da Resolução SES/MG nº 5121 de 22 de janeiro de 2016, 
considerando o que consta no Processo Administrativo Disciplinar ins-
taurado por meio da Portaria SES Nº 068/2016, com extrato publicado 
no Diário Oficial do Estado de 15/06/2016, resolve pela aplicação da 
penalidade de SUSPENSÃO DE 15 (quinze) DIAS em desfavor do 
servidor MAURÍCIO GERALDO MARQUES, MASP 287.213-3, por 
transgressão ao artigo 217,incisos VI e VII da Lei Estadual nº 869/1952, 
conforme previsão no art.244. inc.III e com base no art.245, parágrafo 
único da mesma norma e pela celebração/formalização do Termo de 
Ajustamento Disciplinar- TAD em face do servidor GERALDO MAU-
RÍCIO ALVIM FIGUEIREDO, MASP 914.903-0 nos termos do artigo 
6º do Decreto 46.906 de 16/12/2015, contendo as recomendações con-
tidas na decisão no prazo de 02(dois) anos. Caso não queira realizar o 
TAD, que seja aplicada a pena de REPREENSÃO, conforme a cabeça 
do art.245 da Lei Estadual nº 869/1952
Belo Horizonte, 26 de outubro de 2018.
 Lisandro Carvalho de Almeida Lima
Chefe de Gabinete da SES
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  Fundação Centro de Hematologia 
e Hemoterapia de Minas 
Gerais - HEMOMINAS

Presidente: Junia Guimarães Mourão Cioffi

PORTARIA PRE HEMOMINAS Nº 352,DE 26 DE OUTUBRO DE 
2018.
Determina Instauração de Processo Administrativo de cobrança de Cré-
dito Estadual e Designa Comissão Responsável.
A Presidente da Fundação Centro de Hematologia e Hemoterapia do 
Estado de Minas Gerais- HEMOMINAS, no uso de sua atribuição esta-
belecida no inciso I, do art. 7º, do Decreto nº 45.822, de 19 de dezem-
bro de 2011, e, tendo em vista o art. 5º da Lei nº 8.666, de 21 de junho 
de 1993, RESOLVE:
Art.1º - Determinar à Diretoria de Planejamento, Gestão e Finanças - 
DPGF a instauração de Processo Administrativo de Cobrança de Cré-
dito Estadual não Tributário, nos termos da lei nº 14.184/2002 e do 
Decreto nº 46.668/2014, em desfavor de M.A.S. – MASP 1049534-9, 
A.A.F. – MASP 912944-6, V.L.S. – MASP 365536-2, A.F.D.N. – MASP 
1049572-9, solidariamente no valor original de R$3.266,00 (três mil, 
duzentos e sessenta e seis reais); e D.R.F.N. – MASP 1319949-2, no 
valor original de R$622,95 (seiscentos e vinte e dois reais e noventa e 
cinco centavos), com a devida atualização, referente a ressarcimento ao 
erário – Sindicância Administrativa Investigatória nº 01/2018 – desapa-
recimento de bens patrimoniais.
Art. 2º - Designar Comissão composta pelos servidores Andréa Lúcia 
de Paula – MASP 1042803-5, Kelly Cristina de Oliveira Fernandes 
– MASP 1342029-4 e Luciana Miranda de Souza Clímaco – MASP 
386679-5 para, sob a coordenação do primeiro, encarregarem-se dos 
respectivos trabalhos, até final conclusão, cabendo à Diretoria de Pla-
nejamento, Gestão e Finanças o respectivo acompanhamento de todos 
os atos processuais.
Parágrafo único – Em razão das atribuições definidas neste artigo, fica 
delegado ao Diretor de Planejamento, Gestão e Finanças competência 
para assinar Termo de Compromisso de Parcelamento e acompanhar os 
respectivos pagamentos até quitação final, quando for o caso, e emitir 
ato decisório relativo a eventuais defesas apresentadas.
Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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  Fundação Ezequiel Dias - FUNED
Presidente: Vanderlei Eustáquio Machado

PORTARIA FUNED N.º 054, DE 29 DE OUTUBRO DE 2018.

 Dispõe sobre providências para a Progressão após a conclusão do estágio probatório de servidores da Fundação Ezequiel Dias - FUNED, em Carrei-
ras do Grupo de Atividades de Saúde do Poder Executivo de que trata o art. 17, parágrafo único, da Lei Nn.º 15.462, de 13 de janeiro de 2005.

O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO EZEQUIEL DIAS - FUNED, considerando o disposto nos artigos 17 e 20 da Lei N.º 15.462 de 13 de janeiro 
de 2005,

Resolve:

 Art. 1º Fica formalizado, conforme disposto no artigo 17 c/c com o artigo 20 da Lei Nº. 15.462, de 13 de janeiro de 2005, a progressão após a con-
clusão do estágio probatório, em carreiras do Grupo de Atividades de Saúde dos servidores elencados no Anexo Único desta Portaria, conforme novo 
posicionamento descrito.

 Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos à respectiva vigência.

Belo Horizonte, aos 29 de outubro de 2018.
VANDERLEI EUSTÁQUIO MACHADO

Presidente da Fundação Ezequiel Dias
ANEXO ÚNICO

MASP NOME DO SERVIDOR CARGO SITUAÇÃO ATUAL
NOVO POSICIONAMENTO 
CONFORME O ART. 17 C/C 

ART. 20 DA LEI N.º 15462, DE 
13 DE JANEIRO DE 2005

NÍVEL GRAU NÍVEL GRAU VIGÊNCIA
11367893 ADRIANE MOREIRA DE MELO ANDRADE TST 2 A 2 B 24/04/2018
13952635 ANGELA DE FREITAS PINTO TST 2 A 2 B 01/10/2018
13975230 CAMILLA BATISTA VENTURA TST 2 A 2 B 01/08/2018
13975289 ERIKA MICHELLE MIRANDA AST 1 A 1 B 01/08/2018
13461348 LUANA DE CASTRO E SILVA AST 1 A 1 B 01/08/2018

13960398 LUANA SILVEIRA DA ROCHA NOWICKI 
VARELA AST 1 A 1 B 01/08/2018

13961131 LUDMILA OLIVEIRA LAMOUNIER AST 1 A 1 B 01/08/2018
11785854 REBECA DE CASTRO MOREIRA RIBEIRO AST 1 A 1 B 19/10/2018
12575353 SARAH CEZAR DE MENEZES TST 2 A 2 B 01/08/2018
13873187 SUELI SIQUEIRA BESSA TST 2 A 2 B 14/08/2018
13961206 THIAGO ABILIO LOPES ROCHA AST 1 A 1 B 01/08/2018
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PORTARIA FUNED N.º 055, DE 29 DE OUTUBRO DE 2018.

 Dispõe sobre providências para a Progressão de servidores da Fundação Ezequiel Dias - FUNED, em Carreiras do Grupo de Atividades de Saúde do 
Poder Executivo de que trata o art. 17, parágrafo único, da Lei n.º 15.462, de 13 de janeiro de 2005.

O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO EZEQUIEL DIAS - FUNED, considerando o disposto no art. 17, da Lei n.º 15.462 de 13 de janeiro de 2005,

Resolve:

 Art. 1º Fica formalizado, conforme disposto no artigo 17 da Lei Nº. 15.462, de 13 de janeiro de 2005, a progressão em carreiras do Grupo de Ativi-
dades de Saúde dos servidores elencados nos Anexos I e II desta Portaria, conforme novo posicionamento descrito.

 Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos à respectiva vigência.

Belo Horizonte, aos 29 de outubro de 2018.
VANDERLEI EUSTÁQUIO MACHADO

Presidente da Fundação Ezequiel Dias

 ANEXO UNICO

MASP NOME DO SERVIDOR CARGO SITUAÇÃO ATUAL
NOVO POSICIONAMENTO 

CONFORME O ART. 17 DA LEI N.º 
15462, DE 13 DE JANEIRO DE 2005

NÍVEL GRAU NÍVEL GRAU VIGÊNCIA
11684453 DANIELLA GUIMARÃES DA SILVA AST 4 A 4 B 01/10/2018
11611589 PRISCILA DRUMOND ALVES MOREIRA AST 4 A 4 B 16/09/2018
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 PORTARIA Nº 056, DE 29 DE OUTUBRO DE 2018
 Dispõe sobre a alteração da Portaria FUNED nº 040/2017 de Delega-
ção de Competência dos Servidores da FUNED.

O Presidente da Fundação Ezequiel Dias – FUNED, no uso das atribui-
ções que lhe conferem o Decreto nº 45.712, de 30 de agosto de 2011, e 
em atendimento ao disposto na Lei Estadual nº 22.257, de 27 de julho 
de 2016 e considerando:
- O princípio Constitucional da Descentralização Administrativa;
- A necessidade de delegação para garantir maior eficiência das ações 
sob a responsabilidade desta Fundação,

 RESOLVE:
Art. 1º - Alterar a Portaria/FUNED nº 040 de 29 de setembro de 2017, 
em seu Artigo 1º, § 3º:
 § 3 – Do Diretor (a) de Pesquisa e Desenvolvimento, as competências 
descritas nos incisos I a X, do art. 5º, aos servidores Nery Cunha vital, 
MASP 1036788-6 e Marcos Paulo Gomes Mol, MASP 1.161.291-8.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação

 Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Belo Horizonte, 29 de outubro de 2018.
 Vanderlei Eustáquio Machado

Presidente
31 1160660 - 1

EXTRATO DE PORTARIA PRESIDENCIAL Nº 053/2018
Sindicância Administrativa, para apurar as causas e possíveis respon-
sabilidades considerando noventa e quatro processos de desfazimento 
matérias-primas, produtos acabados, materiais de embalagens e pro-
dutos a granel, de acordo com a Avaliação dos Expedientes Nº 081 e 
Nº 088, e Memorandos/Presidência Nº 089 e Nº 090, ambos de 03 de 
julho de 2018.
Comissão Sindicante – Presidente: Renata Fernanda de Sena.
Membro: Roberta Beatriz Pereira Silva.

 Fundação Ezequiel Dias, Belo Horizonte, 29 de outubro de 2018.
31 1160655 - 1

PORTARIA PRESIDENCIAL Nº 021/2018 – 
RECONDUÇÃO DE COMISSÃO SINDICANTE

O Presidente da Fundação Ezequiel Dias - FUNED, no uso das com-
petências previstas no art. 7º do Decreto Estadual 45.712/12, com base 
no artigo 219 da Lei Estadual nº 869, de 05 de julho de 1952, tendo 
em vista os motivos apresentados pela Sra. Presidente da Comissão de 
Sindicância constituída pela Portaria Presidencial Nº 021/2018, com 
extrato publicado no Diário Oficial do Estado de Minas Gerais de 21 de 
julho de 2018, considerando a continuidade dos trabalhos para a con-
clusão desta SAI, RESOLVE reconduzir a Comissão Sindicante por 60 
(sessenta) dias, a partir do dia 21/10/2018.

 Belo Horizonte, 29 de outubro de 2018.
VANDERLEI EUSTÁQUIO MACHADO

PRESIDENTE DA FUNED
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  Fundação Hospitalar do Estado 
de Minas Gerais - FHEMIG

Presidente: Vânia Maria Souza Melo Pinto Cunha
A DIRETORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO HOSPI-
TALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS - FHEMIG no uso das atri-
buições que lhe confere a Portaria Presidencial Nº 1479 de 24/08/2018, 
publicada em 25/08/2018, REMOVE A PEDIDO, nos termos do art. 
80 da Lei nº 869, de 5/7/1952, o(a) servidor(a): Leonardo Gonçalves 
Saldanha, MASP 12948998, lotado(a) no(a) UOGV, Efetivo TOS II C 
- Técnico em Radiologia, a partir de(a) data da publicação, para o(a) 
HJXXIII, admissão 1. Fabio Mendonça da Costa, MASP 13081955, 
lotado(a) no(a) UOGV, Efetivo TOS II C - Técnico em Radiologia, a 
partir de(a) data da publicação, para o(a) HJXXIII, admissão 1.
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A DIRETORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO HOS-
PITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS - FHEMIG no uso 
das atribuições que lhe confere a Portaria Presidencial Nº 1479 de 
24/08/2018, publicada em 25/08/2018, CONCEDE GRATIFICAÇÃO 
POR RISCO Á SAÚDE - GRS, GRAU MEDIO, nos termos da Lei nº 
20.518, de 06 de dezembro de 2012, regulamentada pelo Decreto nº 
46.104 de 11 de dezembro de 2012 e do Laudo da Gerência de Saúde 
e Segurança do Trabalhador - GSST, aos servidores: Andreia Alves 
Nunes Leao, MASP 12790705, lotada no HIJPII, medico, a partir de 
09/04/2018, cargo 2. Ediana Maria Vilaca, MASP 13117155, lotada 
no HGV, tec. enfermagem, a partir de 09/01/2018, cargo 1. Renata 
Fernandes Calixto, MASP 13106950, lotada no HGV, tec. enferma-
gem, a partir de 16/12/2017, cargo 1. Crisley Alves Furtado, MASP 
13066527, lotada no HGV, enfermeiro, a partir de 26/04/2018, cargo 1. 
Ivanir Alves Da Silva, MASP 11650355, lotada no HGV, tec. enferma-
gem, a partir de 30/12/2017, cargo 4. Eduardo Ramos Santos, MASP 
14608467, lotado no HIJPII, medico, a partir de 27/02/2018, cargo 1. 
Ana Tereza Medrado Correia, MASP 14625800, lotada no IRS, enfer-
meiro, a partir de 06/04/2018, cargo 1. Vanessa De Oliveira Soares, 
MASP 14481246, lotada no CSPD, tec. patologia clinica, a partir de 
12/05/2017, cargo 1. Patricia Muniz Soldate Varela, MASP 14481147, 
lotada no CSPD, enfermeiro, a partir de 11/05/2017, cargo 1. Tatiana 
Cardoso Silveira, MASP 14274898, lotada no CSPD, enfermeiro, a par-
tir de 20/06/2016, cargo 1. Edinan Alves Machado, MASP 13954409, 
lotada no CSSI, farmaceutico, a partir de 02/07/2015, cargo 1. Flavia 
Bigonha Gazolla Portela, MASP 11598372, lotada no CSPD, medico, 
a partir de 05/09/2011, cargo 3. Fernanda Correa Coelho Honorato, 
MASP 14436091, lotada no CSPD, medico, a partir de 10/03/2017, 
cargo 1. Angelo Queiroz Frascaroli, MASP 12949285, lotado no CSPD, 
medico, a partir de 01/11/2011, cargo 1. Livia Isabela De Oliveira, 
MASP 14143994, lotada no HIJPII, medico, a partir de 29/03/2018, 
cargo 3. Bernardo Caetano Villela, MASP 13623509, lotado no CSPD, 
medico, a partir de 24/03/2014, cargo 1.
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A DIRETORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO HOSPI-
TALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS - FHEMIG no uso das atri-
buições que lhe confere a Portaria Presidencial Nº 1479 de 24/08/2018, 
publicada em 25/08/2018, RETIFICA o ato de SUSPENDE GRATIFI-
CAÇÃO POR RISCO A SAUDE, publicado em 26/09/2018, da servi-
dora Mariana Ribeiro Silva, MASP 12681235, lotada no CHPB, onde 
se lê: CHPB leia-se: HRAD. Motivo: correção da unidade.
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A DIRETORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO HOS-
PITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS - FHEMIG no uso 
das atribuições que lhe confere a Portaria Presidencial Nº Nº. 1479 
de 24/08/2018, publicada em 25/08/2018, CONCEDE REVISÃODE 
GRATIFICAÇÃO POR RISCO À SAÚDE, de GRAU MEDIO PARA 
GRAU MAXIMO nos termos da Lei nº 20.518, de 06 de dezembro de 
2012, regulamentada pelo Decreto nº 46.104 de 11 de dezembro de 2012 
e do Laudo da Gerência de Saúde e Segurança do Trabalhador - GSST, 
a servidora: Claudia Guimaraes Rugani, MASP 13191549, lotada no 
HIJPII, terapeuta ocupacional, a partir de 18/12/2017, cargo 1.

30 1160219 - 1

A DIRETORA DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO HOS-
PITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS - FHEMIG no uso 
das atribuições que lhe confere a Portaria Presidencial Nº 1479 de 
24/08/2018, publicada em 25/08/2018, SUSPENDE GRATIFICAÇÃO 
POR RISCO Á SAÚDE - GRS, GRAU MEDIO, nos termos da Lei nº 
20.518, de 06 de dezembro de 2012, regulamentada pelo Decreto nº 
46.104 de 11 de dezembro de 2012 e do Laudo da Gerência de Saúde e 
Segurança do Trabalhador - GSST CI Nº654/2018, ao servidor: Cesar 
Augusto Cordeiro, MASP 10414522, lotado no HJXXIII, porteiro, a 
partir de 15/10/2018, cargo 1.

30 1160222 - 1


