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TERGA-FEIRA, 11 DE DEZEMBRO DE 2018 - 15

ATOS DA GERENCIA DE RECURSOS
HUMANOS — CONVERSAO EM ESPECIE
Converte férias-prémio em espécie, nos termos do art. 117 do ADCT
da CE/1989, dos servidores: Luis Augusto Vecchio Salomon, MASP
1070780-0, referente ao saldo de 97 (noventa e sete) dias; Jodo Batista
de Oliveira, MASP 1071348-5, referente ao saldo de 90 (noventa) dias.
Gerente de Recursos Humanos — Maria das Dores Mendes dos Santos
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Secretaria de
Estado de Saude

Expediente

PORTARIA / SES N°. 097/2018 — Substitui¢ao de Comissdao

O Chefe de Gabinete, nos termos do inciso III do art. 2° da Resolugéo
SES/MG n° 5121 de 22 de janeiro de 2016, incluido pela Resolugdo SES/
MG n° 5837 de 09 de agosto de 2017, ¢ com base no artigo 219 da
Lei Estadual n® 869, de 05 de julho de 1952, tendo em vista a solicita-
¢do feita pela Senhora presidente da Comissdo processante, RESOLVE
substituir os servidores da Comissdo de Processo Administrativo Dis-
ciplinar, instituida pela Portaria SES n® 033/2018, com extrato publi-
cado no Diario Oficial do Executivo de 11 de maio de 2018, pelos ser-
vidores lotados no Nivel Central: Marilia Carneiro Elian Costa, MASP
913.292-9, Elaine Freitas Reis da Silva, MASP 373.231-0 e José Teixeira
de Sousa Sobrinho, MASP 1.040.465-5, para sob a presidéncia da pri-
meira, encarregarem-se dos respectivos trabalhos, até sua conclusdo. A
Comissdo Processante destinada a apurar os fatos, devera concluir seus
trabalhos no prazo de 60 (trinta) dias corridos contados a partir da publi-
cagdo desta portaria. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cagdo. Secretaria de Estado de Satde, em Belo Horizonte, aos 07dias do
més de dezembro de 2018.

Lisandro Carvalho de Almeida Lima

Chefe de Gabinete da SES

CHEFE DE GABINETE DA SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE
Extrato de Portaria/SES. n°098/2018
Processo Administrativo Disciplinar
Processados: L.A.A., MASP 1.110.378-5, admissao 1.
Comissdo Processante — Presidente: Giovana Gongalves Pereira Car-
neiro, MASP 1.205.259-3;
Membros: Adriana Katia Emiliano Souza, MASP 619.340-3 ¢ Marga-
reth Maria Coimbra Lima, MASP 371.697-4.
Secretaria de Estado de Satude, Belo
Horizonte, 07 de dezembro de 2018.

101173796 - 1

CONCEDE REDUGAO DE CARGA HORARIA DE TRABALHO,
para vinte horas semanais, nos termos do art. 1° da Lei 9.401, de
18/12/1986, por seis meses a: MASP. 1058449-8, GENIANNE CRIS-
TINE COSTA SILVA.
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DECISAO FINAL REF: Processo
Administrativo Sanitario N° 003/2017

O Coordenador do Nucleo de Vigilancia Sanitaria da Superintendéncia
Regional de Saude de Uberlandia, no uso de suas atribuigdes legais e
considerando que o estabelecimento NUTRI & SPORTS — Ind. Com.
Suplementos Alimentares foi notificado da Decisdo em 1* Instancia do
Processo Administrativo Sanitario N° 003/2017 em 10/01/2018 e ndo
interpds recurso, torna definitiva referida decisao nos termos do Art.123
da Lei Estadual 13317/99.

As penalidades foram cumpridas, quais sejam Adverténcia ¢ Pena
Educativa, por meio da entrega de 500 (quinhentas) cartilhas Guia de
bolso do consumidor saudavel, protocolado nesta Superintendéncia em
31/10/2018, Protocolo 004099. O processo sera dado por concluso apos
a publicagdo desta decisdo final.

Publique-se e notifique-se para adogdo das medidas impostas.

Uberlandia, 07 de dezembro de 2018.
Daniel Rodrigo Santos Duarte Almeida
Masp: 1.204.503-5
Coordenador do NUVISA/CVS/SRS/UDI
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DIRETORIA DE ADM[N[STRACAO DE PESSOAL

FERIAS PREMIO — RETIFICACAO

RETIFICA OS ATOS de concessdo de férias prémio referente a ser-
vidora: MASP: 0383107-0 ROSANGELA MARIA F BARROS, refe-
rente ao 5° quinquénio publicado em 22/01/2014: onde se 1& a par-
tir de 21/11/2013, leia-se a partir de 03/02/2014; MASP: 1205081-1
NIVEA MARIA FARINAZZO referente ao 1° quinquénio publicado
em 14/11/2013: onde se 1& a partir de 03/11/2013, leia-se a partir de
29/10/2013.

RETIFICAO(S) ATO(S) de gozo de férias-prémio referente ao(s) ser-
vidor (es): Masp 0384441-2 MARILENE ESTEVES DE LUCEMA,
publicado em 02/08/2011: onde se 1& 03 meses a partir 01/10/2011, refe-
rente ao 3° qumquemo leia-se 03 meses a partir de 01/10/2011, refereme
4° quinquénio.

FERIAS PREMIO — CONCESSAO R
CONCEDE TRES MESES DE FERIAS-PREMIO, nos termos do § 4°do
artigo 31 da CE/1989, ao (s) servidor (es): Masp 0263227/1, NILCEIA
FAGUNDES SANTOS, referente ao 5° quinquénio de exercicio, a par-
tir de 28/11/2018; Masp 0292363/9, JOSE WALTER GOMES RODRI-
GUES, referente ao 7° quinquénio de exercicio, a partir de 03/11/2018;
Masp 0305225/5, IRINEIA RODRIGUES LIMA DE MORAIS, refe-
rente ao 5° quinquénio de exercicio, a partir de 30/11/2018; Masp
0355648/7, ANTONIO GILSON VARGAS, referente ao 7° quinquénio
de exercicio, a partir de 19/11/2018; Masp 0366465/3, ROSA MARIA
MARQUES FIGUEIRA DOS SANTOS, referente ao 5° quinquénio de
exercicio, a partir de 22/11/2018; Masp 0366989/2, SILVANA SHIR-
LEY SANDLER ALVES, referente ao 5° quinquénio de exercicio, a
partir de 17/11/2018; Masp 0375729/1, ALENCAR RIBEIRO NETO,
referente ao 6° quinquénio de exercicio, a partir de 03/11/2018; Masp
0381744/2, RAQUEL MOURADO, referente ao 6° quinquénio de exer-
cicio, a partir de 02/11/2018; Masp 0382023/0, ANA MARIA VIEIRA
DE ALBUQUERQUE, referente ao 6° quinquénio de exercicio, a partir
de 02/11/2018; Masp 0383476/9, CARLOS EDUARDO PENA PEGO,
referente ao 6° quinquénio de exercicio, a partir de 09/11/2018; Masp
0384524/5, RUBENS FARNESE FILHO, referente ao 6° quinquénio de
exercicio, a partir de 23/11/2018; Masp 0453957/3, ADRIANA APARE-
CIDA FARIA NEVES MARTINS, referente ao 2° quinquénio de exerci-
cio, a partir de 12/11/2018; Masp 0912352/2, ROGERIO LOPES LIMA,
referente ao 5° quinquénio de exercicio, a partir de 06/12/2018; Masp
0914466/8, JOSE ANTONIO ALVES COSTA, referente ao 6° quinqu-
énio de exercicio, a partir de 08/11/2018; Masp 0916531/7, WEBER
KHEDE CARDOSO, referente ao 6° quinquénio de exercicio, a par-
tir de 24/11/2018; Masp 0917947/4, MARTA LUCIA LIMA DE OLI-
VEIRA, referente ao 6° quinquénio de exercicio, a partir de 29/11/2018;
Masp 0919251/9, FLAVIA DE MIRANDA MORAIS G FERNANDES,
referente ao 6° quinquénio de exercicio, a partir de 31/10/2018; Masp
0919373/1, MAURILIO APPOLONIO DOS REIS JR, referente ao
6° quinquénio de exercicio, a partir de 13/11/2018; Masp 0919462/2,
MARIA JULIA DA SILVEIRA SANTOS, referente ao 6° quinquénio de
exercicio, a partir de 31/10/2018; Masp 0919600/7, VALDILEIA CAM-
POS DE OLIVEIRA, referente ao 6° quinquénio de exercicio, a partir
de 06/11/2018; Masp 0919822/7, ANTONIO PADILHA FLAUZINO,
referente ao 6° quinquénio de exercicio, a partir de 24/11/2018; Masp
0921244/0, ALEXANDRE ALVES RIBEIRO, referente ao 6° quinqué-
nio de exercicio, a partir de 28/11/2018; Masp 0922231/6, CELIOMAR
SILVA SOARES, referente ao 6° quinquénio de exercicio, a partir de
20/11/2018; Masp 0922409/8, CLOVIS HENRIQUE DIAS, referente
a0 6° quinquénio de exercicio, a partir de 19/11/2018; Masp 0924500/2,
JOAO DOS REIS PAGLIUSO, referente ao 6° quinquénio de exercicio,
a partir de 20/11/2018; Masp 0925249/5, JULIO CESAR SIQUEIRA
SILVA, referente ao 6° quinquénio de exercicio, a partir de 18/11/2018;
Masp 0926928/3, MARIA LUISA DE QUEIROZ, referente ao 6° quin-
quénio de exercicio, a partir de 24/11/2018; Masp 0928902/6, SILVIA
REGINA DO CARMO LIBRELON ROCHA, referente ao 6° quinquénio
de exercicio, a partir de 20/11/2018; Masp 1205081/1, NIVEA MARIA
FARINAZZO, referente ao 2° quinquénio de exercicio, a partir de
28/10/2018; Masp 1211954/1, ERICA AGNES DE ARAUJO, referente
a0 2° quinquénio de exercicio, a partir de 10/11/2018; Masp 1212398/0,
PATRICIA SUELI LISBOA PORTILHO FERNANDES, referente ao
2° quinquénio de exercicio, a partir de 09/11/2018; Masp 1212433/5,
MILTON COSME RIBEIRO, referente ao 2° quinquénio de exercicio, a

partir de 11/11/2018; Masp 1212547/2, JOSILENE PEREIRA COSTA,
referente ao 2° quinquénio de exercicio, a partir de 11/11/2018; Masp
1212553/0, BEATRIZ OLIVEIRA CARVALHO, referente ao 2° quinqu-
énio de exercicio, a partir de 19/11/2018; Masp 1212563/9, JULIANO
ESTANISLAU LACERDA, referente ao 2° quinquénio de exercicio, a
partir de 11/11/2018.
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DIRETORIA DE ADM]NISTRACAO DE PESSOAL
CONCEDE ABONO DE PERMANENCIA, nos termos do § 19 do art.40
da CF/88, com a redagdo dada pela EC/41/03, do (s) servidor (es):
MASP. 383.194-8 Fransbel Silva Albuquerque, a partir de 19/11/2018.
MASP. 383.155-9 Antonio de Padua Branddo Raposo, a partir de
29/11/2018.

MASP. 384.189-7 Nilma Maria Neves Antunes, a partir de 26/11/2018.
CONCEDE ABONO DE PERMANENCIA, nos termos do § 5° do art.2°
da EC/41/03, do (s) servidor (es):

MASP. 384.634-2 Maria Aparecida de Freitas, a partir de 19/11/2018.
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DIRETORIA DE ADMlNlSTRACAO DE PESSOAL

FERIAS PREMIO — RETIFICACAO
RETIFICA O (S) ATO (S) de gozo de férias-prémio referente ao (s)
servidor (es): Masp 382025-5, ANDREA CLAUDIA EUFRASIO
RIBEIRO, publicado em 19/10/2018, por 8 més (es) referente (s) ao 3°,
4° e 5°quinquénio a partir de 02/01/2019, leia-se: por 8 més (es) referente
(s) a0 3°, 4° ¢ 5° quinquénio a partir de 06/02/2019.
FERIAS PREMIO — AFASTAMENTO 3 .
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FERIAS-PREMIO
nos termos da resolugdo SEPLAG n°22, de 25/4/2003 ao (s) servidor (es):
Masp 287165-5, MARIA DAS GRACAS DE OLIVEIRA COELHO,
por 1 més (es) referente (s) ao 5° quinquénio a partir de 02/01/2019;
Masp 350214-3, MANIRA JOSEPH DABIAN, por 1 més (es) referente
(s) ao 6° quinquénio a partir de 03/06/2019; Masp 914547-5, MARIA
APARECIDA NICOMEDES DE CAMPOS MACIEL, por 1 més (es)
referente (s) ao 1° quinquénio a partir de 21/10/2019.
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O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE, no uso de suas atribuigdes
legais, designa os gestores dos convénios abaixo relacionados, com fun-
damento nos artigos 37°, 38° e 39 da Resolugdo Conjunta SEGOV/AGE
n°004/2015, de 16 de setembro de 2015, que dispdes sobre a regulamen-
tagdo do Decreto n° 46.319/13:

Convenente n°. Conv. Gestor
Santa Casa de Arcos 1382/2013 Dlretf)'{a de P,O!mcas
e Gestdo Hospitalar
Prefeitura Municipal Diretora de Politicas
de Barbacena 2107/2013 e Gestdo Hospitalar
Fundagao Benjamin Diretora de Politicas
Guimardes 1875/2013 ¢ Gestdo Hospitalar

Fundagio de . .

p Diretora de Politicas
Desenvolvimento 1922/2012 ¢ Gestio Hospitalar
da Pesquisa
Hospital Nossa Diretora de Agdes
Senhora Auxiliadora 1087/2013 Especializadas
Prefeitura Municipal 2022011 Diretora de Politicas

de Congonhas

Hospital Imaculada
Conceig¢do

Hospital Bom

e Gestdo Hospitalar

Diretora de Ag¢des
1321000308/2017 Especializadas

Diretora de Politicas

Pastor de Jacinto 2163/2013 ¢ Gestdo Hospitalar
Irmandade Nossa . £
A Diretora de Politicas

ggr;\}/}gmgasci\: :OI';ICS 25112013 e Gestdo Hospitalar
Associagdo dos . L

A . Diretora de Politicas
‘/;emplﬁgzg;&%spnal 154612012 e Gestdo Hospitalar
Sociedade
Beneficente Diretora de Politicas
Sao Camilo de 2164/2013 e Gestdo Hospitalar
Resplendor
gzz‘;gggﬁfe 1764/2013 Diretora de Politicas
Catolica de Uba e Gestdo Hospitalar

Nalton Sebastido Moreira da Cruz
Secretario de Estado de Saude e Gestor do SUS-MG/FES
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RESOLUGCAO CONJUNTA SES-MG/ FHEMIG/ FUNED/ ESP-MG/
HEMOMINAS/ N° 242 , DE 10 DE DEZEMBRO DE 2018
Institui o Grupo Condutor Estadual de Gestdo Participativa (GCGP),
no ambito do Sistema Estadual de Satide de Minas Gerais e d4 outras

providéncias,

O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE, A PRESIDENTE DA
FUNDACAO HOSPITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS, O
PRESIDENTE DA FUNDACAO EZEQUIEL DIAS, O DIRETOR-
GERAL DA ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DE MINAS GERAIS E
A PRESIDENTE DA FUNDACAO CENTRO DE HEMATOLOGIA E
HEMOTERAPIA DO ESTADO DE MINAS GERAIS, no uso das suas
atribuigdes legais, e considerando:

- a Lei Federal n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as
condigdes para promogdo, prote¢do e recuperagdo da saude, a organiza-
¢do e o funcionamento dos servigos correspondentes;

- a Lei Federal n® 8.142, de 28 de dezembro de 1990, que dispde sobre a
participagdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Saude/SUS
e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na
area da saude;

- 0 Decreto Federal n® 8.243, de 23 de maio de 2014, que institui a Poli-
tica Nacional de Participagdo Social — PNPS e o Sistema Nacional de
Participagdo Social — SNPS, e da outras providéncias;

- a Politica Nacional de Humanizagdo — HumanizaSUS;

- a Portaria GM/MS n° 1.996, de 20 de agosto de 2007, que dispde sobre
as diretrizes para a implementagdo da Politica Nacional de Educagdo
Permanente em Saude e da outras providéncias;

- a Portaria GM/MS n° 2.761, de 19 de novembro de 2013, que institui a
Politica Nacional de Educag¢ido Popular em Saude no dmbito do Sistema
Unico de Satide (PNEPS-SUS);

- a Portaria n® 2.446, de 11 de novembro de 2014, que redefine a Politica
Nacional de Promogao da Satide (PNP:

- 0 Semindrio de Gestdo Panlclpatlva realizado nos dias 17 e 18 de
dezembro de 2015; ¢

- a diversidade de atores envolvidos na formulagdo e execugio das poli-
ticas de saide no Estado de Minas Gerais ¢ a necessidade de incentivar
sua efetiva pammpacao

RESOLV

Art. 1° — Insmmr Grupo Condutor Estadual de Gestdo Participativa
(GCGP), no ambito do Sistema Estadual de Satide de Minas Gerais.
§1° — Para os fins desta Resolugdo, considera-se Gestdo Participativa a
construgdo de espacos de partilha de saberes, conhecimentos e praticas
potentes na produgdo de sujeitos para novas formas de organizagio de
trabalho em saude.

§2° — A Politica de Gestdo Participativa sera instituida por
trabalhadores(as) e gestores(as) da SES/MG lotados no nivel central
¢ nas unidades regionais de saude, na FHEMIG, ESP/MG, FUNED,
HEMOMINAS, visando ao fomento da participagdo dos diversos seg-
mentos no processo decisorio e a democratizagao dos processos de tra-
balho no contexto do Sistema Estadual de Satde.

§3° — A gestdo participativa sera realizada transversalmente em varios
espagos e momentos, possibilitando encontros entre gestores(as) e
trabalhadores(as) de satde.

Art. 2° — Constituem objetivos do GCGP:

I — formular, propor, implantar e avaliar a Politica de Gestao Participa-
tiva e suas diretrizes no Sistema Estadual de Satde;

II — desenvolver mecanismos de participa¢do dos trabalhadores nas eta-
pas do ciclo de orgamento, planejamento, implementagio e avaliagdo das
politicas publicas do Sistema Estadual de Saude;

III — incentivar o uso ¢ o desenvolvimento de metodologias que incorpo-
rem multiplas formas de expressdo e linguagens de participagdo dos tra-
balhadores, por meio da internet, com a adogdo de tecnologias livres de
comunicagdo e informagao, especialmente, softwares e aplicativos; e
IV — incentivar e promover as agdes de apoio institucional, bem como a
formagdo e qualificagdo em gestdo participativa para trabalhadores(as)
¢ gestores(as).

Art. 3° — Sao atribuigdes do GCGP:

I — elaborar e divulgar o Regimento Interno que orientara as suas agdes;
- compartilhar informagdes técnico-cientificas para apoiar a imple-
mentagdo da Politica Estadual de Gestéo Participativa;

IIT — contribuir para a produgdo de conhecimento sobre a tematica de
Gestao Participativa;

IV — fortalecer a participagdo dos trabalhadores(as) nas instancias deci-
sorias de elaboragdo das politicas publicas do SUS;

V — participar de agdes intersetoriais relacionadas com a Gestdo
Participativa;

VI - fomentar e propor mudangas na cultura organizacional/institucional
com vistas a adogdo de praticas humanizadas nos servigos e institui¢des
de saude, em conformidade com as diretrizes e dispositivos das Politicas
Nacional e Estadual de Humanizagao;

VII — apoiar e estimular a criagdo de Colegiados Gestores ou de Comis-
sdes Locais de Gestio Panicipativa no seu ambito de atuacdo; e

VIII - propor e articular, junto a Comissdo Estadual de Educagio Perma-
nente em Saude, a formagdo de gestores(as) e trabalhadores(as) em areas
relacionadas ao tema de Gestdo Participativa.

Art. 4° — O GCGP serda composto por vinte ¢ um trabalhadores(as)
eleitos(as) no Seminario de Gestdo Participativa da SES-MG, a ser reali-
zado periodicamente, e por dezoito gestores(as) do Sistema Estadual de
Satde de Minas Gerais.

§1°— Compdem o GCGP representantes das seguintes unidades adminis-
trativas da SES/MG e entidades a ela vinculadas:

I da Secretaria de Estado de Saude:

a)Nivel central:

1.Lisandro Carvalho de Almeida Lima (Titular/ Gestor) MASP:
1.387.868-1;

2.Camila Moreira de Castro (Titular/ Gestor) MASP: 752.280-8;
3.Debora Moreira Costa (Titular/ Gestor) MASP: 1.356.132-9;
4.Kleber Rangel Silva (Titular/ Gestor) MASP: 1.206.551-2;
5.Dehonara de Almeida Silveira (Titular / Trabalhador) MASP:
1.041.603-0; ¢ Diovana Paiva Faustino (Suplente/ Trabalhador) MASP:
1.396.208-9;

6.Beatriz Oliveira Carvalho (Titular / Trabalhador) MASP 1.212.553-0; ¢
Ana Carolina Aratjo Leite (Suplente/ Trabalhador) MASP 1.203.681-0;
7.Nubia Roberta Dias (Titular / Trabalhador) MASP: 341857-1; e
Angélica Alves de Almeida Miguez (Suplente/ Trabalhador) MASP:
1.218.742-3.

a)Unidades Regionais de Saude (URS) da Secretaria de Estado de
Saude:

1.José Raimundo Dias — SRS Sdo Jodo Del Rei (Titular/Gestor) MASP
1.385.121-7; e Jean Carlos dos Santos Barrado — SRS Sete Lagoas
(Suplente/Gestor) MASP: 1.391.400-7;

2.Ivan José da Silva- SRS Uberaba (Titular/Gestor) MASP 138.707.87;
e Marcia Elizabeth Alves Ottoni — SRS Teéfilo Otoni (Suplente/Gestor)
MASP: 367.679-8;

3.0leg Abramov Junior — SRS Juiz de Fora (Titular/Gestor) MASP:
1.132.633-7; e Janine Souza Vicente — SRS Governador Valadares
(Suplente/Gestor) MASP 1.433.487-4;

4.Ednésio Jorge Pereira de Andrade — SRS Diamantina (Titular/Gestor)
MASP: 132.884.02; e Francisco de Oliveira Carvalho - GRS Pedra Azul
(Suplente/Gestdao) MASP: 1.387.193-4;

5.Demétrio Junqueira Figueiredo — SRS Varginha (Titular/Trabalhador)
MASP: 1.194.544-1; e (Suplente/Trabalhador — vago);

6.Roberto Wagner Andrade Ferreira- SRS Barbacena (Titular/Tra-
balhador) MASP: 915.306-5; ¢ Maria Izabel Braz- SRS Sete Lagoas
(Suplente/Trabalhador) MASP: 1.204. 898-9;

7. (Titular/Trabalhador — vago); e Edinel Conceigdo de Avila — SRS
Uberaba (Suplente/Trabalhador) MASP: 916.218-1;

8.Filipe Figueiredo Martins Costa — SRS Teofilo Otoni (Titular/Traba-
Thador) MASP: 1.205.944-0; ¢ Irene José¢ dos Anjos — GRS Pirapora
(Suplente/ Trabalhador) MASP 0386638-1;

9.(Titular/Trabalhador — vago); Marcos Alexandre de Faria Moreira -
SRS Manhumirim (Suplente/ Trabalhador) MASP 915.482-4;

1I - da Fundagao Hospitalar do Estado de Minas Gerais (FHEMIG):
a)Ana Costa Rego (Titular/Gestor) MASP 1059566-8; e Adolfo Vieira
Sales (Suplente/Gestor) MASP 0943403-6;

b)Leticia Afonso Triginelli (Titular/ Trabalhador) MASP: 1.284.437-9;
¢ Fabiana Correa Borges Avila (Suplente/ Trabalhador) MASP:
1.286.378-3;

11T — da Fundagéo Ezequiel Dias (FUNED):

a)Rodrigo Souza Leite (Titular/ Gestor) MASP 599.591-5;

b)Paulo Roberto Venancio Carvalho (Titular/ Trabalhador) MASP:
392.617-9;

IV — da Escola de Saude Publica de Minas Gerais (ESP MG):
a)Evaldo Raimundo Fontes (Titular/ Gestor) MASP 1175224-3;
V — da Fundagio Centro de Hematologia e Hemoterapia de Minas Gerais
- HEMOMINAS:
a)Kelly Nogueira Guerra (Titular/ Gestor) MASP 349.001-8 ¢ Paulo
Henrique Ribeiro de Paiva (Suplente/Gestor) MASP 1.084.185-6;
b)Stela Brener Vertchenko (Titular/ Trabalhador) MASP 1.049.666-9 e
Josélia da Silva (Suplente/ Trabalhador) MASP 918.369-0.
§2°— Os representantes dos trabalhadores foram eleitos no Seminario de
Gestio Participativa da SES/MG, realizado nos dias 17 ¢ 18 de dezem-
bro de 2015.
a)Na vacancia de representantes dos trabalhadores, deve ser feita nova
elei¢do por partes destes.
§3° — Os membros do GCGP deverdo executar suas atribuicdes sem
receber qualquer tipo de remuneragdo adicional.
§4° — A coordenagdo das atividades do GCGP sera exercida pelo gestor
titular da Secretaria de Estado de Satde do nivel central.
§5° — O GCGP podera convidar, em carater consultivo, servidores do
Ministério da Satde e das entidades a ele vinculadas, de outros orgéos
e entidades da Administragdo Publica Estadual, inclusive, empregados
publicos e de entidades ndo-governamentais, bem como especialistas em
assuntos relacionados ao tema.
§6° — No caso de vacancia da representagdo dos gestores(as) o dirigente
maximo do orgdo/entidade deverd indicar seu (sua) substituto(a) em até
15 (quinze) dias.
§7° — Fica vedada a representagdo dos trabalhadores por servidor(a) que
esteja no exercicio de cargo de diregdo.
§8° — Em caso de rentncia ou impedimento de representante dos
trabalhadores(as), o(a) suplente assumira a titularidade do cargo até nova
elei¢do ou enquanto durar o impedimento.
Art. 5° — As reunides do GCGP acontecerdo de acordo com agenda pac-
tuada por seus membros.
Art. 6° — O GCGP podera criar comissdes tematicas e/ou grupos de tra-
balho quando identificada a necessidade de tratar de assuntos e temas
especificos.
Art. 7° — O GCGP realizard Semindrio de Gestdo Pa.nicipativa com
periodicidade maxima de dois anos, ocasido em que serdo eleitos os
representantes dos trabalhadores(as) e seus respectivos suplentes em até
o niimero de trés.
Art. 8° — Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.
Belo Horizonte, aos 10 de dezembro de 2018.
NALTON SEBASTIAO MOREIRA DA CRUZ
_ Secretério de Estado de Satide de Minas Gerais
VANIA MARIA SOUZA MELO PINTO DA CUNHA
Presidente da Fundagdo Hospitalar do Estado de Minas Gerais
VANDERLEI EUSTAQUIO MACHADO
Presidente da Fundagdo Ezequiel Dias
LENIRA DE ARAUJO MATA
Diretora-Geral da Escola de Saude Publica de Minas Gerais
JUNIA GUIMARAES MOURAO CIOFFI
Presidente da Fundagio Centro de Hematologia ¢
Hemoterapia do Estado de Minas Gerais
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Escola de Saude Publica do
Estado de Minas Gerais - ESP

Diretor-Geral: Lenira de Aratjo Maia
DIRETORIA DE GESIAO DE PESSOAS
CONCEDE ABONO DE PERMANENCIA, nos termos do § 19° do art.
40° da CF/89, com redagao dada pela EC n®41/03 para o servidor: Masp:
1035429-8, Jorge Eduardo da Silva, a partir de 10/12/2018.
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Fundacio Centro de Hematologia e Hemoterapia

de Minas Gerais -

HEMOMINAS

Presidente: Junia Guimardes Mourao Cioffi

PORTARIA PRE - HEMOMINAS N° 374 DE 28 DE NOVEMBRO DE 2018.

Concede Adicional de Insalubridade
A Presidente da Fundagao Centro de Hematologia e Hemoterapia do Estado de Minas Gerais- HEMOMINAS, no uso de sua atribuigdo estabelecida no
inciso I, do artigo7°, do Decreto n° 45.822, de 19 de dezembro de 2011, RESOLVE:
Art.1° - Conceder Adicional de Insalubridade, em grau médio, nos termos do § 2° do artigo 6° do Decreto n°39.032, de 08 de setembro de 1997 e artigo
13 da Lei n°10.745/92, combinado com o artigo 21 da Lei Delegada n°38/97, a servidloraANDREIA MARIA DE SANTANA Masp 1.373.410-8 -
ATHH/Técnico de Enfermagem, lotada no Hemontcleo de Patos de Minas, Ambulatorio e Coleta, a partir de 08 de setembro de 2014.
Art.2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, observada a vigéncia do art. 1°.

N PORTARIA PRE N°: 384, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2018.
A PRESIDENTE DA FUNDACAO CENTRO DE HEMATOLOGIA E HEMOTERAPIA DO ESTADO DE MINAS GERALIS, no uso de suas atri-

buigdes, RESOLVE:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO APOS CONCLUSAO DE ESTAGIO PROBATORIO, nos termos do artigo 19, da Lei N° 15.462, de 13 de janeiro
de 2005, aos servidores ocupantes de cargo de provimento efetivo, na forma abaixo mdlcada

[ MASP | dv | NOME

[ ADMISSAO [ CARREIRA [ NIVEL ATUAL | GRAU ATUAL | NOVO GRAU | VIGENCIA |

[ 1387020 | [ JERANICE SILVA BARBOSA | 3 |

ATHH

il | A | B | 24102018 |

Art 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Fundacio Ezequiel Dias - FUNED

Presidente: Vanderlei Eustaquio Machado
PORTARIA FUNED N° 068 DE 06 DE DEZEMBRO DE 2018.

Delega competéncia ao Diretor da Diretoria de Pesquisa e Desenvolvi-
mento para gerenciamento do Programa de Pos-Graduagao em Biotec-
nologia e da outras providéncias.

O Presidente da Fundagio Ezequiel Dias - FUNED no uso das atribui-
¢des que lhe confere o Decreto Estadual n® 45.712/2011 e com funda-
mento no que dispde o art. 5°, XXIX, art. 207, 218 ¢ 219 da Constitui¢io
Federal, nas Leis Federais n° 8.666/1993, n° 9.279/1996, n° 9.610/1998,
n°® 10.973/2004, n® 11.105/2005 e 13.243/2016; no Decreto Federal n®
2.553/1998 e nas Leis Estaduais n® 869/1952 e n° 17.348/2008, na Lei
n° 5594/2016, Art. 7° do Decreto 45.712/2011e atualizagdo da legisla-
¢do pertinente:

RESOLVE:

Art. 1° - Delegar competéncias ao Diretor da Diretoria de Pesquisa e
Desenvolvimento visando o gerenciamento do Programa de Pos-Gradu-
agdo em Biotecnologia (PPGBIOTEC);

Art. 20— Sao competéncias a serem delegadas ao Diretor da DPD:

I- Designar o primeiro Colegiado do PPGBIOTEC aprovado pela CAPES
(Coordenagdo de Aperfeigoamento de Pessoal de Ensino Superior);

II-Aprovar as normas regulamentadoras do PPGBIOTEC conforme
regimento aprovado pelo CAPES;

III- Assinar certificados e quaisquer documentos necessarios para anda-
mento das atividades do PPGBIOTEC;

IV- Assinar portarias ¢ demais atos necessarios para andamento das ati-
vidades do PPGBIOTEC;

V — Autorizar abertura de processo seletivo do PPGBIOTEC;

VI- Assinar o edital de convocagdo para novas elei¢des do Colegiado
do PPGBIOTEC;

VII- Homologar agdes do PPGBIOTEC junto a CAPES;

VIII- Executar demais atos necessarios para andamento das atividades
do PPGBIOTEC.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Vanderlei Eustaquio Machado
Presidente
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O Presidente da Fundagdo Ezequiel Dias, usando da competéncia dele-
gada pelo art. 4°, I, do Decreto n° 45.055, de 10 de margo de 2009,
autoriza o afastamento dos servidores abaixo relacionados, no dia
30/11/2018, para participarem do curso de Jogos e Dinamica de Grupo,
em Belo Horizonte/MG, com 6nus para o Estado.

Adriana Bastos de Souza / 12116794

Luciana Walewska Cardoso Assungéo / 11575255

O PRESIDENTE DA FUNDAGCAO EZEQUIEL DIAS, no uso das suas
atribui¢des, autoriza, nos termos da Deliberagdo COF n° 04 de 06 de
novembro de 2017 e o Decreto 47.253/2017 a servidora TALITA EMILE
RIBEIRO ADELINO / 13736525 / AST 1, a afastar-se parcialmente de
suas atribui¢des, no periodo de 01/01/2019 a 31/07/2022, para participar
do Doutorado em Genética na Universidade Federal de MG, sem preju-
izo do vencimento e vantagens do cargo.
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Secretaria de Estado de
Administracao Prisional

Expediente

NOTIFICACAO SAD N° 101/2016

O Presidente da Comissdo da Sindicancia Administrativa Disciplinar n®
101/2016, FELLIPE PUIATI TOLEDO, conforme Portaria/NUCAD/
USCI-SEAP SUBSTITUICAO N°019/2018, publicada no Minas Gerais
de 20/09/2018, tendo em vista o disposto no artigo 225 § tinico da Lei
Estadual n° 869 de 05 de julho de 1952, CITA, durante 08 (oito) dias con-
secutivos, o processado abaixo relacionado para comparecer perante esta
Comissdo Sindicante, instalada na Rodovia Papa Jodo Paulo II, n° 4001,
Edificio Gerais, 10° andar, Cidade Administrativa, Bairro Serra Verde,
Belo Horizonte — MG, telefone (31) 3916-9735 no dia 31 de outubro
de 2018, as 10h00min, no prazo de 10 dias, a contar da oitava e Gltima
publicagdo deste edital no Diario Oficial do Estado de Minas Gerais,
a fim de, pessoalmente, tomar conhecimento da respectiva Sindican-
cia Administrativa Disciplinar, acompanhar sua tramitagdo e apresentar
defesa para os fatos a ele atribuido que caracterizam, em tese, ilicitos
administrativos, conforme portaria inaugural, estando sujeito as penali-
dades administrativas no art.12 da Lei Estadual n® 18185/2009 e art.9°
do Decreto n° 45.155 de 21 de agosto de 2009, sob pena de REVELIA e
nomeagcio de defensor “ex-officio”:

JOSE NUNES PEREIRA AMORIM — MASP 1.128.597-0 SINDICADO
NA SAD 101/2016

Belo Horizonte, 06 de dezembro de 2018.
Fellipe Puiati Toledo
Presidente da Comissao
NUCAD-SEAP
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