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III — publicagdo de ato do Governador constando a modalidade e vigéncia da cessao.

Paragrafo inico — O titular do 6rgdo ou entidade de lotagdo do servidor a ser cedido devera enca-
minhar a minuta de ato via Sipa, s6 ap6s o cumprimento dos requisitos constantes nos incisos I e II.

Art. 13 — A cessdo de servidores entre Orgaos e entidades da administragao direta, autarquica e fun-
dacional do Poder Executivo estadual podera ocorrer, desde que compativel com a lei que institui a carreira do
servidor, quando ocorrer uma das seguintes hipoteses:

I — nomeagdo para cargo de provimento em comissdo ou designagdo para fun¢do gratificada no
orgdo ou entidade cessionaria;

II — a carreira do servidor pertencer ao grupo de atividade ao qual pertencem outras carreiras exis-
tentes no 6rgdo ou entidade cessionaria;

III — for dada autorizagao pelo titular do 6rgdo ou entidade cedente, se a carreira do servidor nao
fizer parte do mesmo grupo de atividade ao qual pertencem as carreiras do respectivo 6rgao ou entidade cessio-
naria, em carater excepcional, conforme previsto no art. 7° da Lei n° 16.292, de 2006.

Art. 14 — Para formalizagdo da cessdo de que trata os incisos I e II do art. 13, devem ser preenchi-
dos os seguintes requisitos:

I - solicitagd@o do titular do 6rgdo ou entidade cessionaria;

II — aprovagdo do titular do 6rgdo ou da entidade de lotagdo do servidor;

III — anuéncia do servidor a ser cedido, nos termos do disposto no § 13 do art. 14 da Constitui¢ao
Estadual;

IV — publicagdo de ato do Secretario de Estado de Governo.

§ 1°— Para a publica¢do do ato de que trata o inciso 1V, o titular do 6rgdo ou entidade de lotagao do
servidor a ser cedido devera encaminhar a minuta de ato via Sipa, constando a modalidade e o prazo da cessdo,
apds o cumprimento dos requisitos constantes nos incisos I a III.

§ 2°— A nomeagao de servidor efetivo para ocupar cargo de provimento em comissio ou a desig-
nacdo de fungo gratificada no ambito da administracdo direta, autarquica ¢ fundacional do Poder Executivo
estadual ndo dispensa a publicac@o de ato de cessao, que ocorrera na modalidade com 6nus para o cessionario,
salvo se houver legislacdo especifica que permita a cessdo com 6nus para o cedente ou a cessao com Onus para
o cedente mediante reembolso pelo cessionario.

Art. 15 — A cessdo para 6rgdo ou entidade em que a carreira do servidor ndo fizer parte do mesmo
grupo de atividade ao qual pertencem as carreiras do respectivo 6rgao ou entidade cessionaria, de que trata o
inciso III do art. 13, devera ser realizada para atendimento de finalidade especifica e por prazo determinado,
desde que nao ocasione prejuizo ao regular funcionamento do 6rgéo ou entidade cedente, devendo ser preen-
chidos os seguintes requisitos:

I — solicitagdo do titular do 6rgdo ou entidade cessionaria;

II — aprovagao do titular do 6rgdo ou da entidade de lotagdo do servidor;

III — anuéncia do servidor a ser cedido, nos termos do disposto no § 13 do art. 14 da Constitui¢ao
Estadual;

IV — justificativa do titular do 6rgdo ou entidade cessionaria ratificada pelo titular do 6rgao ou enti-
dade de lotagdo do servidor, que comprove o interesse publico na cessio;

V — demonstrativo de auséncia de impacto financeiro, encaminhado pelo titular do 6rgéo ou enti-
dade de lotagdo do servidor, nos casos em que a cessdo ndo implicar na necessidade de substituicdo do servidor
a ser cedido;

VI — estimativa de repercussdo financeira mensal e anual, encaminhada pelo titular do 6rgdo ou
entidade de lotac@o do servidor, nos casos em que a cessao implicar na necessidade de substitui¢ao do servidor
a ser cedido;

VII — compatibilidade com a lei que institui a carreira do servidor, considerando os seguintes
aspectos:

a) correlagdo entre as fungdes a serem desempenhadas no 6rgao ou entidade cessiondria e as atri-
buigdes previstas na legislagdo de carreira do servidor;

b) auséncia de restri¢ao legal especifica relativa a movimentagao do servidor, considerando as nor-
mas aplicaveis a respectiva carreira;

VIII — analise dos requisitos dos incisos I a VII e deliberag@o favoravel da Sugesp;

IX — celebragao de Convénio de Cooperagao Técnica, entre os titulares do orgdo ou entidade
cedente e do 6rgao ou entidade cessionaria;

X — publicacdo de ato do Secretario de Estado de Governo, constando o niimero do Convénio de
Cooperacao Técnica, a modalidade e vigéncia da cessdo.

§ 1°— A celebragdo de Convénio de Cooperagdo Técnica de que trata o inciso IX so ocorrera apds
a deliberagao favoravel da Sugesp.

§ 2° — Para a publicag@o de que trata o inciso X, o titular do 6rgao ou entidade de lotagdo do servi-
dor a ser cedido devera encaminhar a minuta de ato via Sistema Integrado de Processamento de Atos — Sipa — s6
apos a celebragdo de Convénio de Cooperacao Técnica.

Art. 17 — O periodo em que o servidor estiver cedido para 6rgao ou entidade nao pertencente a
Administracao Publica Estadual ndo sera computado para fins de:

I — aquisigdo de estabilidade, tendo em vista o disposto no art. 188 da Lei n® 869, de 1952, ressal-
vada a hipétese de cessdo para o exercicio de suas fun¢des no ambito do SSA-Servas, de que trata o art. 15 da
Lein®22.607, de 20 de julho de 2017, e no ambito do Estado de Minas Gerais ou do Municipio, visando atender
ao Programa Estadual de Municipaliza¢ao de que trata o art. 10 da Lein® 9.507, de 1987, observando o disposto
no § 3° do art. 48 do Decreto n® 45.851, de 28 de dezembro de 2011;

II — progressao, promocao e adicionais por tempo de servigo, ressalvadas as seguintes situagdes:

a) exercicio de cargo de provimento em comissao estadual ou fungdes de governo ou administra-
¢a0, por nomeacgdo do Governador ou do Presidente da Republica, nas hipoteses previstas nos incisos 1V, VII
e VIII do art. 88 da Lei n® 869, de 1952, desde que ndo haja impedimento na legislag@o referente a carreira do
servidor;

b) cessdo de servidor para municipios mineiros, visando atender ao Programa Estadual de Munici-
palizagao de que trata o art. 10 da Lei n® 9.507, de 1987, desde que o servidor permanega no exercicio das fun-
¢oes de seu cargo publico estadual durante o periodo em que estiver cedido ao municipio;

c) cessdo de servidor para atender a requisi¢do de TRE, conforme o disposto na Lei Federal n°
6.999, de 1982.

Paragrafo unico — Para apuracao do tempo de efetivo exercicio nas situagdes nao previstas nesse
artigo, bem como para concessdo de vantagens e outros beneficios, devera ser observado o disposto na Lei n°
869, de 1952, na lei especifica da carreira do servidor cedido, bem como na legislagao estadual relativa aos cri-
térios para concessao de cada vantagem ou beneficio.

Art. 18 — Os incisos [ e I1 do § 1° e 0 § 2° do art. 22 do Decreto n® 44.559, de 29 de junho de 2007,
passam a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 22 —(...)

§1°-(.)

I — em empresa publica ou sociedade de economia mista do Poder Executivo estadual;

II — em 6rgao ou entidade do Poder Executivo da Unido, de outros Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios, bem como para os Poderes Legislativo e Judicidrio, Tribunais de Contas, Ministérios Publicos e
outras Defensorias Publicas, cedidos com Onus para o cedente ou com dnus para o cedente mediante reembolso
pelo cessionario, para colaboragdo interinstitucional e interfederativa ou atendimento a programas de governo
firmados por convénio de cooperacdo técnica ou legislagdo especifica;

§ 2°— A ADI dos servidores em exercicio nos orgaos e entidades de que tratam os incisos I a VI do
§ 1° podera ser regulamentada, com analise prévia da Seplag, pelo 6rgao ou entidade de origem do servidor, nao
se aplicando neste caso o disposto no caput do § 1°.

Art. 19 — O art. 48 do Decreto n° 45.851, de 28 de dezembro de 2011, fica acrescido do § 5° e o
inciso V do caput e 0 § 3° passam a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 48 — (...)

V — nos Poderes Legislativo e Judiciario do Estado e dos demais entes da Federagao, Tribunais de
Contas, Ministérios Publicos e outras Defensorias Publicas;

..)

§ 3° — Excepcionalmente, nao terdo o periodo de estagio probatorio suspenso, desde que o 6rgdo
ou entidade da administragdo publica direta, autarquica e fundacional do Poder Executivo estadual de origem
regulamente a respectiva AED, com aprovagdo da Seplag, os servidores em exercicio:

I — nas entidades de que tratam os incisos I, III e IV do caput;

II — nos orgdos e entidades de que trata o inciso II do caput, para atender a Programa Estadual de
Municipalizagio, cedidos conforme previsto no art. 10 da Lei n® 9.507, de 29 de dezembro de 1987.

§ 5°— Os servidores de que trata este artigo, cedidos com Onus para o cedente ou com Onus para
o cedente mediante reembolso pelo cessionario, excetuados os abrangidos pelo § 3°, terdo a atribui¢do da nota
de setenta pontos ou poderdo ser avaliados no 6rgao ou entidade de destino, desde que o 6rgdo ou entidade da

administragdo publica direta, autarquica e fundacional do Poder Executivo estadual de origem regulamente a
respectiva AED, com aprovagao da Seplag, exclusivamente, para fins de concessdo de gratificagdes e adicionais
vinculadas ao desempenho individual, a que fizerem jus nos termos de legislagdo estadual especifica, conside-
rando o disposto no art. 188 da Lei n° 869, de 5 de julho de 1952.”.

Art. 20 — O art. 9° do Decreto n° 46.030, de 17 de agosto de 2012, passa a vigorar acrescido do
seguinte § 12 e o seu § 3° passa a vigorar acrescido do seguinte inciso I11:

“Art. 9°—(...)

§ 3° — A nota de Avaliagdo de Desempenho da GDPI, definida no caput, sera concedida na propor-
¢ao de setenta por cento:

()

III - para os servidores em retorno de afastamento, que nao possuam nota de ADI ou AED vigente,
ressalvado o disposto no § 12.

()

§ 12 — Para o célculo da GDPI no caso de retorno de servidor cedido para 6rgao ou entidade ndo
integrante da administragdo direta, autarquica e fundacional do Poder Executivo, sera considerada:

I —anota da ADI ou AED do periodo avaliatorio imediatamente anterior ao inicio da cessdo, na
hipotese do servidor ser avaliado no 6rgdo cessionario, nos termos do § 2° do art. 22 do Decreto n°® 44.559, de
29 de junho de 2007, ou do § 5° do art.48 do Decreto n° 45.851, de 28 de dezembro de 2011;

II — a ultima nota da ADI ou AED a que o servidor fizer jus na data de inicio da respectiva cessdo,
caso ndo seja avaliado no 6rgao cessionario conforme as regras citadas no inciso L.”.

Art. 21 — O inciso I do art. 10 do Decreto n® 46.030, de 2012, passa a vigorar com a seguinte

redagdo:
“Art. 10— (...)
I — quando o servidor ndo estiver em efetivo exercicio, exceto nos casos previstos no art.11;
)

Art.22 — O art. 11 do Decreto n® 46.030, de 2012, passa a vigorar acrescido dos incisos XI e XII,
com a seguinte redacao:

“Art. 11—(..)

XI —em exercicio de cargo de provimento em comissao ou fungao gratificada nos 6rgaos e entida-
des do Poder Executivo estadual;

XII — cedido com 6nus para o cedente, ou com 6nus para o cedente mediante reembolso do ces-
sionario, para empresa publica estadual, sociedade de economia mista do Poder Executivo de Minas Gerais ou
para 6rgao ou entidade do Poder Executivo da Unido, de outros Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
bem como para os Poderes Legislativo e Judiciario, Tribunais de Contas, Ministérios Publicos e Defensorias
Publicas, observados os seguintes requisitos:

a) celebragao de Convénio de Cooperacdo Técnica;

b) resultado satisfatorio na ADI ou na AED ou enquadramento nas situagdes em que a legislagdo
estadual permita a atribuigdo de setenta pontos, no periodo avaliatorio imediatamente anterior a apuragdo do
valor da GDPL.”.

Art. 23 — Ficam revogados:

1 -0 Decreto n® 47.256, de 13 de setembro de 2017,

II — os incisos I e IT do art. 1° ¢ os arts. 2° e 3° do Decreto n°® 45.055, de 10 de margo de 2009;

III - o inciso II do § 3° do art. 9° ¢ 0 § 3° do art. 10 do Decreto n°® 46.030, de 17 de agosto de
2012;

IV — o art. 9° do Decreto n°® 46.289, de 31 de julho de 2013.

Art. 26 — Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a 14 de
setembro de 2017.

Palacio da Liberdade, em Belo Horizonte, aos 11 de dezembro de 2018; 230° da Inconfidéncia
Mineira e 197° da Independéncia do Brasil.

FERNANDO DAMATA PIMENTEL

DECRETO NE N° 650, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2018.

Abre crédito suplementar em favor do Orgamento de
Investimento da Companhia de Saneamento de Minas
Gerais, no valor de R$50.000.000,00.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MINAS GERAIS,no uso de atribuigdo que lhe confere o
inciso VII do art. 90 da Constituigdo do Estado e tendo em vista o disposto no paragrafo tinico do art. 11 da Lei
n°® 22.943, de 12 de janeiro de 2018,

DECRETA:

Art. 1° — Fica aberto crédito suplementar no valor de R$50.000.000,00 (cinquenta milhdes de
reais) em favor da Companhia de Saneamento de Minas Gerais — Copasa —, na a¢ao Contribuir para a Universa-
lizagdo dos Servigos de Saneamento em Localidades com Concessdo da Copasa — 5081.17.512.039.3001.1.

Art. 2° — Para atender ao disposto no art. 1° ser@o utilizados recursos provenientes:

I — de Recursos Proprios do exercicio corrente da Copasa, no valor de R$12.500.000,00 (doze
milhdes e quinhentos mil reais);

II — de operagéo de crédito interna contratada pela Copasa, no valor de R$37.500.000,00 (trinta e
sete milhdes e quinhentos mil reais).

Art. 3° — Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio da Liberdade, em Belo Horizonte, aos 11 de dezembro de 2018; 230° da Inconfidéncia
Mineira e 197° da Independéncia do Brasil.

FERNANDO DAMATA PIMENTEL

DECRETO NE N° 651, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2018.

Abre crédito suplementar em favor do Orgamento de
Investimento da Companhia de Gés de Minas Gerais, no
valor de R$18.762.678,00.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MINAS GERAIS,no uso de atribuigdo que lhe confere o
inciso VII do art. 90 da Constitui¢do do Estado e tendo em vista o disposto no paragrafo tinico do art. 11 da Lei
n°22.943, de 12 de janeiro de 2018,

DECRETA:

Art. 1° — Fica aberto crédito suplementar no valor de R$18.762.678,00 (dezoito milhdes sete-
centos e sessenta e dois mil seiscentos e setenta e oito reais) em favor da Companhia de Gas de Minas Gerais
— Gasmig —, na acdo de Manuten¢do ¢ Adequacdo da Infraestrutura Administrativa e Operacional Gasmig
—5251.25.122.701.6015.0.

Art. 2° — Para atender ao disposto no art. 1° serdo utilizados recursos provenientes:

1 — de Recursos Proprios do exercicio corrente da Gasmig, no valor de R$7.481.756,00 (sete
milhdes quatrocentos e oitenta e um mil setecentos e cinquenta e seis reais);

II - da anulagdo de Recursos Proprios da agdo de Expansao da Rede de Distribui¢do de Gas Natu-
ral em Minas Gerais — 5251.25.451.157.8005.1, no valor de R$11.280.922,00 (onze milhdes duzentos ¢ oitenta
mil novecentos e vinte e dois reais).

Art. 3° — Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Palacio da Liberdade, em Belo Horizonte, aos 11 de dezembro de 2018; 230° da Inconfidéncia
Mineira e 197° da Independéncia do Brasil.

FERNANDO DAMATA PIMENTEL



