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DIARIO DO EXECUTIVO

MINAS GERAIS - CADERNO 1

IV — da Subsecretaria de Politicas ¢ A¢des de Saude: Camila Moreira de
Castro, MASP n° 752.280-8;
V — da Subsecretaria de chulacao em Satide: Lizziane d’ Avila Pereira,
MASP n° 1.206.056-2; e
VI - da Subsecretaria de Gestdo Regional: Rosangela de Oliveira Cotta,
MASP n° 1.204.197-6.
Art. 4° - As agdes de monitoramento, serdo exercidas pela unidade de
controle interno da Secretaria de Estado de Satde, sob a coordenagao
da servidora Liane Cristina Thomas - MASP: 1.204.835-1.
Art. 5° - As agdes de revisdo serdo exercidas concomitantemente por
todos os membros desta Comissao.
Paragrafo tnico - Representantes de outros setores da SES/MG poderao
ser convidados a participar das reunides desta Comissdo Permanente
como ouvintes, de forma a subsidiar tecnicamente a revisdo do Plano
de Integridade.
Art. 6° - A Comissdo Permanente se reunira, ordinariamente, 2 (duas)
vezes ao ano, para verificagdo das agdes previstas no Plano, e extra-
ordinariamente, conforme necessidade, com previsdo de 1 (uma) reu-
nido bienal de Avaliagdo da Efetividade ¢ da Adequagdo das Ag¢des
Propostas.
Art. 7° - No exercicio das atividades referentes a esta Resolugdo, os
servidores da Comissdo ndo receberdo qualquer tipo de remuneragdo
extraordindria.
Art. 8° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.
Belo Horizonte, 13 de dezembro de 2018.
Nalton Sebastido Moreira da Cruz

Secretario de Estado de Saude
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ERRATA
Referente a publicagdo de 12/12/2018, Resolugdo SES 6521 de 05 de
dezembro 2018,
anexo I, na parte a que se refere a0 MASP dos servidores:
ENDRIGO ORTENZIO LOPES, ADM 03
Onde se 1&: masp 1223517/2, leia-se: masp 1248775/7.
JAQUELINE SILVA SANTOS, ADM 01
Onde se 1&: masp 1399781/2, leia-se: masp 1395715/4.
LUDMYLLA SOUZA DE OLIVEIRA SILVA DAYRELL, ADM 02
Onde se 1&: masp 1211198/5, leia-se: masp 0669019/2.
SILVIA MARQUEZ HENRIQUES, ADM 01
Onde se 1é: masp 1397419/1, leia-se: masp 1395925/9.

131175532 -1
Expediente da Diretoria de Administragao de Pessoal

ALTERA O NOME, a vista de documentos apresentados, da servidora
MASP. 918322-9, DIANE ROSSELINE DA SILVA SANTOS, para
DIANE ROSSELINE DA SILVA SANTOS VIANA; MASP. 914972-5,
OSANIA ANTONIA DE JESUS, para OSANIA ANTONIA DE JESUS
ARAUJO.

REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO,
nos termos da alinea “a” do art. 201, da Lei 869, de 5/7/1952, por oito
dias, do servidor: MASP. 668662-0, GUSTAVO DIAS DA COSTA
MARTINS, a partir de 12/12/2018.

CONCEDE LICENCA A GESTANTE, nos termos do inciso XVIII do
art. 7° da CR/1988, por um periodo de 120 dias, a servidora: MASP.
1257031-3, VANESSA COSTA DE MOURA, a partir de 13/12/2018.

TERMO DE INSTAURACAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO
O Diretor de Administragio de Pessoal da Secretaria de Estado de
Satde instaura o processo administrativo de n° n.0014787113212018
(SIGED), nos termos da Lei n.° 14.184, de 31 de janeiro de 2002, e da
Resolugao/SEPLAG n.° 037 /2005, referente ao servidor Paulo César
Fortuna, Masp 376.456-0.,

CONCLUSAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO

O Diretor de Administracdo de Pessoal da Secretaria de Estado de
Satde, concluiu Processo Administrativo, instaurado pela SGP/DAP/
CACP N°0010785113212018, publicado no MG de 10.11.2018, refe-
rente a servidora Antonia Maria da Silva, Masp 350.267-1, determina
providenciar os descontos em folha de pagamento.
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DESPACHO CONT/SVS N° 17/2018

Nos termos da resolugdo SES/MG n° 5177/2016 (atualizada pela Reso-
lugdo SES/MG n° 5257/2016), fica por este ato cadastrado, nesta Supe-
rintendéncia de Vigilancia Sanitaria, para o exercicio da prestagdo de
servigos de avaliagdo de equipamentos de raios-X e de ambientes na
area de protegdo radioldgica em radiologia diagnostica médica e odon-
tologica nos estabelecimentos de radiodiagnostico do Estado de Minas
Gerais, 0 seguinte consultor externo:

ALEXANDRE PARIZOTI — Cadastro de renovagdo N° 160912/MG/
VISA/DVSS

Publique-se.

Belo Horizonte, 13 de dezembro de 2018.
Rilke Novato Publio
Superintendente de Vigilancia Sanitaria do Estado de Minas Gerais
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DECISAO FINAL
Ref.: Processo Administrativo Sanitario N© 021/2011
A Coordenadora do NUVISA/SRS-BH da Superintendéncia Regional
de Satde de Belo Horizonte, no uso de suas atribuigdes legais e con-
siderando que a empresa COIMBRA INDUSTRIAL E MERCANTIL
LTDA foi notificada da Decisdao em 1* Instancia do Processo Adminis-
trativo Sanitario N° 021/2011 em 02/08/2011 e ndo interpds recurso,
torna definitiva referida decisdo nos termos do art. 123 da Lei Esta-
dual 13317/99.
Considerando que a empresa cumpriu com todas as penalldades aplica-
das na referida decisdao em 1* instancia, o processo sera dado por con-
cluso apos a publicagio desta decisdo final (art. 123 Paragrafo Unico da
Lei Estadual 13317/99).
Publique-se, notifique-se e arquive-se.
Belo Horizonte, 29 de junho de 2018.
Etelvina Maria Alves
Coordenadora de Vigilancia Sanitaria
NUVISA-SRS/BH
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DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAL
FERIAS PREMIO — AFASTAMENTO .
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FERIAS-PREMIO
nos termos da resolugdo SEPLAG n°22, de 25/4/2003 ao (s) servidor
(es): MASP 272810-3, MARGARET DINIZ FONSECA VANUCI, por
01 més(es) referente ao 5° quinquénio, a partir de 01/07/2019; MASP
272810-3, MARGARET DINIZ FONSECA VANUCTI, por 01 més(es)
referente ao 4° quinquénio, a partir de 01/04/2019; MASP 272810-3,
MARGARET DINIZ FONSECA VANUCTI, por 1 més(es) referente ao
4° quinquénio, a partir de 01/12/2019; MASP 272810-3, MARGARET
DINIZ FONSECA VANUCI, por 1 més(es) referente ao 4° quinquénio,
a partir de 01/10/2019; MASP 914813-1, ORMINDA MARIA FREIRE
SILVEIRA, por 1 més(es) referente ao 6° quinquénio, a partir de
01/07/2019; MASP 349485-3, GLICIANE OLIVEIRA DOS ANJOS,
por 1 més(es) referente ao 4° quinquénio, a partir de 02/01/2019; MASP
914426-2, IVONILDE ELIDIA MAGALHAES, por 1 més(es) refe-
rente ao 6° quinquénio, a partir de 06/02/2019; MASP 288438-5,
PAULO JOSE MONTEIRO CHAVES, por 04 més(es) referente ao(s)
4° e 5° quinquénio(s), a partir de 06/06/2019, Vinculo I e II; MASP
372688-2, OLIVIA MARIA DA SILVA, por 5 més(es) referente ao 4° e
6° quinquénio, a partir de 06/02/2019; MASP 371697-4, MARGA-
RETH MARIA COIMBRA LIMA, por | més(es) referente ao 4° quin-
quénio, a partir de 20/05/2019; MASP 912884-4, LUIZ RIEDEL DA
SILVA TELLES, por 5 més(es) referente ao 4° ¢ 5° quinquénio, a partir
de 04/02/2019; MASP 914000-5, LUIZ ROBERTO MARQUES, por 3
més(es) referente ao 5° quinquénio, a partir de 06/02/2019; MASP
384097-2, IRENE AMANCIO SANTOS, por 1 més(es) referente ao 6°
quinquénio, a partir de 02/01/2019; MASP 375037-9, AILTON ALVES
SANTOS, por 2 més(es) referente ao 6° quinquénio, a partir de
04/02/2019; MASP 914482-5, EDILEUSA MARIA SILVA, por 1
més(es) referente ao 6° quinquénio, a partir de 06/02/2019; MASP
384045-1, ANTONIO CHAVES ROCHA, por 6 més(es) referente ao 5°
e 6° quinquénio, a partir de 06/02/2019; MASP 391565-9, ANTONIO
MARCELO MIRANDA, por 3 més(es) referente ao 4° quinquénio, a
partir de 06/02/2019; MASP 375130-2, EDSON PEREIRA DE BRITO,
por 4 més(es) referente ao 6° e 7° quinquénio, a partir de 11/02/2019;
MASP 288359-3, ALVARO AUGUSTO RIBEIRO, por 6 més(es) refe-
rente ao 4° e 5° quinquénio, a partir de 06/02/2019; MASP 383848-9,
ANA CRISTINA DA SILVA TEIXEIRA, por 6 més(es) referente ao 5°
e 6° quinquénio, a partir de 18/02/2019; MASP 663125-3, ROSANIA
MARIA CAPUCCI, por 1 més(es) referente ao 1° quinquénio, a partir
de 03/09/2019; MASP 1205249-4, SHEILA BEATRIZ REZENDE DE
OLIVEIRA, por 1 més(es) referente ao 2° quinquénio, a partir de
07/03/2019; MASP 918134-8, MAIZA ALVES DIAS, por 2 més(es)

referente ao 4° quinquénio, a partir de 02/05/2019; MASP 918134-8,
MAIZA ALVES DIAS, por 1 més(es) referente ao 5° quinquénio, a par-
tir de 01/03/2019; MASP 350169-9, DIRLENE MARIA SOARES, por
2 més(es) referente ao 6° quinquénio, a partir de 06/05/2019; MASP
350169-9, DIRLENE MARIA SOARES, por 1 més(es) referente ao 6°
quinquénio, a partir de 11/03/2019; MASP 912922-2, MARIA DO
ROSARIO ASSUNCAO, por 2 més(es) referente ao 6° quinquénio, a
partir de 01/04/2019; MASP 382325-9, TANIA MARCIA MAGA-
LHAES PINHEIRO, por 5 més(es) referente ao 2° ¢ 3° quinquénio, a
partir de 08/02/2019; MASP 349552-0, ADRIANA MARIA NEVES
LAPERRIERE, por 1 més(es) referente ao 4° quinquénio, a partir de
01/04/2019; MASP 913110-3, MARIA DA CONCEICAO JARDIM
LOYOLA, por 1 més(es) referente ao 5° quinquénio, a partir de
06/02/2019; MASP 913110-3, MARIA DA CONCEICAO JARDIM
LOYOLA, por 1 més(es) referente ao 3° quinquénio, a partir de
07/04/2019; MASP 366989-2, SILVANA SHIRLEY SANDLER
ALVES, por 1 més(es) referente ao 4° quinquénio, a partir de
01/07/2019; MASP 272580-2, SILVANA GRACA BORGES, por 1
més(es) referente ao 6° quinquénio, a partir de 04/03/2019; MASP
1204570-4, FERNANDA PAIVA CORREA, por 1 més(es) referente ao
1° quinquénio, a partir de 18/04/2019; MASP 1204570-4, FERNANDA
PAIVA CORREA, por 1 més(es) referente ao 1° quinquénio, a partir de
13/02/2019; MASP 1205306-2, SUELEM SANTOS SILVA, por 1
més(es) referente ao 1° quinquénio, a partir de 11/01/2019; MASP
1205306-2,SUELEM SANTOS SILVA, por 2 més(es) referente ao 2°
quinquénio, a partir de 19/03/2019; MASP 376536-9, MARIA DE
FATIMA VIEIRA MATOS , por 2 més(es) referente ao 8° quinquénio,
a partir de 02/01/2019; MASP 383116-1, SILVANIA CRISTINA FER-
REIRA CARVALHO , por 1 més(es) referente ao 5° quinquénio, a par-
tir de 07/03/2019; MASP 383034-6, MARCELO PAMPANELLI PAI-
XAO LUCAS , por 1 més(es) referente ao 6° quinquénio, a partir de
03/04/2019; MASP 669295-8 , MARCONE ALEXANDRE DA SILVA

, por 1 mcs(cs) referente ao 1° quinquénio, a partir de 06/05/2019;
MASP 1106572-9, PATRICIA GONCALVES VIEIRA SILVERIO, por
1 més(es) referente ao 2° quinquénio, a partir de 02/01/2019; MASP
345447-7 , MARIA DA CONCEICAO MACHADO , por 6 més(es)
referente ao 5° e 6° quinquénio, a partir de 14/07/2019; MASP 345447-7

, MARIA DA CONCEICAO MACHADO , por 4 mcs(cs) referente ao
3°e4°qumquemo apartirde 13/03/2019; MASP375171- 6, GERALDO
EMERSON DA SILVA BRITO , por 1 mes(es) referente ao 7° quinqu-
€nio, a partir de 07/01/2019, por 1 més(es) referente ao 7° quinquénio,
a partir de 07/10/2019, por 1 més(es) referente ao 7° quinquénio, a par-
tir de 06/07/2020 e por 1 més(es) referente ao 6° quinquénio, a partir de
06/01/2020; MASP 355054-8, ADEMIR DOS SANTOS RIBEIRO ,
por 1 més(es) referente ao 4° quinquénio, a partir de 07/01/2019; MASP
367520-4, ELIANA MARIA TORRES HORTA GUERRA LAGE, por
1 més(es) referente ao 5° quinquénio, a partir de 28/05/2019; MASP
384256-4 , SUELI VELOSO MAIA , por 1 més(es) referente ao 6°
qumquemo a partir de 07/03/2019; MASP 0373376- 3, MARIA ELI-
ZABETE ARAUIJO, por 2 més(es) referente ao 4° quinquénio, a partir
de 15/03/2019; MASP 359666-5, MARIA AMELIA RIBEIRO , por 3
més(es) referente ao 6° qumquemo a partir de 04/09/2018 e por 2
més(es) referente ao 5° quinquénio, a partir de 28/02/2018; MASP
382004-0, LUCIA MARIA FERNANDES , por 3 més(es) referente ao
5°¢6° quinquénio, a partir de 06/02/2019; MASP 382306-9, SERGIO
LUIZ FERNANDES ASSIMOS , por 1 més(es) referente ao 6° quinqu-
énio, a partir de 01/10/2019; MASP 284540-2, MARIA CRISTINA
MARINHO SANTOS , por 1 més(es) referente ao 4° quinquénio, a par-
tir de 21/05/2019; MASP 919532-2, WELTON AUGUSTO PICOLI ,
por 2 més(es) referente ao 6° quinquénio, a partir de 01/05/2019; MASP
373424-1, SHIRLEY RODRIGUES DA SILVA , por 1 més(es) refe-
rente ao 7° quinquénio, a partir de 03/06/2019; MASP 1205874-9,
FABIOLA SILVEIRA LEMOS , por 1 més(es) referente ao 2° quinqué-
nio, a partir de 10/01/2019; MASP 1204711-4, LUDIMILA MENEZES
GOBBI , por 1 més(es) referente ao 1° quinquénio, a partir de
07/03/2019; MASP 1210049-1, IVANA DI PIETRO CARVALHO , por
1 més(es) referente ao 1° quinquénio, a partir de 31/01/2019; MASP
383817-4, MARIA ROSA DO NASCIMENTO FIAMI, por 6 més(es)
referente ao 4° , 5° e 6° quinquénio, a partir de 06/03/2019; MASP
1205027-4, TATIANA GOMES VIEIRA FONSECA , por 2 més(es)
referente ao 1° quinquénio, a partir de 04/12/2018; MASP 346577-0,
MARCIA APARECIDA GONCALVES COSTA E SOUZA , por 1
més(es) referente ao 6° quinquénio, a partir de 06/02/2019; MASP
916034-2, ANDREA FERNANDES SOARES, por 1 més(es) referente
a0 6° quinquénio, a partir de 20/05/2019; MASP 388003-6, GERALDO
HENRIQUE S DE ALMEIDA, por 2 més(es) referente ao 6° quinqué-
nio, a partir de 22/04/2019; MASP 384428-9, LIVIO ANTONIO
ALVES SOARES, por 1 més(es) referente ao 6° quinquénio, a partir de
06/06/2019; MASP 357901-8, ISRAEL NOVAIS DE MOURA , por 1
més(es) referente ao 5° quinquénio, a partir de 07/01/2019; MASP
916098-7, ALCIDES ANTONIO GOMES , por 1 més(es) referente ao
3° quinquénio, a partir de 07/03/2019; MASP 382965-2, ANA MARIA
AUGUSTO DUQUE, por 2 més(es) referente ao 3° quinquénio, a partir
de 06/02/2019; MASP 383192-2 , FATIMA REGINA DE MORAIS
COELHO , por 1 més(es) referente ao 6° quinquénio, a partir de
11/03/2019; MASP 348692-5, EDNA LUCIA DE ABREU GOMES ,
por 3 més(es) referente ao 5° quinquénio, a partir de 06/02/2019; MASP
348078-7 , MARIA DENISE RAMOS , por 1 més(es) referente ao 3°
quinquénio, a partir de 11/03/2019; MASP 919627-0 , MARY MURICI
SILVA DE FREITAS , por 1 més(es) referente ao 4° quinquénio, a partir
de 13/02/2019; MASP 382183-2, MARIA APARECIDA RODRIGUES
, por 6 més(es) referente ao 1° quinquénio, a partir de 02/05/2019;
MASP 366125-3, RAQUEL DE CASSIA DUARTE MIRANDA , por 1
més(es) referente ao 3° quinquénio, a partir de 14/05/2019; MASP
391593-1, EDIMA MARIA DA SILVA E SILVA , por 1 més(es) refe-
rente ao 6° quinquénio, a partir de 06/03/2019; MASP 372015-8,
MARIA APARECIDA VARGAS , por 1 més(es) referente ao 6° quin-
quénio, a partir de 06/05/2019; MASP 372754-2, MARIA MARGA-
RIDA DE ARAUJO COELHO, por 1 més(es) referente ao 6° quinqué-
nio, a partir de 06/02/2019; MASP 288438-5, PAULO JOSE
MONTEIRO CHAVES, por 4 més(es) referente ao 5° e 6° quinquénio,
a partir de 01/01/2019, VINCULO I; MASP 288438-5, PAULO JOSE
MONTEIRO CHAVES por 4 més(es) referente ao 4° e 5° quinquénio,
a partir de 01/01/2019, vinculo II; MASP 384441-2, MARILENE
ESTEVES DE LUCEMA , por 1 més(es) referente ao 5° quinquénio, a
partir de 18/03/2019; MASP 919545-4, PAULO ROBERTO DE
SOUZA FERREIRA , por 3 més(es) referente ao 6° quinquénio, a partir
de 05/01/2019; MASP 365758-2, OSWALDO JOSE PEREIRA , por 1
més(es) referente ao 3° quinquénio, a partir de 30/11/2018.

131175452 -1

DIRETORIA DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL
FERIAS PREMIO — RETIFICACAO

RETIFICA OS ATOS de concessao de férias prémio referente a ser-
vidora: MASP: 0367085-8 MARIA APARECIDA FERREIRA CAM-
POS, referente ao 1° quinquénio publicado em 05/07/2017: onde se 1¢ a
partir de 05/03/1992, leia-se a partir de 01/08/1990.
FERIAS PREMIO — CONCESSAQ )
CONCEDE TRES MESES DE FERIAS-PREMIO, nos termos do §
4°do artigo 31 da CE/1989, ao (s) servidor (es): Masp 0298851/7, WEL-
TON CORREA MESQUITA, referente ao 6° quinquénio de exercicio,
a partir de 29/11/2018; Masp 0372275/8, NOE DE SOUZA FIGUEI-
REDO, referente ao 5° quinquénio de exercicio, a partir de 01/02/2016;
Masp 0372566/0, JOSE SEBASTIAO MARQUES, referente ao 5°
quinquénio de exercicio, a partir de 01/02/2016; Masp 0919356/6,
RICARDO JOSE NAZAR, referente ao 6° quinquénio de exercicio, a
partir de 13/12/2018.
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Fundacio Centro de Hematologia
e Hemoterapia de Minas
Gerais - HEMOMINAS

Presidente: Junia Guimardes Mourdo Cioffi

PORTARIA PRE - HEMOMINAS N° 391, DE 11 DE DEZEMBRO
DE 2018

Institui a Politica de Informag@o, Conhecimento e Inovagdo Hemo-
minas, formaliza a estrutura de Governanga da Informagdo, Conheci-
mento e Inovagdo, e déd outras providéncias.

A Presidente da Fundagdo Centro de Hematologia e Hemoterapia do
Estado de Minas Gerais - HEMOMINAS, no uso de sua atribuigdo esta-
belecida no inciso I, do art. 7°, do Decreto n° 45.822, de 19 de dezem-
bro de 2011, e considerando a missdo institucional de “Atuar nas areas
de hematologia, hemoterapia, células e tecidos com exceléncia e res-
ponsabilidade socioambiental, produzindo conhecimento e inovagdo”,
RESOLVE:

Art. 1° - Instituir, no d&mbito da Hemominas, a Politica de Informagao,
Conhecimento e Inovagdo Hemominas, com o objetivo de promover

a gestdo da informagao, conhecimento ¢ inovagdo institucional, tendo
como pressuposto que a experiéncia acumulada pelos profissionais nas
areas de atuagdo institucional constitui um capital estratégico, o qual
deve ser protegido, organizado, compartilhado e explorado ativamente,
e que as ideias inovadoras sdo estimuladas por meio de um ambiente
favoravel a sua execugdo.

§1° - O Plano Estratégico de Gestdo da Informagdo, Conhecimento ¢
Inovagdo ¢ um documento integrante da politica, devendo ser revisado,
pelo menos, a cada quatro anos.

Art. 2° - Instituir a estrutura da Governanga da Informagédo, Conheci-
mento ¢ Inovagdo que sera responsavel pela gestdo da Politica de Infor-
magdo, Conhecimento e Inovagdo Hemominas e respectivo plano, que
sera constituida por trés niveis:

a) Instancia Diretiva, Consultiva e Deliberativa, representada pelos
membros da diregdo superior, a saber, diretores e presidéncia, e pela (0)
presidente do Comité de Gestao do Conhecimento. Trata-se da instan-
cia responsavel pelas tomadas de decisdo inerentes as propostas apre-
sentadas, conforme atribui¢des descritas na Politica de Informagao,
Conhecimento e Inovagdo Hemominas.

b) Coordenagio Técnica, de responsabilidade do Comité de Gestdo do
Conhecimento, tem o papel de, como descrito Politica de Informagio,
Conhecimento e Inovagdo Hemominas, gestor da Politica de Informa-
¢do, Conhecimento e Inovagdo, composto pelos membros a seguir,
sendo presidido pelo primeiro:

Katia Cardoso Coelho - MASP 451371-9;

Daniel Gongalves Chaves - MASP 12631727,

Diogo Wanis Lara — MASP 11535762;

Alessandra Nivia da Silva — MASP 1050643-4;

Manuela Mota Hauck— MASP 11224458;

Silvia Maria Teixeira — MASP 0907401-4;

Claudia Aparecida Coelho Barbosa — MASP 369723-2.

¢) Coordenagdo Executiva, de carater interfuncional e multidisciplinar,
¢ formada por equipes distintas das Hemominas e compostas por, pelo
menos, um membro do Comité de Gestdo do Conhecimento.

§1° - As equipes serdo montadas consoantes as praticas de gestao do
conhecimento a serem criadas. Estas equipes poderdo ser formadas por
diferentes profissionais das unidades da Hemominas (interfuncional
e/ou com formagdo educacional diversa — multidisciplinar), para que
todas tenham uma diversidade de conhecimentos tacitos e de habilida-
des, de acordo com a iniciativa ou pratica a ser implementada.

Art. 3° - Os recursos relativos as praticas e/ou projetos a serem desen-
volvidos no ambito desta politica serdo destinados consoantes s prio-
ridades, que serdo medidas segundo os critérios estabelecidos no Plano
Estratégico de Gestdo da Informagio, Conhecimento e Inovagéo.

Art. 4° - A Politica de Informagao, Conhecimento e Inovagdo e o Plano
Estratégico de Gestdo do Conhecimento se encontram disponiveis na
Intranet, na Secao Governanga / Diretrizes.

Art. 5° - Fica revogada a Portaria PRE n°303 de 19/12/2016.

Art. 6° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
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Fundacao Hospitalar do Estado
de Minas Gerais - FHEMIG

Presidente: Vania Maria Souza Melo Pinto Cunha

EXTRATO DE ORDEM DE SERVICO N° 069 DE 05/12/2018
Diregao Hospitalar do Hospital Joao XXIII/ FHEMIG

Processo Administrativo Disciplinar
Objeto: Alterar os membros da Comissdo Processante designados no
artigo 2° da Ordem de Servigo n° 033 de 29 de maio de 2017, publicada
no Diario Oficial do Executivo de Minas Gerais do dia 21/06/2017, que
altera a Ordem de Servigo n® 01 de 22 de janeiro de 2015, publicada no
Diario Oficial do Executivo de Minas Gerais do dia 30/01/2015, que
passara a ser composta pelos servidores abaixo relacionados:

Comissdo Processante - Presidente: Tatiana Barbara Assis. Secretaria:
Maria Juliana Bastos Teixeira. Vogal: Michelle Cristine Silva Fraguas.
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ADIRETORA DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO HOSPI-
TALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS - FHEMIG no uso das atri-
buigdes que lhe confere a Portaria Presidencial n® 1479, de 24/08/2018,
publicada em 25/08/2018, CONCEDE QUINQUENIO, nos termos do
§ 4° do art. 31, da CE/1989, ao(s) servidor(es): Masp 1090554-5 Maria
Jose Lopes, lolado (a) no HJK referente ao 1° quinquenio a partir de
30/05/2015, totalizando 1, Cargo 3. Cumprimento decisdo judicial pro-
cesso n° 9095061.58.2016.813.0024. Masp 1041423-3 Marta de Amo-
rim Coutinho, lotado (a) no HEM referente ao 5° quinquenio a partir de
01/10/2018, totalizando 6, Cargo 1. Masp 1042253-3 Fabiola Wander-
ley Vieira Marques, lotado (a) no Adm. Central referente ao 4° quinque-
nio a partir de 04/06/2015, totalizando 4, Cargo 1.

CONCEDE ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO, nos termos do
§ 4°do art. 31, da CE/1989, ao(s) servidor(es): Masp 1041423-3 Marta
de Amorim Coutinho lotado(a) no(a) HEM, a partir de 01/10/2018,
cargo 1

131175421 -1

Secretaria de Estado de
Administracao Prisional

Expediente

EDITAL DE CHAMAMENTO
O Presidente da Comissdo da Sindicancia Administrativa n® 002/2014,
Luciano Silva Marcilio, conforme PORTARIA/CORREGEDORIA/
SUAPI/SA n° 002/2014, publicada no “Minas Gerais” de 08 de margo
de 2014 ¢ PORTARIA/NUCAD/USCI-SEAP - SUBSTITUICAO N°
012/2018, publicada no “Minas Gerais” de 12 de junho de 2018, no uso
de suas atribui¢des e tendo em vista o disposto no artigo 225 da Lei n®
869, de 05 de Julho de 1952, combinado com o art. 256 do Codigo de
Processo Civil, CONVOCA E NOTIFICA, durante 08 (oito) dias con-
secutivos, o processado abaixo relacionado para comparecer perante
esta Comissdo Processante, instalada na Rodovia Papa Jodo Paulo II, n®
4001, Edificio Gerais, 10° andar, Cidade Administrativa, Bairro Serra
Verde, Belo Horizonte — MG, nos dias tteis, das 08:00 as 16:00 horas,
telefone (31) 3916-9791, e no prazo de 10 (dez) dias, a contar da oitava
e Gltima publica¢do deste edital no Diario Oficial do Estado de Minas
Gerais, a fim de, pessoalmente ou por meio de advogado constituido,
apresentar suas razoes finais de defesa contra os fatos a ele atribuidos
que caracterizam, em tese, ilicitos administrativos, conforme portaria
inaugural, conduta que se comprovada remete ao descumprimento do
disposto nos artigos 216, incisos IV, V, VI, VII e VIII; 217, inciso IV;
250, incisos II e IV, todos da Lei Estadual n® 869, de 05 de julho de
1952, estando sujeito a uma das penalidades previstas no artigo 244,
inciso I, IIT e VI, do referido diploma legal, c/c a Lei 18.185/2009 e o
Decreto 45.155/2009, sob pena de REVELIA, em caso de ndo respon-
der a este edital de chamamento: Iggor Alessandro de Souza Pinheiro,
MASP: 1.213.713-9 — SINDICADO na SA n® 002/2014.
Belo Horizonte, 04 de dezembro de 2018.
LUCIANO SILVA MARCILIO
PRESIDENTE DE COMISSAO
NUCAD/USCI-SEAP
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REMOVE “EX OFFICIO”, nos termos do art. 80 da lei n° 869, de
5/7/1952, e art. 4°, incisol,da Resolugdo N° 31/2017 — GAB.SEAP, de
23/8/17, o (a) servidor(a) abaixo:

MASP 1388510-8, VALDEMIR CABRAL DE SANTANA, referente
ao Cargo Efetivo Agente de Seguranga Penitenciario, de PRESIDIO
DE SAO JOAQUIM DE BICAS I, para CENTRO DE REMANEJA-
MENTO DO SISTEMA PRISIONAL DE JUIZ DE FORA.

Belo Horizonte, 13 de dezembro de 2018.
SERGIO BARBOZA MENEZES
Secretario de Estado de Seguranga Publica
(Designado para responder pelo expediente da
Secretaria de Estado de Administragdo Prisional)

131175519-1

NOTIFICACAO SAD N° 101/2016

O Presidente da Comissao da Sindicancia Administrativa Disciplinar n°
101/2016, FELLIPE PUIATI TOLEDO, conforme Portaria/NUCAD/
USCI-SEAP SUBSTITUICAO N°019/2018, publicada no Minas
Gerais de 20/09/2018 tendo em vista 0 dlsposto no artigo 225 § tnico
da Lei Estadual n° 869 de 05 de julho de 1952, CITA, durante 08 (oito)
dias consecutivos, o processado abaixo relacionado para comparecer
perante esta Comissio Sindicante, instalada na Rodovia Papa Jodo
Paulo II, n° 4001, Edificio Gerais, 10° andar, Cidade Administrativa,
Bairro Serra Verde, Belo Horizonte — MG, telefone (31) 3916-9735,
no prazo de 10 dias, a contar da oitava e Giltima publicagio deste edital
no Diério Oficial do Estado de Minas Gerais, a fim de, pessoalmente,
tomar conhecimento da respectiva Sindicancia Administrativa Discipli-
nar, acompanhar sua tramita¢do e apresentar defesa para os fatos a ele
atribuido que caracterizam, em tese, ilicitos administrativos, conforme
portaria inaugural, estando sujeito as penalidades administrativas no
art.12 da Lei Estadual n° 18185/2009 e art.9° do Decreto n® 45.155 de
21 dcf%gosto de 2009, sob pena de REVELIA e nomeagédo de defensor
“ex-officio

JOSE NUNES PEREIRA AMORIM — MASP 1.128.597-0 SINDI-
CADO NA SAD 101/2016

Belo Horizonte, 06 de dezembro de 2018.
Fellipe Puiati Toledo
Presidente da Comissiao
NUCAD-SEAP
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REMOVE “EX OFFICIO”, nos termos do art. 80 da lei n° 869, de
5/7/1952, e art. 4°, incisol, da Resolugdo N° 31/2017 — GAB. SEAP de
23/8/17, 0 (a) serVIdor(a) abaixo:

MASP 1379827-7, RODRIGO LACERDA PEREIRA, referente ao
Cargo Efetivo Agente de Seguranga Penitenciario, de PENITENCIA-
RIA PROFESSOR JOAO PIMENTA DA VEIGA, para PRESIDIO DE
SAO JOAO DA PONTE.

Belo Horizonte, de dezembro de 2018.
SERGIO BARBOZA MENEZES
Secretario de Estado de Seguranga Publica
(Designado para responder pelo expediente da
Secretaria de Estado de Administragdo Prisional)
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Secretaria de Estado de Seguranca Publica

Secretario: Sérgio Barboza Menezes

Expediente

RESOLUGAO SESP N° 68 , DE 12 DE DEZEMBRO DE 2018.

Dispde sobre a concessao de promogao adicional por escolaridade ao servidor da carreira da Secretaria de Estado de Seguranga Publica.

0 SECRETARIO DE ESTADO DE SEGURANGA PUBLICA DO ESTADO DE MINAS GERAIS no uso das atribuigdes que lhe conferem o inciso
111, §1°, do art. 93, da Constituigdo Estadual; a Lei n° 22.257, de 27 de julho de 2016 e Decreto 47.088, 23 de novembro de 2016 ¢

CONSIDERANDO o disposto no art. 13 e 14 da Lei 15.302 de 10 de agosto de 2004, com as alteragdes produzidas pelo art. 2° da Lei 15.788, de

27 de outubro de 2005.
RESOLVE:

Art. 1° - Anular na parte de concedeu promogéo ao servidor Alexandre Gilberto Vial Moura, Masp1194539-1, publicada em 10/05/2016, tendo em
vista a concessdo de promogao adicional por escolaridade em cumprimento referente aoProcesso n® 9054174.32.2016.813.0024

Art. 2° - Conceder promogdo adicional por escolaridade ao servidor constante no anexo I desta Resolugdo, lotado na Secretaria de Estado de Segu-

ranga Publica, em cumprimento Processo n® 9054174.32.2016.813.0024

Art.3° Conceder a progressdo nos termos do Art.14 da Lei 15.302 de 10 de agosto de 2004 ao servidor constante no anexo II desta Resolugio, lotado

na Secretaria de Estado de Seguranga Publica.

Art. 4° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagio.

Belo Horizonte, 12 de dezembro de 2018.
Sérgio Barboza Menezes
Secretario de Estado de Seguranga Publica

ANEXO I
POSICIONAMENTO VIGENCIA
MASP SERVIDOR CARREIRA
ATUAL NOVO NIVEL
1194539-1 Alexandre Gilberto Vial Moura AGSE I-B Iv-C 14/08/2015
ANEXO II
POSICIONAMENTO VIGENCIA
MASP SERVIDOR CARREIRA ATUAL ‘ NOVO NIVEL
1194539-1 Alexandre Gilberto Vial Moura AGSE IV-C | IV-D 14/08/2017
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