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DIARIO DO EXECUTIVO

MINAS GERAIS - CADERNO 1

10.1.2.2. A Prova Escrita sera realizada simultaneamente por todos os candidatos, e consistird em dissertagdo que tera por tema 1 (um) ponto esco-
Ihido mediante sorteio publico, que sera realizado na primeira hora de prova.

10.1.3. A folha de texto definitivo da Prova Escrita ndo podera ser assinada ou rubricada nem conter, em outro local que ndo o apropriado, qualquer
palavra ou marca que identifique o candidato, sob pena de anulagdo da prova.

10.1.4. A folha de rascunho da Prova Escrita sera de preenchimento facultativo e ndo sera valida, em hipdtese alguma, para avaliagao do candidato.
10.1.5. A folha da Prova Escrita do candidato sera divulgada no perfil de acesso do candidato no sistema de concurso publico constante no endere¢o
eletrénico concurso.uemg.br, na mesma data da divulgagdo das notas, durante o prazo recursal.

10.1.6. Cada examinador atribuira ao candidato uma nota de 0 a 100, considerando os critérios de corregdo estabelecidos na tabela abaixo:

- 5 PONTUACAO
CRITERIOS DE CORRECAO MAXIMA
ESTRUTURA: o contetdo apresentado pelo candidato deve ser um texto predominantemente
dissertativo-argumentativo, devendo constituir-se de um conjunto articulado de ideias 25

relacionadas ao tema proposto, que demonstre clareza e capacidade de sintese.
CONTEUDO: anilise das ideias fundamentais do texto observando a fidelidade ao tema
proposto, dominio do tema sorteado, coeréncia, consisténcia e relevancia argumentativa; 50
atualizag@o quanto ao contetdo, dominio da bibliografia da area.

FORMA e EXPRESSAO: atengio e construgdo ideativa do candidato, avaliando, ao

mesmo tempo, a sua adequagdo vocabular ao tema e a fidelidade ao registro culto da lingua 25
portuguesa, corre¢do nas citacdes bibliograficas e outros aspectos formais do texto.
TOTAL 100

10.1.7. Sera atribuida nota zero a Prova Escrita:

a) em branco;

b) cujo contetido versar sobre tema diverso do ponto sorteado;

¢) que fuja da tipologia, tema e proposta da prova escrita;

d) considerada ilegivel ou desenvolvida em forma de desenhos, nimeros, versos, com espagamento excessivo entre letras, palavras e paragrafos, bem
como em codigos alheios a lingua portuguesa escrita, ou em idioma diverso do Portugués;

¢) que nao for redigida com caneta de tinta azul ou preta;

f) cujo texto seja, no todo ou em parte, copia, transcrigdo, exceto aquela que estiver devidamente referenciada, ou plagio de outro autor;

g) que apresentar qualquer escrita, sinal, marca ou simbolo que possibilite a identificagdo do candidato.

10.1.8. A nota obtida pelo candidato na Prova Escrita serd a média aritmética das notas que lhe forem atribuidas pelos examinadores, expressa com
um namero inteiro.

10.1.8.1. A média sera calculada até a casa dos décimos, desprezando-se o algarismo desta ordem decimal se inferior a 5 (cinco) e aumentando-se de
1 (um) o algarismo das unidades, se o dos décimos for igual ou superior a 5 (cinco).

10.1.9. Estardo eliminados os candidatos que ndo obtiverem, no minimo, a média de 70,0 (setenta) pontos na prova escrita.

10.1.10. Os candidatos que obtiverem média igual ou superior a 70 (setenta) serdo classificados em ordem decrescente de pontuag@o.

10.1.11. Serdo convocados para participar da etapa subsequente os candidatos classificados na proporgdo de até 5 (cinco) vezes o niimero de vagas
colocadas em disputa para a area em concurso.

10.1.12. A divulgagio do resultado preliminar da prova escrita sera realizada mediante publicagdo no enderego eletrénico concurso.uemg.br.
10.1.13. Cabera recurso ao resultado preliminar conforme item 12 deste Edital.

10.1.14. A divulgagdo do resultado definitivo da prova escrita sera realizada mediante publica¢do de ato no enderego eletronico concurso.uemg.br e
no Diario Oficial dos Poderes do Estado — Minas Gerais.

10.2 Da Prova Didatica

10.2.1. Os candidatos aprovados na Prova Escrita e que atenderem a condigdo estipulada no item 10.1.11 serdo convocados para a realizagdo da
prova Didatica.

10.2.2. A prova didatica tera carater eliminatorio e classificatorio.

10.2.3. A prova didética consistira em uma aula sobre um tema a ser sorteado no horério previsto pela Banca Examinadora.

10.2.2.1 A Prova didatica tera como valor maximo 100 (cem) pontos, e tratara de um dos pontos constantes no Anexo II a este Edital, de acordo com
a area para qual o candidato estiver concorrendo.

10.2.3.1. O sorteio do tema sera realizado pelo menos 24 (vinte e quatro) horas antes do horario previsto para inicio da prova, dentro de uma lista de
pontos elaborada pela Banca Examinadora com base no programa do concurso.

10.2.3.2. O candidato podera comparecer presencialmente ao sorteio.

10.2.3.3 O local, a data e o horario do sorteio serdo divulgados no endereco eletrénico concurso.uemg.br.

10.2.4. Os candidatos concorrentes a mesma vaga deverdo comparecer no 1° horério estabelecido para inicio da prova didatica e serdo mantidos em
sala sem acesso a internet ¢/ou material de estudos e somente poderdo deixar o recinto para realizagao da prova ou utiliza¢do do banheiro, desde que
acompanhado por um fiscal. O descumprimento implicara desclassificagdo no concurso.

10.2.5. O candidato devera apresentar e entregar, na data e horario destinados a realizagéo da Prova Didatica, o Plano de Aula em 3 (trés) vias que
contemple os aspectos relativos a contetido programatico e os aspectos didaticos que embasardo a aula sobre o tema sorteado.

10.2.6. Na prova didatica a exposi¢do feita pelo candidato tera a duragdo de 30 (trinta) minutos, permitido o uso de computador e projetor multimidia
(Datashow) disponibilizados pela Banca Examinadora, vedada a utilizagao da Internet.

10.2.6.1. A prova didatica sera gravada.

10.2.7. Cada examinador atribuira ao candidato uma nota de 0 a 100, considerando os critérios de corregdo estabelecidos na tabela abaixo:

3.a - Orientagdo de
monografias, trabalhos
de concluséo de cursos,

1 ponto por ano, por estagi bolsista ou estudante de graduacao,
aperfeicoamento ou especializagao diferente, até um maximo de 10

3 - Formagio
e orientagdo

de discipulos bolsistas e estagiérios: pontos
Z‘Jﬁ.ﬁ;ﬁ‘iﬁ;‘es 3.b - Orientagiio formal de | 2> Pontos por tesc/dissertagdo orientada e defendida; 1,5 pontos por 25

orientagdo ainda ndo defendida ou co-orientagdo, somando todo esse

mestrandos e doutorandos. subgrupo de quesitos até 15 pontos

TEMA PONTUACAO MAXIMA
Plano de aula 10
Selecdo de conteudo relevante e adequado a uma aula dentro do tema sorteado 20
Capacidade de organizar ideias e de expressa-las com clareza; capacidade de sintese 15
Didatica 15
Dominio do conteudo; atualizagdo 40
TOTAL 100

1.Publicagéo de artigos cientificos completos em Periddicos indexados:
Periddicos nacionais e internacionais de nivel A: 8 pontos por trabalho
publicado.

Periddicos nacionais e internacionais de nivel B: 5 pontos por trabalho
publicado até o maximo de 15 pontos

Periddicos de nivel C: 3 pontos por trabalho publicado até o maximo
de 9 pontos.

2.Artigos completos em Anais indexados e Artigos de divulgagdo em
revistas de circulagdo nacional relevantes: 1 ponto por trabalho até o

4 - Produgdo maximo de 6 pontos.

Cientifica, 4.a- Publicagdes 3.Resumos de trabalhos apresentados em Congressos e trabalhos em
Filosofica, i . periodicos cientificos e anais ndo indexados: 0,5 pontos por trabalho, até
Tecnologica, maximo de 4 pontos.

Literaria OU 4.Livro didatico ou técnico de autoria exclusiva do candidato ou com até
Artistica, dois outros autores: 5 pontos por livro.

adequadamente 5.Livro didatico ou técnico com mais de trés autores, capitulos de livro: 3

pontos por livro até maximo de 9 pontos.
6.Editoria, tradug@o ou texto de apresenta¢do de livro ou de apresenta-
¢do de exposi¢do em catdlogo: 2 pontos por publica¢do até maximo de

divulgada, na
area da vaga de
inscri¢do ou afim:

8§ pontos. 25
7.Relatorios Técnicos, critica de livro e outras publicagdes: 1 pontos por
publicagdo até o maximo de 6 pontos
1.Patentes internacionais registradas: 15 pontos por patente.
2.Patentes nacionais registradas: 10 pontos por patente.
4.b -Producio Teenologica. ?éSgng;es, modelos, protdtipos: 3 pontos por produto até o maximo
4.Outras produgdes tecnologicas relevantes: 3 pontos por produgio até o
maximo de 15 pontos.
5.a - Exercicio de
fungdes na Administragdo Como Diretor ou Vice-Diretor de Unidade, ou fungdo superior: 5 pontos
de Institui¢des de por ano de exercicio, até 0 maximo de 15 pontos.
ensino superior.
5.b - Participagdo nos
Colegiados Superiores de Participagdo como membro eleito nos Colegiados Superiores de
. Universidades Coordenagéo |Universidades, Coordenagdo de Colegiado de curso, ou Chefia de
5- Experiéncia | e Colegiado, ou Chefia Departamento: 3 pontos por ano de exercicio, até o maximo de 6 pontos.
em administragao | je Departamento.
académica ou 5.c - Participagao em
institucional Oilll’OS o ﬁ(l))s go]e iad Participagdo em orgdos colegiados, coordenagdo de Centros, no nivel de
&a grados, Unidade Académica: 1 ponto por ano, até 0 maximo de 6 pontos.
coordenagdo de Centros.
5.d - Diregdo de 1,5 ponto/diregdo de entidade reconhecida, na area da vaga de inscri¢dao 25
entidades cientificas. ou afim, até o maximo de 3 pontos.
s.e -‘Qutras~a11V1da(§eslde Outras atividades de administragdo académica ou institucional que a
administragdo académica banca julgar rel tes: 1 o/ y iximo de 4 pont
ou institucional. julgar relevantes: 1 ponto/ano, até 0 maximo de 4 pontos.
5 6.a.1. Coordenagio de programas e projetos de extensdo: 3 pontos por
G Cooenasiode | ot o minimo do 1 poros )
¢ projetos ;ic cxtcns’éo 6.a.2. Criagdo/organizagio de eventos ¢ cursos de extensdo, relevantes: 2
. pontos por projeto, até o maximo de 10 pontos.
6 - Atividades 6.b -Participagio em Participa¢do em projetos nio considerados acima e capta¢io de recursos
de Exte projetos e captagdo de em projetos de extensdo: 2 pontos por projeto, at¢é o maximo de 8
universitaria recursos em extensio. pontos.
6.c -Prestagdo de servigos Prestagdo de servigos de consultoria e assessoria, na area do concurso ou
de consultoria e assessoria. _|em area afim: 2 pontos por projeto, até o maximo de quatro pontos. 25

6.d - Participagdo em outras |Participagio em outras atividades de extensdo ndo
atividades de extensdo. consideradas acima: 1 ponto por atividade, até 0 maximo de 5 pontos.

Criagdo, coordenagdo e participagdo de projetos institucionais e grupos
de pesquisa, captagdo de recursos em oOrgdos de fomento, lideranga

7.a -Criagao e lideranga
de grupos de pesquisa e

7 - Outras projetos institucionais. de' projetos institucionais: 4 pontos por grupo/projeto/ atividade, até o
atividades que maximo de 12 pontos.

demonstram Premiagdes e distingdes conferidas em reconhecimento por atividade
experiéncia 7.b —Premiagdes. intelectual ou artistica: 4 pontos por premiagdo, até o maximo de 12

cientifica técnica

pontos. 25
ou artistica

Outras atividades académicas relevantes, ndo contempladas anteriormente
ou pontuagdo adicional pela regularidade da produgdo académica: 2
pontos por atividade, até o maximo de 8 pontos.

Total hipotético maximo de pontos que poderia ser atingido por qualquer candidato 175

7.c -Outras atividades
relevantes.

10.2.8. A nota obtida pelo candidato na prova didatica serd a média aritmética das notas que lhe forem atribuidas pelos examinadores, expressa com
um niimero inteiro.

10.2.8.1. A média sera calculada até a casa dos décimos, desprezando-se o algarismo desta ordem decimal se inferior a 5 (cinco) e aumentando-se de
1 (um) o algarismo das unidades, se o dos décimos for igual ou superior a 5 (cinco).

10.2.9. Estardo eliminados os candidatos que néo obtiverem, no minimo, a média de 70,0 (setenta) pontos na prova didatica.

10.2.10. Os candidatos que obtiverem média igual ou superior a 70 (setenta) serdo classificados para a etapa seguinte.

10.2.10.1. Os candidatos aprovados serdo classificados em ordem decrescente de pontuagio, somadas as notas obtidas na prova escrita e didatica.
10.2.11. A divulgagdo do resultado preliminar da prova didatica sera realizada mediante publicagdo de ato no enderego eletrénico concurso.uemg.
br.

10.2.12. Cabera recurso ao resultado preliminar conforme item 12 deste Edital.

10.2.13. A divulgagéo do resultado definitivo da prova didatica sera realizada mediante publicagdo de ato no Diario Oficial dos Poderes do Estado —
Minas Gerais e no enderego eletronico concurso.uemg.br.

10.3 Da Aprovagio na Prova Escrita e na Prova Didatica

10.3.1. Serdo somadas as notas obtidas na Prova Escrita e na Prova Didatica.

10.3.2. Estarao aprovados os candidatos que obtiveram nota igual ou superior a 70 (setenta) em cada uma das provas, estando aptos para participar
da etapa de avaliagdo de titulos.

10.3.3. A divulgacdo da lista de aprovados sera realizada mediante publicagao de ato no Didrio Oficial dos Poderes do Estado — Minas Gerais e no
enderego eletronico do concurso.uemg.br.

10.4. Da Etapa de Avaliagdo de Titulos:

10.4.1. A documentagdo para a etapa de avaliac¢do de titulos sera anexada no sistema do concurso presente no enderego eletronico concurso.uemg.br
apos a aprovagio do candidato na prova didatica, em campos especificos, por meio de copia digital.

10.4.1.1. Os documentos serdo anexados nos respectivos campos especificos relativos a cada um dos Subgrupos em que se desdobra cada quesito, de
que trata o item 10.4.9., e deverdo estar em formato Portable Document Format (PDF) com tamanho méximo de 5 Megabytes cada.

10.4.1.2. Os documentos referentes a avaliagdo de titulos terdo sua autenticidade verificada.

10.4.1.3. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des de forma a permitir a avaliagdo com clareza.

10.4.2. Quando o nome do candidato for diferente do constante do titulo apresentado, devera ser anexado no documento digital comprovante de alte-
ragdo do nome (por exemplo: certiddo de casamento).

10.4.3. Em hipétese alguma serdo recebidos titulos apresentados fora do prazo, local e horario estabelecidos ou em desacordo com o disposto neste
Edital.

10.4.4. Nao serdo considerados os documentos que ndo atendam aos prazos ¢ as exigéncias deste Edital e suas complementagdes.

10.4.5. Os titulos que ndo preencherem devidamente as exigéncias de comprovagao, contidas neste Edital, ndo serdo considerados.

10.4.6. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengéo dos titulos e experiéncia profissional apresentados, o candidato
terd anulada a respectiva pontuagio e, comprovada a culpa, o candidato sera excluido deste Concurso Publico, sem prejuizo das medidas penais
cabiveis.

10.4.7. Os documentos comprobatorios de cursos realizados no exterior somente serdo considerados quando traduzidos para a lingua portuguesa
por tradutor juramentado e devidamente revalidados por Universidades credenciadas pelo Ministério da Educagdo — MEC, conforme determina a
legislagdo vigente.

10.4.8. A Banca Examinadora verificara o atendimento a Formagao Académica e Habilitagdo Minima Exigida no Anexo I.

10.4.9. A banca devera avaliar os seguintes quesitos considerando apenas os itens devidamente documentados:

Nimero méaximo de
pontos que pode ser
obtido pelo candidato
em cada um dos sete
grupos de quesitos:

Grupo de
Quesitos

Subgrupos em que se

desdobra o Quesito Valor por titulo, no grupo ou subgrupo de quesitos

l.a. Especializa¢do na area para a qual estiver sendo realizado o
concurso ou em area afim da vaga de inscri¢do: 8 pontos

1.b.1. Mestrado na area para a qual estiver sendo realizado o concurso:
16 pontos

1.b.2 Mestrado em érea afim a area para a qual estiver sendo realizado
o concurso: 12 pontos

1.c.1. Doutorado na area para a qual estiver sendo realizado o concurso:
25 pontos

1.c.2. Doutorado em area afim a area para a qual estiver sendo realizado

1.a. Especializagdo.

1.b. Mestrado.

1- Qualificacio 1.c. Doutorado.

Académica 0 concurso: 22 pontos
1.d. Pés-doutorado. 1.d Pés-doutorado na drea para a qual estiver sendo realizado o concurso 25
ou em area afim da vaga de inscri¢éo: 8 pontos
l.e.1. Outros diplomas universitarios e certificados de graduagdo,
aperfeigoamento e atualizagdo, na area para a qual estiver sendo
1.e. Outros diplomas realizado o concurso: 4 pontos
universitarios 1.2 Outros diplomas universitarios e certificados de cursos,
aperfeigoamento e atualizagdo, em area afim a area para a qual estiver
sendo realizado o concurso: 3 pontos
2 - Docéncia 2.a— Docéncia, Dois pontos por ano de dgc?ncia universitaria na area afim da vaga de
iniversitiria - i _ inscri¢do, somando, no maximo, 22 pontos.
¢ Inovagdo 2.%- P,mJe;(/) de mo/vac;ao 2,5 pontos por projeto de inovagdo pedagogica, curso ou disciplina
Pedagogica pedagogica/ curso criada, somando, no méaximo, 5 pontos 25

disciplina criada.

10.4.11. A pontuagdo méxima para cada um dos grupos de quesitos serd de 25 pontos, independentemente da quantidade de documentos
apresentados.

10.4.11.1. Os titulos relacionados no Grupo de Quesitos 4 da tabela acima, obtidos ha mais de 5 anos, contados da data da inscrigdo, terdo a pontuagio
relacionada no quesito multiplicado pelo fator 0,8.

10.4.11.2. No Grupo de Quesitos 1, sera considerado apenas um certificado ou diploma para cada Subgrupo em que se desdobra o Quesito.

10.4.12. Antes de atribuir pontos a qualquer candidato, a Banca Examinadora devera suprimir da tabela que constitui o item 10.4.10 os quesitos ou
subgrupos de quesitos em que nenhum dos candidatos apresente produgido documentada, na 4rea do concurso ou em éarea afim.

10.4.13. Como consequéncia da supressao mencionada no item 10.4.12, em algum (ns) dos sete grupos de quesitos da tabela do item 10.4.10, podem
sobrar, na terceira coluna, itens que, somada a pontuagdo maxima permitida, resultem em uma soma menor que 25 pontos para aquele grupo. Caso
isso ocorra, a referida soma devera ser colocada pela Banca Examinadora, na tltima coluna da tabela, na linha correspondente aquele Grupo de Que-
sitos, no lugar do valor que ali figura, passando a constituir o nimero maximo de pontos que pode ser atingido no mesmo.

10.4.14. Em decorréncia, o Total Maximo Hipotético de Pontos que poderia ser atingido por qualquer candidato, que consta da ltima linha da tabela,
também devera ser corrigido. O novo valor constituira o Maximo Real de Pontos que pode ser atingido por qualquer um dos concorrentes daquele
concurso.

10.4.15. A seguir a Banca Examinadora estabelecera a atribui¢@o geral de pontuagéo para o julgamento de cada titulo, dentro dos limites estabelecidos
na Tabela que constitui o item 10.4.10, e tendo em vista os seguintes principios:

a) ao pontuar os quesitos relacionados, a Banca Examinadora devera levar em conta o nivel da carreira de magistério a qual o concurso se refere, a
regularidade e a relevancia da produgao.

b) conforme consta da ultima coluna da tabela que compde o item 10.4.10, o valor final de cada um dos sete grupos de atividades especificados como
quesitos 1 a 7, isoladamente, ndo podera exceder 25 (vinte e cinco) pontos.

10.4.16. Depois de atribuida a pontuagdo ao candidato, a soma dos pontos obtidos pelo mesmo seréa transformada em uma nota, por regra de trés,
considerando que a pontuagdo méaxima, correspondente a nota 100 (cem), ¢ total maximo real de pontos que poderia ser atingido por qualquer can-
didato, descrito no item 10.4.14.

10.4.16.1. A nota da Etapa de Avaliagdo de Titulos sera um numero inteiro, na escala de 0 a 100; para tanto, a nota seré calculada até a casa dos déci-
mos, desprezando-se o algarismo desta ordem decimal se inferior a 5 (cinco) e aumentando-se de 1 (um) o algarismo das unidades, se o dos décimos
for igual ou superior a 5 (cinco).

10.4.17. A divulgagao do resultado preliminar da Etapa de Avaliagéo de Titulos sera realizada mediante publicagdo de ato no Diario Oficial dos Pode-
res do Estado — Minas Gerais e no enderego eletronico concurso.uemg.br.

10.4.18. Cabera recurso quanto ao resultado preliminar da Avaliagdo de Titulos, conforme item 12 deste Edital.

10.4.19. A divulgagao do resultado definitivo da Etapa de Avaliagao de titulos sera realizada mediante publicagdo de ato no Diario Oficial dos Poderes
do Estado — Minas Gerais e no enderego eletronico concurso.uemg.br.

11. DAAPURACAO DA NOTA FINAL E RESULTADO DO CONCURSO

11.1. Para apuragao da nota final do candidato no concurso, serdo somadas a nota obtida por cada candidato na Etapa de Avaliagao de Titulos e a nota
das Provas Escrita e Didatica de que trata o item 10.3.1.

11.1.1. A nota sera calculada até a casa dos décimos, desprezando-se o algarismo desta ordem decimal se inferior a 5 (cinco) e aumentando-se de 1
(um) o algarismo das unidades, se o dos décimos for igual ou superior a 5 (cinco).

11.2. Os candidatos aprovados neste Concurso Piblico serdo classificados em ordem decrescente da nota final obtida conforme o item 11.1, obser-
vando-se a area de atuagdo, o municipio e a unidade para os quais concorreram.

11.3. Na hipétese de igualdade de nota final entre candidatos, serdo aplicados critérios de desempate, tendo preferéncia, sucessivamente, o candi-
dato que tiver:

a) idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece o paragrafo tnico do art. 27 da Lei Federal n°. 10.741/2003 (Estatuto do
Idoso);

b) maior nota na prova escrita;

¢) maior nota na prova didatica;

d) maior nota na prova de titulos;

¢) idade maior.

11.4. A classificagdo dos candidatos aprovados seré feita em duas listas, a saber:

a) a primeira lista contera a classificagdo de todos os candidatos aprovados (ampla concorréncia), respeitadas as areas (codigos), o municipio e a uni-
dade para os quais se inscreveram, incluindo aqueles inscritos como concorrentes as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia;

b) a segunda lista contera especificamente a classificagdo dos candidatos inscritos como pessoas com deficiéncia, respeitadas as areas (codigos), o
municipio e a unidade para as quais se inscreveram.

11.5. Nao havendo candidato aprovado para a vaga reservada as pessoas com deficiéncia, a mesma sera destinada aos candidatos aprovados para a
vaga de ampla concorréncia, observada a ordem de classificagdo.

11.6. A divulgagao da classificagdo preliminar sera realizada mediante publica¢do de ato no Diario Oficial dos Poderes do Estado — Minas Gerais e
no enderego eletronico concurso.uemg.br.

11.7. Cabera recurso ao resultado preliminar conforme item 12 deste Edital.

11.8. A divulgagdo do resultado definitivo da classificagdo serd realizada mediante publicac¢do de ato no Didrio Oficial dos Poderes do Estado — Minas
Gerais e no enderego eletronico do concurso.uemg.br.

11.9. O resultado final deste Concurso Publico sera publicado no Diario Oficial dos Poderes do Estado — Minas Gerais, onde constardo a nota final
dos candidatos aprovados, assim como a classificagdo por eles obtida.

12. DOS RECURSOS

12.1. O prazo para interposi¢ao de recurso sera de 2 (dois) dias uteis, contados do primeiro dia subsequente a data de publicagio oficial do ato objeto
do recurso, nos termos do artigo 22 do Regulamento Geral de Concurso Publico, instituido pelo Decreto Estadual n°. 42.899, de 17 de setembro de
2002, nas seguintes hipoteses:

a) impugnacao parcial ou total do edital;

b) indeferimento do pedido de iseng¢do do valor de inscrigdo;

¢) indeferimento da inscri¢do;

d) impugnagio da Banca Examinadora;

e) resultado preliminar da prova escrita;

f) resultado preliminar da prova didatica;

g) resultado preliminar da avaliagdo de titulos;

h) classificagdo preliminar no concurso;

1) decisdes proferidas durante o concurso que tenham repercussdo na esfera de direitos dos candidatos.



