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5.2.10. O comprovante de inscri¢do do candidato serd o préprio boleto (DAE), devidamente quitado.

5.2.11. E de inteira responsabllldade do candidato a manutengao, sob sua guarda, do comprovante do pagamento do valor de inscrigdo, para poste-
rior apresentagao, se necessario.

5.2.12.A pamr de 22/03/2019 o candidato devera conferir, no enderego eletronico concurso.uemg.br, por meio das inscri¢des efetivadas, se os dados
da inscrigao foram recebidos e o pagamento processado. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato até o dia 26/03/2019 com a Comis-
sdo Especial, pelo e-mail concurso@uemg.br, para verificar o ocorrido.

5.2.13. Eventuais erros de digitagdo ocorridos no nome do candidato, no nimero do documento de identidade, data de nascimento, sexo e CPF, que
sejam percebidos pelo candidato, deverdo, obrigatoriamente, ser atualizados no dia de realizagéo das provas com a pessoa responsavel pela aplicagdo
da prova escrita em formulario especifico.

5.2.13.1. O candidato que ndo fizer ou solicitar as correg¢des dos dados pessoais nos termos do subitem 5.2.13 deste Edital respondera pelas conse-
quéncias advindas de sua omissdo.

5.2.14. O candidato inscrito por terceiro assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas por seu representante, arcando com as consequ-
éncias de eventuais erros no preenchimento do formulario eletronico de inscri¢ao.

5.2.15. O fato de a inscrigido ter sido deferida nao podera ser arguido pelo candidato como certificagao da afinidade entre a area onde obteve titulagao
¢ a drea objeto do concurso. Esse aspecto sera avaliado pela Banca Examinadora quando da Avaliagdo dos Titulos.

5.3. Da Isen¢do do Pagamento do Valor de Inscrigdo:

5.3.1. O candidato desempregado ou aquele que, em razdo de limitagdes de ordem financeira, ndo possa arcar com o pagamento da inscrigdo, sob pena
de comprometimento do sustento proprio e de sua familia, podera requerer isen¢do do pagamento do valor de inscrigao exclusivamente no periodo
das 0 horas do dia 21/02/2019 as 23h59min do dia 26/02/2019, observado o horario de Brasilia-DF.

5.3.2. O requerimento de isengdo do pagamento do valor de inscrigdo estara disponivel para preenchimento no enderego eletrénico concurso.uemg.
br, no periodo constante do item 5.3.1 deste Edital.

5.3.3. Para requerer a isengdo do pagamento do valor de inscrigdo o candidato devera comprovar a condigio de desempregado, conforme Lei Estadual
n° 13.392, de 7 de dezembro de 1999, com enquadramento nas seguintes hipoteses:

a) ndo possuir vinculo empregaticio vigente registrado em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

b) nao possuir vinculo estatutario vigente com o poder piblico nos dmbitos municipal, estadual ou federal;

¢) ndo possuir contrato de prestagdo de servigos vigente com o poder publico nos ambitos municipal, estadual ou federal;

d) ndo exercer atividade legalmente reconhecida como autonoma.

5.3.3.1. Para comprovar a situagio prevista na alinea ‘a’ do item 5.3.3 deste Edital, o candidato devera anexar ao sistema copia digital das paginas
da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) que contenham fotografia, qualificagdo civil, anotagdes do ultimo contrato de trabalho (com
as alteragdes salariais e registro da saida), e da primeira pagina em branco subsequente a anotagdo do Gltimo contrato de trabalho ocorrido ou que
demonstre que nunca teve vinculo registrado na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS).

5.3.3.2. Para comprovar a situagdo prevista na alinea ‘b’ do item 5.3.3 deste Edital, o candidato devera anexar ao sistema copia digital de:

a) declaragdo de proprio punho, datada e assinada, na qual informara que nunca teve vinculo estatutario com o poder piblico nos dmbitos municipal,
estadual ou federal, quando for o caso; ou

b) certiddo expedida por 6rgdo ou entidade competente, com identificagdo e assinatura legivel da autoridade emissora do documento, informando o
fim do vinculo estatutério, ou a copia da publicagdo oficial do ato que determinou a extingdo do vinculo.

5.3.3.3. Para comprovar a situagdo prevista na alinea ‘c’ do item 5.3.3 deste Edital, o candidato devera anexar ao sistema copia digital de declaragdo
de proprio punho, datada e assinada, na qual informara que ndo possui contrato de prestacdo de servigos vigente com o poder publico nos dmbitos
municipal, estadual ou federal.

5.3.3.4 Para comprovar a situagdo prevista na alinea ‘d’ do item 5.3.3 deste Edital, o candidato devera anexar ao sistema copia digital de:

a) certiddo em que conste a baixa da atividade auténoma; ou,

b) declaragdo de proprio punho, datada e assinada, na qual informara ndo auferir qualquer tipo de renda (exceto aquela proveniente de seguro
desemprego).

5.3.4. Nio sera concedida isen¢do do pagamento do valor de inscrigdo ao candidato que:

a) deixar de efetuar o formulario eletronico de inscrigdo;

b) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

¢) fraudar e/ou falsificar documento;

d) pleitear a isengdo, sem apresentar copia autenticada dos documentos previstos no item 5.3 deste Edital;

e) ndo observar prazos para postagem dos documentos.

5.3.5. As informagdes prestadas no requerimento de isen¢do do pagamento do valor de inscrigdo previsto no item 5.3.2 e nas declaragdes firmadas
nos itens 5.3.3.1, 5.3.3.2, 5.3.3.3 e 5.3.3.4 deste Edital serao de inteira responsabilidade do candidato.

5.3.6. A declaragdo falsa de dados para fins de isen¢do do pagamento do valor de inscri¢do determinara o cancelamento da inscri¢do e a anulacao de
todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis pelo teor das afirmativas, assegurado o contra-
ditorio e a ampla defesa.

5.3.7. Encerrado o prazo de requerimento de iseng¢do, ndo serd permitida a complcmcntagao da documentagéo.

5.3.8. Nao seré aceita solicitagdo de isengdo do pagamento de valor de inscri¢do por qualquer outra forma que ndo sc_]a prevista neste Edital.

5.3.9. A comprovagio da tempestividade do requerimento de isengdo do pagamento do valor de inscrigdo sera feita pelo registro da data de
postagem.

5.3.10. Para fins de isengdo do pagamento do valor de inscrigdo, a documentagdo comprobatoria da condi¢do de desempregado sera analisada pela
UEMG

5.3.11. O pedido de iseng@o do pagamento do valor de inscrigdo que ndo atender a quaisquer das exigéncias determinadas neste Edital sera indeferido,
assegurado ao candidato o direito de recurso previsto no item 12 deste Edital.
5.3.12. O resultado da analise do requerimento de isengdo do pagamento do valor de inscri¢do serd divulgado no endereco eletronico concurso@
uemg.br, na data prevista de 28/02/2019, no qual constara listagem dos protocolos de solicitagdo de isen¢do por ordem crescente, apresentando a
informacao sobre deferimento ou indeferimento.
5.3.13. O candidato que tiver sua solicitagdo de isen¢do deferida ter sua inscri¢do efetivada automaticamente no concurso.
5.3.14. Os candidatos que tiverem seus pedldos de iseng¢do do pagamento do valor de inscri¢do indeferidos e que mantiverem interesse em participar
do certame, deverdo efetuar sua inscrigao, observando os procedimentos previstos no item 5 deste Edital.
5.3.15. O candidato que tiver a isengdo deferida, mas que tenha realizado outra inscrigdo paga, tera a isengéo cancelada.
5.3.16. Cabera recurso contra o indeferimento do pedido de isengdo do pagamento do valor de inscrigdo, conforme item 12 deste Edital. 5.3.17. O
Ato relativo ao deferimento ou indeferimento do recurso sera publicado no dia 08/03/2019 sera disponibilizado no endereco eletronico concurso(@,
uemg.br ¢ no Diario Oficial dos Poderes do Estado de Minas Gerais
5.4. Da irregularidade da inscri¢do
5.4.1. Constatada irregularidade da inscrigdo, a inclusdo do candidato sera automaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos dela
decorrentes.

6. DA INSCRICAO PARA AS VAGAS RESERVADAS A PESSOA COM DEFICIENCIA
6.1. Para fins de concorréncia a reserva de vagas prevista na Lei Estadual n°. 11.867, de 28 de julho de 1995, considera-se pessoa com deficiéncia
aquela que se enquadra nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n°. 3.298, de 20 de dezembro de 1999, combinado com o enunciado
da Sumula 377 do Superior Tribunal de Justiga - STJ, assim definidas:
a) Deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da fungéo fisica,
apresentando-se sob a forma de paraplegla paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, trlp]egla triparesia, hemiplegia, hemipa-
resia, ostomia, amputagao ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as defor-
midades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho das fungdes.
b) Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz,
1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz.
¢) Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual ¢ igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo Optica; a baixa visdo, que
significa acuidade visual entre 0,3 ¢ 0,5 no melhor olho, com a melhor corregéo dptica; casos nos quais a somatéria da medida do campo visual em
ambos os olhos for igual ou menor que 60°, ou ocorréncia simultdnea de quaisquer condi¢des anteriores. Visdo monocular.
d) Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior 8 média, com manifestagio antes dos dezoito anos e limitagdes associa-
das a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como: comunicagdo, cuidado pessoal, habilidades sociais; utilizag¢do dos recursos da comu-
nidade; satide e seguranca; habilidades académicas; lazer e trabalho.
e) Deficiéncia multipla: associagdo de duas ou mais deficiéncias.
6.2. As pessoas com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes so facultadas pela legislagdo, ¢ assegurado o direito de inscri¢do
para a reserva de vagas em Concurso Publico, desde que as atribuigdes sejam compativeis com a sua deficiéncia.
6.3. A utilizagdo de material tecnologico de uso habitual ndo obsta a inscrigéo na reserva de vagas; porém, a deficiéncia do candidato deve permitir o
desempenho adequado das atribui¢des especificadas para o cargo, admitida a corre¢do por equipamentos, adaptagdes, meios ou recursos especiais.
6.4. O candidato que se inscrever para concorrer as vagas reservadas a pessoa com deficiéncia, se aprovado e classificado neste Concurso Publico,
além de figurar na lista de classificagdo da ampla concorréncia, tera seu nome incluido na lista especifica de pessoas com deficiéncia.
6.5. O candidato que pretende concorrer as vagas reservadas para as pessoas com deficiéncia, durante o preenchimento do Formulario Eletronico de
Inscri¢do, além de observar os procedimentos descritos no item 5 deste Edital, devera proceder da seguinte forma:
a) declarar que esta se inscrevendo para a reserva de vagas;
b) selecionar o tipo de deficiéncia;
¢) informar se necessita de condigdes especiais para a realizagdo das provas;
6.6. Para solicitar inscrigio na reserva de vagas, o candidato com deficiéncia devera:
a) selecionar a opgao pessoa com deficiéncia no formuldrio eletrénico de inscrigdo;
b) informar a cdtegond em que se enquadra;
) anexar ao sistema copia digital de laudo médico expedida no prazo méaximo de 12 (doze) meses da data do término das inscrigdes, atestando a
espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia;
d) requerer no campo a que trata o item 7 deste Edital, devidamente preenchido, a condi¢do especial que necessita para a realizagdo da prova, quando
for o caso.
6.7. Os candidatos que, dentro do prazo do periodo das i mscncoes ndo atenderem os dispositivos mencionados no item 6.6 e seus subitens, deste Edi-
tal, ndo serdo considerados pessoas com deficiéncia e ndo terdo a prova e/ou condigdes especiais atendidas, seja qual for o motivo alegado.
6.8. O candidato com deficiéncia que ndo preencher os campos especificos do Formulario Eletronico de Inscrlcao e ndo cumprir o determinado neste
Edital teré a sua inscrigdo processada como candidato de ampla concorréncia e ndo podera alegar posteriormente essa condigdo para reivindicar a
prerrogativa legal.
6.9. O candidato que se declarar pessoa com deficiéncia concorrera em igualdade de condig¢des com os demais candidatos no tocante ao conteudo e a
avaliagdo das provas, bem como quanto ao horério, local da aplicagao das Provas, bem como aos critérios de aprovagdo.
6.10. A realizagdo de provas nas condigdes especiais solicitadas pelo candidato com deficiéncia sera condicionada a legislagao especifica e a possi-
bilidade técnica da UEMG.
6.11. Sera desconsiderado qualquer recurso em favor de candidato com deficiéncia que ndo seguir as instrugdes constantes deste Edital para inscri-
¢do nesta condigdo.
6.12. Apos a nomeagao do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de aposentadoria, salvo em caso de agravamento
daquela, imprevisivel a época do provimento do cargo, ou em caso de alteragdo da legislagao pertinente.

7. PROCEDIMENTOS PARA SOLICITACAO DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DE PROVAS
7.1. Das lactantes:
7.1.1. Fica assegurado as lactantes o direito de participarem do Concurso, nos critérios e condigdes estabelecidos pelos artigos 227 da Constituigdo
Federal, artigo 4° da Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente) e artigos 1° e 2° da Lei Federal n° 10.048,
de 08 de novembro de 2000.
7.1.2. A candidata que seja mae lactante devera preencher requerimento especificando esta condigdo, para a adogdo das providéncias necessérias, no
formulério eletrénico de inscrigdo.
7.1.3. Nos horarios previstos para amamentagdo, a mae poderad retirar-se, temporariamente, da sala ou local em que estardo sendo realizadas as pro-
s, para atendimento ao seu bebé, em sala especial a ser reservada pela Coordenagao.

7.1.4. A candidata lactante que tiver sua solicitagdo de atendimento deferida podera proceder a amamentagao devendo o tempo despendido pela ama-
mentagdo ser compensado durante a realizagdo das provas em até uma hora.

7.1.5. Para a amamentagéo o bebé devera permanecer no ambiente a ser determinado pela Coordenagéo.

7.1.6. A crianga devera estar acompanhada somente de um maior de 18 (dezmto) anos responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela
candidata), e a permanéncia temporaria desse adulto, em local apropriado, sera autorizada pela Coordenagdo deste concurso publico.

7.1.7. A candidata, durante o periodo de amamentagéo, sera acompanhada de uma “fiscal” da UEMG, sem a presenga do responsavel pela guarda da
crianga, que garantirzi que sua conduta esteja de acordo com os termos e condi¢des deste Edital.

7.1.8. A candidata nesta condig@o, que ndo levar acompanhante, ndo realizara as provas.

7.1.9. A UEMG ndo disponibilizara acompanhante para guarda de crianga.

7.2. Das outras condigdes:

7.2.1. O candidato deficiente ou ndo que, por qualquer razio, necessitar de condigdes especiais para a realiza¢do das provas, devera requerer no for-
muldrio eletronico de inscrigdo, especificando a condigdo especial que necessita para a realizagao da prova.

7.2.2. O candidato que passar a necessitar de atendimento especial, apos o prazo de inscri¢do, devera entrar em contato com a UEMG, com antece-
déncia minima de 3 (trés) dias tteis da realiza¢do das Provas, pelo e-mail concurso@uemg.br.

7.3. Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no item 7 deste Edital, ndo terdo condi¢des especiais atendidas.

7.4. A solicitagdo de condigdo especial sera atendida segundo os critérios de viabilidade e razoabilidade.

8. DA BANCA EXAMINADORA
8.1. O concurso sera prestado perante Banca Examinadora composta por 3 (trés) membros titulares e 1 (um) suplente.
8.1.1. Todos os membros da Banca Examinadora deverdo ter o titulo de doutor.
8.2. Na composicio de cada Banca Examinadora, pelo menos 1(um) dos titulares tera de ser oriundo de Unidade Académica distinta daquela para a
qual ¢ realizado o concurso, ou proveniente de outras institui¢des.
8.3. Nio poderdo participar, como membros da Banca Examinadora:
a) o conjuge ou companheiro (a);
b) parentes consanguineos ou afins até o terceiro grau de candidato (a), inclusive;
¢) aquele (a) que seja ou tenha sido socio (a) de candidato (a) em atividade profissional;
d) orientador (a), ex-orientador (a), orientando (a) ou ex-orientando (a) de candidato (a) em curso de pos-graduagio;
¢) todo aquele (a) que tenha razdo de interesse pessoal no resultado do concurso.
8.4. O ato que informa sobre a composigdo da Banca Examinadora sera publicado no Diario Oficial dos Poderes do Estado — Minas Gerais ¢ deta-
Ihado no enderego eletronico concurso@uemg.br, em até 15 dias apos o encerramento das inscrigdes.
8.4.1. Sera de 2 (dois) dias, contados da data de divulgagao eletronica, o prazo para que o candidato solicite a impugnagdo da Banca Examinadora,
obedecendo ao disposto no item 12.1. e 12.10.
8.4.1.1. A ndo impugnagdo no prazo citado sera considerada como aceitagdo expressa da composigdo da Banca.
9. DOS PROCEDIMENTOS DO CONCURSO
9.1. O concurso para o cargo da Carreira de Professor de Educagdo Superior da UEMG seré realizado em 3 (trés) etapas, conforme item 1.3 deste
Edital.
9.2. O candidato submeter-se-a, obrigatoriamente, a trés etapas:
a) prova escrita, de carater eliminatorio e classificatorio;
b) prova didatica, de carater eliminatério e classificatorio; e
¢) avaliagdo de titulos, de carater classificatorio.
9.3. A prova escrita sera realizada no dia 02/06/2019 e a prova didatica sera realizada no dia 12/06/2019.
9.4. Quando as provas nao forem realizadas simultaneamente por todos os candidatos que concorrem a uma vaga, o concorrente que ainda ndo se
submeteu a prova ndo podera assistir a dos demais.
9.5. A convocacao dos candidatos para realizagao das provas sera divulgada no enderego eletronico concurso.uemg.br.
9.6. Ndo havera cartdo de convocagio para as Provas.
9.7. Os candidatos deverdo comparecer aos locais determinados 60 (sessenta) minutos antes do fechamento dos portdes, munidos do original de
documento de identidade oficial com foto e de caneta esferografica de tinta azul ou preta.
9.7.1. Sera eliminado deste concurso publico o candidato que se apresentar apds o horario de fechamento dos portdes ou ndo se apresentar para a
realizagdo das provas no dia, horario e local para os quais foi convocado, munido de documento de identificagao.
9.8. Serdo considerados documentos de identidade oficial: Cédula Oficial de Identidade (RG), Carteira expedida por Orgio ou Conselho de Classe,
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Carteira de Motorista com foto e Passaporte valido. A nao apresentagao de qualquer desses documentos
impedira o candidato de fazer a prova.
9.8.1. O documento de identificagdo devera estar em perfeita condigdo a fim de permitir, com clareza, a identificagéo do candidato.
9.8.2. Nio serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins, Protocolos, Boletim de Ocorréncia, Certiddo de Nascimento, Titulo Elei-
toral, Carteira Nacional de Habilitagdao emitida anteriormente a Lei Federal n® 9.503, de 23 de setembro de 1997, Carteira de Estudante, Crachas,
Identidade Funcional de natureza publica ou privada, copias dos documentos citados, ainda que autenticadas, ou quaisquer outros documentos néo
constantes deste Edital.
9.8.3. Nao sera permitido ao candidato realizar provas fora da data estabelecida ou do horario, da cidade e do espago fisico determinado pela
UEMG.
9.9. O candidato ndo podera alegar desconhecimento acerca da data, horario e local de realizagdo das provas, para fins de justificativa de sua
ausencia.
9.10. E de exclusiva responsabilidade do candidato, tomar ciéncia do trajeto até o local de realizagdo das provas, a fim de evitar eventuais atrasos,
sendo aconselhavel ao candidato visitar o local de realizagdo das provas com antecedéncia.
9.11. Nao havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.
9.12. O ndo comparecimento as provas, por qualquer motivo, caracterizara a desisténcia do candidato e resultara em sua eliminagéo deste Concurso
Publico.
9.13. O candidato devera apor sua assinatura na lista de presenga, de acordo com aquela constante do seu documento de identidade, vedada a apo-
si¢do de rubrica.
9.14. Depois de identificado ¢ instalado, o candidato somente podera deixar a sala mediante consentimento prévio, acompanhado de um fiscal ou sob
a fiscalizagdo da equipe de aplica¢do de provas.
9.15. Nao sera permitida, durante a realizagdo das provas, a comunicagao entre os candidatos ou destes com outras pessoas, salvo, quando for o caso,
com a Banca Examinadora do concurso e com os aphcadores da respectiva prova.
9.16. Durante o periodo de realizagdo das provas ndo sera permitido:
a) usar oculos escuros, boné, chapéu, gorro ou lengo;
b) fazer uso ou portar, mesmo que desligados, telefone celular, pagers, bip, agenda eletronica, calculadora, walkman, notebook, palmtop, ipod, tablet,
gravador, transmissor ou receptor de mensagens de qualquer tipo ou qualquer outro equipamento eletronico;
¢) qualquer espécie de consulta ou comunicagdo entre os candidatos ou entre estes e quaisquer outras pessoas, além das mencionadas no item 9.15.,
oralmente ou por escrito.
9.16.1. O descumprimento desta instrugdo implicara a eliminagéo do candidato.
9.16.2. Durante a realizagdo da prova Didatica sera permitida a utilizagdo de materiais, conforme previsto no item 10.2.
9.16.3. Telefone celular, radio comunicador e aparelhos eletronicos dos candidatos deverao permanecer desligados, tendo sua bateria retirada, sendo
acomodados em local a ser indicado pelos fiscais de sala de prova.
9.16.4. No caso dos telefones celulares, do tipo smartphone, em que ndo € possivel a retirada da bateria, os mesmos deverdo ser desligados sendo aco-
modados em local a ser indicado pelos fiscais de sala de prova. Caso tais aparelhos emitam qualquer som, o candidato sera eliminado do Concurso.
9.16.5. O candidato que, durante a realizagdo da prova, for encontrado portando qualquer um dos objetos especificados no item 9.16, incluindo os
aparelhos eletronicos citados, mesmo que desligados, sera automaticamente eliminado do Concurso Piiblico.
9.16.6. E vedado o ingresso de candidato na sala de prova portando arma de fogo ou objetos similares, mesmo que possua o respectivo porte.
9.16.7. Demais pertences pessoais serdo deixados em local indicado pelos fiscais durante todo o periodo de permanéncia dos candidatos no local da
prova, ndo se responsabilizando a UEMG por perdas, extravios ou danos que eventualmente ocorrerem.
9.17. Nao havera prorrogagdo do tempo de duragdo das provas, respeitando-se as condigdes previstas no Edital de Convocagéo.
9.18. Nio sera permitida, nos locais de realiza¢do das provas escritas, a entrada ou permanéncia de pessoas ndo autorizadas pela UEMG, observado
o0 previsto no subitem 7.1.6 deste Edital.
9.19. Seré eliminado o candidato que:
a) apresentar-se fora dos horarios ¢ dos locais pré-determinados;
b) ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;
¢) ndo apresentar o documento de identidade exigido nos subitens 9.8 ou 9.9 deste Edital;
d) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;
¢) fizer uso de notas, anotagdes, livros, impressos, manuscritos, codigos, manuais ou qualquer outro material literario ou visual, salvo quando expres-
samente admitido no Edital;
f) for surpreendido usando bone gorro, chapéu, oculos de sol, quaisquer equipamentos eletrénicos mesmo que deshgados como, calculadora, walk-
man, notebook, palmtop, ipod, tdblet agenda eletronica, gravador ou outros similares, ou instrumentos de comunicagio interna ou externa, tais como
telefone celular, bip, pager entre outros, ou deles fizer uso;
g) langar mdo de meios ilicitos para executar as provas;
k) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagao propria ou de terceiros, em qualquer fase do concurso publico;
1) ndo permitir a coleta de sua assinatura;
m) fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e divulgar imagens e informagdes acerca do local da prova, e de seus participantes;
n) desrespeitar, ofender, agredir ou, de qualquer outra forma, tentar prejudicar outro candidato;
o) perturbar de qualquer modo a ordem dos trabalhos durante a preparagio ou realizagdo das provas;
p) tratar com falta de urbanidade examinadores, auxiliares, aplicadores ou autoridades presentes;
q) recusar-se a seguir as instrugdes dadas por membro da Comissdo Especial e da Banca Examinadora, da equipe de aplicagdo e apoio as provas ou
por qualquer outra autoridade presente no local do certame;
1) deixar de atender as normas contidas no concurso e demais orientagdes ou instrugdes expedidas pela UEMG
10. DAS PROVAS

10.1. Da Prova Escrita

10. A Prova Escrita constara de dissertagdo a respeito de 1 (um) ponto comum a todos os candidatos inscritos para uma dada area e sera reali-
zada simultaneamente.

10.1.1.1. A duragdo total da prova sera de 4 (quatro) horas, das quais a primeira hora seré reservada para o sorteio de um dos pontos previstos no
Anexo II e consulta bibliografica.

10.1.1.2. A consulta bibliografica consistira em consulta individual de notas, anotagdes, livros, impressos, manuscritos, codigos, manuais ou qualquer
outro material literario ou visual, a realizar-se com todos os candidatos no proprio recinto em que seré feita a redagdo ou em outro recinto especifico
para a consulta, e sendo as demais horas destinadas a redagio.

10.1.1.3. E facultado ao candidato fazer anota¢des durante o periodo de consulta e utiliza-las no periodo reservado a resposta as questdes. As ano-
tagdes deverdo ser feitas em uma folha previamente rubricada por um dos membros da Banca Examinadora ou aplicador e anexada a prova pelo
proprio candidato, sob pena de anulagdo.

10.1.2. A prova escrita tera carater classificatorio e eliminatorio.

10.1.2.1. A Prova Escrita tera como valor maximo 100 (cem) pontos, e tratara de um dos pontos constantes no Anexo II a este Edital, de acordo com
a drea para qual o candidato estiver concorrendo.

10.1.2.2. A Prova Escrita sera realizada simultaneamente por todos os candidatos, e consistira em dissertagao que tera por tema 1 (um) ponto esco-
Ihido mediante sorteio publico, que sera realizado na primeira hora de prova.

10.1.3. A folha de texto definitivo da Prova Escrita ndo podera ser assinada ou rubricada nem conter, em outro local que ndo o apropriado, qualquer
palavra ou marca que identifique o candidato, sob pena de anulagio da prova.

10.1.4. A folha de rascunho da Prova Escrita sera de preenchimento facultativo e ndo sera valida, em hipotese alguma, para avaliagdo do candidato.
10.1.5. A folha da Prova Escrita do candidato sera divulgada no perfil de acesso do candidato no sistema de concurso publico constante no enderego
eletronico concurso.uemg.br, na mesma data da divulgacao das notas, durante o prazo recursal.

10.1.6. Cada examinador atribuira ao candidato uma nota de 0 a 100, considerando os critérios de corregdo estabelecidos na tabela abaixo:

- x PONTUACAO
CRITERIOS DE CORRECAO iaea
ESTRUTURA: o conteudo apresentado pelo candidato deve ser um texto predominantemente dissertativo-argumentativo,
devendo constituir-se de um conjunto articulado de ideias relacionadas ao tema proposto, que demonstre clareza e capaci- 25
dade de sintese.
CONTEUDO: analise das ideias fundamentais do texto observando a fidelidade ao tema proposto, dominio do tema sorteado, 50

coeréncia, consisténcia e relevancia argumentativa; atualizagdo quanto ao contetido, dominio da bibliografia da area.
FORMA ¢ EXPRESSAO: atengo e construgio ideativa do candidato, avaliando, a0 mesmo tempo, a sua adequagdo voca-
bular ao tema e a fidelidade ao registro culto da lingua portuguesa, corregdo nas citagdes bibliograficas e outros aspectos 25
formais do texto.

TOTAL 100

10.1.7. Sera atribuida nota zero a Prova Escrita:

a) em branco;

b) cujo contetido versar sobre tema diverso do ponto sorteado;

¢) que fuja da tipologia, tema e proposta da prova escrita;

d) considerada ilegivel ou desenvolvida em forma de desenhos, nimeros, versos, com espagamento excessivo entre letras, palavras e paragrafos, bem
como em codigos alheios a lingua portuguesa escrita, ou em idioma diverso do Portugués;

¢) que ndo for redigida com caneta de tinta azul ou preta;

f) cujo texto seja, no todo ou em parte, copia, transcri¢do, exceto aquela que estiver devidamente referenciada, ou plagio de outro autor;

g) que apresentar qualquer escrita, sinal, marca ou simbolo que possibilite a identifica¢do do candidato.

10.1.8. A nota obtida pelo candidato na Prova Escrita serd a média aritmética das notas que lhe forem atribuidas pelos examinadores, expressa com
um numero inteiro.

10.1.8.1. A média sera calculada até a casa dos décimos, desprezando-se o algarismo desta ordem decimal se inferior a 5 (cinco) e aumentando-se de
1 (um) o algarismo das unidades, se o dos décimos for igual ou superior a 5 (cinco).

10.1.9. Estardo eliminados os candidatos que ndo obtiverem, no minimo, a média de 70,0 (setenta) pontos na prova escrita.

10.1.10. Os candidatos que obtiverem média igual ou superior a 70 (setenta) serdo classificados em ordem decrescente de pontuagao.

10.1.11. Serdo convocados para participar da etapa subsequente os candidatos classificados na proporgdo de até 5 (cinco) vezes o niimero de vagas
colocadas em disputa para a area em concurso.

10.1.12. A divulgagdo do resultado preliminar da prova escrita sera realizada mediante publica¢do no enderego eletrénico concurso.uemg.br.
10.1.13. Cabera recurso ao resultado preliminar conforme item 12 deste Edital.




