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 PORTARIA n.º 1489/2018

 Nos termos do artigo 1.º da Resolução SEE n.º 170, de 29 de janeiro de 
2002, do artigo 16 da Resolução CEE n.º 449, de 1º de agosto de 2002, 
e considerando o Parecer CEE n.º 911, de 21 de dezembro de 2018, fica 
autorizado o funcionamento do Ensino Fundamental (anos finais), na 
Escola SESI João Carlos Giovannini, de Ensino Médio, situada na R. 
Benedito Freire da Paz, 197, B. Boa Esperança, em Santa Luzia, pelo 
prazo de 04 (quatro) anos.
O citado estabelecimento passa a identificar-se como Escola SESI 
João Carlos Giovannini, de Ensino Fundamental (anos finais) e Ensino 
Médio.
 SRE – Metropolitana C

 PORTARIA n.º 1490/2018
 Nos termos do artigo 1.º da Resolução SEE n.º 170, de 29 de janeiro de 
2002, do artigo 16 da Resolução CEE n.º 449, de 1º de agosto de 2002, 
e considerando o Parecer CEE n.º 931, de 21 de dezembro de 2018, fica 
autorizado o funcionamento do Ensino Médio, no Colégio Tiradentes 
da Polícia Militar de Minas Gerais – CTPM – Unidade Cândido Mar-
tins de Oliveira, de Ensino Fundamental, situado na R. Tenente Caio 
Xavier Martins de Castro, 250, B. Derminas, em Ubá, pelo prazo de 
03 (três) anos.

O citado estabelecimento passa a identificar-se como Colégio Tiraden-
tes da Polícia Militar de Minas Gerais – CTPM – Unidade Cândido 
Martins de Oliveira, de Ensino Fundamental e Ensino Médio.
 SRE – Ubá

 PORTARIA n.º 1491/2018
 Nos termos do artigo 1.º da Resolução SEE n.º 170, de 29 de janeiro de 
2002, do artigo 16 da Resolução CEE n.º 449, de 1º de agosto de 2002, 
e considerando o Parecer CEE n.º 922, de 14 de dezembro de 2018, 
fica autorizado o funcionamento do Ensino Fundamental (anos finais), 
no Colégio Múltipla Escolha, de Ensino Médio, situado na R. Santos 
Dumont, s/nº, 2º andar, Edifício Rio Branco, Centro, em Araxá, pelo 
prazo de 04 (quatro) anos.
O citado estabelecimento passa a identificar-se como Colégio Múltipla 
Escolha, de Ensino Fundamental (anos finais) e Ensino Médio.
 SRE – Uberaba
 Atos assinados pela Diretora da Superintendência de Organização e 
Atendimento Educacional
Vera Lúcia Gonçalves Vidigal Maciel

21 1178631 - 1

DESIGNAÇÃO DE LOCAL DE EXERCÍCIO – ATO Nº 04/2018
DESIGNA, nos termos do Decreto nº 18.073, de 08/09/1976, a servidora abaixo relacionada, a partir da data de publicação:

DESIGNAÇÃO DE LOCAL 
DE EXERCÍCIO PARA MASP NOME CARGO ADM. ORIGEM

LOCALIDADE ESCOLA ESCOLA LOCALIDADE
Jacinto E. E. Professor Estevão Araújo 566.920-5 Edna Barbosa Almeida ATBIB 1 E. E. do Havai Jacinto

 Juliane Vieira Oliveira Meireles
 Diretora em Exercício

21 1178634 - 1

Superintendência de Pessoal
Diretora: Margareth Caldas de Souza Anício

CONCESSÃO DE LICENÇA PARA TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES - LIP ATO Nº 77 /2018
Concede nos termos do artigo 179 da Lei nº 869, de 05/07/1952, e do Decreto 28.039, de 02/05/1988, por 02 anos a partir da data desta publicação, 
à servidora: 

SRE MUNICÍPIO ÓRGÃO SERVIDOR (A)
MASP NOME CARGO NÍVEL GRAU ADM

ÓRGÃO CENTRAL BELO HORIZONTE ÓRGÃO CENTRAL 1.398.227 -7 LUCIENE GOMES 
MOREIRA BERNARDES ANE I B 01

21 1178269 - 1
CONCESSÃO DE LICENÇA PARA TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES - LIP ATO Nº 79 /2018

Concede nos termos do artigo 179 da Lei nº 869, de 05/07/1952, e do Decreto 28.039, de 02/05/1988, por 02 anos a partir da data desta publicação, 
à servidora:

SRE MUNICÍPIO ÓRGÃO SERVIDOR (A)
MASP NOME CARGO NÍVEL GRAU ADM

ÓRGÃO CENTRAL BELO HORIZONTE ÓRGÃO CENTRAL 1.320.106 -6 NATHÁLIA ATAÍDE 
MACHADO ANE I C 01

21 1178273 - 1

ATO Nº 275/2018
FÉRIAS-PRÊMIO – CONVERSÃO EM ESPÉCIE

CONVERTE FÉRIAS-PRÊMIO EM ESPÉCIE, nos termos do art. 
117 do ADCT da CE/1989, aos servidores: MASP 145.137-6, MARIA 
DA CONSOLAÇAO CARVALHO LOPES, ATB IV J, adm. 03, apo-
sentada em 19/12/2018, referente ao saldo de 06 (seis) meses; MASP 
291.414-1, MARIA DAS GRAÇAS ARAUJO DO REAL, ASB III L, 
adm. 01, aposentada em 19/12/2018, referente ao saldo de 03 (três) 
meses; MASP 300.650-9, LUIZ CARLOS TOMICH, PEB III P, adm. 
01, aposentado em 19/12/2018, referente ao saldo de 15 (quinze) 
meses; MASP 322.465-6, MARGARETH CALDAS DE SOUZA 
ANICIO, PEB III P, adm. 01, aposentada em 19/12/2018, referente ao 
saldo de 08 (oito) meses; MASP 342.690-5, PAULO MARIO PAIVA 
SILVEIRA, ANE II P, adm. 01, aposentada em 19/12/2018, referente 
ao saldo de 13 (treze) meses; MASP 365.795-4, SYLVANA GOMES 
LOVALHO, ASE III P, adm. 01, aposentada em 19/12/2018, referente 
ao saldo de 07 (sete) meses.

Maria da Conceição Campolina Quitéria Rodrigues do Couto
Diretora de Administração de Pessoal do Órgão Central da Educação

20 1177902 - 1
ATO N.º 51/2018
DESIGNAÇÃO

 Designa, a pedido, nos termos do Decreto n.º 18.073, de 08/09/1976 e 
inciso XIV, alínea “c” do artigo 1º da Res./SEE n.º 170, de 28/01/2002, 
a seguinte servidora:
Para a SRE Metropolitana C:
 Celso Luiz Ferrarez Bouzada, MASP 1.059.599-9, Analista Educacio-
nal, III, G, da SRE Metropolitana A.

 SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAÇÃO
 SUBSECRETARIA DE GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS

 SUPERINTENDÊNCIA DE PESSOAL
 DIRETORA: MARGARETH CALDAS DE SOUZA ANÍCIO

21 1178308 - 1

Superintendências Regionais 
de Ensino - SRE

SRE de Almenara
AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO – ATO Nº 
19/2018
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO, 
nos termos da alínea “a” do art. 201, da Lei nº 869, de 05/07/1952, 
por até oito dias consecutivos, aos servidores: Águas Vermelhas – E. 
E. Coronel José Venâncio de Souza, Masp 1.408.069-1, Ildimar França 
Nascimento, PEBIA, Adm. 3, a partir de 30/11/18; Palmópolis – E. E. 
Governador Clóvis Salgado, Masp 1.105.449-1, Leandro Pinto Rocha, 
PEBIA, Adm. 3, a partir de 23/11/18.
AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO – ATO Nº 
20/2018
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO, nos 
termos da alínea “a” do art. 201, da Lei nº 869, de 05/07/1952 e art. 19 
da Instrução Normativa/SEPLAG/SCAP/Nº 01/2012, por até oito dias 
consecutivos, aos servidores: Almenara – E. E. Joviano Naves, Masp 
937.395-2, José Augusto da Silva Filho, ASBD1A, Adm. 2, a partir de 
30/11/2018; Santo Antônio do Jacinto – E. E. do Povoado de Cristia-
nópolis, Masp 1.238.375-8, Maria Antônia Gomes da Silva, PEBD1A, 
Adm. 3, a partir de 27/11/2018.

AFASTAMENTO POR MOTIVO LUTO – ATO Nº 47/2018
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos 
da alínea “b” do art. 201, da Lei nº 869, de 05/07/1952, por até oito 
dias consecutivos, aos servidores: Almenara – E. E. Joel Mares, Masp 
1.003.375-1, Edinamar Cândida do Reis Piropo, PEBIA, Adm. 3, a 
partir de 29/11/2018; Masp 808.966-6, José Marques Costa, PEBIIIP, 
Adm. 1, a partir de 15/11/2018; Masp 808.966-6, José Marques Costa, 
PEBIIIN, Adm. 2, a partir de 15/11/2018; Jequitinhonha – E. E. Pro-
fessor Manuel do Norte, Masp 1.228.807-2, Alline Mota de Oliveira, 
EEBIA, Adm. 3, a partir de 30/10/2018; Palmópolis – E. E. Governa-
dor Clóvis Salgado, Masp 664.100-5, Ivaníuza Sousa Ferreira Rocha, 
PEBIA, Adm. 5, a partir de 07/11/2018.

AFASTAMENTO POR MOTIVO LUTO – ATO Nº 48/2018
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos 
da alínea “b” do art. 201, da Lei nº 869, de 05/07/1952 e art. 19 da 
Instrução Normativa/SEPLAG/SCAP/Nº 01/2012, por até oito dias 
consecutivos, às servidoras: Jacinto – E. E. Professor Estevão Araújo, 
Masp 557.519-6, Sebastiana Ribeiro Lima, ASBD1A, Adm. 2, a partir 
de 01/11/2018; Palmópolis – E. E. Governador Clóvis Salgado, Masp 
664.100-5, Ivaníuza Sousa Ferreira Rocha, PEBDIA, Adm. 4, a partir 
de 07/11/2018; Salto da Divisa – E. E. Coronel Tinô, Masp 1.170.120-8, 
Aurides Morais Luz, PEBD1A, Adm. 1, a partir de 05/11/2018.
ALTERAÇÃO DE NOME – ATO Nº 20/2018
ALTERA OS NOMES, à vista de documento apresentado, das servido-
ras; Águas Vermelhas – E. E. Coronel José Venâncio de Souza, Masp 
1.275.399-2, Êmile Antunes Figueiredo para Êmile Antunes Figuei-
redo Queiroz; Jequitinhonha – E. E. Coronel Ramiro Pereira, Masp 
1.058.422-5, Cintia Silva Pereira Lisboa para Cintia Silva Pereira.
FÉRIAS-PRÊMIO/CONVERSÃO EM ESPÉCIE – ATO Nº 12/2018
CONVERTE FÉRIAS-PRÊMIO EM ESPÉCIE, nos termos do art. 
117, do ADCT da CE/1989, aos servidores: Águas Vermelhas, Masp 
324.303-7, Roseny Pereira e Silva, cargo PEBIIIN, Adm. 1, aposen-
tada em 19/12/2018, referente ao saldo de 07 meses; Masp 636.689-2, 
Vanessa Cristina Arruda Sposito, cargo PEBIIP, Adm. 1, aposentada 

em 19/12/2018, referente ao saldo de 09 meses; Masp 636.689-2, 
Vanessa Cristina Arruda Sposito, cargo PEBIIJ, Adm. 2, aposentada 
em 19/12/2018, referente ao saldo de 06 meses; Almenara, Masp 
832.439-4, Analúsia Santos Freitas, cargo PEBIIIN, Adm. 1, aposen-
tada em 19/12/2018, referente ao saldo de 06 meses; Masp 812.890-2, 
Carlete Chaves Silva, cargo PEBIIIM, Adm. 1, aposentada em 
19/12/2018, referente ao saldo de 06 meses; Masp 611.054-8, Carmem 
Lúcia Figueiredo Machado, cargo PEBIIIO, Adm. 1, aposentada em 
19/12/2018, referente ao saldo de 06 meses; Masp 627.791-7, Marly 
Oliveira e Silva, cargo ATBVL, Adm. 1, aposentada em 19/12/2018, 
referente ao saldo de 06 meses; Cachoeira de Pajeú, Masp 247.986-3, 
Lúcia de Fátima Meireles Braga, cargo ATBIVP, Adm. 1, aposen-
tada em 19/12/2018, referente ao saldo de 07 meses e 22 dias; Cur-
ral de Dentro, Masp 632.108-7, Maíza Lopes da Silva, cargo PEBIIJ, 
Adm. 1, aposentada em 19/12/2018, referente ao saldo de 05 meses e 
07 dias; Masp 324.290-6, Nilva Rodrigues dos Santos, cargo PEBIIP, 
Adm. 1, aposentado em 19/12/2018, referente ao saldo de 09 meses e 
24 dias; Felisburgo, Masp 365.223-7, Adinéia Cardoso Ribeiro, cargo 
PEBIIP, Adm. 1, aposentada em 19/12/2018, referente ao saldo de 01 
mês; Jacinto, Masp 248.359-2, Algemira Martins Porto Lacerda, cargo 
PEBIIP, Adm. 2, aposentada em 19/12/2018, referente ao saldo de 08 
meses;; Masp 316.488-6, Marildete Oliveira Cardoso, cargo ASBIIIL, 
Adm. 1, aposentada em 19/12/2018, referente ao saldo de 03 meses e 01 
dia; Masp 278.121-9, Maria Senhora Alves Sobrinho, cargo PEBT1A, 
Adm. 1, aposentada em 19/12/2018, referente ao saldo de 04 meses; 
Masp 365.257-5, Neurizete Pereira Carvalho, cargo PEBIIP, Adm. 
1, aposentado em 19/12/2018, referente ao saldo de 04 meses; Masp 
278.388-4, Silvana Ferraz Trancoso, cargo ATBIIP, Adm. 1, aposentada 
em 19/12/2018, referente ao saldo de 03 meses; Jequitinhonha, Masp 
349.517-3, Edinalva Rodrigues Ramalho, cargo PEBIIL, Adm. 2, apo-
sentada em 19/12/2018, referente ao saldo de 04 meses; Masp 248.381-6, 
Vera Lúcia Souto de Morais, cargo PEBIN, Adm. 2, aposentada em 
19/12/2018, referente ao saldo de 02 meses; Joaíma, Masp 347.154-7, 
Maria Eleny Santos Grapiúna, cargo PEBIIE, Adm. 2, aposentada em 
19/12/2018, referente ao saldo de 03 meses; Masp 278.058-3, Idalina 
Barbuda Grapiuna, cargo PEBIIIB, Adm. 1, aposentada em 19/12/2018, 
referente ao saldo de 06 meses; Masp 365.253-4, Mirtes Silva Gomes, 
cargo PEBT2A, Adm. 1, aposentada em 19/12/2018, referente ao saldo 
de 04 meses; Jordânia, Masp 347.144-8, Edileuza Rosa Soares, cargo 
PEBIIO, Adm. 1, aposentada em 19/12/2018, referente ao saldo de 
06 meses; Masp 638.387-1, Mary Suely Santos Pinheiro Damasceno, 
cargo PEBIM, Adm. 1, aposentada em 19/12/2018, referente ao saldo 
de 03 meses; Palmópolis, Masp 638.511-6, Ana Brito de Souza, cargo 
PEBIH, Adm. 1, aposentada em 19/12/2018, referente ao saldo de 04 
meses; Masp 278.088-0, Magnólia Ribeiro de Sousa, cargo PEBIJ, 
Adm. 3, aposentada em 19/12/2018, referente ao saldo de 04 meses; 
Pedra Azul, Masp 636.688-4, Ademar Pereira de Brito, cargo PEBIP, 
Adm. 1, aposentado em 19/12/2018, referente ao saldo de 11 meses e 12 
dias; Masp 632.022-0, Flávia de Almeida Fonseca, cargo PEBIO, Adm. 
1, aposentada em 19/12/2018, referente ao saldo de 06 meses; Masp 
248.716-3, Rachel Lima de Andrade, cargo PEBIIH, Adm. 3, aposen-
tada em 19/12/2018, referente ao saldo de 06 meses; Masp 635.915-2, 
Rosaly do Amaral Figueiredo Tosa, cargo PEBIIIO, Adm. 1, aposen-
tada em 19/12/2018, referente ao saldo de 05 meses; Rio do Prado, 
Masp 347.139-8, Ana Maria de Freitas Saraiva e Sousa, cargo PEBIN, 
Adm. 1, aposentada em 19/12/2018, referente ao saldo de 05 meses; 
Rubim, Masp 302.985-7, Maria da Silva Freitas, cargo ASBIIIJ, Adm. 
1, aposentada em 19/12/2018, referente ao saldo de 05 meses; Salto 
da Divisa, Masp 964.396-6, Rosana Maria Barreira Ferreira, cargo 
PEBIN, Adm. 1, aposentada em 19/12/2018, referente ao saldo de 03 
meses; Santo Antônio do Jacinto, Masp 640.290-3, Mariete Silva Gui-
marães, cargo PEBIIP, Adm. 1, aposentada em 19/12/2018, referente ao 
saldo de 09 dias; Masp 611.061-3, Norma Suely Otoni Silva Aguilar, 
cargo PEBIP, Adm. 1, aposentada em 19/12/2018, referente ao saldo 
de 06 meses.

LICENÇA PATERNIDADE – ATO Nº 21/2018
CONCEDE LICENÇA PATERNIDADE, nos termos do inciso XIX do 
art. 7º, c/c o § 3º do art. 39 da CF/1988 e § 1º do art. 10 do ADCT 
da CF/1988 e Art. 19 da Instrução Normativa/ SEPLAG/SCAP/Nº 
01//2012, por cinco dias, ao servidor: Águas Vermelhas – E. E. Coronel 
José Venâncio de Souza, Masp 1.159.237-5, Rômulo Gomes Queiroz, 
PEBD1A, Adm. 1, a partir de 22/11/18; Masp 1.159.237-5, Rômulo 
Gomes Queiroz, PEBD1A, Adm. 2, a partir de 22/11/18.

Juliane Vieira Oliveira Meireles
Diretora em Exercício

21 1178633 - 1
RETIFICAÇÃO DE AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSEN-
TADORIA – ATO Nº 114/2018
RETIFICA O ATO DE AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSEN-
TADORIA referente à servidora: Almenara – SRE, Masp 638.418-4, 
Sirlane Cardoso da Silva, PEBIA, Adm. 2, Ato nº 40/18, publicado 
em 18/12/18, por incorreção na admissão, onde se lê: Adm. 1, leia-se: 
Adm. 2.

Juliane Vieira Oliveira Meireles
Diretora em Exercício

21 1178635 - 1
 PORTARIA Nº 13/2018

Nos termos do artigo 1º da Resolução SEE nº 170, de 29/01/2002; dos 
artigos 1º e 3º da Portaria SEE nº 1406, de 24/04/2002; dos artigos 
18, 21 e observância nos artigos 15 e 16 da Resolução CEE nº 443, de 
29/05/2001, e considerando a solicitação do representante da entidade 
mantenedora, fica autorizado o funcionamento da Educação Infantil no 
Centro Educacional Universo – CEU, situado na Praça João Lima Pires, 
nº 575, Centro, Município de Pedra Azul/MG.
 SRE de Almenara

21 1178639 - 1

 PORTARIA Nº 14/2018
Nos termos do artigo 1º da Resolução SEE nº 170, de 29/01/2002; dos 
artigos 1º e 3º da Portaria SEE nº 1406, de 24/04/2002; dos artigos 
18, 21 e observância nos artigos 15 e 16 da Resolução CEE nº 443, de 
29/05/2001, e considerando a solicitação do representante da entidade 
mantenedora, fica autorizado o funcionamento da Educação Infantil 
na Escola Municipal Milagrosa, situada na Rua João Dias Feitor, s/nº, 
Bairro Liberdade, Município de Santo Antônio do Jacinto/MG.
 SRE de Almenara

21 1178637 - 1

SRE de Araçuaí
 FÉRIAS-PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 389/2018

 AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do § 2º do artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE 
Nº 8.656, de 02/07/2012, ao(s) servidor(es): JENIPAPO DE MINAS-EE 
Nossa Senhora de Fátima, MaSP380461-4, Marta Maria Pinheiro, 
ATB2J, 1º cargo, por 02 meses, referente ao(s) 4º quinquênio(s) de 
exercício, a partir de 23/01/19.

 FÉRIAS-PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 390/2018
 AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do inciso II § 1º do art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/
SEE Nº 8.656, de 02/07/2012, ao(s) servidor(es): ARAÇUAÍ-EE Pro-
fessora Aparecida Dutra, MaSP878946-3, Sandra Freire Ribeiro, 
PEB1N, Cargo 01, por 02 meses, referente ao(s) 4º quinquênio(s) de 
exercício, a partir de 01/02/19.

 FÉRIAS-PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 391/2018
 AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊ-
MIO, nos termos do da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE nº 9865, 
de 3 de julho de 2018, ao(s) servidor(es): ARAÇUAÍ-SRE Araçuaí, 
MaSP348242-9, Nadia Fonseca Paulino, PEB1A/DAD4, admissão 04, 
por 01 mês, referente ao(s) 1º quinquênio(s) de exercício, a partir de 
01/02/19.

 FÉRIAS-PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 392/2018
 AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊ-
MIO, nos termos do da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE nº 9865, 
de 3 de julho de 2018, ao(s) servidor(es): ARAÇUAÍ-SRE Araçuaí, 
MaSP640195-4, Maria Aparecida Afonso Araújo, ANE3J-Inspetora 
Escolar, admissão 02, por 01 mês, referente ao(s) 4º quinquênio(s) de 
exercício, a partir de 04/02/19.

 FÉRIAS-PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 393/2018
 AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do § 2º do artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE 
Nº 8.656, de 02/07/2012, ao(s) servidor(es): ARAÇUAÍ-EE Professor 
Leopoldo Pereira, MaSP816109-3, Marina Freire Santana, PEB3M-
Língua Portuguesa, Admissão 02, por 02 meses, referente ao(s) 4º 
quinquênio(s) de exercício, a partir de 04/02/19.

 FÉRIAS-PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 394/2018
 AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do § 2º do artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE 
Nº 8.656, de 02/07/2012, ao(s) servidor(es): ITAOBIM-EE Irmãos 
Fernandes de Ensino Fundamental e Médio, MaSP635788-3, Maria 
Odília Tavares Tupy Novais, PEB1I-Língua Inglesa, Admissão 02, 
por 02 meses, referente ao(s) 4º quinquênio(s) de exercício, a partir 
de 04/02/19.

 FÉRIAS-PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 395/2018
 AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do inciso II § 1º do art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/
SEE Nº 8.656, de 02/07/2012, ao(s) servidor(es): TAIOBEIRAS-EE 
Presidente Tancredo Neves, MaSP839093-3, Eliêde Alves Pereira, 
PEB1G-Língua Inglesa, Cargo 01, por 02 meses, referente ao(s) 3º e 4º 
quinquênio(s) de exercício, a partir de 04/02/19.

 FÉRIAS-PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 396/2018
 AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do inciso II § 1º do art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/
SEE Nº 8.656, de 02/07/2012, ao(s) servidor(es): RUBELITA-EE Ave-
lino de Almeida, MaSP837898-6, Edna Mara Morais Santos, PEB2N, 
Admissão 02, por 01 mês, referente ao(s) 5º quinquênio(s) de exercício, 
a partir de 04/02/19.

 FÉRIAS-PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 397/2018
 AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do inciso II § 1º do art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/
SEE Nº 8.656, de 02/07/2012, ao(s) servidor(es): ITAOBIM-EE Cha-
ves Ribeiro, MaSP326927-1, Maria Goreth Vieira de Macedo, PEB3H-
Língua Inglesa, Admissão 03, por 02 meses, referente ao(s) 3º e 4º 
quinquênio(s) de exercício, a partir de 04/02/19.

 FÉRIAS-PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 398/2018
 AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do § 2º do artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE 
Nº 8.656, de 02/07/2012, ao(s) servidor(es): TAIOBEIRAS-EE Depu-
tado Chaves Ribeiro, MaSP597129-6, Valéria Cristine Silva Santos, 
PEB1M, Cargo 01, por 02 meses, referente ao(s) 4º e 5º quinquênio(s) 
de exercício, a partir de 04/02/19.

 FÉRIAS-PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 399/2018
 AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do inciso II § 1º do art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/
SEE Nº 8.656, de 02/07/2012, ao(s) servidor(es): SALINAS-EE Dr. 
Osvaldo Prediliano Sant’Anna, MaSP810069-5, Andrea Rocha Matos, 
PEB2N-Vice Diretor, Admissão 01, por 01 mês, referente ao(s) 4º 
quinquênio(s) de exercício, a partir de 04/02/19.

 FÉRIAS-PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 400/2018
 AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do inciso II § 1º do art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/
SEE Nº 8.656, de 02/07/2012, ao(s) servidor(es): DISTRITO DE SÃO 
JOÃO DA VACARIA/VIRGEM DA LAPA-EE São João da Vacaria, 
MaSP291588-2, Eustáquio Antonio Ferreira, PEB1P, Admissão 02, 
por 02 meses, referente ao(s) 4º quinquênio(s) de exercício, a partir 
de 04/02/19.

 FÉRIAS-PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 401/2018
 AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do § 2º do artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE 
Nº 8.656, de 02/07/2012, ao(s) servidor(es): ITAOBIM-EE de Itaobim, 
MaSP1000033-9, Lucélia Amaral Fernandes Pacheco, PEB2D, Cargo 
01, por 02 meses, referente ao(s) 1º quinquênio(s) de exercício, a par-
tir de 04/02/19.

 FÉRIAS-PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 402/2018
 AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do § 2º do artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE 
Nº 8.656, de 02/07/2012, ao(s) servidor(es): ITAOBIM-EE de Itao-
bim, MaSP814025-3, Rosana Alves Machado, PEB2M, Cargo 01, 
por 02 meses, referente ao(s) 3º quinquênio(s) de exercício, a partir 
de 04/02/19.

 FÉRIAS-PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 403/2018
 AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do § 2º do artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/
SEE Nº 8.656, de 02/07/2012, ao(s) servidor(es): SANTA RITA DO 
ARAÇUAÍ-EE Zé de Calu, MaSP955711-7, Valdirene Cordeiro de 
Sousa Santos, PEB1G, Cago 01, por 02 meses, referente ao(s) 3º e 4º 
quinquênio(s) de exercício, a partir de 04/02/19.

 FÉRIAS-PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 404/2018
 AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do inciso II § 1º do art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/
SEE Nº 8.656, de 02/07/2012, ao(s) servidor(es): FRANCISCO BADA-
RÓ-EE Cônego Figueiró, MaSP322134-8, Rosana Rodrigues Martins 
Vaz, PEB2P, Admissão 01, por 01 mês, referente ao(s) 5º quinquênio(s) 
de exercício, a partir de 04/02/19.

 FÉRIAS-PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 405/2018
 AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do inciso II § 1º do art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/
SEE Nº 8.656, de 02/07/2012, ao(s) servidor(es): SALINAS-EE Coro-
nel Idalino Ribeiro, MaSP810076-0, Célia Marcia Nascimento Rodri-
gues, PEB2I-Ajustamanto Funcional, Admissão 02, por 02 meses, refe-
rente ao(s) 2º e 4º quinquênio(s) de exercício, a partir de 04/02/19.

 FÉRIAS-PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 406/2018
 AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do inciso II § 1º do art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/
SEE Nº 8.656, de 02/07/2012, ao(s) servidor(es): NOVORIZONTE-EE 
João Bernardino de Souza, MaSP877839-1, Izabete Gonçalves da Silva 
Rodrigues, PEB3H-História, Admissão 01, por 01 mês, referente ao(s) 
4º quinquênio(s) de exercício, a partir de 04/02/19.

 FÉRIAS-PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 407/2018
 AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊ-
MIO, nos termos do inciso II § 1º do art. 3º da Resolução Conjunta 
SEPLAG/SEE Nº 8.656, de 02/07/2012, ao(s) servidor(es): CHAPADA 
DO NORTE-EE Monsenhor Mendes, MaSP441134-4, Síria de Matos 
Ramos, PEB3M-Ajustamento Funcional, Admissão 01, por 01 mês, 
referente ao(s) 6º quinquênio(s) de exercício, a partir de 05/02/19.

 FÉRIAS-PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 408/2018
 AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊ-
MIO, nos termos do inciso II § 1º do art. 3º da Resolução Conjunta 
SEPLAG/SEE Nº 8.656, de 02/07/2012, ao(s) servidor(es): CHAPADA 
DO NORTE-EE Monsenhor Mendes, MaSP441134-4, Síria de Matos 
Ramos, PEB3M-Ajustamento Funcional, Admissão 02, por 01 mês, 
referente ao(s) 6º quinquênio(s) de exercício, a partir de 05/02/19.

 FÉRIAS-PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 409/2018
 AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do inciso II § 1º do art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/
SEE Nº 8.656, de 02/07/2012, ao(s) servidor(es): VIRGEM DA 
LAPA-EE Valdomiro Silva Costa, MaSP635103-5, Ana Nilma Maga-
lhães da Silva Costa, ATB3H, Admissão 01, por 03 meses, referente 
ao(s) 6º quinquênio(s) de exercício, a partir de 06/02/19.

 FÉRIAS-PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 410/2018
 AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do inciso II § 1º do art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/
SEE Nº 8.656, de 02/07/2012, ao(s) servidor(es): DISTRITO DE FER-
REIRÓPOLIS/SALINAS-EE João José Ferreira, MaSP852111-4, Luci-
léia Barbosa Sarmento Romualdo, PEB2N, Cargo 01, por 02 meses, 
referente ao(s) 4º quinquênio(s) de exercício, a partir de 04/02/19.

 FÉRIAS-PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 411/2018
 AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊ-
MIO, nos termos do inciso II § 1º do art. 3º da Resolução Conjunta 
SEPLAG/SEE Nº 8.656, de 02/07/2012, ao(s) servidor(es): VIRGEM 
DA LAPA-EE Valdomiro Silva Costa, MaSP276338-1, Aldo de Souza 
Teixeira, PEB3P-Geografia, Admissão 02, por 02 meses, referente ao(s) 
5º quinquênio(s) de exercício, a partir de 18/02/19.

 FÉRIAS-PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 412/2018
 AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do inciso II § 1º do art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/
SEE Nº 8.656, de 02/07/2012, ao(s) servidor(es): INDAIABIRA-EE 
Joaquim Vieira, MaSP595619-8, Ana Pereira de Amorim, PEB1P, 
Admissão 01, por 03 meses, referente ao(s) 3º e 4º quinquênio(s) de 
exercício, a partir de 11/02/19.

 FÉRIAS-PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 413/2018
 AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do inciso II § 1º do art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/
SEE Nº 8.656, de 02/07/2012, ao(s) servidor(es): ITAOBIM-EE Cha-
ves Ribeiro, MaSP380141-2, Maria das Graças Alves de Oliveira Melo, 
ATB4J, Admissão 03, por 02 meses, referente ao(s) 4º quinquênio(s) de 
exercício, a partir de 06/02/19.

 FÉRIAS-PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 414/2018
 AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do § 2º do artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE 
Nº 8.656, de 02/07/2012, ao(s) servidor(es): ITAOBIM-EE de Ita-
obim, MaSP635254-6, Nores Eunice Matos Dutra, ATB2I, Cago 01, 
por 02 meses, referente ao(s) 3º quinquênio(s) de exercício, a partir 
de 06/02/19.

 FÉRIAS-PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 415/2018
 AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do § 2º do artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE 
Nº 8.656, de 02/07/2012, ao(s) servidor(es): CORONEL MURTA-EE 
Coronel Mariano Murta, MaSP374582-5, João Bosco Ribeiro Barbosa, 
PEB2H-Língua Portuguesa, Cago 02, por 02 meses, referente ao(s) 4º 
quinquênio(s) de exercício, a partir de 07/02/19.

 FÉRIAS-PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 416/2018
 AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do § 2º do artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/
SEE Nº 8.656, de 02/07/2012, ao(s) servidor(es): BERILO-EE Nossa 
Senhora Aparecida, MaSP871032-9, Maria Nelson Gonçalves Sales, 
PEB3I-Regente de Turma, Cago 01, por 02 meses, referente ao(s) 4º 
quinquênio(s) de exercício, a partir de 07/02/19.

 FÉRIAS-PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 417/2018
 AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do § 2º do artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE 
Nº 8.656, de 02/07/2012, ao(s) servidor(es): ITAOBIM-EE Profes-
sora Deys Lopes Jardim, MaSP833238-9, Rosa Aparecida Sicupira 
Costa Gomes, PEB3M, Admissão 01, por 02 meses, referente ao(s) 4º 
quinquênio(s) de exercício, a partir de 19/02/19.

 FÉRIAS-PRÊMIO/CONCESSÃO – ATO Nº 358/2018
 CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 
4º do art. 31, da CE/1989, ao(s) servidor(es): SALINAS-EE Profes-
sor Elídio Duque, MaSP332041-3, Maria Vânia Martins de Oliveira, 
PEB1H-Vice Diretora, Cargo 02, referente ao 4º quinquênio de exercí-
cio a partir de 07/08/15.

 FÉRIAS-PRÊMIO/CONCESSÃO – ATO Nº 359/2018
 CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 
4º do art. 31, da CE/1989, ao(s) servidor(es): POVOADO DE PIN-
TADO/INDAIABIRA-EE Antônio Miranda, MaSP1297903-5, Sirlene 
D’Angelis de Freitas, ATB1B, admissão 04, referente ao 1º quinquênio 
de exercício a partir de 08/12/18.

 FÉRIAS-PRÊMIO/CONCESSÃO – ATO Nº 360/2018
 CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º 
do art. 31, da CE/1989, ao(s) servidor(es): MEDINA-EE Aníbal Melo, 
MaSP864467-6, kelem Alves Mendes Silva, PEB1E-Língua Inglesa 
Moderna-Inglês, cargo 02, referente ao 4º quinquênio de exercício a 
partir de 26/12/17.


