MINAS GERAIS - CADERNO 1

DIARIO DO EXECUTIVO

SABADO, 05 DE JANEIRO DE 2019 -9

ATOS DA GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS

Retifica a concessdo de quinquénio referente O servidor: Masp
1073785-6, Helio Geraldo de Almeida Macedo, 3° quinquénio,
publicado em 22/08/2015, respectivamente, onde se 1&: a partir de
30/06/2015; leia-se: a partir de 21/06/2016. Retifica-se também infor-
magdo anterior, as fls. 44 com publicagdo em 14/12/2018, em virtude
de erro material.
Retifica a concessao de trés meses de férias prémio referente o servidor:
Masp 1073785-6, Helio Geraldo de Almeida Macedo, 3° quinquénio de
exercicio, publicado em 22/08/2015; onde se 1é: a partir de 30/06/2015,
leia-se: a partir de 21/06/2016. Retifica-se também informag@o anterior,
as fls. 44 com publicagdo em 14/12/2018, em virtude de erro material.
Maria das Dores Mendes dos Santos - Gerente de Recursos Humanos

041181372-1
ATOS DO SENHOR PRESIDENTE
DESPACHO

Referéncia: PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR n°
03/2018.
ACOLHO as conclusoes contidas no Relatorio Conclusivo da Comis-
sdo de Processo Administrativo Disciplinar, constituida pela Portaria
015/2018, e decido: a) pela aplicagio da penalidade de DEMISSAO
a servidora Livia Karoline Pereira, MASP 1.220.625-6, com fulcro no
artigo 256 da lei 869 de 05 de julho de 1952; b) Que seja encaminhada
copia dos autos ao Departamento de Fraudes da Policia Civil do Estado
de Minas Gerais para providéncias. INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES DO ESTADO DE MINAS GERAIS, em Belo
Horizonte, aos 12 de dezembro de 2018.

ATOS DO SENHOR PRESIDENTE
DESPACHO N

Referéncia: PEDIDO DE RECONSIDERACAO em face de decisdo
proferida nos autos do Processo Administrativo Disciplinar n°04/2018
Deixo de conhecer do pedido de reconsideragdo formulado pelo ser-
vidor Robson Nascimento de Souza, Masp 1.379.213-0, nos autos do
Processo Administrativo Disciplinar n® 04/2018, com fulcro no inciso I,
do artigo 52, ¢/c artigo 55, da Lei n® 14.184, de 31/01/2002. Instituto de
Previdéncia dos Servidores do Estado de Minas Gerais, em Belo Hori-
zonte, aos 11 de dezembro de 2018.

041181370 -1

Secretaria de
Estado de Saude

Secretario: Wagner Eduardo Ferreira

Expediente

FERIAS PREMIO - TORNA SEM EFEITO
TORNA SEM EFEITO o ato de gozo de férias prémio referente ao (s)
servidor (es): Masp 0373082-7, MARIA EUNICE PEREIRA VIANA,
publicado em 30/10/2018, por 3 més (es) referente (s) ao 6° quinquénio
a partir de 22/10/2018.
FERIAS PREMIO — RET]F[CACAO
RETIFICA O (S) ATO (S) de gozo de férias-prémio referente ao (s)
servidor (es): Masp 1259748-0, GILBERTO SILVA TEIXEIRA, publi-
cado em 13/12/2018, por 3 més (es) referente (s) ao 2° quinquénio a
partir de 13/02/2019, leia-se: por 3 més (es) referente (s) ao 6° quinqu-
énio a partir de 13/02/2019.
FERIAS PREMIO — AFASTAMENTO ) R
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FERIAS-PREMIO
nos termos da resolugdo SEPLAG n°22, de 25/4/2003 ao (s) servi-
dor (es): Masp 349377-2, DELAINE MOTTA MASSENSINI, por 1
més (es) referente (s) ao 4° quinquénio a partir de 04/02/2019; MASP
384822-3,RAIMUNDO NONATO LOPES, por 1 més (es) referente
a0 5° quinquénio, a partir de 02/01/2019; MASP 903787-0,MARIA
EUGENIA BENJAMIN MASCARENHAS, por 4 més (es) referente
a0 2° e 3° quinquénio, a partir de 19/01/2019.

041181349 -1

NOTIFICAGCAO DA GERENCIA COLEGIADA
DA SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA
SANITARIA DVMC.SVS. n. 1/19 - 523/18
O Superintendente de Vigilancia Sanitaria - Presidente da Geréncia
Colegiada da SVS, no uso das atribuigdes e de acordo com o inciso I do
artigo 3° da Resolugdo n. 2.999 de 16/11/2011, INTERDITA CAUTE-
LARMENTE em todo estado de Minas Gerais, 0 produto SHAMPOO
- EFEITO LISO / CABELOS HIDRATADOS E DISCIPLINADOS
POR 48H / SEM SAL / ALGAS MARINHAS, marca MONANGE, lote
L.T17M4980, val. 12/2020, fabricado por SAVOY INDUSTRIA DE
COSMETICOS S.A., CNPJ 15.392.876/0001-06, localizada na AV C
171, 822 - QUADRA403 LOTE 14, SALA 2 - JARDIM AMERICA -
GOIANIA - GOIAS - BRASIL - CEP: 74275010, considerando Laudo
de Andlise 1714.1P.0/2018/IOM/FUNED - INSATISFATORIO quanto
a0 ensaio de analise de rotulagem primaria por estar em desacordo com
a Resol. RDC 07/15/Anvisa, Anexo V, C, 13, por apresentar divergén-
cia entre a formula declarada na notificagdo e a formula declarada no
rotulo comercializado/arte final notificada.
Belo Horizonte, 3 de janeiro de 2019.
Publique-se e notifique-se!
Presidente da Geréncia Colegiada da
Superintendéncia de Vigilancia Sanitaria

041181348 -1
Expediente da Diretoria de Administragao de Pessoal

REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos
da alinea “b”, do art. 201 da Lei 869, de 5/7/1952, por oito dias das
servidoras: MASP. 1441045-0, ROSANGELA MARIA DOS SAN-
TOS PEREIRA, a partir de 02/01/2019; MASP. 669520-9, MARCELA
BELLA LOPES, a partir de 20/12/2018.

CONCEDE LICENCA A GESTANTE, nos termos do inciso XVIII do
art. 7° da CR/1988, por um periodo de 120 dias, a servidora: MASP.
1204805-4, CAMILA ARAUJO CAMILO, a partir de 18/12/2018.

REMOVE, a pedido, nos termos do art. 80, da Lei n® 869/1952:
MONICA FERNANDES ABREU, MASP. 334401- 7, ocupante do
cargo de EPGS V/B, da Supermtendencna Regional de Saude de Belo
Horizonte/Niicleo de Atengao Priméria a Saude para o Nivel Central/
Diretoria de Vigilancia Epidemiologica, a partir de 02/01/2019.

041181317 -1

DECISAO FINAL
Ref.: Processo Administrativo Sanitario N° 001/2017
A Coordenadora do NUVISA/SRS-BH da Superintendéncia Regional
de Saude de Belo Horizonte, no uso de suas atribuigdes legais e consi-
derando que a empresa SAO JUDAS TADEU ACESSORIOS MEDI-
COS LTDA foi notificada da Decisdo em 1* Instancia do Processo
Administrativo Sanitario N° 001/2017 em 19/12/2018 e néo interpds
recurso, torna definitiva referida decisdo nos termos do art. 123 da Lei
Estadual 13317/99.
Considerando que a empresa cumpnu com todas as pena]ldades aplica-
das na referida decisdo em 1* instancia, o processo serd dado por con-
cluso apos a publicagio desta decisdo final (art. 123 Paragrafo Unico da
Lei Estadual 13317/99).
Publique-se, notifique-se e arquive-se.
Belo Horizonte, 03 de janeiro de 2019.
Etelvina Maria Alves
Coordenadora de Vigilancia Sanitaria
NUVISA-SRS/BH

041181110-1

Fundacao Hospitalar do Estado
de Minas Gerais - FHEMIG

ADIRETORA DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO HOSPI-
TALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS - FHEMIGno uso das atri-
buigdes que lhe confere a Portaria Presidencial N° 1.479 de 24/08/2018,
publicada em 25/08/2018, ALTERA NOME / ESTADO CIVIL, a vista
de documento (s) apresentado (s) do (s) servidor (es): Juliana Mara
Nascimento Pereira, solteira, MASP 1389309-4, admissdo 01, Contrato

administrativo, para casada. Maria Aparecida de Souza, solteira, MASP
1242122-8, admissdo 02, efetiva, lotada no HJK, para Maria Aparecida
de Souza Cardoso, casada. Danielle Siriaco Martins, solteira, MASP
1108904-2, efetiva, lotada no HJK, para casada. Ana Claudia Lyon de
Moura Falcdo, casada, MASP 1091053-7, efetiva, admissdo 02, lotada
no HEM, para Ana Claudia Lyon de Moura, divorciada. Renata Fer-
reira Araujo, solteira, MASP 1370602-3, efetiva, admissdo 01, contrato,
admissdo 02, lotada no HGB-JA, para Renata Ferreira Aratjo Moreira,
Casada. Antonia Quintino de Aratjo Silva, casada MASP 1086230-8,
efetiva, admissao 02, lotada no HJK, para Antonia Quintino de Aratjo,
divorciada. Lilian Maria Taroco, MASP 1380130-3, contrato admi-
nistrativo, admissdo 1, lotada no HGB-JA, para Lillian Maria Taroco.
Marcos Paulo Viana Milagres, MASP 851232-9, efetivo, admissdo 1,
lotado no HGB-JA para Marcospaulo Viana Milagres.

A DIRETORA DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO HOS-
PITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS - FHEMIGno uso
das atribui¢des que lhe confere a Portaria Presidencial N° 1.479 de
24/08/2018, publicada em 25/08/2018, REGISTRA AFASTAMENTO
POR MOTIVO DE CASAMENTO, nos termos da alinea “a” do art.
201 da Lei 869, de 05/07/1952, por 8 (oito) dias, ao(s) servidor(es):
Juliana Mara Nascimento Pereira, MASP 1389309-4, Contrato admi-
nistrativo, admissdo 1, lotada no HRB-JA, a partir de 23/11/2018.
Maria Aparecida de Souza, MASP 1242122 - 8, admissdo 02, efetivo,
lotada no HJK, a partir de 16/11/2018. Danielle Siriaco Martins, MASP
1108904-2, efetivo, admissdo 4, lotada no HIK, a partir de 12/11/2018.
Renata Ferreira Aratjo, MASP 1370602-3, efetiva, admissdo 01 e con-
trato, admissdo 02, lotada no HGB-JA, a partir de 14/12/2018.

A DIRETORA DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO HOS-
PITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS - FHEMIG no uso
das atribuigoes que lhe confere a Portaria Presidencial N° 1.479 de
24/08/2018, publicada em 25/08/2018, CONCEDE REDUCAO DE
CARGA HORARIA DE TRABALHO, para 20 horas semanais, nos
termos do art. 1° da Lei n® 9.401, de 18/12/1986, por 6 (seis) meses, a0
(s) servidor (es): Célia Fernandes da Silva, MASP 1095986-4, efetivo,
admissdo 01, lotada no HMAL, a partir de 25/10/2018. Elias Dias de
Souza, MASP 1040807-8, efetivo, admissdo 1, lotado no CSPD, a par-
tir da data da publicagdo. Daniela Braighi, MASP 1315746-6, efetiva,
admissdo 1, lotada na CSSI, a partir de 07/01/2019. Lilia Vasconcelos
Ribeiro, MASP 1365822-4, efetiva, admissdo 01, lotada no HIJPII a
partir de 07/11/2018. Erivelton Cordeiro Carvalho, MASP 1292420-5,
efetivo, admissdo 01, lotado no HJK, a partir de 26/11/2018.

A DIRETORA DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO HOS-
PITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS - FHEMIG no uso
das atribui¢des que lhe confere a Portaria Presidencial N° 1.479 de
24/08/2018, publicada em 25/08/2018, CONCEDE LICENCA A GES-
TANTE, nos termos do inciso XVIII do artigo 7°, CR/ 1988, por 120
(cento e vinte) dias, a(s) servidora (s): Livia Fulgéncio da Cunha Melo,
MASP 1243555-8, Efetivo, admissdo 4, lotada no HEM, a partir de
06/12/2018. Laura Fernandes Mansur Lisboa, MASP 1307894-4, Efe-
tivo, Admissdo | Lotada no HRJP, a partir de 16/11/2018. Ana Rita
Cassia da Silva Costa Faria, MASP 1261189-3, efetiva, admissao 03,
lotada no HGB-JA, a partir de 10/12/2018. Thais Aparecida de Oliveira
Alves, MASP 1271818-5, efetiva, admissdo 03, lotada no HIJPII, a par-
tir de 20/12/2018. N N

A DIRETORA DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO HOS-
PITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS - FHEMIG no uso
das atribui¢des que lhe confere a Portaria Presidencial N° 1.479 de
24/08/2018, publicada em 25/08/2018, REGISTRA AFASTAMENTO
POR MOTIVO DE LUTO, nos termos da alinea “b” do art. 201 da Lei
869, de 05/07/1952, por 8 (oito) dias, ao(s) servidor(es): Edésio Henri-
ques, MASP 1038632-4, efetivo, admissao 1, lotado no CSSI, a partir
de 26/11/2018. Suellen Lilia da Silva Alves, MASP 1236014-5, efetiva,
admissdo 2, lotada no HGB-JA, a partir de 11/12/2018.

A DIRETORA DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO HOS-
PITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS - FHEMIG no uso
das atribui¢des que lhe confere a Portaria Presidencial N° 1.479 de
24/08/2018, publicada em 25/08/2018, CONCEDE LICENCA PATER-
NIDADE, nos termos do inciso XIX do artigo 7°, ¢/c 0 § 3° do art. 39 da
CR/1988, e § do art. 10 do ADCT da CR/1988, por 5 (cinco) dias, ao(s)
servidor(es): Ary Nunes Junior, MASP 1089007-7, efetivo, admissao
02, lotado na MOV, a partir de 18/12/2018.

041181113-1

A DIRETORA DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO HOS-
PITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS - FHEMIG no uso
das atribuigoes que lhe confere a Portaria Presidencial N° 1.479 de
24/08/2018, publicada em 25/08/2018, REGISTRA AFASTAMENTO
POR MOTIVO DE LUTO, nos termos da alinea “b” do art. 201 da
Lei 869, de 05/07/1952, por 8 (oito) dias, ao(s) servidor(es): Andreia
Patricia Taciano, MASP 1222688-2, Efetivo, Admissdo 3 Lotada na
CSSI, a partir de 10/12/2018. Edna Abadia Jose de Godoi Nascimento,
MASP 1088200-9, Efetivo, Admissdo 2, Lotada no HIXXIII, a par-
tir de 16/12/2018. Marcelo Pereira da Silva, MASP 1040560-3, Efe-
tivo/ Admissdo 1, Lotado no HIXXIII, a partir de 09/12/2018. Maria
da Gragas da Silva, MASP 1041181-7, Efetivo, Admissao 1, lotada
no HIXXIIL a partir de 25/12/2018. Vivian Moreira Machado, MASP

1300673-9, Efetivo, Admissdo 1, Lotada no HIXXIII, a partir de
19/12/2018. Marina Santos de Lima Pereira, MASP 1035993-3, Recru-
tamento Amplo, Admissdo 2, Lotada na ADC, a partir de 02/12/2018.
Vanderleia Vieira Cruz Soares, MASP 1298963-8/ Efetivo, Admissdo
1, Lotada na MOV, a partir de 17/12/2018. Walkiria de Souza Perdi-
gdo Salles, MASP 0899312-3, Contrato Administrativo, Admissdo
3, Lotada no HCM, a partir de 10/12/2018.Nircelia Pereira da Silva,
MASP 1374033-7, Efetivo, Admissao 1, lotada no MOV, a partir de
06/12/2018. Denise Marques de Assis, MASP 1042416 -6efetivo,
Admissao 1,Lotada no HIXXIIIa partir de 11/12/2018. Helen Alves
dos Santos Gomes, MASP 1370522-3, Admissdo 1, Lotada no HIX-
XIII, a partir de 02/12/2018. Luciana de Souza Cota Carvalho Lau-
rentys, MASP 1277305-7, Admissdo 1, lotada no HIXXIII a partir de
16/12/2018. Vera Lucia Valadares da Costa, MASP 1039319-7, Admis-
sdo 1, Lotada no HIXXIII a partir de 07/12/2018. Suellen Valadares
da Costa, MASP 1363007-4/ Efetivo, Admissdo 1, Lotada no HAC,
a partir de 07/12/2018. Margarete da Paixdo Alves da Costa, MASP
1085835-5, efetivo, admissdo 2, lotada no HJK, a partir de 16/11/2018.
Tereza Ferreira da Silva, MASP 1289728-6, admissdo 01, efetiva,
lotada no HJK, a partir de 23/11/2018. Fabiana Aparecida Neves
Saraiva, MASP 1346614-9, efetiva, admissdo 02, lotada no HEM, a
partir de 05/10/2018. Josafa Ferreira Chaves, MASP 1405355-7, admis-
sdo 01, contrato administrativo, lotada no HEM, a partir de 24/10/2018.
Gizelha Luiza da Silva, MASP 154381-8 / Efetivo — Admissdo 3,
lotado no HMAL, a partir de 23/11/2018. Kelly Pereira de Oliveira,
MASP 1294559-8 / Efetiva — Admissdo 1, lotada no HIJPII, a partir
de 08/12/2018. Johnson Meireles Moreira, MASP 1040663-5/ Efetivo-
Admissdo 1, lotado no HIXXIII, a partir de 05/12/18.

REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO,
nos termos da alinea “a” do art. 201 da Lei 869, de 05/07/1952, por
8 (oito) dias, ao(s) servidor(es): Jessika Hanako Kojima, MASP
1425619-2, Contrato Administrativo- Admissdo 1, Lotada no HRJP,
a partir de 17/12/2018. Laréssa Nunes Guimardes,MASP 1458299-3,
Contrato Administrativo, Admissdo 1, lotada no HIXXIII, a partir de
18/12/2018. Luciene Gongalves Fonseca, MASP 1210397-4, efetiva,
admissdo 1, lotada no HEM, a partir de 10/11/2018. Sofia Cordeiro
Publio, MASP 1234291-1, efetivo, admissdo 02, lotada no HEM, a
partir de 14/11/2018. Ana Carolina Macena de Oliveira Machado,
MASP 1319170-5/ Efetivo -Admissao 1, lotada na ADC, a partir de
29/11/2018. Lorena Dayane Dias de Lima, MASP 1284173-0, Efetivo,
Admissao 1, Lotada no HRAD, a partir de 29/11/2018. Erika Mendes
dos Santos, MASP 1240229-3/ Efetivo, Admissao 1, Lotada na MOV,
a partir de 06/11/2018. Rosiane Alves dos Santos, MASP 1235884- 2,
Efetivo, Admissdo 3, Lotada no HIXXIII, a partir de 14/11/2018.
Danielle Siriaco Martins, MASP 1108904-2, efetivo, admissdo 4,
lotada no HJK, a partir de 12/11/2018. Deuza Aparecida Lima San-
tos, MASP 1295797-3 / Efetivo-Admisséo 1, lotada no HIJPII a partir
de 21/11/2018. Glauciene Silva Leite, MASP 1360099 -4 / Efetivo —
Admissao 1, lotado no CSSI, a partir de 01/11/2018. Elton Dilelis Gon-
calves Ferreira, MASP 1380026 — 3 / Contrato Administrativo, Admis-
sdo 1, lotado no HRB-JA, a partir de 01/11/2018. Analice Babilonia
Simdes MASP 1395386-4/ Contrato Administrativo, lotada no HRAD,
a partir de 17/11/2018. Michelle Tatiane da Silva, MASP 1265349-9/
Efetivo, Admissdo 1, lotada no HAC, a partir de 28/11/2018. Suely das
Gragas Januario, MASP 1040543-9/ Efetivo, Admissdo 1, lotada no
HCM, a partir de 28/09/2018.

ALTERA NOME / ESTADO CIVIL, a vista de documento (s) apre-
sentado (s) do (s) servidor (es): Luciene Gongalves Fonseca, solteira,
MASP 1210397-4, efetiva, admissdo 1, lotada no HEM, para casada.
Cleonice Aparecida Souza Reis, Casada, MASP 1252982-2, Efetivo,
Admissdo 2, Lotada noCSPD, para Cleonice Aparecida de Souza,
Divorciada. Weslley Roberto do Carmo, solteiro, MASP 1224018-0/
Efetivo, Admissdo 1, lotada no ADC, para Weslley Roberto do Carmo
Diniz, Solteiro.Ana Carolina Macena de Oliveira Machado, solteira,
MASP 1319170-5/ Efetivo, Admissdo 1, Lotada no ADC, para Ana

Carolina Macena de Oliveira Machado Ramos, casada. Rosiane Alves
dos Santos, Solteira, MASP 1235884-2, Efetivo, Admi 3, Lotada
no HIJXXIII, para Casada. Danielle Siriaco Martins, solteira, MASP
1108904-2, efetiva, lotada no HJK, para casada. Glauciene Silva Leite,
solteira, MASP 1360099- 4/ Efetivo - Admisséo 1, lotada no CSSI, para
Glauciene Silva Leite Borges, casada. Daniel Campos de Souza Mary,
solteiro, MASP 1242548-4 / Efetivo — Admissdo 1, lotado no CHPB,
para casado. Analice Babilonia Simdes, solteira, MASP 1395386-4/
Contrato Administrativo, Admissao 1, Lotada no HRAD, para Analice
Babil6nia Simdes Bardo, casada. Deuza Aparecida Lima Santos, div
ciada, MASP 1295797-3 / Efetiva, Admissao 1, lotada no HIJPII, para
casada. Michelle Tatiane da Silva, Solteira, MASP 1265349-9/ Efetivo,
sao 1, lotada no HAC, para Michelle Tatiane da Silva Campos,
Suely das Gragas Januario, solteira, MASP 1040543-9/ Efetivo,
Admissdo 1, lotada no HCM, para Suely das Gragas Januério Silva,
casada.

CONCEDE LICENCA A GESTANTE, nos termos do inciso XVIII
do artigo 7°, CR/ 1988, por 120 (cento e vinte) dias, a(s) servidora(s):
Adriana Rezende Mdruff MASP 1307898-5, Efetivo- Admissdo 1,
Lotada no HRJP, a partir de 12/12/2018. Wdlclreny da Silva Rels
MASP 1300956-8, Efetivo, Admissdao 1, Lotada no HRIP, a partir
de 05/12/2018. Michele Rosa de Castro, MASP 1367670-5, Efetivo,
Admissdo 1, Lotada no HRIJP, a partir de 30/11/2018. Natalia Pereira
de Paula, MASP 1294892-3, Efetiva, Admissdo 1, Lotada na CSSFA, a
partir de 11/12/2018. Mariana Affonso Vasconcelos, MASP 1198547-0,
Efetivo- Admissdo 1, Lotada na MOV, a partir de 21/12/2018. Gio-
vana Rodrigues de Pinho Tavares, MASP 1402116-6/Contrato Admi-
nistrativo, Admissdo 1, Lotada na MOV, a partir de 07/12/2018. Thais
Ferreira Santos, MASP 1148885-5/ Efetivo, Admissao 3, Lotada no
HRAD, a partir de 19/12/2018. Fernanda de Oliveira de Araujo, MASP
1100828-1/Efetivo, Admissao 4, lotada no IRS, a partir de 14/12/2018.
Tatiane Marcelino Fonseca Mitraud, MASP 1317047-7, efetivo, admis-
sdo 02, lotada no HJIK, a partir de 26/11/2018. Nayara Lobo Vieira,
MASP 1362728-6, efetiva, admissdo 01, lotada no HJK, a partir de
06/12/2018.

CONCEDE LICENCA PATERNIDADE, nos termos do inciso XIX do
artigo 7°, ¢/c o § 3° do art. 39 da CR/1988, e § do art. 10 do ADCT da
CR/1988, por 5 (cinco) dias, ao(s) servidor(es): Wesley de Oliveira Rita,
MASP 1293889-0, Efetivo, Admissdo 1, Lotado no HRJP, a partir de
28/11/2018. Saulo Freitas da Silva, MASP 1305905-0, Efetivo- Admis-
sdo 1, Contrato Administrativo- Admissao 2, Lotado na MOV, a partir de
21/12/2018. Daniel Resende Carvalho Sacramento, MASP 1355687-3,
Efetivo, Admissdo 1, Lotado no HIXXIII, a partir de 03/12/2018. Hugo
Bertani Dressler, MASP 1387446-6, Contrato Administrativo, Admis-
sdo 1, lotado no HIXXIIL, a partir de 03/12/2018. Eleuzo Batista Pereira
MASP 1090245-0, Efetivo- Ad: 30 3, lotado no HRAD, a partir de
29/11/2018. Rodrigo Reiter Garcia Barata, MASP 1284057-5/ Efetivo,
Admissdo 1, lotado no HRJP, a partir de 01/10/2018

CONCEDE REDUCAO DE CARGA HORARIA DE TRABA-
LHO, para 20 horas semanais, nos termos do art. 1° da Lei n® 9.401,
de 18/12/1986 por 6 (seis) meses, ao (s) servidor (es):Alilian de
Souza Serrano Rosa, MASP 1280846-5/ Efetivo, Admissdo 1, lotada
no HRIJP, a partir da data de publicagdo. Sandra Vanessa C.mgussu
MASP 1042824-1 Efetivo, Admissdo 1, Lotada no HJIXXIII, a partir
de 02/12/2018. Rodrigo Mezzadre MdChddO MASP 1328235-5, Efe-
tivo, Admissdo 1, lotado na MOV a partir de 05/12/2018. Giaconda
Furtado Ca mmdte MASP 1042437-2, Efetivo, Admissdo 1, Lotada
no HRJP, a partir da data da publica(;io. Marcos Ferreira de Andrade
Rosa, MASP 137142-9/ Efetivo, Admissdo 1, lotado no HAC, a partir
de 05/12/2018. N

REGISTRA REASSUNCAO DE LIP, nos termos do art. 183 da Lei
n°® 869, de 5/7/1952, do (a) servidor (a): Daniel Stancioli Vaz de Melo,
MASP 1215732-7, Efetivo, Admissdo 3, Lotado na ADC, a partir de
31/10/2018.
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Secretaria de Estado de
Administracao Prisional

Expediente

REMOVE “A PEDIDO”, nos termos do art. 80 da Lei n° 869, de
5/7/1952, e art. 4°, inciso II, alinea “a”, da Resolugdo N.° 31/2017 —
GAB. SEAP de 23/8/2017 aservidoraabaixo:

MASP 385687-9, VILENE EULALIO DE MAGALHAES, referente
ao cargo Efetivo ANALISTA EXECUTIVO DE DEFESA SOCIAL, de
ACADEMIA DO SISTEMA PRISIONAL, para SUBSECRETARIA
DE HUMANIZACAO DO ATENDIMENTO

Belo Horizonte, 26 de dezembro de 2018.
SERGIO BARBOZA MENEZES
Secretario de Estado de Seguranga Publica
(Designado para responder pelo expediente da
Secretaria de Estado de Administragdo Prisional)
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RESOLUCAO SEAPN® 165,28 DE DEZEMBRODE 2018.

Reconhece a Unidade Prisional de Itajubd como referéncia e institui
comissao para estudos de boas praticas.

OSECRETARIO DE ESTADO DE SEGURANCA PUBLICA (DESIG-
NADOPARA RESPONDER PELO EXPEDIENTE DA SECRETARIA
DE ESTADO DEADMINISTRACAO PRISIONAL),no uso das atri-
bui¢des que lhe sdo conferidas pelo inciso IlL,do §1°, do art . 93, da
Constitui¢do Estadual; pelo art. 23, da Lei n° 22.257, de 27/07/2016;

claalinea “a”, do inciso II, do art. 2°, do Decreto n® 47.065, de
20/10/2016; e pelo Decreto n® 47 .087,de 23/11/2016;

RESOLVE:

Art. 1°— Reconhecer a unidade prisional de Itajuba como unidade
modelo em humanizagao do atendimento, nos eixos de ensino, traba-
lho, saude, assisténcia religiosa e familiar, conforme determina a Lei
de Execugao Penal — LEP.

Art. 2°~ Instituir comissdo para mapear as boas praticas da unidade pri-
sional de Itajuba, com o intuito de replicar os conhecimentos e proces-
sos nas demais unidades do sistema prisional de Minas Gerais.

Paragrafo Gnico — As boas praticas a serem mapeadas nido devem
se restringir a area de atendimento, devendo ser mapeado aqueles
que a comissdo julgar como uma possivel melhoria para a gestao da
unidade.

Art. 3°— A comissdo sera composta pelos seguintes membros, sob a
presidéncia do primeiro:

I — Membro indicado pela Subsecretaria de Humanizagdo do
Atendimento;

II — Membro indicado pela Assessoria de Planejamento

11T — Membro indicado pela Subsecretaria de Seguranga Prisional;

IV — Membro indicado pela Superintendéncia de Infraestrutura e
Logistica;

V — Membro indicado pela Tecnologia, Informagao, Comunicagio e
Modernizagdo do Sistema Prisional;

VI — Membro indicado pela Superintendéncia de Recursos Humanos;

e
VII - Membro indicado pela Academia do Sistema Prisional.

Paragrafo tnico — Os membros deverdo ser indicados pela chefia ime-
diata de cada setor.

Art. 4°— A comissdo terd 60 (sessenta) dias para entrega de um relato-
rio e mais 30 (trinta) dias para verificar quais os processos sao passi-
veis de serem replicados nas demais unidades prisionais do estado de
Minas Gerais.

Art. 5°— Esta resolugdo entra em vigor na data da sua publicago.

Belo Horizonte, 28 de dezembro de 2018.
SERGIO BARBOZA MENEZES
Secretario de Estado de Seguranga Piblica(Designado
para responder pelo expediente da Seap)
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CITAGAO SAD 053/2018
O Presidente da Comissdo designada pelo Coordenador do Nucleo
de Correi¢des Administrativa da Secretaria de Estado de Administra-
¢ao Prisional, conforme PORTARIA/NUCAD/USCI/SEAP-SAD n°
053/2018 — publlcddd no Minas Gerais de 26 de outubro de 2018, no
uso de suas atribui¢des e tendo em vista o disposto no artigo 225 daLei
n° 869, de 05 de julho de 7952 c¢/c art. 256 do Codigo de Processo Civil,
CONVOCAE CITA, durante 08 (oito) dias consecutivos o ex-prestador
de servigos Alencar Alves de Faria, MASP 1.212.957-3, para compare-
cer pessoalmente ou através de pmcurddcr perante esta comissao ins-
talada na sede do NUCAD/SEAP, na Cidade Administrativa Presidente
Tancredo Neves, Edificio Gerais, 10° andar, Avenida Papa Jodo Paulo
1L, n° 4001, Bairro Serra Verde, Belo Horizonte/MG, CEP 31630-900,
no prazo de 10 (dez) dias a contar da oitava e tltima publica¢do deste
edital no Diario Oficial de Minas Gerais, a fim de tomar conhecimento
da Sindicancia Administrativa Disciplinar, acompanhar sua tramita-
¢do e apresentar a defesa para os fatos a ele atribuidos que caracteri-
zam, em tese, conforme portaria inaugural, infragao aos artigos 216,
217, 245, caput e paragrafo tinico, 246 e 250, todos da Lei 869/1952,
podendo ensejar na pena prevista no art. 244 incisos I ,III e IV do refe-
rido Diploma Legal c¢/c art. 12, pardgrafo unico da Lei 18.185/2009
e nos termos do art. 9° do Decreto n°® 45.155/2009, sob pena de revelia.
Belo Horizonte, 27 de dezembro de 2018.
Geraldo Ubirajara Farias Menezes
Presidente da Comis
MASP 1.173.528-
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EDITAL DE CHAMAMENTO SEAP/N° 04 /ANO 2018
A Comisséo de Avaliagdo de Desempenho, constituida pela Resolugdo
n° 09 de 19 de outubro de 2016, tendo em vista o disposto nos artigos
38 e 40, do Decreto 45.851, de 28/12/2011, intima, o servidor RAFAEL
VIEIRA BRITO, MASP:1174600-5, para comparecer ao PRESIDIO
REGIONAL DE MONTES CLAROS — Av. Anténio de Freitas, Bairro
Jaragua II, CEP: 39.404-205, Montes Claros/MG, no horario de 09:00
as 16:00 horas, no prazo maximo de (10) dez dias, a contar da publi-
cagdo deste edital de chamamento, pessoalmente ou por representante
legalmente constituido, a fim de tomar conhecimento e acompanhar a
tramitagdo, apresentar defesa para fatos alegados no processo de Infre-
quéncia e ser notificado acerca do Parecer Conclusivo referente a Infre-
quéncia em periodo de estagio probatorio.
BELO HORIZONTE, 10 DE DEZEMBRO 2018.
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EDITAL DE CHAMAMENTO SEAP/N° 03 /ANO 2018
A Comissao de Avaliagdo de Desempenho, constituida pela Resolugao
n° 09 de 19 de outubro de 2016, tendo em vista o disposto nos artigos 38
¢ 40, do Decreto 45.851, de 28/12/2011, intima, o servidor RENILSON
ALMEIDA COSTA FILHO MASP:1373990- 9, para comparecer a
PENITENCIARIA AGOSTINHO DE OLIVEIRA JUNIOR — Fazenda
Macaubas — Zona Rural, Unai, CEP: 38.610-000, no horario de 09:00
as 16:00 horas, no prazo maximo de (10) dez dias, a contar da publi-
cagdo deste edital de chamamento, pessoalmente ou por representante
legalmente constituido, a fim de tomar conhecimento ¢ acompanhar a
tramitagdo, apresentar defesa para fatos alegados no processo de Infre-
quéncia e ser notificado acerca do Parecer Conclusivo referente a Infre-
quéncia em periodo de estagio probatorio.
BELO HORIZONTE, 10 DE DEZEMBRO 2018.
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RESOLUCAO SEAPN® 154, 27DE DEZEMBRODE 2018.

Institui o Nucleo de Assisténcia Religiosa, no ambito da Secretaria de
Estado de Administragdo Prisional

O SECRETARIO DE ESTADO DE SEGURANCA PUBLICA
(DESIGNADO PARA RESPONDER PELO EXPEDIENTE DA
SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO PRISIONAL),
no uso das atribui¢des que lhes sdo conferidas pelo inciso I1I, do §1°,
do art. 93, da Constituicdo do Estado, art. 23 da Lei n° 22.257 de 27 de
julho de 2016 e Decreto Estadual n° 47.087/2016 e;

RESOLVE:

Art. 1°Instituir o Nucleo de Assisténcia Religiosa — NAR, no ambito da
Secretaria de Estado de Administragdo Prisional, subordinado a Subse-
cretaria de Humanizag@o do Atendimento — Suhua, através da Superin-
tendéncia de Atendimento ao Individuo Privado de Liberdade — Saip.

Art. 2°0 Nicleo de Assisténcia Religiosa tera por finalidade a prote-
¢do do principio da laicidade do Estado, do qual emana, dentre outras
prerrogativas essenciais, a liberdade religiosa, que sera efetivamente
respeitada nas unidades prisionais, e ainda, buscar maior integragdo
entre diretores de unidades prisionais, institui¢des de assisténcia reli-
giosa voluntarias e movimentos afins sobre a tematica objetivando a
humanizagdo do atendimento.

Art.3°Constituem atribui¢des do NAR o assessoramento, a coordena-
¢do, a administragdo, o gerenciamento, a supervisdo, o planejamento, a
distribui¢do e a execugdo dos projetos relacionados a assisténcia reli-
giosa aos individuos privados de liberdade.

Art. 4°Compete ao Nicleo de Assisténcia Religiosa:
I - coordenar o relacionamento institucional e interinstitucional entre
Seap, institui¢des religiosas voluntarias e movimentos afins sobre a
tematica;
1I - manter dialogo com institui¢des religiosas voluntarias, movimen-
tos afins sobre a tematica, entidades da iniciativa privada e organiza-
¢Oes ndo governamentais, visando dar respostas aos questionamentos
no aspecto da assisténcia religiosa;
III - estabelecer e manter a cooperagdo entre entidades publicas e
privadas para a consecugdo de programas no ambito da assisténcia
religiosa;
IV - estimular e viabilizar eventos que possam contribuir, no ambito da
assisténcia religiosa, para a humanizagao do atendimento;
V - propor eventos de interesse da Seapcom intuito de promover a paz,
desde que ndo cause prejuizos a seguranga das unidades prisionais e
seus participantes;
VI - propor, apoiar e coordenar estudos que criem condi¢des necessa-
rias a producdo de uma assisténcia religiosa eficaz para a formagéo dos
valores éticos e morais;
VII — elaborar campanhas com a tematica assisténcia religiosa para
levantar materiais de apoio do tipo livros de instrugdes religiosas e
administrar, coordenar, supervisionar e distribuir junto as unidades pri-
sionais, objetivando alcangar os individuos privados de liberdade;

VIII - assessorar assuntos de assisténcia religiosa que poderao aconte-
cer entre unidades prisionais, entidades publicas e privadas;
IX - acompanhar o preenchimento mensal do formulario disponibilizado
por meio do sistema da SEAP aos diretores das unidades prisionais.
X — acompanhar as ATA’s de reunides entre unidade prisional e coo-
peradores religiosos;
XI - atender os convites de parceiros de assisténcia religiosa institucio-
nal e interinstitucional seja em palestras, seminarios, reunides ecumé-
nicas e inter-religiosas;
XII - capacitagdo de servidores nas unidades prisionais do Estado sobre
a politica de assisténcia religiosa;

XIII- Acompanhar as reunides das unidades prisionais com o niicleo
de voluntérios de forma presencial ou por meio de atas, relatorios ou
memorandos.

XIV- Trabalhar como parte fundamental para a vida no cércere;
XV - Resgatar os valores subjetivos moral, ético e cidaddo para a rein-
ser¢do social;

XVI- Fomentar maior equilibrio nas relagdes interpessoais nos
presidios;

XVII- Orientar a mudanga de comportamento para uma boa convivén-
cia, fazendo crescer autoestima, respeito, dignidade, confianga e pro-
movendo a valorizagdo pessoal e de todos a sua volta;

XVIII- Ajudar a valorizar os entes queridos e fortalecer os vinculos
familiares;
XIX - Orientar a busca e o cultivo da espiritualidade.

Art. 5°Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Art. 6°Esta Resolug@o entrara em vigor na data de sua publicagio.
Belo Horizonte, 27de dezembro de 2018.

SERGIO BARBOZA MENEZESSecretério de Estado de Seguranga
Publica(Designado para responder pelo expediente da Seap)
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