
Minas Gerais - Caderno 1 diário do exeCutivo sexta-feira, 01 de fevereiro de 2019 – 11 
de requerimento de aposentadoria pelo Art . 6º da Emenda à Constitui-
ção Federal nº 41/2003,com direito à remuneração integral , correspon-
dente à carga horária de 108 h/a; Pouso Alegre – CESEC – Profª Her-
melinda Toledo, MaSP 846 .797- 9, Francisco Jose Di Lorenzo, a partir 
da publicação do ato, referente ao cargo de PEBIIIP, 1° cargo, à vista de 
requerimento de aposentadoria pelo Art . 6º da Emenda à Constituição 
Federal nº 41/2003, com direito à remuneração integral, correspondente 
à carga horária de 111 h/a; Pouso Alegre – E .E . Dr . José Marques de 
Oliveira, MaSP 376 .870-2, Maria Tereza Pagliarini TiburzioFerreira, a 
partir da publicação do ato, referente ao cargo de PEBIIIP, 1° cargo, à 
vista de requerimento de aposentadoria pelo Art . 6º da Emenda à Cons-
tituição Federal nº 41/2003, com direito à remuneração integral , cor-
respondente à carga horária de 108 h/a .

ABONO DE PErMANÊNCIA - ATO Nº 01/2019

CONCEDE ABONO DE PErMANÊNCIA, nos termos do
(§19 do Art .40 da CF/88, com a redação dada pela EC n°41/03, ao (s) 
servidor (es): Cachoeira de Minas – E .E . Senador Bueno de Paiva, 
MaSP 376 .880-1, rosinea Aparecida Barbosa Silva, PEB1P, 1° cargo, a 
partir de 29/01/2019, data do protocolo .

FÉrIAS PrÊMIO/CONTAGEM EM DOBrO/APOSENTADOrIA – 
ATO Nº 01/2019
AuTOrIZA CONTAGEM EM DOBrO DE FÉrIAS PrÊMIO PArA 
APOSENTADOrIA, nos termos do inciso I do art . 114 do ADCT da 
CE/1989, a servidora: Camanducaia – servidora sem lotação em afasta-
mento preliminar a aposentadoria, MaSP 325 .678-1, Maria Suzelei de 
Melo Oliveira, PBIIIN, 2 .º cargo, concedidas pelo ato nº 44/97, publi-
cado em 21/10/1997, 11 dias referentes ao 1 .º quinquênio de exercício, 
restando-lhe 19 dias para conversão em espécie .

FÉrIAS PrÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 02/2019
CONCEDE TrÊS MESES DE FÉrIAS-PrÊMIO, nos termos do § 
4º do art . 31, da CE/1989, ao (s) servidor (es): Camanducaia – E .E . 
Dr . Moreira Brandão, MaSP 389 .322-9, Aníbal da Silva Barbosa, 
PEB1P, 1º cargo, referente ao 6º quinquênio de exercício a partir de 
28/12/2018; Camanducaia – E .E . virgínia Marcondes Escobar, MaSP 
247 .518-4, Santina rabelo e Paiva, PEB2P, 2º cargo, referente ao 5º 
quinquênio de exercício a partir de 09/01/2019; Careaçu – E .E . verea-
dor Joaquim Borges da Costa, MaSP 747 .208-7, Sônia Aparecida Mar-
tins Machado, PEB2P, 2º cargo, referente ao 5º quinquênio de exercício 
a partir de 08/01/2019; Monte Sião – E.E. Provedor Theófilo Tavares, 
MaSP 1 .268 .110-2, Luciana Maria ventura, PEB1B, 2º cargo, referente 
ao 1º quinquênio de exercício a partir de 13/07/2018; Ouro Fino – E .E . 
Professor Guerino Casasanta, MaSP 1 .321 .463-0, Pablo Lupinacci Car-
neiro, PEB1B, 2º cargo, referente ao 1º quinquênio de exercício a partir 
de 12/05/2018; Pouso Alegre – CESEC Professora Hermelinda Toledo 
– MaSP 846 .797-9, Francisco José Di Lorenzo, PEB3P, 2º cargo, refe-
rente ao 5º quinquênio de exercício a partir de 04/12/2018; Pouso Ale-
gre – E .E . vinícius Meyer, MaSP 1 .283 .436-2, Gessi Maria de Melo, 
ATB1B, 2º cargo, referente ao 1º quinquênio de exercício a partir de 
09/12/2018

FÉrIAS-PrÊMIO/ AFASTAMENTO – ATO Nº 05/2019
AuTOrIZA AFASTAMENTO PArA GOZO DE FÉrIAS-PrÊMIO, 
nos termos do inciso II § 1º do art . 3º da resolução Conjunta SEPLAG/ 
SEE Nº 8 .656, de 02/07/2012, ao(s) servidor(es): Cachoeira de Minas 
– E .E . Senador Bueno de Paiva, MaSP 376 .880-1, rosinea Aparecida 
Barbosa Silva, PEB1P, 1° cargo, por 04 meses ref . ao(s) 4º e 5º quin-
quênio de exercício, a partir de 06/02/2019; Camanducaia – E .E . vir-
gínia Marcondes Escobar, MaSP 387 .838-6, Serjanira Chaves Campos, 
PEB3P, 1º cargo, por 02 meses, sendo, 01 mês ref . ao 3º quinquênio e 
01 mês ref . ao 4º quinquênio de exercício, a partir de 04/02/2019 .

FÉrIAS-PrÊMIO/ AFASTAMENTO – ATO Nº 06/2019
AuTOrIZA AFASTAMENTO PArA GOZO DE FÉrIAS-PrÊMIO, 
nos termos do § 2º do artigo 3º da resolução Conjunta SEPLAG/SEE 
Nº 8 .656, de 02/07/2012 ao(s) servidor(es): Pouso Alegre – E .E Profes-
sora Mariana Pereira Fernandes, MaSP 966 .145-5, Edson Adriano da 
Silva, PEB2I, 1º cargo, por 02 meses, ref . ao(s) 4º quinquênio de exer-
cício a partir de 01/02/2019; Pouso Alegre – E .E . Dom João rezende 
Costa, MaSP 1 .248 .965-4, PEB2B, 3º cargo, por 02 meses, ref . ao 1º 
quinquênio de exercício a partir de 04/02/2019 .

ANuLAÇÃO ATO Nº 02/2019

ANuLA, no ato nº 70/2018, publicado em 21/12/2018, referente à ser-
vidora: Pouso Alegre – CESEC Professora Hermelinda Toledo, MaSP 
300.975-0, Maria de Fátima Souza Sarkis Castilho, PEB2G, 2º cargo, 
na parte em que concedeu Férias Prêmio em afastamento a partir de 
04/02/2018, por motivo de publicação incorreta .

AFASTAMENTO POr MOTIvO DE CASAMENTO- ATO Nº 
03/2019

rEGISTrA AFASTAMENTO POr MOTIvO DE CASAMENTO, nos 
termos da alínea “a” do art . 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952, por até 
oito dias consecutivos, ao(s) servidor(es): Estiva – E .E . Cônego Fran-
cisco Stella, MaSP 1 .251 .692-3, Lessandro Justino da Silva, PEB2B, 3º 
cargo, a partir de 07/12/2018 .

AFASTAMENTO POr MOTIvO DE LuTO - ATO Nº 03/2019
rEGISTrA AFASTAMENTO POr MOTIvO DE LuTO, nos termos 
da alínea “b” do art . 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952, por até oito dias 
consecutivos, ao(s) servidor(es): Santa rita do Sapucaí – E .E . Dr . Del-
fim Moreira, MaSP 1.102.954-3, Rita Paula Mendes Borsatti Krauss , 
EEB1A, 2º cargo, a partir de 13/12/2018 .

AFASTAMENTO POr MOTIvO DE LuTO - ATO Nº 04/2019
rEGISTrA AFASTAMENTO POr MOTIvO DE LuTO, nos termos 
da alínea “b” do art . 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952 e art . 19 da 
Instrução Normativa/ SEPLAG/SCAP/Nº .01/2012, por até oito dias 
consecutivos, ao(s) servidor(es): Santa rita do Sapucaí – E .E . Sanico 
Teles, MaSP 1 .201 .846-1, Benedita Cunha Lima, ASBD1A, 1º cargo, a 
partir de 13/01/2019; Senador Amaral – E .E . Professora Maria vitorino 
de Souza, MaSP 1 .216 .793-8, vani Marta da Silva rezende, ASB1A, 1º 
cargo, a partir de 17/12/2018 .

OPÇÃO rEMuNErATÓrIA – ATO N° 02/2019
rEGISTrA Opção de vencimento de Servidor Inativo/Apostilado no 
Cargo de Provimento em Comissão de Diretor de Escola, nos termos 
dos §§ 3º e 4º, do Artigo 23 da Lei Nº 21 .710, de 2015, combinado 
com o Art . 28-A da Lei Nº 15 .293, de 2004, dos servidores: Pouso Ale-
gre – servidor aposentado, MaSP 281 .217-0, Belmiro Carlos Odinino, 
PEB3P/D3B, 1º cargo, remuneração composta pelo recebimento do 
dobro da remuneração do cargo de provimento efetivo, com jornada de 
trabalho igual ou inferior a 24 h semanais, acrescida de 50% (cinquenta 
por cento) da remuneração do cargo de provimento em comissão de 
Diretor de Escola – DIII, a partir de 20/12/2018 .

31 1189776 - 1

SrE de São Sebastião do Paraíso
remanejamento Ato nº 01/19

rEMANEJA, nos termos do art . 19 da Lei nº 9 .381, de 18/12/1986, os servidores, devendo entrar em exercício no primeiro dia escolar do primeiro semestre de 2019 .
Para Masp Nome Cargo/conteúdo/Carga Horária Adm . Origem

Localidade Escola Estadual Escola Estadual Localidade
Itamogi E .E . José Soares de Araújo 378 .439-4 Ione Lopes da Silva Azevedo ATB 01 E .E . de Itamogi Itamogi
Monte Santo de Minas E .E . de Milagre 843 .423-5 Edilaine Maria dos reis Araújo PEB- Língua Portuguesa – 12 aulas 04 E .E . Dr . Wenceslau Braz Monte Santo de Minas
Monte Santo de Minas E .E . de Milagre 1 .404 .920-9 Lucas Ademar de Paiva PEB- Ciências e Biologia – 16 aulas 01 E .E . Dr . Wenceslau Braz Monte Santo de Minas
Pratápolis E . E . Dr . Farid Silva 1 .279 .467-3 Cimere Talita Morais EEB-Especialista em Educação Básica 04 E . E . Neca Lemos Pratápolis
Guaxupé E .E .Dr . Benedito Leite ribeiro 1 .187 .815-4 Aline Aparecida da Silva Goulart PEB- Química – 12 aulas 03 E .E .Dr . André Cortez Granero Guaxupé
São Sebastião do Paraíso E .E . São João da Escócia 612 .107-3 Lucia Helena Guimaraes Pereira EEB-Especialista em Educação Básica 03 E .E . Cel . José Cândido São Sebastião do Paraíso

30 1189346 - 1

rETIFICAÇÃO – ATO Nº 02/19
rETIFICA, NO ATO DE FÉrIAS-PrÊMIO AFASTAMENTO, ref . 
à servidora: São Sebastião do Paraíso – E .E . Comª . Ana Cândida de 
Figueiredo, MaSP 369 .162-3, Lucimar Aparecida de Oliveira Alves, 
ATBIv-J (Adm .01) exercendo o cargo em comissão de Secretária de 
Escola SE-II, Ato nº 01/19 publicado em 11/01/19, por alteração no 
período do afastamento, onde se lê: por 01 mês, ref . ao 3º quinquênio 
de exercício, a partir de 24/07/19, leia-se: por 01 mês, ref . ao 3º quinqu-
ênio de exercício, a partir de 24/06/19 .

Alípio Mumic Filho
Diretor em exercício

30 1189353 - 1
AFASTAMENTO PrELIMINAr À APOSENTADOrIA – ATO Nº 
04/19
rEGISTrA AFASTAMENTO À APOSENTADOrIA vOLuN-
TárIA, nos termos do § 24 do art . 36 da CE/89, da servidora: Cla-
raval- E .E . Iarbas rodrigues, MaSP 278 .613-5, Elisa Aparecida Ave-
lino Carrijo, a partir de 01/02/19, ref . ao PEBIII-P (Adm .02), a vista 
de requerimento de aposentadoria pelo art . 6º da EC 41/03 c/c § 5º 
do art . 40 da CF/88, com direito a remuneração integral, correspon-
dente à carga horária de 111 h/a (003 h/a de exigência curricular); MaSP 
390 .180-8, Maria Aparecida da Cunha Ferrari, a partir de 01/02/19, ref . 
ao PEBI-P (Adm .01), a vista de requerimento de aposentadoria pelo art . 
6º da EC 41/03 c/c § 5º do art .40 da CF/88, com direito a remuneração 
integral, correspondente à carga horária de 112h/a (004 h/a de exigência 
curricular); Pratápolis – E .E . Dr Farid Silva, MaSP 373 .951-3, Susana 
Aparecida Carvalhaes Neto, a partir de 01/02/19, ref . ao PEBIII-P 
(Adm .01), a vista de requerimento de aposentadoria pelo art . 6º da EC 
41/03 c/c § 5º do art . 40 da CF/88, com direito a remuneração integral, 
correspondente à carga horária de 121h/a, e a incorporação da função 
de vice-diretor (1 .124 dias); São Sebastião do Paraíso – E .E . Clóvis 
Salgado, MaSP 762 .892-8, Belmira Pimenta Neta do Nascimento, a 
partir de 01/02/19, ref . ao PEBII-P (Adm .01), a vista de requerimento 
de aposentadoria pelo art . 6º da EC 41/03 c/c § 5º do art . 40 da CF/88, 
com direito a remuneração integral, correspondente à carga horária de 
108 h/a; CESEC – Alda Polastre, MaSP 487 .583-7, Alessandra Secco 
vieira Quaresma, a partir de 01/02/19, ref . ao PEBI-P (Adm .01), a vista 
de requerimento de aposentadoria pelo art . 6º da EC 41/03 c/c § 5º do 
art . 40 da CF/88, com direito a remuneração integral, correspondente à 
carga horária de 109 h/a (001 h/a de exigência curricular) .

ANuLAÇÃO – ATO Nº 01/19
ANuLA NO ATO, no que se refere à servidora: São Sebastião do 
Paraíso – E .E . Comª . Ana Cândida de Figueiredo, MaSP 878 .345-8, 
Fabrícia Aparecida Migliorato Corsi, PEBII-M (Adm .01), 02 meses de 
Férias-Prêmio/Afastamento, a partir de 11/02/19, Ato nº 01/19, publi-
cado em 11/01/19, por não ser mais de seu interesse .

ANuLAÇÃO – ATO Nº 02/19
ANuLA NO ATO, no que se refere à servidora: Monte Santo de Minas 
– E .E . Américo de Paiva, MaSP 1 .102 .133-4, Priscila Maria Paulino 
Santos, PEBII-D (Adm .01), 02 meses de Férias-Prêmio/Afastamento, 
a partir de 13/05/19, Ato nº 01/19, publicado em 11/01/19, por não ser 
mais de seu interesse .

ANuLAÇÃO – ATO Nº 03/19
ANuLA NO ATO, no que se refere à servidora: Monte Santo de Minas 
– E .E . Américo de Paiva, MaSP 489 .940-7, Luciene Antônia da Silva, 
PEBII-F (Adm .01), 02 meses de Férias-Prêmio/Afastamento, a partir 
de 04/02/19, Ato nº 01/19, publicado em 11/01/19, por não ser mais 
de seu interesse .

ANuLAÇÃO – ATO Nº 04/19
ANuLA NO ATO, no que se refere à servidora: Monte Santo de Minas 
– E .E . Américo de Paiva, MaSP 935 .999-3, Marilete Bueno Dias 
ribeiro, PEBII-P (Adm .01), 02 meses de Férias-Prêmio/Afastamento, 
a partir de 02/05/19, Ato nº 01/19, publicado em 11/01/19, por não ser 
mais de seu interesse .

FÉrIAS-PrÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 06/19
AuTOrIZA AFASTAMENTO PArA GOZO DE FÉrIAS-PrÊMIO, 
nos termos do artigo 2º da resolução SEPLAG Nº 22, de 25/04/03, e 
do inciso II § 1º do artigo 3º da resolução Conjunta/SEPLAG/SEE Nº 
8 .656, de 02/07/12, à servidora: São Sebastião do Paraíso – Superin-
tendência regional de Ensino, MaSP 485 .573-0, Mary Angela Mafra, 
ANEI-IIIH (Adm .01), por 02 meses, ref . ao 6º quinquênio de exercício, 
a partir de 27/04/19, com vistas à aposentadoria .

FÉrIAS-PrÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 07/19
AuTOrIZA AFASTAMENTO PArA GOZO DE FÉrIAS-PrÊMIO, 
nos termos do § 2º do art . 3º da resolução Conjunta SEPLAG/SEE 
Nº 8 .656, de 02/07/12, aos servidores: Monte Santo de Minas – E .E . 
Américo de Paiva, MaSP 487 .929-2, rosária Maria Pereira de Mello 
ribeiro, EEBII-G (Adm .01), por 02 meses, ref . ao 3º quinquênio de 
exercício, a partir de 07/02/19; São Sebastião do Paraíso – E .E . Comª 
Ana Cândida de Figueiredo, MaSP 390 .174-1, Leila ruiz Sepúlveda 
Pessoni, PEBIII-O (Adm .01), por 02 meses, ref . ao 4º quinquênio de 
exercício, a partir de 13/05/19 .

FÉrIAS-PrÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 09/19
AuTOrIZA AFASTAMENTO PArA GOZO DE FÉrIAS-PrÊMIO, 
nos termos do inciso II § 1º do art . 3º da resolução Conjunta SEPLAG/
SEE Nº 8 .656, de 02/07/12, às servidoras: Cássia – E .E . Melo viana, 
MaSP 353 .102-7, Diana Monteiro Heluany, PEBI-P (Adm .01), por 02 

meses, ref . ao 4º quinquênio de exercício, a partir de 19/04/19, com 
vistas à aposentadoria; Itamogi – E .E . José Soares de Araújo, MaSP 
763 .654-1, Annaida Silva e Souza russo, PEBII-P (Adm .02), por 02 
meses, ref . aos 2º e 4º quinquênios de exercício, a partir de 13/05/19, 
com vistas à aposentadoria .

FÉrIAS-PrÊMIO / CONCESSÃO – ATO Nº 06/19
CONCEDE TrÊS MESES DE FÉrIAS-PrÊMIO, nos termos do § 4º 
do art . 31, da CE/1989, à servidora: São Sebastião do Paraíso – CESEC 
– Alda Polastre, MaSP 765 .091-4, Ana Maria Folhas, PEBII-E (Adm . 
02), referente ao 4º quinquênio de exercício a partir de 10/11/18, com 
aproveitamento de tempo no PEBI-A (Adm .01), do qual foi exonerada 
e não usufruiu do benefício .

FÉrIAS-PrÊMIO / CONCESSÃO – ATO Nº 07/19
CONCEDE TrÊS MESES DE FÉrIAS-PrÊMIO, nos termos do § 4º 
do art . 31, da CE/1989, à servidora: São Sebastião do Paraíso – E .E . 
Paraisense, MaSP 1 .076 .579-0, Flavia Helena Eugênio Gonçalves, 
PEBII-F (adm . 01), referente ao 3º quinquênio de exercício, a partir 
de 26/12/18 .

Alípio Mumic Filho
Diretor em exercício

30 1189348 - 1

SrE de uberlândia
DESIGNAÇÃO DE LOCAL DE ExErCÍCIO – ATO Nº 04/19

DESIGNA, nos termos do Decreto nº 18073, de 08/09/1976, o servidor 
para: - uberlândia, E .E . Enéias vasconcelos, Masp 1213109 .0 .2, Maria 
Helena Oliveira Pires, ATB1B, de uberlândia, E .E . Professora Alice 
Paes, a contar de 04/02/2019 .

ANuLAÇÃO DE FÉrIAS-PrÊMIO AFASTAMENTO – ATO Nº 
04/19

Anula o Ato de Férias-Prêmio Afastamento, referente ao servidor: - 
uberlândia, SrE, Masp 369413 .0 .1, Hélia ribeiro de Freitas, ATB4M, 
Ato nº 02/19, publicado em 25/01/2019, na parte em que concedeu 
Férias-Prêmio Afastamento, por motivo de afastamento preliminar da 
servidora em 08/02/2019; Masp 697918 .1 .1, Sônia Maria da Silva, 
PEB1F, Ato nº 02/19, publicado em 25/01/2019, na parte em que con-
cedeu Férias-Prêmio Afastamento, por motivo de acerto no processo 
de aposentadoria .

FÉrIAS-PrÊMIO AFASTAMENTO – ATO Nº 04/19

Autoriza Afastamento para Gozo de Férias-Prêmio, nos termos do 
§ 2º do art . 3º da resolução Conjunta SEPLAG/SEE nº 8 .656, de 
02/07/2012, ao servidor: - uberlândia, E .E . Ângela Teixeira da Silva, 
Masp 325208 .7 .3, Jorzelina de Sousa Santos, PEB3O, por 02 meses 
referente ao 3º quinquênio de exercício a partir de 04/02/2019 .

FÉrIAS-PrÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 03/19

Concede Três Meses de Férias-Prêmio, nos termos do § 4º do art . 
31, da CE/1989, ao servidor: - Araguari, E .E . Artur Bernardes, Masp 
831517 .8 .2, Cleire Eunice Alves Leite, PEB3H, referente ao 4º quinqu-
ênio de exercício a partir de 16/07/2018; - uberlândia, Centro Estadual 
de Educação Continuada de uberlândia, Masp 336982 .4 .3, Maria Mar-
luce Soares Teixeira, PEB3N, referente ao 5º quinquênio de exercício a 
partir de 28/01/2019; Masp 974131 .5 .1, Neir Freitas Gonçalves Silva, 
ATB2H, referente ao 4º quinquênio de exercício a partir de 26/03/2017; 
E .E . Honório Guimarães, Masp 691391 .7 .1, Leonilda de Almeida Leal 
Freitas, EEB2J DIv, referente ao 6º quinquênio de exercício a partir de 
20/09/2018; E .E . Joaquim Saraiva, Masp 249807 .9 .2, Maria Lúcia de 
Salles Oliveira, PEB1B, referente ao 1º quinquênio de exercício a par-
tir de 02/09/2018; E .E . Neuza rezende, Masp 443593 .9 .2, Celmo José 
dos reis, PEB1I, referente ao 3º quinquênio de exercício a partir de 
24/01/2015; E .E . Presidente Tancredo Neves, Masp 1350098 .8 .1, Der-
vânia Helena de Castro, PEB1B, referente ao 1º quinquênio de exercí-
cio a partir de 04/09/2018; Masp 1325496 .6 .2, Fabiana Barbosa Alves, 
PEB1B, referente ao 1º quinquênio de exercício a partir de 01/09/2018; 
Masp 1325218 .4 .2, Lívia Cassiano dos reis, PEB1B, referente ao 
1º quinquênio de exercício a partir de 06/09/2018; E .E . Segismundo 
Pereira, Masp 1228475 .8 .2, Michel Fagner de Godoy, PEB1B, refe-
rente ao 1º quinquênio de exercício a partir de 30/05/2018 .

FÉrIAS-PrÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 04/19

Concede Férias-Prêmio, nos termos do § 4º do art . 31, da CE/1989, ao 
servidor: - uberlândia, SrE, Masp 369413 .0 .1, Helia ribeiro de Frei-
tas, ATB4M, 3 meses referentes ao 5º quinquênio de exercício a partir 
de 25/12/2015 .

FÉrIAS-PrÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 05/19

Concede Férias-Prêmio, nos termos do § 4º do art . 31, e do art . 290 
da CE/1989, ao servidor: - uberlândia, E .E . Professor José Ignácio de 
Sousa, Masp 325241 .8 .1, Maria Amélia Fernandes Pereira, ATB1B . 03 
meses referentes ao 1º quinquênio de exercício a partir de 28/01/2018 .

FÉrIAS-PrÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 06/19

Concede Três Meses de Férias-Prêmio, nos termos do § 4º do art . 31, 
da CE/1989, ao servidor: - Tupaciguara, E .E . Braulino Mamede, Masp 
1324293 .8 .2, Leide Martins Gonçalves Araújo, PEB1B, referente ao 
1º quinquênio de exercício a partir de 03/08/2018; Masp 1262017 .5 .2, 
Mônica Aparecida Amaral, ATB1B, referente ao 1º quinquênio de exer-
cício a partir de 22/01/2018; - uberlândia, E .E . Jardim Ipanema, Masp 
598181 .6 .1, Maria José Lobo Araújo, PEB1I, referente ao 4º quinquê-
nio de exercício a partir de 18/12/2018; E .E . Jerônimo Arantes, Masp 
1146398 .1 .4, Selma Fernandes Maciel, PEB1B, referente ao 1º quin-
quênio de exercício a partir de 30/03/2018; E .E . Presidente Juscelino 
Kubitschek, Masp 1324500.6.1, Éllen Cardoso Borges, ATB1B, refe-
rente ao 1º quinquênio de exercício a partir de 04/03/2018; E .E . Pro-
fessor José Ignácio de Sousa, Masp 646482 .0 .1, Andréia Maria Portes 
Oliveira, PEB1H, referente ao 3º quinquênio de exercício a partir de 
03/10/2017; Masp 1053229 .9 .1, Maria Fabíula Dias, PEB1G, referente 
ao 3º quinquênio de exercício a partir de 23/08/2017 .

ANuLAÇÃO DE ALTErAÇÃO DE NOME- ATO Nº 07/19

Anula o Ato de Alteração de Nome, referente ao servidor: - uberlândia, 
SrE, Masp 363489 .6 .2, Luzia Machado Lemes Germano, PEB2P, Ato 
nº 01/19, publicado em 25/01/2019, na parte em que concedeu Altera-
ção de Nome, por motivo de duplicidade .

ALTErAÇÃO DE NOME – ATO Nº 02/19

Altera o Nome, à vista de documento apresentado, do servidor: - uber-
lândia, SrE, Masp 1429711 .3 .1, Barbara Coutinho Neto para Barbara 
Coutinho Caixeta .

LICENÇA À GESTANTE- ATO Nº 02/19

CONCEDE LICENÇA À GESTANTE, nos termos do inciso xvIII do 
art . 7º da Cr/1988 por 120 dias, com prorrogação por mais 60 dias con-
forme Lei nº 18879 de 27/05/2010, à servidora: - uberlândia, E .E . Pro-
fessor José Ignácio de Sousa, Masp 1011673 .9 .3, Maria Divina Maga-
lhães dos Santos, PEB1B, a partir de 21/01/2019 .

ANuLAÇÃO DE ANuLAÇÃO DE AFASTAMENTO PrELIMINAr 
À APOSENTADOrIA – ATO Nº 05/19

Anula o Ato de Anulação de Afastamento Preliminar à Aposentadoria, 
referente ao servidor: - uberlândia, Conservatório Estadual de Música 
Cora Pavan Capparelli, Masp 327231 .7 .2, Wanessa Aguiar Garzoni, 
PEB3P, Ato nº 03/19, publicado em 25/01/2019, na parte em que anu-
lou Afastamento Preliminar à Aposentadoria, por motivo de incorreção 
na publicação .

ANuLAÇÃO DE rETIFICAÇÃO DE AFASTAMENTO PrELIMI-
NAr À APOSENTADOrIA – ATO Nº 06/19

Anula o Ato de Retificação de Afastamento Preliminar à Aposenta-
doria, referente ao servidor: - uberlândia, Conservatório Estadual de 
Música Cora Pavan Capparelli, Masp 327231 .7 .2, Wanessa Aguiar Gar-
zoni, PEB3P, Ato nº 168/18, publicado em 27/12/2018, na parte em 
que retificou Afastamento Preliminar à Aposentadoria, por incorreção 
no cargo; E .E . Ângela Teixeira da Silva, Masp 390358 .0 .1, Francisco 
Nei Pinheiro Luz, EEB3P, Ato nº 129/18, publicado em 21/09/2018, 
na parte em que retificou Afastamento Preliminar à Aposentadoria, por 
incorreções; SrE, Masp 370286 .7 .1, Maria Helena Cunha, ATB3J, Ato 
nº 187/15, publicado em 23/12/2015, na parte em que retificou Afasta-
mento Preliminar à Aposentadoria, para ajuste na aposentadoria; Masp 
649198 .9 .1, Terezinha Auxiliadora Nascimento Mendes, PEB1A, Ato 
nº 168/18, publicado em 27/12/2018, na parte em que retificou Afasta-
mento Preliminar à Aposentadoria, por duplicidade de publicação .

AFASTAMENTO PrELIMINAr À APOSENTADOrIA – ATO Nº 
04/19

rEGISTrA AFASTAMENTO PrELIMINAr À APOSENTADOrIA 
vOLuNTárIA, nos termos do § 24 do art . 36 da CE/1989, do servi-
dor: - Araguari, E .E . Isolina França Soares Tôrres, Masp 366845 .6 .1, 
Maria Marta Paulo Aguiar, a partir de 01/02/2019, referente ao PEB3P, 
à vista de requerimento de aposentadoria pelo art . 6º da EC nº41/03 
combinado com o §5º do art . 40 da CF/88, com direito à remuneração 
integral, correspondente à carga horária de 108 h/a e da percepção de 
01 h/a de exigência curricular; - uberlândia, Conservatório Estadual 
de Música Cora Pavan Capparelli, Masp 339972 .2 .2, Gleicy Mônica 
Sivieri Pereira Alves, a partir de 31/01/2019, referente ao PEB3P, 
à vista de requerimento de aposentadoria pelo art . 6º da EC nº41/03 
com direito à média das remunerações de contribuição; E .E . Hercí-
lia Martins rezende, Masp 308289 .8 .2, Marli Carolina dos Santos, 
a partir de 30/01/2019, referente ao ATB1C, à vista de requerimento 
de aposentadoria pelo art . 40 § 1º, inciso III, alínea “b” proporcional 
da CF/88, com redação dada pela EC 41/03 com direito à média das 
remunerações de contribuição proporcional a 10416 dias de exercício; 
E .E . João rezende, Masp 295872 .6 .2, Audália ribeiro Alves, a partir 
de 28/01/2019, referente ao PEB3P, à vista de requerimento de apo-
sentadoria pelo art . 6º da EC nº41/03 combinado com o §5º do art . 40 
da CF/88, com direito à remuneração integral, correspondente à carga 
horária de 108 h/a; Masp 654195 .7 .1, rita de Cássia Oliveira Mesquita, 
a partir de 28/01/2019, referente ao PEB1M, à vista de requerimento de 
aposentadoria pelo art . 40 § 1º, inciso III, alínea “a” combinado com 

o § 5º da CF/88 com redação dada pela EC 41/03 com direito à média 
das remunerações de contribuição integral, sendo a última remuneração 
correspondente ao vencimento referente à carga horária de 108 h/a e a 
percepção de 2 h/a de exigência curricular .

AFASTAMENTO PrELIMINAr À APOSENTADOrIA – ATO Nº 
05/19

rEGISTrA AFASTAMENTO PrELIMINAr À APOSENTADOrIA 
vOLuNTárIA, nos termos do § 24 do art . 36 da CE/ 1989, combinado 
com o § 8º, art . 1º da Lei Complementar 138, de 28/04/2016, acrescen-
tado pelo art . 1º daLei Complementar nº 145, de 29/12/2017, servidor: - 
Tupaciguara, E .E . Clertan Moreira do vale, Masp 1092932 .1 .1, Lucele 
Aparecida de Oliveira, a partir de 01/02/2019, referente ao PEB1A, à 
vista de requerimento de aposentadoria pelo art . 40 § 1º, inciso III, alí-
nea “b” proporcional da CF/88, com redação dada pela EC 41/03 com 
direito à média das remunerações de contribuição proporcional a 6686 
dias de exercício e a percepção de 1 h de extensão de carga horária; 
Masp 946821 .6 .1, Marizete Aparecida Tavares, a partir de 01/02/2019, 
referente ao PEB1A, à vista de requerimento de aposentadoria pelo art . 
40 § 1º, inciso III, alínea “b” proporcional da CF/88, com redação dada 
pela EC 41/03 com direito à média das remunerações de contribuição 
proporcional a 6264 dias de exercício .

PrOCESSO ADMINISTrATIvO – INSTAurAÇÃO – POrTArIA 
SrE uberlândia 01/2019

DETErMINA A INSTAurAÇÃO DE PrOCESSO ADMINISTrA-
TIvO, nos termos da Lei nº 14 .184, de 31/01/2002, combinado com a 
resolução 37, de 12/09/2005, para apurar concessão indevida de van-
tagens e benefícios ao servidor: - uberlândia, E .E . Messias Pedreiro, 
Masp 1107570 .2 .1, u .P .J ., PEB1F .

PrOCESSO ADMINISTrATIvO – INSTAurAÇÃO – POrTArIA 
SrE uberlândia 02/2019

DETErMINA A INSTAurAÇÃO DE PrOCESSO ADMINISTrA-
TIvO, nos termos da Lei nº 14 .184, de 31/01/2002, combinado com a 
resolução 37, de 12/09/2005, para apurar concessão indevida de van-
tagens e benefícios ao servidor: - uberlândia, SrE, Masp 251781 .1 .1, 
L .D .r .L ., PEB2P .

PrOCESSO ADMINISTrATIvO – INSTAurAÇÃO – POrTArIA 
SrE uberlândia 03/2019

DETErMINA A INSTAurAÇÃO DE PrOCESSO ADMINISTrA-
TIvO, nos termos da Lei nº 14 .184, de 31/01/2002, combinado com a 
resolução 37, de 12/09/2005, para apurar concessão indevida de van-
tagens e benefícios ao servidor: - uberlândia, SrE, Masp 323845 .8 .1, 
J .M .C ., PEB2P .

PrOCESSO ADMINISTrATIvO – INSTAurAÇÃO – POrTArIA 
SrE uberlândia 04/2019

DETErMINA A INSTAurAÇÃO DE PrOCESSO ADMINISTrA-
TIvO, nos termos da Lei nº 14 .184, de 31/01/2002, combinado com a 
resolução 37, de 12/09/2005, para apurar concessão indevida de van-
tagens e benefícios ao servidor: - uberlândia, SrE, Masp 289842 .7 .1, 
W .M .N .D .P ., ATB3O .

Jakes Paulo Félix dos Santos
Diretor em Exercício

31 1189416 - 1
FÉrIAS-PrÊMIO CONvErSÃO EM ESPÉCIE – ATO Nº 01/19

Converte Férias-Prêmio em Espécie, nos termos do art . 117, do ADCT, 
da CE/1989, ao servidor: - uberlândia, SrE, Masp 334306 .8 .1, Eliza-
beth Alvarenga Mendes Borges, PEB3C, aposentado(a) em 19/12/2018, 
referente ao saldo de 04 meses; Masp 337408 .0 .1, Elizabet Gomes 
Momente ribeiro, PEB3C, aposentado(a) em 19/12/2018, referente ao 
saldo de 07 meses e 15 dias; Masp 289197 .6 .1, Gônia Luzia de Queiroz 
rios, PEB2J, aposentado(a) em 19/12/2018, referente ao saldo de 03 
meses; Masp 338457.5.1, Jovanka Baia Pereira, PEB1P, aposentado(a) 
em 19/12/2018, referente ao saldo de 06 meses; Masp 331293 .1 .1, 
Luiza Betânia Dutra de Souza, PEB1H, aposentado(a) em 19/12/2018, 
referente ao saldo de 06 meses; Masp 363489 .6 .2, Luzia Machado 
Lemes, PEB4D, aposentado(a) em 19/12/2018, referente ao saldo de 03 
meses; Masp 339897 .1 .2, Margarida Fernandes, PEB4C, aposentado(a) 
em 19/12/2018, referente ao saldo de 03 meses; Masp 325254 .1 .1, 
Maria Auxiliadora Pires do Nascimento, PEB3G, aposentado(a) em 
19/12/2018, referente ao saldo de 05 meses; Masp 331311 .1 .1, Maria 
Cacilda Oliveira, PEB2O, aposentado(a) em 19/12/2018, referente ao 
saldo de 08 meses; Masp 334332 .4 .1, Maria de Fatima Silva Chagas, 
PEB2H, aposentado(a) em 19/12/2018, referente ao saldo de 08 meses; 
Masp 325307 .7 .2, Marizete Caldeira Brazão, PEB4B, aposentado(a) 
em 19/12/2018, referente ao saldo de 09 meses; Masp 334352 .2 .1, 
Neusa Maria ribeiro Duarte, PEB2G, aposentado(a) em 19/12/2018, 
referente ao saldo de 08 meses; Masp 337032 .7 .1, Nilça Helena da 
Silva Freitas, PEB2M, aposentado(a) em 19/12/2018, referente ao saldo 
de 03 meses e 06 dias; Masp 331368 .1 .1, Sildete Maria Basto Santos, 
PEB2M, aposentado(a) em 19/12/2018, referente ao saldo de 02 meses; 
Masp 325361 .4 .1, Silvia Marques dos Santos, PEB3E, aposentado(a) 
em 19/12/2018, referente ao saldo de 09 meses; Masp 325365 .5 .1, 
Sônia Jussara de Oliveira, PEB2P, aposentado(a) em 19/12/2018, refe-
rente ao saldo de 02 meses; Masp 334363 .9 .1, Sonia regina Santana, 


