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RETIFICAÇÃO – ATO Nº 11/2019
RETIFICA, ATO de afastamento de férias-prêmio, referente ao servi-
dor: São João del-Rei, SRE de São João del-Rei, MaSP 876.641-2/01, 
Ana Lúcia Teixeira Agostini, ANE3I (FGD-5), publicado em 17/08/05, 
por incorreção, onde se lê: afastamento por 2 meses a partir de 18/08/05 
referente ao 1º quinquênio, leia-se: afastamento por 2 meses a partir de 
18/08/05 referente ao 2º quinquênio.

Adriana Leitão
“ Diretora em exercício “

07 1192099 - 1
AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO 
N° 04/2019 REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APO-
SENTADORIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, do(s) 
servidor(es): Bom Sucesso, E.E. Benjamim Guimarães, MaSP 371.477-
1/02, Maria Soraya Ferreira Avelar, a partir de 04/02/19, referente ao 
cargo de PEB2P, à vista de requerimento de aposentadoria pelo Art. 
40, § 1°, inciso III, alínea “a” c/c § 5° da CR/88, com redação dada 
pela EC 41/03 com direito à média das remunerações de contribuição 
integral, sendo a última remuneração correspondente à carga horária 
de 108 h/a; Itumirim, E.E. Dom Delfim, MaSP 290.591-7/02, Clarice 
Josefina dos Santos, a partir de 01/02/19, referente ao cargo de PEBIP, 
à vista de requerimento de aposentadoria pelo Art. 6º da EC nº 41/03 
c/c § 5° do art. 40 da CF/88 com direito à remuneração integral, cor-
respondente à carga horária de 108 h/a, com média de 1 h/a mensal de 
extensão de carga horária; São Tiago, E.E. Henrique Pereira Santiago, 
MaSP 534.377-7/01, Silvia Rolimar da Silva, a partir de 04/02/19, refe-
rente ao cargo de PEB1B, à vista de requerimento de aposentadoria 
pelo Art. 40, § 1°, inciso III, alínea “a” c/c § 5° da CR/88, com redação 
dada pela EC 41/03 com direito à média das remunerações de contri-
buição integral, sendo a última remuneração correspondente à carga 
horária de 108 h/a.

AFASTAMENTO POR MOTIVO LUTO – ATO Nº 03/2019
AFASTA POR MOTIVO DE LUTO, nos termos da alínea “b”, do art. 
201, da Lei n° 869 de 05/07/1952, por 08 dias do servidor: Conceição 
da Barra de Minas, E.E. Adílio José Borges, MaSP 829.629-5/01, Cris-
tiane Lucrécia Lopes Ribeiro, PEBIA, a partir de 28/01/2019.

FÉRIAS-PRÊMIO – CONCESSÃO – ATO N° 10/2019
CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO nos termos do § 
4° do art. 31 da CE/1989, ao(s) servidor(es): Dores de Campos, E.E. 
Duque de Caxias, MaSP 1.103.352-9/05, Paula Fabiani Aliani, PEBIA, 
referente aos 1º e 2º quinquênios de exercício a partir de 28/01/19 (data 
da vinculação de tempo); São Tiago, E.E. de Mercês de Água Limpa, 
MaSP 985.206-2/01, Antonia Aparecida Marques, PEB1I (em Comis-
são DV), referente ao 4º quinquênio de exercício a partir de 05/09/17.

Adriana Leitão
“ Diretora em exercício“
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SRE de Teófilo Otoni
FÉRIAS-PRÊMIO – CONVERSÃO EM ESPÉCIE – ATO Nº 01/19
DECLARA o direito, nos termos do Artigo 117, do ADCT da CE/1989, 
ex-servidor falecido, em favor do cônjuge sobrevivente e/ou herdeiro(s): 
JAMPRUCA – Masp 248136-4-01, Bertineide Neves Lima Carvalho, 
ex-ocupante do cargo PEBIP, a 06 meses referentes ao 4º e 5º quinquê-
nio de exercício, a serem pagos a título de vencimentos deixados (§ 2º 
do art. 1º do Decreto nº 44.391 de 03/10/06);

GRATIFICAÇÃO DE INCENTIVO À DOCÊNCIA – 5% - ATO Nº 
02/19
CONCEDE GRATIFICAÇÃO DE INCENTIVO À DOCÊNCIA – 
5%, nos termos da Lei nº 8.517, de 09/01/1984, da Lei nº 9.831, de 
04/07/1989, e da Lei nº 9.957, de 18/10/1989, a: TEÓFILO OTONI – 
EE Dr. Manoel Esteves Otoni, Masp 611280-9-01, Jandiara Joaquina 
Iglesias Albuquerque Chaves, PEBIIIH, referente ao 8º biênio, a partir 
de 30/04/11;

OPÇÃO POR COMPOSIÇÃO REMUNERATÓRIA – ATO Nº 02/19
REGISTRA OPÇÃO POR COMPOSIÇÃO REMUNERATÓRIA, nos 
termos do Inciso II do art. 23 da Lei Nº 21710, de 2015, e art. 28-A da 
Lei nº 15293, de 2004, do servidor: TEÓFILO OTONI – EE de Liber-
dade, Masp 336634-1, Maria Luiza Rodrigues Monteiro, PEBIIP, nº 
admissão 01 e EEB2I, nº admissão 02, pela remuneração do cargo de 
provimento efetivo acrescido de 50% (cinquenta por cento) da remune-
ração do cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola DV, 
a partir de 06/02/19;

QUINQUÊNIO – ATO Nº 02/19
CONCEDE Quinquênio, nos termos do art. 112, do ADCT da CE/1989, 
aos servidores: SETUBINHA – EE Soturno da Mata, Masp 847123-
7-01, Ivonete Ferreira dos Santos, PEB2I, referente ao 3º quinquênio de 
magistério, a partir de 21/04/07;
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AFASTAMENTO PRELIMINAR À 
APOSENTADORIA – ATO Nº 06/19

REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
VOLUNTÁRIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, dos ser-
vidores: TEÓFILO OTONI – EE Prefeito Germano Augusto de Souza, 
Masp 327045-1-02, Soraia Batista de Oliveira, a partir da data da publi-
cação deste ato, referente ao cargo PEBIIIP/DII – apostilada, à vista 
de requerimento de aposentadoria pelo art. 6º da EC 41/03 c/c § 5º do 
art. 40 da CF/88, com direito à remuneração integral, correspondente à 
carga horária de 108 h/a;

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA POR INVA-
LIDEZ – ATO Nº 07/19
REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
POR INVALIDEZ, a ser concedida nos termos do inciso I do § 1º do 
art. 40, da CF/88, com redação dada pela EC nº 41/2003, observando 
o disposto na EC nº 70/2012, do servidor: ÁGUAS FORMOSAS – EE 
Carlos Magno Rebouças, Masp 845593-3-01, Maria do Rosário Dias 
Amorim, a partir de 21/09/17, referente ao cargo PEBIA, com direito 
nos termos do Art. 40, § 1º, inciso I da CF/88, c/c art 8º, inciso III, alí-
nea “b” (proporcional), da LC nº 64/02, c/c art. 1º, § 4º da LC nº 138/16 
e art. 2º, § 4º do Decreto nº 47.000/16, à remuneração proporcional a 
6.332 dias de exercício, correspondente à carga horária de 108 h/a;

ALTERAÇÃO DE NOME – ATO Nº 01/19
ALTERA OS NOMES, à vista de documento apresentado, dos servi-
dores: ITAMBACURI – Servidor Aposentado, Masp 632205-7, Nádia 
Maria de Souza Paula para Nádia Maria de Souza; MALACACHETA 
– EE Monsenhor Clóvis Vieira da Fonseca, Masp 846751-9, Junilce 
Aarão Cordeiro Lopes para Junilce Aarão Cordeiro; SUCANGA/POTÉ 
– EE José Araújo Fonseca, Masp 1400065-7, Rafaela Dias da Silva para 
Rafaela Dias Pereira Santos; TEÓFILO OTONI – EE Presidente Tan-
credo Neves, Masp 1352950-8, Sônia Ferreira dos Santos para Sônia 
Ferreira dos Santos de Lima; EE Tristão da Cunha, Masp 965514-3-01, 
Veracruz Ramalho Saldanha para Veracruz Ramalho;

ANULAÇÃO – ATO Nº 03/19
ANULA os Atos referentes aos servidores: SETUBINHA – EE Soturno 
da Mata, Masp 847123-7-02, Ivonete Ferreira dos Santos, PEBIA, 
na parte em concedeu o 3º quinquênio, ato nº 66/07, publicado em 
05/06/07, por motivo de concessão indevida;

FÉRIAS-PRÊMIO – AFASTAMENTO – ATO Nº 04/19
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos da Resolução SEPLAG/SEE Nº 9.865, de 03 de Julho de 
2018, ao servidor: SRE/TEÓFILO OTONI – Masp 900541-4-01, Eleni 
da Costa Ciriaco, TDEIIIH, por 01 mês, referente ao 3º quinquênio de 
exercício, a partir de 11/02/19;

FÉRIAS-PRÊMIO – AFASTAMENTO – ATO Nº 05/19
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊ-
MIO, nos termos do art. 2º da Resolução SEPLAG/SEE Nº 8656, de 
02/07/2012, aos servidores: NANUQUE – EE Antônio Batista da Mota, 
Masp 364093-5-02, Jurrene Cheab David Lopes, PEBIIIL, por 03 
meses, referente ao 4º quinquênio de exercício, a partir de 11/02/19;

FÉRIAS-PRÊMIO – AFASTAMENTO – ATO Nº 06/19
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊ-
MIO, nos termos do art. 3º da Resolução SEPLAG/SEE Nº 8656, de 
02/07/2012, ao servidor: NOVILHONA/NOVO CRUZEIRO – EE de 
Lambari, Masp 1172511-6-03, Karlla de Souza Pinto, por 02 meses, 
referente ao 1º quinquênio de exercício, a partir de 11/02/19;

FÉRIAS-PRÊMIO – CONCESSÃO – ATO Nº 05/19
CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º 
do art. 31, da CE/1989, aos servidores: ITAIPÉ – EE Professora Fran-
cisca Matos, Masp 445288-4-04, Edvânia Rodrigues Gonçalves Neves, 
PEBIA, referente ao 1º, 2º, 3º e 4º quinquênio de exercício, a partir de 
16/11/17; NOVO CRUZEIRO – EE Inácio Murta, Masp 637889-7-01, 
Márcia Rosane Barbosa, PEBIIP, referente ao 6º quinquênio de exercí-
cio, a partir de 05/04/18; TEÓFILO OTONI – EE Ione Lewick Cunha 
Melo, Masp 1057800-3-02, Mayra Batista Colares, PEBIIC, referente 
ao 2º quinquênio de exercício, a partir de 01/01/19; EE Sebastião 
Ramos, Masp 324363-1-02, Creuzeny Soares Miranda, PEBIG, refe-
rente ao 3º quinquênio de exercício, a partir de 12/04/15;

FÉRIAS-PRÊMIO – CONTAGEM EM DOBRO – APOSENTADO-
RIA – ATO Nº 01/19
AUTORIZA CONTAGEM EM DOBRO DAS FÉRIAS-PRÊMIO 
PARA APOSENTADORIA, nos termos do inciso I do art. 114, do 
ADCT da Constituição Estadual de 21/09/1989, ao servidor: MALA-
CACHETA – EE Deputado Castro Pires, Masp 806309-1-01, Darlice 
Gomes do Amaral, PEBIIJ, concedidas pelo ato nº 169/99, publicado 
em 26/05/99, 05 meses e 25 dias, referente ao 1º quinquênio de exercí-
cio, restando-lhe 05 dias para conversão em espécie;

LICENÇA À GESTANTE – ATO Nº 01/19
CONCEDE LICENÇA À GESTANTE, nos termos do inciso XVIII do 
art. 7º da CR/1988 por 120 dias, com prorrogação por mais 60 dias, 
conforme Lei nº 18.879 de 27/05/10, as servidoras: NOVO CRU-
ZEIRO – EE Dom José de Haas, Masp 1212336-0-02, Fabiana Lopes 
de Souza, PEBIA, a partir de 25/06/15; NOVO ORIENTE DE MINAS 
– EE Paulo Pinheiro Chagas, Masp 1163964-8-02, Eliane Gomes das 
Neves, PEBIA, a partir de 09/05/18; Masp 1106500-0-03, Mauricéia 
Alves Pinto, PEBIA, a partir de 11/06/18; TEÓFILO OTONI – EE 
Deputado Geraldo Landi, Masp 1034474-5-01, Klézia Dantas Langka-
mer, ATBVG, a partir de 19/11/18;

LICENÇA PATERNIDADE - ATO Nº 02/19
CONCEDE LICENÇA PATERNIDADE, nos termos do inciso XIX, do 
art. 7º, c/c o § 3º do art. 39 da CR/1988 e § 1º do art. 10 do ADCT da 
CR/1988, por cinco dias, aos servidores: FIDELÂNDIA/ATALÉIA – 
EE Daniel Pereira Ottoni, Masp 1448894-4-01, Artur Pereira da Silva, 
PEBIA, a partir de 05/11/18; PRESIDENTE PENNA/CARLOS CHA-
GAS – Masp 1435450-8-01, João Paulo Dias Pinto, ASBIA, a partir de 
12/11/18; JAMPRUCA – EE Coronel Antônio Lopes, Masp 100554-
9-01, Itair Carvalho Mendonça, PEBIIH, a partir de 30/10/18; SÃO 
SEBASTIÃO DO BARROSO/JAMPRUCA – EE Cassimiro de Abreu, 
Masp 1005554-9-04, Itair Carvalho Mendonça, PEBIIH, a partir de 
30/10/18; NOVO CRUZEIRO – EE de Lambari, Masp 1101770-4-03, 
José Barbosa Sena, PEBIA, a partir de 03/11/18; PADRE PARAÍSO – 
EE Professor José Monteiro Fonseca, Masp 1429002-7-01, Joel Xavier 
de Lima Júnior, a partir de 26/11/18; POTÉ – E João Ferreira de Oli-
veira, Masp 1191030-4-03, Luiz Carlos Ramalho Sampaio, PEBIA, a 
partir de 27/12/18; TEÓFILO OTONI – EE Alfredo Sá, Masp 1085546-
8-02, Rony Evangelista Gomes, PEBDIA, a partir de 13/11/18; EE de 
Liberdade, Masp 1362921-7-01, Edson Erlon Xavier dos Santos, PEB-
SIA, a partir de 09/11/18; EE Irmã Arcângela, Masp 132979-3-02, 
Carlos André Alves Silva, PEBIA, a partir de 24/06/18; EE Tristão 
da Cunha, Masp 1056793-1-01, Fernando José Carvalho de Oliveira, 
PEBIF, a partir de 16/07/18;

LOTAÇÃO – ATO Nº 04/19
LOTA, nos termos do inciso I do art. 75 da Lei nº 7.109, de 13/10/1977, 
os servidores: ÁGUAS FORMOSAS – na EE José Quaresma da Costa, 
Masp 883232-1-05, Marinilson Amaral, PEBIA – Sociologia, a contar 
de 21/12/18, após nomeação; MALACACHETA – na EE Stella Abran-
tes, Masp 636580-3-02, Vilma Pinheiro da Silva Couy, PEBIIIE – Lín-
gua Portuguesa, a contar de 01/01/19, após término de disposição;

TORNA SEM EFEITO – ATO Nº 01/19
Torna sem efeito a Portaria nº 01/2019, publicada no Minas Gerais de 
19/01/2019, que autorizou o funcionamento da Educação Infantil, Pré-
Escolar (4 a 5 anos) na Escola Municipal Vindilino Lima, situada na 
Rua Águas Formosas, nº 1.240, Centro, no município de Nanuque, por 
motivo de publicação indevida.

TORNA SEM EFEITO – ATO Nº 02/19
Torna sem Efeito, o ato nº 01/19 de Mudança de Lotação, publicado no 
Minas Gerais de 19/01/19, referente ao servidor: CARAÍ – EE de Caraí, 
Masp 938347-2-05, Rozilene Rodrigues Figueredo, PEBIA – Língua 
Inglesa, por motivo de desistência do servidor; TEÓFILO OTONI – 
EE Nossa Senhora de Fátima, Masp 366771-4-02, Mauro Gomes da 
Fonseca, PEBIA – Língua Portuguesa, por motivo de desistência do 
servidor;

TORNA SEM EFEITO – ATO Nº 03/19
Torna sem Efeito, o ato nº 01/19 de Remoção, publicado no Minas 
Gerais de 19/01/19, referente ao servidor: FIDELÂNDIA/ATALÉIA 
– EE Daniel Pereira Ottoni, Masp 1448894-4-01, Artur Pereira da 
Silva, PEBIA – Língua Portuguesa, por motivo de desistência do servi-
dor; PADRE PARAÍSO – EE Professor José Monteiro Fonseca, Masp 
1413325-0-02, Elizângela Rodrigues Costa, EEBIA – Supervisor Peda-
gógico, por motivo de desistência do servidor;
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RETIFICAÇÃO – ATO Nº 06/19
RETIFICA, o Ato de Mudança de Lotação por Excedência, referente 
ao servidor: TEÓFILO OTONI – EE Nossa Senhora de Fátima, Masp 
636071-3-01, Vera Lúcia Areia Menezes, PEBIIIP, por motivo de incor-
reção na publicação, ato nº 03/19, publicado em 02/02/19: onde se lê: 
PEBIIIP, da EE Sebastião Ramos, leia-se: PEBIIIP, da EE Sebastião 
Ramos, a partir de 01/06/99, para regularizar situação funcional;
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SRE de Ubá
RETIFICAÇÃO – ATO Nº 01/2019

RETIFICA OS ATOS de Afastamento Preliminar à Aposentadoria, 
referente ao servidor: SRE/Ubá, servidora afastada preliminarmente à 
aposentadoria de Visconde do Rio Branco, MASP 268.094-0.02, Maria 
Elisa Ferreira de Faria, EEB2/IIP, ato 05/19, publicado em 06.02.19, 
por motivo de incorreção no nome. Onde se lê: Elissa, leia-se: Elisa.

RETIFICA REMANEJAMENTO – ATO Nº 01/2019
RETIFICA, no ato de REMANEJAMENTO, Ato nº 01/2019, publicado 
em 02/02/2019, referente ao servidor: Ubá, EE Raul Soares – 182052, 
MaSP 1188788-2.03, Pedro Henrique Souza Jorge, PEBIA – Sociolo-
gia, por incorreção no nome do servidor, onde se lê: “Pedro Henrique 
Souza Rocha”, leia-se: “Pedro Henrique Souza Jorge”.

RETIFICA REMANEJAMENTO – ATO Nº 02/2019
RETIFICA, no ato de REMANEJAMENTO, Ato nº 01/2019, publi-
cado em 26/01/2019, referente ao servidor: Ubá, EE José Maurílio 
Valente – 181251, MaSP 1356872-0.03, Douglas Matias de Oliveira, 
ATBIA – Assistente Técnico de Educação Básica, por incorreção na 
data da vigência, onde se lê: “04/02/2019”, leia-se: “08/02/2019”.

RETIFICA REMOÇÃO – ATO Nº 02/2019
RETIFICA, no ato de REMOÇÃO, Ato nº 01/2019, publicado em 
05/01/2019, referente ao servidor: Divinésia, EE Prof. Biolkino de 
Andrade – 180807, MaSP 1129042-6.01, José Fabiano Gomes Gou-
veia, PEBIE – História, por incorreção no número de aulas, onde se lê: 
“16”, leia-se: “15”.

RETIFICA REMOÇÃO – ATO Nº 03/2019
RETIFICA, no ato de REMOÇÃO, Ato nº 01/2019, publicado em 
05/01/2019, referente a servidora: Guiricema, EE Pref. Antônio Arruda 
- 181188, MaSP 1083540-3.03, Marcela Calais Vaz de Melo, PEBIA 
– Matemática, por incorreção no número de aulas, onde se lê: “12”, 
leia-se: “11”.

RETIFICA REMOÇÃO – ATO Nº 04/2019
RETIFICA, no ato de REMOÇÃO, Ato nº 01/2019, publicado em 
05/01/2019, referente a servidora: Ubá, EE Dr. José Januário Carneiro 
- 181978, MaSP 1204060-6.03, Natália Vieira Teixeira, PEBIA – Edu-
cação Física, por incorreção no número de aulas, onde se lê: “16”, 
leia-se: “14”.

RETIFICA REMOÇÃO – ATO Nº 05/2019
RETIFICA, no ato de REMOÇÃO, Ato nº 01/2019, publicado em 
05/01/2019, referente a servidora: Ubá, EE Dr. Levindo Coelho - 
181994, MaSP 1112408-8.04, Anália Sheila Vieira, PEBIA – Artes, por 
incorreção no número de aulas, onde se lê: “14”, leia-se: “13”.
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ALTERAÇÃO DE NOME- ATO Nº 02/2019

ALTERA O NOME, à vista de documento apresentado, das servido-
ras: Tocantins - E. E. Cap. Antônio Pinto de Miranda - 181731, MASP 
1.190.418-2, Maria Ciloméia Silvério, para Maria Ciloméia Silvério 
Boaventura; Visconde do Rio Branco - E. E. Padre Antônio Corrêa - 
182320, MASP 1.197.465-6, Lidiana Aparecida Alves dos Santos, para 
Lidiana Aparecida Alves dos Santos Teixeira; SRE/Ubá, servidora apo-
sentada de Senador Firmino, MASP 228.094-9, Maria Madalena Fer-
nandes de Miranda, para Maria Madalena Fernandes.

FÉRIAS-PRÊMIO/ CONCESSÃO ATO Nº 05/2019
CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 
4º do art. 31, da CE/1989, aos servidores: Brás Pires – E.E. São Luís 
– 180793, MASP 972.605-0.03, Edna da Silva Fernandes Gonçalo, 
EEBIIB, referentes ao 2º quinquênio de exercício, a partir de 01.02.19; 
Ubá - E. E. Governador Valadares - 182036, MASP 449.788-9.01, 
Solange Andrade Bovalente, PEBIIIF, referentes ao 4º quinquênio 
de exercício, a partir de 29.01.19; Visconde do Rio Branco - C.E.M. 
Prof. Theodolindo José Soares - 182311, MASP 389.843-4.01, Miriam 
Andrade Melo dos Santos, ATBIII I, referentes ao 5º quinquênio de 
exercício, a partir de 18.10.18.

LICENÇA À GESTANTE- ATO Nº 03/2019
CONCEDE LICENÇA À GESTANTE, nos termos do inciso XVIII do 
art. 7º da CR/1988 por 120 dias, com prorrogação por mais 60 dias, 
conforme Lei nº. 18879, de 27/05/2010, às servidoras: Paula Cândido 
– E.E. José Maurílio Valente – 181251, MASP 1.356.869-6, Suellen 
Lopes Barroso, PEBIA, a partir de 06.01.19; E. E. Prof. Samuel João 
de Deus - 181277, MASP 1.307.609-6, Tailane de Oliveira Dias, PEB-
DIA, a partir de 05.02.19; Visconde do Rio Branco - E. E. Laudelina 
Barandier Esmeraldo - 182290, MASP 1.247.798-0, Fabiana Ferreira 
de Souza, PEBIA, a partir de 01.02.19.

LOTAÇÃO – ATO Nº 01/2019
LOTA, nos termos do inciso I do art. 75, da Lei 7.109, de 13/10/77, 
a servidora: Ubá, na EE Dr. José Januário Carneiro – 181978, 
MaSP 1221783-2.03, Pollyanna Costa Lages, PEBIA, a contar de 
02/01/2019.

LOTAÇÃO – ATO Nº 02/2019
LOTA, nos termos do inciso I do art. 75, da Lei 7.109, de 13/10/77, 
a servidora: Ubá, na EE Dep. Carlos Peixoto Filho – 181951, MaSP 
1319866-8.01, Camila Helena Sá de Oliveira, EEBIB, a contar de 
24/12/2018.

TORNA SEM EFEITO MUDANÇA DE LOTAÇÃO - ATO Nº 
01/2019
Torna sem efeito, no Ato de Mudança de Lotação, Ato nº 01/2019, 
publicado em 05/01/2019, página 12, para: Visconde do Rio Branco, 
da EE de Educação Especial Antônio Gouveia Lima– 182176, MaSP 
443637-4.03, Ângela Lúcia de Faria, PEBIA - Regente de Turma Edu-
cação Especial, para EE Dr. Celso Machado, - 182222, a pedido da 
servidora.
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FÉRIAS-PRÊMIO/ AFASTAMENTO – ATO Nº 03/2019

AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊ-
MIO, nos termos do artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE 
Nº 8.656, de 02/07/2012, aos servidores: Piraúba - E. E. Profa. Fran-
cisca Pereira Rodrigues - 181382, MASP 530.443-1.01, Márcia Maria 
Lourenço Vidal, PEBIIP, por 02 meses, referentes ao 5º quinquênio 
de exercício, a partir de 15.02.19; MASP 530.443-1.02, Márcia Maria 
Lourenço Vidal, PEBIIP, por 02 meses, referentes ao 5º quinquênio de 
exercício, a partir de 15.02.19

OPÇÃO REMUNERATÓRIA – ATO nº 001/2019
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do inciso II, 
art. 23 da Lei nº 21.710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15.293, de 2004, 
da servidora: Tocantins, E.E. Professor João Loyola – 181757, MaSP: 
1.131.510-8, Márcia Bicalho Coelho Costa, PEBIA, admissão 04 e 
PEBIA, admissão 05, pela remuneração dos cargos de provimento efe-
tivo acrescida de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo 
de provimento em comissão de Diretor de Escola – DIV, a partir de 
04/02/2019, vinculado ao cargo efetivo de PEBIA (admissão 05).

OPÇÃO REMUNERATÓRIA – ATO nº 002/2019
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do § 1º, art. 23 
da Lei nº 21.710, de 2015 e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, do ser-
vidor: Guidoval, E.E. Mariana de Paiva – 181137, MaSP: 1.321.939-9, 
Tiago Moreira Guimarães, EEBIB, admissão 01, pelo recebimento 
do dobro da remuneração do cargo de provimento efetivo, acrescida 
da parcela de 50% (cinquenta por cento) do vencimento do cargo 
de provimento em comissão de Diretor de Escola – DIII, a partir de 
06/02/2019.

07 1192160 - 1

SRE de Unaí
RETIFICAÇÃO – ATO Nº 04/2019

Retifica no(s) Ato(s) de Lotação, referente ao(s) servidor(es): Ria-
chinho: EE “Coronel Manoel José de Almeida”, MaSP 1.398.748-2, 
Kléssia Carlos Nobre, adm. 03, PEB1A, Ato nº 14/2018 publicado em 
23/06/2018, por incorreção na admissão, onde se lê: adm. 02, leia-se: 
adm. 03.
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AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO Nº 
01/2019 - Registra Afastamento Preliminar à Aposentadoria Voluntária, 
nos termos do §24 do art. 36 da CE/1989, do(s) servidor(es): Arinos: 
EE “Professor Benevides”, MaSP 346.873-3, Maria do Carmo Rodri-
gues Pitangui Viana, adm. 03, PEB2F, a partir de 04/02/2019, à vista do 
requerimento de aposentadoria pelo art. 6º da EC nº 41/03 c/c §5º do 
art. 40 da CF/88, com direito, à remuneração integral, correspondente à 
carga horária de 108+07h/a; Formoso: EE “Martinho Antônio Ornelas”, 
MaSP 609.629-1, Eunice Andrade Oliveira Ornelas, adm. 01, PEB2P, a 
partir de 07/02/2019, à vista de requerimento de aposentadoria pelo art. 
6º da EC nº 41/03 c/c §5º do art. 40 da CF/88, com direito à remune-
ração integral, correspondente à carga horária de 108+28h/a; Unaí: EE 
“Maria Assunes Gonçalves”, MaSP 377.287-8, Maria Eunice de Jesus, 
adm. 01, ATB5J, a partir de 09/02/2019, à vista de requerimento de apo-
sentadoria pelo art. 6º da EC nº 41/03, com direito à remuneração inte-
gral, correspondente à carga horária de 180h; EE “Tancredo de Almeida 
Neves”, MaSP 243.035-3, Jadir Henrique Campos, adm. 02, EEB2F, a 
partir de 04/02/2019, à vista de requerimento de aposentadoria pelo art. 
40, §1º, inciso III, alínea “b” da CF/88 com redação pela EC nº 41/03, 
com direito, à média das remunerações de contribuição, proporcional a 
8.291 dias de exercício, correspondente à carga horária de 108h; MaSP 
974.724-7, Maria Dolores Araújo Pereira, adm. 01, PEB1G, a partir de 
04/02/2019, à vista de requerimento de aposentadoria pelo art. 6º da EC 
nº 41/03 c/c §5º do art. 40 da CF/88, com direito, à remuneração inte-
gral, correspondente à carga horária de 108h/a.

DESIGNAÇÃO DE LOCAL DE EXERCÍCIO – ATO Nº 01/2019
Designa, nos termos do Decreto nº 18073, de 08/09/1976, o(s) 
servidor(es) para: Riachinho: EE “Coronel Manoel Jose de Almeida”, 
MaSP 1.212.123-2, Valquíria Araujo Palma, adm. 03, ATB1A, da 
EE “Jose de Alencar”, Riachinho, devendo entrar em exercício no 1º 
dia útil após publicação; Unaí: EE “Manoela Faria Soares”, MaSP 
1.245.152-2, Glória Duarte Ribeiro Neiva, adm. 02, ATB1A, da EE 
“Virgílio de Melo Franco”, Unaí, devendo entrar em exercício no 1º 
dia útil após publicação.

FÉRIAS-PRÊMIO/CONCESSÃO – ATO Nº 02/2019
Concede Três Meses de Férias-Prêmio, nos termos do §4º do art. 31, 
da CE/1989, ao(s) servidor(es): Uruana de Minas: EE “Darci Ribeiro”, 
MaSP 1.161.298-3, Silvano Paula Rocha, adm. 03, PEB1C, referente ao 
1º quinquênio de exercício, a partir de 04/05/2018.

FÉRIAS-PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 04/2019
Autoriza Afastamento Para Gozo de Férias-Prêmio, nos termos do 
§2º do art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE Nº 8.656, de 
02/07/2012 ao(s) servidor(es): Dom Bosco: EE “Dom Bosco”, MaSP 
859.849-2, Rita de Cássia Cordeiro, adm. 01, PEB1I, por 02 meses, 
referente ao 2º e 4º quinquênio de exercício, a partir de 11/02/2019.

LOTAÇÃO – ATO Nº 05/2019
Lota, nos termos do inciso I do art. 75 da Lei nº 7109, de 13/10/1977, 
o(s) servidor(es): Bonfinópolis de Minas: EE “Cândido Ulhoa”, MaSP 
1.392.025-1, Vanessa Cordeiro de Jesus, adm. 02, PEB1A – Educação 
Física, a contar de 04/02/2019, por remoção; Riachinho: EE “Coro-
nel Manoel José de Almeida”, MaSP 1.468.531-7, Diego Mesquita de 
Souza, adm. 01, PEB1A – Língua Portuguesa, a contar de 11/09/2018.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO – ATO Nº 03/2019
Registra Afastamento Por Motivo de Luto, nos termos da alínea “b” 
do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952, por até oito dias consecu-
tivos, ao(s) servidor(es): Unaí: EE “Teófilo Martins Ferreira”, MaSP 
1.160.830-4, Elza Lopes de Oliveira, adm. 03, PEB1A, a partir de 
04/02/2019.

Marília da Conceição Fernandes
“Diretora em exercício”
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Fundação Helena Antipoff - FHA
O Diretor de Educação Básica, respondendo pela Presidência da Fun-
dação Helena Antipoff revoga o ato que atribuiu, nos termos da Lei 
Delegada nº 182, de 21 de janeiro de 2011 e do Decreto nº 45.537, de 27 
de janeiro de 2011, a CARLA ANDREA TEIXEIRA DIAS CARMAR-
GOS, MASP 1018187-3, a gratificação temporária estratégica GTEI-1 
HA1100272, a contar de 1/10/2018, para regularização funcional.

O Diretor de Educação Básica, respondendo pela Presidência da Fun-
dação Helena Antipoff dispensa, nos termos do art. 106, alínea “b”, 
da Lei nº 869, de 5 de julho de 1952, CARLA ANDREA TEIXEIRA 
DIAS CARMARGOS, MASP 1018187-3, do cargo de provimento em 
comissão DAI-8 HA1100024, constante no Decreto nº 45.537, de 27 de 
janeiro de 2011, a contar de 1/10/2018.
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Polícia Militar do Estado 
de Minas Gerais

Comandante-Geral : Cel PM Giovane Gomes da Silva

Expediente
EXTRATO DE SOLUÇÃO RECURSO - PAD

PMMG/4ªRPM-Despacho administrativo em recurso nº 007/18-DEE-
AS1-Processo administrativo disciplinar de portaria nr.120.678/2017-
4ªRPM, solução publicada no diário oficial de 04/10/2018–pag.33–em 
face do nº 160.919-7,J.G.M.,professor de Educação Básica–PEB1A24- 
CONSIDERANDO:recurso impetrado pelo servidor em 15/10/2018 – 
RESOLVE:2.1 conhecer do requerimento administrativo por estarem 
presentes os pressupostos de admissibilidade; 2.2 concordar com a 
Solução do PAD e aplicar pena disciplinar de suspensão de 02 (dois) 
dias;2.3 concordar com a Solução do PAD, sendo favorável a aplica-
ção da pena disciplinar de Demissão;2.4 publicar Despacho Adminis-
trativo no Boletim Interno de Acesso Restrito – BI-AR da Unidade;2.5 
cientificar o Recorrente acerca do Despacho Administrativo; 2.6 lan-
çar no SIRH a solução do Despacho Administrativo; 2.7 arquivar Des-
pacho Administrativo na pasta funcional do Recorrente; 2.8 encami-
nhar os autos do PAD ao Coronel PM, Diretor de Recursos Humanos 
da PMMG, face ao § 1º e § 2º do art. 194 e art. 252, inciso I, ambos 
da Lei Estadual nº 869/1952, c/c § 1º do art. 51 da Lei Estadual nº 
1.4184/2002, c/c art. 10, incisos I, alínea b e IV da Resolução nº 4.452-
CG/2016, quanto a pena disciplinar Demissão – DATA : 10/12/2018.

08 1192188 - 1

Instituto de Previdência dos 
Servidores Militares - IPSM

ATO DO DIRETOR-GERAL
REVOGA GRATIFICAÇÃO TEMPORÁRIA ESTRATÉGICA-GTE
O Diretor-Geral do IPSM, no uso de suas atribuições legais, revoga 
Gratificação Temporária Estratégica (GTE) do servidor deste IPSM, 
abaixo identificada:

Nome Matrícula Nível Identificação
José Xisto de Freitas 500.380 GTE-1 SM 1100053

Belo Horizonte, 04 de fevereiro de 2019
(a) Vinicius Rodrigues de Oliveira Santos, Cel PM QOR Diretor Geral

04 1190333 - 1

EXONERAÇÃO DE CARGO EM COMISSÃO
O Diretor-Geral do IPSM, no uso das atribuições legais, EXONERA, 
José Xisto de Freitas do cargo em COMISSÃO, DAI 17, SM 1100006, 
a partir de 05 de fevereiro de 2019. Belo Horizonte, 04 de fevereiro 
de 2019.

(a) Vinícius Rodrigues de Oliveira Santos, 
CEL PM QOR Diretor-Geral

04 1190334 - 1

Polícia Civil do Estado 
de Minas Gerais

Chefe da Polícia Civil: Wagner Pinto de Souza

Expediente
Corregedoria-Geral de Polícia Civil

Portaria n.º 024/CGPC/2019
O Corregedor-Geral de Polícia Civil, no uso de suas atribuições legais, 
no exercício de suas funções, e
Considerando o que contém o inciso III do art. 33, da Lei Comple-
mentar n° 129/13;
Considerando que o Processo Administrativo nº 186.816/2018, instau-
rado por força da Portaria nº 150/CGPC/2017, datada de 21/06/17, e 
publicada no Diário Oficial do Estado de Minas Gerais em 23/06/17, 
ainda se encontra em fase de instrução;
Considerando, finalmente, os motivos apontados nos autos;
Resolve:
I – Dispensar o Dr. Eric Flávio Brandão de Freitas, Delegado de Polí-
cia, Nível Especial, MASP 546.595-0 (Presidente) e o Dr. Daniel de 
Andrade Ribeiro Teixeira, Delegado de Polícia, Nível Especial, MASP 
1.237.909-5 (Membro);
II – Designar o Dr. Daniel de Andrade Ribeiro Teixeira, Delegado 
de Polícia, Nível Especial, MASP 1.237.909-5 (Presidente) e o Dr. 
Matheus Cobucci Salles, Delegado de Polícia, Nível Especial, MASP 
1.061.175-4 (Membro), todos servidores estáveis e em exercício nesta 
Corregedoria, para integrarem a Comissão Especial Processante, insti-
tuída pela Portaria nº 150/CGPC/2017, datada de 21/06/17, e publicada 
no Diário Oficial do Estado de Minas Gerais em 23/06/17, que determi-
nou a instauração do Processo Administrativo em desfavor do acusado 
E.M.A.J., Delegado de Polícia, Nível Especial, MASP 1.145.079-8.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Belo Horizonte, 07 de fevereiro de 2019.

Luiz Carlos Ferreira
Corregedor-Geral de Polícia Civil


