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DIARIO DO EXECUTIVO

SEXTA-FEIRA, 15 DE FEVEREIRO DE 2019 -21

SRE de Ponte Nova

SRE de Pouso Alegre

RETIFICACAO DE AFASTAMENTO PRELIMINAR
A APOSENTADORIA-ATO 01/2019.
Retifica o ato de Afastamento Preliminar a Aposentadoria, ao servidor:
Alvinopolis - E.E.“Antonio Carlos”, MaSP 369061-7, Geraldo Majela
Pereira, ATB4L, 1° cargo, ato publicado em 08/02/2019, por motivo de
incorre¢do na data do Afastamento Preliminar. Onde se 1&: a partir de
07/01/2019. Leia-se: a partir de 07/02/2019.

RETIFICACAO DE FERIAS PREMIO

CONCESSAO — ATO N° 02/2019
Retifica a ato de Férias Prémio Concessdo, ao servidor: Vigosa -
E.E.“Dr.Raimundo Alves Torres”, MaSP 531204-6, Tanea Maria de
Almeida, PEB3H/DIV, 1° cargo, ato publicado em 02/04/2016, por
motivo de incorre¢do na vigéncia, Onde se 1&: 3° quinquénio de exer-
cicio, a partir de 10/02/2014. Leia-se: 3° quinquénio de exercicio, a
partir de 25/01/2014.
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AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO — ATO N° 03/2019
Afasta Por Motivo de Luto, nos termos da alinea “b” do Art. 201, da
Lei n® 869, de 05/07/1952, por até oito dias consecutivos, ao servidor:
Urucania - E.E.“Prof.Manuel Rufino”, MaSP 924370-0, Jodo Batista
Campos, ASE2]J, 1° cargo, a partir de 14/01/2019.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO — ATO N° 03/2019
Afasta Por Motivo de Luto, nos termos da alinea “b” do Art. 201, da
Lei n° 869, de 05/07/1952, e art.19 da Instru¢do Normativa/SEPLAG/
SCAP/ N° 01/2012, por até oito dias consecutivos, ao servidor: Dom
Silvério - E.E.“Pres.Tancredo Neves”, MaSP 871622-7, Ana Auxilia-
dora Martins, PEBD1A, 2° cargo, a partir de 09/02/2019.

DESIGNACAO DE LOCAL DE EXERCICIO- ATO 03/2019
Designa, nos termos do Decreto n® 18.073, de 08/09/1976, o servidor(a)
para: Jequeri/Piscamba — E.E.“De Piscamba”., MASP 322591-9, Maria
Marta Martins Mol, ATB5F, admissédo 01, de Jequeri da E.E.“Pe.Bene-
venuto”, devendo entrar em exercicio a partir do dia subsequente a data
desta publicagdo; Jequeri — E.E.“Pe.Benevenuto”., MASP 849302-5,
Cintia Ultima Teixeira, ATB1B, admissdo 03, de Jequeri/Piscamba -
E.E.“De Piscamba”, devendo entrar em exercicio a partir do dia subse-
quente a data desta publicagio; Urucania — E.E.“Prof.Manuel Rufino”.,
MASP 1323334-1, Simone do Carmo Firmino Pereira, ATB2B, admis-
530 01, de Urucania/Cardosos - E.E.“Helder de Aquino”, devendo entrar
em exercicio a partir do dia subsequente a data desta publicagio.

FERIAS-PREMIO / AFASTAMENTO — ATO N° 08/2019

Autoriza Afastamento para Gozo de Férias-Prémio, nos termos § 2° do
Art. 3° da Resolugao Conjunta SEPLAG/SEE, n° 8.656, de 02/07/2012,
ao servidor: Alvinépolis — E.E.“Des.Barcelos Correa”, MaSP
1124958-8, Isabella Magalhdes Carvalho, PEB2E, 1° cargo, por 02
meses, sendo 01 més, referente ao 1° quinquénio de exercicio ¢ 01 més,
referente ao 2° quinquénio de exercicio, a partir de 01/03/2019; Ora-
torios — E.E.“Dr.Francisco Vieira Martins”, MaSP 370627-2, Elenilda
Bragioni de Andrade ATBS5I, 1° cargo, por 02 meses, referente ao 5°
quinquénio de exercicio, a partir de 11/03/2019; Vigosa — E.E.“Raul De
Leoni”, MaSP 897879-3, Elaine Aparecida Arruda Rodrigues, PEB2E,
1° cargo, por 01 més, referente ao 1° quinquénio de exercicio, a partir
de 11/03/2019; Vigosa — E.E.“Santa Rita de Cassia”, MaSP 936906-7,
Katia Guimarées Fontes, PEB20, 1° cargo, por 02 meses, referente ao
1° quinquénio de exercicio, a partir de 07/03/2019; Vigosa — E.E.“Pe.
Alvaro Correa Borges”, MaSP 808882-5, Roberto Bloomfield de
Mello, PEB2N, 1° cargo, por 02 meses, referente ao 4° quinquénio de
exercicio, a partir de 07/03/2019.

FERIAS-PREMIO / AFASTAMENTO — ATO N° 07/2019

Autoriza Afastamento para Gozo de Férias-Prémio, nos termos do
inciso II § 1° do Art. 3° da Resolugdo Conjunta SEPLAG/SEE, n° 8.656,
de 02/07/2012, ao servidor: Ponte Nova — E.E.“Prof.Raymundo Mar-
tiniano Ferreira”, MaSP 826395-6, Maria Rosa Ferreira Alves Ribeiro,
PEBIP, 1° cargo, por 04 meses, sendo 01 més, referente ao 3° quinqu-
énio de exercicio e 03 meses, referente ao 4° quinquénio de exercicio,
a partir de 01/03/2019; Ponte Nova - E.E.“Prof.Raymundo Martiniano
Ferreira”, MaSP 355162-9, Airton do Nascimento da Silva, AEB1J,
1° cargo, por 02 meses, sendo 01 més referente ao 5° quinquénio de
exercicio e 01 més, referente ao 6° quinquénio de exercicio, a partir de
18/02/2019; Vigosa - E.E.“Pe.Alvaro Correa Borges”, MaSP 364457-2,
Jany Cleide de Souza, PEB2P, 1° cargo, por 01 més, referente ao 5°
quinquénio de exercicio, a partir de 04/03/2019; Vigosa - E.E.“Pe.
Alvaro Correa Borges”, MaSP 318376-1, Maria Aparecida de Sousa,
PEB2P, 2° cargo, por 02 meses, referente ao 6° quinquénio de exercicio,
a partir de 11/03/2019. (com vistas a aposentadoria).

FERIAS-PREMIO / CONCESSAO — ATO N° 04/2019

Concede 3 meses de férias-prémio, nos termos do § 4° do art. 31 da
CE/1989, ao servidor: Amparo do Serra - E.E.“Alfredo do Carmo”,
MasSP 370617-3, Ayé Magda Ferreira Lopes do Carmo, ATB5L, 2°
cargo, referente ao 6° quinquénio de exercicio, a partir de 29/01/2019;
Amparo do Serra - E.E.“Alfredo do Carmo”, MaSP 279218-2, Clo-
ris Maria Paoli de Paula, PEB2P, 2° cargo, referente ao 5° quinquénio
de exercicio, a partir de 04/01/2019; Ponte Nova — E.E.“Carlos Tri-
vellato”, MaSP 1245138-1, Fabriciane Sousa Guimaries, PEBIB, 2°
cargo, referente ao 1° quinquénio de exercicio, a partir de 10/07/2018;
Ponte Nova — E.E.“Cel.Cantidio Drumond”, MaSP 1266493-4, Sonia
Maria Oleriano, PEB1B, 2° cargo, referente ao 1° quinquénio de exer-
cicio, a partir de 10/07/2018; Rio Doce — E.E.“Maria Amélia”, MaSP
552908-6, Armindo Magalhaes, TDE5]J, 2° cargo, referente ao 5° quin-
quénio de exercicio, a partir de 05/02/2019; Rio Doce — E.E.“Maria
Amélia”, MaSP 1098160-3, Juscilene Antonia Trindade Pereira,
PEBIA, 3° cargo, referente ao 1° e 2° quinquénios de exercicio, a par-
tir de 07/12/2016; Rio Doce — E.E.“Maria Amélia”, MaSP 1250935-2,
Maria Caia Auxiliadora Correa da Silva, ATB1B, 3° cargo, referente
ao 1° quinquénio de exercicio, a partir de 21/01/2018; Urucania —
E.E.“Prof.Manuel Rufino”, MaSP 924370-0, Jodo Batista Campos,
ASE2]J, 1° cargo, referente ao 6° quinquénio de exercicio, a partir de
29/12/2018; Urucania — E.E.“Prof.Manuel Rufino”, MaSP 1097994-6,
Maria Lourdes do Rosario Salgado, PEBIB, 1° cargo, referente ao 2°
quinquénio de exercicio, a partir de 25/06/2018; Urucéania — E.E.“Prof.
Manuel Rufino”, MaSP 885585-0, Lucimar Jose de Brito, PEB2L, 2°
cargo, referente ao 4° quinquénio de exercicio, a partir de 01/01/2019;
Vigosa — E.E.“Dr.Raimundo Alves Torres”, MaSP 531204-6, Tanea
Maria de Almeida, PEB3H/DIV, 1° cargo, referente ao 4° quinquénio
de exercicio, a partir de 24/01/2019; Vigosa — E.E.“Santa Rita de Cas-
sia”, MaSP 869863-1, Judith Waquim, PEB1B, 3° cargo, referente ao 1°
quinquénio de exercicio, a partir de 03/02/2014.

LOTAQAO — ATO N° 05/2019

Lota, nos termos do inciso I, do Art. 75 da Lei 7.109 de 13/10/1977 ao
servidor: Abre Campo — E.E.“Abre Campo”, MaSP 872094-8, Sonia
de Cassia Dias, PEBIA, 4° cargo, a partir de 04/02/2019; Jequeri —
E.E.“Do Grota”, MaSP 662474-6, Eudes Ferreira Barbosa, PEB1B,
3° cargo, a partir de 04/02/2019; Jequeri — E.E.“Do Grota”, MaSP
1268955-0, Maria Jose Miquilino Sampaio Egidio, PEBIA, 3° cargo,
a partir de 01/11/2018.

LOTAGAO — ATO N° 06/2019

Lota, nos termos, do Art. 71 da Lei 869 de 05/07/1952 ao servidor:
Ponte Nova — E.E.“Caetano Marinho”, MaSP 974494-7, Maria do
Carmo de Castro Silva, ATB1B, 2° cargo, a partir de 06/02/2019.

LOTACAO — ATO N° 07/2019

Lota, nos termos do inciso II, do Art. 75 da Lei 7.109 de 13/10/1977 ao
servidor: Jequeri — E.E.“Do Grota”, MaSP 1076648-3, Maria Leilane
Sampaio Silva, EEBIA, 5° cargo, a partir de 01/11/2018

OPCAO POR COMPOSICAO REMUNERATORIA — ATO N°
07/2019 - Inativo 2°0p.

Registra Opgdo Remuneratoria, nos termos do inciso II, §3°, art. 23 da
Lein°21710 de 2015 ¢ art. 28-A da Lei n°15.293, de 2004, do servidor:
Ponte Nova - “SRE”, servidor aposentado, MaSP 352233-1, Rosiléa de
Abreu Netto Nacif, PEB3P, admissao 03, pela remuneragdo do cargo
cfetivo acrescida de parcela de 50% (cinqiienta por cento) da remune-
ra¢do do cargo em que foi apostilado, Diretor de Escola DII, a partir
de 16/01/2019.
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AFASTAMENTO POR MOTIVO DE
CASAMENTO- ATO N° 04/2019
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO,
nos termos da alinea “a” do art. 201 da Lei n° 869, de 05/07/1952, por
até oito dias consecutivos, ao(s) servidor(es): Borda da Mata — E.E. Pio
XII, MaSP 1.427.048-2, Giovana de Cassia Pereira, PEB1A, 1° cargo,
a partir de 02/02/2019.

LICENCA A GESTANTE- ATO N° 03/2019

CONCEDE LICENCA A GESTANTE, nos termos do inciso XVIII do
art. 7° da CR/1988 por 90 dias, com prorrogagio por mais 60 dias, con-
forme Lei n®. 18879, de 27/05/2010, a(s) servidora(s): Bom Repouso —
E.E. Cel. Ananias de Andrade, MaSP 1.119.653-2, Clauciani Aparecida
Domingues, PEB1A, 4° Cargo, a partir de 29/01/2019; Bueno Brandio
- E.E. de Bueno Branddo, MaSP 975.686-7, Rosangela Aparecida da
Silva Borba, PEB20, 1° cargo, a partir de 02/02/2019; Bueno Brandio
- E.E. Secretario Olinto Orsini, MaSP 975.686-7, Roséngela Aparecida
da Silva Borba, PEB1A, 4° cargo, a partir de 02/02/2019.

FERIAS-PREMIO/ AFASTAMENTO — ATO N° 09/2019 R
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FERIAS-PREMIO,
nos termos do § 2° do artigo 3° da Resolugdo Conjunta SEPLAG/
SEE N° 8.656, de 02/07/2012 ao(s) servidor(es): Camanducaia — E.E
CESEC Professor Clotario Guilherme de Macedo, MaSP 846.414-1,
Isael Pereira da Silva, PEB2B, 1° cargo, por 02 meses, ref. ao(s) 1°
e 2° quinquénio de exercicio a partir de 07/03/2019; Careagu — E.E.
Vereador Joaquim Borges da Costa, MaSP 267.695-5, Rosana dos San
tos Tresinari, EEB2G, 3° cargo, por 02 meses, ref. ao(s) 3° quinqué-
nio de exercicio a partir de 07/03/2019; Congonhal — E.E. Mendes de
Oliveira, MaSP 389.764-2, Katia Regina Paiva de Andrade, PEB3J, 2°
cargo, por 02 meses, ref. ao(s) 4° quinquénio de exercicio a partir de
14/03/2019; Extrema — E.E. Alfredo Olivotti, MaSP 808.170-5, Fer-
nanda Mariza Martins Leme da Silva, PEB2M, 1° cargo, por 01 més,
ref. ao(s) 4° quinquénio de exercicio a partir de 11/03/2019; Heliodora
— E.E. Prefeito Celso Vieira, MaSP 598.366-3, Iduméa de Souza Fer-
nandes Ramos, PEB2F, 1° cargo, por 02 meses, ref. ao(s) 1° e 3° quin-
quénios de exercicio a partir de 11/03/2019; Inconfidentes — E.E. Felipe
dos Santos, MaSP 942.870-7, Luciano Lemes Garcia, PEB3I, 1° cargo,
por 02 meses, ref. ao(s) 2° e 3° quinquénios de exercicio a partir de
11/03/2019; Jacutinga — E.E. Professora Maria Roberto de Lima, MaSP
967.572-9, Elisa Mendonga Moriconi, ATB2C, 2° cargo, por 01 més,
ref. ao 1° quinquénio de exercicio a partir de 15/03/2019; Ouro Fino
— CESEC Professora Paulita de Queiroz Miranda, MaSP 325.681-5,
Maria Vitoria Gongalves, EEB2H, 2° cargo, por 02 meses, ref. ao 1°
quinquénio de exercicio a partir de 05/03/2019; Pouso Alegre — Con-
servatorio Estadual de Musica “JKO”, MaSP 872.333-0, Lucia Helena
de Oliveira Fortes Barbato, EEB2J, 1° cargo, por 02 meses, ref. ao(s)
3° quinquénio de exercicio a partir de 04/03/2019; Pouso Alegre — E.
E. Presidente Arthur da Costa e Silva, MaSP 370.525-8, Eliane Cas-
tro da Cunha de Almeida, ATB4I, 2° cargo, por 01 més, ref. ao(s) 5°
quinquénio de exercicio a partir de 15/03/2019; Santa Rita do Sapucai
— E.E. Dr. Delfim Moreira, MaSP 1.076.889-3, Elizangela de Cassia
Baldim Carvalho, PEBIE, 1° cargo, por 01 més, ref. ao(s) 2° quinqué-
nio de exercicio a partir de 07/03/2019; Santa Rita do Sapucai — E.E.
Sanico Teles, MaSP 1.016.075-2, Carlos Alberto Ferreira, PEBIE, 1°
cargo, por 02 meses, ref. ao(s) 1° e 2° quinquénio de exercicio a partir
de 01/03/2019.

FERIAS-PREMIO/ AFASTAMENTO — ATO N° 10/2019 R
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FERIAS-PREMIO,
nos termos do artigo 2° da Resolugdo SEPLAG n° 22, de 25/04/2003
e Resolugdo Conjunta SEPLAG/SEE N° 9.865, de 03/07/2018, ao(s)
servidor(es): Pouso Alegre — SRE, MaSP 453.775-9, Ana Maria
Camilo, TED2F, 1° cargo, por 01 més, ref. ao 2.° quinquénio de exer-
cicio, a partir de 07/03/2019; Pouso Alegre — SRE, MaSP 1.059.222-8,
Arminda Aurélia Rodrigues Alcantara, ANE4G, 1° cargo, por 01 més,
ref. ao 2° quinquénio de exercicio, a partir de 14/03/2019.

REVOGACAO — ATO N° 01/2019

REVOGA a parte referente ao(s) servidor(es): Heliodora — E.E. Pref.
Celso Vieira Vilela, MaSP 1.055.934-2, Maria Tereza de Souza,
ATB3G, 1° cargo, em razdo de desaverbagdo CTC INSS, a partir de
17/08/2018. (data protocolo desaverbagdo).
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AFASTAMENTO POR MOTIVO DE

CASAMENTO - ATO N° 04/2019
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO,
nos termos da alinea “a” do art. 201 da Lei n® 869, de 05/07/1952 ¢ art.
19 da Instru¢do Normativa/ SEPLAG/SCAP/N°.01/2012, por até oito
dias consecutivos, ao(s) servidor(es): Monte Sido - E.E. Benedito Dorta
de Souza, MaSP 1.407.347-2, Lincoln Bonamichi da Silva, PEBDIA,
1° Cargo, a partir de 09/11/2018.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO N° 06/2019
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos
da alinea “b” do art. 201 da Lei n° 869, de 05/07/1952 ¢ art. 19 da Ins-
trugdo Normativa/ SEPLAG/SCAP/N°.01/2012, por até oito dias con-
secutivos, ao(s) servidor(es): Camanducaia — E.E. Virginia Marcondes
Escobar, MaSP 1.326.732-3, Daniel Aparecido Maximo, PEBDIA, 2°
cargo, a partir de 04/02/2019; Pouso Alegre — Conservatorio Estadual
de Musica “JKO”, MaSP 1.047.764-4, Julio Carlos Vilella da Silva
Lemes, PEBDIA, 2° cargo, a partir de 04/02/2019.

LICENCA A GESTANTE - ATO N° 04/2019

CONCEDE LICENCA A GESTANTE, nos termos do inciso XVIII
do art. 7° da CR/1988 por 90 dias, com prorrogagdo por mais 60 dias,
conforme Lei n°. 18879, de 27/05/2010, a(s) servidora(s): Bueno Bran-
ddo — E.E. Secretario Olinto Orsini, MaSP 1.435.329-6, Karine Angé-
lica de Deus, PEBIA, 2° Cargo, a partir de 29/01/2019; Inconfidentes
— E.E. Felipe dos Santos, MaSP 1.435.329-6, Karine Angélica de Deus,
PEBIA, 3° Cargo, a partir de 29/01/2019; Sdo Sebastido da Bela Vista —
E.E. Coronel Gabriel Capistrano, MaSP 1.136.202-7, Silvana de Souza
Bueno, PEBIA, 3° cargo, a partir de 18/01/2019.

FERIAS PREMIO CONCESSAO — ATO N° 04/2019

CONCEDE TRES MESES DE FERIAS-PREMIO, nos termos do §
4° do art. 31, da CE/1989, ao (s) servidor (es): Pouso Alegre — E.E.
Vinicius Meyer, MaSP 390.412-5, Maria de Cassia Gongalves Martins,
PEBIN, 1° cargo, referente ao 5° quinquénio de exercicio a partir de
28/12/2019.

FERIAS-PREMIO/ AFASTAMENTO — ATO N° 11/2019 )
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FERIAS-PREMIO,
nos termos do inciso II § 1° do art. 3° da Resolugao Conjunta SEPLAG/
SEE N° 8.656, de 02/07/2012, ao(s) servidor(es): Pouso Alegre — E.E.
Monsenhor José Paulino — MaSP 325.688-0, Mariléia de Cassia Alves
Franco, PEB3P, 2° cargo, por 01 més, ref. ao 4° quinquénio de exercicio
a partir de 07/03/2019.

FERIAS-PREMIO/ AFASTAMENTO — ATO N° 12/2019 N
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FERIAS-PREMIO,
nos termos do § 2° do artigo 3° da Resolu¢do Conjunta SEPLAG/SEE
N° 8.656, de 02/07/2012 ao(s) servidor(es): Tocos do Moji — E.E José
Tomas Cantuaria Jinior, MaSP 346.952-5, Edilaine de Fatima Padua
Andrade, PEB2J, 2° cargo, por 02 meses, ref. ao(s) 3° quinquénio de
exercicio a partir de 11/03/2019.

PORTARIA N° 004/2019

A Diretora da Superintendéncia Regional de Ensino de Pouso Alegre,
no uso de suas atribuigdes, tendo em vista as diretrizes estabelecidas na
Resolugao SEPLAG N° 037, de 12 de setembro de 2005,

RESOLVE:

Art. 1° Constituir a Comissdo de Processo Administrativo, instituido
pela Lei n° 14.184, de 31 de janeiro de 2002, nos casos de concessio
indevida de vantagens e beneficios ao servidor, ao inativo e ao pensio-
nista do Poder Executivo do Estado de Minas Gerais.

Art. 2° Compete a Comissdo de Processo Administrativo:

I — Instaurar processo administrativo para apurar irregularidade na
concessdo de vantagens ou beneficio ao servidor, ao inativo e ao pen-
sionista, no &mbito da Superintendéncia Regional de Ensino de Pouso
Alegre;

II— Publicar no Diario Oficial dos Poderes os atos que se fizerem neces-
sarios para dar publicidade as informagdes.

Art. 3° Integram a Comissdo de Processo Administrativo:

Jonas Celestino Mateus Vitorio, MaSP 1320119-9 — Presidente;

Leila Clareth de Lima, MaSP 0861893-6 — Membro;

Marco Antonio Agostini Santos, MaSP 1239094-4 — Membro.

Art. 4° A atuag@o dos membros da Comissdo sera de dois anos, admitin-
do-se a prorrogagdo por igual periodo.

Art. 5° Esta portaria entra em vigor na data da publicagao.

Pouso Alegre, 14 de fevereiro de 2019.

Andréa Silva Addo Reis

Diretora da Superintendéncia Regional de Ensino de Pouso Alegre
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RETIFICACAO — ATO N° 05/2019
RETIFICA, NO ATO DE afastamento preliminar a aposentadoria refe-
rente ao servidor(a): Camanducaia — Servidora sem lota¢do, em afasta-
mento preliminar a aposentadoria, MaSP 744.914-3, Maria Aparecida
de Souza, ASBIF, 1° cargo, por motivo de publicagdo incorreta, Ato
n° 54/2015, publicado em 31/12/2015. Onde se 1&: 9.884/10.950 dias,
leia-se: 9.883/10.950 dias de exercicio.
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SRE de Sao Sebastidao do Paraiso

’ AMPLIACAO DE CARGA HORARIA — ATO N° 01/19
AMPLIA A CARGA HORARIA SEMANAL, nos termos do §3° do art. 34 da Lei n° 15.293, de 05/08/2004, com redagdo dada pelo art. 1° da Lei n®

20.592, de 28/12/2012, dos professores:

. DE PARA | A PARTIR
SRE MUNICIPIO ESCOLA MaSP NOME CARGO | ADM | N°AULAS | N°AULAS DE
SEMANAIS | SEMANAIS
Sao A
i E.E. Cel. Lucas Marcos Anténio
Scbastlgo Arceburgo Magalhies 1.458.915-4 Rodrigues PEBI-A 02 15 16 07/02/19
do Paraiso
Sao . o
. o E.E. Alice Autran Paulo Ribeiro
Sebastlgo Guaranésia Dourado 615.807-5 dos Santos PEBI-A 03 13 15 07/02/19
do Paraiso
Sao . ) ’
Sebastido | Itat de Minas| E-F- A1V Pimenta |y 553 1. | Paula Souto ) pppp o | g 08 10 07/02/19
do Paraiso ugelt achado
Sao . S
Sebastido | Itat de Minas| E-E- &Y Pimenta |y 554 179, | Vivian Magelha | ppppp | g 12 13 07/02/19
do Paraiso ugelli Silva Reis
Sao .
Sebastido | Itat de Minas| E-E- ATY Pimenta | 46g 4569 | EvandroRocha | pppy p | g 08 10 07/02/19
. ugelli Francklin
do Paraiso
Sao 5 . . -
Sebastido iao Tomés de| E.E. Dr. .Tancredo 1.405.498-5 Jessica Cristiane PEBIL-A 03 1 16 07/02/19
do Paraiso |Aduino de Almeida Neves Silva

AFASTAMENTO PRELIMINAR A

APOSENTADORIA — ATO N° 06/19
REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA
VOLUNTARIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/89, da servi-
dora: Guaxupé — E.E. Dr. Andre Cortez Granero, MaSP 271.508-4,
Rosa Maria Pedroso Pedroza, a partir de 15/02/19, ref. ao PEBIII-P
(Adm.03), exercendo o cargo em comissdo de Diretor de Escola DI, a
vista de requerimento de aposentadoria pelo art. 6° da EC 41/03 c/c §
5°do art. 40 da CF/88, com direito a remuneragao integral, correspon-
dente a carga horaria de 108 h/a.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO — ATO N° 05/19
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos
da alinea “b” do art. 201 da Lei n° 869, de 05/07/52 ¢ art.19 da Instru-
¢do Normativa/SEPLAG/SCAP/N° 01/12, por até oito dias consecuti-
vos, aos servidores: Guaxupé — E.E. Dr Benedito Leite Ribeiro, MaSP
818.395-6, Ana Altina Alves de Mello, PEBDI-A (Adm.02), a partir
de 06/09/18; Monte Santo de Minas — E.E. Dr. Wenceslau Braz, MaSP
1.064.577-8, Giani Avila da Silva Santos, ASBDI-A (Adm.01), a partir
de 06/02/19; Ibiraci — E.E. de Ibiraci, MaSP 1.201.332-2, Nelson Neves
da Cunha, ASBDI-A (Adm.01), a partir de 28/09/18.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO — ATO N° 06/19
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos
da alinea “b” do art. 201 da Lei n® 869, de 05/07/52, por até oito dias
consecutivos, a servidora: Monte Santo de Minas — E.E. Américo de
Paiva, MaSP 489.940-7, Luciene Antonia da Silva, PEBII-F (Adm.01),
a partir de 13/01/19.

ALTERACAO DE NOME — ATO N° 03/19
ALTERA O NOME, a vista de documento apresentado, da servidora:
Pratapolis — E.E. Dr. Farid Silva, MaSP 1.130.843-4, Josiane Gomes
Modesto Pereira para Josiane Gomes Modesto Gongalves.

LICENCA A GESTANTE — ATO N° 02/19

CONCEDE LICENCA A GESTANTE, nos termos do inciso XVIII
do art. 7° da CR/88 por 120 dias, com prorrogagdo por mais 60 dias,
conforme Lei n° 18.879, de 27/05/10, as servidoras: Arceburgo — E.E.
Cel. Lucas Magalhaes, MaSP 983.171-0, Fabiana Garcia de Oliveira,
EEBI-A, exercendo a fun¢do de Vice-diretora (Adm.02), a partir de
16/01/19; Ttat de Minas — E.E. Ary Pimenta Bugelli, MaSP 1.428.759-3,
Sabrina Lara do Reis, PEBI-A (Adm.01), a partir de 10/01/19

LOTAGAO — ATO N° 06/19

LOTA, nos termos do inciso I, do art. 75 da Lei n® 7.109, de 13/10/77,
os servidores: Guaxupé, na E.E. Dr. André Cortez Granero, MaSP
1.360.054-9, Elias Rocha da Silva, PEBI-A, Geografia, 16h/a
(Adm.04), a contar de 04/02/19; Juruaia, na E.E. Eduardo Senedese,
MaSP 1.199.121-3, Elaine Cristina Ribeiro Dias, PEBI-A, Matematica,
16h/a (Adm.03), a contar de 04/02/19; MaSP 1.410.250-3, Alessandro
José da Fonseca, PEBI-A, Matematica, 08h/a (Adm.03), a contar de
04/02/19; Sao Sebastido do Paraiso — E.E. Benedito Ferreira Calafiori,
MaSP 1.064.438-3, Taisa Helena Mido de Figueiredo Santos, PEBI-E,
Historia, 16h/a (Adm.01), a contar de 24/01/19.

LOTACAO — ATO N° 07/19
LOTA, nos termos do inciso II, do art. 75 da Lei n® 75 da Lei 7.109,
de 13/10/77, os servidores: Jacui, na E.E. Prof*. Maria Leonor Nas-
ser, MaSP 1.301.290-1, Carlos Rogério Pena, EEBI-A, 24hs (Adm.03),
a contar de 11/01/19; Monte Santo de Minas, na E.E. Américo de
Paiva, MaSP 321.833-6, Maria Antonia Ramalho de Rezende Arantes,
EEBII-F, 24 hs (Adm.02), a contar de 01/01/19.

Alipio Mumic Filho
Diretor em exercicio

131194230-1

RETIFICACAO — ATO N° 01/19

RETIFICA, NO ATO DE AFASTAMENTO POR MOTIVO DE
CASAMENTO, ref. a servidora: Pratapolis — E.E. Cel. Neca Lemos,
MaSP 1.289.035-6, Célia Maria Cardoso, ASBDI-A (Adm.02), Ato n®
04/19, publicado em 08/02/19, por incorregdo de dados, onde se lé:
Adm. 01, leia-se: Adm.02.

RETIFICACAO —~ ATO N° 01/19

RETIFICA O ATO DE AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSEN-
TADORIA, ref. a servidora: Capetinga — E.E. Dr. José¢ Teodoro de
Souza, MaSP 354.940-9, Rita Maria de Souza Marqueti de Oliveira,
PEBIII-P (adm. 01), Ato n° 02/19, publicado em 11/01/19, por incor-
regdo de dados, onde se 1é: correspondente a carga horéaria de 176 h/a (
068h/a dobra de turno), leia-se: correspondente a carga horaria de 176
h/a (068 h/a aulas facultativas).

RETIFICACAO — ATO N° 02/19

RETIFICA, NO ATO DE AFASTAMENTO PRELIMINAR A APO-
SENTADORIA, ref. ao servidor: Monte Santo de Minas — E.E. Amé-
rico de Paiva, MaSP 373.944-8, Paulo Marcio Secundo dos Santos,
PEBII-P (Adm.01), apostilado no cargo em comissdo de Diretor de
Escola DIII-B, Ato n® 05/19 publicado em 08/02/19, por incorre¢do de
dados, onde se 1&: correspondente a carga horaria de 137 h/a (029 h/a
de dobra de turno), leia-se: correspondente a carga horéaria de 137 h/a
(029 h/a aulas facultativas).

RETIFICACAO — ATO N° 02/19

RETIFICA, NO ATO FERIAS PREMIO/CONVERSAO EM ESPE-
CIE, ref. a servidora: Cassia — E.E. Sdo Gabriel, MaSP 806.017-0, Ana
Maria Pedrario de Azevedo, PEBIII-P (Adm.01), Ato n° 01/19, publi-
cado em 11/01/19, por incorre¢do de dados, onde se 1&: aposentada em
19/01/18, leia-se: aposentada em 23/03/18.

131194234 -1

RETIFICAGAO — ATO N° 04/19

RETIFICA, NO ATO DE FERIAS-PREM[O/AFASTAMENTO, ref. a
servidora: Ibiraci - E.E. Dr. Antdnio Carlos, MaSP 1.319.678-7, Libina
Laudade Silva Rodrigues de Camargo, ATBI-C (Adm.01), exercendo o
cargo em comissdo de Secretaria de Escola, SEV, Ato n° 43/18 publi-
cado em 21/12/18, por alteragdo na data da vigéncia, onde se 1&: por 01
més ref. ao 1° quinquénio de exercicio, a partir de 08/01/19, leia-se: por
01 més ref. ao 1° quinquénio de exercicio a partir de 26/06/19.

RETIFICACAO — ATO N° 05/19

RETIFICA O ATO DE FERIAS-PREMIO/AFASTAMENTO, ref. a
servidora: Itamogi — E.E. José Soares de Aratjo, MaSP 379.286-8, Jus-
sara de Paulo, ATBV-J (Adm.01), exercendo o cargo em comissdo de
Secretaria de Escola SE-V, Ato n° 01/19, publicado em 11/01/19, por
alteragdo no periodo do afastamento, onde se 1&: por 01 més, ref. ao 4°
quinquénio de exercicio, a partir de 01/07/19, leia-se: por 01 més, ref.
a0 4° quinquénio de exercicio, a partir de 28/06/19.

RETIFICACAO — ATO N° 06/19

RETIFICA O ATO DE FERIAS-PREMIO/AFASTAMENTO, ref. a
servidora: Cassia — E.E. Sdo Gabriel, MaSP 940.339-5, Evanilde Chuva
Campos, PEBII-H (Adm.01), Ato n® 01/19, publicado em 11/01/19, por
incorrecdo na ref. do beneficio, onde se 1&: por 02 meses, ref. ao 3° e 4°
quinquénios de exercicio, a partir de 13/05/19, leia-se: por 02 meses,
ref. ao 3° quinquénio de exercicio, a partir de 13/05/19.

131194239-1

SRE de Uberlandia

LOTAGAO — ATO N° 04/19

LOTA, nos termos do inciso I do art. 75 da Lei n® 7109, de 13/10/1977,
o servidor: - Uberlandia, na E.E. Dr. Duarte Pimentel de Ulhéa, Masp
366858.9.2, Onilia Maria de Oliveira Borges, PEB3P, a contar de
13/02/2019, por revogagao de afastamento preliminar a aposentadoria;
na E.E. Rotary, Masp 1322962.0.2, Pedro Henrique Flausino Dama-
ceno, PEBIB, a contar de 18/02/2019 por retorno antecipado de licenga
para tratar de interesses particulares.

ANULACAO DE FERIAS-PREMIO AFASTAMENTO — ATO N°
10/19

Anula o Ato de Férias-Prémio Afastamento, referente ao servidor:
-Uberlandia, E.E. Lourdes de Carvalho, Masp 1282224.3.2, Maria Apa-
recida de Melo White, PEB1B, Ato n° 01/19, publicado em 25/01/2019,
na parte em que concedeu Férias-Prémio Afastamento, por mudanga de
lotagdo; SRE, Masp 366845.6.1, Maria Marta Paulo Aguiar, PEB3P,
Ato n°® 49/98, publicado em 16/10/1998, na parte em que concedeu
Férias-Prémio Afastamento, em razdo de acerto na aposentadoria.

FERIAS-PREMIO AFASTAMENTO — ATO N° 07/19

AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FERIAS-PREMIO,
nos termos do inciso II § 1° do art. 3° da Resolugdo CONJUNTA
SEPLAG/SEE n° 8656, de 02/07/2012, ao servidor: - Tupaciguara,
E.E. Sebastido Dias Ferraz, Masp 292976.8.2, Vasconcelos Gomes da
Cunha, PEB3P, por 01 més referente ao 6° quinquénio de exercicio a
partir de 15/02/2019 em razdo de aposentadoria; - Uberlandia, E.E. do
Parque Sdo Jorge, Masp 369215.9.1, Edilamar Rodrigues da Costa da
Silva, ATB5P, por 01 més referente ao 5° quinquénio de exercicio a par-
tir de 18/02/2019 em razdo de aposentadoria.

ANULACAO DE FERIAS-PREMIO CONCESSAO — ATO N° 11/19

Anula o Ato de Férias-Prémio Concessdo, referente ao servidor: -
Uberlandia, SRE, Masp 263444.2.1, Kely Vilela, PEB2I, Ato n° 03/11,
publicado em 22/01/2011, na parte em que concedeu Férias-Prémio
Concessdo, por acerto no processo de aposentadoria; Masp 249849.1.2,
Maria Beirigo Souto Silva, PEB2H, Atos n°s 27/95, 09/96 ¢ 07/01,
publicados em 28/04/1995, 22/03/1996 e 14/03/2001, na parte em que
concedeu Férias-Prémio Concessdo referente ao 1°, 2° e 3° quinquénio,
por motivo de acerto na aposentadoria; Masp 369280.3.1, Terezina Dias
da Silva Tobias, ANEI1J, Ato n® 32/08, publicado em 01/05/2008, na
parte em que concedeu Férias-Prémio Concessdo, para acerto na vida
funcional.

FERIAS-PREMIO CONCESSAO — ATO N° 09/19

Concede Trés Meses de Férias-Prémio, nos termos do § 4° do art. 31, da
CE/1989, ao servidor: - Araguari, Centro Estadual de Educagdo Con-
tinuada CESEC JK, Masp 390374.7.1, Maria Consuelo Ferreira Mon-
tes Naves, PEB3J, referente ao 4° quinquénio de exercicio a partir de
26/11/2017; E.E. Madre Maria Blandina, Masp 947492.5.1, Jaqueline
Kehdy Borges, PEBIP, referente ao 4° quinquénio de exercicio a par-
tir de 04/09/2016; Masp 377409.8.1, Luciene Caetano Ferreira, ATBSI,
referente ao 5° quinquénio de exercicio a partir de 28/01/2018; E.E.
Padre Eloi, Masp 877646.0.1, Mariliicia Monteiro de Melo, PEBIL,
referente ao 4° quinquénio de exercicio a partir de 11/07/2018; - Prata,



