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9.12. O ndo comparecimento as provas, por qualquer motivo, caracterizara a desisténcia do candidato e resultara em sua eliminagao deste
Concurso Publico.

9.13. O candidato devera apor sua assinatura na lista de presenca, de acordo com aquela constante do seu documento de identidade,
vedada a aposi¢ao de rubrica.

9.14. Depois de identificado e instalado, o candidato somente podera deixar a sala mediante consentimento prévio, acompanhado de um
fiscal ou sob a fiscalizagdo da equipe de aplicag@o de provas.

9.15. Nao sera permitida, durante a realizagdo das provas, a comunicagdo entre os candidatos ou destes com outras pessoas, salvo, quando
for o caso, com a Banca Examinadora do concurso e com os aplicadores da respectiva prova.

9.16. Durante o periodo de realiza¢do das provas ndo sera permitido:

a) usar oculos escuros, boné, chapéu, gorro ou lengo;

b) fazer uso ou portar, mesmo que desligados, telefone celular, pagers, bip, agenda eletronica, calculadora, walkman, notebook, palmtop,
ipod, tablet, gravador, transmissor ou receptor de mensagens de qualquer tipo ou qualquer outro equipamento eletronico;

¢) qualquer espécie de consulta ou comunicagdo entre os candidatos ou entre estes e quaisquer outras pessoas, além das mencionadas no
item 9.15., oralmente ou por escrito.

9.16.1. O descumprimento desta instru¢do implicara a eliminagdo do candidato.

9.16.2. Durante a realizagdo da prova Didatica sera permitida a utilizacdo de materiais, conforme previsto no item 10.1.

9.16.3. Telefone celular, radio comunicador e aparelhos eletronicos dos candidatos deverdo permanecer desligados, tendo sua bateria reti-
rada, sendo acomodados em local a ser indicado pelos fiscais de sala de prova.

9.16.4. No caso dos telefones celulares, do tipo smartphone, em que ndo € possivel a retirada da bateria, os mesmos deverdo ser desli-
gados sendo acomodados em local a ser indicado pelos fiscais de sala de prova. Caso tais aparelhos emitam qualquer som, o candidato
sera eliminado do Concurso.

9.16.5. O candidato que, durante a realiza¢do da prova, for encontrado portando qualquer um dos objetos especificados no item 9.16,
incluindo os aparelhos eletronicos citados, mesmo que desligados, sera automaticamente eliminado do Concurso Piblico.

9.16.6. E vedado o ingresso de candidato na sala de prova portando arma de fogo ou objetos similares, mesmo que possua o respectivo
porte.

9.16.7. Demais pertences pessoais serdo deixados em local indicado pelos fiscais durante todo o periodo de permanéncia dos candidatos
no local da prova, ndo se responsabilizando a UEMG por perdas, extravios ou danos que eventualmente ocorrerem.

9.17. Nao havera prorrogagdo do tempo de duragdo das provas, respeitando-se as condigdes previstas no Edital de Convocagéo.

9.18. Nao sera permitida, nos locais de realizagdo das provas escritas, a entrada ou permanéncia de pessoas ndo autorizadas pela UEMG,
observado o previsto no subitem 7.1.6 deste Edital.

9.19. Sera eliminado o candidato que:

a) apresentar-se fora dos horarios e dos locais pré-determinados;

b) ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

¢) ndo apresentar o documento de identidade exigido nos subitens 9.8 ou 9.9 deste Edital;

d) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

e) fizer uso de notas, anotagdes, livros, impressos, manuscritos, codigos, manuais ou qualquer outro material literario ou visual, salvo
quando expressamente admitido no Edital;

f) for surpreendido usando boné, gorro, chapéu, 6culos de sol, quaisquer equipamentos eletrénicos mesmo que desligados como, calcula-
dora, walkman, notebook, palmtop, ipod, tablet, agenda eletronica, gravador ou outros similares, ou instrumentos de comunicagao interna
ou externa, tais como telefone celular, bip, pager entre outros, ou deles fizer uso;

g) langar mao de meios ilicitos para executar as provas;

h) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagio propria ou de terceiros, em qualquer fase do concurso
publico;

1) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

j) fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e divulgar imagens e informagdes acerca do local da prova, e de seus participantes;
k) desrespeitar, ofender, agredir ou, de qualquer outra forma, tentar prejudicar outro candidato;

1) perturbar de qualquer modo a ordem dos trabalhos durante a preparagio ou realizagao das provas;

m) tratar com falta de urbanidade examinadores, auxiliares, aplicadores ou autoridades presentes;

n) recusar-se a seguir as instru¢des dadas por membro da Comissdo Especial e da Banca Examinadora, da equipe de aplicacdo e apoio as
provas ou por qualquer outra autoridade presente no local do certame;

0) deixar de atender as normas contidas no concurso ¢ demais orientagdes ou instrugdes expedidas pela UEMG.

10. DAS PROVAS

10.1. Da Prova Escrita

10.1.1. A Prova Escrita constara de dissertag@o a respeito de 1 (um) ponto comum a todos os candidatos inscritos para uma dada area e
sera realizada simultaneamente.

10.1.1.1 A duragdo total da prova sera de 4 (quatro) horas, das quais a primeira hora sera reservada para o sorteio de um dos pontos
previstos no Anexo II e consulta bibliogréfica.

10.1.1.2 A consulta bibliografica consistira em consulta individual de notas, anotagdes, livros, impressos, manuscritos, cédigos, manuais
ou qualquer outro material literario ou visual, a realizar-se com todos os candidatos no proprio recinto em que sera feita a redagdo ou em
outro recinto especifico para a consulta, e sendo as demais horas destinadas a redagéo.

10.1.1.3 E facultado ao candidato fazer anotagdes durante o periodo de consulta e utiliza-las no periodo reservado a resposta as questoes.
As anotagdes deverao ser feitas em uma folha previamente rubricada por um dos membros da Banca Examinadora ou aplicador e anexada
a prova pelo proprio candidato, sob pena de anulagao.

10.1.2. A prova escrita tera carater classificatorio e eliminatorio.

10.1.2.1. A Prova Escrita tera como valor maximo 100 (cem) pontos, e tratara de um dos pontos constantes no

Anexo II a este Edital, de acordo com a area para qual o candidato estiver concorrendo.

10.1.2.2. A Prova Escrita sera realizada simultaneamente por todos os candidatos, e consistira em dissertagdo que tera por tema 1 (um)
ponto escolhido mediante sorteio publico, que sera realizado na primeira hora de prova.

10.1.3. A folha de texto definitivo da Prova Escrita ndo podera ser assinada ou rubricada nem conter, em outro local que ndo o apropriado,
qualquer palavra ou marca que identifique o candidato, sob pena de anulagdo da prova.

10.1.4. A folha de rascunho da Prova Escrita sera de preenchimento facultativo e ndo sera valida, em hipotese alguma, para avaliagdo
do candidato.

10.1.5. A folha da Prova Escrita do candidato sera divulgada no perfil de acesso do candidato no sistema de concurso publico constante
no enderego eletronico concurso.uemg.br, na mesma data da divulgagdo das notas, durante o prazo recursal.

10.1.6. Cada examinador atribuira ao candidato uma nota de 0 a 100, considerando os critérios de corregdo estabelecidos na tabela
abaixo:

PONTUACAO

CRITERIOS DE CORRECAO MAXIMA

ESTRUTURA: o contetido apresentado pelo candidato deve ser um texto predominantemente dissertativo-argumentativo,
devendo constituir-se de um conjunto articulado de ideias relacionadas ao tema proposto, que demonstre clareza e capaci- 25
dade de sintese.

CONTEUDO: andlise das ideias fundamentais do texto observando a fidelidade ao tema proposto, dominio do tema sorte-

ado, coeréncia, consisténcia e relevancia argumentativa; atualizagdo quanto ao conteudo, dominio da bibliografia da area. 50

FORMA e EXPRESSAO: atengio e construgdo ideativa do candidato, avaliando, a0 mesmo tempo, a sua adequagio voca-
bular ao tema e a fidelidade ao registro culto da lingua portuguesa, corre¢do nas citagdes bibliograficas e outros aspectos 25
formais do texto.

TOTAL 100

10.1.7. Sera atribuida nota zero a Prova Escrita:

a) em branco;

b) cujo conteudo versar sobre tema diverso do ponto sorteado;

¢) que fuja da tipologia, tema e proposta da prova escrita;

d) considerada ilegivel ou desenvolvida em forma de desenhos, numeros, versos, com espagamento excessivo entre letras, palavras e para-
grafos, bem como em codigos alheios a lingua portuguesa escrita, ou em idioma diverso do Portugués;

¢) que ndo for redigida com caneta de tinta azul ou preta;

f) cujo texto seja, no todo ou em parte, copia, transcri¢do, exceto aquela que estiver devidamente referenciada, ou plagio de outro autor;
g) que apresentar qualquer escrita, sinal, marca ou simbolo que possibilite a identificagdo do candidato.

10.1.8. A nota obtida pelo candidato na Prova Escrita serd a média aritmética das notas que lhe forem atribuidas pelos examinadores,
expressa com um nimero inteiro.

10.1.8.1. A média sera calculada até a casa dos décimos, desprezando-se o algarismo desta ordem decimal se inferior a 5 (cinco) e aumen-
tando-se de 1 (um) o algarismo das unidades, se o dos décimos for igual ou superior a 5 (cinco).

10.1.9. Estardo eliminados os candidatos que ndo obtiverem, no minimo, a média de 70,0 (setenta) pontos na prova escrita.

10.1.10. Os candidatos que obtiverem média igual ou superior a 70 (setenta) serdo classificados em ordem decrescente de pontuagao.
10.1.11. Serdo convocados para participar da etapa subsequente os candidatos que forem classificados com média igual ou superior a 70
(setenta) pontos na prova Escrita.

10.1.12. A divulgagio do resultado preliminar da prova escrita sera realizada mediante publicagdo no enderego eletrénico concurso.
uemg.br.

10.1.13. Cabera recurso ao resultado preliminar conforme item 12 deste Edital.

10.1.14. A divulgagéo do resultado definitivo da prova escrita sera realizada mediante publicacdo de ato no endereco eletronico concurso.
uemg.br e no Diario Oficial dos Poderes do Estado — Minas Gerais.

10.2. Da Prova Didatica

10.2.1. Os candidatos aprovados na Prova Escrita e que atenderem a condigao estipulada no item 10.1.11 serdo convocados para a reali-
zagdo da prova Didatica.

10.2.2. A prova didatica tera carater eliminatorio e classificatorio.

10.2.3. A prova didatica consistira em uma aula sobre um tema a ser sorteado no horario previsto pela Banca Examinadora.

10.2.3.1. A Prova didatica tera como valor maximo 100 (cem) pontos, ¢ tratara de um dos pontos constantes no Anexo II a este Edital, de
acordo com a area para qual o candidato estiver concorrendo.

10.2.3.2. O sorteio do tema sera realizado pelo menos 24 (vinte e quatro) horas antes do horario previsto para inicio da prova, dentro de
uma lista de pontos elaborada pela Banca Examinadora com base no programa do concurso.

10.2.3.3. O candidato podera comparecer presencialmente ao sorteio.

10.2.3.4. O local, a data e o horario do sorteio serdo divulgados no enderego eletronico concurso.uemg.br.

10.2.4. Os candidatos concorrentes a mesma vaga deverdo comparecer no 1° horario estabelecido para inicio da prova didatica e serdo
mantidos em sala sem acesso a internet e/ou material de estudos e somente poderdo deixar o recinto para realizagao da prova ou utilizagao
do banheiro, desde que acompanhado por um fiscal. O descumprimento implicara desclassificagdo no concurso.

10.2.5. O candidato devera apresentar e entregar, na data e horario destinados a realizacdo da Prova Didatica, o Plano de Aula em 3 (trés)
vias que contemple os aspectos relativos a conteudo programatico e os aspectos didaticos que embasardo a aula sobre o tema sorteado.
10.2.6. Na prova didatica a exposi¢ao feita pelo candidato tera a dura¢do de 30 (trinta) minutos, permitido o uso de computador e projetor
multimidia (Datashow) disponibilizados pela Banca Examinadora, vedada a utilizagao da Internet.

10.2.6.1. A prova didatica sera gravada.
10.2.7. Cada examinador atribuira ao candidato uma nota de 0 a 100, considerando os critérios de corre¢do estabelecidos na tabela
abaixo:

TEMA PONTUACAO MAXIMA
Plano de aula 10
Selecdo de conteudo relevante e adequado a uma aula dentro do tema sorteado 20
Capacidade de organizar ideias e de expressa-las com clareza; capacidade de sintese 15
Didatica 15
Dominio do contetido; atualizagéo 40

TOTAL 100

10.2.8. A nota obtida pelo candidato na prova didatica sera a média aritmética das notas que lhe forem atribuidas pelos examinadores,
expressa com um numero inteiro.

10.2.8.1. A média sera calculada até a casa dos décimos, desprezando-se o algarismo desta ordem decimal se inferior a 5 (cinco) e aumen-
tando-se de 1 (um) o algarismo das unidades, se o dos décimos for igual ou superior a 5 (cinco).

10.2.9. Estardo eliminados os candidatos que ndo obtiverem, no minimo, a média de 70,0 (setenta) pontos na prova didatica.

10.2.10. Os candidatos que obtiverem média igual ou superior a 70 (setenta) serdo classificados para a etapa seguinte.

10.2.10.1. Os candidatos aprovados serdo classificados em ordem decrescente de pontuagao, somadas as notas obtidas na prova escrita
e didatica.

10.2.11. A divulgagdo do resultado preliminar da prova didatica sera realizada mediante publicagdo de ato no enderego eletrénico con-
curso.uemg.br.

10.2.12. Cabera recurso ao resultado preliminar conforme item 12 deste Edital.

10.2.13. A divulgagdo do resultado definitivo da prova didatica seré realizada mediante publicagdo de ato no Diério Oficial dos Poderes
do Estado — Minas Gerais e no endereco eletronico concurso.uemg.br.

10.3. Da Aprovagdo na Prova Escrita e na Prova Didatica

10.3.1. Serdo somadas as notas obtidas na Prova Escrita e na Prova Didatica.

10.3.2. Estardo aprovados os candidatos que obtiveram nota igual ou superior a 70 (setenta) em cada uma das provas, estando aptos para
participas da etapa de avaliagdo de titulos.

10.3.3. A divulgagdo da lista de aprovados sera realizada mediante publicagdo de ato no Diario Oficial dos Poderes do Estado — Minas
Gerais e no enderego eletronico do concurso.uemg.br.

10.4. Da Etapa de Avaliagdo de Titulos:

10.4.1. A documentagdo para a etapa de avaliagao de titulos sera anexada no sistema do concurso presente no enderego eletronico con-
curso.uemg.br apds a aprovagao do candidato na prova didatica, em campos especificos, por meio de copia digital.

10.4.1.1. Os documentos serdo anexados nos respectivos campos especificos relativos a cada um dos Subgrupos em que se desdobra cada
quesito, de que trata o item 10.4.9, e deverdo estar em formato Portable Document Format (PDF) com tamanho maximo de 5 Megabytes
cada.

10.4.1.2. Os documentos referentes a avaliagdo de titulos terdo sua autenticidade verificada.
10.4.1.3. Os documentos deverao estar em perfeitas condi¢des de forma a permitir a avaliagdo com clareza.
10.4.2. Quando o nome do candidato for diferente do constante do titulo apresentado, devera ser anexado no documento digital compro-
vante de alteragdo do nome (por exemplo: certiddo de casamento).
10.4.3. Em hipotese alguma serdo recebidos titulos apresentados fora do prazo, local e horario estabelecidos ou em desacordo com o
disposto neste Edital.

10.4.4. Nao serdo considerados os documentos que ndo atendam aos prazos e as exigéncias deste Edital e suas complementagdes.
10.4.5. Os titulos que ndo preencherem devidamente as exigéncias de comprovacdo, contidas neste Edital, nao serdo considerados.
10.4.6. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengdo dos titulos e experiéncia profissional apresentados,
o candidato tera anulada a respectiva pontuagao e, comprovada a culpa, o candidato sera excluido deste Concurso Publico, sem prejuizo
das medidas penais cabiveis.

10.4.7. Os documentos comprobatérios de cursos realizados no exterior somente serdo considerados quando traduzidos para a lingua
portuguesa por tradutor juramentado e devidamente revalidados por Universidades credenciadas pelo Ministério da Educagdo — MEC,
conforme determina a legislagdo vigente.

10.4.8. A Banca Examinadora verificara o atendimento a Formagdo Académica e Habilitagdo Minima Exigida no Anexo L.
10.4.9. A banca devera avaliar os seguintes quesitos considerando apenas os itens devidamente documentados:

Nimero maximo de pontos
que pode ser obtido pelo
candidato em cada um dos
sete grupos
de quesitos:

Subgrupos em que se

Grupo de Quesitos desdobra o Quesito

Valor por titulo, no grupo ou subgrupo de quesitos

1.a. Especializa¢do na area para a qual estiver sendo realizado o concurso

1.a. Especializagfio. ou em area afim da vaga de inscrigao: 8 pontos

1.b.1. Mestrado na area para a qual estiver sendo realizado o concurso:
16 pontos

1.b.2 Mestrado em érea afim 4 area para a qual estiver sendo

realizado o concurso: 12 pontos

1.b. Mestrado.

Doutorado na area para a qual estiver sendo realizado o concurso: 25
pontos 25
Doutorado em area afim a area para a qual estiver sendo

realizado o concurso: 22 pontos

1.d Pés-doutorado na area para a qual estiver sendo realizado o concurso
ou em drea afim da vaga de inscri¢do: 8 pontos

1.e.1. Outros diplomas universitarios e certificados de graduagio, aper-
feigoamento e atualizagdo, na area para a qual estiver sendo realizado o
l.e. Outros diplomas|concurso: 4 pontos

universitarios 1.e.2 Outros diplomas universitarios e certificados de cursos, aperfeigoa-
mento e atualizagdo, em édrea afim a 4rea para a qual

estiver sendo realizado o concurso: 3 pontos

Dois pontos por ano de docéncia universitaria na area afim da vaga de ins-
cri¢do, somando, no maximo, 22 pontos.

2.b - Projeto de ino- 25
vagdo  pedagogica/|2,5 pontos por projeto de inovagio pedagogica, curso ou disciplina criada,
curso /disciplina somando, no maximo, 5 pontos

criada.

3.a - Orientagdo de
monografias, traba-
Thos de conclusdo de
cursos, bolsistas e

3 - Formagio e|cstagidrios:
orientagdo de disci-
pulos em atividades
académicas

1- Qualificagido

Académica 1.c. Doutorado.

1.d. Pos-doutorado.

2.a— Docéncia.

2 - Docéncia uni-
versitaria e Inova-
¢do Pedagogica

1 ponto por ano, por estagidrio, bolsista ou estudante de graduagio, aper-
feigoamento ou especializagdo diferente, até um maximo de 10 pontos

25
3.b - Orientagdo|) 5 pontos por tese/dissertagdo orientada e defendida; 1,5 pontos por
formal de . s N . . N

orientagdo ainda nao defendida ou co-orientagdo, somando todo esse

mestrandos e N ,
doutorandos. subgrupo de quesitos até 15 pontos

1. Publicagdo de artigos cientificos completos em Periodicos
indexados:
Periodicos nacionais e internacionais de nivel A: 8 pontos por trabalho
publicado.
Periddicos nacionais e internacionais de nivel B: 5 pontos por trabalho
publicado até o maximo de 15 pontos
Periodicos de nivel C: 3 pontos por trabalho publicado até o maximo de
9 pontos.
2. Artigos completos em Anais indexados e Artigos de
divulgagdo em revistas de circulagao nacional relevantes: 1 ponto por tra-
balho até o maximo de 6 pontos.
_ |4.a- Publicagdes. 3. Resumos de trabalhos apresentados em Congressos e trabalhos em
4. - Produgdo periodicos cientificos e anais ndo indexados: 0,5 pontos por trabalho, até
Clpntlﬁca,y . maximo de 4 pontos.
Filoséofica, 4. Livro didatico ou técnico de autoria exclusiva do candidato
Tecnologica, ou com até dois outros autores: 5 pontos por livro.
Literaria OU 5 o e o - ~ -
Artistica, . . ivro didatico ou técnico com mais de trés autores, capitu-
adcquade’xmcntc los de livro: 3 pontos por livro até méaximo de 9 pontos.
divulgada, na 6. Editoria, tradugdo ou texto de apresentagdo de livro ou de apresenta-
drea da vaga de ins- ¢do de exposigdo em catalogo: 2 pontos por publicagdo até maximo de
crigdo ou afim: 8 pontos.

7. Relatorios Técnicos, critica de livro e outras publicagdes:
1 pontos por publicagio até o méximo de 6 pontos
1. Patentes internacionais registradas: 15 pontos por

25

patente.
_ | Patentes nacionais registradas: 10 pontos por patente.
4.b . -Produgdo | Softwares, modelos, prototipos: 3 pontos por produto até o maximo 18
Tecnologica. pontos.

Outras produgdes tecnologicas relevantes: 3 pontos por produgdo até o
maximo de 15 pontos.




