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DIARIO DO EXECUTIVO

MINAS GERAIS - CADERNO 1

2.1.1. Escolaridade minima exigida:

a) Professor de Educagdo Superior Nivel IV, Grau A:

a.1) diploma devidamente registrado de curso de graduagdo superior com validade nacional, acrescido de mestrado na area para a qual
estiver sendo realizado o concurso, ou em drea afim, nos termos especificados no Anexo I deste Edital.

2.1.1.1. O diploma de mestre ou doutor obtido em instituicao de ensino estrangeira, devera estar reconhecido por meio de documento
expedido por Institui¢do de Ensino Superior Brasileira, credenciada para tanto, na forma da lei.

2.1.1.2. O candidato aprovado no concurso tera seu ingresso no nivel para o qual se inscreveu, conforme o art. 12, I, b da Lei Estadual
n°. 15463/2005.

2.1.2. Atribuigdes do cargo: As atribuigdes do cargo de Professor de Educagdo Superior estdo estabelecidas na Lei Estadual n® 15.463,
de 13 de janeiro de 2005, no Decreto Estadual n® 44.539, de 05 de junho de 2007, bem como no Estatuto da UEMG a saber: participar da
elaboragao do projeto pedagdgico institucional; planejar e desenvolver as atividades relacionadas a sua drea de conhecimento consoante
o proleto pedagogico do curso, das unidades de ensino ¢ da Universidade; ministrar aulas nos cursos de graduagdo, pos-graduagdo, exten-
sdo e outros, orientar e coordenar trabalhos ¢ projetos intra e extraclasse, elaborar, coordenar e desenvolver projetos de ensino, pesquisa
e extensao; exercer fungdes da administragdo académica e realizar atendimento ao alunado, dentro de sua area de competéncia; exercer
atividades pertinentes a0 ensino, a extensao e a pesquisa que se estendam a comunidade, sob a forma de cursos, programas, projetos e
servigos especiais; executar atividades inerentes ao exercicio de diregdo, assessoramento, chefia, coordenagao e assisténcia no ambito da
Universidade; participar de conselhos, comissdes e reunides para os quais foi eleito, designado ou convocado; executar outras atividades,
na sua area de atuagdo, correlatas ao cargo e compativeis com as atribui¢des gerais estabelecidas no 2.1.1 do Anexo II da Lei n°. 15.463,
de 13 de janeiro de 2005, conforme orienta¢do superior ¢ normas estatutarias e regimentais.

2.1.3. Regime de trabalho e carga horéria: Os servidores nomeados estardo submetidos ao regime Estatutario, com jornada de 40 horas
semanais, conforme explicitado para a respectiva vaga no Anexo .
2.1.3.1. Da jornada integral de 40 horas, o nimero de horas dedicadas as atividades do docente em sala de aula sera fixado pelo respectivo
Departamento de acordo com a regulamentagao pertinente da UEMG, tendo em vista a necessidade institucional e o conjunto de ativida-
des exercidas pelo Professor na Institui¢do, observado o minimo de oito horas semanais de aulas previsto na Lei Federal n® 9.394, de 20
de dezembro de 1996, e na Lei Estadual n® 15.463, de 13 de janeiro de 2005.

2.1.4. Remuneragdo: A remuneragdo inicial fixada para o cargo de Professor de Educagio Superior, considerando a carga horaria e o nivel
de ingresso compreende, além do vencimento basico, as gratificagcdes descritas nas tabelas abaixo:

PROFESSOR DE EDUCACAO SUPERIOR - (SEM DEDICACAO EXCLUSIVA)
i ] CARGA GRATIFICACAO -
TITULACAO NIVEL | GRAU | HORARIA | VERGIMENTO |GppgsiniciaL|  DEINCENTIVO | REMORERACAO
SEMANAL A DOCENCIA
Mestre v A 40 horas RS2.764.79] RS 131823 RS 552,96 RS 4.635.97

2.1.4.1. A Gratificacdo de Desempenho da Carreira de Professor de Educagdo Superior — GDPES, de que trata o art. 4° da Lei Estadual
n° 17.988, de 30 de dezembro de 2008, sera paga na forma da legislagéo 2.1.4.1.1. O valor da GDPES Inicial constante na tabela acima
corresponde a 70% da gratificagdo, que poderd ser alterado apés a primeira Avaliagdo de Desempenho Individual, nos termos da legis-
lagdo vigente.

2.1.4.2. A gratificagdo de incentivo a docéncia de que tratam o art. 3° da Lei Estadual n® 11.431, de 19 de abril de 1994, ¢ o art. 2° da
Lei Estadual n° 8.517, de 9 de janeiro de 1984, equivale a 20% (vinte por cento) do vencimento basico, enquanto no efetivo exercicio da
regéncia de turmas ou de aulas.
2.1.4.3. Nos termos da Lei Estadual n° 15.463, de 13 de janeiro de 2005, o servidor ocupante de cargo de Professor de Educagéo Superior
podera, ainda, fazer jus ao adicional de 40% (quarenta por cento) do vencimento basico, a que se refere o §1° do art. 25 da Lein® 11.517,
de 13 de julho de 1994, para docentes com titulo de mestre ou doutor, em jornada de 40 horas semanais com regime de Dedicagdo Exclu-
siva, se este for concedido pelo Conselho Universitario, e enquanto durar a concessao.

2.1.5. Lotagdo: as vagas oferecidas neste Edital serdo lotadas na Universidade do Estado de Minas Gerais — UEMG.

2.1.6. Local de exercicio: o exercicio funcional do candidato nomeado dar-se-a na Universidade do Estado de Minas Gerais — UEMG,
no Municipio de Divinopolis.

3. DAS VAGAS

3.1. O numero de vagas ¢ o constante do Anexo I a este Edital.

3.2. Em atendimento a Lei Estadual n°. 11.867, de 28 de julho de 1995, 10% (dez por cento) do total de vagas oferecidas neste Con-
curso Publico serdo reservadas a candidatos com deficiéncia, de acordo com os critérios definidos pelo artigo 4° do Decreto Federal n°.

3.298, de 20 de dezembro de 1999, observada a exigéncia de compatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢des do cargo e o critério de
razoabilidade.

3.3. O percentual de 10% de reserva de que trata o item 3.2 deste Edital sera aplicado sobre o niimero de vagas disponibilizadas para cada
drea, identificada por codigo numérico, conforme disposto no Anexo I a este Edital.

3.3.1. O candidato que se inscrever na condi¢do de pessoa com deficiéncia, para area em que ndo haja vaga reservada nos termos da Lei
Estadual n° 11.867, de 28 de julho de 1995, somente podera ser nomeado nesta condigdo se houver ampliagdo das vagas inicialmente
ofertadas neste Edital, a critério da Administra(;io Publica.

3.4. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia, se aprovado e classificado para uma dada area neste Concurso Publico, além de
figurar na lista de classificacdo da ampla concorréncia, tera sua classificagdo em listagem classificatoria exclusiva dos candidatos com
deficiéncia.

3.5. Ao nimero de vagas estabelecido no Anexo I a este Edital, poderdo ser acrescidas novas vagas, autorizadas dentro do prazo de vali-
dade do Concurso Publico, conforme necessidade da Administragéo Piblica.

3.6. Apos o esgotamento das vagas previstas neste Edital, caso sejam disponibilizadas novas vagas para nomeacdo durante a validade
do Concurso Publico, cada novo conjunto de vagas para nomeagdo, dentro da area correspondente, tera o percentual de 10% reservado a
pessoas com deficiéncia, nos termos da Lei Estadual n® 11.867, de 28 de julho de 1995.

3.7. As referidas vagas serdo elencadas por area, ¢ a reserva de 10% do total sera alocada com base na sequéncia dos candidatos classifi-
cados na lista especifica, desde que haja vagas para as quais se candidataram.

3.8. Aordem de convocagdo dos candidatos com deficiéncia dar-se-a da segumte forma: a 1* vaga a ser destinada a pessoa com deficiéncia
sera a 5% vaga, a 2 vaga sera a 15" vaga, a 3 vaga sera a 25" vaga, a 4 vaga serd a 35" vaga e assim sucessivamente.

3.9. Para cumprimento do estabelecido na Lei Estadual n°. 11.867, de 28 de julho de 1995, as vagas reservadas serdo providas por can-
didato com deficiéncia aprovado, classificado, nomeado e submetido a pericia médica, observada a distribuicao de vagas constante do
Anexo I a este Edital e a ordem de classificagdo do candidato nessa concorréncia.

4. DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

4.1. O candidato aprovado e classificado neste Concurso Publico sera investido no cargo, se comprovar na data da posse:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado; ou cidaddo portugués em condigéo de igualdade de direitos com os brasileiros; no caso de ser
portugués, comprovar a condi¢do de igualdade e gozo dos direitos politicos na forma do art. 12, § 1° da Constitui¢do da Republica e no
Decreto Federal n°® 70.436/1972;

b) gozar dos direitos politicos;

¢) estar quite com as obrigagdes eleitorais;

d) estar quite com as obrigagdes do Servi¢o Militar, quando se tratar de candidato do sexo masculino;

e) ter 18 anos completos até a data de posse;

f) possuir aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo, a ser aferida em pericia médica oficial, realizada por unidade

pericial competente, nos termos da legislagao vigente, antes da posse;

g) comprovar a escolaridade minima exigida para o cargo, nas condi¢des especificadas no item 2.1.1 deste Edital;

h) atender a todas as exigéncias especificadas para o cargo pleiteado, estabelecidas na legislagdo estadual e neste Edital.

4.2. O candidato que, na data da posse, ndo reunir os requisitos enumerados no item 4.1 deste Edital, ou que por qualquer motivo nao
puder comprovié-los, perdera o direito a posse no cargo para o qual foi nomeado.

5. DAS INSCRICOES
5.1. Disposi¢des Gerais sobre as inscrigdes:

5.1.1. A inscrigdo do candidato neste concurso publico implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condigdes estabeleci-
das neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

5.1.2. Objetivando evitar dnus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de somente efetuar a inscri¢do e recolher o valor
respectivo apds tomar conhecimento do disposto neste Edital e seus anexos, e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos
para o cargo.

5.1.3. As informagdes prestadas no requerimento eletronico de inscri¢do e na ficha eletronica de isengdo sdo de inteira responsabilidade
do candidato, eximindo-se a UEMG de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagao incorreta, enderego inexato ou incompleto ou
opeao incorreta referente a vaga pretendida pelo candidato, sendo assegurado ao candidato o direito de recurso previsto no item 12 deste
Edital.

5.1.4. No ato da i mscrl(;ao o candidato devera declarar que esta ciente das atribuigdes do cargo para o qual pretende se inscrever e que,
no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avalia¢do pelo desempenho dessas atribuigdes.

5.1.5. Declaragdes falsas ou inexatas constantes do Formulario Eletronico de Inscri¢ao determinardo o cancelamento da inscrigao e a
anulacdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, sendo assegurado ao candidato
o direito de recurso.

5.1.6. No ato da inscri¢@o nao se exigira do candidato copia de nenhum documento, sendo de sua exclusiva responsabilidade a veracidade
dos dados informados no Formulario Eletrénico de Inscrigdo, sob as penas da lei.

5.1.7.Ai 1nscr1g:a0 ¢ o valor de inscri¢ao pagos pelo candidato serdo pessoais e intransferiveis.

5.1.8. Nio serfio aceitas as solicitagdes de 1 mscm;ao que ndo atenderem ao estabelecido neste Edital.

5.1.9. No ato da inscrigdo, o candidato podera se inscrever somente para uma vaga a que deseje concorrer, conforme divisao definida no
Anexo I, sendo admitida a alteragdo da vaga pelo candidato dentro do periodo de inscri¢des, antes de efetuar o pagamento do boleto.
5.2. Dos Procedimentos para Inscri¢ao:

5.2.1. As inscrigdes para este Concurso Publico serdo realizadas pela Internet, no enderego eletrénico concurso.uemg.br, no periodo da 0
hora do dia 25/04/2019 as 23h59min do dia 24/05/2019, observado o horario de Brasilia-DF.

5.2.1.1. O candidato que ndo dispuser de computador para a realiza¢do de inscri¢do conforme disposto neste Edital, podera realiza-la
junto a UEMG, nos enderecos constantes no Anexo III deste Edital, de segunda a sexta feira, uteis, das 10 as 16 horas (horario de Brasi-
lia-DF), sendo de exclusiva responsabilidade do candidato o preenchimento, finaliza¢do e impressdo do boleto (Documento de Arreca-
dagdo Estadual - DAE) de inscrigdo.

5.2.2. Para inscrever-se neste concurso publico, o candidato devera:

a) ler atentamente este Edital e o Formulario Eletronico de Inscrigao;

b) preencher o Formulario Eletronico de Inscri¢do e transmitir os dados pela Internet, providenciando a impressao do comprovante de
Inscri¢do Finalizada;

¢) imprimir o boleto (DAE) bancario e efetuar o pagamento da importancia referente a inscri¢ao descrita no item

5.2.3. deste Edital, até o dia do vencimento, em qualquer agéncia bancaria;

5.2.2.1. O candidato que no efetuar o pagamento de sua inscri¢ao até a data de vencimento do boleto bancario (DAE), podera utilizar
a opgdo de imprimir a 2* via do boleto, até¢ a data do término da inscri¢do. Apos esta data, o candidato que ndo efetuar o pagamento da
inscrigao ficara impossibilitado de participar do concurso.

5.2.3. O valor de inscri¢do sera de:

[ CARGO [
[Professor de Educagdo Superior |

NIVEL I
IV - Mestre

CARGA HORARIA SEMANAL |
40 horas |

VALOR DA INSCRICAO |
RS 200,00

5.2.4. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias, o boleto (DAE) devera ser pago antecipadamente.
5.2.5. Nao sera aceito pagamento do valor da inscrigao por meio de cheque, deposito em caixa eletronico, pelos correios, transferéncia
eletronica, DOC, DOC eletrénico, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional ou fora do periodo de inscri-
¢do ou por qualquer outro meio que ndo os especificados neste Edital.

5.2.6. AUEMG nao se responsabiliza por inscri¢des ou pedidos de isen¢do ndo recebidos por falhas de comunicagio, congestionamento
das linhas de comunicagdo, falhas de impressédo, problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, bem como

por quaisquer outros motivos de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia dos dados e a impressao do boleto (DAE) bancario,
exceto nos casos em que a falha seja de responsabilidade da Universidade.

5.2.7. Nio sera admitida a restituigdo da importancia paga com a inscrigao, com exce¢do das seguintes hipoteses:

a) cancelamento ou suspensdo do concurso conforme previsto na Lei Estadual n® 13.801, de 26 de dezembro de 2000;
b) pagamento extemporaneo ou realizado em duplicidade pelo candidato.

5.2.8. A formalizagao da inscrigdo somente se dara com o adequado preenchimento de todos os campos da ficha de inscri¢do pelo candi-
dato, e pagamento do respectivo valor com emissdo de comprovante de operagéo emitido pela institui¢do bancaria.

5.2.9. O descumprimento das instrugdes para a inscri¢do pela Internet implicara a ndo efetivagdo da inscri¢do, assegurado o direito de
recurso previsto no item 12 deste Edital.

5.2.10. O comprovante de inscri¢do do candidato serd o proprio boleto (DAE), devidamente quitado.

5.2.11. E de inteira responsabilidade do candidato a manutengio, sob sua guarda, do comprovante do pagamento do valor de inscrigéo,
para posterior apresentagdo, se necessario.

5.2.12. A partir de 28/05/2019 o candidato devera conferir, no enderego eletronico concurso.uemg.br, por meio das inscrigdes efetivadas,
se os dados da inscri¢do foram recebidos e o pagamento processado. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato até o dia
04/06/2019 com a Comissdo Especial, pelo e-mail concurso@uemg.br, para verificar o ocorrido.

5.2.13. Eventuais erros de digitagdo ocorridos no nome do candidato, no niimero do documento de identidade, data de nascimento, sexo
e CPF, que sejam percebidos pelo candidato, deverdo, obrigatoriamente, ser atualizados no dia de realizagdo das provas com a pessoa
responsavel pela aplicagdo da prova escrita em formulario especifico.

5.2.13.1. O candidato que néo fizer ou solicitar as corregdes dos dados pessoais nos termos do subitem 5.2.13 deste Edital respondera
pelas consequéncias advindas de sua omissao.

5.2.14. O candidato inscrito por terceiro assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas por seu representante, arcando com
as consequéncias de eventuais erros no preenchimento do formulario eletrénico de inscrigao.

5.2.15. O fato de a inscrigéo ter sido deferida ndo podera ser arguido pelo candidato como certificagéo da afinidade entre a area onde
obteve titulagdo e a area objeto do concurso. Esse aspecto sera avaliado pela Banca Examinadora quando da Avaliagéo dos Titulos.

5.3. Da Isengdo do Pagamento do Valor de Inscri¢do:

5.3.1. O candidato desempregado ou aquele que, em razdo de limitagdes de ordem financeira, ndo possa arcar com o pagamento da ins-
cri¢do, sob pena de comprometimento do sustento proprio e de sua familia, podera requerer isen¢do do pagamento do valor de inscri¢do
exclusivamente no periodo das 0 horas do dia 25/04/2019 as 23h59min do dia 02/05/2019, observado o horario de Brasilia-DF.

5.3.2. O requerimento de isengdo do pagamento do valor de inscri¢do estara disponivel para preenchimento no endereco eletroénico con-
curso.uemg.br, no periodo constante do item 5.3.1 deste Edital.

5.3.3. Para requerer a isen¢do do pagamento do valor de inscri¢do o candidato devera comprovar a condigdo de desempregado, conforme
Lei Estadual n® 13.392, de 7 de dezembro de 1999, com enquadramento nas seguintes hipoteses:

a) ndo possuir vinculo empregaticio vigente registrado em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;
b) ndo possuir vinculo estatutario vigente com o poder publico nos dmbitos municipal, estadual ou federal;
¢) ndo possuir contrato de prestacdo de servigos vigente com o poder publico nos ambitos municipal, estadual ou federal;

d) ndo exercer atividade legalmente reconhecida como auténoma.

5.3.3.1. Para comprovar a situagdo prevista na alinea ‘a’ do item 5.3.3 deste Edital, o candidato devera anexar ao sistema copia digital das
paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) que contenham fotograﬁa qualificagdo civil, anotagdes do tltimo contrato
de trabalho (com as altera¢des salariais e registro da saida), e da primeira pagina em branco subsequente a anotagio do ultimo contrato de
trabalho ocorrido ou que demonstre que nunca teve vinculo registrado na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS).

5.3.3.2. Para comprovar a situagao prevista na alinea ‘b’ do item 5.3.3 deste Edital, o candidato devera anexar ao sistema copia digital
de:

a) declaragdo de proprio punho, datada e assinada, na qual informara que nunca teve vinculo estatutario com o poder publico nos ambitos
municipal, estadual ou federal, quando for o caso; ou

b) certidao expedida por 6rgao ou entidade competente, com identificagdo e assinatura legivel da autoridade emissora do documento,
informando o fim do vinculo estatutario, ou a copia da publicagéo oficial do ato que determinou a extingao do vinculo.

5.3.3.3. Para comprovar a situacdo prevista na alinea ‘c’ do item 5.3.3 deste Edital, o candidato devera anexar ao sistema copia digital de
declaragdo de proprio punho, datada e assinada, na qual informara que néo possui contrato de prestacdo de servigos vigente com o poder
publico nos ambitos municipal, estadual ou federal.

5.3.3.4 Para comprovar a situagdo prevista na alinea ‘d” do item 5.3.3 deste Edital, o candidato devera anexar ao sistema copia digital
de:

a) certiddo em que conste a baixa da atividade auténoma; ou,
b) declaragdo de proprio punho, datada e assinada, na qual informara ndo auferir qualquer tipo de renda (exceto aquela proveniente de
seguro desemprego).

5.3.4. Nao sera concedida isengdo do pagamento do valor de inscrigdo ao candidato que:

a) deixar de efetuar o formulério eletronico de inscrigdo;

b) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

¢) fraudar e/ou falsificar documento;

d) pleitear a isencdo, sem apresentar copia autenticada dos documentos previstos no item 5.3 deste Edital;
) ndo observar prazos para postagem dos documentos.

5.3.5. As informagdes prestadas no requerimento de isen¢do do pagamento do valor de i mscrl(;ao previsto no item
5.3.2 e nas declaragoes firmadas nos itens 5.3.3.1, 5.3.3.2, 5.3.3.3 ¢ 5.3.3.4 deste Edital serdo de inteira responsabilidade do candidato.

5.3.6. A declaragdo falsa de dados para fins de iseng:ﬁo do pagamento do valor de inscrigdo determinara o cancelamento da inscri¢do ¢ a
anulagdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis pelo teor das afirmativas,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

5.3.7. Encerrado o prazo de requerimento de isen¢@o, ndo sera permitida a complementagdo da documentagao.

5.3.8. Nao sera aceita solicitagdo de isen¢do do pagamento de valor de inscri¢do por qualquer outra forma que ndo seja prevista neste
Edital.

5.3.9. A comprovagdo da tempestividade do requerimento de isengéo do pagamento do valor de inscrigdo sera feita pelo registro da data
de postagem.

5.3.10. Para fins de isen¢do do pagamento do valor de inscri¢do, a documentacdo comprobatéria da condigdo de desempregado sera
analisada pela UEMG.

5.3.11. O pedido de isen¢@o do pagamento do valor de inscri¢do que ndo atender a quaisquer das exigéncias determinadas neste Edital
sera indeferido, assegurado ao candidato o direito de recurso previsto no item 12 deste Edital.

5.3.12. O resultado da anlise do requerimento de isen¢do do pagamento do valor de inscri¢do sera divulgado no endereco eletronico con-
curso.uemg.br, na data prevista de 06/05/2019, no qual constara listagem dos protocolos de solicitagdo de isen¢do por ordem crescente,
apresentando a informag@o sobre deferimento ou indeferimento.

5.3.13. O candidato que tiver sua solicitagdo de isengdo deferida tera sua inscrigao efetivada automaticamente no concurso.

5.3.14. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isen¢do do pagamento do valor de inscri¢do indeferidos e que mantiverem interesse
em participar do certame, deverdo efetuar sua inscrigdo, observando os procedimentos previstos no item 5 deste Edital.

5.3.15. O candidato que tiver a isen¢do deferida, mas que tenha realizado outra inscrigao paga, tera a isen¢ao cancelada.

5.3.16. Cabera recurso contra o indeferimento do pedido de isen¢do do pagamento do valor de inscrigdo, conforme item 12 deste
Edital.

5.3.17. O Ato relativo ao deferimento ou indeferimento do recurso sera publicado no dia 10/05/2019, no enderego eletronico concurso.
uemg.br.

5.4. Da irregularidade da inscri¢ao

5.4.1. Constatada irregularidade da inscri¢do, a inclusdo do candidato sera automaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos
dela decorrentes. _ . R
6. DA INSCRICAO PARA AS VAGAS RESERVADAS A PESSOA COM DEFICIENCIA
6.1. Para fins de concorréncia a reserva de vagas prevista na Lei Estadual n°. 11.867, de 28 de julho de 1995, considera-se pessoa com
deficiéncia aquela que se enquadra nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n°. 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com-
binado com o enunciado da Stimula 377 do Superior Tribunal de Justi¢a - STJ, assim definidas:

a) Deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da
fungao fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, tri-
paresia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputac¢do ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade
congeénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho das fungdes.

b) Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias
de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz.

¢) Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual ¢ igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo Optica; a
baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,5 no melhor olho, com a melhor corre¢do 6ptica; casos nos quais a somatoria da
medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°, ou ocorréncia simultdnea de quaisquer condig¢des anteriores.
Visao monocular.

d) Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior 48 média, com manifestagio antes dos dezoito anos e limita-
¢oes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como: comunicagio, cuidado pessoal, habilidades sociais; utiliza¢do
dos recursos da comunidade; satide e seguranga; habilidades académicas; lazer e trabalho.

e) Deficiéncia multipla: associagdo de duas ou mais deficiéncias.

6.2. As pessoas com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sao facultadas pela legislacdo, ¢ assegurado o direito
de inscri¢do para a reserva de vagas em Concurso Piblico, desde que as atrlbulgocs sejam compatlvms com a sua deficiéncia.

6.3. A utilizag@o de material tecnologico de uso habitual ndo obsta a inscri¢do na reserva de vagas; porém, a deficiéncia do candidato deve
permitir o desempenho adequado das atribuigdes especificadas para o cargo, admitida a corregdo por equipamentos, adaptagdes, meios
ou recursos especiais.

6.4. O candidato que se inscrever para concorrer as vagas reservadas a pessoa com deficiéncia, se aprovado e classificado neste Con-
curso Publico, além de figurar na lista de classificagdo da ampla concorréncia, tera seu nome incluido na lista especifica de pessoas com
deficiéncia.

6.5. O candidato que pretende concorrer as vagas reservadas para as pessoas com deficiéncia, durante o preenchimento do Formulario
Eletronico de Inscri¢do, além de observar os procedimentos descritos no item 5 deste Edital, devera proceder da seguinte forma:

a) declarar que esta se inscrevendo para a reserva de vagas;

b) selecionar o tipo de deficiéncia;

c¢) informar se necessita de condi¢oes especiais para a realizagdo das provas;

6.6. Para solicitar inscrig:ﬁo na reserva de vagas, o candidato com deficiéncia devera:

a) selecionar a opgdo pessoa com deficiéncia no formulario eletronico de inscrigdo;

b) informar a categoria em que se enquadra;

¢) anexar ao sistema copia digital de laudo médico expedida no prazo maximo de 12 (doze) meses da data do término das inscrigdes,
atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga
— CID, bem como a provavel causa da deficiéncia;

d) requerer no campo de que trata o item 7 deste Edital, devidamente preenchido, a condigdo especial que necessita para a realizagdo da
prova, quando for o caso.

6.7. Os candidatos que, dentro do prazo do periodo das inscri¢des, ndo atenderem os dispositivos mencionados no item 6.6 e seus subi-
tens, deste Edital, ndo serdo considerados pessoas com deficiéncia e ndo terdo a prova e/ou condi¢des especiais atendidas, seja qual for
o motivo alegado.

6.8. O candidato com deficiéncia que ndo preencher os campos especificos do Formulario Eletronico de Inscrigao e ndo cumprir o deter-
minado neste Edital tera a sua inscri¢do processada como candidato de ampla concorréncia e ndo podera alegar posteriormente essa con-
dicdo para reivindicar a prerrogativa legal.

6.9. O candidato que se declarar pessoa com deficiéncia concorrera em igualdade de condigdes com os demais candidatos no tocante ao
conteudo e a avaliagdo das provas, bem como quanto ao horario, local da aplicagao das Provas, bem como aos critérios de aprovagao.
6.10. A realizacdo de provas nas condigdes especiais solicitadas pelo candidato com deficiéncia sera condicionada a legislagao especifica
e a possibilidade técnica da UEMG.

6.11. Sera desconsiderado qualquer recurso em favor de candidato com deficiéncia que ndo seguir as instrugdes constantes deste Edital
para inscrigdo nesta condigao.




