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SRE de Patrocínio
AMPLIAÇÃO DE CARGA HORÁRIA – ATO Nº 01/2019
AMPLIA A CARGA HORÁRIA SEMANAL, nos termos do § 3º do art. 34 da Lei nº 15.293, de 05/08/2004, com redação dada pelo art. 1º da Lei nº 20.592, de 28/12/2012, do (s) professor (es):

SRE MUNICÍPIO ESCOLA MASP NOME CARGO ADM. DE PARA A PARTIR DENº DE AULAS SEMANAIS Nº DE AULAS SEMANAIS
PATROCÍNIO GUIMARÂNIA E. E. “IRMÃOS GUIMARÃES” 818339-4 ANA LUCIA DE OLIVEIRA GUIMARÃES PEB I A 5 06 A/S 12 A/S 7/2/2019
PATROCÍNIO GUIMARÂNIA E. E. “IRMÃOS GUIMARÃES” 969308-6 NEIDE DE FÁTIMA VIEIRA SOUZA PEB I A 4 15 A/S 16 A/S 7/2/2019
PATROCÍNIO IRAÍ DE MINAS E. E. “PADRE EUSTÁQUIO” 958047-3 TEREZINHA CUNHA RESENDE PEB I A 4 12 A/S 14 A/S 7/2/2019
PATROCÍNIO PATROCÍNIO E. E. “CEL. ELMIRO ALVES DO NASCIMENTO” 1436393-1 FREDERICO WEITZEL PORTO PEB I A 4 08 A/S 10 A/S 7/2/2019
PATROCÍNIO PATROCÍNIO E. E. “IRMÃ GISLENE” 1382794-4 ISABEL DE CASTRO BRUNO BORGES PEB I A 3 13 A/S 14 A/S 7/2/2019
PATROCÍNIO PATROCÍNIO E. E. “IRMÃ GISLENE” 1207368-0 RAFAELA BORGES SILVA PEB I A 3 11 A/S 14 A/S 7/2/2019
PATROCÍNIO PATROCÍNIO E. E. “NÉLY AMARAL” 1238742-9 ANA CRISTINA DE SOUSA ARAÚJO PEB I A 2 14 A/S 16 A/S 7/2/2019
PATROCÍNIO PATROCÍNIO E. E. “NÉLY AMARAL” 1190356-4 DEYSE HELENA PEREIRA FERREIRA PEB I A 4 09 A/S 16 A/S 7/2/2019
PATROCÍNIO PATROCÍNIO E. E. “NÉLY AMARAL” 1002814-0 MARTA DE FÁTIMA DOS REIS PEB I A 4 14 A/S 16 A/S 7/2/2019
PATROCÍNIO PATROCÍNIO E. E. “NÉLY AMARAL” 1146228-0 RAQUEL FERNANDA DIAS PEB I A 5 14 A/S 16 A/S 7/2/2019

Diretora: Luzia Fátima Santos de Paiva
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ABONO FAMÍLIA – ATO Nº 01/2019
CONCEDE ABONO FAMÍLIA, nos termos do inciso III art. 7º da Lei 
Complementar nº 121, de 29/12/2011, ao(s) servidor(es): Patrocínio 
– E.E. “Profª Irma Carvalho”, MaSP 1375095-5, Letícia Costa Lou-
renço de Carvalho, ATB I B, admissão 1, por Davi Costa Carvalho, 
filho, a partir de 12/1/2019; MaSP 1003792-7, Maria Inês Ribeiro, PEB 
I A, admissão 4, por Maria Tereza Ribeiro da Silva, filha, a partir de 
13/2/2019.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO – ATO Nº 04/2019
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos 
da alínea “b” do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952, por até oito 
dias consecutivos, ao servidor: Patrocínio – “SRE Patrocínio”, MaSP 
162701-7, Terezinha Maria Teixeira de Lima, ANEI III L, admissão 2, 
a partir de 11/2/2019.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO – ATO Nº 05/2019
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos 
da alínea “b” do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952 e art. 19 da 
Instrução Normativa/SEPLAG/SCAP/Nº. 01/2012, por até oito dias 
consecutivos, ao servidor: Perdizes – E.E. “Padre João Balker”, MaSP 
846200-4, Márcio Abadio Vaz de Almeida, PEBD I A, admissão 3, a 
partir de 29/1/2019; MaSP 846200-4, Márcio Abadio Vaz de Almeida, 
PEBD I A, admissão 4, a partir de 29/1/2019.

ALTERAÇÃO DE NOME – ATO Nº 03/2019
ALTERA O(S) NOME(S), à vista de documento apresentado, dos ser-
vidores: Patrocínio – E.E. “Irmã Gislene”, MaSP 1114306-2, Adriana 
Ferreira para Adriana Ferreira Venancio, para regularização dos regis-
tros funcionais; “Profª Ormy Araújo Amaral”, MaSP 1225318-3, Thaís 
Cristina Teixeira para Thaís Cristina Teixeira Silva, para regulariza-
ção dos registros funcionais; E.E. “ Terezinha Moreira Marra”, MaSP 
1158305-1, Ana Paula Costa dos Anjos para Ana Paula Costa dos 
Anjos Fernandes, para regularização dos registros funcionais; MaSP 
1183274-8, Cleonice Carolina Souza para Cleonice Carolina Souza de 
Lima, para regularização dos registros funcionais.

DESIGNAÇÃO DE LOCAL DE EXERCÍCIO – ATO Nº 02/2019
DESIGNA, nos termos do Decreto nº 18073, de 08/09/1976, o servi-
dor para: Patrocínio – E.E. “Profª Irma Carvalho”, MaSP 1357098-1, 
Maria Rita Alves, ATB I A, admissão 2, de Patrocínio – E.E. “Irmã 
Gislene”, devendo entrar em exercício a partir do dia subsequente à 
data desta publicação.

FÉRIAS-PRÊMIO/ CONCESSÃO – ATO Nº 06/2019
CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 
4º do art. 31, da CE/1989, ao(s) servidor(es): Patrocínio – E.E. “Irmã 
Gislene” / E.E. “de Ensino Fundamental e Médio”, MaSP 358207-9, 
João Marques dos Santos, AEB III I, admissão 1, referente ao 6º 

quinquênio de exercício, a partir de 1º/1/2019; E.E. “Nély Amaral”, 
MaSP 615352-2, Celso Lima, PEB I H, admissão 2, referente ao 4º 
quinquênio de exercício, a partir de 9/9/2017; E.E. “Dom Lustosa” / 
“SRE Patrocínio”, MaSP 380715-3, Neusa Maria de Oliveira Silva, 
ATB V I – FGD-5, admissão 1, referente ao 5º quinquênio de exercício, 
a partir de 29/1/2019.

LICENÇA-MATERNIDADE – ATO Nº 03/2019
CONCEDE LICENÇA-MATERNIDADE, nos termos do inciso XVIII 
do art. 7º da CF/1988 por 120 dias, com prorrogação por mais 60 dias, 
conforme Lei nº. 18879, de 27/05/2010, à(s) servidora(s): Patrocínio 
– E.E. “Profª Ormy Araújo Amaral”, MaSP 1225318-3, Thaís Cris-
tina Teixeira Silva, PEB I A, admissão 3, a partir de 4/2/2019; “SRE 
Patrocínio”, MaSP 1063195-0, Juliana Ferreira dos Anjos, TDE V G – 
FGD-4, admissão 1, a partir de 12/2/2019.

PROCESSO ADMINISTRATIVO – INSTAURAÇÃO – ATO Nº 
02/2019
DETERMINA A INSTAURAÇÃO DE PROCESSO ADMINISTRA-
TIVO, nos termos da Lei nº 14.184, de 31/1/2002, c/c a Resolução nº 
37, de 12/9/2005, para apurar concessão indevida de vantagens e bene-
fícios ao servidor: Patrocínio – “Ex servidor – desligado pela Decisão 
ADI 4876 STF”, MaSP 695479-6, ELS, PEB I A, admissão 1.
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RETIFICAÇÃO – ATO Nº 08/2019

RETIFICA, NO ATO de Férias-prêmio Afastamento, referente ao servi-
dor: Iraí de Minas – E.E. “Padre Eustáquio”, MaSP 699814-0, Silvânia 
Araújo Mocelin, PEB III M, admissão 2, Ato nº 01/2019 publicado em 
31/1/2019, por interesse da servidora, onde se lê: por 2 meses, referente 
ao 5º quinquênio de exercício, a partir de 1º/2/2019, leia-se: por 1 mês, 
referente ao 5º quinquênio de exercício, a partir de 1º/2/2019.

RETIFICAÇÃO – ATO Nº 09/2019

RETIFICA, NO ATO de Férias-prêmio Concessão, referente ao servi-
dor: Patrocínio – E.E. “Cel. João Cândido de Aguiar”, MaSP 695493-7, 
Sandra Aparecida Rodrigues Marques, PEB I B, admissão 3, Ato nº 
05/2019, publicado em 14/2/2019, por incorreção na vigência do bene-
fício, onde se lê: referente ao 2º quinquênio de exercício, a partir de 
11/2/2018, leia-se: referente ao 2º quinquênio, a partir de 11/12/2018.
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SRE de Sete Lagoas
AMPLIAÇÃO DE CARGA HORÁRIA – ATO N.º 79/2019

AMPLIA A CARGA HORÁRIA SEMANAL, nos termos do § 3º do art. 34 da Lei nº 15.293, de 05/08/2004, com redação dada pelo art. 1º da Lei nº 20.592, de 28/12/2012, dos professores:

SRE MUNICÍPIO ESCOLA MASP NOME CARGO ADM
DE

Nº. AULAS 
SEMANAIS

PARA
Nº. AULAS 
SEMANAIS

A PARTIR DE

Sete Lagoas Baldim E.E. José Ribeiro da Silva 1.401.266-0 Viviane Costa Ferreira PEBIA 03 08 16 07/02/2019
Sete Lagoas Matozinhos E.E. Professora Vitiza Octaviano Viana 1.096.980-6 Saulo Cipriano Justino PEBIA 04 12 16 07/02/2019
Sete Lagoas Matozinhos E.E. Professora Vitiza Octaviano Viana 1.167.519-6 Keila Gonçalves Teixeira PEBIA 03 13 16 07/02/2019
Sete Lagoas Matozinhos E.E. Professora Vitiza Octaviano Viana 1.219.934-5 Antonio Gonçalves Filho PEBIA 04 14 16 07/02/2019
Sete Lagoas Pompéu E.E. Ministro Francisco Campos 546.870-7 Elisiane Soares Santiago Lopes PEBIA 04 14 16 07/02/2019
Sete Lagoas Sete Lagoas E.E. Maurilo de Jesus Peixoto 1.213.563-8 Vanessa França Reis PEBIA 03 13 16 07/02/2019
Sete Lagoas Sete Lagoas E.E. Mauro Faccio Gonçalves 1.075.588-2 Leni de Fatima Alves de Lima PEBIA 04 09 10 07/02/2019
Sete Lagoas Sete Lagoas E.E. Mauro Faccio Gonçalves 1.110.409-8 Marcia Daniela de Oliveira PEBIA 05 05 08 07/02/2019
Sete Lagoas Sete Lagoas E.E. Professora Elza Moreira Lopes 616.149-1 Paulo Humberto Gonçalves PEBIIG 02 12 16 07/02/2019

DESIGNAÇÃO DE LOCAL DE EXERCÍCIO - ATO N.º 80/2019
DESIGNA, nos termos do Decreto n° 18073, de 08/09/1976, devendo entrar em exercício em 18/02/2019, os servidores para:

PARA MaSP NOME CARGO ADM ORIGEM
LOCALIDADE ESCOLA ESCOLA

Sete Lagoas E.E. Professor Candido Azeredo 388.425-1 Mariley Morais Duarte de Paula ATBIII I 01 E.E. Julio Cesar Reis Oliveira/Sete Lagoas
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AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO – ATO N.º 87/2019
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos 
da alínea “b” do art. 201 da Lei n.º 869, de 05/07/1952, por até oito dias 
consecutivos, ao(s) servidor(es): Paraopeba, E.E. Padre Augusto Horta, 
MaSP 1.105.545-6, Maria Teresa Dias da Cunha, EEBIA, admissão 02, 
a partir de 14/02/2019; Prudente de Morais, E.E. João Rodrigues da 
Silva, MaSP 847.700-2, Rosélia da Silva Carvalho, Diretora de Escola, 
admissão 01, a partir de 07/10/2018; MaSP 1.188.254-5, Pedro Gustavo 
de Sousa Rosa, PEBIA, admissão 03, a partir 07/10/2018.

FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO – ATO Nº 83/2019
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do § 2º do artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE 
Nº 8.656 de 02/07/2012, aos servidores: Funilândia – E. E. Aluísio 
Ferreira de Souza, MaSP 1.325.529-4, Rosemary Fróis de Oliveira, 
ATBIIC, cargo 01, por 02 meses referente ao 1º quinquênio de exercí-
cio a partir de 07/03/2019; Pompéu – E. E. Dr. Jacinto Campos, MaSP 
285.343-0, Maria Delizete Valadares Dutra, PEBIIIP/DIII, cargo 01, por 
01 mês referente ao 5º quinquênio de exercício a partir de 11/03/2019.

FÉRIAS –PRÊMIO AFASTAMENTO – ATO Nº 84/2019
AUTORIZA FÉRIAS – PRÊMIO AFASTAMENTO, nos termos 
do inciso II § 1º do art. 3º da Resolução SEPLAG/SEE Nº 8.656 de 
02/07/2012, ao servidor: Sete Lagoas – E. E. Professora Elza Moreira 
Lopes, MaSP 333.106-3, Andréa de Freitas Tavares Silva, PEBIO, 
cargo 03, por 02 meses referente ao 4º quinquênio de exercício a partir 
de 11/03/2019.

FÉRIAS – PRÊMIO – CONCESSÃO ATO Nº 82/2019
CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS – PRÊMIO, nos termos do 
§ 4º do art. 31, da CE/1989, aos servidores: Paraopeba – E. E. Padre 
Augusto Horta, MaSP 809.859-2, Sonaly Fabrícia Ribeiro Teixeira, 
PEBIIG, cargo 02, referente ao 4º quinquênio de exercício a partir de 
01/04/2016; Sete Lagoas – E. E. Dr. Alonso Marques Ferreira, MaSP 
936.821-8, Helena Maria Pereira, PEBIH, cargo 02, referente ao 4º 
quinquênio de exercício a partir de 25/12/2018; E. E. Edite Furst, MaSP 
874.493-0, Sílvia Marisa Tesser Lopes, PEBIIIO, cargo 01, referente ao 
5º quinquênio de exercício a partir de 29/12/2018; MaSP 874.493-0, 
Sílvia Marisa Tesser Lopes, PEBIIIJ, cargo 02, referente ao 4º quin-
quênio de exercício a partir de 15/12/2018; MaSP 602.366-7, Fabiana 
Neri de Oliveira, PEBIIIJ, cargo 01, referente ao 4º quinquênio de exer-
cício a partir de 14/02/2019; E. E. Maurilo de Jesus Peixoto, MaSP 
876.646-1, Mônica Inês Carvalho, PEBIIIO, cargo 02, referente ao 5º 
quinquênio de exercício a partir de 13/02/2019; E. E. Professor João 
Fernandino Júnior, MaSP 663.316-8, Fabiana Cristina Souza e Silva, 
PEBIF, cargo 01, referente ao 3º quinquênio de exercício a partir de 
11/07/2018; E. E. Professor Rousset, MaSP 377.369-4, Vanete de 
Souza Aquino, ATBVH, cargo 01, referente ao 5º quinquênio de exer-
cício a partir de 04/02/2019; SRE, MaSP 285.100-4, Conceição Maria 
Guiscem Leite, PEBIP, cargo 01, referente ao 8º quinquênio de exercí-
cio a partir de 18/11/2017.

LICENÇA-MATERNIDADE – ATO N.º 86/2019
CONCEDE LICENÇA-MATERNIDADE, nos termos do inciso XVIII 
do art. 7º da CF/1988 por 120 dias, com prorrogação por mais 60 
dias, conforme Lei nº. 18.879, de 27/05/2010, à servidora: Inhaúma, 
E.E. Messias Antônio Guimarães, MaSP 1.278.865-9, Priscilla Vieira 
Maciel, PEBIB, admissão 03, a partir de 31/01/2019.

REMANEJAMENTO - ATO N.º 81/2019
REMANEJA, nos termos do art. 19 da Lei nº. 9381, de 18/12/1986, os 
servidores: Sete Lagoas, MaSP 865.352-9, Claudia Barbosa Machado 
Prado, PEBIA, Língua Portuguesa, 12 aulas semanais, admissão 01, da 
E.E. Edite Furst de Sete Lagoas para a E.E. Doutor Olinto Satyro Alvim 
de Sete Lagoas, a contar de 07/02/2019; MaSP 973.824-6, Elisangela 
Aparecida Felícia Pereira Pontelo, EEBIA, admissão 03, da E.E. Edite 
Furst de Sete Lagoas para a E.E. Deputado Renato Azeredo de Sete 

Lagoas, a contar 11/02/2019; MaSP 1.001.882-8, Elaine Moreira da 
Silva, PEBIA, Matemática, 16 aulas semanais, admissão 03, da E.E. 
Edite Furst de Sete Lagoas para a E.E. Professor João Fernandino 
Junior de Sete Lagoas, a contar de 04/02/2019; MaSP 1.148.270-0, 
Juliana Iria de Souza, PEBIA, Química, 14 aulas semanais, admissão 
01, da E.E. Deputado Renato Azeredo de Sete Lagoas para a E.E. Sinhá 
Andrade de Sete Lagoas, a contar de 04/02/2019; MaSP 1.163.535-6, 
Deise Aparecida Carvalho Oliveira, PEBIA, Educação Física, 16 aulas 
semanais, admissão 03, da E.E. Prefeito Zico Paiva de Sete Lagoas para 
a E.E. Doutor Afonso Viana, a contar de 04/02/2019.

Cláudio Renato Souza Abreu
Diretor DIRE - Respondendo pela SRE
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RETIFICAÇÃO – ATO Nº 85/2019
RETIFICA O ATO de férias-prêmio época oportuna, dos servidores: 
Paraopeba – E. E. Padre Augusto Horta, MaSP 809.859-2, Sonaly 
Fabrícia Ribeiro Teixeira, PEBIIG, cargo 02, por motivo de incorreção 
na vigência, Ato nº 1296/2013, publicado em 15/11/2013, onde se lê: 03 
meses referente ao 3º quinquênio de exercício a partir de 21/06/2010, 
leia-se: 03 meses referente ao 3º quinquênio de exercício a partir de 
03/04/2011; Sete Lagoas – SRE, MaSP 285.100-4, Conceição Maria 
Guiscem Leite, PEBIP, cargo 01, por motivo de incorreção na vigência, 
Ato s/nº, publicado em 30/04/1987, onde se lê: 03 meses referente ao 
1º quinquênio de exercício, leia-se: 03 meses referente ao 1º quinquê-
nio de exercício a partir de 09/09/1987, Ato nº 17/2008, publicado em 
01/08/2008, onde se lê: 03 meses referente ao 6º quinquênio de exer-
cício a partir de 22/10/2007, leia-se: 03 meses referente ao 6º quinquê-
nio de exercício a partir de 21/11/2007, Ato nº 428/2017, publicado em 
05/08/2017, onde se lê: 03 meses referente ao 7º quinquênio de exercí-
cio a partir de 20/10/2012, leia-se: 03 meses referente ao 7º quinquênio 
de exercício a partir de 20/11/2012.

RETIFICACAO - ATO Nº 88/2019
RETIFICA AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA- 
Ato 24/2019 publicado em 07/02/2019 - SRE Sete Lagoas: MaSP 
376.273-9, Maria de Fátima da Silva, onde se lê: cargo 01, leia-se: 
cargo 03.
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SRE de Teófilo Otoni
AFASTAMENTO PRELIMINAR À 
APOSENTADORIA – ATO Nº 09/19

REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADO-
RIA VOLUNTÁRIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, do 
servidor: SRE/TEÓFILO OTONI – Masp 963543-4-01, Stefânia Hol-
lerbach, a partir da data da publicação deste ato, referente ao cargo 
TDEVI, à vista de requerimento de aposentadoria pelo Art. 6º da EC 
41/03, com direito à remuneração integral;
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SRE de Varginha
LICENÇA GESTANTE – ATO Nº 04/19

CONCEDE LICENÇA À GESTANTE, nos termos do inciso XVIII do 
art. 7º da CR/1988 por 120 dias, com prorrogação por mais 60 dias, 
conforme Lei nº 18.879, de 27/05/2010 à (s) servidora (s): Lambari, 
E.E. Profª Maria Rita Lisboa Pereira Santoro, MaSP 1.143.928-8, 
Debora Maria Santos Almeida, PEB I A, adm. 2, a partir de 07/02/19; 
Poço Fundo, E.E Dr. Lélio de Almeida, MaSP 1.357.671-5, Paula Fran-
ciele Avelino Carvalho, PEB I B, adm. 2, a partir de 04/02/19.

ABONO FAMÍLIA – ATO Nº 02/19
CONCEDE ABONO FAMÍLIA, nos termos do inciso III do art. 7º 
da Lei Complementar nº 121, de 29/12/2011, ao (s) servidor (es): 
Boa Esperança, E.E. Dr. Joaquim Vilela, MaSP 1.084.731-7, Juliene 
Miranda Pereira, PEB II F (exercendo D III), adm. 1, por Daniel 
Miranda Costa, filho, partir de 15/01/19; Boa Esperança, E.E. Dr. Joa-
quim Vilela, MaSP 1.237.012-8, Vanuzia de Fatima Pereira Reis, ATB I 
B, adm. 2, por Pedro Miguel Monteiro Reis, filho, a partir de 06/02/19.

AFASTAMENTO PRELIMINAR À 
APOSENTADORIA – ATO Nº 07/19

REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADO-
RIA VOLUNTÁRIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, do 
(s) servidor (es): Três Pontas, E.E. Pref. Jacy Junqueira Gazola, MaSP 
932.392-4, Elaine Barbosa Vicentini Barra, a partir de 11/02/19, ref. ao 
PEB I J, adm. 1, à vista de requerimento de aposentadoria pelo art. 6º da 
ECF nº 41/03 c/c § 5º do art. 40 da CF/88, com direito à remuneração 
integral, correspondente à carga horária de 108.
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RETIFICAÇÃO – ATO Nº 09/19
RETIFICA, NO ATO de Lotação referente ao servidor: Campanha, 
E.E. Vital Brasil, MaSP 1.238.335-2, Anderson Stojan Costa, PEB I 
A – Física, adm. 4, ato nº 09/19 publicado em 31/01/19, por incorreção 
na publicação, onde se lê: Varginha, na E.E. Vital Brasil, leia-se: Cam-
panha, na E.E. Vital Brasil;
RETIFICA, NO ATO de Afastamento Preliminar à Aposentadoria refe-
rente ao servidor: Guapé, em Afastamento Preliminar à Aposentado-
ria, MaSP 738.904-2, Rosângela Maria Dutra, PEB I A, adm. 1, ato nº 
07/16 publicado em 23/02/16, por incorreção na publicação, onde se lê: 
com direito à remuneração integral, correspondente à carga horária de 
68 h/a, leia-se: com direito à remuneração integral, correspondente à 
carga horária de 72 h/a, sendo 04 h/a de média quinquenal;
RETIFICA, NO ATO de Lotação referente ao servidor: Nepomuceno, 
E.E. Cel. Joaquim Ribeiro, MaSP 840.551-6, Maria Adélia Gomes, PEB 
I A - Língua Portuguesa, adm. 4, ato nº 66/18 publicado em 22/11/18, 
por incorreção na publicação, onde se lê: a partir de 07/11/18, leia-se: 
a partir de 05/11/18;
RETIFICA, NO ATO de Férias-Prêmio Concessão referente ao servi-
dor: Paraguaçu, em Afastamento Preliminar à Aposentadoria, MaSP 
839.598-0, Maria Goreti Vinagre Dias, PEB III H, adm. 1, ato nº 02/04 
publicado em 07/02/04, por incorreção na vigência, onde se lê: ref. ao 
1º quinquênio de exercício, a partir de 29/12/03, leia-se: ref. ao 1º quin-
quênio de exercício, a partir de 01/01/04;
RETIFICA, NO ATO de Férias-Prêmio Concessão referente ao ser-
vidor Paraguaçu, em Afastamento Preliminar à Aposentadoria, MaSP 
839.598-0, Maria Goreti Vinagre Dias, PEB III H, adm. 1, ato nº 01/09 
publicado em 23/01/09, por incorreção na vigência, onde se lê: ref. ao 
2º quinquênio de exercício, a partir de 29/12/08, leia-se: ref. ao 2º quin-
quênio de exercício, a partir de 01/01/09;
RETIFICA, NO ATO de Férias-Prêmio Concessão referente ao ser-
vidor Paraguaçu, em Afastamento Preliminar à Aposentadoria, MaSP 
839.598-0, Maria Goreti Vinagre Dias, PEB III H, adm. 1, ato nº 13/14 
publicado em 30/05/14, por incorreção na vigência, onde se lê: ref. ao 
3º quinquênio de exercício, a partir de 28/12/13, leia-se: ref. ao 3º quin-
quênio de exercício, a partir de 01/01/14;
RETIFICA, NO ATO de Quinquênio Administrativo referente ao ser-
vidor: Três Corações, E.E. Olímpia de Brito, MaSP 356.699-9, Edson 
Ribeiro de Sousa, ASB II P, adm. 1, ato s/nº publicado em 21/09/95, por 
incorreção na vigência, onde se lê: 3º quinquênio a contar de 01/08/95, 
leia-se: 3º quinquênio a partir de 30/06/94;
RETIFICA, NO ATO de Quinquênio Administrativo referente ao ser-
vidor: Três Corações, E.E. Olímpia de Brito, MaSP 356.699-9, Edson 
Ribeiro de Sousa, ASB II P, adm. 1, ato nº 58/2000 publicado em 
22/11/00, por incorreção na vigência, onde se lê: 4º quinquênio a contar 
de 23/08/00, leia-se: 4º quinquênio a partir de 30/06/99;

RETIFICA, NO ATO de Quinquênio referente ao servidor: Três Cora-
ções, E.E. Olímpia de Brito, MaSP 356.699-9, Edson Ribeiro de Sousa, 
ASB II P, adm. 1, ato nº 02/06 publicado em 10/03/06, por incorreção 
na vigência, onde se lê: 5º quinquênio a contar de 22/08/05, leia-se: 5º 
quinquênio a partir de 28/06/04;
RETIFICA, NO ATO de Quinquênio referente ao servidor: Três Cora-
ções, E.E. Olímpia de Brito, MaSP 356.699-9, Edson Ribeiro de Sousa, 
ASB II P, adm. 1, ato nº 43/10 publicado em 12/11/10, por incorre-
ção na vigência, onde se lê: 6º quinquênio administrativo a partir de 
08/02/10, leia-se: 6º quinquênio administrativo a partir de 27/06/09;
RETIFICA, NO ATO de Afastamento Preliminar à Aposentadoria refe-
rente ao servidor: Três Pontas, em Afastamento Preliminar à Aposenta-
doria, MaSP 314.032-4, Vera Lucia Mesquita Freitas, ASB I J, adm. 01, 
ato nº 39/15 publicado em 23/10/15, por incorreção na publicação, onde 
se lê: art. 6º da EC nº 41/03 c/c § 5º do art. 40 da CF/88 com direito 
à remuneração integral, leia-se: art. 6º da EC nº 41/03 com direito à 
remuneração integral;
RETIFICA, NO ATO de Férias-Prêmio Concessão referente ao ser-
vidor: Varginha, em Afastamento Preliminar à Aposentadoria, MaSP 
313.531-6, Lúcia Helena de Almeida Silva, ASB I J, adm. 1, ato nº 
30/15 publicado em 14/11/15, por incorreção na vigência, onde se lê: 
ref. ao 5º quinquênio de exercício, a partir de 29/03/15, leia-se: ref. ao 
5º quinquênio de exercício, a partir de 14/03/15;
RETIFICA, NO ATO de Férias-Prêmio Afastamento referente ao ser-
vidor: Varginha, SRE, MaSP 1.065.141-2, Erivelton Giovani Ramos, 
PEB II F/DAD-7, adm.1, ato nº 02/19 publicado em 07/02/19, por alte-
ração no período, onde se lê: a partir de 11/03/19, leia-se: a partir de 
18/03/19.

20 1196412 - 1
FÉRIAS-PRÊMIO/CONCESSÃO – ATO Nº 03/19
CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º 
do art. 31, da CE/1989, ao (s) servidor (es): Alfenas, em Afastamento 
Preliminar à Aposentadoria, MaSP 306.195-9, Maria Ilza Fernandes 
Ribeiro, ASB III L, adm. 1, referente ao 2º quinquênio de exercício a 
partir de 18/06/96; Alfenas, em Afastamento Preliminar à Aposentado-
ria, MaSP 306.195-9, Maria Ilza Fernandes Ribeiro, ASB III L, adm. 1, 
referente ao 3º quinquênio de exercício a partir de 17/06/01; Alfenas, 
em Afastamento Preliminar à Aposentadoria, MaSP 306.195-9, Maria 
Ilza Fernandes Ribeiro, ASB III L, adm. 1, referente ao 6º quinquênio 
de exercício a partir de 13/06/16.

FÉRIAS-PRÊMIO/CONCESSÃO – ATO Nº 01/19
CONCEDE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º do art. 31, da 
CE/1989, ao (s) servidor (es): Varginha, E.E. São Sebastião/em exer-
cício na SRE, MaSP 1.076.848-9, Roberta de Faria Pereira, PEB I A / 
FGD-5, adm. 4, referentes aos 1º e 2º quinquênios de exercício a partir 
de 08/02/19, com aproveitamento de tempo no (a) PEB I A, adm. 1, do 
qual foi dispensado.

FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO – ATO Nº 04/19
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do inciso II § 1º do art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/
SEE nº 8656, de 02/07/2012, ao (s) servidor (es): Paraguaçu, E.E. Fun-
damar, MaSP 333.485-1, Cibele Ercília Pinto Costa, PEB III P (exer-
cendo D V), adm. 1, por 01 mês, referente ao 5º quinquênio de exercício 
a partir de 12/03/19.

FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO – ATO Nº 05/19
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do § 2º do art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE nº 
8656, de 02/07/2012, ao (s) servidor (es): Varginha, E.E. Dr. Wladi-
mir de Rezende Pinto, MaSP 862.107-0, Rossini da Cruz dos Santos, 
PEB II P, adm. 1, por 01 mês, referente ao 2º quinquênio de exercício 
a partir de 07/03/19; Varginha, E.E. Dr. Wladimir de Rezende Pinto, 
MaSP 862.107-0, Rossini da Cruz dos Santos, PEB II F (exercendo 
D III), adm. 2, por 01 mês, referente ao 1º quinquênio de exercício a 
partir de 07/03/19.


