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SRE de Januária
TORNA SEM EFEITO ATO DE MUDANÇA DE LOTAÇÃO – ATO Nº 03/2019

TORNA SEM EFEITO ATO DE MUDANÇA DE LOTAÇÃO, na parte que concedeu remoção, publicado no MG de 15/012019, a servidora:

LOCALIDADE ÓRGÃO DE LOTAÇÃO DE DESTINO MASP NOME CARGO ADM . ATUAÇÃ
eO/ CONTEÚDO C .H . LOCALIDADE ORIGEM ÓRGÃO DE LOTAÇÃO DE ORIGEM

São Francisco E.E. José Francisco Guimarães 1235553-3 Euridson Almeida Nerin PEB1A 03 Geografia 16 São Francisco E.E. Everardo Gonçalves Botelho

22 1197364 - 1

RETIFICAÇÃO DE LOTAÇÃO – Ato nº 02/2019

Retifica no Ato n° 01/2019 de Lotação, publicado no MG de 09/02/2019, referente ao servidor abaixo relacionados, por motivo de erro da data de 
início de exercício:
Onde se lê:

Bonito de Minas E.E. Prof. Henrique Mattos 1323611-2 01 Luciano Alves de Matos ATB1B Assistente Técnico de Educ.
Básica 30 07/01/2019

Leia-se:

Bonito de Minas E.E. Prof. Henrique Mattos 1323611-2 01 Luciano Alves de Matos ATB1B Assistente Técnico de Educ.
Básica 30 01/01/2019

22 1197363 - 1

ANULAÇÃO - ATO Nº 4/2019 - ANULA O ATO de Afastamento 
Preliminar à Aposentadoria referente ao(s) servidor(es): JANUÁRIA 
- SRE DE JANUÁRIA - MaSP 1048343-6, Evânio Correa da Silva, 
TDE2F, admissão 1, na parte em que concedeu, Afastamento Preli-
minar à aposentadoria, Ato nº08/2019, publicado em 16/02/2019, por 
motivo de Publicação indevida.

ANULAÇÃO - ATO Nº 2/2019 - ANULA O ATO de Férias Prêmio 
Afastamento referente ao(s) servidor(es): SÃO FRANCISCO - E.E. 
MESTRA HERCÍLIA - MaSP 326292-0, Maria Aparecida Alves 
da Silva, PEB2M, admissão 2, na parte em que retificou, férias prê-
mio afastamento , publicado em 07/07/2018, por motivo de não ter 
usufruído.

FÉRIAS-PRÊMIO - CONCESSÃO - ATO Nº 10/2019 - CONCEDE 
TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º do art. 31, 
da CE/1989 ao(s) servidor(es): BONITO DE MINAS - E.E. PROF. 
HENRIQUE DE MATTOS - MaSP 323591-8, Luzinete Canabrava 
Nascimento, PEB 1B, admissão 3, referente ao(s) 4º quinquênio(s) de 
exercício a partir de 22/09/2012; MaSP 323591-8, Luzinete Canabrava 
Nascimento, PEB 1H, admissão 3, referente ao(s) 3º quinquênio(s) de 
exercício a partir de 19/09/2007; MaSP 323591-8, Luzinete Canabrava 
Nascimento, PEB 1H, admissão 3, referente ao(s) 3º quinquênio(s) de 
exercício a partir de 19/09/2007; MaSP 323291-8, Luzinete Canabrava 
Nascimento, PEB 1B, admissão 3, referente ao(s) 5º quinquênio(s) 
de exercício a partir de 27/09/2017; JANUÁRIA - E.E. PROF. ONÉ-
SIMO BASTOS - MaSP 1106414-4, Neirialdia Araújo Jaques, PEB 1B, 
admissão 3, referente ao(s) 1º quinquênio(s) de exercício a partir de 
10/07/2018.

FÉRIAS-PRÊMIO - CONCESSÃO - ATO Nº 11/2019 - CONCEDE 
FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º do art. 31, e do art. 290 da 
CE/1989 ao(s) servidor(es): JANUÁRIA - E.E. PIO XII - MaSP 
1108139-5, Luciano Marlon Nascimento Lisboa, PEB 1B, admissão 
3, 6 mes(es), referente ao(s) 1º quinquênio(s) de exercício a partir de 
02/10/2013, data de exercício; MaSP 1108139-5, Luciano Marlon Nas-
cimento Lisboa, PEB 1B, admissão 3, 5 mes(es) e 6 dia(s), referente 
ao(s) 2º quinquênio(s) de exercício a partir de 29/01/2015.

FÉRIAS –PRÊMIO AFASTAMENTO- ATO Nº 06 -AUTORIZA 
AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS PRÊMIO, nos termos da 
Resolução Conjunta SEPLAG/SEE Nº 9865, de 03 de julho de 2018 
ao(s) servidor(es): JANUÁRIA-SRE JANUÁRIA – MaSP. 1.132.071-0, 
Evaneide Costa e Silva Farias, ANE1A, admissão 03, por 01 mês, refe-
rente ao 1º quinquênio de exercício, a partir de 11/03/2019.

FÉRIAS-PRÊMIO - AFASTAMENTO - ATO Nº 7/2019 - AUTO-
RIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos 
termos do artigo 2º da Resolução SEPLAG nº 22, de 25/04/2003 e 
art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE nº 8656, de 02/07/2012, 
ao(s) servidor(es): MATIAS CARDOSO - E.E. DOM BOSCO - MaSP 
323575-1, José Alves de Abreu, PEB1P, admissão 1, por 1 mes(es), 
referente ao(s) 5º quinquênio(s) de exercício a partir de 26/02/2019, 
com vistas à aposentadoria.

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA - ATO Nº 
9/2019 - REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSEN-
TADORIA VOLUNTÁRIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, 
do(s) servidor(es): JANUÁRIA - E.E. SIMÃO VIANNA DA CUNHA 
PEREIRA - MaSP 590960-1, Maria das Mercês Campos Magalhães, a 
partir de 22/02/2019 referente ao cargo PEB3/III J, admissão 2, à vista 
de requerimento de aposentadoria pelo Art. 6º da EC 41/03 c/c § 5º do 
art. 40 da CF/88, com direito a remuneração integral, correspondente 
a carga horária de 113 h/a; SÃO FRANCISCO - E.E. DONA ALICE 
MENDONÇA - MaSP 858652-1, Avay Vieira dos Santos, a partir de 
22/02/2019 referente ao cargo PEB3O, admissão 1, à vista de reque-
rimento de aposentadoria pelo Art. 6º da EC 41/03 c/c § 5º do art. 40 
da CF/88, com direito a remuneração integral, correspondente a carga 
horária de 115 h/a.

PROCESSO ADMINISTRATIVO - SRE DE JANUÁRIA - Portaria 
Nº 1/2019 - P.A. 002/2019 - Determina instauração de processo admi-
nistrativo, nos termos da Lei 14.184 de 31/01/2002, combinado com 
a Resolução Nº 37 de 12/09/2005, para apurar concessão indevida 
de vantagens e benefícios ao servidor: JANUÁRIA - E.L.D.G, MaSP 
323529-8, admissão 1.

PROCESSO ADMINISTRATIVO - SRE DE JANUÁRIA - Portaria 
Nº 1/2019 - P.A. 007/2019 - Determina instauração de processo admi-
nistrativo, nos termos da Lei 14.184 de 31/01/2002, combinado com 
a Resolução Nº 37 de 12/09/2005, para apurar concessão indevida 
de vantagens e benefícios ao servidor: JANUÁRIA - J.O.M.F, MaSP 
364624-7, admissão 1.

PROCESSO ADMINISTRATIVO - SRE DE JANUÁRIA - Portaria 
Nº 1/2019 - P.A. 006/2019 - Determina instauração de processo admi-
nistrativo, nos termos da Lei 14.184 de 31/01/2002, combinado com 
a Resolução Nº 37 de 12/09/2005, para apurar concessão indevida 
de vantagens e benefícios ao servidor: JANUÁRIA - S.A.A.S, MaSP 
812348-1, admissão 1.

PROCESSO ADMINISTRATIVO - SRE DE JANUÁRIA - Portaria 
Nº 1/2019 - P.A. 001/2019 - Determina instauração de processo admi-
nistrativo, nos termos da Lei 14.184 de 31/01/2002, combinado com 
a Resolução Nº 37 de 12/09/2005, para apurar concessão indevida de 
vantagens e benefícios ao servidor: MANGA - L.C.S, MaSP 864741-4, 
admissão 1.

PROCESSO ADMINISTRATIVO - SRE DE JANUÁRIA - Portaria 
Nº 1/2019 - P.A. 005/2019 - Determina instauração de processo admi-
nistrativo, nos termos da Lei 14.184 de 31/01/2002, combinado com 
a Resolução Nº 37 de 12/09/2005, para apurar concessão indevida de 
vantagens e benefícios ao servidor: MANGA - N.A.S, MaSP 879930-6, 
admissão 1.

REMOÇÃO EX-OFÍCIO – ATO Nº 01/2019 - Remove, nos termos do 
inciso III do Art. 70, da Lei nº 7.109 de 13.10.1977, com a redação 
dada pelo art. 75, da Lei nº 21693, de 26/03/2015, devendo entrar em 
exercício no prazo de 03 (três) dias a contar da publicação deste ato, 
a servidora: PARA JANUÁRIA: E.E, PIO XII - MASP 1076148-4, 
ELAINE CRISTINA PEREIRA DE MORAIS, PEB2E – Historia - 
16h/a - Admissão 01 e PEB1A- História – 16h/a – Admissão 04, lotada 
na EE “Moacir Cândido” do Município de Chapada Gaúcha, para o 
município de Januária, E.E. Pio XII, onde seu cônjuge, Policial Militar, 
foi transferido por interesse do serviço.

22 1197592 - 1

QUINQUÊNIO - ATO Nº 4/2019 - CONCEDE QUINQUÊNIO, 
nos termos do art. 112, do ADCT da CE/1989 ao(s) servidor(es): 
BONITO DE MINAS - E.E. PROF. HENRIQUE DE MATTOS - MaSP 
323591-8, Luzinete Canabrava Nascimento, PEB 1H, admissão 3, refe-
rente ao(s) 3º quinquênio(s) magistério a partir de 19/09/2007; JANU-
ÁRIA - SERVIDOR EM AFASTAMENTO PRELIMINAR À APO-
SENTADORIA - MaSP 591552-5, Suely Campos dos Santos Alkmim, 
PEB2P, admissão 1, referente ao(s) 1º e 2º quinquênio(s) magistério a 
partir de 10/08/1998, data de efetivo exercício, para regularizar regis-
tros funcionais.

GRATIFICAÇÃO DE INCENTIVO À DOCÊNCIA - ATO Nº 4/2019 
- CONCEDE GRATIFICAÇÃO DE INCENTIVO À DOCÊNCIA - 
5%, nos termos da lei nº 8.517, de 09/01/1984, da Lei nº 9.831, de 
04/07/1989, e da Lei nº 9.957, de 18/10/1989, ao(s) servidor(es): 
JANUÁRIA - SERVIDOR EM AFASTAMENTO PRELIMINAR À 
APOSENTADORIA - MaSP 283215-2, Terezinha Damião Rodri-
gues Marques, PEB2H, admissão 2, referente ao 8º biênio a partir de 
16/06/2001 e 9º biênio a partir de 30/11/2011; URUCUIA - SERVIDOR 
EM AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA - MaSP 
595110-8, Elizabeth de Souza Dias, PEB1O, admissão 1, referente ao 
1º, 2º, 3º, 4º e 5º biênio a partir de 01/02/2001, data do exercício , para 
regularização da situação funcional.

22 1197595 - 1
RETIFICAÇÃO - ATO Nº 8/2019 - RETIFICA, O(S) ATO(S) de Quin-
quênio Magistério, referente ao(s) servidor(es): BONITO DE MINAS 
- E.E. PROF. HENRIQUE DE MATTOS - MaSP 323591-8, Luzinete 
Canabrava Nascimento, PEB 1H, admissão 3, por motivo de incorreção 
na vigência, ato nº 34/2005, publicado em 07/09/2005, onde se lê: 2º 
quinquênio a partir de 05/08/2002, data de exercício, leia-se: 2º quinqu-
ênio a partir de 07/09/2002.

RETIFICAÇÃO - ATO Nº 7/2019 - RETIFICA, O(S) ATO(S) de 
Férias Prêmio Concessão, referente ao(s) servidor(es): BONITO DE 
MINAS - E.E. PROF. HENRIQUE DE MATTOS - MaSP 323591-8, 
Luzinete Canabrava Nascimento, PEB 1H, admissão 3, por motivo 
de incorreção nas vigências e no saldo, ato nº 23/2005, publicado em 
07/09/2005, onde se lê: 04 meses e 27 dias ref. ao 2º quinquênio a par-
tir de 05/08/2002, leia-se: 05 meses e 06 dias ref. ao 2º quinquênio a 
partir de 07/09/2002.

RETIFICAÇÃO - ATO Nº 2/2019 - RETIFICA, O(S) ATO(S) de Férias 
Prêmio Afastamento, referente ao(s) servidor(es): JANUÁRIA - E.E. 
NOSSA SENHORA DE FÁTIMA - MaSP 1081474-7, Célia Almeida 
Mota, PEB1B, admissão 1, por motivo de alteração na data da vigência, 
ato nº 39/2019, publicado em 05/01/2019, onde se lê: 02 meses, ref. 1º 
quinquênio de exercício, a partir de 02/05/2019, leia-se: 02 meses, ref. 
1º quinquênio de exercício, a partir de 26/02/2019; SRE DE JANUÁ-
RIA - MaSP 596266-7, Kátia Cilene Brant, ANEI3J, admissão 2, por 
motivo de alteração na data da vigência, ato nº 4/2019, publicado em 
26/01/2019, onde se lê: 01 mês, ref. 5º quinquênio de exercício, a partir 
de 04/02/2019, leia-se: 01 mês, ref. 5º quinquênio de exercício, a par-
tir de 07/03/2019; MONTALVÂNIA - E.E. DE CACHOEIRA - MaSP 
595742-8, Jussara Elias de Queiroz, PEB1H, admissão 1, por motivo 
de alteração no saldo de férias prêmio e ref. dos quinquênios, ato nº 
18/2018, publicado em 25/08/2018, onde se lê: 02 meses, ref. 5º quin-
quênio de exercício, a partir de 29/08/2018, com vistas à aposentado-
ria, leia-se: 09 meses, ref. 3º e 5º quinquênio de exercício, a partir de 
29/08/2018, com vistas à aposentadoria.

RETIFICAÇÃO - ATO Nº 4/2019 - RETIFICA, O(S) ATO(S) de 
Afastamento Preliminar à Aposentadoria, referente ao(s) servidor(es): 
JANUÁRIA - SERVIDOR EM AFASTAMENTO PRELIMINAR À 
APOSENTADORIA - MaSP 897359-6, Miguel Borges de Oliveira, 
ASBIE, admissão 1, por motivo de erro na vigência e número dias de 
exercício, ato nº 51/2015, publicado em 18/11/2015, onde se lê: a partir 
de 12/11/2015, proporcional a 6089 dias de exercício, leia-se: a partir 
de 03/11/2015, proporcional a 9651 dias de exercício.

RETIFICAÇÃO - ATO Nº 5/2019 - RETIFICA, O(S) ATO(S) de Grati-
ficação de Incentivo à Docência, referente ao(s) servidor(es): JANUÁ-
RIA - SERVIDOR EM AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSEN-
TADORIA - MaSP 283215-2, Terezinha Damião Rodrigues Marques, 
PEB2H, admissão 2, por motivo de incorreção na vigêcia, ato publicado 
em 26/09/1995, onde se lê: 5º bienio a contar de 07/07/1995, leia-se: 
5º bienio a contar de 03/06/1995, ato publicado em 27/08/1997, onde 
se lê: 6º bienio a contar de 21/07/1997, leia-se: 6º bienio a contar de 
17/06/1997, ato publicado em 25/08/1999, onde se lê: 7º bienio a con-
tar de 22/07/1999, leia-se: 7º bienio a contar de 17/06/1999; MATIAS 
CARDOSO - E.E. DOM BOSCO - MaSP 593835-2, Cláudia Lima da 
Silva, PEB 1M, admissão 1, por motivo de incorreção na vigência, ato 
nº 12/2018, publicado em 14/07/2018, onde se lê: 6º biênio a partir de 
30/07/2001, data de exercício, leia-se: 6º biênio a partir de 30/07/2002, 
data de exercício; SÃO FRANCISCO - E.E. SAGRADA FAMÍLIA - 
MaSP 937185-7, Elizene Vieira de Aquino, PEB3O/DIII, admissão 1, 
por motivo de incorreção na vigência, ato publicado em 01/11/2011, 
onde se lê: 4º biênio a partir de 04/09/02, leia-se: 4º biênio a partir de 
01/09/02, ato publicado em 01/11/2011, onde se lê: 5º biênio a partir 
de 10/09/04, leia-se: 5º biênio a partir de 09/09/04, ato publicado em 
01/11/2011, onde se lê: 6º biênio a partir de 23/09/06, leia-se: 6º biênio 
a partir de 19/09/06, ato publicado em 01/11/2011, onde se lê: 7º biênio 
a partir de 23/09/08, leia-se: 7º biênio a partir de 20/09/08, ato publi-
cado em 01/11/2011, onde se lê: 8º biênio a partir de 23/09/10, leia-se: 
8º biênio a partir de 20/09/10.

RETIFICAÇÃO ATO Nº 02/19 – RETIFICA NO ATO DE OPÇÃO 
REMUNERATÓRIA de servidores em exercício no cargo em comissão 
de Diretor de Escola – ATIVO – UBAI – E.E. PROFESSORA HILDA 
BRAGA – MaSP 589047-0, Mirailce Socorro Soares Oliveira, PEB 3P, 
adm 1 e PEB 2H, adm 2, Ato nº 02/19, publicado em 16/02/19, Onde 
se lê: a partir de 05/02/2019, Leia-se: a partir de 01/01/2016; VARZE-
LÃNDIA – E.E. MANOEL ALVES DE ALMEIDA – MaSP 1103976-5, 
Fernanda Dayane Silva, EEB 1C, adm 5 e PEB 1A, adm 5, Ato nº 24, 
publicado em 08/12/2018, , Onde se lê: a partir de 29/11/2018, Leia- 
se: 04/09/18;

RETIFICAÇÃO ATO Nº 03/19 – RETIFICA NO ATO DE OPÇÃO 
REMUNERATÓRIA de servidores designado em exercício para o 
cargo de Secretário de Escola – UBAI – E.E. PROFESSORA HILDA 
BRAGA – MaSP 368656-5, Rejane Pereira Almeida, TB 5L, adm 2, Ato 
Nº 01/19, publicado em 16/02/19, Onde se lê: a partir de 12/03/2016, 
Leia-se: 11/12/16;

22 1197598 - 1

SRE de Montes Claros
RETIFICAÇÃO DE FÉRIAS PRÊMIO - ATO N.º 06/2019 – Reti-
fica, no(s) Ato(s) de concessão/retificação, referente ao(s) servidor(es): 
MONTES CLAROS, E.E.Antônio Canela, MaSP.803511-5, Mirna 
Jeanne Almeida Ribeiro, PEB1I-Port., adm. 01, em ajust. func., 
Ato n.º 30/2018 de conc. de férias prêmio afastamento, pub. MG de 
15/12/2018, motivo incorreção no número de meses, onde se lê: por 
05 meses de férias prêmio afastamento, ref. 4º e 5º quinqs a partir de 
04/02/2019, leia se: por 01 mês de férias prêmio afastamento, ref. 4º 
quinqs a partir de 04/02/2019; SÃO JOÃO DA PONTE, E.E.Padre 
Rafael, MaSP.1008568-6, Carla Patrícia Maciel Silva, PEB3G, adm. 
02, Ato n 01/2019 de conc. de férias prêmio afastamento, pub. MG de 
06/02/2019, motivo incorreção na vigência, onde se lê: por 01 mês de 
férias prêmio afastamento, ref. 2º quinq. a partir de 01/03/2019, leia 
se: por 01 mês de férias prêmio afastamento, ref. 2º quinq. a partir de 
01/04/2019.

SRE Montes Claros
Diretor em Exercício – Roberto Jairo Torres

22 1197374 - 1
LICENÇA À GESTANTE/REDUÇÃO – ATO N. º 05/2019 – Reduz, 
à vista do Parecer nº 8.732, da Advocacia Geral do Estado de Minas 
Gerais, de 11/01/1994, por 30 dias após o parto, o período de licença 
à gestante de: MONTES CLAROS, E.E. Professora Helena Prates, 
MaSP.1159068-4, Janaína Fernandes Silva, PEB1A-Ensino Reli-
gioso, adm.04, concedida a contar de 08/02/2019, por ato publicado 
em 19/02/2019 por não ter a criança sobrevivido; E. E. Zinha Prates, 
MaSP.1325537-7, Sandra Azevedo Batista Oliveira, PEB1A, adm.02, 
concedida a contar de 27/01/2019, por ato publicado em 19/02/2019 
por não ter a criança sobrevivido.

SRE Montes Claros
Diretor em Exercício – Roberto Jairo Torres

22 1197391 - 1
FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO – ATO N.º 04/2019 – Autoriza 
afastamento para gozo de férias-prêmio, nos termos da Resolução Con-
junta SEPLAG/SEE N.º 9.865 de 3 de julho de 2018 ao(s) servidor(es): 
MONTES CLAROS, SRE de Montes Claros, MaSP.847500-6, Rita de 
Cássia Bento Caldeira, TDE5I, adm. 01, por 01 mês ref. 4º quinq. a 
partir de 01/04/2019; MaSP.847500-6, Rita de Cássia Bento Caldeira, 
TDE5I, adm. 01, por 01 mês ref. 4º quinq. a partir de 06/05/2019.

FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO – ATO N.º 05/2019 – Auto-
riza afastamento para gozo de férias-prêmio, nos termos do inciso II 
§ 1º do Artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE N.º 8.656 de 
02/07/2012 ao(s) servidor(es): MONTES CLAROS, E.E.Professora 
Dulce Sarmento, MaSP.369554-1, Olívia de Jesus Oliveira, PEB3C-
Port., adm. 01, por 01 mês ref. 4º quinq. a partir de 12/03/2019.

FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO – ATO N.º 03/2019 – Autoriza 
afastamento para gozo de férias-prêmio, nos termos do §2º do Art. 3º 
da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE N.º 8.656 de 02/07/2012 ao(s) 
servidor(es): CLARO DOS POÇÕES, E.E.Amâncio Juvêncio da Fon-
seca, MaSP.352575-5, Maria Aparecida Soares dos Reis, PEB1G-
Hist., adm. 02, em ajust. func., por 02 meses ref. 4º quinq. a partir de 
07/03/2019.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO – ATO N.º 03/2019 - 
Afasta por motivo de Luto, nos termos da alínea “b” do art.201 da Lei 
869 de 05/07/1952, por até oito dias consecutivos ao(s) servidor(es): 
CORAÇÃO DE JESUS, E.E.Benício Prates, MaSP.1013942-6, Cris-
tina Lafetá Chaves de Oliveira, PEB2E-Biol., adm. 01, a partir de 
19/12/2018; MaSP.1013942-6, Cristina Lafetá Chaves de Oliveira, 
PEB1A-Biol., adm. 03, a partir de 19/12/2018; FRANCISCO SÁ, 
E.E.Cordiolino Souza Santos, MaSP.667464-2, Luciene Martins Caro-
doso, PEB2F-Hist., adm. 01, a partir de 06/12/2018; MONTES CLA-
ROS, E.E.Monsenhor Gustavo, MaSP.1328468-2, Rosangele Alves 
Brito, PEB1B, adm. 02, a partir de 05/02/2019; E.E.Professor Plínio 
Ribeiro, MaSP.665805-8, José Leonardo de Oliveira Brandão, ATB2F, 
adm. 01, a partir de 27/12/2018.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO – ATO N.º 
02/2019 - Registra afastamento por motivo de casamento, nos termos 
da alínea “a” do art. 201 da Lei n.º 869 de 05/07/1952, por até oito 
dias consecutivos ao(s) servidor(es): MONTES CLAROS, E.E.Antônio 
Figueira, MaSP.1323870-4, Maria Alice Souza Santana, PEB1B, adm. 
02, a partir de 19/12/2018; MaSP.1322126-2, Mônica Vieira Silva, 
PEB1B, adm. 03, a partir de 14/02/2018.

ANULAÇÃO DE FÉRIAS PRÊMIO – ATO N.º 04/2019 – Anula os 
atos de Concessão/retificação referentes ao(s) servidor(es): MON-
TES CLAROS, E.E.Professor Plínio Ribeiro, MaSP.266851-5, Maria 
de Fátima Silveira de Almeida Maia, PEB3F-Geog., adm. 02, Anula 
Ato n.º 30/2018 de conc. de férias prêmio afastamento, pub. MG de 
15/12/2018, motivo concessão indevida.

SRE Montes Clarosa
22 1197371 - 1

SRE de São João Del Rei
ABONO DE PERMANÊNCIA – ATO Nº 01/2019

CONCEDE ABONO DE PERMANÊNCIA, nos termos do § 19 do art. 
40 da CF/88 com redação dada pela EC nº 41/03 ao(s) servidor(es): 
Santa Cruz de Minas, E.E. Amélia Passos, MaSP 369.394-2/02, Regina 
Maria Lovatto Serpa, ATB5I-SEV, a partir de 01/02/2019; São João 
del-Rei, E.E. Governador Milton Campos, MaSP 609.326-4/01, Maria 
Estela Veloso Morais Amaral, PEBIIP, a partir de 01/02/2019; MaSP 
851.791-4/01, Maria Cecília Reis Melo, PEBIH em Comissão DIII, a 
partir de 01/02/2019.

AFASTAMENTO POR MOTIVO LUTO – ATO Nº 05/2019
AFASTA POR MOTIVO DE LUTO, nos termos da alínea “b”, do art. 
201, da Lei n° 869 de 05/07/1952, por 08 dias do(s) servidor(es): São 
João del-Rei, E.E. Aureliano Pimentel, MaSP 1.190.226-9/03, Fátima 
Aparecida Camargos de Lima, PEB1A, a partir de 05/02/2019; E.E. 
Professor Iago Pimentel, MaSP 1.252.036-7/01, Mauro Antonio Zansa-
vio, ASBD1A, a partir de 10/02/2019.

ANULAÇÃO – ATO Nº 01/2019
ANULA o ATO no que se refere ao servidor: Dores de Campos, E.E. 
Duque de Caxias, MaSP 1.353.996-0, Elaine Marta de Carvalho 
Sant’Ana, PEBIA, alteração de nome, publicado em 15/12/18, por 
duplicidade de publicação.

FÉRIAS-PRÊMIO / AFASTAMENTO – ATO Nº 15/2019
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do § 2º artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE 
nº 8.656 de 02/07/2012, ao(s) servidor(es): Bom Sucesso, E.E Antô-
nio Carlos de Carvalho, MaSP 747.578-3/01, Adriany Beatriz Santos 
Mendes, PEBIIP, por 02 meses, referente ao 4º quinquênio de exercí-
cio, a partir de 20/03/19; MaSP 747.578-3/02, Adriany Beatriz Santos 
Mendes, PEBIIP, por 02 meses, referente ao 2º quinquênio de exercí-
cio, a partir de 20/03/19; Dores de Campos, E.E. Duque de Caxias, 
MaSP 388.582-9/05, Anna Paula Teixeira Malta do Nascimento, 
PEB1A, por 01 mês, referente ao 1º quinquênio de exercício, a partir de 
01/03/2019; Ijaci, E.E. Maurício Zákhia, MaSP 378.306-5/02, Lisiane 
Aparecida Alvarenga Vilas Boas, ATB4J, por 02 meses, referente ao 5º 
quinquênio de exercício, a partir de 11/03/2019; MaSP 878.824-2/01, 
Alfredo Nunes Costa, PEB1M, por 02 meses, referente ao 2º quinquê-
nio de exercício, a partir de 12/03/2019; Ingaí, E.E. Ramiro de Souza 

Andrade, MaSP 596.386-3/01, Suely de Cássia Antunes de Souza, 
PEBIIIG, por 02 meses, referente ao 3º quinquênio de exercício, a par-
tir de 07/03/2019; Itutinga, E.E. Jaime Ferreira Leite, MaSP 801.330-
2/01, Alecia Regina Costa Ferreira, PEB1G, por 02 meses, referente ao 
4º quinquênio de exercício, a partir de 11/03/2019; MaSP 350.798-5/03, 
Alba Valéria Silva Franco, ATBIA, por 01 mês, referente ao 1º quinqu-
ênio de exercício, a partir de 11/03/2019; Itumirim, E.E. de Macuco 
de Minas, MaSP 277.911-4/04, Nadir Aparecida Pereira Andrade, 
EEBIA, por 02 meses, referente ao 1º quinquênio de exercício, a partir 
de 07/03/2019; Lagoa Dourada, E.E. Abeilard Pereira, MaSP 347.612-
4/02, Célia Clara Resende Silva, ATB3H, por 02 meses, referente aos 4º 
e 5º quinquênios de exercício, a partir de 11/03/2019; Prados, E.E. Dr. 
Viviano Caldas, MaSP 1.321.366-5/01, Ana Cristina Silva, EEB1B, por 
01 mês, referente ao 1º quinquênio de exercício, a partir de 07/03/19; 
São João del-Rei, E.E. Cônego Osvaldo Lustosa, MaSP 379.359-3/01, 
Sandro da Silva Marques, ATB5I, por 01 mês, referente ao 4º quinquê-
nio de exercício, a partir de 07/03/2019; MaSP 379.778-4/01, Geraldo 
Raimundo de Oliveira, PEB1P, por 02 meses referentes aos 4º e 5º quin-
quênios de exercício, a partir de 01/03/2019.

FÉRIAS-PRÊMIO / AFASTAMENTO – ATO Nº 16/2019
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos da Resolução SEPLAG/SEE nº 9865, de 3 de julho de 2018, 
ao(s) servidor(es): São João del-Rei, SRE de São João del-Rei, MaSP 
1.300.491-6/02, Kelly Cristina Maia Silva, TDE2C com FGD-5, por 01 
mês, referente ao 1º quinquênio de exercício, a partir de 11/03/19; MaSP 
1.351.664-6/01, Viviane Penha Carvalho Silva Ameno, ANE1B, por 01 
mês, referente ao 1º quinquênio de exercício, a partir de 07/03/19.

FÉRIAS-PRÊMIO – CONCESSÃO – ATO N° 14/2019
CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO nos termos do § 4° 
do art. 31 da CE/1989, ao(s) servidor(es): Nazareno, E.E. Professor 
Basílio de Magalhães, MaSP 953.591-5/01, Maria Elzira Braga Resgala, 
PEB3N, referente ao 4º quinquênio de exercício a partir de 12/11/2016; 
São João del-Rei, E.E. Deputado Mateus Salomé, MaSP 566.924-7/01, 
Albert Wagner de Almeida Resende, PEBIIH, referente ao 4º quinquê-
nio de exercício a partir de 11/02/19; São Tiago, E.E. Henrique Pereira 
Santiago, MaSP 1.324.511-3/02, Lucimar da Silva, PEB1B, referente 
ao 1º quinquênio de exercício a partir de 13/06/2018.

LICENÇA À GESTANTE – ATO N° 03/2019
CONCEDE LICENÇA À GESTANTE, nos termos do inciso XVIII do 
art. 7º da CR/1988 por 120 dias, com prorrogação por mais 60 dias 
conforme Lei nº 18.879 de 27/05/2010, à(s) servidora(s): São João del-
Rei, E.E. Cônego Osvaldo Lustosa, MaSP 1.471.579-1/01, Aline Othon 
Montanari de Matos, PEB1A, a partir de 11/02/2019; E.E. Dr. Garcia de 
Lima, MaSP 1.164.066-1/03, Juliana da Silva Pinto, PEB1B, a partir de 
18/02/19; E.E. Ministro Gabriel Passos, MaSP 1.163.177-7/03, Tamara 
Luciane de Souza Silva Machado, PEBIA, a partir de 04/02/2019.

Adriana Leitão
“ Diretora em exercício“

21 1197278 - 1
RETIFICAÇÃO – ATO Nº 17/2019

RETIFICA, O ATO de FÉRIAS-PRÊMIO/CONCESSÃO referente 
ao servidor: Carrancas, E.E. Sara Kubitschek, MaSP 1.322.882-0/01, 
Marilda Andrade Moreira, ATBIB, Ato publicado em 22/12/18, por 
incorreção, onde se lê: ATBID, leia-se: ATBIB.

Adriana Leitão
“ Diretora em exercício“

21 1197281 - 1

SRE de Teófilo Otoni
FÉRIAS-PRÊMIO – CONVERSÃO EM ESPÉCIE – ATO Nº 03/19
CONVERTE FÉRIAS-PRÊMIO EM ESPÉCIE, nos termos do art. 117, 
do ADCT da CE/1989, aos servidores: referente ao saldo de 13 meses; 
NOVO CRUZEIRO – Servidor Aposentado, Masp 291426-5-01, Adair 
Costa Neves Ramos, PEBIP, aposentado em 19/08/10, referente ao 
saldo de 05 meses e 08 dias; Masp 326746-5-01, Célia de Souza Amo-
rim, PEBIIP, aposentada em 24/020/18, referente ao saldo de 08 meses 
e 29 dias; Masp 639691-5-01, Darcilene Rocha Martins, PEB1I, apo-
sentada em 21/10/17, referente ao saldo de 10 meses; Masp 637562-
0-03, Maristela Lago de Figueiró, PEBIG, aposentada em 02/02/17, 
referente ao saldo de 05 meses e 28 dias; LUFA/NOVO CRUZEIRO 
– Servidor Aposentado, Masp 637356-7-02, Maria Inez Fernandes, 
PEBIIIL, aposentada em 23/12/17, referente ao saldo de 04 meses e 
06 dias; NOVILHONA/NOVO CRUZEIRO – Servidor Aposentado, 
Masp 810892-0-01, Marizete Barbosa Sena, PEBIO, aposentada em 
12/10/17, referente ao saldo de 12 meses; QUEIXADA/NOVO CRU-
ZEIRO – Servidor Aposentado, Masp 291462-0-02, Ana Rita Soares 
Nogueira Santos, PEBIH, aposentada em 14/04/18, referente ao saldo 
de 09 meses e 18 dias; OURO VERDE DE MINAS – Servidor Aposen-
tado, Masp 291806-8-02, Maria de Fátima Bastos, PEBIL, aposentada 
em 22/05/17, referente ao saldo de 04 meses; Masp 248607-4-01, Maria 
Joaquina Lages Guedes, PEBIO, aposentada em 09/09/09, referente ao 
saldo de 04 meses; Servidor Aposentado, Masp 364116-4-02, Maria 
Mirani Martins do Nascimento, PEBIP, aposentada em 14/07/18, refe-
rente ao saldo de 06 meses; Masp 248652-0-01, Valdir Correia Leal, 
PEBIIP, aposentado em 05/06/08, referente ao saldo de 04 meses e 15 
dias; POTÉ – Servidor Aposentado, Masp 241032-2-01, Orlinda Rocha 
de Souza, ASBIJ, aposentada em 18/03/08, TEÓFILO OTONI – Servi-
dor Aposentado, Masp 260425-4-02, Maria Blandina Soares Miranda, 
PEBIIP, aposentada em 06/04/10, referente ao saldo de 07 meses; Masp 
270435-1-01, Maria Aparecida de Fátima Raslan, PEBIP, aposentado 
em 24/11/09, referente ao saldo de 09 meses; Masp 270435-1-02, Maria 
Aparecida de Fátima Raslan, PEBIP, aposentado em 17/06/10, referente 
ao saldo de 03 meses e 05 dias;

GRATIFICAÇÃO DE INCENTIVO À DOCÊNCIA – 5% - ATO Nº 
03/19
CONCEDE GRATIFICAÇÃO DE INCENTIVO À DOCÊNCIA – 
5%, nos termos da Lei nº 8.517, de 09/01/1984, da Lei nº 9.831, de 
04/07/1989, e da Lei nº 9.957, de 18/10/1989, a: ÁGUAS FORMO-
SAS – EE Capitão Inácio Soares, Masp 947659-9-01, Karla dos San-
tos Rocha Amador, PEBIF, referente ao 3º biênio, a partir de 18/04/06; 
Masp 947659-9-01, Karla dos Santos Rocha Amador, PEBIF, referente 
ao 4º biênio, a partir de 19/05/08; Masp 947659-9-01, Karla dos Santos 
Rocha Amador, PEBIF, referente ao 5º biênio, a partir de 14/09/10; Ser-
vidor em Afastamento Preliminar à Aposentadoria, Masp 364096-8-01, 
Luciana Viana, PEBIIIP, referente ao 1º biênio, a partir de 17/12/92, 
data do exercício como efetivo, ficando revogada na mesma data, no 
ato s/nº, publicado em 01/12/94, a parte em que concedeu o 1º biênio 
na função de P1A, ato publicado para regularizar situação funcional; 
ITAMBACURI – Servidor em Afastamento Preliminar à Aposentado-
ria, Masp 391468-6-01, Evandro Lago Pinheiro, PEBIIIP, referente ao 
2º biênio, a partir de 20/01/97, data do exercício como efetivo, ficando 
revogada na mesma data, no ato nº 79/99, publicado em 03/06/99, a 
parte em que concedeu o 2º biênio na função de P3A, ato publicado 
para regularizar situação funcional;

OPÇÃO POR COMPOSIÇÃO REMUNERATÓRIA – ATO Nº 03/19
REGISTRA OPÇÃO POR COMPOSIÇÃO REMUNERATÓRIA, nos 
termos do § 4º, art. 23 da Lei nº 21.710, de 2015 e art. 28 - A da Lei nº 
15.293, de 2004, dos servidores: SRE/TEÓFILO OTONI – Servidor 
Aposentado, Masp 234196-4, Gislande Cerqueira Ferraz, PEBIM, nº 
admissão 01, pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo de 
provimento efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) da remu-
neração do cargo apostilado integral, de provimento em comissão de 
Diretor de Escola D II, a partir de 21/11/18; Masp 248042-4, Maria das 
Graças de Azevedo, PEBIP, nº admissão 01, pelo recebimento do dobro 
da remuneração do cargo de provimento efetivo, acrescido de 50% (cin-
quenta por cento) da remuneração do cargo apostilado integral, de pro-
vimento em comissão de Diretor de Escola D II, a partir de 06/11/18;


