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EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO UEMG 

Nº. 02/2019, de 15 de fevereiro de 2019
RETIFICAÇÃO Nº 05/2019, de 28 de fevereiro de 2019.
A Universidade do Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições, COMUNICA a seguinte alteração no Edital:
1. O Item 1.6.1 passa a vigorar com a seguinte redação:
“1.6.1 Na análise da caracterização de área afim da Formação 
Acadêmica e Habilitação Mínima Exigida constante do Anexo 
I - Quadro Geral de Vagas, a banca examinadora levará em 
consideração:
I - as especificidades das vagas com base no programa expresso 
nos pontos de prova e na formação do candidato no mestrado ou 
no doutorado; e/ou
II – a Tabela de Áreas de Conhecimento da Coordenação de Aper-
feiçoamento de Pessoal de Nível Superior -CAPES. ”

Belo Horizonte, 28 de fevereiro de 2019.
LAVÍNIA ROSA RODRIGUES

Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais
4 cm -28 1199914 - 1

EXTRATOS DE INSTRUMENTOS JURÍDICOS
11º Termo Aditivo ao Termo de Cooperação e Financeira s/
nº Parte: Fundação Educacional do Vale do Jequitinhonha 
(FEVALE). Objeto: Prorrogação do prazo de vigência, adita-
mento de valor ao TCTF originário e alteração do Plano de Traba-
lho vigente, objetivando a continuidade do processo de absorção 
da Fundação. Prazo: 8 meses. Vigência: 01/03/2019 a 31/10/2019. 
Assinatura: 28/02/2019.

2 cm -28 1200077 - 1
EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO UEMG Nº. 

20/2018, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2018
RETIFICAÇÃO Nº 05/2019, de 28 de fevereiro de 2019.
A Universidade do Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições, COMUNICA a seguinte alteração no Edital:
1. O Item 1.6.1 passa a vigorar com a seguinte redação:
“1.6.1 Na análise da caracterização de área afim da Formação 
Acadêmica e Habilitação Mínima Exigida constante do Anexo 
I - Quadro Geral de Vagas, a banca examinadora levará em 
consideração:
I - as especificidades das vagas com base no programa expresso 
nos pontos de prova e na formação do candidato no mestrado ou 
no doutorado; e/ou
II – a Tabela de Áreas de Conhecimento da Coordenação de Aper-
feiçoamento de Pessoal de Nível Superior -CAPES. ”

Belo Horizonte, 28 de fevereiro de 2019.
LAVÍNIA ROSA RODRIGUES

Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais
4 cm -28 1199950 - 1

EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO UEMG 
Nº. 04/2018, de 06 de dezembro de 2018

RETIFICAÇÃO Nº 05/2019, de 28 de fevereiro de 2019.
A Universidade do Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições, COMUNICA a seguinte alteração no Edital:
1. O Item 1.6.1 passa a vigorar com a seguinte redação:
“1.6.1 Na análise da caracterização de área afim da Formação 
Acadêmica e Habilitação Mínima Exigida constante do Anexo 
I - Quadro Geral de Vagas, a banca examinadora levará em 
consideração:
I - as especificidades das vagas com base no programa expresso 
nos pontos de prova e na formação do candidato no mestrado ou 
no doutorado; e/ou
II – a Tabela de Áreas de Conhecimento da Coordenação de Aper-
feiçoamento de Pessoal de Nível Superior -CAPES. ”

Belo Horizonte, 28 de fevereiro de 2019.
LAVÍNIA ROSA RODRIGUES

Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais
4 cm -28 1199917 - 1

EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO UEMG 
Nº. 03/2018, de 06 de dezembro de 2018

RETIFICAÇÃO Nº 05/2019, de 28 de fevereiro de 2019.
A Universidade do Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições, COMUNICA a seguinte alteração no Edital:
1. O Item 1.6.1 passa a vigorar com a seguinte redação:
“1.6.1 Na análise da caracterização de área afim da Formação 
Acadêmica e Habilitação Mínima Exigida constante do Anexo 
I - Quadro Geral de Vagas, a banca examinadora levará em 
consideração:
I - as especificidades das vagas com base no programa expresso 
nos pontos de prova e na formação do candidato no mestrado ou 
no doutorado; e/ou
II – a Tabela de Áreas de Conhecimento da Coordenação de Aper-
feiçoamento de Pessoal de Nível Superior -CAPES. ”

Belo Horizonte, 28 de fevereiro de 2019.
LAVÍNIA ROSA RODRIGUES

Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais
4 cm -28 1199916 - 1

EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO UEMG 
Nº. 07/2018, de 13 de dezembro de 2018

RETIFICAÇÃO Nº 05/2019, de 28 de fevereiro de 2019.
A Universidade do Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições, COMUNICA a seguinte alteração no Edital:
1. O Item 1.6.1 passa a vigorar com a seguinte redação:
“1.6.1 Na análise da caracterização de área afim da Formação 
Acadêmica e Habilitação Mínima Exigida constante do Anexo 
I - Quadro Geral de Vagas, a banca examinadora levará em 
consideração:
I - as especificidades das vagas com base no programa expresso 
nos pontos de prova e na formação do candidato no mestrado ou 
no doutorado; e/ou
II – a Tabela de Áreas de Conhecimento da Coordenação de Aper-
feiçoamento de Pessoal de Nível Superior -CAPES. ”

Belo Horizonte, 28 de fevereiro de 2019.
LAVÍNIA ROSA RODRIGUES

Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais
4 cm -28 1199923 - 1

EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO UEMG Nº. 
22/2018, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2018

RETIFICAÇÃO Nº 06/2019, de 28 de fevereiro de 2019.
A Universidade do Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições, COMUNICA a seguinte alteração no Edital:
1. O Item 1.6.1 passa a vigorar com a seguinte redação:
“1.6.1 Na análise da caracterização de área afim da Formação 
Acadêmica e Habilitação Mínima Exigida constante do Anexo 
I - Quadro Geral de Vagas, a banca examinadora levará em 
consideração:
I - as especificidades das vagas com base no programa expresso 
nos pontos de prova e na formação do candidato no mestrado ou 
no doutorado; e/ou
II – a Tabela de Áreas de Conhecimento da Coordenação de Aper-
feiçoamento de Pessoal de Nível Superior -CAPES. ”

Belo Horizonte, 28 de fevereiro de 2019.
LAVÍNIA ROSA RODRIGUES

Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais
4 cm -28 1199953 - 1

EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO UEMG 
Nº. 08/2018, de 13 de dezembro de 2018

RETIFICAÇÃO Nº 07/2019, de 28 de fevereiro de 2019.
A Universidade do Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições, COMUNICA a seguinte alteração no Edital:
1. O Item 1.6.1 passa a vigorar com a seguinte redação:
“1.6.1 Na análise da caracterização de área afim da Formação 
Acadêmica e Habilitação Mínima Exigida constante do Anexo 
I - Quadro Geral de Vagas, a banca examinadora levará em 
consideração:
I - as especificidades das vagas com base no programa expresso 
nos pontos de prova e na formação do candidato no mestrado ou 
no doutorado; e/ou
II – a Tabela de Áreas de Conhecimento da Coordenação de Aper-
feiçoamento de Pessoal de Nível Superior -CAPES. ”

Belo Horizonte, 28 de fevereiro de 2019.
LAVÍNIA ROSA RODRIGUES

Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais
4 cm -28 1199925 - 1

EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO UEMG Nº. 
14/2018, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2018

RETIFICAÇÃO Nº 05/2019, de 28 de fevereiro de 2019.
A Universidade do Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições, COMUNICA a seguinte alteração no Edital:
1. O Item 1.6.1 passa a vigorar com a seguinte redação:
“1.6.1 Na análise da caracterização de área afim da Formação 
Acadêmica e Habilitação Mínima Exigida constante do Anexo 
I - Quadro Geral de Vagas, a banca examinadora levará em 
consideração:
I - as especificidades das vagas com base no programa expresso 
nos pontos de prova e na formação do candidato no mestrado ou 
no doutorado; e/ou
II – a Tabela de Áreas de Conhecimento da Coordenação de Aper-
feiçoamento de Pessoal de Nível Superior -CAPES. ”

Belo Horizonte, 28 de fevereiro de 2019.
LAVÍNIA ROSA RODRIGUES

Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais
4 cm -28 1199938 - 1

EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO UEMG 
Nº. 12/2018, de 18 de dezembro de 2018

RETIFICAÇÃO Nº 06/2019, de 28 de fevereiro de 2019.
A Universidade do Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições, COMUNICA a seguinte alteração no Edital:
1. O Item 1.6.1 passa a vigorar com a seguinte redação:
“1.6.1 Na análise da caracterização de área afim da Formação 
Acadêmica e Habilitação Mínima Exigida constante do Anexo 
I - Quadro Geral de Vagas, a banca examinadora levará em 
consideração:
I - as especificidades das vagas com base no programa expresso 
nos pontos de prova e na formação do candidato no mestrado ou 
no doutorado; e/ou
II – a Tabela de Áreas de Conhecimento da Coordenação de Aper-
feiçoamento de Pessoal de Nível Superior -CAPES. ”

Belo Horizonte, 28 de fevereiro de 2019.
LAVÍNIA ROSA RODRIGUES

Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais
4 cm -28 1199934 - 1

EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO UEMG 
Nº. 32/2018, de 28 de dezembro de 2018

RETIFICAÇÃO Nº 05/2019, de 28 de fevereiro de 2019.
A Universidade do Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições, COMUNICA a seguinte alteração no Edital:
1. O Item 1.6.1 passa a vigorar com a seguinte redação:
“1.6.1 Na análise da caracterização de área afim da Formação 
Acadêmica e Habilitação Mínima Exigida constante do Anexo 
I - Quadro Geral de Vagas, a banca examinadora levará em 
consideração:
I - as especificidades das vagas com base no programa expresso 
nos pontos de prova e na formação do candidato no mestrado ou 
no doutorado; e/ou
II – a Tabela de Áreas de Conhecimento da Coordenação de Aper-
feiçoamento de Pessoal de Nível Superior -CAPES. ”

Belo Horizonte, 28 de fevereiro de 2019.
LAVÍNIA ROSA RODRIGUES

Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais
4 cm -28 1199976 - 1

EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO UEMG Nº. 
21/2018, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2018

RETIFICAÇÃO Nº 05/2019, de 28 de fevereiro de 2019.
A Universidade do Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições, COMUNICA a seguinte alteração no Edital:
1. O Item 1.6.1 passa a vigorar com a seguinte redação:
“1.6.1 Na análise da caracterização de área afim da Formação 
Acadêmica e Habilitação Mínima Exigida constante do Anexo 
I - Quadro Geral de Vagas, a banca examinadora levará em 
consideração:
I - as especificidades das vagas com base no programa expresso 
nos pontos de prova e na formação do candidato no mestrado ou 
no doutorado; e/ou
II – a Tabela de Áreas de Conhecimento da Coordenação de Aper-
feiçoamento de Pessoal de Nível Superior -CAPES. ”

Belo Horizonte, 28 de fevereiro de 2019.
LAVÍNIA ROSA RODRIGUES

Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais
4 cm -28 1199952 - 1

EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO UEMG Nº. 
28/2018, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2018

RETIFICAÇÃO Nº 07/2019, de 28 de fevereiro de 2019.
A Universidade do Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições, COMUNICA a seguinte alteração no Edital:
1. O Item 1.6.1 passa a vigorar com a seguinte redação:
“1.6.1 Na análise da caracterização de área afim da Formação 
Acadêmica e Habilitação Mínima Exigida constante do Anexo 
I - Quadro Geral de Vagas, a banca examinadora levará em 
consideração:
I - as especificidades das vagas com base no programa expresso 
nos pontos de prova e na formação do candidato no mestrado ou 
no doutorado; e/ou
II – a Tabela de Áreas de Conhecimento da Coordenação de Aper-
feiçoamento de Pessoal de Nível Superior -CAPES. ”

Belo Horizonte, 28 de fevereiro de 2019.
LAVÍNIA ROSA RODRIGUES

Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais
4 cm -28 1199968 - 1

EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO UEMG 
Nº. 10/2018, de 13 de dezembro de 2018

RETIFICAÇÃO Nº 06/2019, de 28 de fevereiro de 2019.
A Universidade do Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições, COMUNICA a seguinte alteração no Edital:
1. O Item 1.6.1 passa a vigorar com a seguinte redação:
“1.6.1 Na análise da caracterização de área afim da Formação 
Acadêmica e Habilitação Mínima Exigida constante do Anexo 

Acadêmica e Habilitação Mínima Exigida constante do Anexo 
I - Quadro Geral de Vagas, a banca examinadora levará em 
consideração:
I - as especificidades das vagas com base no programa expresso 
nos pontos de prova e na formação do candidato no mestrado ou 
no doutorado; e/ou
II – a Tabela de Áreas de Conhecimento da Coordenação de Aper-
feiçoamento de Pessoal de Nível Superior -CAPES. ”

Belo Horizonte, 28 de fevereiro de 2019.
LAVÍNIA ROSA RODRIGUES

Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais
4 cm -28 1199942 - 1

EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO UEMG Nº. 
26/2018, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2018

RETIFICAÇÃO Nº 05/2019, de 28 de fevereiro de 2019.
A Universidade do Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições, COMUNICA a seguinte alteração no Edital:
1. O Item 1.6.1 passa a vigorar com a seguinte redação:
“1.6.1 Na análise da caracterização de área afim da Formação 
Acadêmica e Habilitação Mínima Exigida constante do Anexo 
I - Quadro Geral de Vagas, a banca examinadora levará em 
consideração:
I - as especificidades das vagas com base no programa expresso 
nos pontos de prova e na formação do candidato no mestrado ou 
no doutorado; e/ou
II – a Tabela de Áreas de Conhecimento da Coordenação de Aper-
feiçoamento de Pessoal de Nível Superior -CAPES. ”

Belo Horizonte, 28 de fevereiro de 2019.
LAVÍNIA ROSA RODRIGUES

Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais
4 cm -28 1199964 - 1

EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO UEMG Nº. 
23/2018, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2018

RETIFICAÇÃO Nº 05/2019, de 28 de fevereiro de 2019.
A Universidade do Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições, COMUNICA a seguinte alteração no Edital:
1. O Item 1.6.1 passa a vigorar com a seguinte redação:
“1.6.1 Na análise da caracterização de área afim da Formação 
Acadêmica e Habilitação Mínima Exigida constante do Anexo 
I - Quadro Geral de Vagas, a banca examinadora levará em 
consideração:
I - as especificidades das vagas com base no programa expresso 
nos pontos de prova e na formação do candidato no mestrado ou 
no doutorado; e/ou
II – a Tabela de Áreas de Conhecimento da Coordenação de Aper-
feiçoamento de Pessoal de Nível Superior -CAPES. ”

Belo Horizonte, 28 de fevereiro de 2019.
LAVÍNIA ROSA RODRIGUES

Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais
4 cm -28 1199955 - 1

EXTRATOS DE INSTRUMENTOS JURÍDICOS
12º Termo Aditivo ao Termo de Cooperação e Financeira s/nº 
Parte: Fundação de Ensino Superior de Passos (FESP). Objeto: 
Prorrogação do prazo de vigência, aditamento de valor ao TCTF 
originário e alteração do Plano de Trabalho vigente, objeti-
vando a continuidade do processo de absorção da Fundação. 
Prazo: 8 meses. Vigência: 01/03/2019 a 31/10/2019. Assinatura: 
28/02/2019.

2 cm -28 1200083 - 1
EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO UEMG Nº. 

15/2018, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2018
RETIFICAÇÃO Nº 05/2019, de 28 de fevereiro de 2019.

A Universidade do Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições, COMUNICA a seguinte alteração no Edital:
1. O Item 1.6.1 passa a vigorar com a seguinte redação:
“1.6.1 Na análise da caracterização de área afim da Formação 
Acadêmica e Habilitação Mínima Exigida constante do Anexo 
I - Quadro Geral de Vagas, a banca examinadora levará em 
consideração:
I - as especificidades das vagas com base no programa expresso 
nos pontos de prova e na formação do candidato no mestrado ou 
no doutorado; e/ou
II – a Tabela de Áreas de Conhecimento da Coordenação de Aper-
feiçoamento de Pessoal de Nível Superior -CAPES. ”

Belo Horizonte, 28 de fevereiro de 2019.
LAVÍNIA ROSA RODRIGUES

Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais
4 cm -28 1199940 - 1

EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO UEMG 
Nº. 24/2018, de 21 de dezembro de 2018

RETIFICAÇÃO Nº 05/2019, de 28 de fevereiro de 2019.
A Universidade do Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições, COMUNICA a seguinte alteração no Edital:
1. O Item 1.6.1 passa a vigorar com a seguinte redação:
“1.6.1 Na análise da caracterização de área afim da Formação 
Acadêmica e Habilitação Mínima Exigida constante do Anexo 
I - Quadro Geral de Vagas, a banca examinadora levará em 
consideração:
I - as especificidades das vagas com base no programa expresso 
nos pontos de prova e na formação do candidato no mestrado ou 
no doutorado; e/ou
II – a Tabela de Áreas de Conhecimento da Coordenação de Aper-
feiçoamento de Pessoal de Nível Superior -CAPES. ”

Belo Horizonte, 28 de fevereiro de 2019.
LAVÍNIA ROSA RODRIGUES

Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais
4 cm -28 1199958 - 1

EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO UEMG Nº. 
17/2018, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2018

RETIFICAÇÃO Nº 05/2019, de 28 de fevereiro de 2019.
A Universidade do Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições, COMUNICA a seguinte alteração no Edital:
1. O Item 1.6.1 passa a vigorar com a seguinte redação:
“1.6.1 Na análise da caracterização de área afim da Formação 
Acadêmica e Habilitação Mínima Exigida constante do Anexo 
I - Quadro Geral de Vagas, a banca examinadora levará em 
consideração:
I - as especificidades das vagas com base no programa expresso 
nos pontos de prova e na formação do candidato no mestrado ou 
no doutorado; e/ou
II – a Tabela de Áreas de Conhecimento da Coordenação de Aper-
feiçoamento de Pessoal de Nível Superior -CAPES. ”

Belo Horizonte, 28 de fevereiro de 2019.
LAVÍNIA ROSA RODRIGUES

Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais
4 cm -28 1199945 - 1

EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO UEMG 
Nº. 18/2018, de 21 de dezembro de 2018

RETIFICAÇÃO Nº 05/2019, de 28 de fevereiro de 2019.
A Universidade do Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições, COMUNICA a seguinte alteração no Edital:
1. O Item 1.6.1 passa a vigorar com a seguinte redação:
“1.6.1 Na análise da caracterização de área afim da Formação 
Acadêmica e Habilitação Mínima Exigida constante do Anexo 

I - Quadro Geral de Vagas, a banca examinadora levará em 
consideração:
I - as especificidades das vagas com base no programa expresso 
nos pontos de prova e na formação do candidato no mestrado ou 
no doutorado; e/ou
II – a Tabela de Áreas de Conhecimento da Coordenação de Aper-
feiçoamento de Pessoal de Nível Superior -CAPES. ”

Belo Horizonte, 28 de fevereiro de 2019.
LAVÍNIA ROSA RODRIGUES

Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais
4 cm -28 1199929 - 1

EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO UEMG 
Nº. 11/2018, de 18 de dezembro de 2018

RETIFICAÇÃO Nº 06/2019, de 28 de fevereiro de 2019.
A Universidade do Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições, COMUNICA a seguinte alteração no Edital:
1. O Item 1.6.1 passa a vigorar com a seguinte redação:
“1.6.1 Na análise da caracterização de área afim da Formação 
Acadêmica e Habilitação Mínima Exigida constante do Anexo 
I - Quadro Geral de Vagas, a banca examinadora levará em 
consideração:
I - as especificidades das vagas com base no programa expresso 
nos pontos de prova e na formação do candidato no mestrado ou 
no doutorado; e/ou
II – a Tabela de Áreas de Conhecimento da Coordenação de Aper-
feiçoamento de Pessoal de Nível Superior -CAPES. ”

Belo Horizonte, 28 de fevereiro de 2019.
LAVÍNIA ROSA RODRIGUES

Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais
4 cm -28 1199932 - 1

EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO UEMG 
Nº. 01/2019, de 15 de fevereiro de 2019

RETIFICAÇÃO Nº 01/2019, de 28 de fevereiro de 2019.
A Universidade do Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições, COMUNICA a seguinte alteração no Edital:
1. O Item 1.6.1 passa a vigorar com a seguinte redação:
“1.6.1 Na análise da caracterização de área afim da Formação 
Acadêmica e Habilitação Mínima Exigida constante do Anexo 
I - Quadro Geral de Vagas, a banca examinadora levará em 
consideração:
I - as especificidades das vagas com base no programa expresso 
nos pontos de prova e na formação do candidato no mestrado ou 
no doutorado; e/ou
II – a Tabela de Áreas de Conhecimento da Coordenação de Aper-
feiçoamento de Pessoal de Nível Superior -CAPES. ”

Belo Horizonte, 28 de fevereiro de 2019.
LAVÍNIA ROSA RODRIGUES

Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais
4 cm -28 1199911 - 1

EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO UEMG 
Nº. 05/2018, de 06 de dezembro de 2018

RETIFICAÇÃO Nº 05/2019, de 28 de fevereiro de 2019.
A Universidade do Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições, COMUNICA a seguinte alteração no Edital:
1. O Item 1.6.1 passa a vigorar com a seguinte redação:
“1.6.1 Na análise da caracterização de área afim da Formação 
Acadêmica e Habilitação Mínima Exigida constante do Anexo 
I - Quadro Geral de Vagas, a banca examinadora levará em 
consideração:
I - as especificidades das vagas com base no programa expresso 
nos pontos de prova e na formação do candidato no mestrado ou 
no doutorado; e/ou
II – a Tabela de Áreas de Conhecimento da Coordenação de Aper-
feiçoamento de Pessoal de Nível Superior -CAPES. ”

Belo Horizonte, 28 de fevereiro de 2019.
LAVÍNIA ROSA RODRIGUES

Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais
4 cm -28 1199918 - 1

EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO UEMG 
Nº. 01/2018, de 04 de dezembro de 2018

RETIFICAÇÃO Nº 05/2019, de 28 de fevereiro de 2019.
A Universidade do Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições, COMUNICA a seguinte alteração no Edital:
1. 9.3 passa a vigorar com a seguinte redação:
“ 9.3 A Prova Escrita será realizada no dia 07 de abril de 2019 e a 
Prova Didática será realizada no dia 28 de abril de 2019.

Belo Horizonte, 28 de fevereiro de 2019.
LAVÍNIA ROSA RODRIGUES

Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais
3 cm -28 1199979 - 1

EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO UEMG 
Nº. 29/2018, de 27 de dezembro de 2018

RETIFICAÇÃO Nº 07/2019, de 28 de fevereiro de 2019.
A Universidade do Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições, COMUNICA a seguinte alteração no Edital:
1. O Item 1.6.1 passa a vigorar com a seguinte redação:
“1.6.1 Na análise da caracterização de área afim da Formação 
Acadêmica e Habilitação Mínima Exigida constante do Anexo 
I - Quadro Geral de Vagas, a banca examinadora levará em 
consideração:
I - as especificidades das vagas com base no programa expresso 
nos pontos de prova e na formação do candidato no mestrado ou 
no doutorado; e/ou
II – a Tabela de Áreas de Conhecimento da Coordenação de Aper-
feiçoamento de Pessoal de Nível Superior -CAPES. ”

Belo Horizonte, 28 de fevereiro de 2019.
LAVÍNIA ROSA RODRIGUES

Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais
4 cm -28 1199971 - 1

EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO UEMG 
Nº. 13/2018, de 19 de dezembro de 2018

RETIFICAÇÃO Nº 05/2019, de 28 de fevereiro de 2019.
A Universidade do Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições, COMUNICA a seguinte alteração no Edital:
1. O Item 1.6.1 passa a vigorar com a seguinte redação:
“1.6.1 Na análise da caracterização de área afim da Formação 
Acadêmica e Habilitação Mínima Exigida constante do Anexo 
I - Quadro Geral de Vagas, a banca examinadora levará em 
consideração:
I - as especificidades das vagas com base no programa expresso 
nos pontos de prova e na formação do candidato no mestrado ou 
no doutorado; e/ou
II – a Tabela de Áreas de Conhecimento da Coordenação de Aper-
feiçoamento de Pessoal de Nível Superior -CAPES. ”

Belo Horizonte, 28 de fevereiro de 2019.
LAVÍNIA ROSA RODRIGUES

Reitora da Universidade do Estado de Minas Gerais
4 cm -28 1199935 - 1

EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO UEMG Nº. 
16/2018, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2018

RETIFICAÇÃO Nº 06/2019, de 28 de fevereiro de 2019.
A Universidade do Estado de Minas Gerais, no uso de suas atri-
buições, COMUNICA a seguinte alteração no Edital:
1. O Item 1.6.1 passa a vigorar com a seguinte redação:
“1.6.1 Na análise da caracterização de área afim da Formação 


