MINAS GERAIS - CADERNO 1

DIARIO DO EXECUTIVO

SEXTA-FEIRA, 15 DE MARCO DE 2019-21

FERIAS-PREMIO AFASTAMENTO — ATO N° 15/19

AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FERIAS-PREMIO,
nos termos do inciso II § 1° do art. 3° da Resolugdo CONJUNTA
SEPLAG/SEE n° 8656, de 02/07/2012, ao servidor: - Araguari, E.E.
Paes de Almeida, Masp 370281.8.1, Marcia Aparecida Machado Dias,
ATBS5J, por 01 més referente ao 6° quinquénio de exercicio a partir
de 18/03/2019 em razdo de aposentadoria; - Uberlandia, E.E. Guio-
mar de Freitas Costa, Masp 836088.5.1, Valdirene Marques Rodrigues
de Melo, PEB3J, por 02 meses referente ao 4° quinquénio de exerci-
cio a partir de 18/03/2019, em razdo de aposentadoria; E.E. Messias
Pedreiro, Masp 388813.8.1, Helenice Santos Rocha, PEB30, por 02
meses referente ao 4° quinquénio de exercicio a partir de 20/03/2019
em razdo de aposentadoria.

FERIAS-PREMIO AFASTAMENTO — ATO N° 16/19

AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FERIAS-PREMIO,
nos termos do art. 31, inciso II da CE/89, com redagdo dada pela EC
n° 18 de 22/12/1995 ao servidor: - Uberlandia, SRE, Masp 289842.7.1,
Walkiria Maria Nasciutti Dias Parreira, ATB30, por 01 més referente
a0 3° quinquénio de exercicio, a partir de 07/06/2001, apos conclusao
processo administrativo instaurado pela portaria 04/2019 de 01/02/2019
e concluido em 01/03/2019.

ANULACAO DE RETIFICAGCAO DE FERIAS-PREMIO CONCES-
SAO — ATO N°27/19

Anula o Ato de Retificagdo de Férias-Prémio Concessdo, referente
ao servidor: - Uberlandia, SRE, Masp 311943.5.2, Rosana Rodrigues
Pereira, ATB30, Ato n° 55/10, publicado em 13/02/2010, na parte
em que retificou Férias-Prémio Concessdo, em razdo de acerto na
aposentadoria.

FERIAS-PREMIO CONCESSAO — ATO N° 20/19

Concede Trés Meses de Férias-Prémio, nos termos do § 4° do art. 31,
da CE/1989, ao servidor: - Araguari, E.E. Professor Anténio Marques,
Masp 698012.2.1, Luciano Tadeu Nunes, PEB3P, referente ao 5° quin-
quénio de exercicio a partir de 26/09/2018; - Indiandpolis, E.E. Nélson
Soares de Oliveira, Masp 948786.9.1, Flavia Cristina Borges, PEB2L,
referente ao 4° quinquénio de exercicio a partir de 13/11/2018; - Uber-
landia, E.E. Afonso Arinos, Masp 885409.3.1, Edilaine Aparecida de
Souza, PEB3L, referente ao 4° quinquénio de exercicio a partir de
06/09/2018; E.E. Messias Pedreiro, Masp 390020.6.1, Irlene Silveira
de Castro Lemos, PEB3P, referente ao 5° quinquénio de exercicio a
partir de 03/08/2018; E.E. Neuza Rezende, Masp 366781.3.2, Abrdo
Jorge Elias, PEBIP, referente ao 6° quinquénio de exercicio a partir
de 29/10/2018; SRE, Masp 921954.4.1, Auro Sebastidio de Morais,
ASEA4P, referente ao 6° quinquénio de exercicio a partir de 13/12/2018;
Masp 338499.7.1, Vania Pazini Rios, PEB2P, referente ao 5° quinqué-
nio de exercicio a partir de 23/05/2012; Masp 296122.5.3, Vilma Apa-
recida Rosa, PEB4I, referente ao 4° quinquénio de exercicio a partir
de 28/05/2010; E.E. Teotdnio Vilela, Masp 981504.4.1, Gilber Mar-
tins Duarte, PEBSF, referente ao 3° quinquénio de exercicio a partir
de 08/07/2016.

FERIAS-PREMIO CONCESSAO — ATO N° 21/19

Concede Férias-Prémio, nos termos do § 4° do art. 31, da CE/1989, ao
servidor: - Uberlandia, SRE, Masp 308943.0.1, Rosa das Gragas San-
tos Pires, ASBIN, 3 meses referentes ao 6° quinquénio de exercicio a
partir de 24/01/2013.

ALTERACAO DE NOME — ATO N° 07/19

Altera o Nome, a vista de documento apresentado, do servidor: - Ara-
guari, E.E. Professor Antonio Marques, Masp 390337.4.4, Adriana
Alves Mota Bittar para Adriana Alves Mota; - Uberlandia, E.E. Coro-
nel José Teofilo Carneiro, Masp 1347325.1.2, Florisbela Martins Fer-
reira Gongalves para Florisbela Martins Ferreira; E.E. Enéas de Oli-
veira Guimardes, Masp 1220143.0.3, Thais Queiroz Mendonga para
Thais Queiroz Borges Reis.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO — ATO N°
06/19

Registra Afastamento por Motivo de Casamento, nos termos da alinea
“a” do art. 201, da Lei n° 869, de 05/07/1952, por oito dias, ao servidor:
- Uberlandia, E.E. Enéas de Oliveira Guimaraes, Masp 1220143.0.3,
Thais Queiroz Mendonga, PEBIA, a partir de 27/02/2019; E.E. Igna-
cio Paes Leme, Masp 806861.1.2, Jane Tavares, PEB3E, a partir de
04/02/2019.

LICENCA A GESTANTE- ATO N° 09/19

CONCEDE LICENCA A GESTANTE, nos termos do inciso XVIII do
art. 7° da CF/1988 por 120 dias, com prorrogagao por mais 60 dias
conforme Lei n® 18879 de 27/05/2010, a servidora: - Araguari, E.E.
Sao Judas Tadeu, Masp 1233497.5.3, Sheila Maria Fernandes Carrijo,
PEBIA, a partir de 22/02/2019.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO —ATO N° 11/19

Afasta por Motivo de Luto, nos termos da alinea “b” do art. 201, da Lei
n° 869, de 05/07/1952, por oito dias, ao servidor: - Uberlandia, Conser-
vatorio Estadual de Misica Cora Pavan Capparelli, Masp 1183341.5.4,
Alexander Custodio Muniz, PEBIA, a partir de 12/02/2019; - Uber-
landia, E.E. Maria da Concei¢ao Barbosa de Souza, Masp 695318.6.1,
Maria Lucia Rangel Silveira, ASBIF, a partir de 12/04/2012, para
regularizagdo da vida funcional; E.E. Professor Inacio Castilho, Masp
1058195.7.1, Nilce Ramos Pires, ATB2E, a partir de 19/02/2019.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO — ATO N° 12/19

REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos
da alinea “b” do art. 201 da Lei n° 869, de 05/07/1952 ¢ art. 19 da
Instrugdo Normativa/ SEPLAG/SCAP/N°®.01/2012, por até oito dias
consecutivos, ao servidor: - Uberlandia, E.E. Professor Inacio Casti-
1ho, Masp 1366664.9.1, Alessandra Caetano da Silva, ASBDI1A, a par-
tir de 07/02/2019.

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA — ATO N°
13/19

REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA
VOLUNTARIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, combinado
com o § 8, art. 1° da Lei Complementar 138, de 28/04/2016, acrescen-
tado pelo art. 1° da Lei Complementar n°® 145, de 29/12/2017, do ser-
vidor: - Uberlandia, E.E. José¢ Zacharias Junqueira, Masp 446052.3.1,
Francisca Vaney Noronha Teixeira, a partir de 01/03/2019, referente
a0 ASBIB, a vista de requerimento de aposentadoria pelo art. 40 § 1°,
inciso 111, alinea “b” proporcional da CF/88, com redag@o dada pela EC
41/03 com direito a média das remuneragdes de contribui¢do propor-
cional a 4185 dias de exercicio, sendo a ultima remuneragio correspon-
dente ao vencimento referente a carga horaria de 30 h.

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA — ATO N°
14/19

REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA
POR INVALIDEZ, a ser concedida nos termos do inciso I do § 1° do
art. 40 da CF/1988, com redagdo dada pela EC n® 41/2003 observando
o disposto na EC n° 70/2012, do servidor: - Uberlandia, E.E. Alda Mota
Batista, Masp 377241.5.1, Ivanete Pereira da Silva de Andrade, a partir
de 26/11/2018, referente a0 ATB41 com direito nos termos art. 40, § 1°
inciso I da CF/88, combinado com o art. 8°, inciso III, alinea “b” da
LC 64/2002 a remuneragao proporcional a 9414 dias correspondente
a carga horaria de 30 h.

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA — ATO N°
15/19

REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA
POR INVALIDEZ, a ser concedida nos termos do inciso I do § 1° do
art. 40 da CF/1988, com redagdo dada pela EC n® 41/2003 observando o
disposto na EC n°® 70/2012, a vista da comprovagao dos requisitos para
aposentadoria no RPPS/MG até 31/12/2015, conforme decisdo profe-
rida pelo STF na ADI 4876, ficando por consequéncia anulada a dis-
pensa do cargo efetivado pela LC 100/2007, publicado em 31/12/2015
e em conformidade a LC 138/16, do servidor: - Uberlandia, E.E. Guio-
mar de Freitas Costa, Masp 894878.8.1, Helen Betania Gomes do
Couto, a partir de 29/11/2018, referente ao ASB1B, com direito nos
termos art. 40, § 1° inciso I da CF/88, combinado com o art. 8, inciso

111, alinea “b” da LC 64/2002 combinado art. 1°, § 4° da LC 138/16 ¢
art. 2°, § 4° do Decreto n° 47000/16 a remuneragdo proporcional a 5043
dias correspondente a carga horéria de 30 h.

ANULACAO DE PORTARIA

Anula a Portaria n.° 6/2019, publicada em 25/01/2019, pagina 16,
coluna 04, referente a mudanga de prédio do Centro Educacional
Crianga Feliz, de educagdo infantil (0 a 5 anos), situada no municipio
de Uberlandia, por motivo de duplicidade de publicag@o.

PORTARIA n.° 8/2019

Nos termos do artigo 1.° da Resolug¢do SEE n.° 170, de 29.01.2002, dos
artigos 1.° e 3.° da Portaria SEE n.° 1406, de 24.04.2002, e do artigo
18 da Resolu¢dao CEE n.° 443, de 02.08.2001, fica autorizado o fun-
cionamento da Educagdo Infantil de 0 (zero) a 1 (um) e de 4 (qua-
tro) a 5 (cinco) anos no CEIA — Centro Evangélico de Integragao e
Aprendizado — Unidade III, situado na Rua Tamanduas, n.° 253, bairro
Morumbi, municipio de Uberlandia.

Onilia Maria de Oliveira Borges
Diretora em Exercicio

141203410 - 1
OPGAO REMUNERATORIA — ATO N° 04/19

Registra Opgdo Remuneratoria, nos termos do inciso I, art. 23 da Lei
n° 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei 15293, de 2004, do servidor: -
Uberléandia, E.E. Tubal Vilela da Silva, Masp 931882.5, Nilva Céandida
Arantes Souza, ATBIA, admissido 02, pela remuneragdo do cargo de
provimento efetivo acrescida de 50%(cinquenta por cento) da remu-
neragdo do cargo de provimento em comissdo de Secretario de Escola
SEIII, a partir de 28/02/2019.

OPCAO REMUNERATORIA — ATO N° 05/19

Registra Op¢do Remuneratoria, nos termos do § 1°, art. 23 da Lei
n° 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei 15293, de 2004, do servidor:
- Uberlandia, E.E. Coronel José Teofilo Carneiro, Masp 1261030.9,
Damiana Correia Martins, PEB1B, admissdo 02, pelo recebimento do
dobro da remuneragao do cargo de provimento efetivo, acrescido de
50%(cinquenta por cento) da remuneragio do cargo de provimento em
comissdo de Diretor de Escola DIV, a partir de 31/12/2018; E.E. Pro-
fessor José Ignacio de Sousa, Masp 1067477.8, Serginei Vasconcelos
Jeronimo, PEB1B, admisséo 03, pelo recebimento do dobro da remune-
ragdo do cargo de provimento efetivo, acrescido de 50%(cinquenta por
cento) da remuneragdo do cargo de provimento em comissio de Diretor
de Escola DI, a partir de 29/12/2018.

QUINQUENIO DE MAGISTERIO — ATO N° 03/19

Concede Quinquénio, nos termos do art. 112, do ADCT da CE/1989,
ao servidor: - Uberlandia, SRE, Masp 364652.8.2, Maria Conceigdo
Queiroz Teodoro, PEB2I, referente ao 5° quinquénio de exercicio a par-
tir de 25/01/2011.

ANULACAO DE ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO — ATO
N°28/19

Anula o Ato de Adicional por Tempo de Servigo, referente ao servi-
dor: - Uberlandia, SRE, Masp 323845.8.1, Janicy Maria da Conceigdo,
PEBIH, Ato n° 05/10, publicado em 09/02/2010, na parte em que con-
cedeu Adicional por Tempo de Servico, em respeito a conclusdo do Pro-
cesso Administrativo n® 03/2019 publicado no MG 01/03/2019; Masp
325373.9.1, Terezinha Aparecida Costa Guimardes, PEBIG, Ato n°
30/11, publicado em 04/06/2011, na parte em que concedeu Adicional
por Tempo de Servigo, apds conclusao processo administrativo instau-
rado pela portaria 35/2018 de 29/08/2018 e concluido em 01/03/2019.

ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO — ATO N° 06/19

Concede Adicional por Tempo de Servigo, nos termos do art. 113 do
ADCT da CE/1989, combinado com o inciso XIV do art. 37 CF/1988,
ao servidor: - Uberlandia, SRE, Masp 366827.4.2, Joaquina Maria
Pereira, a partir de 01/07/2007, referente ao cargo de PEB20; Masp
296122.5.3, Vilma Aparecida Rosa, a partir de 25/07/2010, referente
ao cargo de PEB4I.

ANULACAO DE FERIAS-PREMIO EM ESPECIE — ATO N° 29/19

Anula o Ato de Férias-Prémio em Espécie, referente ao servidor: -
Uberlandia, SRE, Masp 287422.0.2, Ana Lucia Viana Borges, PEB2H,
Ato n° 03/18, publicado em 03/02/2018, na parte em que concedeu
Férias-Prémio em Espécie, por motivo de falecimento da servidora.

FERIAS-PREMIO CONVERSAO EM ESPECIE — ATO N° 11/19

DECLARA o direito, nos termos do § 2° do art. 1° do Decreto 44391/06
do ex-servidor falecido, em favor do conjuge sobrevivente e/ou her-
deiro: - Uberlandia, SRE, Masp 287422.0.2, Ana Lucia Viana Borges,
ex-ocupante do PEB2H, Férias-Prémio Conversao em Espécie, refe-
rente ao saldo de 15 dias do 2° quinquénio e 03 meses do 3° quinquénio;
Masp 289071.3.1, Divina Darc Sales, ex-ocupante do ATB3P, Férias-
Prémio em Espécie, referente ao saldo de 07 meses sendo 1 més do 1°
decénio, 03 meses do 3° quinquénio e 03 meses do 4° quinquénio.

Onilia Maria de Oliveira Borges
Diretora em Exercicio

141203411 -1

SRE de Varginha

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA — ATO N°
03/19

REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA
POR INVALIDEZ, a ser concedida nos termos do inciso I, do § 1° do
art. 40 da CF/1988, com redagdo dada pela EC n® 41/2003, observando
o disposto na EC n°® 70/2012, a vista da comprovagdo dos requisitos
para aposentadoria no RPPS/MG até 31/12/2015, conforme decisdo
proferida pelo STF na ADI n°. 4876, ficando, por consequéncia, anu-
lada a dispensa do cargo efetivado pela LC n° 100/2007, publicada em
31/12/2015, do servidor: Campos Gerais, E.E. Prof. Eduardo Daniel
Ferreira Dias, MaSP 748.429-8, Maria Bernadete de Aratjo, a partir de
29/11/18 referente ao ASB I G, adm.1, com direito, nos termos do art.
40, § 1°, inciso I da CF/88, c/c art. 8°, Inciso I, alinea “b” da Lei Com-
plementar n°® 64/02, c/c art. 1°, § 4° da LC n° 138/16 e art. 2°, § 4° do
Decreto n® 47.000/16, a remuneragao proporcional a 23/30 avos.

Erivelton Giovani Ramos
Diretor em exercicio

141203485-1

SRE Metropolitana B

RETIFICAGCAO - ATO N° 18 /2019

Retifica 0 Ato de Afastamento Preliminar a Aposentadoria, ref. a ser-
vidora: Betim - Servidora sem lotagdo, em afastamento preliminar a
aposentadoria, MaSP 319611-0, Alcyone Maria Ottone Silva, PEBIP,
cargo 01, por motivo de incorregao na carga horéria. Ato n® 58 public.
em 3/2/2017, onde se 1¢: ... a partir de 1°/2/2017 ... carga horaria de 150
h/a, leia-se: ... a partir de carga horaria de 163 h/a.

RETIFICACAO - ATO N° 19/ 2019

Retifica o Ato de Afastamento Preliminar a Aposentadoria, ref. a ser-
vidora: Betim - Servidora sem lotagdo, em afastamento preliminar a
aposentadoria, MaSP 827844-2, Maria Claudia Paixdo dos Santos,
PEBIII-P, cargo 01, por motivo de incorre¢do na carga horéria. Ato n°
336 public. em 13/5/2016, onde se 1¢: ... 12/05/16 ..., ... correspondente
a carga horéria de 181 h/a, leia-se: ... a partir de 12/5/2016 ..., ... corres-
pondente a carga horéria de 185 h/a.

RETIFICACAO - ATO N°20/2019

Retifica o Ato de Afastamento Preliminar a Aposentadoria, ref. a servi-
dora: Betim - Servidora sem lotagdo, em afastamento preliminar a apo-
sentadoria, MaSP 834398-0, Roberta Rezende Costa da Silva, PEBIII-I,
cargo 01, por motivo de incorregdo no texto. Ato n° 544/2016 public.
em 9/9/2016, onde se 1¢: ... com direito a remuneragdo integral, corres-
pondente a carga horaria de 112 h/a, leia-se: ... com direito a remunera-
¢do integral, correspondente a carga horéria de 115 h/a.

RETIFICACAO - ATO N° 21 /2019

Retifica 0 Ato de Afastamento Preliminar a Aposentadoria, ref. a ser-
vidora: Ibirité - Servidora sem lotagdo, em afastamento preliminar a
aposentadoria, MaSP 278216-7, Ana Margaret Santos Ferraz, PEBIIP,
cargo 02, por motivo de incorre¢do no texto, Ato n° 107, public. em
3/2/2017, onde se 1&: ... a partir de 1°/2/2017... carga horéria de 113 h/a,
leia-se: ... a partir de 1°/2/2017...carga horaria de 115 h/a.

RETIFICAGAO - ATO N° 22 /2019
Retifica o Ato de Afastamento Preliminar a Aposentadoria, ref. a ser-
vidora: Belo Horizonte - Servidora sem lotagdo, em afastamento preli-
minar a aposentadoria, MaSP 363412-8, Sonia Lucia Correa, PEBIIP,
cargo 01, por motivo de incorre¢do no texto, Ato n® 51/2015, public. em
6/2/2015, onde se Ié: ... com direito a remuneragdo integral, correspon-
dente a carga horaria de 118 h/a, leia-se: ... com direito a remuneragéo
integral, correspondente a carga horéria de 119 h/a....

RETIFICACAO - ATO N° 32 /2019

Retifica no Ato de Férias-Prémio Afastamento, ref. a servidora: Belo
Horizonte - E.E. Dr. Euzébio Dias Bicalho - 922- MaSP 436599-5, Ale-
xandra Gomes Amorim, PEBIF, cargo 01, por motivo de incorregdo
no MaSP, Ato n° 26/2019, public. em 25/1/2019, onde se 1é: ... MaSP
4636599-5, leia-se: ... 436599-5... .

131203185-1

ABONO FAMILIA — ATO N° 04 / 2019

Concede Abono Familia, nos termos do art. 18 da Lei Complementar
n.° 64, de 25/3/2002, a servidora: Sdo Joaquim de Bicas - EE. Prof*
Geralda Eugenia da Silva - 9288- MaSP 962141-8, Maria Auxiliadora
da Silva Sales Fontinele, PEBIIH, cargo 01, por Pedro Augusto Sales
Fontinele, filho, a partir de 18/2/2019.

ABONO FAMILIA — ATO N° 05 /2019

Concede Abono Familia, nos termos do art. 18 da Lei Complementar
n.° 64, de 25/3/2002, as servidoras: Contagem - E.E. Dep. Siméo da
Cunha - 8508- MaSP 1181743-4, Cristiane Deise Grigolo Gongalves,
cargo 03, PEBIA, por Antonella Grigolo Gongalves, filha a partir de
26/2/2019; MaSP 1324581-6, Lorena Santos Meireles Paixao, cargo 03,
PEBIA, por Giovana Meireles Paixao, filha a partir de 26/2/02/2019;
E.E.Manoel de Mattos Pinho - 8524- MaSP 1427570-5, Luana Tamara
Menezes de Sa Antonaci, cargo 01, PEBIA, por Ana Julia Menezes
Antonaci, filha, a partir de 17/2/2019.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO — ATO N° 17 /
2019

Registra Afastamento por Motivo de Casamento, nos termos da ali-
nea “a” do art. 201, da Lei n.° 869, de 5/7/1952, por oito dias, a ser-
vidora: Belo Horizonte - E.E. Alzira Albuquerque Mosqueira - 663-
MaSP 824284-4, Claudia Marcia Martins do Carmo, PEBIIIO, cargo
01, a partir de 27/5/2015, para regularizagdo da situagdo funcional da
servidora.

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA - ATO N° 48
/2019

Registra Afastamento Preliminar a Aposentadoria Voluntaria, nos ter-
mos do § 24 do art. 36 da CE/1989, da servidora: Esmeraldas - E.E. Sta.
Quitéria - 8966- MaSP 880740-6, Maria Izabel Aroeira Santos, a par-
tir da data da publicagdo deste ato, ref. ao PEBIII-O, cargo 01, a vista
de requerimento de aposentadoria pelo art. 6° da EC 41/03 c/c § 5° do
art. 40 da CF/88, com direito a remuneragdo integral, correspondente a
carga horaria de 117 h/a.

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA - ATO N° 49
/2019

Registra Afastamento Preliminar a Aposentadoria Voluntaria, nos ter-
mos do § 24 do art. 36 da CE/1989, da servidora: Igarapé - E.E. Prof*
Maria de Magalhdes Pinto - 9211- MaSP 559407-2, Rosana Elizabete
Belo, a partir de 12/3/2019, ref. ao cargo 01, PEBIP, a vista de requeri-
mento de aposentadoria pelo art. 40, § 1°, inc. III, alinea “a”c/c § 5° da
CF/88, com redagdo dada pela EC 41/03, com direito 4 média das remu-
neragdes de contribuigdo integral, sendo a tltima remuneragio corres-
pondente a carga horaria de 108 h/a.

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA - ATO N° 50
/2019

Registra Afastamento Preliminar a Aposentadoria Voluntaria, nos ter-
mos do § 24 do art. 36 da CE/1989, da servidora: Belo Horizonte -
E.E. Pe. Jodo Maria Kooyman - 272- MaSP 551833-7, Claudia Martins
Campos Gomes de Figueiredo, a partir de 6/3/2019, ref. ao cargo 01,
PEBIN, a vista de requerimento de aposentadoria pelo art. 6° da EC
41/03 c/c § 5° do art. 40 da CF/88, com direito a remuneragdo integral,
correspondente a carga horaria de 108 h/a.

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA - ATO N° 51
/2019

Registra Afastamento Preliminar a Aposentadoria Voluntaria, nos ter-
mos do § 24 do art. 36 da CE/1989, da servidora: Belo Horizonte - E.E.
Mauricio Murgel - 639- MaSP 1053589-6, Maria Cristina Abreu de
Faria, a partir de 6/3/2019, ref. ao cargo 01, PEBIIN, a vista de reque-
rimento de aposentadoria pelo art. 6° da EC 41/03 c/c § 5° do art. 40
da CF/88, com direito a remuneragdo integral, correspondente a carga
horaria de 108 h/a.

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA - ATO N° 52
/2019

Registra Afastamento Preliminar a Aposentadoria Voluntaria, nos ter-
mos do § 24 do art. 36 da CE/1989, da servidora: Esmeraldas - E.E.
de Melo Viana - 9041- MaSP 543470-9, Luzitania Fatima de Souza,
a partir de 6/3/2019, ref. ao cargo 01, PEBI-I, a vista de requerimento
de aposentadoria pelo art. 40, § 1°, inc. III, alinea “a”c/c § 5° da CF/88,
com redagdo dada pela EC 41/03, com direito a média das remunera-
¢des de contribuigio integral, sendo a ultima remuneragio de contribui-
¢do integral, sendo a ultima remuneragéo correspondente a carga hora-
ria de 112 h/a e a incorporagéo, conforme os dias de direito a percepgio
da fungao de vice - dire¢do 3185 dias.

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA - ATO N° 53
/2019

Registra Afastamento Preliminar a Aposentadoria Voluntaria, nos ter-
mos do § 24 do art. 36 da CE/1989, da servidora: Belo Horizonte -
E.E. Hugo Werneck - 451- MaSP 354209-9, Sandra Ribeiro Louzada, a
partir de 6/3/2019, ref. ao cargo 01, PEBIP, a vista de requerimento de
aposentadoria pelo art. 6° da EC 41/03 ¢/c § 5° do art. 40 da CF/88, com
direito a remuneragdo integral, correspondente a carga horaria de 119
h/a, e a incorporagdo, conforme os dias de direito a percepgdo da fungao
de vice -diregdo 1156 dias.

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA - ATO N° 54
/2019

Registra Afastamento Preliminar a Aposentadoria Voluntaria, nos ter-
mos do § 24 do art. 36 da CE/1989, do servidor: Sarzedo - E.E. Prof®
Ernesto Carneiro Santiago - 9202- MaSP 368716-7, Alair Ribeiro de
Sales Silva, a partir da publicag¢do deste ato, ref. ao cargo 01, ATBIVM,
Apostilada cargo em comissdo de scretrario de escola C, QE10, a vista
de requerimento de aposentadoria pelo Art. 6° da EC 41/03, com direito
a remuneragdo integral.

ALTERACAO DE NOME - ATO N° 22 /2019

Altera 0 nome, a vista de documento apresentado, da servidora: Ibi-
rité - E.E. Antonio Pinheiro Dinis - 322989- MaSP 1328646-3, Patricia
Souza Avelar, para Patricia Souza Avelar Hildebrando.

ALTERACAO DE NOME - ATO N° 23 /2019

Altera 0 nome, a vista de documento apresentado, da servidora: Belo
Horizonte - SRE Metropolitana B, Servidora aposentada, MaSP
162685-2, Maria Izabel Ramos de Siqueira para Maria Izabel Ramos.

ALTERACAO DE NOME - ATO N° 24 /2019

Altera o nome, a vista de documento apresentado, da servidora: Belo
Horizonte - SRE Metropolitana B, Servidora aposentada, MaSP
1002023-8, Maria das Merces Ferreira Martins para Maria das Mer-
ces Ferreira.

ALTERACAO DE NOME - ATO N° 25 /2019

Altera o nome, a vista de documento apresentado, das servidoras:
Contagem - E.E. Confrade Antonio Pedro de Castro - 8702- MaSP
555814-3, Maria Silva Cardoso Souza para Maria da Silva Cardoso;
E.E. Dep. Claudio Pinheiro - 8711- MaSP 1285954-2, Debora Carolina
Guimaraes de Araujo dos Santos para Debora Carolina Guimaraes de
Araujo; E.E. Maria das Gragas Costa - 8591- MaSP 621739-2, Giselle
Woelffel Bordon para Giselle Woelffel Freitas; E.E. Pe. Jos¢ Maria de

Man - 8672- MaSP 934455-7, Cintia Cristina Santos Sadra para Cintia
Cristina Santos; E.E. Pres. Tancredo Neves - 8681- MaSP 835870-7,
Maria Monica Garcias Vieira para Maria Monica Garcias; E.E. Vinicius
de Moraes - 212652- MaSP 1295483-0, Ana Aparecida Alves de Assis
para Ana Aparecida Alves.

FERIAS-PREMIO - AFASTAMENTO — ATO N° 80/ 2019

Autoriza Afastamento para Gozo de Férias-Prémio, nos termos do
inciso II § 1° do art. 3° da Resolugdo Conjunta SEPLAG/SEE N° 8656,
de 02/07/2012, ref. ao servidor: Esmeraldas - E.E. Sta. Quitéria - 8966~
MaSP 816375-0, Ricardo Moreira dos Santos, PEBIII-P, cargo 01, por
02 meses, ref. ao 6° quing. de exercicio, a partir de 18/3/2019, com
vistas a aposentadoria.

FERIAS-PREMIO - AFASTAMENTO — ATO N° 81 /2019

Autoriza Afastamento para Gozo de Férias-Prémio, nos termos do
inciso IT § 1° do art. 3° da Resolugdo Conjunta SEPLAG/SEE N° 8656,
de 02/07/2012, ref. a servidora: Igarapé - E.E. Jos¢ Amancio dos San-
tos - 9245- MaSP 860871-3, Neide Evarista Barbosa,cargo 01, PEBIIO,
por 01 més, ref. ao 4° quing. de exercicio, a partir de 25/3/2019, com
vistas a aposentadoria.

FERIAS-PREMIO - AFASTAMENTO — ATO N° 82 /2019

Autoriza Afastamento para Gozo de Férias-Prémio, nos termos do
inciso II § 1° do art. 3° da Resolugdo Conjunta SEPLAG/SEE N° 8656,
de 02/07/2012, ref. a servidora: Ibirité - E.E. Prof* Yolanda Martins
- 9075- MaSP 818984-7, Sonia Regina da Silva Resende, ATBIVH,
cargo 01, por 04 meses, ref. ao 3° e 4° quing. de exercicio, a partir de
18/3/2019, co vistas a aposentadoria.

FERIAS-PREMIO - CONCESSAO - ATO N° 61 /2019

Concede Trés Meses de Férias-Prémio, nos termos do § 4° do art. 31,
da CE/1989, a servidora: Contagem - E.E. Dom Bosco - 8729- MaSP
1128680-4, Neimara Coelho Lopes Egydio, PEBIID, excercendo cargo
em comissdo DV, cargo 01, ref. ao 2° quing. de exercicio, a partir de
18/2/2016.

FERIAS-PREMIO - CONCESSAO - ATO N° 62 /2019

Concede Trés Meses de Férias-Prémio, nos termos do § 4° do art. 31,
da CE/1989, a servidora: Belo Horizonte - E.E. Mauricio Murgel - 639-
MaSP 981104-3, Arlete Maria lerich de Bellis, PEBIII-L, cargo 01, ref.
a0 4° quing. de exercicio, a partir de 29/12/2018, para regularizagio
funcional da servidora.

FERIAS-PREMIO - CONCESSAO - ATO N° 63 /2019

Concede Trés Meses de Férias-Prémio, nos termos do § 4° do art. 31,
da CE/1989, a servidora: Igarapé - E.E. Joelma Alves de Oliveira -
212466- MaSP 1012155-6, Pauliceia Neves de Arruda, PEBIIE, cargo
01, ref. ao 3° quing. Mag., a partir de 15/12/2018.

FERIAS-PREMIO - CONCESSAO - ATO N° 64 / 2019

Concede Trés Meses de Férias-Prémio, nos termos do § 4° do art. 31, da
CE/1989, aos servidores: Contagem - E.E. Francisco Firmo de Matos
- 8737- MaSP 1333841-3, Paula Diniz e Souza, PEBIB, cargo 01, ref.
ao 1° quing. de exercicio, a partir de 16/4/2018; E.E. Helena Guerra -
8753- MaSP 1104216-5, Claudio Vaz Barbosa, PEBIB, cargo 02, ref.
ao 1° quing. de exercicio, a partir de 21/12/2018; MaSP 1104216-5,
Claudio Vaz Barbosa, PEBIB, cargo 02, ref. ao 2° quing. de exercicio, a
partir de 21/12/2018 data do aproveitamento de tempo; E.E. Laurita de
Mello Moreira - 8494- MaSP 1139007-7, Rosilene Fulgencio da Silva,
PEBIB, cargo 03, ref. ao 1° quing. de exercicio, a partir de 14/4/2018;
MaSP 1139007-7, Rosilene Fulgencio da Silva, PEBIB, cargo 03, ref.
ao 2° quing. de exercicio, a partir de 4/12/2018 data do aproveita-
mento de tempo; E.E. Prof*. Ligia Maria de Magalhdes - 8699- MaSP
1067856-3, Marcio Augusto Ferreira Santos, PEBIE, cargo 01, ref. ao
3° quing. de exercicio, a partir de 27/5/2018.

FERIAS-PREMIO - CONCESSAO - ATO N° 65 /2019

Concede Férias-Prémio, nos termos do § 4° do art. 31, da CE/1989,
a servidora: Contagem - Servidora sem lotagdo, em afastamento pre-
liminar a aposentadoria, MaSP 322444-1, Rosalia Alves dos Santos
Pinheiro, PEBI-I, cargo 01, ref. ao 5° quing. de exercicio, a partir de
27/6/2017.

FERIAS-PREMIO - CONCESSAO - ATO N° 66 / 2019

Concede Trés Meses de Férias-Prémio, nos termos do § 4° do art. 31,
da CE/1989, a servidora: Ibirité - Servidora sem lotagdo, em afasta-
mento preliminar a aposentadoria, MaSP 278216-7, Ana Margaret San-
tos Ferraz, PEBIIP, cargo 02, ref. ao 5° quing. de exercicio, a partir de
9/12/2016.

FERIAS-PREMIO - CONCESSAO - ATO N° 67 /2019

Concede Trés Meses de Férias-Prémio, nos termos do § 4° do art.
31, da CE/1989, a servidora: Sarzedo - E.E de Ensino Fundamental
- Anos Finais ¢ Médio - 367826- MaSP 1059826-6, Regina Candida
de Rezende, PEBIF, cargo 01, ref. ao 3° quing. de exercicio, a partir
de 28/11/2018.

FERIAS-PREMIO - CONCESSAO - ATO N° 68 / 2019

Concede Trés Meses de Férias-Prémio, nos termos do § 4° do art. 31, da
CE/1989, ao servidor: Mario Campos - E.E. de Mario Campos - 9156-
MaSP 931716-5, Alexandre Ramon de Souza, PEBIN, cargo 02, ref. ao
4° quing. de exercicio, a partir de 5/11/2017.

FERIAS-PREMIO - CONCESSAO - ATO N° 69 / 2019

Concede Trés Meses de Férias-Prémio, nos termos do § 4° do art. 31,
da CE/1989, as servidoras: Betim - E.E. Nossa Sra. do Carmo - 7927-
MaSP 1002060-0, Luciana Gisele do Espirito Santo, PEBIA, cargo
03, ref. ao 1° quing. a partir de 2/10/2018, data do aproveitamento de
tempo; MaSP 1002060-0, Luciana Gisele do Espirito Santo, PEBIA,
cargo 03, ref. ao 2° quing. de exercicio, a partir de 2/11/2018, com saldo
de aproveitamento de tempo; E.E. Sarah Kubitschek - 7889- MaSP
1213129-8, Carla Gabriela Diniz, PEBIIB, cargo 03, ref. ao 1° quing.
de exercicio, a partir de 13/6/2018.

LICENCA A GESTANTE - ATO N° 19 /2019
Concede Licenga a Gestante, nos termos do inciso XVIII do art. 7° da
CR/1988 a servidora: Belo Horizonte - E.E. Prof°® Morais - 1503- MaSP
1254432-6, Franciane Cristina Toledo Duarte, PEBIA, cargo 03, por
um periodo de 120 dias, a partir de 13/2/2019.

LICENGA A GESTANTE - ATO N° 20 / 2019

Concede Licenga a Gestante, nos termos do inciso XVIII do art. 7° da
CR/1988, por 120 dias, com prorrogagdo por mais 60 dias conforme Lei
n°® 18879 de 27/05/2010, as servidoras: Contagem - E.E. Catarina Jorge
Gongalves - 8826- MaSP 1279012-7, Haney Lisboa dos Santos, cargo
03, PEBIA, a partir de 4/2/2019; E.E.Manoel de Mattos Pinho - 8524-
MaSP 1427570-5, Luana Tamara Menezes de Sa Antonaci, cargo 01,
PEBIA, a partir de 17/2/2019.

LICENCA A GESTANTE - ATO N° 21 /2019

Concede Licenga a Gestante, nos termos do inciso XVIII do art. 7° da
CR/1988, por 120 dias, com prorrogagao por mais 60 dias conforme Lei
n° 18879 de 27/05/2010, a servidora: Sarzedo - E.E. Prof® Ernesto Car-
neiro Santiago - 9202- MaSP 1290188-0, Heloiza Navarro de Novaes,
cargo 03, PEBIA, a partir de 14/2/2019.

LICENGCA PATERNIDADE - ATO N° 09 /2019

Concede Licenga Paternidade, nos termos do inciso XIX do art. 7°, c/c
0 § 3°do art. 39 da CR/1988 ¢ § 1° do art. 10 do ADCT da CR/1988,
por cinco dias, ao servidor: Belo Horizonte - E.E. Mauricio Murgel -
639- MaSP 1111273-7, Cristiano de Sousa Rodrigues, PEBIA, cargo
04, a partir de 20/2/2019.

QUINQUENIO - ATO N° 04 /2019

Concede Quinquénio, nos termos do art. 112, do ADCT da CE/1989, a
servidora: Juatuba - Servidora sem lotagdo, em afastamento preliminar
a aposentadoria, MaSP 330550-5, Sonia de Oliveira Bernardo Freire,
PEBIII-P, cargo 02, ref. ao 5° quing. Mag., a partir de 18/4/2011.

QUINQUENIO — ATO N° 05 / 2019

Concede Quinquénio, nos termos do art.112, combinado com art. 120
do ADCT da CE/ 1989, a servidora: Mateus Leme - E.E. Manoel Anto-
nio de Sousa - 34401- Servidora em afastamento preliminar a aposenta-
doria, MaSP 368642-5, Maria Fenaide Sousa Rodrigues, ATBV-I, cargo
02, ref. ao 4° quing. adm. a partir de 24/11/2010.
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