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de Diretor de Escola DV, vigência 01/07/2019; Porteirinha, E.E. Alci-
des Mendes da Silva, MaSP.1126018-9, Érika Mendes da Silva, cargo 
PEB2E, adm. 1, PEB1A, adm. 3, remuneração pela soma dos dois car-
gos efetivos acrescido de 50% (cinquenta por cento) do cargo de provi-
mento em comissão de Diretor Escolar DIII, vigência 01/07/2019; Por-
teirinha, E.E. Antônio Mendes da Silva, MaSP.1110565-7, Ildair 
Aparecida Batista, cargo PEB2F, adm. 1, remuneração composta pelo 
recebimento do dobro da remuneração do cargo de provimento efetivo 
com jornada de trabalho igual ou inferior 24 h semanais, acrescido de 
50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo de provimento em 
comissão de Diretor de Escola DV, vigência 01/07/2019; Porteirinha, 
E.E. João Alcântara, MaSP.812336-6, Nilma Léssia Martins, cargo 
PEB1A, adm. 4, remuneração composta pelo recebimento do dobro da 
remuneração do cargo de provimento efetivo com jornada de trabalho 
igual ou inferior 24 h semanais, acrescido de 50% (cinquenta por cento) 
da remuneração do cargo de provimento em comissão de Diretor de 
Escola DV, vigência 01/07/2019; Porteirinha, E.E. Joaquim Marcelino 
da Conceição, MaSP.884076-1, Silvânia Soares Santos e Araújo, cargo 
PEB1P, adm. 1, PEB1N, adm. 2, remuneração pela soma dos dois car-
gos efetivos acrescido de 50% (cinquenta por cento) do cargo de provi-
mento em comissão de Diretor Escolar DIV, vigência 01/07/2019; 

Porteirinha, E.E. Mestre Tomaz Valeriano de Araújo, MaSP.1278091-2, 
Fábio Hernane dos Santos, cargo PEB1B, adm. 3, PEB1A, adm. 4, 
remuneração pela soma dos dois cargos efetivos acrescido de 50% (cin-
quenta por cento) do cargo de provimento em comissão de Diretor 
Escolar DV, vigência 01/07/2019; Porteirinha, E.E. Neco Lopes, 
MaSP.597164-3, Cláudia Gomes Silva Oliveira Ribeiro, cargo PEB2P, 
adm. 1, remuneração composta pelo recebimento do dobro da remune-
ração do cargo de provimento efetivo com jornada de trabalho igual ou 
inferior 24 h semanais, acrescido de 50% (cinquenta por cento) da 
remuneração do cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola 
DV, vigência 01/07/2019; Porteirinha, E.E. Professor Dinoé Mendes, 
MaSP.1126613-7, Almeriana de Jesus Neta, cargo PEB1B, adm. 3, 
remuneração composta pelo recebimento do dobro da remuneração do 
cargo de provimento efetivo com jornada de trabalho igual ou inferior 
24 h semanais, acrescido de 50% (cinquenta por cento) da remuneração 
do cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola DV, vigência 
01/07/2019; Riacho dos Machados, E.E. Ediston Alves de Souza, 
MaSP.840574-8, Laélcio Martins Silva, cargo PEB2P, adm. 1, PEB1A, 
adm. 3, remuneração pela soma dos dois cargos efetivos acrescido de 
50% (cinquenta por cento) do cargo de provimento em comissão de 
Diretor Escolar DIII, vigência 01/07/2019; Rio Pardo de Minas, E.E. de 

Ensino Médio – Serra Nova, MaSP.1188315-4, Cleiton Dias Martins, 
cargo PEB1B, adm. 3, remuneração composta pelo recebimento do 
dobro da remuneração do cargo de provimento efetivo com jornada de 
trabalho igual ou inferior 24 h semanais, acrescido de 50% (cinquenta 
por cento) da remuneração do cargo de provimento em comissão de 
Diretor de Escola DV, vigência 01/07/2019; Rio Pardo de Minas, E.E. 
José Cristiano, MaSP.1125048-7, Cleiton Roberto Pereira Chaves, 
cargo PEB2B, adm. 3, remuneração composta pelo recebimento do 
dobro da remuneração do cargo de provimento efetivo com jornada de 
trabalho igual ou inferior 24 h semanais, acrescido de 50% (cinquenta 
por cento) da remuneração do cargo de provimento em comissão de 
Diretor de Escola DIV, vigência 01/07/2019; Rio Pardo de Minas, E.E. 
Norberto de Almeida Rocha, MaSP.594862-5, Maria Nilza da Silva e 
Viana, cargo PEB3P, adm. 1, remuneração composta pelo recebimento 
do dobro da remuneração do cargo de provimento efetivo com jornada 
de trabalho igual ou inferior 24 h semanais, acrescido de 50% (cin-
quenta por cento) da remuneração do cargo de provimento em comissão 
de Diretor de Escola DIV, vigência 01/07/2019; Rio Pardo de Minas, 
E.E. Professora Marlene Carmo, MaSP.1107665-0, Leandro Carlos 
Lopes, cargo PEB1B, adm. 3, PEB1A, adm. 4, remuneração pela soma 

dos dois cargos efetivos acrescido de 50% (cinquenta por cento) do 
cargo de provimento em comissão de Diretor Escolar DIII, vigência 
01/07/2019; Santo Antônio do Retiro, E.E. Prefeito Odílio Fernandes 
Costa, MaSP.1105417-8, Cláudio José Antônio Silva, cargo PEB1B, 
adm. 3, PEB1A, adm. 4, remuneração pela soma dos dois cargos efeti-
vos acrescido de 50% (cinquenta por cento) do cargo de provimento em 
comissão de Diretor Escolar DIV, vigência 01/07/2019; Verdelândia, 
E.E. Alice de Jesus Rodrigues, MaSP.1082328-4, Luseni Marques Fer-
nandes, cargo PEB2F, adm. 1, remuneração composta pelo recebimento 
do dobro da remuneração do cargo de provimento efetivo com jornada 
de trabalho igual ou inferior 24 h semanais, acrescido de 50% (cin-
quenta por cento) da remuneração do cargo de provimento em comissão 
de Diretor de Escola DV, vigência 01/07/2019; Verdelândia, E.E. Maria 
Matos Silva, MaSP.1004722-3, Léa Marques Fernandes, cargo PEB3F, 
adm. 1, EEB2B, adm. 3, remuneração pela soma dos dois cargos efeti-
vos acrescido de 50% (cinquenta por cento) do cargo de provimento em 
comissão de Diretor Escolar DVI, vigência 01/07/2019.
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SRE de Manhuaçu
PEDIDOS DEFERIDOS DE DESIGNAÇÃO / MUDANÇA DE LOTAÇÃO / REMOÇÃO - SRE/Manhuaçu

MUDANÇA DE LOTAÇÃO - ATO Nº 01/19
MUDA A LOTAÇÃO, nos termos do inciso I do art. 78 da Lei 7.109 de 13/10/1977, dos servidores, devendo comparecer à SRE de Manhuaçu para recebimento do Memorando de autorização de exercício até a data de 26/07/2019, ficando estabelecida a data de exercício na escola de destino para 
29/07/2019.

PARA MASP NOME CARGO ADM. CONTEÚDO CARGA HORÁRIA ORIGEM

LOCALIDADE, COD ESCOLA ESTADUAL ESCOLA ESTADUAL LOCALIDADE
3770 EE Hermínia Ribeiro de Souza 1191459-5 Adelina Aparecida Emerick Silva Reis PEB I A 4 Língua Portuguesa 16 h/a EE Dr. Adalmário José dos Santos Lajinha

Manhuaçu 3940 EE Antônio Welerson 283383-8 Célio Lúcio Pimentel PEB III H 2 Língua Portuguesa 16 h/a EE São Vicente de Paulo Manhuaçu
Manhuaçu 3940 EE de Manhuaçu 1275753-0 Ederval Scarpin PEB I A 2 Língua Portuguesa 16 h/a EE Antônio Welerson Manhuaçu
Manhuaçu 3940 EE Renato Gusman 1347544-7 Eliane Gomes Moreira EEB I A 2 Especialista de Educação Básica - EE São Vicente de Paulo Manhuaçu
Manhuaçu 3940 EE Salime Nacif 1002213-5 Giovanna Mércia Lopes Dionízio Nunes PEB III H 1 Educação Física 16 h/a EE Monsenhor Gonzalez Manhuaçu
Mutum 4400 EE do Bairro Cantinho do Céu 1291817-3 Marta Sonia de Lima Clemente PEB I A 4 Anos Iniciais do Ensino Fundamental - EE Profª Rita Teixeira de Lacerda Mutum
Mutum 4400 EE Maria Luiza Alves Vieira 1223780-6 Thales Daniel Lopes PEB I A 4 Matemática Com redução para 12 h/a EE Francisco Carlos Hubner Mutum
Mutum 4400 EE Ministro Francisco Campos 875353-5 Soraia de Souza Lucas PEB I A 3 Anos Iniciais do Ensino Fundamental - EE do B. Cantinho do Céu Mutum

REMOÇÃO - ATO Nº 01/19
REMOVE, nos termos do inciso I do art. 70 da Lei 7.109 de 13/10/1977, com redação dada pelo art. 75 da Lei 21.693 de 26/03/2015, os servidores, devendo comparecer à SRE de Manhuaçu para recebimento do Memorando de autorização de exercício até a data de 26/07/2019, ficando estabelecida a 
data de exercício na escola de destino para 29/07/2019.

PARA MASP NOME CARGO ADM CONTEÚDO CARGA HORÁRIA ORIGEM
LOCALIDADE COD ESCOLA ESTADUAL ESCOLA ESTADUAL LOCALIDADE

Alto Jequitibá 5350 EE Rev. Cícero Siqueira 1174768-0 Felipe Torres Cândido PEB I A 3 Física Com redução para 6 h/a EE João Xavier da Costa Manhuaçu
Caputira 1290 EE Pe. Alfredo Kobal 1423992-5 Hortênsia Ribeiro Fernandes PEB I A 4 Língua Portuguesa Com redução para 8 h/a EE Renato Gusman Manhuaçu
Durandé 2352 EE Quinca Franco 1282888-5 Damiana Mendes Carvalho PEB I A 4 Ciências/Biologia 16 h/a EE Gentil Vasconcelos Chalé
Lajinha 3770 EE Hermínia Ribeiro de Souza 456974-5 Joelma Aparecida Hubner PEB I A 6 Matemática Com redução para 8 h/a EE Francisco Carlos Hubner Mutum
Luisburgo 3867 EE Joaquim Knupp 1007127-2 Miriano Gomes Marques PEB I A 3 História 11 h/a EE Amélia Gomes São João do Manhuaçu
Manhuaçu 3940 EE Dr. Eloy Werner 1319763-7 Nady Ferreira Fialho EEB II B 1 Especialista de Educação Básica - EE do Bairro Boa Vista Matipó
Manhuaçu 3940 EE João Xavier da Costa 1471663-3 Maria Leontina Pereira Gomes Lobato PEB I A 1 Língua Portuguesa 6 h/a EE Amélia Gomes São João do Manhuaçu
Manhuaçu 3940 EE Maria de Lucca Pinto Coelho 1115166-9 Ana Beatriz de Almeida Nassar PEB I A 4 Língua Portuguesa Com redução para 10 h/a EE Joaquim Knupp Luisburgo
Manhuaçu 3940 EE Maria de Lucca Pinto Coelho 378391-7 Vânia Guimarães Lima Sanglard PEB II P 1 Geografia 16 h/a EE Rev. Cícero Siqueira Alto Jequitibá
Manhuaçu 3940 EE São Vicente de Paulo 1127010-5 Vânia Maria Valentim Abreu PEB I A 3 Matemática Com redução para 10 h/a EE Joaquim Knupp Luisburgo
Manhumirim 3950 EE Prof. José Venâncio Ferreira 1124974-5 Roberta Corrêia Pinto Fraga PEB I A 5 Química 12 h/a EE Maria Vicência Brandão Matipó
Martins Soares 4053 EE de Martins Soares 1469344-4 Carolina Silva Schotte Jordão EEB I A 2 Especialista de Educação Básica - EE João Xavier da Costa Manhuaçu
Mutum 4400 EE Francisco Carlos Hubner 846812-6 Dorizeth Ermita Leite PEB I A 3 Matemática 16 h/a EE de Martins Soares Martins Soares
Simonésia 6760 EE Jovelino da Terra Pereira 1250300-9 Silvania Emilia da Silva Oliveira EEB I A 4 Especialista de Educação Básica - EE do Pov. de Santa Quitéria Santana do Manhuaçu

REMOÇÃO POR PERMUTA - ATO Nº 01/19
REMOVE, nos termos do inciso II do art. 70 da Lei 7.109 de 13/10/1977, com redação dada pelo art. 75 da Lei 21.693 de 26/03/2015, os servidores, devendo comparecer à SRE de Manhuaçu para recebimento do Memorando de autorização de exercício até a data de 26/07/2019, ficando estabele-
cida a data de exercício na escola de destino para 29/07/2019.

PARA MASP NOME CARGO ADM CONTEÚDO CARGA 
HORÁRIA

ORIGEM
LOCALIDADE COD ESCOLA ESTADUAL ESCOLA ESTADUAL LOCALIDADE

Manhumirim 3950 EE Alfredo Lima 991811-1 Margaret Miranda Rodrigues dos Reis PEB I A 4 LE.M. – Inglês 16 h/a EE Prof. José Venâncio Ferreira Manhumirim
Manhumirim 3950 EE Prof. José Venâncio Ferreira 991811-1 Margaret Miranda Rodrigues dos Reis PEB II B 2 LE.M. – Inglês 16 h/a EE Alfredo Lima Manhumirim
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FÉRIAS-PRÊMIO / CONVERSÃO EM ESPÉCIE – ATO N° 06/19
Converte Férias-Prêmio em espécie, nos termos do art. 117, do ADCT da CE/1989, ao(s) servidor(es):

SRE/
LOCALIDADE MasP NOME DO SERVIDOR CARGO Nº DA 

ADM
MG DA 

APOSENTADORIA
SALDO DE 

FÉRIAS-PREMIO
MANHUAÇU 518086-4 KEILA FERREIRA DE SOUZA PEB 2M 01 25/06/2019 09 Mês(es)

MANHUAÇU 335439-6 LUCI LEA CERQUEIRA BERÇOT PEB 2P 01 25/06/2019 03 Mês(es) e 02 
Dia(s)

MANHUAÇU 330651-1 MARILIA ISABEL RUST RAPOSO PEB 1P 01 25/06/2019 02 Mês(es)

MANHUAÇU 373833-3 NEIDMAR RODRIGUES DE ABREU 
LUDOVINO ATB 5M 02 25/06/2019 07 Mês(es)
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RETIFICAÇÃO – ATO Nº 28/19

RETIFICA, NO ATO(S) de Férias-Prêmio Afastamento Referente(s) 
ao(s) servidor(es): MANHUMIRIM: ‘E.E. Alfredo Lima’, MaSP 
369030-2, Niuva Assumpção Zanete da Silva, ATB III/I, Adm 02, Ato 
nº 23/09, publicado em 08/07/2009 , para acerto vida funcional do(a) 
servidor(a), onde se lê: 01 mês referente ao 4º Quinquênio a contar 
de 08/07/2009, leia-se: 01 mês referente ao 3º Quinquênio a contar de 
08/07/2009.

RETIFICAÇÃO – ATO Nº 28/19
RETIFICA, NO ATO(S) de Férias-Prêmio Concessão Referente(s) 
ao(s) servidor(es): MANHUAÇU: ‘SRE Manhuaçu’, MaSP 1351879-0, 
Rodrigo Gomes de Oliveira, TDE 2B, Adm 01, Ato nº 20/19, publicado 
em 26/06/2019, por incorreção, onde se lê: referente ao 1º Quinquênio 
de exercício a partir de 30/12/2018, leia-se: referente ao 1º Quinquênio 
de exercício a partir de 27/01/2019.

RETIFICAÇÃO – ATO Nº 28/19
RETIFICA, NO ATO(S) de Quinquênio Referente(s) ao(s) servidor(es): 
SANTA MARGARIDA: ‘E.E. Violeta Mageste Pereira’, MaSP 
332013-2, Jacqueline Ferreira de Magalhaes Campos, PEB 3P/DIV, 
Adm 01, Ato nº 124/98, publicado em 03/12/1998, por incorreção na 
vigência, onde se lê: 2º Quinquênio a contar de 09/11/1998, leia-se: 2º 
Quinquênio a contar de 19/10/1998.
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AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO Nº 
20/19
REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
VOLUNTÁRIA, nos termos do § 24º do art. 36 da CE/ 1989, do(s) 
servidor (es): MANHUAÇU: ‘E.E. de Manhuaçu’, MaSP 322228-8, 
Debora Vieira Pagano Gama, a partir de 01/07/2019, referente ao PEB 
1IM, Adm 03, à vista de requerimento de aposentadoria pelo Art. 6º da 
EC 41/03, c/c § 5º do Art. 40 da CF/88 com direito à remuneração inte-
gral, correspondente à carga horaria de 118 h/a.

FÉRIAS-PRÊMIO – CONCESSÃO ATO Nº 21/07
CONCEDE TRES MESES FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º 
do art. 31 da CE/1989, ao(s) servidor(es): MANHUAÇU: ‘E.E. de 
Manhuaçu’, MaSP 322228-8, Debora Vieira Pagano Gama, PEB 
1IM, Adm 03, referente ao 5º Quinquênio de exercício a partir de 
24/05/2019.

MUDANÇA DE LOTAÇÃO - ATO Nº . 01/19
MUDA A LOTAÇÃO, tendo em vista o disposto no Art. 5º da Lei nº 
22.623 de 27/07/2017, do (s) servidor(es) para: MANHUAÇU: ‘E.E. 
Renato Gusman’, MaSP 1258500-6, Clecia Magalhaes Gomes, PEB 
IA-Lingua Portuguesa-16 h/a, Adm 02, de Manhuaçu, Ana Mendes 

Pereira Dutra, devendo comparecer à SRE de Manhuaçu para rece-
bimento do Memorando de autorização de exercício até a data de 
26/07/2019, ficando estabelecida a data de exercício na escola de des-
tino para 29/07/2019/

GRATIFICAÇÃO DE INCENTIVO À DOCÊNCIA – 5% - ATO Nº 
11/19
CONCEDE GRATIFICAÇÃO DE INCENTIVO À DOCÊNCIA, nos 
termos da Lei nº 8.517, de 09/01/1984, da Lei nº 9.831, de 04/07/1989, 
e da Lei nº 9.957, de 18/10/1989, a: MANHUAÇU: ‘SRE Manhuaçu’, 
MaSP 1130052-2, Reinaldo Soares Ribeiro, PEB 2IID, Adm 01, refe-
rente ao 2º Biênio, a partir de 30/01/2010, para regularizar situação fun-
cional do servidor e por não ter sido publicado em época oportuna.

PORTARIA 004/2019
Nos termos do artigo 1º da Resolução SEE n°170, de 29/01/02, dos 
artigos 1° e 3° da Portaria SEE n° 1406, de 24/02/02, do artigo 18 da 
Resolução CEE N° 443, de 02/08/01, fica autorizado o funcionamento 
da Escola Municipal Infantil Espaço do Saber, com a Educação Infantil 
(04 e 05 anos), localizada na Rua Principal, s/nº, no distrito de Jaguaraí, 
na Cidade de Reduto/MG - SRE Manhuaçu
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SRE de Muriaé
OPÇÃO REMUNERATÓRIA – ATO Nº 07/19

Registra Opção Remuneratória, nos termos do inciso II, art. 23 da Lei 
nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, dos servidores: 
Laranjal: E.E. Coronel Francisco Gama, MaSP 371065-4 Maria José 
Dutra Carneiro, PEBII I, admissão 02 e PEBIIIP (aposentado), admis-
são 01, pela remuneração dos cargos de provimento efetivo acrescido 
de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo de provimento 
em comissão de Diretor de Escola DV, a partir de 01/07/19; Miraí: E.E. 
Santo Antonio, MaSP 1101859-5 Renata de Souza Capobiango Fer-
reira, PEBIB, admissão 03 e PEBIA, admissão 04, pela remuneração 
dos cargos de provimento efetivo acrescido de 50% (cinquenta por 
cento) da remuneração do cargo de provimento em comissão de Diretor 
de Escola DII, a partir de 01/07/19; Muriaé: E.E. Coronel Francisco 
Gomes Campos, MaSP 1052092-5 Magaly Netto de Almeida Castro, 
PEBIIE, admissão 01 e PEBIA, admissão 03, pela remuneração dos car-
gos de provimento efetivo acrescido de 50% (cinquenta por cento) da 
remuneração do cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola 
DV, a partir de 01/07/19; E.E. Dr. Olavo Tostes, MaSP 1056789-9 
José Ediney Magalhães, PEBIIH, admissão 01 e PEBIIE, admissão 
02, pela remuneração dos cargos de provimento efetivo acrescido de 
50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo de provimento 

em comissão de Diretor de Escola DIII, a partir de 01/07/19; E.E. 
Prof. Mário Macêdo, MaSP 328627-5 Maria Eleuzine Cabral Ribeiro, 
PEBIIIF, admissão 01 e PEBIIIO(aposentado), admissão 04, pela remu-
neração dos cargos de provimento efetivo acrescido de 50% (cinquenta 
por cento) da remuneração do cargo de provimento em comissão de 
Diretor de Escola DV, a partir de 01/07/19; E.E. Professor Orlando de 
Lima Faria, MaSP 1101444-6 Douglas Soares Cirino, PEBIIE, admis-
são 01 e EEBIB, admissão 03, pela remuneração dos cargos de provi-
mento efetivo acrescido de 50% (cinquenta por cento) da remuneração 
do cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola DIV, a par-
tir de 01/07/19; E.E. Temístocles Eutrópio, MaSP 1093628-4 Elizabete 
Almeida de Oliveira Mathias, PEBIIE, admissão 01 e PEBIA, admis-
são 02, pela remuneração dos cargos de provimento efetivo acrescido 
de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo de provimento 
em comissão de Diretor de Escola DV, a partir de 01/07/19; Palma: 
E.E. Artur Bernardes, MaSP 454242-9 Fernanda Paula Paiva da Costa 
Cordeiro, PEBIIM, admissão 01 e PEBIA, admissão 03, pela remune-
ração dos cargos de provimento efetivo acrescido de 50% (cinquenta 
por cento) da remuneração do cargo de provimento em comissão de 
Diretor de Escola DIV, a partir de 01/07/19; São Sebastião da Vargem 
Alegre: E.E. Ormezinda Alves Duarte, MaSP 890132-4 Maria Gilda de 
Oliveira Alves, PEBIL, admissão 01 e PEBIA, admissão 03, pela remu-
neração dos cargos de provimento efetivo acrescido de 50% (cinquenta 
por cento) da remuneração do cargo de provimento em comissão de 
Diretor de Escola DVI, a partir de 01/07/19.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA – ATO Nº 08/19

Registra Opção Remuneratória, nos termos do § 1º, art. 23 da Lei nº 
21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, dos servido-
res: Antônio Prado de Minas: E.E. Geraldo Rocha, MaSP 1108166-8 
Mikely Morcerf Pinto Pereira, PEBIE, admissão 01, pelo recebimento 
do dobro da remuneração do cargo de provimento efetivo, acrescido 
de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo de provimento 
em comissão de Diretor de Escola DV, a partir de 01/07/19; Barão do 
Monte Alto: E.E. Professor Tomás Aquino Pereira, MaSP 980701-7 
Geraldo André Ribeiro Matola, PEBII I, admissão 01, pelo recebimento 
do dobro da remuneração do cargo de provimento efetivo, acrescido de 
50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo de provimento em 
comissão de Diretor de Escola DV, a partir de 01/07/19; Eugenópo-
lis: E.E. Américo Lopes, MaSP 1272004-1 Aline Cruz Aleixo, PEBIA, 
admissão 03, pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo de 
provimento efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) da remune-
ração do cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola DIII, 
a partir de 01/07/19; E.E. de Pinhotiba, MaSP 530895-2 Cleomar Jorge 
Caldeira, PEBIIIP, admissão 01, pelo recebimento do dobro da remune-
ração do cargo de provimento efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por 
cento) da remuneração do cargo de provimento em comissão de Diretor 
de Escola DVI, a partir de 01/07/19; Miradouro: E.E. Padre Alfredo 
Kobal, MaSP 1322372-2 Ronis Pereira de Aguiar, PEBIA, admissão 
03, pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo de provimento 
efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do 
cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola DIII, a partir 
de 01/07/19; Muriaé: CESEC Governador Bias Fortes, MaSP 351631-7 
Carmen Lúcia Pérez Schelb, PEBIVP, admissão 02, pelo recebimento 
do dobro da remuneração do cargo de provimento efetivo, acrescido de 
50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo de provimento em 
comissão de Diretor de Escola DIII, a partir de 01/07/19; E.E. Antônio 
Viçoso Magalhães, MaSP 11571478 Jomara Maria de Oliveira Soares 
Melo, EEBIB, admissão 03, pelo recebimento do dobro da remunera-
ção do cargo de provimento efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por 
cento) da remuneração do cargo de provimento em comissão de Diretor 
de Escola DV, a partir de 01/07/19; E.E. de Educação Especial Wal-
ter Vasconcelos, MaSP 556256-6 Valéria Cristina Silva Gonzales Mar-
tinez Navarro, EEBII I, admissão 01, pelo recebimento do dobro da 
remuneração do cargo de provimento efetivo, acrescido de 50% (cin-
quenta por cento) da remuneração do cargo de provimento em comissão 

de Diretor de Escola DV, a partir de 01/07/19; E.E. Desembargador 
Canêdo, MaSP 1282619-4 Wagner Corrêa da Rocha, PEBIA, admis-
são 03, pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo de provi-
mento efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) da remuneração 
do cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola DIV, a partir 
de 01/07/19; E.E. Engenheiro Orlando Flores, MaSP 1120150-6 Ivo-
nete Lacerda Assis Andrade, PEBIA, admissão 03, pelo recebimento 
do dobro da remuneração do cargo de provimento efetivo, acrescido 
de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo de provimento 
em comissão de Diretor de Escola DII, a partir de 01/07/19; E.E. João 
Alves Bittencourt Sobrinho, MaSP 1124897-8 Vânia Maria de Freitas, 
PEBIA, admissão 03, pelo recebimento do dobro da remuneração do 
cargo de provimento efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) da 
remuneração do cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola 
DV, a partir de 01/07/19; E.E. João Teixeira Siqueira, MaSP 1247465-6 
Tayson Rodrigo da Silva Mendes, PEBIA, admissão 03, pelo recebi-
mento do dobro da remuneração do cargo de provimento efetivo, acres-
cido de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo de pro-
vimento em comissão de Diretor de Escola DV, a partir de 01/07/19; 
E.E. Maria Augusta Silva Araújo, MaSP 834200-8 Suely Seghetto Fer-
nandes, PEBIA, admissão 03, pelo recebimento do dobro da remunera-
ção do cargo de provimento efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por 
cento) da remuneração do cargo de provimento em comissão de Diretor 
de Escola DV, a partir de 01/07/19; E.E. Pedro Vicente Freitas, MaSP 
982777-5 José Antônio Carneiro, PEBIA, admissão 04, pelo recebi-
mento do dobro da remuneração do cargo de provimento efetivo, acres-
cido de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo de provi-
mento em comissão de Diretor de Escola DV, a partir de 01/07/19; E.E. 
Professor Gonçalves Couto, MaSP 865017-8 Elisângela Lima Alencar, 
PEBIIIL, admissão 02, pelo recebimento do dobro da remuneração do 
cargo de provimento efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) 
da remuneração do cargo de provimento em comissão de Diretor de 
Escola DII, a partir de 01/07/19; E.E. Silveira Brum, MaSP 1154737-9 
Marilane Bizarro de Assis, PEBIIB, admissão 02, pelo recebimento do 
dobro da remuneração do cargo de provimento efetivo, acrescido de 
50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo de provimento em 
comissão de Diretor de Escola DIII, a partir de 01/07/19; Palma: E.E. 
São José, MaSP 350910-6 Mabel da Silva Mendonça Barros, PEBIIIP, 
admissão 01, pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo de 
provimento efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) da remune-
ração do cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola DVI, 
a partir de 01/07/19; Patrocínio do Muriaé: E.E. José Bonifácio, MaSP 
1357799-4 Diego Freitas, PEBIA, admissão 03, pelo recebimento do 
dobro da remuneração do cargo de provimento efetivo, acrescido de 
50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo de provimento em 
comissão de Diretor de Escola DIV, a partir de 01/07/19; Vieiras: E.E. 
Assis Brasil, MaSP 1085059-2 Eliane Lopes Valente Soares, PEBIIE, 
admissão 01, pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo de 
provimento efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) da remu-
neração do cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola DV, 
a partir de 01/07/19.
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SRE de Nova Era
RETIFICAÇÃO - ATO Nº 230/2019

RETIFICA, NO ATO DE LOTAÇÃO, referente à servidora: Ferros, EE 
Leopoldina Barros Drumond, MaSP 1335515-1, Darlen Izabel Andrade 
Alvarenga, PEB1A/ Regente de turma, 2º cargo, Ato n° 580, publicado 
em 21/09/2016, por incorreção no número da admissão onde se lê: 3° 
cargo, leia-se: 2° cargo.
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