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OPÇÃO REMUNERATÓRIA – ATO Nº. 14/2019
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do §1º, Art. 23 da Lei nº 21.710, de 2015, e Art. 28-A da Lei nº 15.293, de 2004, pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo de provimento efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) da remuneração do cargo de provimento em
comissão, dos servidores indicados na planilha a seguir:

SRE MUNICIPIO UNIDADE DE ENSINO MASP NOME CARGO ADM SÍMBOLO CARGO EM COMISSÃO VINCULADO NA ADMISSÃO VIGÊNCIA
JANUÁRIA BONITO DE MINAS E.E. de Bonfim 0812326-7 Maria Imaculada Nunes de Almeida PEB 1A 03 DVI 03 01/07/2019
JANUÁRIA CÔNEGO MARINHO E.E. de Cruz dos Araújos 0591127-6 Raquel Cristina Cardoso marinho da Abreu PEB 1I 01 DV 01 01/07/2019
JANUARIA IBIRACATU E.E. Vicente Martins Pereira 1074693-1 André Costa Macêdo PEB 2F 01 DV 01 01/07/2019
JANUÁRIA IBIRACATU E.E. Maria Barbosa leite 1132530-5 Adenísio Mendes de Souza PEB 1A 03 DIV 03 01/07/2019
JANUÁRIA IBIRACATU E.E. Orlando Amador de Melo 0594992-0 Alvino Manoel da Guarda Neto PEB 1A 04 DV 04 01/07/2019
JANUÁRIA ICARAI DE MINAS E.E. Manoel Tibério 1136484-1 Ivanete Nunes Pereira Mendes PEB 1B 03 DV 03 01/07/2019
JANUÁRIA ICARAI DE MINAS E.E Santos Reis 1136769-5 Admilson Alves Pereira PEB 1B 03 DV 03 01/07/2019
JANUÁRIA ITACARAMBI E.E. Professor Josefino Barbosa 1083684-9 Neurisvania Souza de Jesus EEB 1C 03 DII 03 01/07/2019
JANUÁRIA JANUÁRIA E.E. Olegário Maciel 1053770-2 Luiz Carlos de Souza Matos EEB 2G 01 DII 01 01/07/2019
JANUÁRIA JANUÁRIA E.E. Simão Vianna da Cunha Pereira 1326090-6 Regilene Rodrigues dos santos Ferreira EEB 1C 01 DIII 01 01/07/2019
JANUÁRIA JANUÁRIA E.E. Princesa Januária 0666407-2 Jucinete Dias dos Santos PEB 2D 01 DV 01 01/07/2019
JANUÁRIA JANUÁRIA E.E. Pio XII 0457133-7 Mônica Aparecida Pimenta Guedes PEB 2H 01 DIII 01 01/07/2019
JANUÁRIA JANUÁRIA E.E. Professora Zina Porto 1076298-7 Cássia Aparecida Guedes Tiago PEB 2F 01 DV 01 01/07/2019
JANUÁRIA JANUÁRIA E.E. de Boa Vista 1169499-9 Lícia Freire da Silva Lopes PEB 1A 04 DV 04 01/07/2019
JANUÁRIA JANUÁRIA E.E. São José 1102618-4 Fabio Moreira Filho PEB 1E 01 DIV 01 01/07/2019
JANUÁRIA JANUÁRIA E.E. Felipe Dias Corrêa 1162851-8 Carlos Alberto Lisboa Mota EEB 1C 03 DVI 03 01/07/2019
JANUÁRIA JANUÁRIA E.E. Antônio Fernandes Viana 1287575-9 Suzane Moura Santos EEB 2B 03 DVI 03 01/07/2019
JANUÁRIA JANUÁRIA E.E. Monsenhor Florisval Montalvão 1120779-2 Débora Lais Mota Soares PEB 1A 05 DIV 05 01/07/2019
JANUÁRIA JANUÁRIA E.E. Doutor Tancredo de Almeida Neves 1108108-0 Renato Magalhães Freitas PEB 1A 05 DIV 05 01/07/2019
JANUÁRIA JANUÁRIA E.E. de Fabião 1060602-8 Silene Gomes Porto EEB 1A 03 DVI 03 01/07/2019
JANUÁRIA JUVENÍLIA E.E. Antônio Ortiga 0877147-9 Manoel Messias da Silva PEB 2O 01 DIV 01 01/07/2019
JANUÁRIA JUVENÍLIA E.E. Manoel Fernandes da Silva 1351489-8 Kelly Katia Nascimento Alves Fernandes EEB 1B 02 DVI 02 01/07/2019
JANUÁRIA MANGA E.E. Presidente Tancredo de Almeida Neves 1251617-5 Luciano Andrade Neves PEB 1B 03 DIV 03 01/07/2019
JANUÁRIA MIRAVÂNIA E.E. Dona Maria Carlos da Mota 0547079-4 Elzenice Gomes Dourado PEB 1A 04 DIV 04 01/07/2019
JANUÁRIA MIRAVÂNIA E.E. da Fazenda Cristo Rei 1181869-7 Edmilson Ferreira Alves PEB 1A 02 DVI 02 01/07/2019
JANUÁRIA MONTALVÂNIA E.E. São Sebastião de Poções 1095694-4 Aparecida Angelica de Oliveira PEB 1A 04 DV 04 01/07/2019
JANUÁRIA MONTALVÂNIA E.E. do Povoado Santa Rita de Canabrava 0886507-3 Wagner da Silva Barros PEB 1N 01 DVI 01 01/07/2019
JANUÁRIA PINTÓPOLIS E.E. Riacho Fundo 0831873-5 Luiz César Souza Pinto PEB 1A 04 DV 04 01/07/2019
JANUÁRIA SÃO FRANCISCO E.E. Professor Raul Reginaldo 0595875-6 Sandra Marques Veloso PEB 1A 03 DV 03 01/07/2019
JANUÁRIA SÃO FRANCISCO E.E. Mestra Hercília 1112566-3 Paulo Sérgio Ribeiro da Silva PEB 1A 03 DIV 03 01/07/2019
JANUÁRIA SÃO FRANCISCO E.E. Elpídio Fonseca 1015817-8 Maurilei Neves de Araújo PEB 2H 01 DIV 01 01/07/2019
JANUÁRIA SÃO FRANCISCO E.E. Sebastiana Pereira da Silva 0838191-5 Gerson Lima Ivo PEB 1B 01 DIV 01 01/07/2019
JANUÁRIA SÃO FRANCISCO E.E. Coelho Neto 0596321-0 Gilnéia Cardoso Ribeiro Ruas PEB 1L 01 DV 01 01/07/2019
JANUÁRIA SÃO FRANCISCO E.E. da Fazenda Passagem Funda 0595595-0 Érica Mendes de Matos Rocha PEB 1P 01 DV 01 01/07/2019
JANUÁRIA SÃO JOÃO DAS MISSÕES E.E. Eliazar José Rodrigues 1325374-5 Aelis de Sousa Dourado PEB 1C 02 DV 02 01/07/2019
JANUÁRIA VARZELÂNDIA E.E. Deputado Edgar Pereira 1077232-5 Francielle Gomes Oliva EEB 1A 04 DIV 04 01/07/2019
JANUÁRIA VARZELÂNDIA E.E. Deusânia de Brito Sales 0962572-4 Naldino Marques da Silva PEB 1L 01 DV 01 01/07/2019
JANUÁRIA VARZELÂNDIA E.E. Juca veloso 1075908-2 Gilberto Gonçalves de Souza PEB 1E 01 DV 01 01/07/2019
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ANULAÇÃO - ATO Nº 15/2019 - ANULA O ATO de Afastamento 
Preliminar à Aposentadoria referente ao(s) servidor(es): JANUÁRIA 
- SERVIDOR EM AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTA-
DORIA - MaSP 283027-1, Maria Iromá Fagundes, PEB2F, admissão 
2, na parte em que retificou, afastamento preliminar à aposentadoria, 
publicado em 24/07/2012, por motivo de erro ; SÃO FRANCISCO 
- SERVIDOR EM AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSEN-
TADORIA - MaSP 323554-6, Ieda Maria Vieira Generoso, PEB2P, 
admissão 1, na parte em que retificou, afastamento preliminar à aposen-
tadoria, publicado em 09/02/2019, por motivo de incorreção na grati-
ficação de vice-direção; VARZELÂNDIA - E.E. NILZA MARIA DOS 
SANTOS - MaSP 592656-3, Luciani de Brito Sales, PEB2P, admissão 
1, na parte em que concedeu, Afastamento Preliminar à aposentadoria, 
Ato nº 33/2019, publicado em 29/06/2019, por motivo de Publicação 
indevida.

ANULAÇÃO - ATO Nº 16/2019 - ANULA O ATO de Gratificação de 
Incentivo à Docência referente ao(s) servidor(es): SÃO FRANCISCO - 
SERVIDOR EM AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADO-
RIA - MaSP 586989-6, Giovanini Agado Ribas Novi, PEB1O, admis-
são 1, na parte em que retificou, gratificação de incentivo a docência, 
publicado em 17/09/2013, por motivo de incorreção no masp.

QUINQUÊNIO - ATO Nº 10/2019 - CONCEDE QUINQUÊNIO, nos 
termos do art. 112, do ADCT da CE/1989 ao(s) servidor(es): VARZE-
LÂNDIA - E.E. ISABEL SOARES DE JESUS - MaSP 955832-1, Cris-
tina Ferreira Gonçalves de Souza, PEB 1I, admissão 1, referente ao(s) 
3º quinquênio(s) magistério a partir de 13/12/2011.

FÉRIAS-PRÊMIO - CONCESSÃO - ATO Nº 44/2019 - CONCEDE 
TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º do art. 31, da 
CE/1989 ao(s) servidor(es): JANUÁRIA - E.E. PRINCESA JANUÁ-
RIA - MaSP 593561-4, Maria Dalva Morais da Silva, PEB 1A, admissão 
6, referente ao(s) 3º quinquênio(s) de exercício a partir de 19/10/2015, 
data de exercício; MaSP 593561-4, Maria Dalva Morais da Silva, PEB 
IA, admissão 6, referente ao(s) 1? quinquênio(s) de exercício a partir de 
19/10/2015, data de exercício; MaSP 593561-4, Maria Dalva Morais da 
Silva, PEB 1A, admissão 6, referente ao(s) 2º quinquênio(s) de exercí-
cio a partir de 19/10/2015, data de exercício.

FÉRIAS – PRÊMIO AFASTAMENTO- ATO Nº 26/2019 -AUTORIZA 
AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS PRÊMIO, nos termos da 
Resolução Conjunta SEPLAG/SEE Nº 9865, de 03 de julho de 2018 
ao(s) servidor(es): JANUÁRIA-SRE JANUÁRIA – MaSP. 931099-6, 
Anísia Cristina Lélis Frota, ANE3G, adm. 01, por 01 mês, referente ao 
1º quinquênio de exercício, a partir de 08/07/2019; MaSP. 378950-0, 
Maria Eliete Mendes Vargas, ATB5J, adm. 01, por 01 mês, referente ao 
5º quinquênio de exercício, a partir de 15/07/2019; MaSP. 959402-9, 
Valéria Rodrigues Ferreira, PEB2L, adm. 01, por 01 mês, referente ao 
2º quinquênio de exercício, a partir de 01/10/2019; MaSP. 1059329-1, 
Reginaldo Neris dos Santos, TDE3G, adm. 01, por 01 mês, referente ao 
2º quinquênio de exercício, a partir de 17/11/2019.

FÉRIAS-PRÊMIO/CONVERSÃO EM ESPÉCIE - ATO Nº 12/2019 
- CONVERTE FÉRIAS-PRÊMIO EM ESPÉCIE, nos termos do art. 
117, do ADCT da CE/1989, ao(s) servidor (es): JANUÁRIA - MaSP 
368954-4, Edna Maria Oliveira Dias, referente(s) ao saldo de 5 
meses, cargo ATB3J, APOSENTADA A CONTAR DE 30/05/08, MG 
26/04/19, admissão 1.

GRATIFICAÇÃO DE INCENTIVO À DOCÊNCIA - ATO Nº 11/2019 
- CONCEDE GRATIFICAÇÃO DE INCENTIVO À DOCÊNCIA - 
5%, nos termos da lei nº 8.517, de 09/01/1984, da Lei nº 9.831, de 
04/07/1989, e da Lei nº 9.957, de 18/10/1989, ao(s) servidor(es): VAR-
ZELÂNDIA - E.E. ISABEL SOARES DE JESUS - MaSP 955832-1, 
Cristina Ferreira de Souza, PEB 4A, admissão 1, referente ao 7º biênio 
a partir de 02/01/2011.

GRATIFICAÇÃO POR CURSO DE PÓS-GRADUAÇÃO - ATO 
Nº 01/2019 - CONCEDE, nos termos do artigo 151 da Lei nº 7109 
de 13/10/1977, com redação dada pelo artigo 67, Lei nº 11050 de 
19/1/1993 10% a: BONITO DE MINAS – SERVIDOR EM AFASTA-
MENTO PRELIMINAR - MASP 591526-9, Gilvânia Alves Ribeiro 
Pimenta, PEB1A, Admissão 1, a partir de 10/09/2009, data da conclu-
são da pós-graduação, para regularização funcional.

LOTAÇÃO - ATO Nº 02/2019 - LOTA, nos termos do inciso I do art. 
75 da lei nº 7.109, de 13/10/1977, o(s) servidor(es): SÃO FRANCISCO 
- E.E. EVERARDO GONÇALVES BOTELHO - MaSP 390760-7, 
CLEON ALVES VENÂNCIO, PEB2F - 16 AULAS DE EDUCAÇÃO 
FÍSICA, admissão 2, a contar de 25/06/2019, RETORNO DA DISPOSI-
ÇÃO DA SERVIDORA, PARA REGULARIZAÇÃO DA SITUAÇÃO 
FUNCIONAL.; E.E. JACINTO DE MAGALHÃES - MaSP 390760-7, 
CLEON ALVES VENÂNCIO, PEB3P - 16 AULAS DE EDUCAÇÃO 
FÍSICA, admissão 1, a contar de 25/06/2019, RETORNO DA DISPO-
SIÇÃO DA SERVIDORA, PARA REGULARIZAÇÃO DA SITUA-
ÇÃO FUNCIONAL.

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA - ATO Nº 
34/2019 - REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APO-
SENTADORIA VOLUNTÁRIA, nos termos do § 24 do art. 36 da 
CE/1989, do(s) servidor(es): MONTALVÂNIA - E.E. SÃO SEBAS-
TIÃO DE POÇÕES - MaSP 594802-1, Tânia Maria Medrado Santos, 
a partir de 04/07/2019 referente ao cargo PEB2P, admissão 1, à vista 
de requerimento de aposentadoria pelo Art. 6º da EC 41/03 c/c § 5º do 
art. 40 da CF/88, com direito a remuneração integral, correspondente 

a carga horária de 110 h/a; SÃO FRANCISCO - E.E. DONA ALICE 
MENDONÇA - MaSP 937185-7, Elizene Vieira de Aquino, a partir de 
30/06/2019 referente ao cargo PEB3O, admissão 1, à vista de reque-
rimento de aposentadoria pelo Art. 6º da EC 41/03 c/c § 5º do art. 40 
da CF/88, com direito a remuneração integral, correspondente a carga 
horária de 103 h/a; VARZELÂNDIA - E.E. DEP. EDGAR PEREIRA 
- MaSP 282840-8, Eliene Fernandes Xavier, a partir de 05/07/2019, 
referente ao cargo PEB2I, admissão 2, à vista de requerimento de apo-
sentadoria pelo Art. 40, § 1º, inciso III, alínea “a”(integral) c/c § 5º da 
CF/88 com, redação dada pela EC 41/03 com direito à média das remu-
nerações de contribuição, integral sendo a última remuneração corres-
pondente à carga horária de 110 h/a.

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO Nº 
35/2019 REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTA-
DORIA VOLUNTÁRIA, nos termos do § 24 do art.36 da CE/1989, cc 
§ 8º, art.1º da Lei Complementar 138, de 28/04/2016, acrescentado pelo 
art.1º da Lei Complementar nº145 de 29/12/2017, do(s) servidor(es): 
MONTALVÂNIA – E.E. DA VILA GUARABIRA - MaSP 587683-4, 
Jucélia Aparecida Rodrigues Oliveira, a partir de 01/07/2019, referente 
ao cargo ASB1F, Admissão 01, à vista de requerimento de aposentado-
ria pelo art. 3º da EC nº 47/05 com direito à remuneração integral

PROCESSO ADMINISTRATIVO INSTAURAÇÃO - SRE DE JANU-
ÁRIA – Portaria 04/2019 - P.A. 014 - Determina instauração de pro-
cesso administrativo, nos termos da Lei 14.184 de 31/01/2002, com-
binado com a Resolução Nº 37 de 12/09/2005, para apurar concessão 
indevida de vantagens e benefícios ao servidor: - Manga: - MaSP 
1014190-1, D.L.S, PEBIG, adm 2;

PROCESSO ADMINISTRATIVO INSTAURAÇÃO - SRE DE 
JANUÁRIA – Portaria 04/2019 - P.A. 015 - Determina instauração 
de processo administrativo, nos termos da Lei 14.184 de 31/01/2002, 
combinado com a Resolução Nº 37 de 12/09/2005, para apurar con-
cessão indevida de vantagens e benefícios ao servidor: - Ubaí: - MaSP 
589047-0, M.S.S.O, PEB2H, adm 2;

CONCLUI PROCESSO ADMINISTRATIVO - Nº 011, instaurado pela 
Portaria - SRE - nº 02/2019, publicado no Minas Gerais em 18/04/2019, 
referente ao servidor: JANUÁRIA - N.M.B, MaSP 588070-3, admissão 
1, pela permanência do direito das vantagens do 5º ao 9º biênios e do 
3º e 4º quinquênios , com prescrição do débito por evidenciar que o ato 
ilícito que consta no processo não incide sobre o servidor, nos termos da 
Lei nº 14.184/02 art. 65 e Resolução SEPLAG nº 37/05 art. 192.

CONCLUI PROCESSO ADMINISTRATIVO - Nº 012, instaurado pela 
Portaria - SRE - nº 03/2019, publicado no Minas Gerais em 15/06/2019, 
referente ao servidor: JANUÁRIA - V.R.F, MaSP 959402-9, admissão 
1, pela permanência do direito das vantagens do 4º ao 6º biênios, com 
prescrição do débito por evidenciar que o ato ilícito que consta no pro-
cesso não incide sobre o servidor, nos termos da Lei nº 14.184/02 art. 
65 e Resolução SEPLAG nº 37/05 art. 192.

CONCLUI PROCESSO ADMINISTRATIVO - Nº 013, instaurado pela 
Portaria - SRE - nº 03/2019, publicado no Minas Gerais em 15/06/2019, 
referente ao servidor: UBAÍ - S.M.R, MaSP 283192-3, admissão 2, pela 
permanência do direito das vantagens do 1º ao 3º quinquênios, com 
prescrição do débito por evidenciar que o ato ilícito que consta no pro-
cesso não incide sobre o servidor, nos termos da Lei nº 14.184/02 art. 
65 e Resolução SEPLAG nº 37/05 art. 192.

SRE DE JANUÁRIA - Portaria nº 10/2019Nos termos do artigo 1º da 
Resolução SEE nº 170, de 29.01.2002, dos artigos 1º e 3º da Porta-
ria SEE nº 1406, de 24.04.02, do artigo 25 da Resolução CEE nº 443, 
de 02.08.2001 ficam encerradas as atividades da Escola Municipal 
“Criança Feliz” (Pré-Escolar), situado na Fazenda Brejo Grande, muni-
cípio de Icaraí de Minas. Ficam revogados os atos autorizativos conce-
didos ao estabelecimento.
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RETIFICAÇÃO - ATO Nº 15/2019 - RETIFICA, O(S) ATO(S) de 
Férias Prêmio Afastamento, referente ao(s) servidor(es): ICARAÍ DE 
MINAS - E.E. OLHOS D’ÁGUA - MaSP 338595-2, Dulcinéa Bispo 
Torres, PEB2P, admissão 1, por motivo de alteração no saldo de férias, 
ato nº 9/2019, publicado em 23/03/2019, onde se lê: 02 meses, ref. 4º 
quinquênio de exercício, a partir de 26/04/2019, leia-se: 04 meses, ref. 
4º quinquênio de exercício, a partir de 26/04/2019; MONTALVÂNIA 
- E.E. GALILEU GALILEI - MaSP 803802-8, Vilma Aleixo de Carva-
lho, PEB2M, admissão 1, por motivo de alteração na ref. do quinquê-
nio, ato nº 1/2011, publicado em 11/01/2011, onde se lê: 02 meses, ref. 
ao 1º quinquênio de exercício, a partir de 04/04/2011, leia-se: 02 meses, 
ref. ao 2º quinquênio de exercício, a partir de 04/04/2011; SÃO FRAN-
CISCO - E.E. BRASILIANO BRAZ - MaSP 944495-1, Márcia Mendes 
Aguiar Maynart, PEB1J, admissão 1, por motivo de alteração no saldo 
de férias prêmio , ato nº 18/2019, publicado em 25/05/2019, onde se lê: 
01 mês, ref. ao 3º quinquênio de exercício, a partir de 10/06/2019, com 
vistas à aposentadoria, leia-se: 02 meses, ref. ao 3º quinquênio de exer-
cício, a partir de 10/06/2019, com vistas à aposentadoria; URUCUIA 
- E.E. ANTÔNIO ESTEVES DOS ANJOS - MaSP 561051-4, Neusa 
Alves da Silva Taveira, PEB3N, admissão 1, por motivo de alteração 
no saldo de férias prêmio, ato nº 10/2019, publicado em 30/03/2019, 
onde se lê: 02 meses, ref. ao 3º e 4º quinquênio de exercício, a partir 
de 10/04/2019, com vistas à aposentadoria, leia-se: 03 meses, ref. ao 
3º e 4º quinquênio de exercício, a partir de 10/04/2019, com vistas à 
aposentadoria.

RETIFICAÇÃO - ATO Nº 25/2019 - RETIFICA, O(S) ATO(S) de 
Quinquênio Magistério, referente ao(s) servidor(es): JANUÁRIA - E.E. 
PRINCESA JANUÁRIA - MaSP 959402-9, Valéria Rodrigues Ferreira 
Trindade, PEB 2L, admissão 1, por motivo de incorreção na vigência, 
ato nº 69/2012, publicado em 13/11/2012, onde se lê: 2º quinquênio a 
partir de 21/12/2007, leia-se: 2º quinquênio a partir de 25/04/2008.

RETIFICAÇÃO - ATO Nº17/2019 - RETIFICA, O(S) ATO(S) de 
Afastamento Preliminar à Aposentadoria, referente ao(s) servidor(es): 
JANUÁRIA - SERVIDOR EM AFASTAMENTO PRELIMINAR À 
APOSENTADORIA - MaSP 242937-1, Maria Ambrosina da Mota 
Latalisa, PEBIG, admissão 2, por motivo de erro na carga horária, ato 
nº 50/2015, publicado em 18/11/2015, onde se lê: correspondente a 
carga horária de 115 h/a, leia-se: correspondente a carga horária de 116 
h/a; MaSP 283027-1, Maria Iromá Fagundes, PEB2F, admissão 2, por 
motivo de erro, ato nº 20/2012, publicado em 31/05/2012, onde se lê: 
referente ao cargo de PEB2F 1° cargo, correspondente a carga horária 
de 108 h/a, leia-se: referente ao cargo de PEB2F 2° cargo, correspon-
dente a carga horária de 110 h/a; MaSP 585330-4, Maria Zita Ribeiro 
Freire, PEBIA, admissão 1, por motivo de erro na carga horária, ato 
nº 29/2012, publicado em 05/07/2012, onde se lê: correspondente a 
carga horária de 108 h/a, leia-se: correspondente a carga horária de 119 
h/a; SÃO FRANCISCO - E.E. JACINTO DE MAGALHÃES - MaSP 
1064064-7, Maria Ferreira da Silva, ASB1/I B, admissão 1, por motivo 
de erro na proporcionalidade de dias, ato publicado em 14/05/2019, 
onde se lê: ...com direito a remuneração proporcional a 4280 dias de 
exercício..., leia-se: ...com direito a remuneração proporcional a 4262 
dias de exercício...; SERVIDOR EM AFASTAMENTO PRELIMINAR 
À APOSENTADORIA - MaSP 323554-6, Ieda Maria Vieira Generoso, 
PEB2P, admissão 1, por motivo de incorporação da gratificação de vice, 
ato publicado em 02/02/2015, onde se lê: com direito a remuneração 
integral correspondente a carga horária de 118 h/a, leia-se: com direito 
a remuneração integral correspondente a carga horária de 118 h/a e 
incorporação da gratificação de vice-direção correspondente a 1145 
dias.; URUCUIA - E.E. ANTÔNIO ESTEVES DOS ANJOS - MaSP 
594659-5, Albanita Anjos da Mata, PEB2/II L, admissão 2, por motivo 
de erro na regra de aposentadoria, ato publicado em 18/06/2019, onde 
se lê: à vista de requerimento de aposentadoria pelo Art. 6º da EC 41/03 
c/c § 5º do art. 40 da CF/88, com direito a remuneração integral, leia-se: 
à vista de requerimento de aposentadoria pelo Art. 40, § 1º, inciso III, 
alínea “a”(integral) c/c § 5º da CF/88 com redação dada pela EC 41/03, 
com direito à média das remunerações de contribuição integral.

RETIFICAÇÃO - ATO Nº 19/2019 - RETIFICA, O(S) ATO(S) de Gra-
tificação de Incentivo à Docência, referente ao(s) servidor(es): MANGA 
- E.E. PRES. OLEGÁRIO MACIEL - MaSP 812316-8, Maria Apare-
cida de Souza Santos Mota, PEB 1O, admissão 1, por motivo de incor-
reção na vigência, ato nº 39/2011, publicado em 24/08/2011, onde se lê: 
7º biênio a partir de 10/07/08 e 8º biênio a partir de 13/11/2010, leia-se: 
7º biênio a partir de 12/08/208 e 8º biênio a partir de 15/01/2011; SÃO 
FRANCISCO - SERVIDOR EM AFASTAMENTO PRELIMINAR À 
APOSENTADORIA - MaSP 586989-6, Giovanini Agado Ribas Novi, 
PEB1O, admissão 1, por motivo de incorreção na vigência, ato publi-
cado em 15/10/2003, onde se lê: 9º biênio a partir de 14/03/03, leia-se: 
9º biênio a partir de 03/04/03, ato publicado em 04/05/2005, onde se lê: 
10º biênio a partir de 12/03/05, leia-se: 10º biênio a partir de 06/04/05.

05 1246936 - 1

SRE de Manhuaçu
OPÇÃO REMUNERATÓRIA-ATO Nº 04/19

REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do § 1º, art. 
23 da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15.293, de 2004, 
do(s) servidor (es): MARTINS SOARES: “E.E. de Martins Soares’, 
MaSP 950984-5, Fabiana Batista Aguiar Emerick, PEB 1I/I, , Adm 01, 
Pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo de provimento 
efetivo, acrescido de 50%(cinquenta por cento) da remuneração do 
cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola D III, a partir 
de 05/07/2019.

05 1246927 - 1
OPÇÃO REMUNERATÓRIA-ATO Nº 02/19
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do inciso I, art. 
23 da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15.293, de 2004, do(s) 
servidor (es): CAPUTIRA: ‘E.E. Pe. Alfredo Kobal’, MaSP 516509-7, 
Deneval Olive Dutra, PEB 1IB, Adm 03 e PEB 3IIIP(Em processo de 
aposentadoria), Adm 01, Pela remuneração do cargo de provimento em 
comissão de Diretor de Escola D II, a partir de 02/07/2019, vinculado 
ao cargo efetivo PEB 1IB, ADM 03.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA-ATO Nº 08/19
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do inciso II, 
art. 23 da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei nº 15.293, de 2004, 
do(s) servidor (es): ALTO JEQUITIBÁ: ‘E.E. Pe. Julio Maria’, MaSP 
1240663-3, Bruno Costa Araujo, PEB 1IB, Adm 03, PEB 1IA, Adm 04, 
Pela remuneração do(s) cargo(s) de provimento efetivo acrescido de 
50%(cinquenta por cento) da remuneração do cargo de provimento em 
comissão de Diretor de Escola D V a partir de 02/07/2019, vinculado ao 
cargo efetivo PEB 1IA, Adm 04; ‘E.E.Reverendo Cícero Siqueira’, 
MaSP 1076305-0, Luciana Nascimento Souza Werner, PEB 1A, Adm 
03 e PEB 1A, Adm 05, Pela remuneração do(s) cargo(s) de provimento 
efetivo acrescido de 50%(cinquenta por cento) da remuneração do 
cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola D III a partir de 
02/07/2019, vinculado ao cargo efetivo PEB 1A, Adm 03; CHALÉ: 

‘E.E. João Lucio da Trindade Sobrinho’, MaSP 891595-1, Daniel Mar-
cos da Silva, PEB 3G, Adm 01 e PEB 1E, Adm 02, Pela remuneração 
do(s) cargo(s) de provimento efetivo acrescido de 50%(cinquenta por 
cento) da remuneração do cargo de provimento em comissão de Diretor 
de Escola D VI a partir de 02/07/2019, vinculado ao cargo efetivo PEB 
3G, Adm 01; ‘E.E. Manoel Felisberto Pereira Alvim’, MaSP 991385-6, 
Lilian Maximo Rodrigues de Souza, PEB IIIP, Adm 01 e PEB IIO, Adm 
02, Pela remuneração do(s) cargo(s) de provimento efetivo acrescido de 
50%(cinquenta por cento) da remuneração do cargo de provimento em 
comissão de Diretor de Escola D V, a partir de 02/07/2019, vinculado 
ao cargo efetivo PEB 3IIIP, Adm 01; DURANDE: ‘E.E. Quinca 
Franco’, MaSP 812459-6, Renata Lucia de Oliveira Campos, PEB 3N, 
Adm 01 e PEB 3G, Adm 02, Pela remuneração do(s) cargo(s) de provi-
mento efetivo acrescido de 50%(cinquenta por cento) da remuneração 
do cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola D IV a partir 
de 02/07/2019, vinculado ao cargo efetivo PEB 3N, Adm 01; LAJI-
NHA: ‘E.E. Hermínia Ribeiro de Souza’, MaSP 885337-6, Degenane 
Hastenreiter Bastos Hubner, PEB 3I, Adm 01, PEB 2G, Adm 02, Pela 
remuneração do(s) cargo(s) de provimento efetivo acrescido de 
50%(cinquenta por cento) da remuneração do cargo de provimento em 
comissão de Diretor de Escola D IV a partir de 02/07/2019, vinculado 
ao cargo efetivo PEB 3I, Adm 01; LUISBURGO: ‘E.E. Joaquim 
Knupp’, MaSP 804213-7, Marco Vinicius Carvalho Gantus, PEB 3P, 
Adm 01 E PEB 2I, Adm 02, Pela remuneração do(s) cargo(s) de provi-
mento efetivo acrescido de 50%(cinquenta por cento) da remuneração 
do cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola D IV a partir 
de 02/07/2019, vinculado ao cargo efetivo PEB 3P, Adm 01; 
MANHUAÇU: ‘CESEC Profº Hiran de Carvalho’, MaSP 390732-0, 
José Geraldo Alexandre, PEB 3P, Adm 01 e PEB 2J, Adm 02, Pela 
remuneração do(s) cargo(s) de provimento efetivo acrescido de 
50%(cinquenta por cento) da remuneração do cargo de provimento em 
comissão de Diretor de Escola DIII a partir de 02/07/2019, vinculado ao 
cargo efetivo PEB 2J, Adm 02; ‘E.E. Ana Mendes Pereira Dutra’, MaSP 
267800-1, Maria da Consolação da Costa Delogo, PEB 
3IIIP(Aposentada), Adm 01 e PEB 3IIIP, Adm 02, Pela remuneração 
do(s) cargo(s) de provimento efetivo acrescido de 50%(cinquenta por 
cento) da remuneração do cargo de provimento em comissão de Diretor 
de Escola D IV a partir de 02/07/2019, vinculado ao cargo efetivo PEB 
3IIIP, Adm 02; ‘E.E. Antonio Silva Rocha’, MaSP 338733-9, Isabel 
Cristina Rocha Dutra, PEB 3IIIP, Adm 01 e PEB 3IIIP, Adm 02, Pela 
remuneração do(s) cargo(s) de provimento efetivo acrescido de 
50%(cinquenta por cento) da remuneração do cargo de provimento em 
comissão de Diretor de Escola D V a partir de 02/07/2019, vinculado ao 
cargo efetivo PEB 3IIIP, Adm 02; ‘E.E. Antonio Welerson’, MaSP 
1081048-9, Leopoldo Ribeiro de Almeida Brum, PEB 2F, Adm 01 e 
PEB 1B, Adm 03, Pela remuneração do(s) cargo(s) de provimento efe-
tivo acrescido de 50%(cinquenta por cento) da remuneração do cargo 
de provimento em comissão de Diretor de Escola D IV a partir de 
02/07/2019, vinculado ao cargo efetivo PEB 2F, Adm 01; ‘E.E. Cordo-
vil Pinto Coelho’ MaSP 319479-2, Oziel Mendes de Paiva Junior, EEB 
2IIG, Adm 01 e PEB 3IIIP, Adm 02, Pela remuneração do(s) cargo(s) de 
provimento efetivo acrescido de 50%(cinquenta por cento) da remune-
ração do cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola D IV 
a partir de 02/07/2019, vinculado ao cargo efetivo EEB 2G, Adm 01; 
‘E.E. de Manhuaçu’, MaSP 1120165-4, Alessandro José da Cunha, 
PEB 1IA, Adm 03 e EEB 1IA, Adm 04, Pela remuneração do(s) 
cargo(s) de provimento efetivo acrescido de 50%(cinquenta por cento) 
da remuneração do cargo de provimento em comissão de Diretor de 
Escola D I a partir de 04/07/2019, vinculado ao cargo efetivo PEB 1IA, 
Adm 03; ‘E.E. Dr. Eloy Werner’, MaSP 391719-2, Julio Caetano Dias, 
PEB 3P, Adm 01, PEB 1J, Adm 02, Pela remuneração do(s) cargo(s) de 
provimento efetivo acrescido de 50%(cinquenta por cento) da remune-
ração do cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola D IV 
a partir de 02/07/2019, vinculado ao cargo efetivo PEB 3P, Adm 02; 
‘E.E. João Xavier da Costa’, MaSP 1123148-6, Edmar Brito Junior, 
PEB 1IB, Adm 02 e PEB 1IA, Adm 03, Pela remuneração do(s) cargo(s) 
de provimento efetivo acrescido de 50%(cinquenta por cento) da remu-
neração do cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola D 
IV a partir de 02/07/2019, vinculado ao cargo efetivo PEB 1IB, Adm 
02; ‘E.E. Ludovino Alves Filgueiras’, MaSP 1128172-2, Marcos de 
Castro Amaral, PEB 2D, Adm 01 e PEB 1IA, Adm 03, Pela remunera-
ção do(s) cargo(s) de provimento efetivo acrescido de 50%(cinquenta 
por cento) da remuneração do cargo de provimento em comissão de 
Diretor de Escola D IV a partir de 02/07/2019, vinculado ao cargo efe-
tivo PEB 2D, Adm 01; ‘E.E. Maria de Lucca Pinto Coelho’, MaSP 
868703-0, Marcelo de Carvalho Mendes, PEB 3I, Adm 01 e PEB 3G, 
Adm 02, Pela remuneração do(s) cargo(s) de provimento efetivo acres-
cido de 50%(cinquenta por cento) da remuneração do cargo de provi-
mento em comissão de Diretor de Escola D I a partir de 02/07/2019, 
vinculado ao cargo efetivo PEB 3I, Adm 01; ‘E.E. Manoel Agostinho 
Ferreira’, MaSP 1007743-6, Laíza Alves de Souza Sales Oliveira, PEB 
1B, Adm 03, PEB 1A, Adm 04, Pela remuneração do(s) cargo(s) de 
provimento efetivo acrescido de 50%(cinquenta por cento) da remune-
ração do cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola D IV 
a partir de 02/07/2019, vinculado ao cargo efetivo PEB 1IB, Adm 03; 
MANHUMIRIM: ‘CESEC Juracy Batista Corrêa’, MaSP 985122-1, 
Jarbas de Sá Viana Filho, PEB 3I, Adm 01 e PEB 3H, Adm 02, Pela 
remuneração do(s) cargo(s) de provimento efetivo acrescido de 
50%(cinquenta por cento) da remuneração do cargo de provimento em 
comissão de Diretor de Escola D IV a partir de 02/07/2019, vinculado 
ao cargo efetivo PEB 3I, Adm 01; ‘E.E. Alfredo Lima’, MaSP 
1083969-4, Esther Ambrosio Cerqueira de Carvalho Tavares, PEB 1IF, 
Adm 01 e PEB 1IB, Adm 03, Pela remuneração do(s) cargo(s) de pro-
vimento efetivo acrescido de 50%(cinquenta por cento) da remunera-
ção do cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola D IV a 
partir de 02/07/2019, vinculado ao cargo efetivo PEB 1IF, Adm 01; 
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