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DIARIO DO EXECUTIVO

MINAS GERAIS - CADERNO 1

Subsegao IIT
Da Geréncia de Integragio

Art. 46 — A Geréncia da Integracdo tem como competéncia gerir, estimular e desenvolver as agdes
relacionadas com a simplificagdo e integragdo do registro e legalizacdo de empresas no Estado, com atribui-
¢oes de:

I — apoiar as ag¢des relacionadas ao Comité Gestor da Rede Nacional para a Simplificagdo do
Registro e da Legalizagdo de Empresas e Negocios — REDESIM —, nos termos da Lei Federal n® 11.598, de
2007, e da REDESIM-MG, nos termos do Decreto NE n°® 353, de 2016;

1T — coordenar as atividades de diagndstico, prospecg¢do e difusdo de novas solugdes objetivando a
integracao e simplificagdo dos entes publicos no Registro Publico de Empresas Mercantis e Atividades Afins;

IlI-viabilizar a integra¢do e a compatibilidade dos dados e aplica¢des, visando disponibilizar
informagdes relacionadas a REDESIM com qualidade para subsidiar a tomada de decisdes estratégicas;

IV—fornecer suporte técnico ao parceiro governamental da REDESIM;

V — estabelecer, acompanhar e avaliar metas e prazos para os parceiros, mediante instrumento
proprio;

VI — gerir, controlar e assegurar os acordos de cooperagdo técnica relacionados com as parcerias
de servigos descentralizados e integrados.

Secdo IX
Da Diretoria de Registro Empresarial

Art. 47 — A Diretoria de Registro Empresarial tem como competéncia planejar, coordenar, avaliar
e orientar os servigos de Registro Publico de Empresas Mercantis e Atividades Afins, garantindo a qualidade
juridica dos atos empresariais, com atribui¢des de:

I-formular planos e programas em sua area de atuacdo, observadas as orientagdes técnicas do
DREI;

1T — estabelecer as diretrizes e critérios relativos ao CEE, observadas as instru¢des normativas do
DREI;

IIl-participar, em parceria com as demais diretorias, da gestdo do sistema de informagdes perti-
nente a sua area de atuacao;

IV—definir os procedimentos e uniformizar os entendimentos relativos ao exame de atos empresa-
riais e documentos de interesse do empresario submetidos a arquivamento e na orientagdo dos usuarios;

V—propor politicas e diretrizes para a difusdo do conhecimento do registro do comércio e suas
implica¢des no desenvolvimento socioeconémico do Estado;

VlI-estabelecer canais permanentes de comunicagdo com os usuarios da JUCEMG para identificar
necessidades ¢ atender as demandas;

VlI-planejar, coordenar, orientar e avaliar a execugao das atividades de registro empresarial desen-
volvidas de forma descentralizada;

VIII — zelar pela coleta, conferéncia, cadastro e atualizagdo de documentos digitais arquivados;

IX—atualizar o banco de dados para emissao das certiddes simplificadas e de inteiro teor e elaborar
as certiddes especificas;

X —proceder a revisdo dos atos empresariais, atuando como instancia prévia a instauragao do pro-
cesso revisional de competéncia da Procuradoria.

Subsecéo I
Da Geréncia de Anélise de Atos Empresariais e Livros

Art. 48 — A Geréncia de Analise de Atos Empresariais e Livros tem como competéncia coordenar,
executar e avaliar as atividades relativas ao exame e a deliberagdo dos atos empresariais submetidos a registro
e arquivamento, bem como dos livros mercantis, com atribui¢des de:

I — instruir, examinar e relatar os processos relativos aos pedidos de registro dos atos empresariais
subordinados ao regime de decisdo colegiada;

1T — gerir a instrugdo e o exame para decisdo nos processos relativos aos pedidos de registro de atos
empresariais objeto de decisdo singular;

III-autenticar instrumentos de escrituragdo mercantil do empresario, da EIRELI, da sociedade
empresaria, da sociedade cooperativa e dos agentes auxiliares do comércio;

IV—numerar e autenticar os atos empresariais deferidos, os relativos aos agentes auxiliares do
comércio, bem como determinacdo judicial, comunica¢do judicial e extrajudicial e notifica¢do extrajudicial;

V—controlar a tramitacdo de processos, observando-se os prazos definidos pela legislagdo federal
e pela Diretoria de Registro Empresarial;

VI — propor entendimentos em matéria de registro empresarial a serem observados no exame dos
atos empresariais submetidos a arquivamento.

Subsecao 11
Da Geréncia de Atendimento ao Usuario

Art. 49 — A Geréncia de Atendimento ao Usuario tem como competéncia coordenar, orientar, exe-
cutar e avaliar atividades relacionadas ao atendimento aos usuérios externos, com atribui¢des de:

I-prestar informagdes quanto ao uso dos sistemas de registro, bem como as normas legais e regu-
lamentares do Registro Publico de Empresas Mercantis e Atividades Afins, realizar as atividades de recepgao,
devolugao de solicitagdes e a expedi¢do de certiddes;

1T — subsidiar a melhoria de processos e servigos com base nas necessidades do usuario identifi-
cadas no atendimento;

III - recepcionar e devolver, nas hipdteses excepcionais, os pedidos fisicos, presenciais ou postais,
de arquivamento de atos empresariais de empresario, EIRELI, sociedades empresérias, sociedades cooperativas
e agentes auxiliares do comércio e certidoes.

Subsecao IIT
Da Geréncia de Auditoria do Cadastro

Art. 50 — A Geréncia de Auditoria do Cadastro tem como competéncia revisar os dados do cadas-
tro empresarial e realizar as corre¢des necessarias, para sua manuten¢do e melhoria permanente, com atribui-
¢oes de:

I — auditar e corrigir o cadastro dos processos relativos ao registro dos atos empresariais ¢ dos
Agentes Auxiliares do Comércio encaminhando relatério ao 6rgao de competéncia original contendo os erros
detectados;

II — propor subsidiariamente entendimentos em matéria de registro empresarial a serem observa-
dos no exame dos atos empresariais submetidos a arquivamento.

Subsecao IV
Da Geréncia de Acervo Documental

Art. 51 — A Geréncia de Acervo Documental tem como competéncia coordenar, orientar e execu-
tar as atividades de guarda e preservagdo do acervo documental do Registro Publico de Empresas Mercantis e
Atividades Afins, com atribuigdes de:

I — planejar, supervisionar e executar atividades de digitalizagdo e organizagdo permanente do
acervo documental relativo ao registro mercantil;

II — dar suporte ao acesso pelas demais unidades dos documentos constantes do acervo
documental.

CAPITULO VII A
DO REGIME PATRIMONIAL, ECONOMICO E FINANCEIRO

Art. 52 — As atividades de administra¢do financeira, contabil e or¢amentaria da JUCEMG sao
regidas pelas normas de Direito Financeiro e Contabilidade Piblica, instituidas pelo Poder Executivo Federal
e Estadual.

Art. 53 — O exercicio financeiro coincidira com o ano civil.

Art. 54 — O orcamento da JUCEMG ¢ uno, anual e compreende as receitas, as despesas e os inves-
timentos dispostos em programas.

Art. 55 — A JUCEMG somente ¢ permitido realizar despesas que se refiram a consecucio de sua
finalidade.

Art. 56 — A JUCEMG submetera ao TCEMG e a CGE, anualmente, no prazo fixado na legislagao
especifica, o relatorio de gestdo do exercicio anterior e a prestacao de contas.

CAPITULO VI, )
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 57 — As regras sobre 0 mandato, a quantidade e a composi¢do de vogais e suplentes previstas,
respectivamente, nos arts 4°, 11 e 12, entraro em vigor a partir do mandato que se inicia em 2019, observado
o disposto no art. 17.

Paragrafo tnico — Excepcionalmente, para o mandato que se inicia em 2019, a sessao inaugural do
Plenario de Vogais de que trata o art. 17 sera realizada no dia 5 de agosto de 2019, podendo as respectivas insti-
tuigdes encaminhar listas triplices até 31 de julho de 2019, observada a composigao do art. 12.

Art. 58 — O Plenario de Vogais devera aprovar novo regimento interno, no prazo maximo de ses-
senta dias, a contar da publicagdo deste decreto.

Art. 59 — A Diretoria de Gestao e Finangas da JUCEMG promovera a realocagao dos servidores
lotados ou designados nas unidades da estrutura da autarquia constantes deste decreto.

Paragrafo tinico—O disposto no caput nio se aplica aos servidores efetivos que, na data da publi-
cacao deste decreto, estiverem em exercicio em unidade administrativa anteriormente existente no interior do
Estado e que tenham prestado concurso publico especificamente para as unidades situadas fora de Belo Hori-
zonte, hipotese na qual, o servidor podera optar, em quinze dias, pela prestagdo de servicos a JUCEMG, no
municipio para o qual fez o concurso publico.

Art. 60 — Ficam revogados os decretos:

I - Decreto n® 22.753, de 9 de margo de 1983;

II — Decreto n° 45.790, de 1° de dezembro de 2011.

Art. 61 — Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Belo Horizonte, aos 26 de julho de 2019; 231° da Inconfidéncia Mineira e 198° da Independéncia
do Brasil.

ROMEU ZEMA NETO

DECRETO N°47.690, DE 26 DE JULHO DE 2019.

Dispde sobre o Comité de Or¢amento e Finangas e a
Camara de Coordenagdo da Agdo Governamental e da
outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MINAS GERALIS, no uso de atribuigdo que lhe confere
o inciso VII do art. 90 da Constitui¢do do Estado e tendo em vista o disposto no § 2° do art. 7° da Lei n® 23.304,
de 30 de maio de 2019,

DECRETA:

CAPITULQ I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° — O Comité de Orgamento e Finangas — Cofin — e a Camara de Coordenagao da Acao
Governamental — CCGov —, instancias de governanga previstas na Lei n® 23.304, de 30 de maio de 2019, exer-
cerdo a coordenagdo do planejamento e da gestdo governamental como instancias deliberativas das politicas de
governo, em observancia as diretrizes do Governador, com o objetivo de promover a intersetorialidade, trans-
versalidade, integracao e efetividade das politicas publicas e agdes do Estado.

CAPITULO II R
DAS FINALIDADES E DAS COMPETENCIAS DO COFIN

Art. 2° — O Cofin tem por finalidade apoiar o Governador na condugdo das politicas orgamentaria,
financeira, de gestdo e de pessoal, em observancia as diretrizes do Chefe do Poder Executivo, especialmente em
relagdo as seguintes tematicas:

I — orgamento e finangas;

II — operagdes de crédito;

III — administragao de pessoal;

IV — parcerias publico-privadas;

V — termos de parcerias ¢ contratos de gestao;

VI — politicas centrais de governo, sob demanda dos titulares das pastas responsaveis pelas
matérias;

VII - politicas ou projetos estratégicos, que acarretem em impacto orgamentario e financeiro para
o Estado.

Art. 3° — O Cofin tera a seguinte composi¢ao:

I — Secretario de Estado de Planejamento e Gestao, que o presidira;

II — Secretario de Estado de Fazenda;

IIT — Secretario de Estado de Governo.

§ 1°—Nao ¢é permitida a indicac@o de representante ou suplente.

§ 2° — Nos casos em que nao houver consenso quanto as deliberagdes do Cofin, cada membro tera
direito a um voto.

§ 3° — Além do direito a voto, o Presidente do Cofin, em caso de empate, terd o voto de
qualidade.

§ 4° — As reunides ordinarias do Cofin ocorrerdo preferencialmente a cada quinze dias.

§ 5° — Poderao ser realizadas reunides extraordinarias, tematicas e eletronicas por convocagao do
Presidente ou solicitagdo de qualquer um de seus membros.

§ 6°— O Cofin podera convidar representantes dos Orgdos e entidades para participar das reunides,
0s quais nao terdo direito a voto.

§ 7° — O Cofin podera encaminhar demandas para analise e deliberagdo da CCGov.

§ 8°— O Cofin contara com uma Secretaria Executiva que prestara suporte técnico, logistico e ope-
racional, nos termos do Capitulo IV deste decreto.

Art. 4° — Sao competéncias do Cofin:

I — deliberar sobre a politica orgamentaria e financeira do Estado, especialmente em relagdo a:

a) definicdo de diretrizes para:

1 — sustentabilidade fiscal e qualidade do gasto;

2 — elaboragdo do Plano Mineiro de Desenvolvimento Integrado — PMDI —, das propostas da Lei
de Diretrizes Orgamentarias, da Lei Or¢amentaria Anual, do Plano Plurianual de A¢ao Governamental e suas
revisdes, do decreto anual de programagao orcamentaria e financeira, do decreto de encerramento do exercicio
financeiro e demais instrumentos e normatizagdes afetos a matéria;

3 —realizac@o de despesas com investimentos;

b) celebragao de novos convénios de entrada de recursos e instrumentos congéneres, emissao de
declarac@o de contrapartida e alteragdes nos valores aprovados no Planos de Trabalho;

¢) liberagdo de recursos para pagamento de glosas de despesas relativas a execugao de convénios
de entrada e instrumentos congéneres;

d) restabelecimento de restos a pagar ndo processados;

e) alteragdes or¢amentarias, especialmente em relagao a:

1 — ampliagdo das despesas totais previstas no decreto de programagao orgamentaria e financeira;

2 — remanejamentos entre grupos de despesas;

f) autorizagao para a realizagao de despesas em regime de adiantamento especial nao previstas nos
incisos IV e V do art. 25 do Decreto n° 37.924, de 16 de maio de 1996, e no art. 32 do Decreto n® 47.045, de 14
de setembro de 2016, ou que excedam os limites neles estabelecidos;

g) autorizagdo para realizagao de despesas relativas a contratos de aquisi¢do de bens e servigos,
cujos objetos serdo regulamentados posteriormente pelo Cofin.

II — deliberar sobre operagdes de crédito, especialmente em relagao:

a) a contratacdo e renovagdo de operagdes de crédito;

b) a financiamento de inversdes financeiras e concessao de garantia fidejussoria ou real dos 6rgaos
da Administracdo direta, autarquias e fundagdes publicas, manifestando-se sobre a sua viabilidade;

¢) a autorizagdo para a concessao de contrapartidas as operagdes de crédito;

III — deliberar sobre a politica de gestdo de pessoas, especialmente relacionada a:

a) defini¢do de diretrizes para:

1 — controle da evoluc@o dos gastos com pessoal e politicas que possam implicar impacto orga-
mentario-financeiro ao Estado, com destaque para planos de carreira e remuneragao;
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