
 10 – sábado, 03 de agosto de 2019 diário do exeCutivo Minas gerais - Caderno 1

Possui 5 ou mais 
colaboradores -- -- -- -- -- -- -- 6 -- -- -- 6 – 6 6 

PARÂMETRO 8 
Recursos humanos 
Aspecto-1: número de colaboradores(18) 

Possui de 1 a 3 
colaboradores 

Relação dos colaboradores da UC 
acompanhada de cópia do ato de 
posse ou do contrato de trabalho de 
cada colaborador especificando sua 
função e o local de exercício(17). 

2 2 -- 2 2 2 2 -- 2 2 2 -- 2 – – 

Possui de 4 a 7 
colaboradores 4 4 -- 4 4 4 4 -- 4 4 4 -- 4 – – 

Possui 7 ou mais 
colaboradores 6 6 -- 6 6 6 6 -- 6 6 6 -- 6 – – 

PARÂMETRO 8 
Recursos humanos 
Aspecto-1: número de colaboradores(19) 

Possui de 1 a 5 
colaboradores 

Relação dos colaboradores da UC 
acompanhada de cópia do ato de 
posse ou do contrato de trabalho de 
cada colaborador especificando sua 
função e o local de exercício.(17) 

-- -- 2 -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- – -- 

Possui de 6 a 11 
colaboradores -- -- 4 -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- – -- 

Possui 12 ou mais 
colaboradores -- -- 6 -- -- -- -- -- -- -- -- -- -- – -- 

PARÂMETRO 8 
Recursos humanos 
Aspecto-2: Gestor 

Há gerente ou 
equivalente 
devidamente 
empossado ou 
contratado para 
coordenar a gestão 
da UC. 

Relação dos colaboradores da UC 
acompanhada de cópia do ato de 
posse ou do contrato de trabalho do 
gerente, especificando sua função e o 
local de exercício. 

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 

PARÂMETRO 8 
Recursos humanos 
Aspecto-3: Capacitação 

Colaboradores 
submetidos a 
capacitação. 

Cópia do certificado de capacitação 
de todos os colaboradores, emitido 
por instituição competente. 

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 

PARÂMETRO 9 
Infraestrutura e equipamentos 

Há placas 
educativas, 
interpretativas e de 
sinalização. 

Declaração Anual datada e assinada 
pelo gestor da UC contendo registro 
fotográfico e as coordenadas 
geográficas indicando a localização 
das placas e suas finalidades – 
educativa, interpretativa ou de 
sinalização. 

+1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 +1 

Há veículos ou 
maquinários para 
auxiliar na gestão 
da UC.(20) 

Declaração Anual datada e assinada 
pelo gestor da UC, especificando os 
itens existentes e a quantidade por 
item, bem como a informação de que 
há a reposição de itens porventura 
gastos em emergências reais ou em 
treinamentos. 

+2 +2 +2 +2 +2 +2 +2 +2 +2 +2 +2 +2 +2 +2 +2 

Há outras 
infraestruturas 
importantes para 
gestão e usufruição 
da UC.(21) 

Declaração Anual datada e assinada 
pelo gestor da UC, especificando os 
itens existentes na UC e a quantidade 
por item. 

+2 +2 +2 +2 +2 +2 +2 +2 +2 +2 +2 +2 +2 +2 +2 

Possui sede 
administrativa e 
equipamentos de 
escritório para 
facilitar e viabilizar 
da gestão da 
UC.(22) 

Declaração Anual datada e assinada 
pelo gestor da UC, especificando os 
itens existentes na UC e a quantidade 
por item. 

+2 +2 +2 +2 +2 +2 +2 +2 +2 +2 +2 +2 +2 +2 +2 

PARÂMETRO 10 
Zona de amortecimento (ZA) 

A ZA é considerada 
como zona de 
proteção ambiental 
ou equivalente no 
Plano Diretor ou 
Lei de Uso e 
Ocupação do Solo. 

 Instrumento legal instituidor da 
Zona de Amortecimento. 

 Cópia do Plano Diretor ou da Lei 
de Uso e Ocupação do Solo com 
destaque para o tópico que indica 
que a ZA é zona de proteção 
ambiental ou equivalente. 

6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 -- – -- 
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