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DIARIO DO EXECUTIVO

MINAS GERAIS - CADERNO 1

() ® Estamos anexando a relagdo dos membros da Brigada acompanhada de: » copia do documento
vigente de vinculagdo de cada membro a UC (contrato, termo de parceria ou instrumento similar) e

Ha Brigada de Prevengdo e Combate a Incéndios Florestais

de P> copia dos certificados de treinamento de cada brigadista. devidamente capacitada para atuar na UC. () +3
() arelagdo dos membros da Brigada e os documentos correlatos ja foi enviada ao IEF no ano de P p .
__edesde entdo ndo houve alteragdo quantitativa desse parametro.
() @ Estamos anexando copia do ato de criagdo do Conselho da UC.
() acopia do ato de criagdo do Conselho da UC ja foi enviada ao IEF no ano de
() ® Estamos anexando copia do Regimento do Conselho da UC (versdo atualizada). Ha Conselho Deliberativo ou Conselho Consultivo com
() a copia do Regimento do Conselho da UC (versdo atualizada) ja foi enviada ao IEF no ano de participagdo da sociedade civil, que se retine no maximo 2 3
e desde entdo ndo houve alteracao do Regimento. vezes ao ano. ()
() ® Estamos anexando copia da Ata de Posse dos Conselheiros para o mandato do biénio em curso.
() ® Estamos anexando copias das Atas das Reunides do Conselho realizadas no ano-base.
PARAMETRO 7
Conselho gestor
Existéncia de Conselho Deliberativo ou de
Conselho Consultivo
() @ Estamos anexando copia do ato de criagdo do Conselho da UC.
() acopia do ato de criagdo do Conselho da UC ja foi enviada ao IEF no ano de
() ® Estamos anexando copia do Regimento do Conselho da UC (versdo atualizada). Ha Conselho Deliberativo ou Conselho Consultivo com
() a copia do Regimento do Conselho da UC (versao atualizada) ja foi enviada ao IEF no ano de | participagdo da sociedade civil que se reune pelo menos 3 6
e desde entdo ndo houve alteragao do regimento. vezes ao ano. ()
() ® Estamos anexando copia da Ata de Posse dos Conselheiros para o mandato do biénio em curso.
() ® Estamos anexando copias das Atas das Reunides do Conselho realizadas no ano-base.
Possui de 1 a 2 colaboradores () 2
PARAMETRO 8 () e Estamos anexando a relagdo dos colaboradores da UC, especificando a fungdo e o local de
exercicio, acompanhada de copia do ato de posse ou do contrato de trabalho de cada colaborador. ssui .
Recursos humanos abai A Possui de 3 a 4 colaboradores () 4
Aspecto-1: niimero de colaboradores(16) () arelagdo dos colaboradores da UC e a documentagdo correlata ja foi enviada ao IEF no ano de
P ’ ¢ desde entdo nao houve alteragdo quantitativa ou qualitativa.
Possui 5 ou mais colaboradores () 6
Possui de 1 a 3 colaboradores () 2
PARAMETRO 8 () e Estamos anexando a relagdo dos colaboradores da UC, especificando a fungdo e o local de
Recursos humanos exercicio, acompanhada de copia do ato de posse ou do contrato de trabalho de cada colaborador. .
As eclto-l' niimero de colaboradores(17) () arelagdo dos colaboradores da UC e a documentagio correlata ja foi enviada ao IEF no ano de Possui de 4 a7 colaboradores () 4
P ’ ¢ desde entdo nao houve alteragdo quantitativa ou qualitativa.
Possui 7 ou mais colaboradores () 6
Possui de 1 a 5 colaboradores () 2
PARAMETRO 8 () e Estamos anexando a relagdo dos colaboradores da UC, especificando a fungdo e o local de
Recursos humanos exercicio, acompanhada de copia do ato de posse ou do contrato de trabalho de cada colaborador. .
Aspecto-1: niimero de colaboradores(18) () arelag@o dos colaboradores da UC e a documentagdo correlata ja foi enviada ao IEF no ano de Possui de 6 a 11 colaboradores () 4
P ! e desde entdo ndo houve alteragdo quantitativa ou qualitativa.
Possui 12 ou mais colaboradores () 6
PARAMETRO 8 () e Estamos anexando a relagdo dos colaboradores da UC, especificando a fungdo e o local de
Recursos humanos exercicio, acompanhada de copia do ato de posse ou do contrato de trabalho de cada colaborador. Ha gerente ou equivalente devidamente empossado ou )
Aspecto-2: vestor () arelagdo dos colaboradores da UC e a documentagdo correlata ja foi enviada ao IEF no ano de | contratado para coordenar a gestio da UC. ()
P ‘8 e desde entdo ndo houve alteragdo quantitativa ou qualitativa.
PARAMETRO 8 ( ) ® Estamos fam.axando copia do Certificado de Capacitagdo de cada um dos colaboradores da UC,
Recursos humanos emitido por institui¢do competente. Colaboradores capacitados. () 2

Aspecto-3: capacita¢ao

() as copias dos Certificado de Capacita¢do de cada um dos colaboradores ja foram enviadas ao IEF
no ano de e desde entdo ndo houve alteragdo quantitativa ou qualitativa.

Documento assinado el etrdnicamente com fundamento no art. 6° do Decreto n° 47.222, de 26 de julho de 2017.
A autenticidade deste documento pode ser verificada no endereco http://www.jornal minasgerais.mg.gov.br/autenticidade, sob 0 nimero 3201908022041440114.




