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(   )  Estamos anexando a relação dos membros da Brigada acompanhada de: cópia do documento 
vigente de vinculação de cada membro à UC (contrato, termo de parceria ou instrumento similar) e 
de cópia dos certificados de treinamento de cada brigadista. 
(   ) a relação dos membros da Brigada e os documentos correlatos já foi enviada ao IEF no ano de 
_____ e desde então não houve alteração quantitativa desse parâmetro. 

Há Brigada de Prevenção e Combate a Incêndios Florestais 
devidamente capacitada para atuar na UC.     (   ) +3   

PARÂMETRO 7 
Conselho gestor 
Existência de Conselho Deliberativo ou de 
Conselho Consultivo 

(   )  Estamos anexando cópia do ato de criação do Conselho da UC. 
(   ) a cópia do ato de criação do Conselho da UC já foi enviada ao IEF no ano de _____. 
(   )  Estamos anexando cópia do Regimento do Conselho da UC (versão atualizada). 
(   ) a cópia do Regimento do Conselho da UC (versão atualizada) já foi enviada ao IEF no ano de 
_____ e desde então não houve alteração do Regimento. 
(   )  Estamos anexando cópia da Ata de Posse dos Conselheiros para o mandato do biênio em curso. 
(   )  Estamos anexando cópias das Atas das Reuniões do Conselho realizadas no ano-base. 

Há Conselho Deliberativo ou Conselho Consultivo com 
participação da sociedade civil, que se reúne no máximo 2 
vezes ao ano.     (   ) 
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(   )  Estamos anexando cópia do ato de criação do Conselho da UC. 
(   ) a cópia do ato de criação do Conselho da UC já foi enviada ao IEF no ano de _____. 
(   )  Estamos anexando cópia do Regimento do Conselho da UC (versão atualizada). 
(   ) a cópia do Regimento do Conselho da UC (versão atualizada) já foi enviada ao IEF no ano de 
_____ e desde então não houve alteração do regimento. 
(   )  Estamos anexando cópia da Ata de Posse dos Conselheiros para o mandato do biênio em curso. 
(   )  Estamos anexando cópias das Atas das Reuniões do Conselho realizadas no ano-base. 

Há Conselho Deliberativo ou Conselho Consultivo com 
participação da sociedade civil que se reúne pelo menos 3 
vezes ao ano.   (   ) 
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PARÂMETRO 8 
Recursos humanos 
Aspecto-1: número de colaboradores(16)  

(   )  Estamos anexando a relação dos colaboradores da UC, especificando a função e o local de 
exercício, acompanhada de cópia do ato de posse ou do contrato de trabalho de cada colaborador. 
(   ) a relação dos colaboradores da UC e a documentação correlata já foi enviada ao IEF no ano de 
_____ e desde então não houve alteração quantitativa ou qualitativa. 

Possui de 1 a 2 colaboradores     (   ) 2   

Possui de 3 a 4 colaboradores     (   ) 4   

Possui 5 ou mais colaboradores     (   ) 6   

PARÂMETRO 8 
Recursos humanos 
Aspecto-1: número de colaboradores(17)  

(   )  Estamos anexando a relação dos colaboradores da UC, especificando a função e o local de 
exercício, acompanhada de cópia do ato de posse ou do contrato de trabalho de cada colaborador. 
(   ) a relação dos colaboradores da UC e a documentação correlata já foi enviada ao IEF no ano de 
_____ e desde então não houve alteração quantitativa ou qualitativa. 

Possui de 1 a 3 colaboradores     (   ) 2   

Possui de 4 a 7 colaboradores     (   ) 4   

Possui 7 ou mais colaboradores     (   ) 6   

PARÂMETRO 8 
Recursos humanos 
Aspecto-1: número de colaboradores(18)  

(   )  Estamos anexando a relação dos colaboradores da UC, especificando a função e o local de 
exercício, acompanhada de cópia do ato de posse ou do contrato de trabalho de cada colaborador. 
(   ) a relação dos colaboradores da UC e a documentação correlata já foi enviada ao IEF no ano de 
_____ e desde então não houve alteração quantitativa ou qualitativa. 

Possui de 1 a 5 colaboradores     (   ) 2   

Possui de 6 a 11 colaboradores     (   ) 4   

Possui 12 ou mais colaboradores     (   ) 6   

PARÂMETRO 8 
Recursos humanos 
Aspecto-2: gestor 

(   )  Estamos anexando a relação dos colaboradores da UC, especificando a função e o local de 
exercício, acompanhada de cópia do ato de posse ou do contrato de trabalho de cada colaborador. 
(   ) a relação dos colaboradores da UC e a documentação correlata já foi enviada ao IEF no ano de 
_____ e desde então não houve alteração quantitativa ou qualitativa. 

Há gerente ou equivalente devidamente empossado ou 
contratado para coordenar a gestão da UC.     (   ) 2   

PARÂMETRO 8 
Recursos humanos 
Aspecto-3: capacitação 

(   )  Estamos anexando cópia do Certificado de Capacitação de cada um dos colaboradores da UC, 
emitido por instituição competente. 
(   ) as cópias dos Certificado de Capacitação de cada um dos colaboradores já foram enviadas ao IEF 
no ano de _____ e desde então não houve alteração quantitativa ou qualitativa. 

Colaboradores capacitados.     (   ) 2   
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