MINAS GERAIS - CADERNO 1

DIARIO DO EXECUTIVO

SABADO, 10 DE AGOSTO DE 2019-29

SRE de Januaria

OPGAO REMUNERATORIA — ATO N°20/2019

Diretor: Antonio Francisco de Sousa

REGISTRA OPCAO REMUNERATORIA, nos termos do §1°, Art. 23 da Lei n® 21.710, de 2015, e Art. 28-A da Lei n® 15.293, de 2004, pelo recebimento do dobro da remunerago do cargo de provimento efetivo, acrescido de 50% (cinquenta por cento) da remuneragdo do cargo

de provimento em

Comissdo de Diretor de Escola, dos servidores indicados na planilha a seguir:

SIMBOLO | yiNncULADO .
SRE MUNICIPIO UNIDADE DE ENSINO MASP NOME CARGO ADM CARGO EM NA ADMISSAO VIGENCIA
COMISSAO
JANUARIA CONEGO MARINHO E.E. de Ensino Fundamental e Médio 1302633-1 Roberto Jorge Soares PEB IA 02 DVI 02 31/07/2019
JANUARIA JANUARIA E.E. Narciza das Chagas Santos Pacheco 931848 - 6 Luciangela Bispo de Lima Ferreira PEBIF 01 DVI 01 01/07/2019
JANUARIA MONTALVANIA E.E. da Vila Novo Horizonte 594210-7 C¢élio Torres Barros PEBIB 03 DV 03 31/07/2019
JANUARIA PEDRAS DE MARIA DA CRUZ E.E. de Pogaozinho 1047306-4 Agatha Bruna Vilares Pinto Ribeiro PEBIA 04 DV 04 31/07/2019
JANUARIA SAO FRANCISCO E.E Epaminondas Leite 1310456-7 Eloi Anténio Mendes de Matos PEBIA 05 DVI 05 31/07/2019
JANUARIA SAO JOAO DAS MISSOES E.E. Aline Dias Neves 1000195-6 Meiry Rose dos Santos Lopes Souza EEBIG 01 DV 01 01/07/2019
JANUARIA VARZELANDIA E.E. Nilza Maria dos Santos 368959 -3 Hertz Ramon Gomes PEB 1B 03 DV 03 31/07/2019
09 1259468 - 1
FERIAS-PREMIO/ CONVERSAO EM ESPECIE~ATO 16/2019 FERIAS-PREMIO - CONCESSAO - ATO N° 48/2019 - CON- RETIFICACAO - ATO N° 26/2019 - RETIFICA, O(S) ATO(S)
-CONVERTE FERIAS-PREMIO EM ESPECIE, nos termos do CEDE FERIAS-PREMIO, nos termos do § 4° do art. 31, e do de Férias Prémio Concessio, referente ao(s) servidor(es): SAO SRE de Passos
art. 117, do ADCT da CE/1989, aos (as) servidores (as): CHA- art. 290 da CE/1989 ao(s) servidor(es): ITACARAMBI - E.E. FRANCISCO - E.E. PROF. RAUL REGINALDO - MaSP
PADA GAUCHA - MaSP 834947-4, Maria Antonia do Socorro SATURNINO ANGELO DA SILVA - MaSP 587988-7, Jose- 1008033-1, Lorena Cunha Mota, PEB2F, admisséo 1, por motivo Diretora: Lael Helena Keller Souza
Mendes, PEBIP, Admissao 01, aposemado (a) em 26/07/2019, nice Nascimento Sena, PEB1B, admissdo 4, 6 mes(es), referente de incorrecio na vigéncia, ato publicado em 16/11/2010, onde se .
referente ao saldo de 09 meses e 16 dias; ICARAI DE MINAS ao(s) 1° 2° e 3 quinquénio(s) de exercicio a partir de 11/07/2013, PORTARIA N° 09/2019

—MaSP 323719-5, Sueli de Fatima Almeida Cavalcanti, PEB3M,
Admissao 02, aposen;ado (a) em 26/07/2019, referente ao saldo
de 05 meses; JANUARIA - MaSP 589391-2, Nedite Aparecida
Guedes, PEB2P, Admissdo 01, aposentado (a) em 26/07/2019,
referente ao saldo de 18 meses; MaSP 591162-3, Maria Alice
Silva, PEB3N, Admissdo 02, aposentado (a) em 26/07/2019, refe-
rente ao saldo de 04 meses e 16 dias; MANGA — MaSP 591764-6,
Nubia Mara Nogueira Costa Souza, PEB2P, Admissao 01, apo-
sentado (a) em 26/07/2019, referente ao saldo de 11 meses e 02
dias; MaSP 597128-8, Tania Gongalves Almeida Leite, PEB1J,
Admissdo 01, aposentado (a) em 26/07/2019, referente ao saldo
de 08 meses e 09 dias; MONTALVANIA - MaSP 585114-2, Mira-
nice Nogueira Laranjelra PEBIM, Admissao 01, aposentado (a)
em 26/07/2019, referente ao saldo de 15 meses e 15 dias; MaSP
589398-7, Rosilda Prates da Silva, PEB10, Admissdo 01, apo-
sentado_(a) em 26/07/2019, referente ao saldo de 05 meses ¢ 16
dias; SAO FRANCISCO - MaSP 331102-4, Denirce Almeida de
Freitas, PEB20, Admissdo 03, aposentado (a) em 26/07/2019,
referente ao saldo de 07 meses e 28 dias; MaSP 595804-6, Era-
lina Batista Gongalves Nogueira, PEB2E, Admissdo 01, aposen-
tado (a) em 26/07/2019, referente ao saldo de 12 meses; MaSP
814893-4, Valquiria Taschetti de Almeida, PEB3N, Admissao 01,
aposentado (a) em 26/07/2019, referente ao saldo de 03 meses e
28 dias; VARZELANDIA - MaSP 323465-5, Agripina Marcia dos
Reis Brito, PEB3P, Admissdo 01, aposentado (a) em 26/07/2019,
referente ao saldo de 08 meses e 10 dias; MaSP 366435-6, Luciana
Augusta Martins Correa, PEB2P, Admissdo 02, aposentado (a)
em 26/07/2019, referente ao saldo de 03 meses; MaSP 590996-5,
Maria Aparecida Vieira Macedo Abreu, PEB2M, Admissao 02,
aposentado (a) em 26/07/2019, referente ao saldo de 06 meses;

FERIAS- PREMIO/CONVERSAO EM ESPECIE - ATO N°
17/2019 - CONVERTE FERIAS-PREMIO EM ESPECIE, nos
termos do art. 117, do ADCT da CE/1989, ao(s) servidor (es):
JANUARIA - MaSP 323507-4, Edeucite Maria Rodrigues Uchoa,
referente(s) ao saldo de 1 més e 7 dias, cargo PEB3P, APOSEN-
TADO EM 26/07/2019 ,, admissdo 1; MaSP 589739-2, Marilda
Neres de Sa, referente(s) ao saldo de 9 meses, aposentadoria
publicada no MG 26/07/19, cargo PEBIP, admissdo 1; MaSP
583718-2, Nedite Gloria do Nascimento Mendes, referente(s)
ao saldo de 11 meses e 10 dias, cargo PEBT2D, APOSENTADO
EM 26/07/2019, admissédo 1; MANGA - MaSP 586150-5, Neu-
lina Pereira de Abreu, referente(s) ao saldo de 14 meses e 12
dias, cargo PEBIP, APOSENTADO EM 26/07/2019, admissao
1; MONTALVANIA - MaSP 595162-9, Lucia Maria de Almeida
Oliveira, referente(s) ao saldo de 11 meses e 20 dias, aposentado-
ria publicada no MG 26/07/19, cargo PEB3P, admissao 1; MaSP
591763-8, Nilza Maria de Oliveira, referente(s) ao saldo de 12
meses, aposentadorla publicada no MG 26/07/19, cargo PEBIL,
admissio 1; SAO FRANCISCO - MaSP 282929-9, Lidia Prates
Soares, refereme(s) ao saldo de 1 més, aposemadorla publicada
no MG 26/07/19, cargo ASB3P, admissﬁo 1; MaSP 368338-0,
Terezinha Vieira de Souza, referente(s) ao saldo de 9 meses, apo-
sentadoria publicada no MG 26/07/19, cargo ASB2I, admissao 1;
UBALI - MaSP 345800-7, Rejane Luiza Caetano Maia, referente(s)
ao saldo de 6 meses e 21 dias, aposentadoria publicada no MG
26/07/19, cargo PEB1P, admissdo 1.

QUINQUENIO - ATO N° 11/2019 - CONCEDE QUINQUENIO,
nos termos do art. 112, do ADCT da CE/1989 ao(s) servidor(es):
SAO FRANCISCO - E.E. SAGRADA FAMILIA - MaSP
326272-2, Adélia Barbosa Rocha, PEB1J, admissédo 2, referente
ao(s) 3° quinquénio(s) magistério a partir de 17/12/2011.

09 1259462 - 1

ANULACAO - ATO N° 1/2019 - ANULA O ATO de Lotagdo
referente ao(s) servidor(es): JANUARIA - SERVIDOR EM
AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA - MaSP
351537-6, Sandra Maria Carlos Tupina, PEBIF, admissdo 1, na
parte em que retificou, lotagdo a contar de 31/12/96, publicado em
06/09/2011, por motivo de erro na vigéncia.

ANULACAO ATO N° 14/2019 - ANULA O ATO de Quinqu-
énio Magistério referente ao(s) servidor(es): SAO FRANCISCO
- E.E. SAGRADA FAMILIA - MaSP 326272-2, Adélia Barbosa
Rocha, PEB1J, admissdo 2, na parte em que retlﬁcou a retifica-
cdo do 2° quinquénio s publicado em 03/08/2010, por motivo de
incorre¢do na vigéncia.

FERIAS-PREMIO - CONCESSAO - ATO N° 47/2019 - CON-

CEDE TRES MESES DE FERIAS-PREMIO, nos termos do §
4° do art. 31, da CE/1989 ao(s) servidor(es): JANUARIA - SRE
DE JANUARIA - MaSP 323579-3, Julia Celia Lopes de Menezes,
ANEI2L, admissdo 1, referente ao(s) 7° quinquénio(s) de exercicio
a partir de 28/04/2019; SAO FRANCISCO - E.E. PROF. RAUL
REGINALDO - MaSP 323467-1, Aliere de Carvalho Franco
Aguiar , PEBIE, admissao 2, referente ao(s) 3° quinquénio(s) de
exercicio a partir de 09/06/2018; MaSP 1044029-5, Eliane Ferreira
Almeida, ATB1A, admissao 3, referente ao(s) 1° quinquénio(s) de
exercicio a partir de 18/07/2017; MaSP 1330971-1, Ivone Aratjo
Mota Alves, PEB1A, admisséo 2, referente ao(s) 1° quinquénio(s)
de exercicio a partir de 15/02/2018; MaSP 1008033-1, Lorena
Cunha Mota, PEB2F, admissdo 1, referente ao(s) 3° quinquénio(s)
de exercicio a partir de 30/07/2018; MaSP 1292792-7, Maria
de Jesus Ribeiro dos Santos Alves, PEBIB, admissdao 3, refe-
rente ao(s) 1° quinquénio(s) de exercicio a partir de 21/04/2017;
MaSP 1147816-1, Raine de Fatima Lemos de Oliveira, EEBIA,
admisséo 3, referente ao(s) 1° quinquénio(s) de exercicio a partir
de 08/09/2017 E.E. SAGRADA FAMILIA - MaSP 1330224-3,
Adenice Ferreira de Souza Santos, ATB1B, admissdo 1, referente
ao(s) 1° quinquénio(s) de exercicio a partir de 04/02/201 8; MaSP
1329213-1, Claudia Amaral de Almeida Silva, ATB1C, admis-
sdo 1, referente ao(s) 1° quinquénio(s) de exercicio a partir de
19/01/2018; MaSP 1083157-6, Deibe Michele Barbosa de Farias,
PEBE, admissdo 1, referente ao(s) 2° quinquénio(s) de exercicio
a partir de 22/10/2015; MaSP 1330991-9, Erika Soares Vieira
Souza, ATBIC, admissdo 1, referente ao(s) 1° quinquénio(s) de
exercicio a partir de 19/01/2018.

data do exercicio; MaSP 587988-7, Josenice Nascimento Sena,
PEBIB, admissdo 4, 6 mes(es), referente ao(s) 4° quinquénio(s)
de exercicio a partir de 08/12/2013; MaSP 587988-7, Josenice
Nascimento Sena, PEBIB, admissdo 4, 6 mes(es), referente
ao(s) 5° quinquénio(s) de exercicio a partir de 07/12/2018; SAO
FRANCISCO - E.E. ELPIDIO FONSECA - MaSP 949409-7,
Karlione Silva Paraiso, PEB2L, admissédo 1, 6 mes(es), referente
ao(s) 4° quinquénio(s) de exercicio a partir de 16/01/2019; E.E.
SAGRADA FAMILIA - MaSP 1083157-6, Deibe Michele Bar-
bosa de Farias, PEB2E, admissao 1, 4 mes(es) e 3 dia(s), referente
ao(s) 1° quinquénio(s) de exercicio a partir de 22/10/2010.

FERIAS-PREMIO - AFASTAMENTO - ATO N° 30/2019 -
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FERIAS-
PREMIO, nos termos do artigo 2° da Resolugao SEPLAG n°
22, de 25/04/2003 e art. 3° da Resolugdo Conjunta SEPLAG/
SEE n° 8656, de 02/07/2012, ao(s) servidor(es): ICARAI DE
MINAS - E.E. OLHOS D’AGUA - MaSP 597036- 3, Maria dos
Anjos Pereira Queiroz, PEB2P, admissdo 1, por 2 mes(es), refe-
rente ao(s) 3° quinquénio(s) de exercicio a partir de 21/10/2019;
JANUARIA - E.E. OLEGARIO MACIEL - MaSP 364624-7, José¢
Oliveira da Mota Filho, PEB3P, admissdo 2, por 2 mes(es), refe-
rente ao(s) 6° quinquénio(s) de exercicio a partir de 21/10/2019;
E.E. PRINCESA JANUARIA - MaSP 560904-5, Selma de Souza
Soares, PEB2H, admissdo 1, por 2 mes(es), referente ao(s) 3°
quinquénio(s) de exercicio a partir de 21/10/2019; SAO FRAN-
CISCO - E.E. EPAMINONDAS LEITE - MaSP 815721-6, Jodo de
Deus Ferreira dos Anjos, PEB1I, admissdo 1 , por 2 mes(es), refe-
rente ao(s) 3° quinquénio(s) de exercicio a partir de 13/08/2019;
URUCUIA - E.E. ANTONIO ESTEVES DOS ANJOS - MaSP
803731-9, Adamir Gongalves Campos Andrade, PEB2J, admissao
1, por 2 mes(es), referente ao(s) 3° e 4° quinquénio(s) de exercicio
a partir de 21/10/2019.

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA - ATO

N° 40/2019 - REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR A
APOSENTADORIA VOLUNTARIA, nos termos do § 24 do art.
36 da CE/1989, do(s) servidor(es): MANGA - E.E. PRES. OLE-
GARIO MACIEL - MaSP 812316-8, Maria Aparecida de Souza
Santos Mota, a partir de 29/07/2019 referente ao cargo PEB10,
admissdo 1, a vista de requerimento de aposentadoria pelo Art. 6°
da EC 41/03 c/c § 5° do art. 40 da CF/88, com direito a remune-
ragdo integral, correspondente a carga horaria de 110 h/a; MON-
TALVANIA - E.E. GALILEU GALILET - MaSP 803802- 8 Vilma
Aleixo de Carvalho, a partir de 08/08/2019 referente ao cargo
PEB2M, admissao 1, a vista de requerimento de aposentadoria
pelo Art. 6° da EC 41/03 c/c § 5° do art. 40 da CF/88, com direito
a remuneragao integral, correspondente a carga horéria de 119 h/a;
URUCUIA - E.E. ANTONIO ESTEVES DOS ANJOS - MaSP
323690-8, Neusa Elias de Queiroz, a partir da publicagdo deste
ato referente ao cargo PEBIG, admissdo 3, a vista de requeri-
mento de aposentadoria pelo Att. 6° da EC 41/03 c/c § 5° do art.
40 da CF/88, com direito a remuneragdo integral, correspondente
a carga horaria de 116 h/a.

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA - ATO

N° 41/2019 - REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR A
APOSENTADORIA VOLUNTARIA, nos termos do § 24 do
art. 36 da CE/1989, do(s) servidor(es): ITACARAMBI - E.E.
SATURNINO ANGELO DA SILVA - MaSP 587988-7, Jose-
nice Nascimento Sena, a partir de 10/08/2019, referente ao cargo
PEBIB, admissdo 4, 3 vista de rcqucrimcnto de aposentadoria
pelo Art. 40, § 1°, inciso III, alinea “ ”(mtegral) da CF/88, com
redagdo dada pela EC 41/03 com direito a média das remunera-
¢des de contribuigdo, integral.

CONCLUI PROCESSO ADMINISTRATIVO - N° 15, instau-
rado pela Portaria - SRE - n® 04/2019, publicado no Minas Gerais
em 06/08/2019, referente ao servidor: UBAI - M.S.S.0, MaSP
589047-0, admissdo 2, pela Anulagdo do 1° e 2° biénios, com pres-
crigdo do débito por evidenciar que o ato ilicito que consta no pro-
cesso ndo incide sobre o servidor, nos termos da Lei n® 14.184/02
art. 65 e Resolugao SEPLAG n° 37/05 art. 192.

09 1259461 - 1

RETIFICACAO - ATO N° 9/2019 - RETIFICA, O(S) ATO(S) de
Férias Prémio em Espécie, referente ao(s) servidor(es): JANU-
ARIA - -- - MaSP 323646-0, Maria Jovelina Veloso da Rocha,
PEBIP, admissdo 1, por motivo de erro de descri¢do no saldo,
ato publicado em 08/06/2019, onde se 1é: referente ao saldo de
15 memes, leia-se: referente ao saldo de 15 meses; MONTAL-
VANIA - SERVIDOR EM AFASTAMENTO PRELIMINAR A
APOSENTADORIA - MaSP 886503-2, Deolinda da Silva Bar-
ros, PEBIN, admissdo 1, por motivo de incorregdo no saldo de
férias prémio, ato publicado em 16/03/2019, onde se 1&: 6 meses
referente ao 1° e 2° quinquénios, leia-se: 11 meses referente ao 1°
e 2° quinquénios.

RETIFICACAO - ATO N° 2/2019 - RETIFICA, O(S) ATO(S)
de Lotagdo, referente ao(s) servidor(es): JANUARIA SERVI-
DOR EM AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADO-
RIA - MaSP 351537-6, Sandra Maria Carlos Tupina, PEBIF,
admissdo 1, por motivo de erro na vigéncia, ato publicado em
18/01/1997, onde se 1&: a contar de 02/01/1997, leia-se: a contar
de 01/01/1997.

RETIFICACAO - ATO N° 21/2019 - RETIFICA, O(S) ATO(S)
de Afastamento Preliminar a Aposentadoria, referente ao(s)
servidor(es): SAO FRANCISCO - E.E. ADEMAR CANGUSSU
- MaSP 959357-5, Maria da Paixdo de Souza, ATBIC, admissio 1,
por motivo de erro no numero de dias, ato n” 46/2017, publicado
em 08/08/2017, onde se l&: proporcional correspondente a média
das remuneragdes de 10334 dias de exercicio, leia-se: proporcio-
nal correspondente a média das remuneracdes de 10142 dias de
exercicio.

1é: referente ao 1° quinquénio de exercicio a partir de 08/06/07,
leia-se: referente ao 1° quinquénio de exercicio a partir de
09/06/07, ato publicado em 27/06/2017, onde se 1¢é: referente ao
2° quinquénio de exercicio a partir de 19/01/13, leia-se: referente
a0 2° quinquénio de exercicio a partir de 27/08/12.

RETIFICACAO - ATO N° 26/2019 - RETIFICA, O(S) ATO(S) de

Quinquénio Magistério, referente ao(s) servidor(es): SAO FRAN-
CISCO - E.E. SAGRADA FAMILIA - MaSP 326272-2, Adélia
Barbosa Rocha, PEB1J, admissdo 2, por motivo de incorre¢io na
vigéncia, ato publicado em 07/12/2001, onde se 1&: 1° quinquénio
a partir de 26/11/01, leia-se: 1° quinquénio a partir de 02/12/01,
ato publicado em 03/08/2010, onde se 1é: 2° quinquénio a partir de
09/01/07, leia-se: 2° quinquénio a partir de 18/12/06.

RETIFICACAO - ATO N° 18/2019 - RETIFICA, O(S) ATO(S)
de Férias Prémio Afastamento, referente ao(s) servidor(es): SAO
FRANCISCO - E.E. SAGRADA FAMILIA - MaSP 595816-3,
Cleonides Pereira de Souza, PEB2M, admissdo 2, por motivo de
erro na admissdo, ato n® 24/2011, publicado em 11/05/2011, onde
se lé: 1° cargo, 02 meses, ref. ao 3° quinquénio de exercicio, a
partir de 16/05/2011, leia-se: 2° cargo, 02 meses, referente ao 3°
quinquénio de exercicio, a partir de 16/05/2011.

RETIFICAGCAO - ATO N°22/2019 - RETIFICA, O(S) ATO(S) de

Gratificagdo de Incentivo a Docéncia, referente ao(s) servidor(es):
VARZELANDIA - SERVIDOR EM AFASTAMENTO PRE-
LIMINAR A APOSENTADORIA - MaSP 282799-6, Consuelo
Gomes de Oliva, PEB3M, admissdo 2, por motivo de incorregdo
na vigécia, ato n° 39/2007, publicado em 04/12/2007, onde se 1é:
1° bienio a contar de 10/09/97, data de exercicio, leia-se: 1° bienio
a contar de 10/09/98, data de exercicio.

09 1259466 - 1

SRE de Montes Claros

Diretora: Maria Levimar Viana Tupinamba

OPCAO REMUNERATORIA DE DIRETOR DE ESCOLA —
ATO N.° 29/2019 — REGISTRA OPCAO nos termos do inciso II,
§3°art. 23 da Lein.°21.710 de 2015 e Art. 28-A da Lein.® 15.293
de 2004 do(s) servidor(es): MONTES CLAROS, SRE de Montes
Claros — Aposentada, MaSP.119742-5, Maria Aparecida de Albu-
querque Moreira, EEBIM, adm. 01, pela remuneragao do cargo
efetivo acrescida da parcela de 50% (cinquenta por cento) da
remuneragdo do cargo em que foi apostilada, Diretor de Escola-
DI, a partir de 26/06/2019, vinculado ao cargo efetivo de EEBIM,
adm. 01; FRANCISCO SA, SRE de Montes Claros — Aposentado,
MaSP.298186-8, Claudio Ney Pena, PEB3P, adm. 01, pela remu-
neragdo do cargo efetivo acrescida da parcela de 50% (cinquenta
por cento) da remuneragdo do cargo em que foi apostilado, Diretor
de Escola — DI, a partir de 05/08/2019, vinculado ao cargo efetivo
de PEB3P, adm. 01.

OPCAO REMUNERATORIA DE DIRETOR DE ESCOLA —
ATO N.° 028/2019 — REGISTRA OPGAO REMUNERATORIA,
nos termos do §1°, art. 23 da Lei n.° 21.710 de 2015 e Art. 28-A
da Lei n.° 15.293 de 2004 do(s) servidor(es): BOCAIUVA, SRE
de Montes Claros, E.E.Zinha Meira, MaSP.1135625-0, Paula Fer-
nanda Silva, PEBIA, adm. 05, pelo recebimento do dobro da
remuneragdo do cargo efetivo acrescido da parcela de 50% (cin-
quenta por cento) da remunerac¢do do cargo de provimento em
comissdo de Diretor de Escola DVI, a partir de 31/07/2019, vincu-
lado ao cargo efetivo de PEBIA, adm. 05; PADRE CARVALHO,
E.E.de Ventania, MaSP.1138029-2, Paulo Henrique Sampaio
Gouveia, PEBIA, adm. 03, pelo recebimento do dobro da remu-
neragdo do cargo efetivo acrescido da parcela de 50% (cinquenta
por cento) da remuneragdo do cargo de provimento em comissao
de Diretor de Escola DV, a partir de 31/07/2019, vinculado ao
cargo efetivo de PEB1A, adm.03.

OPCAO REMUNERATORIA DE SECRETARIO DE ESCOLA
— ATO N° 11/2019 — REGISTRA OPCAO REMUNERATORIA,
nos termos do inciso II, art. 23 da Lei n.° 21.710, de 2015, e art.
28-A da Lei n® 15.293, de 2004, do(s) Servidor(es): MIRABELA/
MUQUEM, E.E. Santa Maria, MaSP.1468847-7, Danillo Dias
Ruas, PEBIA, adm. 01, pela remuneragio do cargo efetivo acres-
cida de 50% (cinquenta por cento) da remuneragdo do cargo de
provimento em comissdo de Secretario de Escola — SE V, a partir
de 05/08/2019, com vinculagdo ao cargo de PEBIA, adm. 01.

SRE Montes Claros
Diretora — Maria Levimar Viana Tupinamba

09 1259563 - 1

SRE de Nova Era

Diretora: Janua Caeli Gervasio Galvao

RETIFICACAO — ATO N° 398/2019

RETIFICA, NO ATO DE REMOCAO, referente ao servidor: Ita-
bira, EE da Fazenda da Betania, MaSP 621908-3, Hebert Silva
Santos, PEBIH, Ciéncias/Biologia, 2° cargo, Ato n® 358/2019,
publicado em 17/07/2019, por motivo de incorregdo na carga
horéria, onde se 1€: 16h/a, leia-se: 15h/a na Escola de destino.

09 1259630 - 1

Constitui a Comissdo Especial de Chamada Publica no ambito da
Superintendéncia Regional de Ensino Passos/MG. A Superinten-
dente Regional de Ensino de Passos, Lael Helena Keller Souza,
no uso das atribuigdes que lhe confere a Resolugdo n°. 2.077 de
29 de margo de 2012, e nos termos do disposto no art. 51 da Lei
Federal n°. 8.666, de 21 de junho de 1993, e considerando a Lei
Estadual n°. 20.608, de 07 de janeiro de 2013 e o Decreto Esta-
dual n°. 46.712, de 29 de janeiro de 2015; RESOLVE: Art. 1° -
Constitui-se, no ambito da Superintendéncia Regional de Ensino
de Passos, a Comissdo Especial de Chamada Publica para a aqui-
sicdo de géneros alimenticios oriundos da Agricultura Familiar.
Art. 2° - Compete a presente Comissdo o desempenho das ati-
vidades relacionadas a aquisi¢do direta de géneros alimenticios,
in natura ou manufaturados, dos agricultores familiares, empre-
endedores familiares rurais ou das organizagdes de agricultores
familiares, nos termos do art. 4° do Decreto Estadual n°. 46.712,
de 29 de janeiro de 2015. Art. 3° - A Comissdo de que trata esta
Portaria sera composta pelos seguintes servidores, sob a presidén-
cia do primeiro: I - Fabio Leandro Machado, MASP 1.147.950-8;
1I - Carlos Alberto Suhadolnik , MASP 1.143.028-7; III - Juliana
Luisa de Oliveira Hipolito, MASP 1.141.643-5; IV - Danilo
Junior de Oliveira, MASP 1.305.491-1. Paragrafo tnico - O Pre-
sidente da Comissdo, em seus impedimentos legais e auséncias,
sera substituido pelo servidor: Danilo Junior de Oliveira, MASP
1.305.491-1. Art. 4° - O mandato desta Comissdo Especial sera de
01 (um) ano. Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo. Passos, MG, aos 08 de agosto de 2019.
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SRE de Sao Joao Del Rei

Diretora: Fabiana Magalhdes da Silva

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO — ATO N° 21/2019
AFASTA POR MOTIVO DE LUTO, nos termos da alinea “b”, do
art. 201, da Lei n® 869 de 05/07/1952, por 08 dias do servidor: Sdo
Jodo del-Rei, E.E. Professor lago Pimentel, MaSP 1.427.668-7/01,
Rosangela Cristina Freitas, ASBD1A, a partir de 26/07/2019.

FERIAS-PREMIO / AFASTAMENTO — ATO N° 108/2019
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FERIAS-
PREMIO, nos termos do § 2° artigo 3° da Resolugdo Conjunta
SEPLAG/SEE n° 8.656 de 02/07/2012, ao servidor: Sdo Jodo del-
Ret, E.E. Brighenti Cesare, MaSP 388.608-2/01, Maria do Carmo
de Melo, ATB4J (em Comissdao SEV), por 01 més, referente ao 5°
quinquénio de exercicio, a partir de 19/08/2019.

FERIAS-PREMIO / AFASTAMENTO — ATO N° 110/2019
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FERIAS-PRE-
MIO, nos termos da Resolugdo SEPLAG/SEE n° 9865, de 3 de
julho de 2018, ao servidor: Sao Jodo del-Rei, SRE de Sao Jodao
del-Rei, MaSP 947.129-3/02, Raquel Wilma Corréa, TDE2C,
por 01 més, referente ao 1° quinquénio de exercicio, a partir de
19/08/19.

FERIAS-PREMIO — CONCESSAO — ATO N° 109/2019
CONCEDE TRES MESES DE FERIAS-PREMIO nos termos do
§ 4° do art. 31 da CE/1989, ao(s) servidor(es): Bom Sucesso, E.E.
Benjamim Guimardes, MaSP 389.171-0/01, Cassio Silva Casta-
nheira, PEB3P, referente ao 5° quinquénio de exercicio a partir
de 16/07/2019; Sao Jodo del-Rei, Cesec Professor José Américo
da Costa, MaSP 266.456-3/02, Alberto Magno da Silva, PEB3M,
referente ao 6° quinquénio de exercicio a partir de 20/07/19.

LICENGA A GESTANTE — ATO N° 16/2019

CONCEDE LICENCA A GESTANTE, nos termos do inciso
XVIII do art. 7° da CR/1988 por 120 dias, com prorrogagdo por
mais 60 dias conforme Lei n® 18.879 de 27/05/2010, a servidora:
Sao Joao del-Rei, SRE de Sdo Jodo del-Rei, MaSP 1.146.743-
8/01, Josiane Cristina Jaques Franco, TDE2E (FGD-5), a partir
de 29/07/19.

OPCAO REMUNERATORIA — ATO N° 102019

REGISTRA OPCAO REMUNERATORIA, nos termos do inciso
11, art. 23 da Lei n® 21710, de 2015 e art. 28-A da Lei n® 15293,
de 2004, do servidor: Santa Cruz de Minas, E.E. Amélia Passos,
MasSP 1.251.663-9, Janaina de Carvalho Silva, PEB1A, admissdo
03, pela remuneragdo do cargo de provimento efetivo acrescida
de 50% (cinquenta por cento) da remuneragéo do cargo de pro-
vimento em comissdo de Secretario de Escola SEV, a partir de
05/08/19.

OPCAO REMUNERATORIA — ATO N° 11/2019

REGISTRA OPCAO REMUNERATORIA, nos termos do § 1°,
art. 23 da Lei n® 21710, de 2015 e art. 28-A da Lei n® 15293, de
2004, do servidor: Ingai, E.E. Ramiro de Souza Andrade, MaSP
961.068-4, Ivone Ferreira, PEB3J, admissdo 01, pelo recebimento
do dobro da remuneragdo do cargo de provimento efetivo, acres-
cido de 50% (cinquenta por cento) da remuneragdo do cargo de
provimento em comissdo de Diretor de Escola DV, a partir de
05/08/2019.

Fabiana Magalhées da Silva
Diretora
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