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SRE de Teófilo Otoni
 AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO – ATO Nº 
04/19
 REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASA-
MENTO, nos termos da alínea “a” do art. 201, da Lei nº 869, 
de 05/07/1952, por oito dias, aos servidores: SETUBINHA – EE 
Soturno da Mata, Masp 1430868-8-01, Gersiana Oliveira Ale-
crim, PEBSIA, a partir de 21/06/19; Masp 1404173-5-02, Neusa 
Rodrigues de Souza, PEBDIA, a partir de 25/10/18;

 AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO – ATO Nº 10/19
 AFASTA POR MOTIVO DE LUTO, nos termos do art. 201,”b”, 
da Lei nº 869, de 05/07/1952, por 08 dias, aos servidores: ÁGUAS 
FORMOSAS – EE Major Raimundo Felicíssimo, Masp 1406472-
9-02, Sara Sofiet dos Anjos, PEBIA, a partir de 07/06/19; Masp 
1184469-5-01, Vilma Ramos Amorim, PEBDIA, a partir de 
14/04/19; ÁGUA QUENTE/ÁGUAS FORMOSAS – EE de Água 
Quente, Masp 835156-1-02, Wander Clécio Ribeiro Miranda, 
ATBDIA, a partir de 05/06/19; ATALÉIA – EE Prefeito Clemente 
Esteves Ferraz, Masp 1329156-2-01, Alberto Rodrigues, PEB-
DIA, a partir de 20/06/19; CARAÍ – EE de Caraí, Masp 844776-
5-02, Vanderlina Pereira Viana, ASBDIA, a partir de 03/06/19; 
EE Professor Abgar Renault, Masp 872303-3-01, Liliane Ribeiro 
Vieira Santos, EEBIIG/DIV, a partir de 11/05/19; CARLOS 
CHAGAS – EE Professora Antônia Bernardo Rodrigues, Masp 
1306306-0-01, Clemência Rodrigues Pereira Jardim, EEBDIA, a 
partir de 07/03/19; Masp 1410673-6-01, Edna Lucivan Barbosa 
Paixão, PEBIA, a partir de 14/03/19; Masp 1249135-3-03, Isa-
bel Rodrigues Jardim, ATBIA, a partir de 07/003/19; CATUJI – 
EE Georgina Ferreira Batista, Masp 1109245-9-01, Carla Jesus 
de Mello, PEBIA, a partir de 28/04/19; Masp 1137376-1-01, José 
Roberto Pereira Magalhães, ASBDIA, a partir de 14/06/19; CRI-
SÓLITA – EE Raul Ferreira Souto, Masp 1008897-9-01, Jove-
lina Aragão Silva, PEBDIA, a partir de 18/03/19; Masp 1065063-
8-01, Minervina Gomes Santos, ASBDIA, a partir de 13/05/19; 
FRANCISCÓPOLIS – EE Maria da Silva Rocha, Masp 1007308-
8-01, Esmeralda Godinho de Sales, PEBDIA, a partir de 06/05/19; 
FRONTEIRA DOS VALES – EE de Pampã, Masp 665394-3-03, 
Alexandre Rodrigues Silva, PEBIA, a partir de 03/04/19; ITAIPÉ 
– EE Coronel Clemente Luiz, Masp 1082144-5-01, Fagner Mar-
tins Coelho, ATBIA, a partir de 03/07/05; ITAMBACURI – EE 
Carlos Prates, Masp 455423-4-04, Rita Lucinéia Duarte Ramos, 
PEBIA, a partir de 28/05/19; EE Dr. Tristão da Cunha, Masp 
1445109-0-01, Amaraleane Ferreira de Castro, PEBIA, a partir 
de 05/04/19; NANUQUE – EE Governador Bias Fortes, Masp 
840549-0-01, Cláudia Onofre, EEBDIA, a partir de 12/05/19; 
Masp 336629-1-01, Maria Inêz Coelho Lopes, EEBIM, a partir de 
07/07/19; Masp 336629-1-02, Maria Inêz Coelho Lopes, PEBIG, 
a partir de 07/07/19; Masp 969862-2-02, Mauriza Alves dos San-
tos Gomes, PEBIA, a partir de 10/04/19; Masp 633672-1-03, Vera 
Lúcia Campos Souza Gonçalo, PEBIA, a partir de 02/03/19;

 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO 
Nº 18/19
 REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSEN-
TADORIA VOLUNTÁRIA, nos termos do § 24 do art. 36 da 
CE/1989, c/c § 8º, art. 1º da Lei Complementar 138, de 28/04/16, 
acrescentado pelo art. 1º da Lei Complementar nº 145, de 
29/12/17, do servidor: PESCADOR – EE Dr. Tristão da Cunha, 
Masp 845170-0-01, Sueli Ferreira de Oliveira Gomes, a partir de 
27/04/19, referente ao cargo PEBIIO, à vista de requerimento de 
aposentadoria pelo Art. 40, § 1º, inciso III, alínea “a” (integral), 
c/c § 5º, da CF/88, com redação dada pela EC 41/03, com direito à 
média das remunerações de contribuição integral, sendo a última 
remuneração correspondente à carga horária de 111 h/a, republi-
cação do ato nº 18/19, do MG de 27/04/19, por motivo de incorre-
ção na legislação do Afastamento Preliminar à Aposentadoria;

 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO 
Nº 45/19
 REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSEN-
TADORIA VOLUNTÁRIA, nos termos do § 24 do art. 36 da 
CE/1989, dos servidores: SETUBINHA – EE Professora Leonor 
Esteves Lima, Masp 633869-3-02, Arlete Avelino Jorge, a partir 
de 03/08/19, referente ao cargo PEBIIF, à vista de requerimento 
de aposentadoria pelo art. 6º da EC 41/03 c/c § 5º do art. 40 da 
CF/88, com direito à remuneração integral, correspondente à 
carga horária de 108 h/a, acrescida da Gratificação de Vice-Dire-
tor, conforme 3.014 dias de percepção, republicação do ato 45/19, 
do MG de 03/08/19, página 32, coluna 01, por não constar a Gra-
tificação de Vice-Diretor;

 AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO 
Nº 48/19
 REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSEN-
TADORIA VOLUNTÁRIA, nos termos do § 24 do art. 36 da 
CE/1989, dos servidores: MALACACHETA – EE Monsenhor 
Clóvis Vieira da Fonseca, Masp 849239-9-01, Vânia Batista da 
Cunha, a partir da data da publicação deste ato, referente ao cargo 
PEBIIIM, à vista de requerimento de aposentadoria pelo art. 6º 
da EC 41/03 c/c § 5º do art. 40 da CF/88, com direito à remune-
ração integral, correspondente à carga horária de 108 h/a; TEÓ-
FILO OTONI – EE Dr. Felipe Moreira Caldas, Masp 636296-
5-01, Maria Heloísa Pereira Ramos Amaral, a partir da data da 
publicação deste ato, referente ao cargo PEBIJ, à vista de reque-
rimento de aposentadoria pelo art. 6º da EC 41/03 c/c § 5º do art. 
40 da CF/88, com direito à remuneração integral, correspondente 
à carga horária de 108 h/a;

 ALTERAÇÃO DE NOME – ATO Nº 12/19
 ALTERA OS NOMES, à vista de documento apresentado, dos 
servidores: TEÓFILO OTONI – EE Alfredo Sá, em exercício na 
SRE/Teófilo Otoni, Masp 1062266-0-01, Jaqueline Laure Pungi-
rum para Jaqueline Barbosa Laure;

 ANULAÇÃO – ATO Nº 17/19
 ANULA os Atos referentes aos servidores: ÁGUAS FORMOSAS 
– Servidor em Afastamento Preliminar à Aposentadoria, Masp 
291895-1-01, Maria Neuma da Silva Neves, ATB3I, na parte 
em que concedeu Férias-Prêmio Conversão em Espécie, ato nº 
08/19, publicado em 14/06/19, por motivo de concessão indevida; 
ITAMBACURI – Servidor em Afastamento Preliminar à Aposen-
tadoria, Masp 292111-2-02, Valéria Mangabeira Pego, PEBIP, na 
parte em que retificou o 1º quinquênio na data do exercício, ato s/
nº, publicado em 22/07/95, por motivo de incorreção na vigência; 
Masp 292111-2-02, Valéria Mangabeira Pego, PEBIP, na parte em 
concedeu o 1º e 2º biênio na data do exercício, ato nº 152/03, 
publicado em 26/11/03, por motivo de incorreção na vigência; 
Masp 292111-2-02, Valéria Mangabeira Pego, PEBIP, na parte em 
concedeu o 1º quinquênio na data do exercício, ato nº 189/03, 
publicado em 26/11/03, por motivo de incorreção na vigência; 
SANTO ANTÔNIO DO MUCURI/MALACACHETA – Servidor 
em Afastamento Preliminar à Aposentadoria, Masp 344455-1-01, 
Maria de Fátima Rodrigues de Figueiredo, PEBIJ, na parte em que 
concedeu o 1º biênio na data do exercício, ato nº 120/03, publi-
cado em 22/10/03, por motivo de incorreção na vigência; Masp 
344455-1-01, Maria de Fátima Rodrigues de Figueiredo, PEBIJ, 
na parte em que concedeu o 1º quinquênio na data do exercício, 
ato nº 13/11, publicado em 01/03/11, por motivo de incorreção 
na vigência; Masp 344455-1-01, Maria de Fátima Rodrigues de 
Figueiredo, PEBIJ, na parte em que retificou o 1º biênio, ato nº 
67/10, publicado em 30/11/10, por motivo de incorreção na vigên-
cia; Masp 344455-1-01, Maria de Fátima Rodrigues de Figuei-
redo, PEBIJ, na parte em que concedeu o 2º e 3º biênio na data 
do exercício, ato nº 94/10, publicado em 30/11/10, por motivo de 
incorreção na vigência; NANUQUE – Servidor em Afastamento 
Preliminar à Aposentadoria, Masp 270437-7-01, Maria Cristina 
Dias Barbosa, PEBIIP/DII – apostilada, na parte em que retifi-
cou 1º biênio, ato nº 18/09, publicado em 06/06/09, por motivo 
de incorreção na vigência; TEÓFILO OTONI – EE Dr. Antônio 
Jacinto Pimenta, Masp 1277038-4-02, Maria Aline Magalhães 
Vieira, EEBIB, na parte em que concedeu Férias-Prêmio, ato nº 
12/17, publicado em 21/03/17, por motivo de concessão indevida; 
Masp 1180743-5-03, Maria Aparecida Lage Rievers, PEBIA, na 
parte em que concedeu Férias-Prêmio, ato nº 30/18, publicado em 
29/09/18, por motivo de concessão indevida, tempo incorreto; EE 
São Sebastião, Masp 248681-9-02, Jacy Lopes Rodrigues, EEBIF, 
na parte em que concedeu Férias-Prêmio, ato nº 32/08, publicado 
em 21/05/08, por motivo de concessão indevida; Masp 248681-
9-02, Jacy Lopes Rodrigues, EEBIF, na parte em que retificou 
Férias-Prêmio, ato nº 40/13, publicado em 25/06/13, por motivo 
de retificação indevida;

 FÉRIAS-PRÊMIO – AFASTAMENTO – ATO Nº 40/19
 AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊ-
MIO, nos termos da Resolução SEPLAG/SEE Nº 9.865, de 03 de 
Julho de 2018, aos servidores: TEÓFILO OTONI – EE Alfredo 
Sá, em exercício na SRE/Teófilo Otoni, Masp 1062266-0-01, 
Jaqueline Laure Pungirum, ATBIVD, por 01 mês, referente ao 3º 
quinquênio de exercício, a partir de 27/08/19;

 FÉRIAS-PRÊMIO – AFASTAMENTO – ATO Nº 41/19
 AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊ-
MIO, nos termos do art. 3º da Resolução SEPLAG/SEE Nº 8656, 
de 02/07/2012, aos servidores: NANUQUE – EE União Benefi-
cente Operária, Masp 1349823-3-01, Alessandra Santos das Vir-
gens, PEBIB, por 02 meses, referente ao 1º quinquênio de exercí-
cio, a partir de 12/08/19;

 FÉRIAS-PRÊMIO – CONCESSÃO – ATO Nº 31/19
 CONCEDE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º do art. 31, e 
do art. 290 da CE/1989, ao servidor: TEÓFILO OTONI – EE São 
Sebastião, Masp 248681-9-02, Jacy Lopes Rodrigues, EEBIF, por 
05 meses, e 10 dias, referente ao 1º quinquênio de exercício, a 
partir de 29/08/07;

 FÉRIAS-PRÊMIO – CONCESSÃO – ATO Nº 32/19
 CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos 
do § 4º do art. 31, da CE/1989, aos servidores: ÁGUAS FOR-
MOSAS – EE Capitão Inácio Soares, Masp 843086-0-03, Simone 
Quaresma Cordeiro, PEBIA, referente ao 4º quinquênio de exercí-
cio, a partir de 10/05/16, data do exercício; CARAÍ – EE de Caraí, 
Masp 611041-5-02, Almira Anita Ribeiro Guimarães, PEBIJ, 
referente ao 5º quinquênio de exercício, a partir de 26/01/19; 
MACHACALIS – EE José de Alencar, Masp 629786-5-06, Wil-
ton Gil de Souza, PEBIA, referente ao 1º quinquênio de exercí-
cio, a partir de 11/04/17, data do exercício, ato publicado para 
regularizar situação funcional; NOVO ORIENTE DE MINAS – 
EE Paulo Pinheiro Chagas, Masp 835238-7-01, Soraya Nogueira 
Campos, PEBIIG, referente ao 4º quinquênio de exercício, a partir 
de 28/09/18; SETUBINHA – Servidor em Afastamento Prelimi-
nar à Aposentadoria, Masp 291783-9-01, Maria da Conceição da 
Costa Alecrim, ATBIIIN, referente ao 6º quinquênio de exercício, 
a partir de 01/02/12;

 LICENÇA À GESTANTE – ATO Nº 09/19
 CONCEDE LICENÇA À GESTANTE, nos termos do inciso 
XVIII do art. 7º da CR/1988 por 120 dias, com prorrogação por 
mais 60 dias, conforme Lei nº 18.879 de 27/05/10, as servido-
ras: CARAÍ – EE Prodessor Abgar Renault, Masp 1245471-6-03, 
Elaine Luiz de Matos, PEBIB, a partir de 12/03/19; CATUJI – EE 

Georgina Ferreira Batista, Masp 1109245-9-02, Carla Jesus de 
Mello Tavares, PEBIA, a partir de 24/06/19; LADAINHA – EE de 
Ladainha, Masp 1110873-5-05, Patrícia de Souza Farias, PEBIA, 
a partir de 28/03/19; MALACACHETA – EE Stella Abrantes, 
Masp 1184374-5-03, Karla Nascimento da Silva, PEBIB, a par-
tir de 28/06/19; NOVO CRUZEIRO – EE Antônio Ramos de 
Souza, Masp 1151615-0-02, Priscila Alves de Souza, EEBIIB, 
a partir de 07/09/18; EE Sul América, Masp 961331-6-01, Clau-
diane Pereira de Carvalho, PEBID, a partir de 16/06/19; Masp 
961331-6-02, Claudiane Pereira de Carvalho, PEBIIF, a partir 
de 16/06/19; LUFA/NOVO CRUZEIRO – EE do Lufa, Masp 
1360882-3-03, Cheila Vívian de Jesus Nunes, EEBIA, a partir de 
09/03/19; QUEIXADA/NOVO CRUZEIRO – EE Maria Cândida 
Reis, Masp 1266598-0-03, Gabryelle Esteves Viana, ATBIB, a 
partir de 17/06/19; SERRA DOS AIMORÉS – EE Vanda Reu-
ter, Masp 1237329-6-03, Gabriella Teixeira Fontes, PEBIA, a 
partir de 27/03/19; TEÓFILO OTONI – EE Ione Lewick Cunha 
Melo, Masp 445257-9-03, Elisane Luiz Silva, PEBIB, a partir de 
25/06/19; EE Irmã Arcângela, Masp 1201975-8-03, Olívia da Paz 
Viana, PEBIA, a partir de 10/06/19; MUCURI/TEÓFILO OTONI 
– EE de Mucuri, Masp 1160265-3-03, Luana Pereira Teixeira 
Moreira, PEBIA, a partir de 30/07/18; PEDRO VERSIANI/TEÓ-
FILO OTONI – EE de Pedro Versiani, Masp 1161354-4-01, Maria 
Antonia Moreira, PEBIE, a partir de 09/11/18; Masp 1161354-
4-03, Maria Antonia Moreira, PEBIA, a partir de 09/11/18;

 LICENÇA MATERNIDADE – ADOÇÃO DE CRIANÇA 
MENOR QUE 01 ANO – ATO Nº 03/19
 CONCEDE LICENÇA-MATERNIDADE, nos termos do inciso I 
do art. 8º da Lei Complementar nº 121, de 29/12/11, por 120 dias, 
com prorrogação por mais 60 dias, conforme Lei nº 18879/2010, 
à servidora: TEÓFILO OTONI – Masp 1058830-9-02, E. S.S., a 
partir de 08/05/19;

 LICENÇA PATERNIDADE - ATO Nº 07/19
 CONCEDE LICENÇA PATERNIDADE, nos termos do inciso 
XIX, do art. 7º, c/c o § 3º do art. 39 da CR/1988 e § 1º do art. 10 
do ADCT da CR/1988, por cinco dias, aos servidores: SETUBI-
NHA – EE Soturno da Mata, Masp 141714-2-02, João Welington 
China de Araújo, PEBDIA, a partir de 17/07/18;

 REDUÇÃO DE CARGA HORÁRIA DE SERVIDOR RESPON-
SÁVEL POR EXCEPCIONAL – ATO Nº 04/19
 CONCEDE REDUÇÃO DE CARGA HORÁRIA DE TRABA-
LHO, para vinte horas semanais nos termos do art. 1º da Lei nº 
9.401, de 18/12/1986, por seis meses, a: SRE/TEÓFILO OTONI 
– Masp 637582-8-01, Marinalda Miranda Matos, ANEIIIH, a par-
tir de 26/05/19;

 TORNA SEM EFEITO – ATO Nº 24/19
 Torna sem Efeito, o ato nº 27/19 de Afastamento de Férias-Prê-
mio, publicado no Minas Gerais de 20/07/19, referente ao servi-
dor: NOVO CRUZEIRO – EE Dom José de Haas, Masp 846279-
8-01, Rita Maria das Graças Teixeira Lages, PEBIIJ, por motivo 
de duplicidade de publicação;

 TORNA SEM EFEITO – ATO Nº 25/19
 Torna sem Efeito, o ato nº 36/19 de Afastamento de Férias-Prê-
mio, publicado no Minas Gerais de 20/07/19, referente ao ser-
vidor: AGUAS FORMOSAS – EE Cesário Matias de Almeida, 
Masp 839886-9-01, Maria Marlene Dias Costa, PEBIIP, por ter a 
servidora se afastado preliminarmente para aposentar, ato publi-
cado no MG de 06/07/19;

09 1259671 - 1

 ADICIONAL POR TEMPO DE SERVIÇO – ATO Nº 05/19
 CONCEDE ADICIONAL POR TEMPO DE SERVIÇO, nos ter-
mos do art. 113 do ADCT da CE/1989, c/c o inciso XIV do art. 
37 CR/1988, ao servidor: SETUBINHA – Servidor em Afasta-
mento Preliminar à Aposentadoria, Masp 291783-9-01, Maria da 
Conceição da Costa Alecrim, a partir de 24/12/10, referente ao 
cargo de ATBIIIN;

 GRATIFICAÇÃO DE INCENTIVO À DOCÊNCIA – 5% - ATO 
Nº 16/19
 CONCEDE GRATIFICAÇÃO DE INCENTIVO À DOCÊN-
CIA – 5%, nos termos da Lei nº 8.517, de 09/01/1984, da Lei 
nº 9.831, de 04/07/1989, e da Lei nº 9.957, de 18/10/1989, a: 
ITAMBACURI – Servidor em Afastamento Preliminar à Apo-
sentadoria, Masp 292111-2-02, Valéria Mangabeira Pego, PEBIP, 
referente ao 1º e 2º biênio, a partir de 05/10/88, data da estabi-
lidade, ficando revogada na mesma data, no ato s/nº, publicado 
em 15/07/92, a parte em que concedeu o 1º e 2º biênio, na fun-
ção de REA3; MALACACHETA – EE Mestra Zulmira, Masp 
255754-4-02, Rita Lopes da Silva Abrantes, PEBIIF, referente ao 
5º biênio, a partir de 17/07/11; Masp 937108-9-01, Valdir Pereira 
Caminhas, PEBIIJ, referente ao 8º biênio, a partir de 25/09/11; 
SANTO ANTÔNIO DO MUCURI/MALACACHETA – Servidor 
em Afastamento Preliminar à Aposentadoria, Masp 344455-1-01, 
Maria de Fátima Rodrigues de Figueiredo, PEBIJ, referente ao 1º, 
2º e 3º biênio, a partir de 05/10/88, data da estabilidade, ficando 
revogada na mesma data, no ato nº 23/93, publicado em 17/08/93, 
a parte em que concedeu o 1º, 2º e 3º biênio, na função de PA1; 
TEÓFILO OTONI – EE Glória Penchel, Masp 1122316-1-02, 
Cristiane Regina Vieira de Souza, PEBIA, referente ao 1º biênio, 
a partir de 09/12/07; Masp 1122316-1-02, Cristiane Regina Vieira 
de Souza, PEBIA, referente ao 2º biênio, a partir de 09/12/09; 
Masp 1122316-1-02, Cristiane Regina Vieira de Souza, PEBIA, 
referente ao 3º biênio, a partir de 09/12/11;

 OPÇÃO POR COMPOSIÇÃO REMUNERATÓRIA – ATO Nº 
21/19
 REGISTRA OPÇÃO POR COMPOSIÇÃO REMUNERATÓ-
RIA, nos termos do § 1º, art. 23 da Lei nº 21.710, de 2015 e art. 28 
- A da Lei nº 15.293, de 2004, dos servidores: MALACACHETA 
– EE Stella Abrantes, Masp 1020061-6, Kelly Cristina Gonçalves 
Oliveira, EEBIA, nº admissão 05, pelo recebimento do dobro da 
remuneração do cargo de provimento efetivo, acrescido de 50 % 
(cinquenta por cento) da remuneração do cargo de provimento em 
comissão de Diretor de Escola DII, a partir de 31/07/19; NANU-
QUE – EE Álvaro Romano, Masp 806597-1, Gleido Inácio dos 
Santos, PEBIG, nº admissão 01, pelo recebimento do dobro da 
remuneração do cargo de provimento efetivo, acrescido de 50 % 
(cinquenta por cento) da remuneração do cargo de provimento em 
comissão de Diretor de Escola DV, a partir de 31/07/19; NOVI-
LHONA/NOVO CRUZEIRO – EE José Mendes Barbosa, Masp 
1352950-8, Sônia Ferreira dos Santos de Lima, EEBIA, nº admis-
são 03, pelo recebimento do dobro da remuneração do cargo de 
provimento efetivo, acrescido de 50 % (cinquenta por cento) da 
remuneração do cargo de provimento em comissão de Diretor de 
Escola DVI, a partir de 31/07/19;

 OPÇÃO POR COMPOSIÇÃO REMUNERATÓRIA – ATO Nº 
22/19
 REGISTRA OPÇÃO POR COMPOSIÇÃO REMUNERATÓ-
RIA, nos termos do Inciso II do art. 23 da Lei Nº 21710, de 2015, 
e art. 28-A da Lei nº 15293, de 2004, do servidor: CARLOS CHA-
GAS – EE Professora Bernanrdo Rodrigues, Masp 1214365-7, 
Edinalva Viana Rufino, PEBIIB, nº admissão 03 e PEBIA, nº 
admissão 04, pela remuneração do(s) cargo(s) de provimento efe-
tivo acrescido de 50 % (cinquenta por cento) da remuneração do 
cargo de provimento em comissão de Diretor de Escola DV, a par-
tir de 31/07/19, vinculado ao cargo efetivo de PEBIIB (admissão 
03); PAVÃO – EE Caio Nelson de Sena, Masp 816126-7, Klépson 
Nark Moreira Dias, PEBIIP, nº admissão 01 e PEBIIH, nº admis-
são 02, pela remuneração do(s) cargo(s) de provimento efetivo 
acrescido de 50 % (cinquenta por cento) da remuneração do cargo 
de provimento em comissão de Diretor de Escola DIII, a partir de 
31/07/19, vinculado ao cargo efetivo de PEBIIP (admissão 01);

 QUINQUÊNIO – ATO Nº 11/19
 CONCEDE Quinquênio, nos termos do art. 112, do ADCT da 
CE/1989, aos servidores: ITAMBACURI – Servidor em Afasta-
mento Preliminar à Aposentadoria, Masp 292111-2-02, Valéria 
Mangabeira Pego, PEBIP, referente ao 1º quinquênio de magis-
tério, a partir de 05/10/88, data da estabilidade, ficando revo-
gada na mesma data, no ato s/nº, publicado em 19/08/92, a parte 
em que concedeu o 1º quinquênio de magistério, na função de 
REA3; MALACACHETA – EE Mestra Zulmira, Masp 849237-
3-02, Rosalina Torres Amaral, PEBIIE, referente ao 2º quinquê-
nio de magistério, a partir de 06/04/08; SANTO ANTÔNIO DO 
MUCURI/MALACACHETA – Servidor em Afastamento Pre-
liminar à Aposentadoria, Masp 344455-1-01, Maria de Fátima 
Rodrigues de Figueiredo, PEBIJ, referente ao 1º quinquênio de 
magistério, a partir de 05/10/88, data da estabilidade, ficando 
revogada na mesma data, no ato s/nº, publicado em 11/09/91, a 
parte em que concedeu o 1º quinquênio de magistério, na fun-
ção de PA1;

09 1259672 - 1

 RETIFICAÇÃO – ATO Nº 24/19
 RETIFICA, o Ato de Abono de Permanência, referente ao ser-
vidor: SRE/TEÓFILO OTONI – Masp 879341-6-01, Lília Cris-
tina Silva Amaral, ANE3I/DAD – 4, por motivo de incorreção na 
vigência, ato nº 10/19, publicado em 27/07/19: onde se lê: a partir 
de 21/07/19, leia-se: a partir de 22/07/19;

 RETIFICAÇÃO – ATO Nº 18/19
 RETIFICA, o Ato de Afastamento Preliminar à Aposentadoria, 
referente ao servidor: SANTO ANTÔNIO DO MUCURI/MALA-
CACHETA – Servidor em Afastamento Preliminar à Aposenta-
doria, Masp 344455-1-01, Maria de Fátima Rodrigues de Figuei-
redo, PEBIJ, por motivo de publicação incompleta, ato nº 21/11, 
publicado em 12/04/11: onde se lê: Art. 6º da EC 41/03, c/c § 
5º do Art. 40 da CF/88, leia-se: Art. 6º da EC 41/03, c/c § 5º do 
Art. 40 da CF/88, com direito à remuneração integral, correspon-
dente à carga horária de 119 h/a; TEÓFILO OTONI – Servidor 
em Afastamento Preliminar à Aposentadoria, Masp 292156-7-02, 
Neide Alves dos Santos, ANE1 IIIN, por motivo de incorreção 
no número de admissão, ato nº 40/19, publicado em 20/07/19: 
onde se lê: Masp 292156-7-01, leia-se: Masp 292156-7-02; Masp 
292104-7-02, Terezinha Primo Ganem Almeida, PEBIIP, por 
motivo de incorreção na carga horária, ato nº 60/11, publicado 
em 25/10/11: onde se lê: carga horária de 123 h/a, leia-se: carga 
horária de 116 h/a; PEDRO VERSIANI/TEÓFILO OTONI – Ser-
vidor em Afastamento Preliminar à Aposentadoria, Masp 806277-
0-01, Suzete Guedes Vieira, PEBIIC, por motivo de incorreção 
na carga horária, ato nº 43/11, publicado em 19/08/11: onde se lê: 
com direito a 05 quinquênios e 09 biênios, correspondente à carga 
horária de 109 h/a;

 RETIFICAÇÃO – ATO Nº 20/19
 RETIFICA, o Ato de Concessão de Férias-Prêmio, referente 
aos servidores: TEÓFILO OTONI – EE São Sebastião, Masp 
1015676-8-01, Sirléa Helena Costa Salim Monteiro, PEBIIL, por 
motivo de incorreção nos meses de afastamento, ato nº 32/18, 
publicado em 12/10/18: onde se lê: concessão de 03 meses, refe-
rente ao 3º quinquênio, leia-se: concessão de 04 meses e 17 dias, 
referente ao 3º quinquênio;

09 1259673 - 1

SRE de Ubá
Diretora: Josiane Almeida Segheto

 AMPLIAÇÃO DE CARGA HORÁRIA – ATO Nº 06/2019
 AMPLIA A CARGA HORÁRIA SEMANAL, nos termos do § 3º do art. 34 da Lei nº 15.293, de 05/08/2004, com redação dada pelo art. 1º da Lei nº 20.592, de 28/12/2012, dos professores:

SRE MUNICÍPIO ESCOLA MASP/D NOME  CARGO  ADM.  DE Nº. AULAS SEMANAIS PARANº. AULAS SEMANAIS A PARTIR DE
Ubá Ubá EE Dr. Levindo Coelho – 181944 1128186-2 Eveline Aparecida Feliciano PEBIA 03 14 16 29/07/2019
Ubá Ubá EE Eunice Weaver - 181820 1190322-6 Élica Aparecida Mariano PEBIA 03 12 16 29/07/2019

09 1259247 - 1

 ANULAÇÃO – ATO Nº 05/2019

ANULA, o ato Férias-Prêmio/Afastamento, referente à servidora: 
SRE/Ubá, MASP 888.117-9.01, Narcisa Olívia Monteiro Fer-
reira, TDEIIF, referente ao 2º quinquênio de exercício, Ato 07/19, 
publicado em 20.07.19, a pedido da servidora.

FÉRIAS-PRÊMIO/ AFASTAMENTO – ATO Nº 32/2019

 AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊ-
MIO, nos termos do artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/
SEE Nº 8.656, de 02/07/2012, à servidora: SRE/Ubá, direção de 
escola de Astolfo Dutra, MASP 879.310-1.01, Herika Fernandes 
Dias, PEBIIIN na função DV, por 01 mês, referente ao 2º quinqu-
ênio de exercício, a partir de 04.09.19.

FÉRIAS-PRÊMIO/ CONCESSÃO ATO Nº 41/2019
CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos 
do § 4º do art. 31, da CE/1989, à servidora: SRE/Ubá, direção 
de escola de Tabuleiro, MASP 983.072-0.01, Claudineia Xavier 
Gonçalves, PEBIIN, referentes ao 4º quinquênio de exercício, a 
partir de 19.04.17.

09 1259243 - 1

RETIFICAÇÃO – ATO Nº 09/2019
 RETIFICA, OS ATOS de Férias-Prêmio/Afastamento, referente 
à servidora: SRE/Ubá, MASP 268.035-3.01, Ceny de Paula Laud 
dos Reis, ANEI III I, referente ao 5º quinquênio, ato 08/19, publi-
cado em 31.07.19, por motivo de incorreções. Onde se lê: a partir 
de 12.08.19, leia-se: a partir de 19.08.19.

 RETIFICAÇÃO – ATO Nº 10/2019
RETIFICA, no ato de REMANEJAMENTO Nº 07/2019, refe-
rente à servidora: Ubá, EE Prof. Francisco Arthidoro da Costa 

– 313564, MaSP 1407275-5, admissão 02, Valéria Lúcia Baião 
Monteze, PEBIA, Professor de Educação Básica – Educação 
Física, publicado em 31/07/2019, por motivo de incorreção: onde 
se lê: “Professor de Educação Básica”, leia-se: “Professor de 
Educação Básica – Educação Física”; onde se lê: “exercício em 
01/07/2019”, leia-se: “exercício em 01/08/2019”.

RETIFICAÇÃO – ATO Nº 06/2019
RETIFICA, OS ATOS DE Concessão de Quinquênio, referente à 
servidora: Guarani - E. E. Prof. Alberto Pacheco - 181030, MASP 
524.368-8.01, Juliana Ramos Baesso Dias, PEBIIIM, referente ao 
2º quinquênio, ato 18/07, publicado em 02.06.07, por motivo de 
incorreções. Onde se lê: a partir de 19.04.07, leia-se: a partir de 
19.03.07.

09 1259245 - 1

SRE de Unaí
Diretora: Aurora Pires de Carvalho

LOTAÇÃO – ATO Nº 25/2019
Lota, nos termos do inciso I do art. 75 da Lei nº 7109, de 
13/10/1977, o(s) servidor(es): Unaí: EE “Teófilo Martins Fer-
reira”, MaSP 1.225.927-1, Sirlene Rodrigues da Silva, adm. 02, 
PEB1A – Regente de Turma, a contar de 29/07/2019.

 AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO – ATO Nº 
07/2019 - Registra Afastamento Por Motivo de Casamento, nos 
termos da alínea “a” do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952 e art. 
19 da Instrução Normativa/SEPLAG/SCAP/Nº.01/2012, por até 
oito dias consecutivos, ao(s) servidor(es): Unaí: EE “Tancredo de 
Almeida Neves”, MaSP 1.341.013-9, Cleomar Martins de Sousa, 
adm. 02, ASBD1A, a partir de 27/07/2019.

 
Documento assinado eletrônicamente com fundamento no art. 6º do Decreto nº 47.222, de 26 de julho de 2017. 
A autenticidade deste documento pode ser verificada no endereço http://www.jornalminasgerais.mg.gov.br/autenticidade, sob o número 3201908092145450130.


