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DIARIO DO EXECUTIVO

MINAS GERAIS - CADERNO 1

SRE de Ponte Nova

Diretora: Rosane Name dos Reis Fialho

PORTARIA N° - 04/2019
Nos termos do artigo 1° da Resolugéo SEE N° 170 de 29/01/2002,
Artigos 1° e 3° da Portaria SEE n° 1406 de 24/04/2002, artigo
18 da Resolugéo CEE 443/2001 de 02/08/2001, fica autorizado a
mudanga de denominacdo da Escola Municipal Presidente Getu-
lio Dornelles Vargas para, Centro Municipal de Educagio Infantil
Getulio Dornelles Vargas, no municipio de Vigosa-MG.

ABONO DE PERMANENCIA — ATO N° 12/2019

Concede Abono de Permanéncia, nos termos do § 19 do Art. 40
da CF/88, com a redagdo dada pela ECF n°® 41/2003, ao servi-
dor: Raul Soares - E.E.“Benedito Valadares”, MaSP 1132203-9,
Patricia Maria Oliveira Valadares, PEB2F, 1° cargo, a partir de
09/08/2019.

AFASTAMENTO  PRELIMINAR A APOSENTADORIA
VOLUNTARIA-ATO N° 23/2019

Registra afastamento preliminar a aposentadoria, nos termos do
§ 24 do Art. 36 da CE/1989, ao servidor: Barra Longa — E.E.“Pe.
Jose Epifanio Gongalves”, MaSP 344604-4, Maria Julia Trindade
de Freitas, PEBIE, 2° cargo, a partir de 14/08/2019, a vista de
requerimento de aposentadoria pelo art.40 §1°, inciso III, alinea
“b” (proporcional) da CF/88, com redagao dada pela ECF n°41/03,
com direito a média das remuneragdes de contribuigdo proporcio-
nal a 6142 dias, sendo a ultima remuneragdo a carga horaria de
108 h/a mensais; Jequeri — E.E.“S@o Vicente do Grama”, MaSP
279213-3, Beatriz Martins Teixeira, PEB3P, 2° cargo, a partir de
12/08/2019, a vista de requerimento de aposentadoria pelo art.6°
da EC41/03, ¢/c 0 §5° do art.40 da CF/88, com direito a remunera-
¢do integral, correspondente a carga horaria de 108 h/a mensais.

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA POR
INVALIDEZ — ATO N° 24/2019

Registra afastamento preliminar a aposentadoria por invali-
dez, a ser concedida nos termos do inciso I do § 1° do Art. 40 da
CF/1988 com redagdo dada pela EC n°41/03, observando o dis-
posto na EC n°70/2012 ao servidor: Teixeiras - E.E.“Dr.Mariano
da Rocha”, MaSP 616919-7, Bruno Resende Ramos, PEB2E, 1°

cargo, partir de 03/06/2019, com direito nos termos do art.40, §1°,
inciso I da CF/88, c¢/c art.8°, inciso III, alinea “b”, da LC 64/02, a
remuneragdo proporcional a 15/30 anos, sendo a ultima remune-
ragdo correspondente a carga horaria de 112 h/a.

FERIAS-PREMIO / AFASTAMENTO — ATO N° 58/2019
Autoriza Afastamento para Gozo de Férias-Prémio, nos termos
§ 2° do Art. 3° da Resolugdo Conjunta SEPLAG/SEE, n° 8.656,
de 02/07/2012, ao servidor: Abre Campo - E.E.“Dr.Jose Grossi”,
MaSP 352239-8, Vanda Martins Dias de Paiva, PEB2J, 1° cargo,
por 01 més, referente ao 4° quinquénio de exercicio, a partir de
11/09/2019; Rio Casca - E.E.“Imaculada Concei¢do”, MaSP
1061696-9, Marcia Viana Boy de Oliveira, PEB2D, 1° cargo,
por 02 meses, referente ao 1° quinquénio de exercicio, a partir
de 21/10/2019.

FERIAS-PREMIO / AFASTAMENTO — ATO N° 59/2019
Autoriza Afastamento para Gozo de Férias-Prémio, nos termos
do inciso II § 1° do Art. 3° da Resolugdo Conjunta SEPLAG/SEE,
n° 8.656, de 02/07/2012, ao servidor: Barra Longa - E.E.“Pe.Jose
Epifanio Gongalves”, MaSP 554516-5, Raquel Regina Lana Trin-
dade Carneiro, PEBIP, 1° cargo, por 04 meses, sendo 01 més,
referente ao 4° quinquénio de exercicio e 03 meses, referente ao
5° quinquénio de exercicio, a partir de 28/08/2019; Ponte Nova
- E.E.“Gov.Bias Fortes”, MaSP 552487-1, Wanderleia Lopes
Barros, PEBIC/DVI, 3° cargo, por 15 meses, sendo 03 meses
referente ao 1° quinquénio de exercicio, 03 meses, referente ao
2° quinquénio de exercicio, 03 meses referente ao 3° quinquénio
de exercicio, 03 meses referente ao 4° quinquénio de exercicio
e 03 meses referente ao 5° quinquénio de exercicio, a partir de
20/08/2019. (com vistas a aposentadoria).

FERIAS-PREMIO / CONCESSAO — ATO N° 31/2019

Concede 3 meses de férias-prémio, nos termos do § 4° do art. 31 da
CE/1989, ao servidor: Abre Campo — E.E.“Abre Campo”, MaSP
1019773-9, Simone Cintia Martins Santana, PEB1C, 1° cargo,
referente ao 3° quinquénio de exercicio, a partir de 10/08/2019;
Sem Peixe — E.E.“Sdo Sebastido”, MaSP 859066-3, Elisete Maria
da Silva Gomes, PEB2J, 1° cargo, referente ao 4° quinquénio de
exercicio, a partir de 19/11/2017.

LICENCA A GESTANTE — ATO N° 16/2019

Concede licenga a gestante, nos termos do inciso XVIII, do Art. 7°
da CF/1988, por 120 dias, com prorrogagdo por mais 60 dias, con-
forme Lei n° 18879, de 27/05/2010, a servidora: Santo Antonio
do Grama - E.E.“Mariano Gomes”, MaSP 1326040-1, Luciana
Lemos Moises, EEB2C, 1° cargo, a partir de 29/07/2019.

141261320 - 1

SRE de Sao Joao Del Rei

Diretora: Fabiana Magalhées da Silva

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO — ATO N° 22/2019
AFASTA POR MOTIVO DE LUTO, nos termos da alinea “b”,
do art. 201, da Lei n® 869 de 05/07/1952, por 08 dias do servidor:
Sédo Jodo del-Rei, E.E. Aureliano Pimentel, MaSP 835.745-1/03,
Luzia da Trindade Silva Lima, ASBD1A, a partir de 02/08/2019.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO - ATO
N° 08/2019 REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE
CASAMENTO, nos termos, alinea “a”, do art. 201 da Lei 869,
de 05/07/1952, por 08 dias, ao servidor: Tiradentes, E.E. Basilio
da Gama, MaSP 1.274.302-7/03, Dulcinéa Silva Jeronimo de Oli-
veira, PEBIA, a partir de 30/07/19.

ALTERAGAO DE NOME — ATO N° 09/2019

ALTERA O NOME, a vista de documento apresentado, do ser-
vidor: Tiradentes, E.E. Basilio da Gama, MaSP 1.274.302-
7/03, Dulcinéa Silva Jerénimo para Dulcinéa Silva Jerénimo de
Oliveira.

ANULAGAO — ATO N° 114/2019

ANULA NO ATO N° 106/17, no que se refere a servidor: Sao
Jodo del-Rei, E.E. Tom¢é Portes del-Rei, MaSP 378.416-2/01,
Lucia Maria Carneiro, PEB3N, na parte em que concedeu férias-
prémio em espécie, publicado em 23/09/17, por motivo de anula-
¢do da aposentadoria.

FERIAS-PREMIO / AFASTAMENTO — ATO N° 111/2019
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FERIAS-
PREMIO, nos termos do § 2° artigo 3° da Resolucdo Conjunta
SEPLAG/SEE n° 8.656 de 02/07/2012, ao(s) servidor(es): Sdo
Jodo del-Rei, E.E. Jodo dos Santos, MaSP 940.478-1/02, Marco
Anténio Gaio, ATB2I, por 02 meses, sendo 01 més rcfcrcntc ao
3° quinquénio e 01 més referente ao 4° quinquénio de exercicio a
partir de 02/09/2019; E.E. Tomé Portes del-Rei, MaSP 388.590-
2/01, Elisabete Santos Marcenes, ATBIILJ, por 02 meses, sendo 01
més referente ao 3° quinquénio e 01 més referente ao 4° quinqué-
nio de exercicio a partir de 02/09/2019.

FERIAS- PREMIO CONCESSAO — ATO N° 113/2019
CONCEDE TRES MESES DE FERIAS-PREMIO nos termos do
§ 4° do art. 31 da CE/1989, ao servidor: Sdo Jodo del-Rei, Cesec
Professor José Américo da Costa, MaSP 297.302-2/02, Myriam
Ruth Nicolau de Almeida, PEB3G, referente ao 4° quinquénio de
exercicio a partir de 08/08/2019.

OPCAO REMUNERATORIA ATO N° 12/2019

REGISTRA OPCAO REMUNERATORIA nos termos do inciso
11, art. 23 da Lei n® 21710, de 2015 e art. 28-A da Lei n° 15293,
de 2004, do servidor: Sdo Tiago, E.E. Henrique Pereira San:
tiago, MaSP 1.324.489-2, Cristiane de Fatima Pereira Thompson,
PEBIA, admissdo 02, pela remuneragio do cargo de provimento
efetivo acrescida de 50% da remuneragio do cargo de provimento
em comissdo de Secretario de Escola SEV, a partir de 12/08/19.

Fabiana Magalhdes da Silva
Diretora

141261205 - 1

RETIFICACAO — ATO N° 112/2019

RETIFICA, NO ATO de FERIAS-PREMIO AFASTAMENTO
referente ao servidor: Sdo Tiago, E.E. Afonso Pena Jinior, MaSP
765.555-8/05, Jilia Nelma de Moura Andrade Machado, PEBIA,
Ato n° 106/2019, publicado em 03/08/2019, por alteragdo a
pedido do servidor, onde se 1¢: a partir de 15/08/2019, leia-se: a
partir de 19/08/2019.

Fabiana Magalhdes da Silva
Diretora

141261207 - 1

SRE de Sao Sebastiao do Paraiso

AMPLIAGAO DE CARGA HORARIA — ATO N° 08/19

AMPLIA A CARGA HORARIA SEMANAL, nos termos do § 3°do art. 34 da Lei n°® 15.293, de 05/08/2004, com redagao dada pelo art. 1° da Lei n® 20.592, de 28/12/2012, das professoras:

Diretora: Maisa Claudia de Mello Barreto

SRE MUNICIPIO ESCOLA MaSP NOME CARGO ADM DE N° AULAS SEMANAIS PARA N° AULAS SEMANAIS A PARTIR DE
Sao Sebastido do Paraiso Guaxupé E.E. Dr. Benedito Leite Ribeiro 945.247-5 | Ana Mara Alves PEBI-A 03 12 16 29/07/19
Séo Sebastido do Paraiso Guaxupé E.E. Dr. Benedito Leite Ribeiro 951.714-5 |Neuza Concei¢do Madeira da Silva PEBI-A 03 06 08 30/07/19
Maisa Claudia de Mello Barreto
Superintendente Regional de Ensino
141261210-1
RETIFICACAO — ATO N° 01/19 da publicacao posterior a data prevista para o afastamento, Ato AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA — ATO aposentadoria; Sete Lagoas, E.E. Prefeito Zico Paiva, MaSP

RETIFICA NO ATO DE REMOCAO, ref. a servidora: Sdo
Tomas de Aquino — E.E. Dr. Tancredo de Almeida Neves, MaSP
1.469.840-1, Maisa Fernanda Rotondo da Silva, PEBI-A - Lingua
Portuguesa, 16h/a (Adm.01), Ato n° 05/19 publicado em 12/07/19,
por incorre¢do de dados, onde se 1€:16h/a, leia-se 15h/a.

Maisa Claudia de Mello Barreto
Superintendente Regional de Ensino

141261215-1

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA — ATO
N°20/19

REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTA-
DORIA VOLUNTARIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/89,
da servidora: Cassia — E.E. Sdo Gabriel, MaSP 763.336-5, Mari-
nés Bastos Silva Marquetti, a partir de 16/08/19, ref. ao PEBIII-P
(Adm.02), a vista de requerimento de aposentadoria pelo art. 6° da
EC 41/03 c/c § 5° do art. 40 da CF/88, com direito a remuneragdo
integral, correspondente a carga horaria de 108h/a.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO — ATO N°
08/19

REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASA-
MENTO, nos termos da alinea “a” do art.201 da Lei n° 869, de
05/07/52, por até oito dias consccutlvos 4 servidora: Claraval —
E.E. larbas Rodrigues, MaSP 1.129.581—3, Flavia Pereira Nassif,
PEBII-E (Adm.01), a partir de 05/07/19.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO N° 26/19
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos
termos da alinea “b” do art. 201 da Lei n°® 869, de 05/07/52 e
art. 19 da Instru¢do Normativa/SEPLAG/SCAP/N° 01/2012, por
até oito dias consecutivos as servidoras: Ibiraci — E.E. Dr. Ant6-
nio Carlos, MaSP 810.770-8, Edula Marli Carneiro, PEBDI-A
(Adm.02), a partir de 28/07/19; Séo Sebastido do Paraiso — E.E.
Clovis Salgado, MaSP 557.280-5, Suely Vieira de Souza, ASB-
DI-A (Adm.02), a partir de 08/07/19; MaSP 1.206.915-9, Rozeli
da Silva Porto, ASBDI-A (Adm.01), a partir de 20/08/18.

DESIGNACAO DE LOCAL DE EXERCICIO — ATO N° 02/19
DESIGNA, nos termos do Decreto n® 18.073, de 08/09/76,
a servidora para: Sdo Sebastido do Paraiso — E.E. Sdo José,
MasSP 1.380.233-5, Alessandra Freire Mariano Padua, ATBI-B
(Adm.01), de Sdo Sebastido do Paraiso — E.E. Clovis Salgado,
devendo entrar em exercicio a partir do dia subsequente a data
desta publicacdo.

LOTACAO — ATO N° 13/19

LOTA, nos termos do inciso I, do art.75 da Lei n° 7.109, de
13/10/77, os servidores: Guaxupe na E.E. Dr. Benedito Leite
Ribeiro, MaSP 951.714-5, Neuza Conceigdo Madeira da Silva,
PEBI-A, Geografia, 06h/a (Adm.03), a contar de 29/07/19; na E.E.
Major Luiz Zerbini, MaSP 1.382.408-1, Nayara de Paula Silva
Cavalcante, PEBI-A, Biologia/Ciéncias, 06h/a (Adm.03), a con-
tar de 29/07/19; Séo Tomas de Aquino, na E.E. Dr. Tancredo de
Almeida Neves, MaSP 1.109.936-3, Claudio José Pedroso Miche-
lato, PEBI-A, Historia, 09h/a (Adm.04), a contar de 06/08/19;
MaSP 1.469.840-1, Maisa Fernanda Rotondo da Silva, PEBI-A,
Lingua Portuguesa, 15h/a (Adm.01), a contar de 29/07/19.

Maisa Claudia de Mello Barreto
Superintendente Regional de Ensino

141261211 -1

SRE de Sete Lagoas

Diretora: Claudio Renato Souza Abreu

RETIFICACAO — ATO N° 414/2019

RETIFICA O ATO de férias-prémio afastamento, do servi-
dor: Capim Branco — E. E. Francisco Sales, MaSP 847.710-1,
Gevane Celma de Deus Correa, ATBIVF, cargo 01, por motivo

n°® 399/2019, publicado em 08/08/2019, onde se 1&: por 02 meses
referente ao 3° quinquénio de exercicio a partir de 05/08/2019,
leia-se: por 02 meses referente ao 3° quinquénio de exercicio a
partir de 09/08/2019.

RETIFICACAO — ATO N° 415/2019

RETIFICA O ATO de férias—prémio época oportuna, do ser-
vidor: Maravilhas — E. E. Professor Francisco Tiburcio, MaSP
380.548-8, Claudia Vanessa Araujo Reis, ATBIVG, cargo 02, por
motivo de incorregdo na vigéncia, Ato n° 07/2007, publlcado em
31/03/2007, onde se 1&: 03 meses referente ao 2° quinquénio de
exercicio a partir de 18/03/2004, leia-se: 03 meses referente ao 2°
quinquénio de exercicio a partir de 19/02/2004, Ato n° 763/2010,
publicado em 21/05/2010, onde se 1é: 03 meses referente ao 3°
quinquénio de exercicio a partir de 17/03/2009, leia-se: 03 meses
referente ao 3° quinquénio de exercicio a partir de 17/02/2009.

RETIFICACAO ATO N° 416/2019

RETIFICA, O ATO de afastamento preliminar a aposentadoria
da servidora: Sete Lagoas, E. E. Ruth Brandao de Azeredo, MaSP
812.692-2, Ilza de Souza Lima Soares, ASBIC, cargo 01, por
motivo de incorre¢do no numero de dias, Ato n° 331/19, publicado
em 04/07/19, onde se 1&: 6393 dias, leia-se: 6362dias.

RETIFICACAO - ATO N.° 419/2019.

RETIFICA, NO ATO de LOTACAO, referente aos servido-
res: Santana de Pirapama, E.E. Juvelino Vieira de Avila, MaSP
558.768-8, Renata Teixeira Alves, PEBIA, admissdo 04, Ato n°®
393/2019 publicado em 08/08/2019, por incorregdo na publica-
¢do, onde se I¢: E.E. Renata Teixeira Alves, leia-se: E.E. Juvelino
Vieira de Avila.

141261336 - 1

FERIAS PREMIO/CONVERSAO EM ESPECIE — ATO N°
409/2019

CONVERTE FERIAS PREMIO EM ESPECIE, nos termos do art.
117, do ADCT da CE/89, da servidora: Sete Lagoas, SRE, MaSP
244.562-5, Joselina de Oliveira Campos Lacerda, PEBIJ, cargo
02, aposentada em 26/07/2019, referente ao saldo de 04 meses;
MaSP 366.201-2, Monica Aparecida Marques, PEBIIIO, cargo
01, aposentada em 26/07/2019, referente ao saldo de 04 meses;
MaSP 389.505-9, Heliane Cristina Aureliano, PEBIIIP, cargo 02,
aposentada em 26/07/2019, referente ao saldo de 06 meses.

Claudio Renato Souza Abreu
Diretor da SRE - de Sete Lagoas

141261340 - 1

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO N.°
410/2019

REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos
termos da alinea “b” do art. 201 da Lei n.® 869, de 05/07/1952, por
até oito dias consecutivos, as servidoras: Paraopeba, E.E. Agnaldo
Edmundo Silva, MaSP 1.398.514-8, Adriana Ribeiro Caetano de
Andrade, PEBIB, admissao 01, a partir de 03/08/2019; MaSP
1.188.830-2, Regina Célia Silva Moreira, PEBIA, admissao 02,
a partir de 28/06/2019.

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA — ATO
N°385/2019 R

REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTA-
DORIA VOLUNTARIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/89,
da servidora: Sete Lagoas - E.E Professor Candido Azeredo,
MaSP 1.004.385-9, Claudia Eliza Marques dos Santos, a partir de
12/08/2019, referente ao cargo 01, PEB1J, a vista de requerimento
de aposentadoria pelo art.40, §§ 1° e 5° inciso 11, alinea “a” da
CF/88, com redacao dada pela EC 41/03, com direito a média das
remuneragdes de contribuigdo integral, sendo a Gltima remunera-
¢do correspondente a carga horaria de 108 h/a.

N° 406/2019 .
REGISTRA O AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSEN-
TADORIA VOLUNTARIA, nos termos do § 24 do art. 36 da
CE/ 1989, da servidora: Pompéu — E. E. Ministro Francisco Cam-
pos, MaSP 345.497- 2, Solange Soares dos Santos, a partir de
12/08/2019, referente ao cargo 01, PEBIIIO, a vista de requeri-
mento de aposentadoria pelo art. 6 da EC 41/03, c/c § 5° do art.
40 da CF/88, com direito a remunerag¢do integral, correspondente
a carga horaria de 110 h/a.

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA - ATO
N°408/2019 .

REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSEN-
TADORIA VOLUNTARIA, nos termos do § 24 do art. 36 da
CE/1989, da servidora: Sete Lagoas, E. E. Professor Rousset,
MaSP 269.100-4, Claudia Maria Oliveira de Souza Lupiano, a
partir de 12/08/2019, referente ao cargo 04, ATBIIC a vista de
requerimento de aposentadoria pelo art. 40 §1°, inciso III, alinea
“b” da CF/88, com redagao dada pela EC 41/03, com direito &
média das remuneragdes de contribuigdo proporcional a 5702 dias
de exercicio.

FERIAS — PREMIO AFASTAMENTO — ATO N° 412/2019

AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FERIAS —
PREMIO, nos termos do § 2° do artigo 3° da Resolugdo Conjunta
SEPLAG/SEE N° 8.656, de 02/07/2012, aos servidores: Funi-
landia — E. E. Diolino Moreira, MaSP 363.322-9, Roberto Car-
los de Oliveira, PEBIIP, cargo 01, por 02 meses referente ao 5°
quinquénio de exercicio a partir de 21/10/2019; Inhauma — E. E.
Messias Anténio Guimardes, MaSP 1.009.519-8, Paulo Adriano
Pires, PEBIA, cargo 05, por 02 meses referente ao 3° quinquénio
de exercicio a partir de 21/10/2019; Matozinhos — E. E. Walde-
mar Pezzini, MaSP 345.503-7, Tania Maria Pinto de Carvalho,
PEBIIH, cargo 02, por 01 més referente ao 3° quinquénio de exer-
cicio a partir de 19/08/2019; Prudente de Morais — E. E. Virgilio
de Melo Franco, MaSP 1.346.594-3, Gilmara Aparecida Alves de
Souza, PEBIB, cargo 01, por 01 més referente ao 1° quinquénio
de exercicio a partir de 01/09/2019; Sete Lagoas — E. E. Epo-
nina Soares dos Santos, MaSP 389.494-6, Cassia Lucyene Mar-
tins, ATBIV 1, cargo 01, por 02 meses referente ao 3° quinqué-
nio de exercicio a partir de 27/08/2019; MaSP 378.079-8, Nilcéia
Raimunda Costa, ATBIVJ, cargo 01, por 02 meses referente ao
4° quinquénio de exercicio a partir de 02/09/2019; E. E. Maria
Amancio, MaSP 378.547-4, Silvana Helena Costa, ATBIV I,
cargo 01, por 01 més referente ao 4° quinquénio de exercicio a
partir de 02/09/2019.

FERIAS — PREMIO AFASTAMENTO — ATO N° 413/2019

AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FERIAS
—PREMIO, nos termos do artigo 2° da Resolugdo SEPLAG n° 22,
de 22/03/2003 e artigo 2° da Resolugdo Conjunta SEPLAG/SEE
N° 9865 de 05/07/2018, a servidora: Sete Lagoas — SRE - MaSP
1.061.418-8, Mariuza de Fatima Silva Marangon, ANEI IB, cargo
02, por 01 més referente ao 1° quinquénio de exercicio a partir
de 02/09/2019.

FERIAS - PREMIO — CONCESSAO ATO N° 411/2019
CONCEDE TRES MESES DE FERIAS — PREMIO, nos termos
do § 4° do art. 31, da CE/1989, aos servidores: Maravilhas — E.
E. Francisco Tiburcio, MaSP 380.548-8, Claudia Vanessa Aratjo
Reis, ATBIVG, cargo 02, referente ao 4° quinquénio de exercicio a
partir de 04/08/2015; Pompéu — E. E. Ministro Francisco Campos,
MaSP 345.497-2, Solange Soares dos Santos, PEBIIIO, cargo 01,
referente ao 5° quinquénio de exercicio a partir de 02/08/2019; Sete
Lagoas - E. E. Professor Candido Azeredo, MaSP 1.066.456-3,
Emerson Rodrigues Andrade, PEBIIIF, cargo 01, referente ao 3°
quinquénio de exercicio a partir de 01/07/2019.

LOTACAO — ATO N.°417/2019

LOTA, nos termos do inciso I, do art. 75 da Lei n® 7109, de
13/10/1977, as servidoras: Prudente de Morais, E.E. Antonio
Delphino dos Santos, MaSP 847.700-2, Rosélia da Silva Carva-
lho, PEBIIN, Quimica, 16 aulas semanais, admissdo 01, a con-
tar de 08/08/2019, por revogagdo de afastamento preliminar a

285.100-4, Conceigao Maria Guiscem, PEBIP, Regente de Turma,
16 aulas semanais, admissdo 01, a contar de 01/01/2019, retor-
nando de adjuncdo, para regularizar situagao funcional.

OPCAO REMUNERATORIA ATO N.°418/2019

REGISTRA OPCAO REMUNERATORIA, nos termos do
inciso II, art. 23 da Lei n® 21710, de 2015 e art. 28-A da Lei n°
15293, de 2004, dos servidores: Matozinhos, E.E. Bento Gongal-
ves, MaSP 849.685-3, Jaqueline Aparecida Lacerda de Oliveira
Maciel, ATBIII I, admisséo 01, pela remunerag@o do cargo de pro-
vimento efetivo acrescida de 50% da remuneragdo do cargo de
provimento em comissdo de Secretario de Escola — SE-II, a partir
de 12/08/2019; Pompéu, E.E. Ministro Francisco Campos, MaSP
1.229.491-4, Alba Valéria de Assis, ATBIB, admissao 02, pela
remuneragio do cargo de provimento efetivo acrescida de 50%
da remuneracdo do cargo de provimento em comissdo de Secre-
tario de Escola — SE-IL, a partir de 12/08/2019; Sete Lagoas, E.E.
Doutor Alonso Marques Ferreira, MaSP 1.211.438-5, Ana Flavia
Barbosa Nunes, PEBIA, admissédo 02, pela remuneragdo do cargo
de provimento efetivo acrescida de 50% da remuneragao do cargo
de provimento em comissdo de Secretario de Escola — SE-IV, a
partir de 13/08/2019.

REVOGACAO - ATO N° 407/2019

REVOGA NO ATO de Afastamento Preliminar a Aposenta-
doria, no que se refere a servidora: Sete Lagoas — SRE, MaSP
847.700-2, Rosélia da Silva Carvalho, PEBIIN, cargo 01, Ato n°®
242/2019, publicado em 23/05/2019, por motivo de solicitagao da
servidora, a partir de 08/08/2019.

Claudio Renato Souza Abreu
Diretor da SRE - de Sete Lagoas

141261335-1

SRE de Uba

Diretora: Josiane Almeida Segheto

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA - ATO
N°28/2019

REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSEN-
TADORIA VOLUNTARIA, nos termos do § 24 do art. 36 da
CE/ 1989, das servidoras: Uba - E. E. Senador Levindo Coe-
lho - 181862, MASP 300.277-1.02, Maria da Concei¢do Tei-
xeira Gomes, a partir de 14.08.19, referente ao PEBIILJ, a vista
requerimento de aposentadoria pelo art. 40 § 1°, inciso IIL, alinea
“b”, proporcional da CF/88, ¢/ redagdo dada pela EC 41/03, com
direito a média das remuneragdes de contribui¢do proporcional
a 7.594 dias de exercicio; SRE/Uba, MASP 167.963-8.01, Leda
Lucia Lesse Leal, a partir de 14.08.19, referente ao ANEI3/IIIP,
a vista de requerimento de aposentadoria pelo art. 3° da EC n°
47/05, com direito a remuneragao integral.

14 1260827 - 1

OPCAO REMUNERATORIA — ATO n°025/2019

REGISTRA OPCAO REMUNERATORIA, nos termos do inciso
11, art. 23 da Lei n° 21.710, de 2015 e art. 28-A da Lei n°® 15.293,
de 2004, pela remuneragdo do cargo de provimento efetivo acres-
cida de 50% (cinquenta por cento) do vencimento do cargo de pro-
vimento em comissdo de Secretario de Escola, do servidor: Dona
Euzébia, EE Domiciano Esteves - 180815, MaSP: 1.158.729-2,
Luiz Fernando do Nascimento Rodrigues, PEB1A, admissao 05,
Secretario de Escola — SE - 1V, a partir de 12/08/2019; Uba: EE
Governador Valadares — 182036, MaSP. 1.381.519-6, Juliana
Ferro Gongalves Leite, PEBIA, admissdao 02, Secretario de
Escola — SE — 1V, a partir de 12/08/2019.

OPCAO REMUNERATORIA ATO 1° 026/2019

REGISTRA OPCAO REMUNERATORIA, nos termos do Art.
28-A da Lei n° 15.293, de 2004, combinado §§ 3° e 4°, do Art. 23
da Lei n° 21.710, de 2015, da servidora: SRE/Uba — Aposemada,
MaSP: 346.656-2, Soraia Vieira de Queiroz, PEBIIP, admissdo
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