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11 - CONSISTENCIA E COERENCIA

Grau de atendimento insatisfatorio
(1,0 ponto)

Nao atendimento (0  pontos)
Proposta eliminada

Grau de atendimento satisfatorio
(05 pontos)
Grau de atendimento parcialmente
Adequagdo da proposta aos objetivos satisfatorio (2,5 pontos)
deste edital. Grau de atendimento insatisfatorio
(1,0 ponto)
Nao atendimento (0  pontos)
Proposta eliminada

05 pontos

Grau de atendimento  muito
satisfatorio (10 pontos)

Grau de atendimento satisfatorio
(7,5 pontos)
Descrigdo da realidade do territorio e
0 nexo entre esta realidade e a agdo
proposta pelo projeto.

Grau de atendimento parcialmente

satisfatorio (05 pontos) 05 pontos

Grau de atendimento insatisfatorio
(2,5 pontos)

Ndo atendimento (0  pontos)
Proposta eliminada

Grau de atendimento  muito
satisfatorio (10 pontos)

Grau de atendimento satisfatorio
(7,5 pontos)
Metas a serem alcangadas e
indicadores ~ que  aferirdo 0 Grau de atendimento parcialmente
cumprimento das metas e prazos para satisfatorio (05 pontos)
a execugdo das agoes.

05 pontos

Grau de atendimento insatisfatorio
(2,5 pontos)

Ndo atendimento (0  pontos)
Proposta eliminada

Grau de atendimento  muito
satisfatorio (10 pontos)

Grau de atendimento satisfatorio
(7,5 pontos)

A metodologia aponta, de forma

clara e bem definida, como as agdes

serdo executadas, incluindo os|/Grau de atendimento parcialmente
procedimentos, instrumentos satisfatorio (05 pontos)

necessarios e, os detalhes técnicos

para a sua execugdo.

05 pontos

Grau de atendimento insatisfatorio
(2,5 pontos)

Ndo atendimento (0  pontos)
Proposta eliminada

Grau de atendimento satisfatorio
(05 pontos)

Grau de atendimento parcialmente
Caracteriza o publico alvo de forma satisfatrio (2,5 pontos)

L o 1t
quantitativa e qualitativa. 05 pontos

Grau de atendimento insatisfatorio
(1,0 ponto)

Nido atendimento (0  pontos)
Proposta climinada

Grau de atendimento satisfatorio

. (05 pontos)
Apresenta perspectiva de atuagdo

intersetorial, articulando ¢ integrando
agdes com as politicas setoriais como
a cultura, esporte e lazer, educagio,
trabalho e aprendizagem, saude, . . e
e ducagdio, assil;éncia gsocial, entro Grau de atendimento insatisfatorio
outras, com a rede local e com os (1,0 ponto)
orgdos de defesa de direitos.

Grau de atendimento parcialmente
satisfatorio (2,5 pontos)
05 pontos

Nido atendimento (0  pontos)

cada um deles, em consonédncia com

as metas apresentadas. . X .
Grau de atendimento satisfatorio

(7.5 pontos)

Grau de atendimento parcialmente
satisfatorio (05 pontos)

Grau de atendimento insatisfatorio
(2,5 pontos)

Nao atendimento (0  pontos)
Proposta eliminada

Grau de atendimento  muito
satisfatorio (10 pontos)

Grau de atendimento satisfatorio
(7.5 pontos)

A proposta demonstra a capacidade
da organizagdo em executar o objeto Grau de atendimento parcialmente 10 pontos
proposto na localidade selecionada  satisfatorio (05 pontos)

Grau de atendimento insatisfatorio
(2,5 pontos)

Ndo atendimento (0  pontos)
Proposta eliminada

Grau de atendimento  muito
satisfatorio (10 pontos)
Grau de atendimento satisfatorio
Beneficios gerados ao  piblico (7,5 pontos)
diretamente ou indiretamente Grau de atendimento parcialmente

. N . PSP 1 tos
envolvido, a comunidade  oulsatisfatorio (05 pontos) 0 pontos
territorio de atuagdo. Grau de atendimento insatisfatorio

(2,5 pontos)
Nao atendimento (0  pontos)
N Proposta eliminada
V —RELEVANCIA E IMPACTO SOCIAL : f
Grau de atendimento  muito
satisfatorio (10 pontos)

. Grau de atendimento satisfatorio

Potencial para transformagao €/(7,5 pontos)
S a s situagd : - -
SUpCragao. das Sttuagoes de Grau de atendimento parcialmente
vulnerabilidade e risco social, de| ° "~ 10 pontos
L . satisfatorio (05 pontos)
acordo com a descri¢do da realidade . —
apresentada. Grau de atendimento insatisfatorio
(2.5 pontos)
Nido atendimento (0  pontos)
Proposta eliminada
Atendimento a criangas e/Grau de atendimento  muito
adolescentes em trajetéria de rua; satisfatorio / atende a mais de 06
atendimento a criangas eltipos de vulnerabilidades elencadas
adolescentes erradicados do trabalho [(10 pontos)
infanto-juvenil;  atendimento  a/Grau de atendimento satisfatorio /
criangas ¢ adolescentes vitimas delatende de 04 a 05 tipos de
abuso sexual e/ou exploragdo sexual; \yylnerabilidades ~elencadas (7,5
atendimento  as c.rianc;\aS € pontos)
adolllefcenttes em sl}uaﬁaon df Grau de atendimento parcialmente
afo d{mento . msdl }wlonat > |satisfatorio / atende de 02 a 03 tipos
naimen rian 1 .y
VI — ATENDIMENTO EXCLUSIVO AQ [ FRrieno & et @ 200 S0 de. vulnerabilidades elencadas (05| 0~
PUBLICO PRIORITARIO ’ 0 945 €l ontos) P
adolescentes com sofrimento mental; - - - —
atendimento a criangas o Grau de athdlmcnto 1nsatlsf§19rlo /
adolescentes usudrios de dleool c[ttende 01 tipo de vulnerabilidade
outras drogas; atendimento €/encada (2,5 pontos)
direcionado as familias de criangas e
adolescente em situagdo de risco;
combate a violéncia contra criangas ©No atendimento (0 pontos)
adolescentes negros; combate A P P
e . N roposta climinada
violéncia de género contra criangas e
adolescentes; criangas ¢ adolescentes
com deficiéncia.
TOTAL DE PONTOS 110

A avaliagdo das propostas terd carater exclusivamente eliminatorio.

Cada um dos 06 (seis) critérios de avaliagdo constantes da tabela deste anexo serdo avaliados e pontuados pela Comissdo de Selegdo.

Serédo selecionadas apenas as propostas que obtiverem pontuagdo igual ou superior a 60 (sessenta) pontos e/ou que ndo obtiverem nota “zero”
em quaisquer dos itens dos critérios de julgamento constantes nesta tabela.

Il — ARTICULACAO COM O SISTEMA
DE GARANTIA DE DIREITOS DE
CRIANCAS E ADOLESCENTES - SGD

Proposta eliminada

Sera eliminada a OSC cuja proposta esteja em desacordo com os termos do edital ou que ndo contenha prazo para a execucdo das atividades e

~ Atende (10 pontos) para o cumprimento das metas e valor global, conforme §3° do art. 21 do Decreto Estadual n® 43.132/2017.
Atuagdo em rede com outra 10 pontos
organizagao da sociedade civil P
Néo atende (0 pontos) ANEXO VII - Relagio de documentos necessérios para celebragio do Termo de Fomento
Atende (10 Nao
: . tende (10 pontos) ITEM RELACAO DOS DOCUMENTOS Sim | Nao | se Obs.
Atuagdo em mais de 01 (um) 10 pontos aplica

municipio _ DOCUMENTACAO COMPROVANDO O ATENDIMENTO DOS
Nao atende (0 pontos)

Grau de atendimento satisfatorio
A proposta demonstra capacidade (05 pontos)
técnica operacional da proponente|Grau de atendimento parcialmente
com recursos humanos e materiais satisfatorio (2,5 pontos)
compativeis com a execugdo do|Grau de atendimento insatisfatorio
objeto e alcance das  metas|(1,0 ponto)
IV — EXEQUIBILIDADE apresentadas. Nao atendimento (0  pontos)
Proposta eliminada 1

ARTS. 33, 34 E 39 DA LEI FEDERAL N° 13.019/2014
Certificado de Regularidade do Cagec, com status “regular” e Situagdo atual “normal” no Sistema Integrado
de Administragdo Financeira — SIAFL.
05 pontos

(http://www.portalcagec.mg.gov.br)

Obs.1: O comprovante de inscri¢do no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ — (item “Registro no
Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas”) deve demonstrar que a OSC existe ha no minimo 2 anos com
de atendimento  muito 10 pontos cadastro ativo.
satisfatorio (10 pontos)

O plano de aplicagao (item V do
Plano de Trabalho Anexo VI)
discrimina  todos os  recursos
necessarios para a execugdo da

proposta ¢ a referéncia de pregos de Obs. 2: A Lei Federal n° 13.019/2014, admite a reducio desse prazo por ato especifico do dirigente maximo

do 6rgéo ou entidade estadual parceiro na hipotese de nenhuma organizagéo atingi-lo.

Documento assinado el etrdnicamente com fundamento no art. 6° do Decreto n° 47.222, de 26 de julho de 2017.
A autenticidade deste documento pode ser verificada no endereco http://www.jornal minasgerais.mg.gov.br/autenticidade, sob 0 nimero 3201909242100530139.




