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– E.E. De Pedro Leopoldo – 9784, MaSP 1458939-4, Raul Soares da 
Silva Moreira, 1° Cargo, PEBD1A, a partir de 08/08/2019; Vespasiano 
– E.E. Professor Guilherme Hallais França – 11061, MaSP 1472584-0, 
Alan Júnior dos Santos, 1° Cargo, PEBD1A, a partir de 03/07/2019.

 LICENÇA PATERNIDADE - ATO Nº 17/2019
 CONCEDE LICENÇA PATERNIDADE, nos termos do inciso XIX, 
do art. 7º, c/c o § 3° do art. 39 da CR/1988 e § 1º do art. 10 do ADCT 
da CR/1988, por cinco dias consecutivos, ao(s) servidor(es): Belo Hori-
zonte – E.E. Coronel Manoel Soares do Couto – 2534, MaSP 1316068-4, 
Cledison Renato Pereira, 3º Cargo, PEB1A (exercendo cargo comissio-
nado de Vice-diretor de escola), a partir de 10/07/2019; E.E. Presidente 
Tancredo Neves – 418, MaSP 1054617-4, Cláudio Antônio Antunes, 
1º Cargo, PEB2F, a partir de 16/08/2019; Ribeirão das Neves – E.E. 
Alessandra Salum Cadar – 231720, 1121887-2, Alexandre Maciel da 
Silva Neto, 4º Cargo, PEB1A, a partir de 25/05/2019; E.E. Romualdo 
José da Costa – 10031, MaSP 1172544-7, Natanael Barros Pereira, 3º 
Cargo, PEB1C (exercendo Cargo Comissionado de Diretor de escola), 
a partir de 24/06/2019; Vespasiano – E.E. Machado de Assis – 11029, 
MaSP 621290-6, Luiz Flávio Batista Reis, 5º Cargo, PEB1A, a par-
tir de 18/08/2019; E.E. Professor Guilherme Hallais França – 11061, 
MaSP 1254546-3, Raphael Simões Gomes, 3º Cargo, PEB1B, a partir 
de 08/08/2019.
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 RETIFICAÇÃO - ATO Nº 234/2019
 RETIFICA, no (s) Ato(s), de Afastamento Preliminar a Aposentado-
ria ao(s) servidor(es): Santa Luzia – Servidor em Afastamento Preli-
minar à Aposentadoria, MaSP 829257-5, Iara Marisa Beline Ragazzi, 
PEBI P, 1º cargo. Ato nº 06/2017, publicado em 04.02.2017, por motivo 
de incorreção no texto, onde se lê: ... correspondente a CH 122 h/a., 
leia-se: ... correspondente a CH 119h/a.

 RETIFICAÇÃO - ATO Nº 235/2019
 RETIFICA, no (s) Ato(s), de Afastamento Preliminar a Aposenta-
doria ao(s) servidor(es): Pedro Leopoldo – Servidor em Afastamento 
Preliminar à Aposentadoria, MaSP 354053-1, Regina Célia Ligorio do 
Nascimento Santos, PEBI N, 2º cargo. Ato nº 14/2014, publicado em 
18.02.2014, por motivo de incorreção no texto, onde se lê: ... art. (*) 6º 
da EC 41/03 c/c § 5º do art. 40 da CF/88..., leia-se: ... art.(*) 6º da EC 
41/03, com direito à remuneração integral...

 RETIFICAÇÃO - ATO Nº 236/2019
 RETIFICA, no (s) Ato(s), de Afastamento Preliminar a Aposentado-
ria ao(s) servidor(es): Vespasiano – Sem Lotação – Em Afastamento 
Preliminar à Aposentadoria, MaSP 541673-0, Edna Cardoso dos Reis 
Prado, PEBII P, 1º cargo. Ato nº 152, public em 21.05.2016, por motivo 
de incorreção no texto, onde se lê: ... correspondente à carga horária de 
113 h/a...leia-se: ...correspondente à carga horária de 114 h/a.

 RETIFICAÇÃO - ATO Nº 237/2019
 RETIFICA, no (s) Ato(s), de Afastamento Preliminar a Aposenta-
doria ao(s) servidor(es): Belo Horizonte – Servidor em Afastamento 
Preliminar à Aposentadoria, MaSP 559350-4, Elisia Marcia Pereira de 
Souza, PEBI P, 1º cargo. Ato nº 120/2019, publicado em 21.09.2019, 
por motivo de incorreção no texto, onde se lê: ... com direito a remune-
ração integral, leia-se: ... com direito a remuneração integral correspon-
dente à carga de 117 h/a.

 RETIFICAÇÃO - ATO Nº 238/2019
 RETIFICA, no Ato, de Afastamento Preliminar a Aposentadoria ao (s) 
servidor (es): São Jose da Lapa – Servidora sem Lotação – Afastamento 
Preliminar a Aposentadoria, MaSP 828197-4, Maria Helena Vicente 
Vieira, EEBIN, 1º cargo. Ato nº 117, publicado em 06/09/2019, por 
incorreção no texto, onde se lê: … a partir da data de publicação,... Leia 
-se: … a partir de 30/08/2019.
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ABONO DE PERMANÊNCIA - ATO Nº 14/2019
 CONCEDE ABONO DE PERMANÊNCIA, nos termos do § 19 do 
Art. 40 da CF/88, com a redação dada pela EC nº 41/03, ao servidor: 
Belo Horizonte – E.E. Menino Jesus de Praga – 2208, MaSP 867388-1, 
Airanildicia Oliveira Silva, PEBIIO, 1º cargo, a partir de 05.09.2019. 
Santa Luzia – E. E. Raul Teixeira da Costa Sobrinho – 10791, MaSP 
364338-4, Volnei Alves, PEBII O, 1º cargo, a partir de 23.07.2019.

 AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA - ATO Nº 
129/2019
 REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADO-
RIA, nos termos do § 24 º do art. 36 da CE/1989, do(s) servidor(es): 
Belo Horizonte – E. E. Professor Alberto Mazoni Andrade – 2283, 
MaSP 345326-3, Silene Maria Aguiar, a partir de 03/10/2019, ref. PEBI 
P, 1º cargo, à vista de requerimento de aposentadoria pelo art. 6º da EC 
41/03 c/c § 5º do art. 40 da CF/88, com direito a remuneração integral; 
Pedro Leopoldo – E. E. Imaculada Conceição – 9679, MaSP 352738-9, 
Juçara Dias da Silva, a partir de 03/10/2019, ref. PEB2 O , 2º cargo, à 
vista de requerimento de aposentadoria pelo art. 6º da EC 41/03 c/c § 5º 
do art. 40 da CF/88, com direito a remuneração integral.

 AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA - ATO Nº 
130/2019
 REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
VOLUNTÁRIA, nos termos do § 24º do art. 36 da CE/1989, do (s) ser-
vidor (es): Belo Horizonte –E.E. Ari da Franca- 2313, MaSP 833174-6, 
Maria das Graças de Carvalho Barbeta, a partir de 05.10.2017, ref. ao 
PEBIO, 1º cargo, à vista de requerimento de aposentadoria pelo art. 40, 
§1º, inciso III, alínea “b” (proporcional) da CF/88 com redação dada 
pela EC 41/03, com direito à média das remunerações de contribuição, 
proporcional a 7729 dias de exercício, correspondente à carga horária 
de 112 h/a.

 ANULAÇÃO - ATO Nº 70/2019
Anula o Ato no que se refere ao (s) servidor (es): Belo Horizonte – ser-
vidor sem lotação – Em afastamento preliminar a aposentadoria, MaSP 
833174-6, Maria das Graças de Carvalho Barbeta, PEBI O, 1º cargo, 
concessão do afastamento preliminar à aposentadoria, Ato nº 11, publi-
cado em 27.01.2018, por motivo de embasamento legal incorreto.

 FÉRIAS–PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 146/2019
 AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do inciso I § 2º do art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/
SEE Nº 8.656, de 02/07/2012, ao(s) servidor(es): Belo Horizonte - E.E. 
Afonso Pena Mascarenhas - 2232, MaSP 250620-2, Maria da Concei-
ção Barbosa de Souza , PEB1J, 2º cargo, por 02 meses, ref. ao 3º quinq. 
de exercício, a partir de 18/10/2019. E.E. Coronel Manoel Soares do 
Couto - 2534, MaSP 937058-6, Sônia Lúcia Magalhães , PEB1O, 1º 
cargo, exercendo cargo de comissão – DII,1º cargo, por 01 mês, ref. 
ao 4º quinq. de exercício, a partir de 21/10/2019. E.E. Três Poderes - 
2402, MaSP 801105-8, Valquíria Campra Ferreira , PEB3P, 2º cargo, 
por 02 meses, ref. ao 3º quinq. de exercício, a partir de 21/10/2019. 
Ribeirão das Neves - E.E. Manoel Martins de Melo - 218995, MaSP 
823508-7, Cléia Aparecida Martins Silva , ATB5J, 1º cargo, por 01 mês, 
ref. ao 4º quinq. de exercício, a partir de 21/10/2019. E.E. Maria da 
Glória Assunção - 212679, MaSP 1078700-0, Cláudio Martins da Silva 
Pinto , PEB2D, 2º cargo, por 01 mês, ref. ao 2º quinq. de exercício, a 
partir de 21/10/2019. Vespasiano - E.E. Padre José Senabre - 11045, 
MaSP 853534-6, Edvânia Márcia de Paula Luz, EEB1C, 3º cargo, por 
02 meses, ref. ao 1º quinq. de exercício, a partir de 21/10/2019. MaSP 
886281-5, Gislaine Ferreira dos Santos Lopes , ATB3H, 1º cargo, por 
01 mês, ref. ao 4º quinq. de exercício, a partir de 14/10/2019. MaSP 
1133173-3, Merielle Gomes Nobre Coelho , PEB1D, 1º cargo, por 02 
meses, ref. ao 2º quinq. de exercício, a partir de 21/10/2019.

 FÉRIAS–PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 147/2019
 AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do inciso I § 2º do art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/
SEE Nº 8.656, de 02/07/2012, ao(s) servidor(es): Belo Horizonte - E.E. 
Anita Brina Brandão - 1210, MaSP 892389-8, Marília Luzia Ribeiro , 
PEB2H, 2º cargo, por 02 meses, ref. ao 4º quinq. de exercício, a partir 
de 21/10/2019. E.E. Antenor Pessoa - 2216, MaSP 389178-5, Luiz Car-
los da Paixão , PEB3P, 1º cargo, por 01 mês, ref. ao 3º quinq. de exer-
cício, por 01 mês, ref. ao 4º quinq. de exercício, a partir de 21/10/2019. 
E.E. Deputado Álvaro Salles - 2356, MaSP 958274-3, Sérgio Paulo 
Cordeiro Nunes , PEB1D, 1º cargo, por 01 mês, ref. ao 1º quinq. 
de exercício, por 01 mês., ref. ao 2º quinq. de exercício, a partir de 
21/10/2019. E.E. Geraldina Ana Gomes - 2453, MaSP 863609-4, Maria 
do Carmo Lopes Costa , PEB1N, 1º cargo, por 02 meses, ref. ao 4º 
quinq. de exercício, a partir de 21/10/2019. MaSP 868293-2, Rachel 

Ferreira Otoni , PEB2O, 1º cargo, por 02 meses, ref. ao 4º quinq. de 
exercício, a partir de 21/10/2019. MaSP 978344-0, Rosana da Silva 
Santos , PEB1G, 1º cargo, por 02 meses, ref. ao 4º quinq. de exercício, 
a partir de 21/10/2019. MaSP 876479-7, Sayonara Ferreira Guimarães , 
PEB1I, 1º cargo, por 02 meses, ref. ao 4º quinq. de exercício, a partir de 
21/10/2019. E.E. Orôncio Murgel Dutra - 2399, MaSP 376680-5, Mar-
lene Ramos de Oliveira Carvalhais , ATB5I, 1º cargo, por 01 mês, ref. 
ao 4º quinq. de exercício, a partir de 14/10/2019. E.E. Presidente Tan-
credo Neves - 418, MaSP 1000667-4, Jaqueline Maura Araújo Ferreira 
, PEB1C, 1º cargo, por 01 mês, ref. ao 2º quinq. de exercício, a partir 
de 21/10/2019. Lagoa Santa - E.E. Nilo Maurício Trindade Figueiredo 
- 9407, MaSP 363574-5, Davi Barrozo de Carvalho , PEB1P, 1º cargo, 
por 01 mês, ref. ao 4º quinq. de exercício, por 01 mês, ref. ao 5º quinq. 
de exercício, a partir de 21/10/2019. MaSP 363574-5, Davi Barroso de 
Carvalho , PEB1P, 2º cargo, por 01 mês, ref. ao 3º quinq. de exercício, 
por 01 mês, ref. ao 4º quinq. de exercício, a partir de 21/10/2019.

 FÉRIAS–PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 148/2019
 AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊ-
MIO, nos termos do inciso II § 1º do artigo 3º da Resolução Conjunta 
SEPLAG/SEE Nº 8.656, de 02/07/2012, com vista à aposentadoria, 
ao(s) servidor(es): Ribeirão das Neves – E.E. Vereador José Roberto 
Pereira - 10111, MaSP 879905-8, Aparecida Maria de Carvalho, 
PEB3P, 1º cargo, por 02 meses, ref. ao 5º quinq. de exercício, a partir 
de 21/10/2019.

 FÉRIAS–PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 149/2019
 AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do inciso I § 2º do art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/
SEE Nº 8.656, de 02/07/2012, ao(s) servidor(es): Ribeirão das Neves 
- E.E. Antônio Miguel Cerqueira Neto - 10049, MaSP 1014707-2, 
Augusta Matos Teixeira , PEB2I, 1º cargo, por 02 meses, ref. ao 2º 
quinq. de exercício, a partir de 21/10/2019. E.E. José Bonifácio 
Nogueira - 9890, MaSP 891343-6, Ana Cristina Fernandes , PEB2E, 
2º cargo, por 01 mês, ref. ao 1º quinq. de exercício, por 01 mês, ref. 
ao 2º quinq. de exercício, a partir de 21/10/2019. E.E. Professor Gue-
rino Casassanta - 10022, MaSP 1207491-0, Elizângela Avelino Vieira 
Lourenço , EEB2C, 2º cargo, por 02 meses, ref. ao 1º quinq. de exercí-
cio, a partir de 23/10/2019. MaSP 858164-7, Severiano Silva Torres , 
PEB1L, 1º cargo, por 01 mês, ref. ao 3º quinq. de exercício, a partir de 
23/10/2019. Santa Luzia – E.E. Senador Bernardo Monteiro - 10693, 
MaSP 663978-5, Nilcilei Amâncio da Silva, PEB2I, 2º cargo, por 02 
meses, ref. ao 1º quinq. de exercício, a partir de 21/10/2019. E.E. Tan-
credo de Almeida Neves - 10855, MaSP 1125861-3, Gleison da Silva 
Verçosa , PEB2D, 1º cargo, por 02 meses, ref. ao 1º quinq. de exercí-
cio, a partir de 21/10/2019. Vespasiano - E.E. Herbert José de Souza 
- 330353, MaSP 825016-9, Patrícia Gosling , PEB2N, 2º cargo, exer-
cendo cargo em comissão – DV – Diretora, 2º cargo, por 01 mês, ref. ao 
3º quinq. de exercício, a partir de 21/10/2019. E.E. Nila Faraj - 218740, 
MaSP 884136-3, Rosimeire Rodrigues do Porto , PEB1C, 1º cargo, por 
01 meses, ref. ao 1º quinq. de exercício, por 01 mês, ref. ao 2º quinq. de 
exercício, a partir de 21/10/2019.

 FÉRIAS–PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 150/2019
 AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do inciso I § 2º do art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/
SEE Nº 8.656, de 02/07/2012, ao(s) servidor(es): Santa Luzia – E.E. 
Geraldo Teixeira da Costa – 10596 , MaSP 1080788-1, Andressa Ramos 
Bonis Portugal , PEB2E, 1º cargo, por 02 meses, ref. ao 2º quinq. de 
exercício, partir de 21/10/2019. MaSP 1080825-1, Marcele Andrea 
Carvalho , PEB1E, 1º cargo, por 02 meses, ref. ao 2º quinq. de exercí-
cio, a partir de 21/10/2019. MaSP 857431-1, Rosivaldo Gomes da Silva 
, PEB2O, 2º cargo, por 02 meses, ref. ao 4º quinq. de exercício, a partir 
de 21/10/2019. E.E. Gervásio Lara - 10821, MaSP 974101-8, Maria 
Sueli dos Santos Siqueira , PEB1G, 1º cargo, por 02 meses, ref. ao 3º 
quinq. de exercício, a partir de 21/10/2019. E.E. José Maria Bicalho 
- 10618, MaSP 442382-8, Daniela Lara Diniz , PEB2L, 1º cargo, por 
02 meses, ref. ao 3º quinq. de exercício, a partir de 19/10/2019. MaSP 
857817-1, José Antônio da Silva , PEB1G, 1º cargo, por 02 meses, ref. 
ao 1º quinq. de exercício, a partir de 19/10/2019. E.E. Lafaiete Gonçal-
ves - 10910, MaSP 888565-9, Valéria do Perpétuo Socorro Marques 
Vieira , PEB1L, 1º cargo, por 01 mês, ref. ao 4º quinq. de exercício, a 
partir de 21/10/2019. E.E. Leonina Mourthê de Araújo - 10731, MaSP 
1130729-5, Rosane Pereira Gandra , PEB2D, 1º cargo, por 01 mês, ref. 
ao 1º quinq. de exercício, por 01 mês, ref. ao 2º quinq. de exercício, 
a partir de 21/10/2019. E.E. Murggy Hibraim Sarah - 10774, MaSP 
458476-9, Ana Cláudia Silva Barbosa , PEB1E, 1º cargo, por 01 mêss, 
ref. ao 1º quinq. de exercício, por 01 mês, ref. ao 2º quinq. de exercício, 
a partir de 21/10/2019. MaSP 962064-2, Dawton Dothling de Carva-
lho , PEB1G, 1º cargo, por 01 mês, ref. ao 1º quinq. de exercício, por 
01 mês, ref. ao 2º quinq. de exercício, a partir de 21/10/2019. MaSP 
809613-3, Lourdes Figueiredo Souza , PEB3G, 1º cargo, por 01 mês, 
ref. ao 3º quinq. de exercício, por 01 mês, ref. ao 4º quinq. de exercí-
cio, a partir de 21/10/2019. E.E. Padre João de Santo Antônio - 10642, 
MaSP 824666-2, José Ézio Severo Pinto , PEB1B, 3º cargo, por 02 
meses, ref. ao 1º quinq. de exercício, a partir de 21/10/2019.

 FÉRIAS–PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 151/2019
 AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do inciso I § 2º do art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/
SEE Nº 8.656, de 02/07/2012, ao(s) servidor(es): Belo Horizonte - 
E.E. Professor Hilton Rocha - 353, MaSP 444440-2, Selma Pereira de 
Macedo , PEB2J, 1º cargo, por 02 meses, ref. ao 2º quinq. de exercí-
cio, a partir de 21/10/2019. E.E. Professora Maria Muzzzi Guastaferro 
- 2461, MaSP 888837-2, Fernando Barbosa de Oliveira , PEB1H, 2º 
cargo, por 01 mês, ref. ao 1º quinq. de exercício, por 01 mês, ref. ao 
2º quinq. de exercício, a partir de 21/10/2019. Pedro Leopoldo - E.E. 
de Pedro Leopoldo - 9784, MaSP 955631-7, Daniela Cristina Santos 
Siqueira, PEB1N, 1º cargo, por 01 mês, ref. ao 2º quinq. de exercí-
cio, por 01 mês, ref. ao 3º quinq. de exercício, a partir de 21/10/2019. 
Ribeirão das Neves - E.E. Antônio Rigueira da Fonseca - 222461, 
MaSP 1211384-1, Jonatas Felix Stocler , PEB1B, 3º cargo, por 02 
meses, ref. ao 1º quinq. de exercício, a partir de 21/10/2019. MaSP 
321459-0, Maria do Carmo da Glória Tomazilli , PEB1I, 3º cargo, por 
01 mês, ref. ao 3º quinq. de exercício, a partir de 21/10/2019. MaSP 
1094477-5, Nataly Cristina Veiga da Silva , PEB1B, 3º cargo, por 02 
meses, ref. ao 1º quinq. de exercício, a partir de 21/10/2019. E.E. Pedro 
Alcantara Nogueira - 9962, MaSP 366266-5, Régio de Paulo Pereira , 
PEB3P, 2º cargo, por 02 meses, ref. ao 4º quinq. de exercício, a partir de 
22/10/2019. Santa Luzia - E.E. Professor Domingos Ornelas - 10669, 
MaSP 894609-7, Aramis Silva , PEB1I, 1º cargo, por 01 mês, ref. ao 3º 
quinq. de exercício, por 01 mês, ref. ao 4º quinq. de exercício, a partir 
de 20/10/2019. E.E. Raul Teixeira da Costa Sobrinho - 10791, MaSP 
1012491-5, Carlos Roberto de Resende Junior , PEB1F, 1º cargo, por 
01 mês, ref. ao 1º quinq. de exercício, por 01 mês, ref. ao 2º quinq. 
de exercício, a partir de 18/10/2019. E.E. Rose Haas Klabin - 10677, 
MaSP 957793-3, Márcia Regina Malaquias , ATB5F, 1º cargo, por 02 
meses, ref. ao 2º quinq. de exercício, a partir de 30/10/2019.

 FÉRIAS–PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 152/2019
 AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊ-
MIO, nos termos da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE nº 9865, de 
03/07/2018, ao (s) servidor(es): Belo Horizonte – SRE – Metropolitana 
C – 41, MaSP 454554-7, Ana Maria Nunes da Silva Muniz, ANE1B, 1º 
cargo, por 01 mês, ref. ao 4º quinq. de exercicio, a partir de 21/10/2019. 
MaSP 1171342-7, Dulcinea Maria Xavier, TDE2E, 1º cargo, por 01 
mês, ref. ao 2º quinq. de exercicio, a partir de 14/10/2019. MaSP 
1113984-7, Giselda Simone Dias Albuquerque, TDE2F, 1º cargo, por 
01 mês, ref. ao 1º quinq. de exercicio, a partir de 21/10/2019.

 FÉRIAS–PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 153/2019
 AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊ-
MIO, nos termos do inciso II § 1º do artigo 3º da Resolução Conjunta 
SEPLAG/SEE Nº 8.656, de 02/07/2012, com vista à aposentadoria, 
ao(s) servidor(es): Belo Horizonte – E.E. Doutor João Moreira Salles - 
1007, MaSP 338310-6, Sônia Maria de Jesus Silva Oliveira, PEB3P, 1º 
cargo, por 01 mês, ref. ao 6º quinq. de exercício, a partir de 21/10/2019. 
E.E. Madre Carmelita - 1457, MaSP 373495-1, Adalgizo Ivan de Alva-
renga Lage, PEB1P, 2º cargo, por 02 meses, ref. ao 4º quinq. de exer-
cício, a partir de 23/10/2019. E.E. Professor Bolivar de Freitas - 2305, 
MaSP 373445-6, Cláudia Dias de Lacerda Teixeira, PEB1M, 2º cargo, 
por 01 mês, ref. ao 4º quinq. de exercício, por 01 mês, ref. ao 5º quinq. 
de exercício, a partir de 21/10/2019. Santa Luzia - E.E. Geraldo Tei-
xeira da Costa - 10596, MaSP 457683-1, Haidê Mendes de Assis , 
PEB1H, 1º cargo, por 02 meses, ref. ao 3º quinq. de exercício, a partir 
de 21/10/2019. São José da Lapa - E.E. José Elias Issa - 11096, MaSP 
295250-5, Paulo César da Costa , PEB2I, 3º cargo, por 02 meses, ref. 
ao 5º quinq. de exercício, a partir de 21/10/2019.

 FÉRIAS–PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 154/2019
 AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do inciso I § 2º do art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/
SEE Nº 8.656, de 02/07/2012, ao(s) servidor(es): Santa Luzia - E.E. 
José Maria Bicalho - 10618, MaSP 666191-2, Ana Paula de Siqueira 
Mateus , PEB2F, 1º cargo, por 01 mês, ref. ao 1º quinq. de exercício, por 
01 mês, ref. ao 2º quinq. de exercício a partir de 21/10/2019. São José da 
Lapa - E.E. Beatriz Maria de Jesus - 224103, MaSP 802359-0, Cleunice 
Alves Silva Oliveira , ATB3J, 1º cargo, por 01 mês, ref. ao 5º quinq. de 
exercício, a partir de 21/10/2019. MaSP 859566-2, Margarete Maria de 
Oliveira , PEB2L, 1º cargo, por 02 meses, ref. ao 3º quinq. de exercício, 
a partir de 21/10/2019. E.E. José Elias Issa - 11096, MaSP 802337-6, 
Bianca de Souza Vale , PEB2P, 1º cargo, por 02 meses, ref. ao 2º quinq. 
de exercício, a partir de 21/10/2019. MaSP 1115689-0, Gisele da Silva 
Marques Rezende , PEB2D, 1º cargo, por 02 meses, ref. ao 1º quinq. de 
exercício, a partir de 21/10/2019. MaSP 829706-1, Liliane de Fátima 
Ferreira , PEB2P, 1º cargo, por 01 mês, ref. ao 1º quinq. de exercício, 
por 01 mês, ref. ao 2º quinq. de exercício, a partir de 21/10/2019. MaSP 
802367-3, Paula Leandra Costa , PEB2G, 1º cargo, por 02 meses, ref. 
ao 1º quinq. de exercício, a partir de 21/10/2019. MaSP 959783-2, Sil-
via Regina Costa de Freitas , PEB3N, 1º cargo, por 02 meses, ref. ao 2º 
quinq. de exercício, a partir de 21/10/2019. Vespasiano - E.E. Machado 
de Assis - 11029, MaSP 1034827-4, Anderson Geraldo Alves de Oli-
veira, PEB2F, 1º cargo, por 02 meses, ref. ao 3º quinq. de exercício, a 
partir de 21/10/2019. MaSP 541627-6, Hilda Maria Alves Marcelino , 
PEB1E, 2º cargo, por 02 meses, ref. ao 1º quinq. de exercício, a partir 
de 21/10/2019.

 FÉRIAS–PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 155/2019
 AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do inciso I § 2º do art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/
SEE Nº 8.656, de 02/07/2012, ao(s) servidor(es): Ribeirão das Neves - 
E.E. Alessandra Salum Cadar - 231720, MaSP 945367-1, José Eduardo 
Costa Vieira , PEB1M, 1º cargo, por 02 meses, ref. ao 4º quinq. de exer-
cício, a partir de 21/10/2019. E.E. Filomena Catizani - 10162, MaSP 
1098271-8, Arianda Werica Damico , PEB2E, 1º cargo, por 02 meses, 
ref. ao 2º quinq. de exercício, a partir de 21/10/2019. MaSP 1011463-5, 
Lucilene Marilia Justo Fernandes , PEB1F, 1º cargo, por 01 mês, ref. 
ao 2º quinq. de exercício, por 01 mês, ref. ao 3º quinq. de exercício, a 
partir de 21/10/2019. E.E. Henrique de Souza Filho - Henfil - 239381, 
MaSP 612489-5, Marilene Ferreira Fontes do Couto, PEB1H, 1º cargo, 
por 02 meses, ref. ao 3º quinq. de exercício, a partir de 21/10/2019. 
E.E. João de Almeida - 218758, MaSP 975402-9, João Bosco de Avila 
Otoni , PEB2J, 1º cargo, por 01 mês, ref. ao 3º quinq. de exercício, por 
01 mês, ref. ao 4º quinq. de exercício, a partir de 21/10/2019. E.E. João 
Gonçalves Neto - 9954, MaSP 883341-0, Valquíria de Souza Santos , 
PEB1G, 1º cargo, por 02 meses, ref. ao 3º quinq. de exercício, a partir 
de 21/10/2019. E.E. Nilton Martins da Costa - 9903, MaSP 831310-8, 
Maria Inês de Oliveira , PEB2P, 1º cargo, por 01 mês, ref. ao 2º quinq. 
de exercício, por 01 mês, ref. ao 4º quinq. de exercício, a partir de 
21/10/2019. E.E. Professor Helvécio Dahe - 9971, MaSP 1120206-6, 
Daniel Nilson Nunes Nicomedes , PEB2B, 2º cargo, por 02 meses, ref. 
ao 1º quinq. de exercício, a partir de 18/10/2019. E.E. Romualdo José 
da Costa - 10031, MaSP 935736-9, Cristiane de Fátima Silva Moura , 
PEB2M, 1º cargo, por 02 meses, ref. ao 4º quinq. de exercício, a partir 
de 21/10/2019. MaSP 557830-7, Joilson Nascimento Costa , ATB3G, 
1º cargo, exercendo cargo em comissão – Secretário Escolar, por 01 
mês, ref. ao 2º quinq. de exercício, a partir de 21/10/2019. E.E. São 
Judas Tadeu - 219053, MaSP 320129-0, Marta Maria Marques Carva-
lho , PEB3L, 2º cargo, por 02 meses, ref. ao 3º quinq. de exercício, a 
partir de 14/10/2019.

FÉRIAS - PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 63/2019
 CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º 
do art. 31, da CE/1989, a servidor (es): Ribeirão das Neves – E.E. João 
Gonçalves Neto - 9954, MaSP 883341-0, Valquíria de Souza Santos, 
PEB1G, 1º cargo, ref. ao 3º quinq. de exercício, a partir de 24/01/2012. 
E.E. João Gonçalves Neto - 9954, MaSP 883341-0, Valquíria de Souza 
Santos, PEB1G, 1º cargo, ref. ao 4º quinq. de exercício, a partir de 
28/01/2017.

 FÉRIAS – PRÊMIO / CONCESSÃO - ATO Nº 64/2019
 CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS PRÊMIO, nos termos do § 
4º do art. 31, da CE/1989, ao(s) servidor(es): Belo Horizonte – E. E. 
Madre Carmelita - 1457, MaSP 866301-5, Alexandre Magno Gon-
çalves, 1º cargo, PEB1 O, ref. ao 5º quinq. de exercício a partir de 
16.05.2019. MaSP 834143-0, Kassia Jamell Duarte Neves, 1º cargo, 
PEB3 J, ref. ao 5º quinq. de exercício a partir de 03.06.2019. E. E. 
Professora Inês Geralda de Oliveira - 2348, MaSP 1286783-4, Brenda 
Mara Alves Souza Brito, 2º cargo, PEB1 C, ref. ao 1º quinq. de exercí-
cio a partir de 18.04.2019. E. E. Três Poderes - 2402, MaSP 870622-8, 
Andrea Kelly do Nascimento, 1º cargo, PEB1 N, ref. ao 5º quinq. de 
exercício a partir de 12.08.2019. MaSP 884997-8, Anabela Brito Certal, 
1º cargo, PEB1 P, ref. ao 5º quinq. de exercício a partir de 17.07.2019. 
MaSP 888837-2, Fernando Barbosa de Oliveira, 1º cargo, PEB1 I, ref. 
ao 4º quinq. de exercício a partir de 19.12.2018.

 FÉRIAS – PRÊMIO / CONCESSÃO - ATO Nº 65/2019
 CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS PRÊMIO, nos termos do § 4º 
do art. 31, da CE/1989, ao(s) servidor(es): Ribeirão das Neves – E. E. 
Antônio Rigueira da Fonseca - 222461, MaSP 980029-3, Edgar Demé-
trio Pinto de Moura, 1º cargo, PEB2 F, ref. ao 4º quinq. de exercício a 
partir de 01.06.2019. MaSP 842906-0, Irene Silva de Morais, 1º cargo, 
EEB2 G, ref. ao 4º quinq. de exercício a partir de 20.06.2019. MaSP 
893293-1, Nilda Jorge Moreira, 1º cargo, PEB2 O, ref. ao 5º quinq. de 
exercício a partir de 04.06.2019. E. E. Conceição Martins de Jesus - 
10219, MaSP 983677-6, Maria Aparecida Gonçalves, 1º cargo, EEB2 
J, ref. ao 4º quinq. de exercício a partir de 18.02.2018. E. E. Henrique 
Sapori - 9946, MaSP 368406-5, Elaine de Almeida Barros, 2º cargo, 
PEB1 N, ref. ao 5º quinq. de exercício a partir de 11.04.2016. E. E. 
Hugo Viana Chaves - 10189, MaSP 1015438-3, Claudio Borges dos 
Santos, 3º cargo, PEB2 C, ref. ao 1º quinq. de exercício a partir de 
31.05.2018. E. E. José Pedro Pereira - 9938, MaSP 878548-7, Fabiana 
de Fatima Alves, 1º cargo, PEB1 N, ref. ao 5º quinq. de exercício a 
partir de 18.09.2019. E. E. Maria Pereira de Araújo - 322628, MaSP 
453840-1, Elisabeth Ribeiro, 1º cargo, PEB1 H, ref. ao 4º quinq. de 
exercício a partir de 08.03.2018.

 FÉRIAS – PRÊMIO / CONCESSÃO - ATO Nº 66/2019
 CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS PRÊMIO, nos termos do § 
4º do art. 31, da CE/1989, ao(s) servidor(es): Pedro Leopoldo – E. E. 
São José - 9725, MaSP 1217459-5, Rejane Felipe Rodrigues, 3º cargo, 
EEB1 C, ref. ao 1º quinq. de exercício a partir de 30.01.2018. E. E. Dr. 
Roberto Belisário Viana - 9792, MaSP 352690-2, Aparecida Maria de 
Oliveira Carvalhães, 1º cargo, PEB2 P, ref. ao 6º quinq. de exercício a 
partir de 19.02.2019. Santa Luzia – E. E. Gervásio Lara - 10821, MaSP 
1056149-6, Eliana Maria Teixeira Soares, 2º cargo, ATB1 C, ref. ao 1º 
quinq. de exercício a partir de 30.01.2018. E. E. Rose Haas Klabin - 
10677, MaSP 1120893-1, Patrícia Luz Gouveia, 1º cargo, EEB1 C, ref. 
ao 1º quinq. de exercício a partir de 25.01.2018. Vespasiano – E. E. 
Deputado Renato Azeredo - 11053, MaSP 931819-7, Robson Roberto 
dos Santos, 2º cargo, PEB1 L, ref. ao 4º quinq. de exercício a partir 
de 18.02.2018.

 CONCLUSÃO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO – ATO 05/2019 
– PORTARIA 02/2019
 Conclui o Processo Administrativo nº 29/2019, instaurado nos termos 
da Lei 14184/2002 e da Resolução SEPLAG de nº 37 de 31 de janeiro 
de 2005. Instaurado pelo Ato 03/2019 e pela Portaria 02/2019, refe-
rente ao servidor (a): Belo Horizonte – servidor(a) sem lotação em afas-
tamento preliminar a aposentadoria, AAN - MaSP 1095551-6, PEB1 
A, admissão 01. Decide pela devolução do recebimento indevido refe-
rente ao salário/subsídio. Haverá ressarcimento aos cofres públicos dos 
valores recebidos indevidamente, considerando o artigo 65 da lei nº 
14.184/2002, haja vista não ter decorrido o prazo prescricional.

 Conclui o Processo Administrativo nº 26/2019, instaurado nos termos 
da Lei 14184/2002 e da Resolução SEPLAG de nº 37 de 31 de janeiro 
de 2005. Instaurado pelo Ato 03/2019 e pela Portaria 02/2019, refe-
rente ao servidor (a): Belo Horizonte – servidor(a) sem lotação em afas-
tamento preliminar a aposentadoria, AANT - MaSP 265828-4, EEB1 
A, admissão 03. Decide pela devolução do recebimento indevido refe-
rente ao salário/subsídio. Haverá ressarcimento aos cofres públicos dos 
valores recebidos indevidamente, considerando o artigo 65 da lei nº 
14.184/2002, haja vista não ter decorrido o prazo prescricional.

 Conclui o Processo Administrativo nº 10/2019, instaurado nos termos 
da Lei 14184/2002 e da Resolução SEPLAG de nº 37 de 31 de janeiro 
de 2005. Instaurado pelo Ato 01/2019 e pela Portaria 02/2019, refe-
rente ao servidor (a): Jaboticatubas – servidor(a) aposentado(a), EGS 
- MaSP 562802-9, PEB2 P, admissão 02. Decide pela devolução do 

recebimento indevido referente ao salário/subsídio. Haverá ressarci-
mento aos cofres públicos dos valores recebidos indevidamente, consi-
derando o artigo 65 da lei nº 14.184/2002, haja vista não ter decorrido 
o prazo prescricional.

 Conclui o Processo Administrativo nº 31/2019, instaurado nos ter-
mos da Lei 14184/2002 e da Resolução SEPLAG de nº 37 de 31 de 
janeiro de 2005. Instaurado pelo Ato 03/2019 e pela Portaria 02/2019, 
referente ao servidor (a): Belo Horizonte – servidor(a) sem lotação em 
afastamento preliminar a aposentadoria, FMS - MaSP 453968-0, PEB3 
A, admissão 01. Decide pela devolução do recebimento indevido refe-
rente ao salário/subsídio. Haverá ressarcimento aos cofres públicos dos 
valores recebidos indevidamente, considerando o artigo 65 da lei nº 
14.184/2002, haja vista não ter decorrido o prazo prescricional.

 Conclui o Processo Administrativo nº 30/2019, instaurado nos ter-
mos da Lei 14184/2002 e da Resolução SEPLAG de nº 37 de 31 de 
janeiro de 2005. Instaurado pelo Ato 03/2019 e pela Portaria 02/2019, 
referente ao servidor (a): Belo Horizonte – servidor(a) sem lotação em 
afastamento preliminar a aposentadoria, FSL - MaSP 543408-9, PEB1 
F, admissão 01. Decide pela devolução do recebimento indevido refe-
rente ao salário/subsídio. Haverá ressarcimento aos cofres públicos dos 
valores recebidos indevidamente, considerando o artigo 65 da lei nº 
14.184/2002, haja vista não ter decorrido o prazo prescricional.

 CONCLUSÃO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO – ATO 06/2019 
– PORTARIA 02/2019
 Conclui o Processo Administrativo nº 33/2018, instaurado nos termos 
da Lei 14184/2002 e da Resolução SEPLAG de nº 37 de 31 de janeiro 
de 2005. Instaurado pelo Ato 03/2019 e pela Portaria 02/2019, referente 
ao servidor (a): Belo Horizonte – servidor(a) sem lotação em afasta-
mento preliminar a aposentadoria, JDMFC - MaSP 327806-6, PEB1 
H, admissão 02. Decide pela devolução do recebimento indevido refe-
rente ao salário/subsídio. Haverá ressarcimento aos cofres públicos dos 
valores recebidos indevidamente, considerando o artigo 65 da lei nº 
14.184/2002, haja vista não ter decorrido o prazo prescricional.

 Conclui o Processo Administrativo nº 32/2019, instaurado nos termos 
da Lei 14184/2002 e da Resolução SEPLAG de nº 37 de 31 de janeiro 
de 2005. Instaurado pelo Ato 03/2019 e pela Portaria 02/2019, refe-
rente ao servidor (a): Belo Horizonte – servidor(a) sem lotação em afas-
tamento preliminar a aposentadoria, JDMO - MaSP 321412-9, PEB2 
O, admissão 02. Decide pela devolução do recebimento indevido refe-
rente ao salário/subsídio. Haverá ressarcimento aos cofres públicos dos 
valores recebidos indevidamente, considerando o artigo 65 da lei nº 
14.184/2002, haja vista não ter decorrido o prazo prescricional.

 Conclui o Processo Administrativo nº 34/2019, instaurado nos termos 
da Lei 14184/2002 e da Resolução SEPLAG de nº 37 de 31 de janeiro 
de 2005. Instaurado pelo Ato 03/2019 e pela Portaria 02/2019, referente 
ao servidor (a): São José da Lapa – servidor(a) sem lotação em afas-
tamento preliminar a aposentadoria, LCNS - MaSP 540437-1, PEB1 
P, admissão 01. Decide pela devolução do recebimento indevido refe-
rente ao salário/subsídio. Haverá ressarcimento aos cofres públicos dos 
valores recebidos indevidamente, considerando o artigo 65 da lei nº 
14.184/2002, haja vista não ter decorrido o prazo prescricional.

 Conclui o Processo Administrativo nº 24/2019, instaurado nos ter-
mos da Lei 14184/2002 e da Resolução SEPLAG de nº 37 de 31 de 
janeiro de 2005. Instaurado pelo Ato 03/2019 e pela Portaria 02/2019, 
referente ao servidor (a): Belo Horizonte – servidor(a) sem lotação em 
afastamento preliminar a aposentadoria, IFG - MaSP 374081-8, PEB1 
B, admissão 02. Decide pela devolução do recebimento indevido refe-
rente ao salário/subsídio. Haverá ressarcimento aos cofres públicos dos 
valores recebidos indevidamente, considerando o artigo 65 da lei nº 
14.184/2002, haja vista não ter decorrido o prazo prescricional.

 Conclui o Processo Administrativo nº 27/2019, instaurado nos termos 
da Lei 14184/2002 e da Resolução SEPLAG de nº 37 de 31 de janeiro 
de 2005. Instaurado pelo Ato 03/2019 e pela Portaria 02/2019, refe-
rente ao servidor (a): Santa Luzia – servidor(a) sem lotação em afas-
tamento preliminar a aposentadoria, MISJ - MaSP 320024-3, PEB1 
A, admissão 02. Decide pela devolução do recebimento indevido refe-
rente ao salário/subsídio. Haverá ressarcimento aos cofres públicos dos 
valores recebidos indevidamente, considerando o artigo 65 da lei nº 
14.184/2002, haja vista não ter decorrido o prazo prescricional.

 CONCLUSÃO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO – ATO 07/2019 
– PORTARIA 02/2019
 Conclui o Processo Administrativo nº 36/2018, instaurado nos termos 
da Lei 14184/2002 e da Resolução SEPLAG de nº 37 de 31 de janeiro 
de 2005. Instaurado pelo Ato 03/2019 e pela Portaria 02/2019, refe-
rente ao servidor (a): Santa Luzia – servidor(a) aposentado(a), MLPO 
- MaSP 105323-0, PEB1 E, admissão 01. Decide pela devolução do 
recebimento indevido referente ao salário/subsídio. Haverá ressarci-
mento aos cofres públicos dos valores recebidos indevidamente, consi-
derando o artigo 65 da lei nº 14.184/2002, haja vista não ter decorrido 
o prazo prescricional.

 Conclui o Processo Administrativo nº 08/2019, instaurado nos termos 
da Lei 14184/2002 e da Resolução SEPLAG de nº 37 de 31 de janeiro 
de 2005. Instaurado pelo Ato 01/2019 e pela Portaria 02/2019, referente 
ao servidor (a): Santa Luzia – servidor(a) aposentado(a), MJG - MaSP 
542579-8, ASB1 G, admissão 01. Decide pela devolução do recebi-
mento indevido referente ao salário/subsídio. Haverá ressarcimento aos 
cofres públicos dos valores recebidos indevidamente, considerando o 
artigo 65 da lei nº 14.184/2002, haja vista não ter decorrido o prazo 
prescricional.

 Conclui o Processo Administrativo nº 34/2019, instaurado nos termos 
da Lei 14184/2002 e da Resolução SEPLAG de nº 37 de 31 de janeiro 
de 2005. Instaurado pelo Ato 03/2019 e pela Portaria 02/2019, referente 
ao servidor (a): São José da Lapa – servidor(a) sem lotação em afas-
tamento preliminar a aposentadoria, LCNS - MaSP 540437-1, PEB1 
P, admissão 01. Decide pela devolução do recebimento indevido refe-
rente ao salário/subsídio. Haverá ressarcimento aos cofres públicos dos 
valores recebidos indevidamente, considerando o artigo 65 da lei nº 
14.184/2002, haja vista não ter decorrido o prazo prescricional.

 Conclui o Processo Administrativo nº 12/2019, instaurado nos termos 
da Lei 14184/2002 e da Resolução SEPLAG de nº 37 de 31 de janeiro 
de 2005. Instaurado pelo Ato 01/2019 e pela Portaria 02/2019, referente 
ao servidor (a): São José da Lapa – servidor(a) aposentado(a), MAJM - 
MaSP 865567-2, PEB1 A, admissão 02. Decide pela devolução do rece-
bimento indevido referente ao salário/subsídio. Haverá ressarcimento 
aos cofres públicos dos valores recebidos indevidamente, considerando 
o artigo 65 da lei nº 14.184/2002, haja vista não ter decorrido o prazo 
prescricional.

 Conclui o Processo Administrativo nº 05/2019, instaurado nos termos 
da Lei 14184/2002 e da Resolução SEPLAG de nº 37 de 31 de janeiro 
de 2005. Instaurado pelo Ato 01/2019 e pela Portaria 02/2019, referente 
ao servidor (a): Ribeirão das Neves – servidor(a) aposentado(a), OSCA 
- MaSP 850114-0, PEBT2 H, admissão 01. Decide pela devolução do 
recebimento indevido referente ao salário/subsídio. Haverá ressarci-
mento aos cofres públicos dos valores recebidos indevidamente, consi-
derando o artigo 65 da lei nº 14.184/2002, haja vista não ter decorrido 
o prazo prescricional.

 CONCLUSÃO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO – ATO 08/2019 
– PORTARIA 02/2019
 Conclui o Processo Administrativo nº 22/2019, instaurado nos termos 
da Lei 14184/2002 e da Resolução SEPLAG de nº 37 de 31 de janeiro 
de 2005. Instaurado pelo Ato 03/2019 e pela Portaria 02/2019, refe-
rente ao servidor (a): Vespasiano – servidor(a) sem lotação em afas-
tamento preliminar a aposentadoria, RL - MaSP 428957-5, PEB1 A, 
admissão 02. Decide pela devolução do recebimento indevido refe-
rente ao salário/subsídio. Haverá ressarcimento aos cofres públicos dos 
valores recebidos indevidamente, considerando o artigo 65 da lei nº 
14.184/2002, haja vista não ter decorrido o prazo prescricional.

 Conclui o Processo Administrativo nº 16/2019, instaurado nos termos 
da Lei 14184/2002 e da Resolução SEPLAG de nº 37 de 31 de janeiro 
de 2005. Instaurado pelo Ato 01/2019 e pela Portaria 02/2019, referente 
ao servidor (a): Santa Luzia – servidor(a aposentado(a), RCC - MaSP 
536713-1, PEB1 A, admissão 03. Decide pela devolução do recebi-
mento indevido referente ao salário/subsídio. Haverá ressarcimento aos 
cofres públicos dos valores recebidos indevidamente, considerando o 
artigo 65 da lei nº 14.184/2002, haja vista não ter decorrido o prazo 
prescricional.

 
Documento assinado eletrônicamente com fundamento no art. 6º do Decreto nº 47.222, de 26 de julho de 2017. 
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