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I — supervisionar e garantir a observancia a grade de programacao definida, gerenciando as altera-
¢des que se fagam necessarias na dinamica das transmissoes da emissora;

II — orientar, coordenar e supervisionar as atividades de produgdo de programas, interprogramas e
chamadas no que envolve a formatagdo dos produtos audiovisuais e ao seu contetdo;

IIT — orientar, coordenar e supervisionar as atividades da area de programacao, de memoria, pes-
quisa e arquivo visual ou digital da emissora, e assegurar o cumprimento dos padrdes técnicos e operacionais
estabelecidos;

IV — coordenar a preparagao, execugdo, exibi¢do e o arquivamento dos programas, obedecendo a
legislagdo em vigor;

V — gerenciar e manter permanente controle pela guarda patrimonial dos equipamentos em deslo-
camentos nas atividades internas e externas.

Art. 18 — A Geréncia de Produgdo tem como competéncia coordenar, viabilizar e supervisionar a
produgao dos produtos e conteudos audiovisuais que alimentam a grade de programacdo da emissora da TV
MINAS, com atribui¢des de:

I — gerenciar a operacionaliza¢do das atividades de produgéo;

II - planejar, coordenar e acompanhar a logistica das atividades inerentes a produgao dos produtos
audiovisuais da emissora;

III - planejar e organizar a produgdo interna e externa, os estudios, as artes e chamadas e assegurar
o cumprimento dos padrdes técnicos e operacionais estabelecidos;

IV — gerenciar e manter permanente controle pela guarda patrimonial dos equipamentos nas ativi-
dades internas e externas.

Art. 19 — A Geréncia de Jornalismo e Esporte tem como competéncia coordenar e supervisionar as
atividades que geram o conteudo jornalistico e de esportes da emissora da TV MINAS, com atribuigdes de:

I — supervisionar e avaliar as atividades de operacionaliza¢do da area de jornalismo e esporte;

II — planejar, coordenar e acompanhar a logistica das atividades inerentes a sua area de atuagao;

III — programar e controlar as viagens para coberturas jornalisticas e esportivas, supervisionando
o cumprimento dos procedimentos exigidos;

IV — produzir, editar e veicular programas jornalisticos e de cunho esportivo que garantam ao cida-
dao o acesso a informacgao de interesse publico, assegurando exatiddo, isen¢ao, qualidade técnica e pluralidade
de pontos de vista e opinido nos contetidos jornalisticos e esportivos para todas as midias;

V — planejar e acompanhar o processo de arquivamento dos programas de carater jornalistico e
esportivo;

VI — gerenciar a defini¢cdo do formato dos produtos jornalisticos e esportivos que serdo disponibi-
lizados em outras plataformas de comunicagao;

VII — propor a adogdo de novas técnicas e tecnologias com vistas ao aumento da qualidade e da
diversidade dos contetdos jornalisticos e esportivos.

Art. 20 — A Diretoria de Captagao de Recursos tem como competéncia planejar, coordenar e ava-
liar as agdes de captagdo de recursos, formagao de parcerias e desenvolvimento de projetos institucionais da TV
MINAS, com atribui¢des de:

I — planejar, desenvolver e coordenar planos e agdes para captagdo de recursos junto a 0rgdos e
entidades, publicos e privados, nacionais e internacionais;

II — pesquisar e listar potenciais patrocinadores para a TV MINAS, seus programas e projetos;

III — pesquisar e listar potenciais anunciantes, entidades de direito publico ou privado, para veicu-
lar publicidade institucional na grade de programacgdo da TV MINAS;

IV — pesquisar e assegurar a participagdo da TV MINAS em editais e outras fontes de financiamen-
tos que potencializem as a¢des de marketing da fundagao;

V — elaborar projetos institucionais para a TV MINAS conforme suas diretrizes e objetivos corpo-
rativos, visando investimentos na producao dos programas;

VI — manter relacionamento da TV MINAS com patrocinadores, anunciantes, agéncias de publici-
dade, incluindo visitas a esses parceiros e a manutengdo e atualizagido de cadastro dos mesmos;

VII - coordenar, internamente na TV MINAS, o processo para a veiculagdo de antincios e inser¢ao
na TV de logomarcas de clientes, patrocinadores e parceiros;

VIII — gerenciar a formalizag@o de veiculagdo de antncios, de contratos de patrocinios, e de par-
cerias institucionais, com a solicitagdo e o acompanhamento dos instrumentos juridicos e institucionais neces-
sarios para a viabilizagdo das parcerias;

IX — coordenar as atividades relacionadas aos projetos institucionais da TV MINAS;

X — gerir o processo de relacionamento e fidelizagdo de parcerias da TV MINAS.

Art. 21 — A Geréncia de Projetos tem como competéncia planejar, coordenar e executar as agoes
de captacdo de recursos, formacdo de parcerias e desenvolvimento de projetos institucionais da TV MINAS,
com atribuigoes de:

I — elaborar, coordenar e executar projetos institucionais para a TV MINAS conforme suas dire-
trizes e objetivos corporativos, visando investimentos na produgao dos programas, bem como de projetos ins-
titucionais da TV MINAS;

11 — viabilizar a realizagao de permutas, parcerias e patrocinios de servigos que busquem diminuir
a dependéncia em relagdo ao Tesouro Estadual,

IIT — resguardar, monitorar e realizar o cumprimento das contrapartidas previstas nas parcerias e
convénios firmados pela TV MINAS.

Art. 22 — A Geréncia de Fomento tem como competéncia viabilizar e executar as acdes de captacdo
direta de apoio cultural relativas a veiculagdo de anuncios e inser¢do na TV de logomarcas de clientes, patroci-
nadores e parceiros da TV Minas, com atribui¢des de:

I — realizar o planejamento e estabelecer o relacionamento da TV MINAS com patrocinadores,
anunciantes, agéncias de publicidade, incluindo visitas a esses parceiros e a manutengao e atualizagdo de cadas-
tro dos mesmos;

II — realizar a captagdo direta de apoio cultural relativa a veiculagdo de anuncios e inser¢do na TV
de logomarcas de clientes, patrocinadores e parceiros;

III — executar o processo interno para que aconteca a veiculagdo de antncios e inser¢do na TV de
logomarcas de clientes, patrocinadores e parceiros;

IV — viabilizar a realizagdo de permutas de servigos que atendam a objetivos institucionais da
emissora.

Art. 23 — A Diretoria de Politicas de Telecomunicagdes tem como competéncia planejar, coorde-
nar, executar e avaliar as atividades de radiodifusdo, no ambito de atuagdo da TV MINAS e em consonancia com
as diretrizes estratégicas da instituicdo, com atribuigdes de:

I — planejar, organizar e gerenciar as atividades de radiodifusdo, em nivel regional;

II — dirigir e coordenar as atividades de controle e fiscalizagdo dos servigos de radiodifusdo nos
termos ajustados;

III — promover e coordenar o levantamento cadastral dos servigos de radiodifusdo do Estado;

IV — promover a analise, elaborac@o e avaliagdo de projetos de radiodifusdo, em conformidade
com a legislagdo vigente, para aprovagao junto aos o6rgaos competentes, dimensionando:

a) a viabilidade dos sistemas de radiodifusao;

b) obras civis de infraestrutura para sistemas de radiodifusao;

c) sistemas de energia, refrigeracao e protecao elétrica para sistemas de radiodifusao;

V — propor planos, programas e projetos de radiodifusdo, coordenando e supervisionando a sua
execugdo, inclusive daqueles que envolvam pesquisa e experimentagao;

VI — dirigir, supervisionar e avaliar a opera¢ao do sistema estadual de radiodifuséo;

VII — promover a vistoria, a inspe¢do periddica e garantir a manuten¢do no sistema de
radiodifusdo;

VIII — promover e gerenciar a atividade de expansao do sinal do canal da emissora da TV MINAS
no interior do estado, observado o controle e a fiscalizac¢do referida no inciso II;

IX — acompanhar e fiscalizar convénios e contratos afetos a sua area de atuagao;

X — providenciar subsidios e elaborar respostas para defesa de natureza técnica perante notifica-
¢Oes das agéncias reguladoras.

Art. 24 — A Geréncia de Radiodifusdo e Operagdes tem como competéncia garantir o acompanha-
mento de planos e projetos de radiodifusdo bem como realizar a operagdo do sistema de repetigdo e retransmis-
sdo de sinais de radiodifusdo no ambito de atuacdo da TV MINAS, com atribuigdes de:

I — gerenciar, supervisionar e executar as atividades técnico-operacionais do sistema de
interiorizacao;

II — realizar levantamento de necessidades e propor alteragdes nos sistemas de radiodifusao;

III — gerenciar a manuteng@o dos equipamentos do sistema de radiodifusdo, programando e con-
trolando os itens de reposicao;

IV — promover a articulagdo com os setores de radiodifusdo a nivel regional;

V — assegurar os indices normatizados para os sistemas de radiodifusao;

VI — responsabilizar-se pela orienta¢do técnica da utilizagdo das instalagdes e equipamentos de
radiodifusdo;

VII — garantir a guarda e a preservagdo das instalagdes, dos equipamentos e acessorios dos siste-
mas de interiorizagdo dos servigos de telecomunicagdes;

VIII — emitir parecer sobre a infraestrutura para a implantagdo de sistemas de retransmissdo de
sinais de telecomunicagdes, quando necessario.

Art. 25 — A Geréncia de Telecomunicagdes tem como competéncia promover a elaboragao de pla-
nos e projetos de radiodifusao, bem como a gestdo de segmento espacial e certificagdes de Programas de Tele-
comunicagdes do Governo, com atribui¢des de:

I — gerenciar e executar a elaboragdo de projetos de radiodifusdo e estudos de viabilidade técnica
de canalizagdo do servigo de radiodifusio;

IT — orientar e acompanhar a aprovagao dos projetos e estudos de viabilidade técnica e pareceres
técnicos junto aos 6rgaos competentes;

IIT — acompanhar as alteragdes ou modificagdes dos planos basicos de distribui¢io de canais e pro-
mover a alocagdo de canais;

IV — programar, coordenar e acompanhar os procedimentos para formaliza¢do de convénios liga-
dos ao sistema de telecomunicagdes;

V — gerir os sistemas de segmento espacial a fim de viabilizar a disponibilizagao dos sinais de repe-
ticao e retransmissdo de radiodifusdo da emissora no interior do Estado;

VI — programar, coordenar e acompanhar os procedimentos para formalizagao das certificagdes do
Programa Minas Comunica II e demais programas de telecomunicagdes.

Art. 26 — A Diretoria de Planejamento, Gestao e Finangas tem como competéncia garantir o efetivo
gerenciamento das acdes voltadas para a gestdo e o planejamento institucional, em consondncia com as diretri-
zes estratégicas da TV MINAS, com atribuigdes de:

I — coordenar, em conjunto com a Assessoria de Gestao Estratégica e Inovagao da Secult, a ela-
boragdo do planejamento global da TV MINAS, com énfase nos projetos associados e especiais, acompanhar e
avaliar sua execugao e propor medidas que assegurem a consecugdo dos objetivos e metas estabelecidos;

II — monitorar e avaliar a execug@o do planejamento institucional e propor medidas que assegurem
a consecugao dos objetivos e metas estabelecidos;

III - coordenar a elaboragdo da proposta or¢amentéaria da TV MINAS, bem como o monitoramento
e avaliagdo que assegurem a sua efetivagdo e respectiva execugdo orgamentaria, contabil e financeira;

IV— instituir, em conjunto com a Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo — Seplag ¢ a
Secult, instrumentos e mecanismos capazes de assegurar interfaces e processos para a constante inovagao da
gestdo e modernizagdo do arranjo institucional do setor, tendo em vista as mudangas ambientais;

V — zelar pela preservacao da documentacao e informagao institucional;

VI- planejar, coordenar, orientar e executar as atividades de administragdo de pessoal e desenvol-
vimento de recursos humanos;

VII - orientar e acompanhar a fiscalizagdo dos contratos e convénios da TV MINAS;

VIII - coordenar o sistema de administragao de material, patrimonio e logistica;

IX — coordenar, orientar e executar as atividades de administra¢@o financeira e contabilidade.

§ 1° — Cabera a Diretoria de Planejamento, Gestdo e Finangas cumprir orientagdo normativa
emanada de unidade central a que esteja subordinada tecnicamente na Seplag ¢ na Secretaria de Estado de
Fazenda.

§ 2°— A Diretoria de Planejamento, Gestao e Finangas atuara, no que couber, de forma integrada a
Assessoria de Gestdo Estratégica e Inovagao da Secult.

Art. 27 — A Geréncia de Logistica tem como competéncia garantir o suporte administrativo, logis-
tico e operacional as unidades administrativas da TV MINAS, com atribui¢des de:

I — gerenciar e executar as atividades de administracao de material, de servicos e de controle do
patriménio mobiliario e imobiliario, inclusive dos bens cedidos;

II — programar e controlar as atividades de transporte de pessoas, de guarda e manutengao de vei-
culos, de acordo com as determinagdes das regulamentagdes especificas relativas a gestdo da frota oficial;

III — gerir os arquivos da TV MINAS de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Arquivo
Publico Mineiro e pelo Conselho Estadual de Arquivos;

IV — executar e supervisionar os servigos de protocolo, comunicagao, reprografia, zeladoria, vigi-
lancia, limpeza, copa e manutengdo de equipamentos e instalagdes;

V — coordenar as atividades de formalizagdo e acompanhamento dos contratos de receita e despe-
sas e dos convénios firmados pela TV MINAS.

Art. 28 — A Geréncia de Gestdo de Pessoas tem como competéncia atuar na gestdo de recursos
humanos, visando ao desenvolvimento de pessoas e a0 bom clima organizacional da TV MINAS, com atribui-
¢oes de:

I — coordenar a implementagdo da politica de desenvolvimento dos servidores, junto as demais
unidades da TV MINAS, visando ao alcance dos objetivos estratégicos institucionais e em consonancia com as
diretrizes internas e politicas de governo;

II — instruir e coordenar a aplicabilidade dos resultados de desempenho individual do servidor
como instrumento estratégico de gestdo de pessoas, tendo em vista o aprimoramento efetivo da atividade
publica, em alinhamento as politicas de governo;

III — coordenar, acompanhar e analisar a eficacia das politicas internas de gestdo de recursos
humanos;

IV — propor normas, projetos ¢ programas relativos ao desenvolvimento funcional dos
servidores;

V — propor mecanismos que contribuam para a melhoria do ambiente de trabalho e das relagdes
interpessoais em suas respectivas equipes;

VI — implementar planos, programas e projetos de qualificacdo profissional voltados ao gerencia-
mento e a execugdo dos processos de trabalho, bem como a incorporagio e uso adequado de tecnologias;

VII — planejar e executar agdes de capacitagdo institucional e técnica para os servidores da TV
MINAS;

VIII — executar as atividades referentes a atos de admissdo, concessdo de direitos e vantagens,
aposentadoria, desligamento e processamento da folha de pagamento, entre outros relacionados a administra-
¢do de pessoal;

IX — orientar os servidores sobre seus direitos e deveres, bem como sobre outras questdes pertinen-
tes a legislag@o de pessoal e politicas de gestdo de recursos humanos.

Art. 29 — A Geréncia de Planejamento, Contabilidade e Finangas tem como competéncia gerenciar
as atividades de planejamento e orgamento bem como zelar pelo equilibrio contabil-financeiro da TV MINAS,
com atribuigdes de:

I — coordenar o processo de elaboragdo, revisdo, monitoramento e avaliagdo do Plano Plurianual
de Agao Governamental;

II — elaborar a proposta orcamentaria;

III — elaborar a programagao or¢amentaria da despesa;

IV — acompanhar e controlar a execug@o or¢amentaria da receita e da despesa;

V — avaliar a necessidade de recursos adicionais e elaborar as solicitagdes de créditos suplementa-
res a serem encaminhadas ao 6rgao central de planejamento e orgamento;

VI — acompanhar e avaliar o desempenho global da TV MINAS, a fim de subsidiar as decisoes
relativas a gestdo de receitas e despesas, visando a alocacao eficiente dos recursos e o cumprimento de objetivos
e metas estabelecidos;

VII — executar, controlar e avaliar as atividades relativas ao processo de realizagdo da despesa
publica e da execugdo financeira, observando as normas que disciplinam a matéria;

VIII — acompanhar, orientar e executar o registro dos atos e fatos contabeis;

IX — acompanhar e orientar a execucdo financeira e a prestagdo de contas de convénios, acordos
ou instrumentos congéneres em que a TV MINAS seja parte;

X — realizar as tomadas de contas dos responsaveis pela execugdo do exercicio financeiro;

XI — dar suporte para a geracdo de receita propria e sustentabilidade da TV MINAS.

Art. 30 — O patrimoénio da TV MINAS ¢ constituido de:

I — bens e direitos de sua propriedade, os que venham adquirir ou, ainda, os que lhe forem
doados;

II — subvengdes, doagdes, legado e transferéncias recebidos de pessoa fisica ou juridica, nacional
ou internacional, de direito publico ou privado;

III — bens e direitos resultantes das aplicagcdes patrimoniais que realizar com suas rendas
previstas.

Paragrafo tinico — Em caso de exting@o da Fundacao, seus bens e direitos serdo revertidos ao patri-
monio do Estado, salvo se lei especifica prescrever destinagao distinta.

Art. 31 — Constituem receitas da TV MINAS:

I — dotagdo orgamentaria consignada no orcamento do Estado;

II — auxilio financeiro, subvencdo, legado ou doagdo de 6rgdo ou entidade publica ou privada,
nacional ou internacional que lhe venham a ser destinados;
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