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LICENCA GESTANTE — ATO N°. 43/19

CONCEDE LICENCA A GESTANTE, nos termos do inciso XVIII do
art. 7° da CR/1988 por 120 dias, com prorrogagdo por mais 60 dias,
conforme Lei n°. 18879, de 27/05/2010, a(s) servidora(s): Caratinga —
EE Feliciano Miguel Abdalla, MaSP 1271646-0, Livia Gomes de Frei-
tas, PEB I B, Adm. 03, a partir de 01/08/19.

LICENCA PATERNIDADE — ATO N°. 11/19

CONCEDE LICENCA PATERNIDADE, nos termos do inciso XIX, do
art. 7°, ¢/c 0 § 3° do art. 39 da CR/1988 ¢ § 1° do art. 10 do ADCT da
CR/1988, por cinco dias, ao servidor: Sdo Jodo do Oriente — EE Vita-
lino de Oliveira Ruela, MaSP 1076473-6, Jusciele Beltrame Silveira,
PEB I F, Adm. 01, a partir de 04/11/19.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO N°. 51/19
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos
da alinea “b” do art. 201, da Lei n° 869 de 05/07/1952, por até oito dias
consecutivos, ao(s) servidor(es): Entre Folhas — EE Dr. José Augusto,
MaSP 328341-3, Geralda de Fatima Gomes, PEB III I, Adm. 02, a par-
tir de 24/10/19; Pocrane — EE Anita Garibaldi, MaSP 1000177-4, Edla
Chrystina Reis, PEB III I, Adm. 01, a partir de 22/10/19.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO — ATO N°. 52/19
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos
da alinea “b” do art. 201, da Lei n® 869 de 05/07/1952 e art. 19 da Ins-
trugdo Normativa/SEPLAG/SCAP/N®. 01/2012, por até oito dias con-
secutivos, ao(s) servidor(es): Caratinga — EE Moacyr de Mattos, MaSP
1231467-0, Samuel Fernandes Rocha, PEBD I A, Adm.01, a partir de
24/10/19; Tarumirim — EE Olegario Maciel, MaSP 513933-2, Ester de
Morais Fernandes, PEBD I A, Adm. 02, a partir de 27/10/19; Ubapo-
ranga — EE Dom Cavati, MaSP 1216056-0, Lucy Gomes Alvarenga,
ASBD I A, Adm. 01, a partir de 31/10/19.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO - ATO N°.
21/19
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO,

nos termos da alinea “a” do art. 201 da Lei n°. 869, de 05/07/1952 e
art. 19 da Instrugdo Normativa SEPLAG/SCAP/N®. 01/2012, por até

oito dias consecutivos, ao(s) servidor(es): Ubaporanga — EE Francisca
Rodrigues Valente, MaSP 1478847-5, Julia de Oliveira Silva, PEBD I
A, Adm. 01, a partir de 04/10/19.

LOTAGAO — ATO N° 25/19

Para fins de regularizagdo de vida funcional, LOTA, nos termos do
inciso I, do art. 75 da Lei n® 7.109, de 13/10/1977, o(s) servidor(es):
Pocrane — na EE Anita Garibaldi”, MaSP 450346-2, Leila Pereira
Rodrigues, PEB III J — Lingua Portuguesa 16 a/s, 1° cargo, a contar de
04/08/03, por motivo de Remogao, conforme “MG” de 10/07/03, para
acerto de cadastro.

111292032-1

RETIFICACAO — ATO N°. 94/19 R

RETIFICA O(S) ATO(S) de QUINQUENIO, referente ao(s)
servidor(es): Tarumirim — EE Sinfronio Bonfim, MaSP 562602-3,
Roseli Sousa de Assis Bomfim, PEB III O, Adm. 01, Ato n°. 18/00,
publicado em 23/03/00, por incorre¢do na vigéncia, onde se 1é: a partir
de 04/02/00, leia-se: a partir de 06/10/99.

111292033 -1

SRE de Caxambu

Diretora: Elenice da Silva Rodrigues

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO — ATO N°
13/2019 — REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASA-
MENTO, nos termos da alinea “a” do art. 201 da Lei n° 869, de
05/07/1952 ¢ art. 19 da Instrugdo Normativa SEPLAG/SCAP n°
01/2012, por até oito dias consecutivos, ao servidor: Sao Thomé das

Letras: E. E. do Sobradinho, masp 1.206.517-3, Magda Angélica da
Silva Pereira, PEBD1A 1* fungdo, a partir de 25/10/2019.
AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO — ATO N°
14/2019 — REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASA-
MENTO, nos termos da alinea “a” do art. 201 da Lei n° 869, de
05/07/1952, por até oito dias consecutivos, ao servidor: Sio Thomé das
Letras: E. E. José Cristiano Alves, masp 1.361.090-2, Maria Isabel de
Souza Marcolan, PEB1A adm 03, a partir de 26/10/2019.
AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO N° 39/2019 —
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos
da alinea “b” do art. 201 da Lei n° 869, de 05/07/1952 e art. 19 da Ins-
trugdo Normativa SEPLAG/SCAP n° 01/2012, por até oito dias con-
secutivos, ao servidor: Passa Quatro: E. E. Nossa Senhora Aparecida,
masp 1.472.905-7, Rafaella Maria Scianni, PEBD1A 2 fung@o, a partir
de 22/10/2019.

FERIAS-PREMIO AFASTAMENTO — ATO N° 47/2019 — AUTO-
RIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FERIAS-PREMIO, nos ter-
mos do art. 3° inciso II, da Resolugdo Conjunta SEPLAG n° 8656,
de 02/07/2012, ao servidor: Caxambu: E. E. Ruth Martins de Almeida,
masp 859.967-2, Jaci Prudente de Souza, PEBIN adm 01, por 02 meses
referentes ao 2° quinquénio de exercicio, a partir da publicago.
FERIAS-PREMIO AFASTAMENTO — ATO N° 48/2019 — AUTO-
RIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FERIAS-PREMIO, nos ter-
mos do artigo 2° da Resolu¢do SEPLAG n° 22, de 25/04/2003 e Reso-
lugdo Conjunta SEPLAG/SEE n° 9.865, de 03/07/2018, ao servidor:
Caxambu: SRE Caxambu, masp 140.593-5, Maria Aparecida Martins
Samia, ANEI3P adm 01, por 01 més referente ao 6° quinquénio de
exercicio, a partir de 18/11/2019; masp 886.425-8, Andreia Soares dos
Santos Licio, ANEI1B adm 01, por 01 més referente ao 1° quinquénio
de exercicio, a partir de 18/11/2019; masp 972.215-8, Silvia de Mat-
tos Duarte, TDE3H adm 01, por 01 més referente ao 3° quinquénio de
exercicio, a partir de 18/11/2019; masp 975.194-2, Rosilene Maria Jun-
queira Ribeiro, TDE2F adm 01, por 01 més referente ao 2° quinquénio
de exercicio, a partir de 18/11/2019; masp 1.142.712-7, Alfredo Carne-
valli Motta, ANE3E adm 01, por 01 més referente ao 2° quinquénio de
exercicio, a partir de 18/11/2019.

FERIAS-PREMIO CONCESSAO — ATO N° 42/2019 — CONCEDE
TRES MESES DE FERIAS-PREMIO, nos termos do § 4° do art. 31,
da CE/1989, ao servidor: Caxambu: SRE Caxambu, masp 841.431-0,
Renata Cuvelo de Oliveira, ANE3J adm 01, referente ao 5° quinqu-
énio de exercicio a partir de 9/11/2019; Passa Quatro: E. E. Nossa
Senhora Aparecida, masp 1.204.600-9, Roseli Aparecida do Patrocinio,
PEBIB adm 03, referente ao 1° quinquénio de exercicio, a partir de
5/9/2019; Sao Lourengo: E. E. Professor Mario Junqueira Ferraz, masp
447.183-5, Marcelle Marques de Souza, PEB1A adm 03, referente ao 1°
quinquénio de exercicio, a partir de 2/10/2019, data do protocolo; masp
447.185-3, Marcelle Marques de Souza, PEB1A adm 03, referente ao 2°
quinquénio de exercicio, a partir de 2/10/2019, data do protocolo; masp
447.185-3, Marcelle Marques de Souza, PEB1A adm 03, referente ao 3°
quinquénio de exercicio, a partir de 2/10/2019, data do protocolo.
LICENCA-MATERNIDADE — ATO N° 13/2019 — CONCEDE
LICENCA-MATERNIDADE, nos termos do inciso XVIII do art. 7° da
CF/1988 por 120 dias, com prorrogagdo por mais 60 dias, conforme Lei
n° 18879, de 27/05/2010, a servidora: Caxambu: E. E. Domingos Gon-
calves de Mello-Mingote, masp 1.409.976-6, Ana Lucia Rocha Heme-
tério, PEB1A adm 02, a partir de 21/10/2019.

081291381 -1

RETIFICACAO — ATO N° 71/2019 — RETIFICA O ATO de férias-pré-
mio conversdo em espécie referente ao servidor: Itanhandu: servidora
aposentada, masp 300.056-9, Carmen Lucia de Carvalho Silva, PEB2N
adm 02, por incorregdo no nivel e grau do cargo, ato n° 02 publicado em
28/2/2018, onde se 1&: PEBIP adm 02, leia-se: PEB2N adm 02.

081291383 -1

SRE de Conselheiro Lafaiete

AMPLIAGAO DE CARGA HORARIA - ATO N° 07/2019

AMPLIA A CARGA HORARIA SEMANAL, nos termos do § 3° do art. 34 da Lei n°15.293, de 05/08/2004, com redagdo dada pelo art. 1° da Lei n° 20.592, de 28/12/2012, dos professores:

Diretora: Maria de Lourdes Reis Silva Beato

MUNICIPIO I ESCOLA

MASP I

CARGO I

ADMISSAO

[ DE N° DE AULAS SEMANAIS | PARA N° DE AULAS SEMANAIS |

A PARTIR DE |

‘ENTRE RIOS DE MINAS ‘EE, “RIBEIRO DE OLIVEIRA”

NOME I
\

895.968-6 | Gabriel Afonso Vieira Chagas

PEBIA | 04 | 5

| 11 | 22/10/2019 J

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA — Ato n°
65/2019

REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA
VOLUNTARIA, nos termos do § 24 do art. 36, da CE/1989, do servi-
dor: Desterro de Entre Rios, E.E. Nossa Senhora de Fatima/E.E. Car-
mela Dutra, MaSP 362.837-7, Wagner Geraldo de Aparecida Silva, a
partir de 23/10/2019 referente ao 1° cargo, ASE IV P/SE VI, a vista do
requerimento de aposentadoria pelo art. 3° da EC n° 47/05, com direito
a remuneragdo integral. (Republicado este ato por incorre¢do na publi-
cagdo do MG 05/11/2019).

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA — Ato n°
66/2019

REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA
POR INVALIDEZ, a ser concedida nos termos do inciso I do § 1° do
art. 40 da CF/1988, com redacao dada pela EC n® 41/2003, observado o
disposto da EC n® 70/2012, da servidora: Catas Altas da Noruega, E.E.
Gustavo Augusto da Silva, MaSP 540.712-7, Maria das Dores de Jesus,
a partir de 15/04/2019, referente ao 3° cargo/PEB 1%, com direito nos
termos do art. 40, paragrafo 1°, Inciso I da Constituigdo Federal/88, c/c
art 8°, inciso I11, alinea A, Paragrafo 2°, inciso III da Lei Complementar
n° 64/02, c/c art. 1°, paragrafo 4° da Lei Complementar n® 138/16 ¢ Art.
2° paragrafo 4° do Decreto n® 47.000/16 com direito, a remuneragdo
integral correspondente a carga horaria de 41 h/a.

FERIAS-PREMIO — CONCESSAO — Ato n° 44/2019

CONCEDE TRES MESES DE FERIAS-PREMIO, nos termos do 4° do
art. 31, da CE/1989, a servidora: Conselheiro Lafaiete, Superintendén-
cia Regional de Ensino, MaSP 1.325.960-1, Regiane Beatriz Correa,
ANE I'1 B, 2° cargo, referente ao 1° quinquénio de exercicio a partir
de 12/10/2019.

FERIAS-PREMIO — CONCESSAQ — Ato n° 45/2019

CONCEDE TRES MESES DE FERIAS-PREMIO, nos termos do 4°
do art. 31, da CE/1989, a servidora: Ouro Branco, E.E. Cénego Luiz
Vieira da Silva, MaSP 878.122-1, Ana Lucia Correa de Souza, PEB
1 O/D 1II, 1° cargo, referente ao 4° quinquénio de exercicio a partir
de 30/09/2019.

Conselheiro Lafaiete — E.E. Narciso de Queirds — Férias Prémio/Con-
cessdo — Ato n° 35/2019

Concede trés meses de férias-prémio, nos termos do § 4° do art. 31, da
CE/1989, a servidora: Conselheiro Lafaiete, E.E. Narciso de Queirds,
MaSP 955.365-2, Marlene Aparecida Vieira, PEB III J, 2° cargo, refe-
rente ao 4°quinquenio de exercicio a partir de 19/03/2019.

Conselheiro Lafaiete — E.E. General Oswaldo Pinto da Veiga — Licenca
Maternidade — Ato n° 01/2019

Concede Licenga-Maternidade, nos termos do inciso XVIII do art. 7°
da CF/1988 por 120 dias, com prorrogagdo por mais 60 dias, conforme
Lei n°. 18879, de 27/05/2010, a servidora: Conselheiro Lafaiete, E.E.
General Oswaldo Pinto da Veiga, MaSP 1.135.518-7, Miriam Maria
Evangelista, 4° cargo, PEB 1%, a partir de 23/09/2019.

Piranga — E.E. “Coronel Amantino Maciel” — Férias Premio — Conces-
sdo Ato n® 09/2019

Concede trés meses de férias-prémio, nos termos do § 4° do art. 31, da
CE/1989, a servidora: Piranga, E.E. Coronel Amantino Maciel, MaSP
848.074-1, Maria Luiza Teixeira, 1° cargo, PEB 2 N, referente ao 5°
quinquénio de exercicio a partir de 02/11/2019.

111292083 -1

SRE de Guanhaes

Diretor: Edney Fernandes Barroso de Queiroz

RETIFICACAO — ATO N° 143/19

RETIFICA NO ATO de Afastamento por Motivo de Casamento refe-
rente (s) ao(s) servidor(es): Sabindpolis — E E Professora Margaret Bar-
roso Pinto, MaSP 1324464-5, Ana Caroliny da Silva Queiroz, ATB1C
- Adm. 01, Ato n° 16/19 publicado em 23/07/19, por incorreg¢des no
Grau, onde se 1é: Ana Caroliny da Silva Queiroz, ATBIB, leia-se: Ana
Caroliny da Silva Queiroz, ATBIC.

RETIFICACAO —ATO N° 144/19

RETIFICA NO ATO de Férias Prémio Concessdo referente (s)
ao(s) servidor(es): Peganha — E E Senador Simdo da Cunha, MaSP
0990985-4, Janete de Freitas Dumont Oliveira, PEB1B - Adm. 03, Ato
n° 50/18 publicado em 27/11/18, por incorregdes no calculo, onde se
1&: 03 meses e 7 dias referente ao 1° quinquénio, 04 meses e 15 dias
referente ao 2° quinquénio, 04 meses e 5 dias referente ao 3° quinqu-
énio, 03 meses e 11 dias referente ao 4° quinquénio, leia-se: 03 meses
e 8 dias referente ao 1° quinquénio, 04 meses ¢ 14 dias referente ao 2°
quinquénio, 04 meses e 5 dias referente ao 3° quinquénio, 03 meses e
12 dias referente ao 4° quinquénio; Santa Maria do Suagui — E E Ana
Nunes Horta, MaSP 0350995-7, Aurea Gongalves Lima, PEB2I - Adm.
01, Ato n® 24/16 publicado em 24/08/16, por incorregdo na vigéncia,
onde se 1¢é: referente ao 4° quinquénio de exercicio a partir de 11/04/16,
leia-se: referente ao 4° quinquénio de exercicio a partir de 27/03/16
e retifica publicagdes anteriores do 3° quinquénio de exercicio para
31/03/11 e do 2° quinquénio de exercicio para 01/04/06.

RETIFICACAO — ATO N° 145/19

RETIFICA NO ATO de Férias Prémio Concessdao/Zona Rural refe-
rente (s) ao(s) servidor(es): Sdo José do Jacuri — E E John Kennedy,
MaSP 0562942-3, Luciano César de Oliveira, PEB2P - Adm. 01, Ato n°®
13/03 publicado em 23/12/2003, por incorrec¢do, onde se 1&: 04 meses
¢ 05 dias referente ao 1° quinquénio de exercicio a partir de 23/07/02,
leia-se: 04 meses e 06 dias referente ao 1° quinquénio de exercicio a
partir de 23/07/02.

08 1291658 - 1

PROCESSO ADMINISTRATIVO - CONCLUSAO CONCLUI PRO-
CESSO ADMINISTRATIVO, instaurado pela Portaria SRE 020/19,
publicada no Minas Gerais em 03/09/2019 referente ao servidor: Agua
Boa - MG, servidor sem lotagdo em afastamento preliminar a aposen-
tadoria, MaSP 0512616-4, GGBF, PEB3P, 2° cargo, Decide pela manu-
tengdo do 3° quinquénio ato publicado no MG 16/07/03, 5° biénio ato
publicado no MG 16/07/03, 6° biénio ato publicado no MG 16/07/03,
7° biénio ato publicado no MG 16/07/03, 8° biénio ato publicado
16/07/03, 9° biénio ato publicado no MG 29/10/05 e pela anula¢do do
4° quinquénio ato publicado no MG 23/04/08 ¢ 10° biénio publicado no
MG 15/04/08, com base no art. 65 da Lei 14.184/02, art. 19 da Resolu-
¢do SEPLAG 37/05, e art. 270 da Lei 869/52.

PROCESSO ADMINISTRATIVO - CONCLUSAO CONCLUI PRO-
CESSO ADMINISTRATIVO, instaurado pela Portaria SRE 023/19,
publicada no Minas Gerais em 30/10/2019 referente a servidora: Agua
Boa - MG, E E Addo Marques das Aleluias, MaSP 0436653-0, MAOP,
PEB30, 2° cargo, Decide pela manutengio do 4° biénio ato publicado
no MG 16/07/03, 5° biénio ato publicado no MG 24/12/05, 6° bié-
nio, ato publicado no MG 12/11/09, 7° biénio ato publicado no MG
12/11/09, 2° quinquénio ato publicado no MG 27/01/07, 3° quinquénio
ato publicado no MG 12/11/09, com base no art. 65 da Lei 14.184/02,
art. 19 da Resolugdo SEPLAG 37/05, e art. 270 da Lei 869/52.

PROCESSO ADMINISTRATIVO - CONCLUSAO CONCLUI PRO-
CESSO ADMINISTRATIVO, instaurado pela Portaria SRE 030/19,
publicada no Minas Gerais em 30/10/2019 referente ao servidora: Séo
Sebastido do Maranhé@o - MG, E E Deputado Augusto Costa, MaSP
0808331-3, SMOD, PEB30, 1° cargo, Decide pela manuten¢do do
3° biénio ato publicado no MG 12/12/00, 4° biénio ato publicado no
MG 16/04/03, 5° biénio ato publicado no MG 24/12/00, 6° biénio ato
publicado no MG 15/01/08, 7° biénio ato publicado no MG 26/03/10,
8° biénio ato publicado no MG 06/09/12, com base no art. 65 da Lei
14.184/02, art. 19 da Resolugdo SEPLAG 37/05, e art. 270 da Lei
869/52.

ABONO PERMANENCIA—ATQ N° 10/19

CONCEDE ABONO PERMANENCIA, nos termos do § 19 do art. 40°
da CF/88, com redagdo dada pela EC n°® 41/03, a servidora: Guanhaes,
SRE Guanhides, MaSP 0889078-2, Carmem Edaildes Alves Rocha,
TDE3I, Adm. 01, a partir de 12/11/19.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO- ATO N° 29/19
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO,
nos termos da alinea “a” do art. 201 da Lei n°® 869, de 05/07/1952 ¢
art. 19 da Instrugdo Normativa SEPLAG/SCAP N° 01/2012, por até
oito dias consecutivos, a servidora: Sdo Jodo Evangelista, E E Monse-
nhor Pinheiro, MaSP 1329080-4, Luryan Pereira Amador, PEBDI1A,
Adm. 01, a partir de 04/10/2019; Séo Pedro do Suagui, E E Dim Vie-
gas, MaSP 1425015-3, Nayara Inacio Bernardes, PEBD1A, Adm. 02,
a partir de 18/10/2019.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO — ATO N° 49/19
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO LUTO, nos termos da
alinea “b” do art. 201 da Lei n° 869, de 05/07/1952, por até oito dias
consecutivos, as servidoras: Dores de Guanhées, E E Nadim Noman,
MaSP 1107478-8, Rafacla Vitoria de Matos Carvalho Bessa, PEBIA,
Adm. 04, a partir de 10/03/19; Santa Maria do Suagui, E E Depu-
tado Nacip Raydan, MaSP 0859170-3, Niceia Alves Franca Camelo,
PEB3L, Adm. 01, a partir de 10/08/2019.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO — ATO N° 50/19
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO LUTO, nos termos
da alinea “b” do art. 201 da Lei n° 869, de 05/07/1952 ¢ art. 19 da
Instrugdo Normativa SEPLAG/SCAP N°.01/2012, por até oito dias
consecutivos, a servidora: Cantagalo, E E Professora Ester Siqueira,
MaSP 1064911-9, Sonia Maria das Gragas Candido, ASBD1A, Adm.
01, a partir de 29/10/2019; Santa Maria do Suagui, E E Deputado
Nacip Raydan, MaSP 0871868-5, Marli Amador de Pinho Mesquita,
ASBDIA, Adm. 02, a partir de 16/10/2019; Santa Maria do Suagui,
E E Deputado Nacip Raydan, MaSP 1157429-0, Mirai Luiz da Silva
Temponi, ASBD1A, Adm. 01, a partir de 04/10/2019; Sao Jodo Evan-
gelista, E E Monsenhor Pinheiro, MaSP 0992874-8, Herminia Carolina
de Moura, PEBD1A, Adm. 02, a partir de 21/10/2019.

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA ATO N°
36/19

REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA
VOLUNTARIA, nos termos do § 24, do art. 36 da CE/89, do servidor:
Guanhies, E E Odilon Behrens, MaSP 0378353-7, Janice Coelho Car-
valhais Ferreira, a partir de 11/11/2019, referente ao ATB5J, Adm. 01,
a vista de requerimento de aposentadoria pelo art. 3° da EC 47/05, com
direito a remuneragdo integral.

ANULACAO — ATO N° 45/19

ANULA NO ATO, no que se refere ao (s) servidor (es): Agua Boa —
Servidor sem lotagdo em afastamento preliminar a aposentadoria —
MaSP. 0512616-4, Gervino Gomes Barbosa Filho, PEB3P — Adm. 02,
anulagdo de conclusdo de processo administrativo n® 20/2019, publi-
cado em 22/10/19, por incorregdes.

FERIAS-PREMIO / AFASTAMENTO — ATO N° 50/19

AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FERIAS PREMIO,
nos termos do inciso 11, § 1° do art. 3° da Resolu¢ao Conjunta SEPLAG/
SEE N° 8.656, de 02/07/2012, a servidora: Peganha, E E Senador
Simdo da Cunha, MaSP 0990985-4, Janete de Freitas Dumont Oliveira,
PEBIB, Adm. 03, por 13 meses ¢ 09 dias, referente ao 1°, 2°, 3° ¢ 4°
quinquénios de exercicio, a partir da publica¢do; Santa Maria do Sua-
cui, E E Ana Nunes Horta, MaSP 0350995-7, Aurea Gongalves Lima,
PEB2I, Adm. 01, por 02 meses, referente ao 3° e 4° quinquénio de exer-
cicio, a partir da publica¢do; Sao José do Jacuri, E E John Kennedy,
MaSP 0562942-3, Luciano César de Oliveira, PEB2P, Adm. 01, por 02
meses, referente ao 6° quinquénio de exercicio, a partir de 12/11/19.

FERIAS-PREMIO / CONCESSAO — ATO N° 54/19

CONCEDE TRES MESES DE FERIAS-PREMIO, nos termos do §
4° do art. 31 da CE/1989, aos servidores: Guanhaes, SRE - Guanhaes,
MaSP 0660990-3, Sayonara Miranda Mourdo Barroso, TDE3H, Adm
01, referente ao 4° quinquénio de exercicio a partir de 09/08/19; Gua-
nhaes, SRE - Guanhaes, MaSP 0889.078-2, Carmen Edaildes Alves
Rocha, TDE3I, Adm 01, referente ao 5° quinquénio de exercicio a par-
tir de 31/08/19; Santa Maria do Suagui, E E Deputado Nacip Raydan,
MaSP 0932856-8, Mirlane Lopes Pereira, PEB2N, Adm 01, referente
a0 4° quinquénio de exercicio a partir de 20/10/17.

FERIAS-PREMIO / CONTAGEM EM DOBRO / APOSENTADORIA
ATO N° 05/19

AUTORIZA CONTAGEM EM DOBRO DE FERIAS-PREMIO PARA
APOSENTADORIA, nos termos do inciso I do art. 114 do ADCT da
CE/1989, ao(s) servidor(es): Guanhdes, E E Odilon Behrens, MaSP
0378353-7, Janice Coelho Carvalhais Ferreira, ATB5J, concedida(s)
pelo(s) Ato(s) n® 132/15, publicado(s), em 24/11/15, 2 més(es) e 18
dias, referente(s) ao(s) 1° quinquénio(s) de exercicio, restando-lhe 12
dias para conversdo em espécie.

LICENCA-PATERNIDADE - ATO N° 12/19

CONCEDE LICENCA-PATERNIDADE, nos termos do inciso XIX,
do art. 7°, ¢/c 0 § 3° do art. 39 da CF/1988 ¢ § 1° do art. 10 do ADCT da
CF/1988, por cinco dias consecutivos, ao(s) servidor(es): Sdo Sebastido
do Maranhao, E E de Sdo Sebastido do Maranhdo, MaSP 1106446-6,
Washington Gualberto Costa, PEB2B, Adm 03, a partir de 28/10/19.

LICENCA-PATERNIDADE - ATO N° 13/19

CONCEDE LICENCA-PATERNIDADE, nos termos do inciso XIX,
do art. 7°, ¢/c 0 § 3° do art. 39 da CF/1988 ¢ § 1° do art. 10 do ADCT da
CF/1988 ¢ art. 19 da Instrugdo Normativa SEPLAG/SCAP N°.01/2012
por cinco dias consecutivos, ao(s) servidor(es): Dores de Guanhaes, E
E Coronel Jodo Barreto, MaSP 1462275-7, José Batista dos Santos,
ASBDIA, Adm. 01, a partir de 28/10/19.

081291657 - 1

SRE de Januaria

Diretor: Antonio Francisco de Sousa

OPCAO REMUNERATORIA ATO N° 30/19

EM CUMPRIMENTO A DECISAO PROFERIDA NOS AUTOS N°
5000447-13.2019.8.13.0352, MANDATO DE SEGURANCA CiVIL
— CONCEDE OPCAO REMUNERATORIA DE DIRETOR DE
ESCOLA — INATIVO APOSTILADO, nos termos do Art. 28-A da
Lei n° 15.293/04, combinado com os §§ 3° e 4°, do art. 23 da Lei n°
21.710/15 — SAO FRANCISCO, MaSP 139143-2, Zilma Magalhies
Ribeiro, PEB 1A, adm 1, pela remunera¢do do dobro do cargo efe-
tivo acrescido de 50% (cinquenta por cento) da remuneragio do cargo
de provimento em comissdo de Diretor de Escola (DIV) a partir de
29/10/2019 data do Despacho;

ANULACAO ATO N° 09/19

ANULA O ATO DE OPGCAO REMUNERATORIA , de servidor em
cargo de provimento em Comissdo de Diretor de Escola inativo aposti-
lado - SAO FRANCISCO, MaSP 139143-2, Zilma Magalhdes Ribeiro,
PEB 1A. Adm 1, Ato n°® 32/15, publicado em 18/11/2015, por publi-
cagdo indevida;

111292058 -1

111292087 -1

SRE de Juiz de Fora

Diretora: Dalva Rodrigues de Amorim

RETIFICACAO — ATO N° 36/19 R N
RETIFICA, O(S) ATO(S) DE FERIAS-PREMIO/CONCESSAO, refe-
rentes ao(s) servidor(es): - Juiz de Fora — Servidor sem Lotagdo em
Afastamento Preliminar & Aposentadoria — MaSP 294.248-0 — Haroldo
Bento da Silva, PEB30, admissao 2, por motivo de incorre¢do na data
da vigéncia, no ato s/n°, publicado em 01/08/00, onde se 1&: 2° quinqu-
énio de exercicio, a partir de 29/09/99, leia-se: 2° quinquénio de exer-
cicio, a partir de 02/10/99.
Dalva Rodrigues de Amorim
Superintendente Regional de Ensino

08 1291499 - 1

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO - ATO N°
24/19

REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO,
nos termos da alinea “a” do art. 201 da Lei n® 869, de 05/07/1952,
por até oito dias consecutivos, ao(s) servidor(es): - Lima Duarte — E.E.
Adalgisa de Paula Duque — MaSP: 1.308.990-9 — Flavia Cunha Carva-
lho, PEBI1A, admissao 03, a partir de 25/10/19; - E.E. Joaquim Delgado
de Paiva — MaSP: 1.161.247-0 — Carmem Lucia da Silveira Novelino,
PEBIA admissdo 02, a partir de 25/10/19; - Maripa de Minas — E.E.
Prefeito Walter Trezza — MaSP: 1.450.436-9 — Gefisas Gava Gomes,
ASBDIA, admissio 01, a partir de 11/10/19; Santos Dumont — E.E.
Vieira Marques — MaSP: 1.063.257-8, PEBDI1A, admissao 1 — Eunice
Gomes Valério, a partir de 21/10/19.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO — ATO N° 47/19
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos ter-
mos da alinea “b” do art. 201 da Lei n® 869, de 05/07/1952, por até
oito dias consecutivos, ao(s) servidor(es): - Belmiro Braga — E.E. de
Belmiro Braga — MaSP: 1.260.701-6 — Ana Licia Camilo, ASBDIA,
admissdo 01, a partir de 18/10/19; - Juiz de Fora — E.E. Francisco Ber-
nardino — MaSP: 892.023-3 — Tania Aparecida Silva do Nascimento
—ASBDIA, admissdo 02, a partir de 13/07/19; - E.E. Professor Lopes
— MaSP: 1.265.007-3 — Valeska Aline Gongalves Alvim — ATBDI1A,
admissdo 01, a partir de 24/10/19; - E.E. Professor Teodoro Coelho —
MaSP: 1.239.156-1 — Angela Maria Fortunato Pinto Paiva — ASBDIA,
admissao 01, a partir de 27/10/19.

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA — ATO N°
44/19

REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA
VOLUNTARIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, a partir
da data da publicagdo, do(s) servidor(es): - Juiz de Fora — E.E. Maria
de Magalhaes Pinto — MaSP: 837.559-4 — Rosana Maria Ribeiro Nas-
ser Barra, referente ao PEB3I, admissdo 1, a vista de requerimento de
aposentadoria pelo art. 6° da EC 41/03 c/c § 5° do art. 40 da CF/88,
com direito a remuneragdo integral, correspondente a carga horaria de
90 h/a.

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA — ATO N°
45/19

REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADO-
RIA VOLUNTARIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, do(s)
servidor(es): - Juiz de Fora — E.E. Mercedes Nery Machado — MaSP:
292.248-0 — Haroldo Bento da Silva, a partir de 11/11/19, referente ao
PEB30, admissdo 2, a vista de requerimento de aposentadoria pelo art.
6° da EC 41/03 ¢/c § 5° do art. 40 da CF/88, com direito a remuneragdo
integral, correspondente a carga horaria de 120 h/a.

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA — ATO N°
08/19

REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADO-
RIA VOLUNTARIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989,
do(s) servidor(es): - Juiz de Fora — E.E. S@o Vicente de Paula — MaSP
1.007.139-7 — Julia Helena Leite Pinto, a partir de 04/11/19, referente
ao PEBI1G, admissdo 1, a vista de requerimento de aposentadoria pelo
art. 40, § 1°, inciso III, alinea “b” da CF/88, com redagao dada pela EC
41/03, com direito a média das remuneragdes de contribuigdo, propor-
cional a 8494 dias de exercicio, sendo a ultima remuneragdo correspon-
dente a carga horaria de 108 h/a.

*Republicado por motivo de publicagdo incompleta no MG 05/11/19.

FERIAS-PREMIO/CONCESSAQ — ATO N° 42/19

CONCEDE TRES MESES DE FERIAS-PREMIO, nos termos do § 4°
do art. 31, da CE/1989, ao(s) servidor(es): - Juiz de Fora — Servidor em
afastamento preliminar & aposentadoria — MaSP: 294.248-0 — Haroldo
Bento da Silva — PEB30, admissdo 02, referente ao 6° quinquénio
de exercicio a partir de 12/10/19; - E.E. Batista de Oliveira — MaSP:
1.259.739-9 — Sinara Cristine Faria — PEB1B, admissdo 03, referente
a0 1° quinquénio de exercicio a partir de 04/08/19; - MaSP: 1.325.301-8
— Marcileia Aparecida de Jesus Pinto Ribeiro — EEB1B, admissdo 02,
referente ao 1° quinquénio de exercicio a partir de 06/01/19; - MaSP:
1.346.056-3 — Ariane Rodrigues Gomes Leite Godoy — PEB1B, admis-
sdo 01, referente ao 1° quinquénio de exercicio a partir de 03/08/18;
- E.E. Hermenegildo Vilaga — MaSP: 365.292-2 — Ieda Maria Moreira

Documento assinado el etrdnicamente com fundamento no art. 6° do Decreto n° 47.222, de 26 de julho de 2017.
A autenticidade deste documento pode ser verificada no enderego http://www.jornal minasgerais.mg.gov.br/autenticidade, sob o nimero 3201911112238030133.




