MINAS GERAIS - CADERNO 1

DIARIO DO EXECUTIVO

SEXTA-FEIRA, 06 DE DEZEMBRO DE 2019 -23

SRE de Paracatu

Diretora: Juliana Gongalves Santos Ribeiro

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA — ATO N°
24/2019

REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA,
nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, dos servidores: Vazante:
EE. “Deputado Candido Ulhoa” — MaSP 1003351-2, Ana Maria Alves
Aratjo, a partir de 04/12/2019, referente ao PEBIIG, cargo 01, nos ter-
mos do art. 40 § 1°, inciso II1, alinea “a” (integral) da CF/88, com reda-
¢do dada pela EC 41/03, com direito a média das remuneragdes de con-
tribuigdo integral, correspondente a carga horaria de 108 h/a.

ABONO DE PERMANENCIA — ATO N° 09/2019

CONCEDE ABONO DE PERMANENCIA, nos termos do § 19 do art.
40 da CF/88, com a redagdo dada pela EC n° 41/03, aos servidores:
Vazante: EE. “Pedro Pereira Guimaraes” - MaSP 617115-1, Maria Iva-
nilde Borges, PEBIIF, cargo 01, a partir de 01/08/2019.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO — ATO N° 35/2019
AFASTA POR MOTIVO DE LUTO, nos termos da alinea “b” do art.
201, da Lei n° 869 de 05/07/1952, por oito dias, dos servidores: Jodo
Pinheiro: EE. “Quintino Vargas” - MaSP 619592-9, Rejaine Ines Silva,
PEBDIA, cargo 01, a partir de 12/11/19; MaSP 619592-9, Rejaine
Ines Silva, PEBDIA, cargo 03, a partir de 12/11/19; EE. “Tancredo de
Almeida Neves” - MaSP 608307-5, Vilma Aparecida de Souza Gomes,
PEBIIH, cargo 02, a partir de 17/11/19; Paracatu: EE. “Altina de Paula
Guimardes” - MaSP 1252002-9, Leila Lara Oliveira Barreiros, PEBIA,
cargo 03, a partir de 21/11/19; MaSP 1178195-2, Terezinha Alves
Dinalli, PEBDIA, cargo 02, a partir de 18/11/19; EE. “Fazenda Riacho
Lafersa” - MaSP 822663-1, Adair Maria Alves Martins, PEBSIA, cargo
03, a partir de 17/11/19.

LOTAGAO — ATO N° 19/2019

LOTA, nos termos do inciso I do art. 75 da Lei n° 7109, de 13/10/1977,
os servidores: Paracatu: EE. “Temistocles Rocha” - MaSP 1127587-2,
Vanessa Hipolito de Souza, PEBIA/Educacdo Fisica, 10 h/a, cargo 04,
a partir de 19/11/2019.

PROCESSO N
ADMINISTRATIVO/INSTAURACAO- PORTARIA N° 13/2019
EXTRATO DE PORTARIA

Determina instauragdo de processo administrativo n° 13/2019 nos
termos da Lei 14.184, de 31/01/2002, combinado com a Resolugdo
SEPLAG n° 37, de 12/09/2005, para apurar concessdo indevida de van-
tagens e beneficios — servidor (a) “E.E. Prof. Orlinda Saraiva Simdes”
— Jodo Pinheiro/MG — MaSP 610.064-8, admissdo 01.
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SRE de Para de Minas

Diretora: Tania de Moura Morato Resende

RETIFICACAO — ATO N° 12/2019

RETIFICA, NO Ato de Retificagdo de Afastamento Preliminar a Aposentado-

ria, referente a servidora: PITANGUI- Servidora falecida, MaSP 311.775-1,

Maria de Lourdes de Faria, ASBI A, admissdo 01, Ato n° 38/2013, publicado

em 19.11.2013, por incorrecdo, onde se 1&: 9.126 dias, leia-se: 25/30 anos.
Tania de Moura Morato Resende

SRE de Passos

Diretora: Lael Helena Keller Souza
OPCAO REMUNERATORIA — ATO N° 24/2019

REGISTRA OPCAO REMUNERATORIA, nos termos §4° do art. 23
da Lei n° 21710, de 2015 e art. 28-A da Lei n° 15293, de 2004, do(s)
servidor(es): Aposentado - MaSP 174800-3 Montovane Pereira Ribeiro
PEB-I-P, (Cargo 1), pelo recebimento do dobro da remuneragdo do
cargo efetivo acrescido da parcela de 50% (cinquenta por cento) da
remuneracdo do cargo em que foi apostilado integral, DI, vinculado ao
(Cargo 1), a partir de 20/03/2018, apos Decisdo Judicial n°® 5004906-
02.2018.8.13.0479;
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Diretora
051301417 -1
SRE de Pirapora
Diretora: Heloisa Alves de Almeida Gribel

AMPLIAGCAO DE CARGA HORARIA - ATO N° 09/2019

AMPLIA A CARGA HORARIA SEMANAL, nos termos do § 3° do art. 34 da Lei 15293, de 05/08/04, com redagdo dada pelo art. 1° da Lei n® 20592, de 28/12/12, da professora:

¢ g DE PARA
SRE MUNICIPIO ESCOLA MASP NOME CARGO ADM CONTEUDO N° AULAS SEMANAIS N° DE AULAS SEMANAIS A PARTIR DE

PIRAPORA IBIAL EE. CEL. ARISTIDES BATISTA 1131936-5 |RENATA RAMOS CORDEIRO PEBIB 3 CIENCIAS/BIOLOGIA 14 16 07/02/2019

ABONO DE PERMANENCIA - ATO N° 18/2019

CONCEDE ABONO DE PERMANENCIA, nos termos do § 19 do
art. 40 da CF/88, com a redagéo dada pela EC n° 41/03, as servidoras:
Ponto Chique — EE. Prof. Edilson Branddo — Maria de Fatima Roquette
Pinto Guedes dos Santos, MaSP 444005-3, PEB1G, adm. 1, a partir de
04/12/19.; Varzea da Palma — EE. Joseph Hein — Léda Joana Darc de
Carvalho, MaSP 379289-2, PEB30, adm. 3, a partir de 02/12/19.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO N° 39/2019
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos ter-
mos da alinea “b” do art. 201 da Lei n® 869, de 05/07/52, por sete dias
consecutivos, a servidora: Jequitai — EE. Conego Clemente Laurens —
Edilene Darley Soares, MaSP 1456413-2, PEBI1A, adm. 2, a partir de
09/11/19.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO N° 40/2019
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos
da alinea “b” do art. 201 da Lei n® 869, de 05/07/52, por oito dias con-
secutivos, ao servidor: Varzea da Palma — EE. Joaquim de Paula Fer-
reira — Walter Sales de Carvalho, MaSP 979307-6, PEB2I, adm. 1, a
partir de 07/11/19.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO N° 41/2019
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos
da alinea “b” do art. 201 da Lei n° 869, de 05/07/52 ¢ art. 19 da Ins-
trugdo Normativa SEPLAG/SCAP/n°® 01/12, por oito dias consecuti-
vos, a servidora: Varzea da Palma — EE. Joaquim de Paula Ferreira
— Neuza Pereira da Silva, MaSP 831843-8, PEBDIA, adm. 1, a partir
de 10/11/19.

FERIAS-PREMIO CONCESSAQ — ATO N° 34/2019

CONCEDE TRES MESES DE FERIAS-PREMIO, nos termos do § 4°
do art. 31, da CE/89, aos servidores: Buritizeiro — EE. Benedita Con-
ceigao Roquette — Helida de Lima Santos, MaSP 1321542-1, PEBIB,
adm. 2, referente ao 1° quinquénio de exercicio a partir de 27/06/19,
data da averbagdo, com aproveitamento de tempo no cargo PEBDIA/
adm. 1, do qual foi desligada.; Pirapora — EE. Dep. Quintino Vargas
— Tania Mara Meira Fonseca, MaSP 946299-5, PEB2G, adm. 2, refe-
rente a0 4° quinquénio de exercicio a partir de 28/08/19.; Servidora sem
lotagao, em Afastamento Preliminar a Aposentadoria — Darluce Geralda
Torres Bispo, MaSP 600496-4, PEBIF, adm. 1, referente ao 5° quinqu-
énio de exercicio a partir de 08/07/16, para regularizagio de registros
funcionais.; Sdo Romao — EE. Afonso Arinos — Helio de Jesus Mon-
teiro, MaSP 867037-4, PEBII, adm. 2, referente ao 3° quinquénio de
exercicio a partir de 04/06/14, para regularizagdo de registros funcio-
nais.; Helio de Jesus Monteiro, MaSP 867037-4, PEB1I, adm. 2, refe-
rente ao 4° quinquénio de exercicio a partir de 03/06/19.

GRATIFICACAO DE INCENTIVO A DOCENCIA - 5% - ATO N°
13/2019

CONCEDE GRATIFICAGAO DE INCENTIVO A DOCENCIA - 5%,
nos termos da Lei n® 8517, de 09/01/84, do § 3° do art. 5° da Lei n®
10797, de 07/07/92 e do art. 44 da Lei n° 10745, de 25/05/92, a: Pira-
pora — Servidora sem lotagdo, em Afastamento Preliminar a Aposenta-
doria — Darluce Geralda Torres Bispo, MaSP 600496-4, PEBIF, adm.
1, referente ao 10° biénio, a partir de 04/08/11, para regulariza¢do de
registros funcionais.

LICENCA MATERNIDADE — ATO N° 11/2019

CONCEDE LICENCA MATERNIDADE, nos termos do inciso XVIII
do art. 7° da CF/88, por 120 dias, com prorrogagdo por mais 60 dias,
conforme Lei n® 18879, de 27/05/10, a servidora: Varzea da Palma —
EE. Joaquim de Paula Ferreira — Giliane Michele de Freitas, MaSP
1066884-6, PEB1A, adm. 5, a partir de 27/11/19.; Giliane Michele de
Freitas, MaSP 1066884-6, PEB1A, adm. 6, a partir de 27/11/19.

051301401 -1

RETIFICACAO - ATO N° 148/2019

RETIFICA, NO ATO de Afastamento Preliminar a Aposentadoria refe-
rente a servidora: Pirapora — Servidora sem lotagdo, em Afastamento
Preliminar & Aposentadoria — Darluce Geralda Torres Bispo, MaSP
600496-4, PEBIF, adm. 1, por motivo de incorregdo na carga hora-
ria, ato n° 08/17, publicado em 29/04/17. Onde se 1&: correspondente
a carga horaria de 108 h/a. Leia-se: correspondente a carga horaria de
112 h/a.

RETIFICACAO - ATO N° 149/2019

RETIFICA, O ATO de Férias-Prémio Afastamento referente a servi-
dora: Ibiai — EE. Bom Jesus da Vereda — Gracieli Muniz Fonseca, MaSP
1325445-3, PEB2B, adm. 2, por motivo da servidora estar afastada em
LTS, ato n® 55/19, publicado em 01/11/19. Onde se 1&: 1 més, a partir de
18/11/19. Leia-se: 1 més, a partir de 20/11/19.

RETIFICACAO - ATO N° 150/2019

RETIFICA, NOS ATOS de Férias-Prémio Concessao referente aos ser-
vidores: Pirapora — Servidora sem lotagdo, em Afastamento Prelimi-
nar a Aposentadoria — Darluce Geralda Torres Bispo, MaSP 600496-4,
PEBIF, adm. 1, por motivo de incorre¢do na data de vigéncia, ato n°
29/10, publicado em 26/11/10. Onde se 1é: referente ao 3° quinquénio
de exercicio a partir de 09/12/06. Leia-se: referente ao 3° quinquénio
de exercicio a partir de 24/08/06, data do exercicio.; Darluce Geralda
Torres Bispo, MaSP 600496-4, PEBIF, adm. 1, por motivo de incor-
re¢do na data de vigéncia, ato n® 27/12, publicado em 19/05/12. Onde
se lé: referente ao 4° quinquénio de exercicio a partir de 09/12/11.
Leia-se: referente ao 4° quinquénio de exercicio a partir de 05/07/11.;
Sdo Roméo — EE. Afonso Arinos — Helio de Jesus Monteiro, MaSP
867037-4, PEBII, adm. 2, por motivo de incorre¢do na data de vigén-
cia, ato n° 25/10, publicado em 30/10/10. Onde se 1&: referente ao 2°
quinquénio de exercicio a partir de 25/06/09. Leia-se: referente ao 2°
quinquénio de exercicio a partir de 31/05/09.

RETIFICACAO - ATO N° 151/2019

RETIFICA, NOS ATOS de Gratificagdo de Incentivo a Docéncia refe-
rente aos servidores: Pirapora — Servidora sem lota¢ao, em Afastamento
Preliminar a Aposentadoria — Darluce Geralda Torres Bispo, MaSP
600496-4, PEBIF, adm. 1, por motivo de incorregdo na data de vigén-
cia, ato n® 42/10, publicado em 26/11/10. Onde se 1&: 8° biénio a partir
de 08/01/08, 9° biénio a partir de 29/01/10. Leia-se: 8° biénio a partir
de 26/06/07, 9° biénio a partir de 29/06/09.; Sdo Romao — EE. Afonso
Arinos — Helio de Jesus Monteiro, MaSP 867037-4, PEB1I, adm. 2, por
motivo de incorre¢do na data de vigéncia, ato n° 36/10, publicado em
30/10/10. Onde se 1&: 5° biénio a partir de 25/06/09. Leia-se: 5° biénio
a partir de 31/05/09.

RETIFICACAO - ATO N° 152/2019

RETIFICA, NOS ATOS de Quinquénio referente a servidora: Pirapora
— Servidora sem lotagdo, em Afastamento Preliminar a Aposentadoria
— Darluce Geralda Torres Bispo, MaSP 600496-4, PEBIF, adm. 1, por
motivo de incorregdo na data de vigéncia, ato n® 30/10, publicado em
26/11/10. Onde se 1&: 3° quinquénio a partir de 09/12/06. Leia-se: 3°
quinquénio a partir de 24/08/06, data do exercicio (no periodo fechado
de 28/01/01 a 23/08/06 no cargo de PEBIA).; Darluce Geralda Tor-
res Bispo, MaSP 600496-4, PEBIF, adm. 1, por motivo de incorregéo
na data de vigéncia, ato n° 18/12, publicado em 19/05/12. Onde se 1é:
4° quinquénio a partir de 09/12/11. Leia-se: 4° quinquénio a partir de
05/07/11.
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SRE de Pocos de Caldas

RETIFICACAO DE AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSEN-
TADORIA - ATO N° 394/2019

Retifica no Ato de Afastamento Preliminar a Aposentadoria, referente
ao servidor:Ibitiura de Minas — Em Afastamento Preliminar a Aposen-
tadoria, MaSP 378045-9-1, Maria Rita Dias Carvalho, PEB3/III P, Ato
n° 064/17 publicado em 17/02/17, onde se 1&: correspondente a carga
horaria de 235 h/a, leia-se: correspondente a carga horéria de 216 h/a.

RETIFICACAO (FERIAS PREMIO CONCESSAO) — ATO N°
3952019

Retifica o ato de Férias Prémio Concessdo Art 290, referente ao
servidor:Muzambinho — EE Prof° Salatiel de Almeida, MaSP 354747-
8-1, Rossana Cesarino Menegon Magalhées de Castro, PEB3/III P, Ato
n° 887/97 publicado em 12/09/97, por motivo de revisdo nos estudos,
onde se Ié: 02 meses ¢ 10 dias referente ao 1° quinquénio, leia-se: 02
meses ¢ 22 dias referente ao 1° quinquénio.

Noémia de Lourdes Furtado
Diretora em Exercicio
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SRE de Ponte Nova

Diretora: Rosane Name dos Reis Fialho

RETIFICACAO DE AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSEN-
TADORIA-ATO 04/2019.

Retifica o ato de Afastamento Preliminar a Aposentadoria, ao servi-
dor: Ponte Nova— CESEC*“Prof.Vera Parentoni”, MaSP 829401-9,
Sonia Regina de Castro Francisco, ASB1G, 1° cargo, ato publicado em
29/11/2019, por motivo de incorre¢do no cabegalho. Onde se 1&: Regis-
tra afastamento preliminar a aposentadoria, nos termos do § 24 do Art.
36 da CE/1989. Leia-se: Registra afastamento preliminar a aposenta-
doria voluntaria, nos termos do § 24 do Art. 36 da CE/1989, c/c§8°,
art 1° da LC138 de 28/04/2016, acrescentado pelo art. 1° da LC n° 145
de 29/12/2017.

RETIFICACAO DE FERIAS PREMIO AFASTAMENTO — ATO N°
15/2019

Retifica a ato de Férias Prémio Afastamento, ao servidor: Santo Anto-
nio do Grama — E.E.“Mariano Gomes”, MaSP 551868-3, Gisleine
Brangioni Bayio, PEB20, 1° cargo, ato publicado em 30/08/2019, por
motivo de alteragdo no nimero de meses. Onde se 1&: por, por 07 meses,
sendo 01 més, referente ao 3° quinquénio de exercicio, 03 meses, refe-
rente ao 4° quinquénio de exercicio, e 03 meses, referente ao 5° quinqu-
énio de exercicio, a partir de 05/09/2019. Leia-se: por 04 meses, sendo
01 més, referente ao 3° quinquénio de exercicio, 03 meses, referente ao
4° quinquénio de exercicio, a partir de 05/09/2019.

RETIFICACAO DE FERIAS PREMIO CONCESSAO — ATO N°
14/2019

Retifica a ato de Férias Prémio Concessdo, ao servidor: Vigosa —
E.E.“Jose Lourengo de Freitas”, MaSP 1061837-9, Jose Carlos Vala-
dares, PEB2F, 1° cargo, ato publicado em 03/07/2014, por motivo
de incorregao na vigéncia. Onde se 1&: 2° quinquénio de exercicio, a
partir de 12/07/2013. Leia-se: 2° quinquénio de exercicio, a partir de
18/02/2014.

RETIFICACAO DE QUINQUENIO — ATO N° 09/2019

Retifica a ato de Quinquénio, ao servidor: Oratorios — E.E.“Dr.Fran-
cisco Vieira Martins”, MaSP 370628-0, Ema Bragioni, ATB5J, 1° cargo,
atos publicados em 03/05/1996, 24/04/2001, 16/05/2006, e 13/09/2011,
por motivo de incorregdo nas vigéncias. Onde se 1&: 1° quinquénio, a
partir de 19/03/1996, 2° quinquénio, a partir de 03/04/2001, 3° quinqu-
énio, a partir de 05/04/2006 e 4° quinquénio, a partir de 04/04/2011.
Leia-se: 1° quinquénio, a partir de 01/08/1995, 2° quinquénio, a par-
tir de 15/11/2000, 3° quinquénio, a partir de 14/11/2005 e 4° quinqué-
nio, a partir de 13/11/2010; Oratorios — E.E.“Dr.Francisco Vieira Mar-
tins”, MaSP 370643-9, Maria do Carmo Contarini de Oliveira, ATB5J,

2° cargo, atos publicados em 09/09/1997, 03/09/2002, 27/09/2008, por
motivo de incorre¢do nas vigéncias. Onde se 1&: 1° quinquénio, a partir
de 12/08/1997, 2° quinquénio, a partir de 15/08/2002 e 3° quinquénio,
a partir de 08/08/2007. Leia-se: 1° quinquénio, a partir de 02/06/1997,
2° quinquénio, a partir de 01/06/2002 ¢ 3° quinquénio, a partir de
31/05/2007.
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AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO - ATO N°
15/2019

Afasta Por Motivo de Casamento, nos termos da alinea “a” do Art.
201, da Lei n® 869, de 05/07/1952, e art.19 da Instru¢do Normativa/
SEPLAG/SCAP/ N° 01/2012, por até oito dias consecutivos, ao ser-
vidor: Barra Longa - E.E.“PeJose Epifanio Gongalves”, MaSP
1408187-1, Danielle Magalhdes Siqueira, PEB1A, 2° cargo, a partir
de 16/11/2019; Piedade de Ponte Nova - E.E.“Cel.Antoninho”, MaSP
1437090-2, Marcelo Henrique Martins Lima, PEBS1A, 1° cargo, a partir
de 20/11/2019; Urucania - E.E.“Helder de Aquino”, MaSP 1439341-7,
Fernanda Marcia Souza, PEB1A, 2° cargo, a partir de 20/11/2019; Uru-
cania - E.E.“Custodio Martins da Silva”, MaSP 1439341-7, Fernanda
Marcia Souza, PEBDI1A, 1° cargo, a partir de 20/11/2019; Urucania -
E.E.“Custodio Martins da Silva”, MaSP 1437090-2, Marcelo Henrique
Martins Lima, PEBS1A, 2° cargo, a partir de 20/11/2019.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO — ATO N° 43/2019
Afasta Por Motivo de Luto, nos termos da alinea “b” do Art. 201, da
Lei n° 869, de 05/07/1952, por até oito dias consecutivos, ao servidor:
Canai - E.E.“Maria Aparecida David”, MaSP 299319-4, Fatima Apare-
cida Lopes Bitencourt, PEB2M, 1° cargo, a partir de 24/11/2019.

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA VOLUNTA-
RIA-ATO N° 34/2019

Registra afastamento preliminar a aposentadoria, nos termos do § 24
do Art. 36 da CE/1989, ao servidor: Barra Longa — E.E.“Claudionor
Lopes”, MaSP 257763-3, Elaine de Mello Etrusco Carneiro, PEB2B,
4° cargo, a partir de 02/12/2019, a vista de requerimento de aposen-
tadoria pelo art. 40, §1° inciso III, alinea “b” da CF/88, com redagdo
dada pela ECF n° 41/03, com direito a média das remuneragdes de
contribuigéo proporcional a 6027/10950 dias sem paridade; Vigosa —
CESEC*“Dr.Altamiro Saraiva”, MaSP 279219-0, Conceigdo Aparecida
da Silva, PEB1M, 2° cargo, a partir de 02/12/2019, a vista de requeri-
mento de aposentadoria pelo art.6° da EC41/03, com direito a remu-
neragdo integral.

ANULAGAO — ATO N° 19/2019

Anula o ato referente ao servidor: Oratorios — E.E.“Dr.Francisco
Vieira Martins”, MaSP 370643-9, Maria do Carmo Contarini de Oli-
veira, ATB5J, 2° cargo, na parte em que retificou indevidamente o 1°
e 2° quinquénios, ato publicado em 07/12/2004; Oratérios — E.E.“Dr.
Francisco Vieira Martins”, MaSP 370628-8, Ema Bragioni, ATB5J, 1°
cargo, na parte em que retificou indevidamente o 1° e 2° quinquénios,
ato publicado em 07/12/2004.

FERIAS-PREMIO / AFASTAMENTO — ATO N° 84/2019

Autoriza Afastamento para Gozo de Férias-Prémio, nos termos § 2° do
Art. 3° da Resolug¢do Conjunta SEPLAG/SEE, n°® 8.656, de 02/07/2012,
ao servidor: Ponte Nova — E.E.“Cel.Cantidio Drumond”, MaSP
1246167-9, Priscila Lana de Oliveira Araujo, PEB2B 2° cargo, por 02
meses, referente ao 1° quinquénio de exercicio, a partir de 03/02/2020.

FERIAS-PREMIO / AFASTAMENTO — ATO N° 85/2019

Autoriza Afastamento para Gozo de Férias-Prémio, nos termos da
Resolugao Conjunta SEPLAG/SEE n° 9865, de 03 de Julho de 2018,
ao(s) servidor(es): Ponte Nova — “SRE”, MaSP 1147690-0, Emanuelle
Salgado Felga, ANE2E, 1° cargo, por 01 més, referente ao 2° quinqué-
nio de exercicio, a partir de 06/12/2019.

FERIAS-PREMIO / CONCESSAO — ATO N° 48/2019

Concede 3 meses de férias-prémio, nos termos do § 4° do art. 31 da
CE/1989, ao servidor: Canad — E.E.“Maria Aparecida David”, MaSP
1045087-2, Suely Maria Lopes, ATB1B, 3° cargo, referente ao 1° quin-
quénio de exercicio, a partir de 04/11/2019; Canaa — E.E.“Maria Apare-
cida David”, MaSP 616005-5, Marinalva Fonseca de Paula, PEBI1C, 2°
cargo, referente ao 2° quinquénio de exercicio, a partir de 10/01/2019;
Jequeri — E.E.“Pe.Benevenuto”, MaSP 662474-6, Eudes Ferreira Bar-
bosa, PEB3M, 1° cargo, referente ao 4° quinquénio de exercicio, a partir
de 26/11/2019; Ponte Nova — E.E.“Caetano Marinho”, MaSP 974494-7,
Maria do Carmo de Castro Silva, ATB1B, 2° cargo, referente ao 1° quin-
quénio de exercicio, a partir de 23/01/2019; Ponte Nova — E.E.“Prof.
Antonio Gongalves Lanna”, MaSP 1197559-6, Maria Regina Boroni
da Mata, PEB1B, 3° cargo, referente ao 1° quinquénio de exercicio, a
partir de 29/11/2019; Raul Soares — E.E.“Benedito Valadares”, MaSP
322635-4, Valeria Mendonga Roque Mendes, PEBIA, 4° cargo, refe-
rente ao 1°, 2° e 3° quinquénios de exercicio, a partir de 31/07/2017;
Vigosa — E.E.“Jose Lourengo de Freitas”, MaSP 1061837-9, Jose Car-
los Valadares, PEB2F, 1° cargo, referente ao 3° quinquénio de exercicio,
a partir de 17/02/2019; Vigosa — E.E.“Jose Lourengo de Freitas”, MaSP
1066038-9, Heloiza Fernanda Cardoso, EEB1B, 2° cargo, referente ao
1° quinquénio de exercicio, a partir de 26/01/2018.

FERIAS-PREMIO / CONTAGEM EM DOBRO — ATO N° 02/2019
Autoriza contagem em dobro das férias prémio para aposentadoria,
nos termos do inciso I do art.114, do ADCT da CE/89, ao servidor:
Vigosa- CESEC“Dr.Altamiro Saraiva”, MaSP 279219-0, Concei¢do
Aparecida da Silva, PEBIM, 2° cargo, concedidas pelo ato publicado
em 30/12/1995, 90 dias referente ao 1° quinquénio de exercicio, restan-
do-lhe 03 meses do 2° quinquénio.

LICENCA PATERNIDADE — ATO N° 11/2019

Concede Licenga Paternidade, nos termos do Inciso XIX, do Art. 7°, c/c
0§ 3°do Art. 39, da CF/1988 ¢ § 1° do Art. 10, do ADCT da CF/1988,
por cinco dias, ao servidor: Vigosa - E.E.“Santa Rita de Cassia”, MaSP
1399584-0, Julio Cesar Soares Paiva, PEBDIA, 1° cargo, a partir de
16/11/2019.

051301407 - 1

LOTAQAO — ATO N° 26/2019

Lota, nos termos do inciso I, do Art. 75 da Lei 7.109 de 13/10/1977 ao
servidor: Sdo Miguel do Anta — E.E.“Pedro Lessa”, MaSP 1081126-3,
Mara Lopes Fialho, PEB2E, 1° cargo, a partir de 18/03/2013, para regu-
larizar situagdo funcional.

REDUCAO DE CARGA HORARIA DE TRABALHO - ATO N°
08/2019

Servidor responsavel por excepcional, para (20)vinte horas semanais
nos termos do art.1° da Lei 9401 de 18/12/86, ao servidor: Ponte Nova —
“SRE”, MaSP 834279-2, Rosana de Oliveira Vecchi e Lanna, TDE1B,
3° cargo, em prorrogagao, a partir de 10/08/2019.

051301325-1

SRE de Pouso Alegre

Diretora: Clicia Maria Beraldo Nadalini Hart

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO N° 52/2019
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos
da alinea “b” do art. 201 da Lei n° 869, de 05/07/1952, por até oito
dias consecutivos, ao(s) servidor(es): Pouso Alegre — E.E. Virgilia Pas-
choal, MaSP 1.358.659-9, Rosana de Fatima Oliveira Amaral, PEB1B,
1° cargo, a partir de 18/11/2019.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO N° 53/2019
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos
da alinea “b” do art. 201 da Lei n® 869, de 05/07/1952 e art. 19 da Instru-
¢do Normativa/ SEPLAG/SCAP/N° 01/2012, por até oito dias consecu-
tivos, ao(s) servidor(es): Inconfidentes — E.E. Felipe dos Santos, MaSP
1.067.536-1, Christiano Junio Calixto, PEBD1A, 3° cargo, a partir de
16/11/2019; Inconfidentes — E.E. Felipe dos Santos, MaSP 1.160.089-7,
Eliana de Fatima Calixto, ASBD1A, 1° cargo, a partir de 16/11/2019;
Itapeva — E.E. Dr. José Rodrigues Seabra, MaSP 1.299.599-9, Elis
Regina Queiroz, PEBDIA, 1° cargo, a partir de 06/11/2019; Itapeva
— E.E. Dr. Jos¢ Rodrigues Seabra, MaSP 1.299.599-9, Elis Regina
Queiroz, PEBDI1A, 2° cargo, a partir de 06/11/2019; Monte Sido — E.E.
Provedor Theofilo Tavares Paes, MaSP 1.067.536-1, Christiano Junio
Calixto, PEBD1A, 4° cargo, a partir de 16/11/2019; Monte Sido — E.E.
Provedor Theofilo Tavares Paes, MaSP 741.572-2, Claudete Borges de
Moraes, ASBD1A, 2° cargo, a partir de 05/11/2019.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO - ATO N°
31/2019

REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO,
nos termos da alinea “a” do art. 201 da Lei n° 869, de 05/07/1952,
por até oito dias consecutivos, ao(s) servidor(es): Camanducaia — E.E.
Virginia Marcondes Escobar, MaSP 1.321.962-1, Daniela Caroline Fer-
reira Oliveira, PEBD1A, 2° cargo, a partir de 25/11/2019; Ouro Fino
— E.E. Horacio Narciso de Goes, MaSP 661.926-6, Fabiane Christina
Loiola, PEBIA, 3° cargo, a partir de 14/11/2019.

ALTERACAO DE NOME — ATO N° 20/2019

ALTERA O(S) NOME(S), a vista de documentos apresentados, do(s)
servidor(es): Estiva — E.E. Conego Francisco Stella, MaSP 961.847-1,
Marina Souza de Lima para Marina de Souza; Monte Sido — E.E. Bene-
dito Dorta de Souza, MaSP 746.759-0, Ednalva Aparecida de Freitas
Azevedo para Ednalva Aparecida de Freitas.

ANULACAO — ATO N° 09/2019

ANULA NO ATO N° 20/2019, referente a servidora: Pouso Alegre —
Servidora sem lotagdo, em afastamento preliminar a aposentadoria,
MasSP 745.888-8, Luiza Alves Barbosa, ASBIF, 1° cargo, na parte em
que RETIFICOU, Afastamento Preliminar a Aposentadoria, publicado
em 26/07/2019, por motivo de publicagdo incorreta.

FERIAS-PREMIO/ AFASTAMENTO — ATO N° 67/2019 R
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FERIAS-PREMIO,
nos termos doartigo 2° da Resolugdo SEPLAG n° 22, de 25/04/2003 e
artigo 3° da Resolugdo ConjuntaSEPLAG/SEE N°8.656, de 02/07/2012,
ao(s) servidor(es): Ouro Fino — E.E. Coronel Paiva, MaSP 728.483-9,
Maria de Fatima Buralli, PEB2M, 1° cargo, por 1 més, referente ao(s)
4° quinquénio de exercicio, a partir de 09/12/2019.

FERIAS-PREMIO/CONCESSAO ~ATO N° 55/2019

CONCEDE TRES MESES DE FERIAS-PREMIO, nos termos do §
4° do art. 31, da CE/1989, ao (s) servidor (es): Cambui — E.E. Jodao
Lopes, MaSP 885.747-6, Solange Raquel Silva Nogueira Luz, 2°
cargo, EEB2D, referente ao 3° quinquénio de exercicio, a partir de
13/06/2019; Cambui — E.E. Jodo Lopes, MaSP 885.747-6, Solange
Raquel Silva Nogueira Luz, 1° cargo, PEB3N, referente ao 5° quin-
quénio de exercicio, a partir de 14/11/2019; Ipuiuna — E.E. Cristiano
Machado, MaSP 388.523-3, Rosana Maria Ansorge, 1° cargo, ATB3I,
referente ao 5° quinquénio de exercicio, a partir de 28/11/2019; Ouro
Fino — E.E. Ernesto Barbosa, MaSP 808.134-1, Rita de Céssia Bar-
bosa, PEBIN, 1° cargo, referente ao 5° quinquénio de exercicio, a par-
tir de 10/07/2019; Ouro Fino — Servidor sem lota¢do, em afastamento
preliminar a aposentadoria, Maria de Fatima Buralli, MaSP 728.483-9,
1° cargo, PEB2M, referente ao 4° quinquénio de exercicio, a par-
tir de 28/02/2012; Santa Rita do Sapucai — E.E. Sanico Teles, MaSP
446.752-8, Luciana Leite de Souza, 1° cargo, PEBIF, referente ao 3°
quinquénio de exercicio, a partir de 05/02/2016; Sdo Sebastido da Bela
Vista — E.E. Coronel Gabriel Capistrano, MaSP 1.082.926-5, Graciele
Danuzia Pereira de Souza, 1° cargo, PEB2E, referente ao 3° quinquénio
de exercicio, a partir de 09/06/2019.

FERIAS-PREMIO/CONCESSAQ ~ATO N° 56/2019

CONCEDE TRES MESES DE FERIAS-PREMIO, nos termos do § 4°
do art. 31, da CE/1989, ao (s) servidor (es): Borda da Mata — E.E. Dom
Otavio Chagas de Miranda, MaSP 932.672-9, Soraia Maria Pereira
Alves e Pereira, PEBIB, 3° cargo, referente ao 1° quinquénio de
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