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DIARIO DO EXECUTIVO

MINAS GERAIS - CADERNO 1

de 03 dias a partir de 05/11/19; Leia-se: licenga médica concedida
03 05/11/19 158.1. RETIFICAo Ato deLICENCA MEDICAdo(a)
servidor(a) Thaissa Oliveira de Almeida Coelho, MASP 12709465,
lotado(a) no HIXXIII, publicado no Minas Gerais em 05/12/2019.
Onde se 1é&: licenga médica ndo concedida de 01 dia em 06/11/19;
Leia-se: licenga médica concedida 01 06/11/19 158.L.RETIFICAo0 Ato
deLICENCA MEDICAdo(a) servidor(a) Antonio Sena de Amaral Neto,
MASP 11974128, lotado(a) no HIXXIII, publicado no Minas Gerais
em 05/12/2019. Onde se 1é: licenga médica concedida 60 dias a partir
de 28/06/19 158.11; Leia-se: licenga médica concedida 60 28/06/16 158.
ILRETIFICAo Ato deLICENCA MEDICAdo(a) servidor(a) Renata
Higina Galvao, MASP 13004593, lotado(a) no HJXXIII, publicado
no Minas Gerais em 26/11/2019. Onde se 1¢: licenga médica nao con-
cedida de 01 dia em 14/10/19; Leia-se: licenga médica concedida 01
14/10/19 158.1.

TORNA SEM EFEITOo Ato deLICENCA MEDICAdo(a) servidor(a)
Vanisse Angela Maria Gomes da Silva, MASP 10511145, lotado(a)
no(a) HIXXIII 60 dias a partir de 18/09/17, publicado em 04/12/2019,
por motivo de publicagdo em duplicidade. TORNA SEM EFEITOo Ato
deLICENCA MEDICAdo(a) servidor(a) Vanisse Angela Maria Gomes
da Silva, MASP 10511145, lotado(a) no(a) HIXXIII, 60 dias a par-
tir de 17/11/17 publicado em 04/12/2019, por motivo publicagdo em
duplicidade.

171305237 -1

ADIRETORA DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDAGAO HOSPI-
TALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS - FHEMIGno uso das atri-
buigdes que lhe confere a Portaria Presidencial N° 1479 de 24/08/2018,
publicada em 25/08/2018,CONCEDE GRATIFICACAO POR RISCO
A SAUDE - GRS, GRAU MEDIO, nos termos da Lei n° 20.518, de 06
de dezembro de 2012, regulamentada pelo Decreto n® 46.104 de 11 de
dezembro de 2012 e do Laudo da Geréncia de Satde e Seguranga do
Trabalhador - GSST, dos servidores:

Cristina Mangerotti Guimaraes, MASP 13005665, lotado HCM, nutri-
cionista, a partir de 10/10/2018, adm. 3. Gleise Das Gracas Silva,
MASP 12324828, lotado no HCM, técnico de enfermagem, a partir
de 11/08/2014, adm. 3. Renata Aparecida Perdigdo Rodrigues, MASP
14813075, lotado no HAC, enfermeiro, a partir de 14/08/2019, adm. 1.
Sonia Eustaquio De Jesus Moreira, MASP 14802755, lotado no HAC,
técnico de enfermagem, a partir de 21/07/2019, adm. 1. Luciano Alves
Batista, MASP 10901395, lotado no HAC, técnico de enfermagem, a
partir de 01/07/2019, adm. 4. Fabiana Evangelista Almeida, MASP
13064993, lotado no HAC, enfermeiro, a partir de 03/09/15, adm. 3.
Regina Rodrigues Tavares, MASP 14569552, lotado no HAC, téc-
nico de enfermagem, a partir de 08/10/2017, adm. 1. Janaina Farnese
Da Silva, MASP 14592182, lotado no HAC, técnico de enfermagem,
a partir de 12/09/2019, adm. 2. Filipe Mateus Costa Teixeira, MASP
14625503, lotado no HAC, médico clinico, a partir de 30/09/2019,
adm. 2. Suellen Eduarda De Matos Mendes, MASP 13046248, lotado
no HAC, técnico de enfermagem, a partir de 04/07/2019, adm. 2. Jac-
queline Delgado Campos, MASP 14625065, lotado no HAC, médico
clinico, a partir de 24/09/2019, adm. 2. Mario Gissoni De Carvalho
Junior, MASP 14802730, lotado no HAC, médico cirurgido geral, a par-
tir de 03/08/2019, adm. 1.

171305203 - 1

ADIRETORA DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDAGAO HOSPI-
TALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS - FHEMIG no uso das atri-
buigdes que lhe confere a Portaria Presidencial N° 1479 de 24/08/2018,
publicada em 25/08/2018, REMOVE A PEDIDO, nos termos do art.
80 da Lei n° 869, de 5/7/1952, os(as) servidores(as): DIANA ALVES
BARBOSA DA SILVA JESUS, MASP 1211234-8, lotado(a) no(a) IRS,
Efetivo, TOS II-B, Auxiliar Administrativo, a partir da data da publica-
¢ao, para 0o HMAL, Admissdo 2.

17 1305226 - 1

ADIRETORA DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDAGAO HOSPI-
TALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS - FHEMIG no uso das atri-
buigdes que lhe confere a Portaria Presidencial N° 1479 de 24/08/2018,
publicada em 25/08/2018, REMOVE A PEDIDO, nos termos do art.
80 da Lei n° 869, de 5/7/1952, os(as) servidores(as): ROMULO LIMA
BARROSO DE QUEIROZ, MASP 1310756-0, lotado(a) no(a) ADC/
DIRASS, Efetivo, PENF IV-C, Enfermeiro, a partir da data da publica-
¢ao0, para 0 HIXXIII, Admissdo 1.

171305129 - 1

ADIRETORA DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO HOSPI-
TALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS - FHEMIGno uso das atri-
buigdes que lhe confere a Portaria Presidencial N° 1479 de 24/08/2018,
publicada em 25/08/2018,CONCEDE GRATIFICACAO POR RISCO
A SAUDE - GRS, GRAU MEDIO, nos termos da Lei n° 20.518, de 06
de dezembro de 2012, regulamentada pelo Decreto n® 46.104 de 11 de
dezembro de 2012 e do Laudo da Geréncia de Satude e Seguranca do
Trabalhador - GSST, do servidor:

Alessandro Wagner De Faria, MASP 11494440, lotado no HRIJP, téc-
nico de enfermagem, a partir de 28/06/2011, adm. 02.

171305184 -1

A DIRETORA DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO HOS-
PITALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS - FHEMIGno uso
das atribui¢des que lhe confere a Portaria Presidencial N° N°. 1479
de 24/08/2018, publicada em 25/08/2018,CONCEDE REVISAODE
GRATIFICACAO POR RISCO A SAUDE, de GRAU MAXIMO
PARA GRAU MEDIOnos termos da Lei n® 20.518, de 06 de dezembro
de 2012, regulamentada pelo Decreto n® 46.104 de 11 de dezembro de
2012 e do Laudo da Geréncia de Satde e Seguranga do Trabalhador -
GSST, dos servidores:

Gracielle Souza Chaves Menezes, MASP 13183736, lotada no CSSFA,
técnico em higiene dental, a partir de 18/11/2019, adm.01. Sergio Hen-
rique Tanos De Lacerda, MASP 12844700, lotada na CSSFA, odonto-
logo, a partir de 18/11/19, adm. 01.

171305190 - 1

O PRESIDENTE DA FUNDACAO HOSPITALAR DO ESTADO DE
MINAS GERAIS - FHEMIG, no uso das atribui¢des que lhe confere o
Decreto n° 45.691, de 12 de agosto de 2011, REMOVE EX-OFFICIO,
nos termos do art. 80 da Lei n° 869, de 5/7/1952, os(as) servidores(as):
ANA CAROLINA AMARAL DE CASTRO HADAD, MASP
1277347-9 lotado(a) no(a) HIXXIII, Efetivo — PENF V-A, Enfermeiro,
a partir da data da publicagdo, para o(a) ADC/DIRASS, admissao 1.

17 1305231 -1

O Presidente da Fundagao Hospitalar do Estado de Minas Gerais, no
uso de suas atribui¢des, designa SIMONE SILVA COSTA PEREIRA,
MASP 1215625-3, Adm.1, detentora da FGH 3 IV HO 43, para res-
ponder como Chefia do Servigo de Gestdo de Pessoas do Hospital Jodo
XXIII, pelo periodo de 18/11/2019 a 13/12/2019 — para regularizagao
funcional.

171305090 - 1

ADIRETORA DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO HOSPI-
TALAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS - FHEMIG no uso das atri-
buigdes que lhe confere a Portaria Presidencial N° 1479 de 24/08/2018,
publicada em 25/08/2018, REMOVE A PEDIDO, nos termos do art. 80
da Lei n° 869, de 5/7/1952, os(as) servidores(as): AMILTON SILVA
AMORIM, MASP 1097626-4, lotado(a) no(a) CMT, Efetivo, PENF
1I-C, Auxiliar de Enfermagem, a partir da data da publicagdo, para o
HIXXIII, Admissao 1.

17 1305397 -1

Secretaria de Estado
de Educacao

Secretaria: Julia Figueiredo Goytacaz Sant’Anna

Superintendéncia de Organizacio
e Atendimento Educacional

SUBSECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
DA EDUCAGCAO BASICA
SUPERINTENDENCIA DE ORGANIZACAO
ESCOLAR E INFORMACOES EDUCACIONAIS

PORTARIA n.° 1560/2019
Nos termos do artigo 24 da Resolugdo CEE n.° 449, de 1° de agosto de
2002, e considerando o Parecer CEE n.° 1051, de 21 de novembro de
2019, fica reconhecido, pelo periodo de 04 de junho de 2017 a 31 de
janeiro de 2020, o Ensino Fundamental, ministrado pela Escola Muni-
cipal de Divisa Alegre, de Ensino Fundamental, situada na Av. Jodo
Meira Santos, 2100, Centro, em Divisa Alegre.
SRE — Almenara

PORTARIA n.° 1561/2019
Nos termos dos artigos 7°, 9° e 16 da Resolu¢do CEE n.° 449, de 1°
de agosto de 2002, e considerando o Parecer CEE n.° 1079, de 11 de
dezembro de 2019, fica credenciada, pelo prazo de 05 (cinco) anos,
a entidade mantenedora Admissdo Cursos e Treinamentos Ltda - ME
e autorizado o funcionamento do Centro de Ensino Admissdo, com
o Ensino Médio, situado na Praga Leonardo Venerando Pereira, 200,
Centro, em Lavras, pelo prazo de 03 (trés) anos.
SRE — Campo Belo

PORTARIA n.° 1562/2019
Nos termos dos artigos 7°, 9° e 16 da Resolugdo CEE n.° 449, de 1°
de agosto de 2002, e considerando o Parecer CEE n.° 1111, de 11 de
dezembro de 2019, fica credenciada a entidade mantenedora Escola
Montessori Ltda - ME e autorizado o funcionamento do estabeleci-
mento Montessori School, com o Ensino Fundamental (anos iniciais),
situado na R. Machado de Assis, 112, B. Cidade Nobre, em Ipatinga,
ambos pelo prazo de 05 (cinco) anos.
SRE — Coronel Fabriciano

PORTARIA n.° 1563/2019
Nos termos do artigo 16 da Resolugdo CEE n.° 449, de 1° de agosto de
2002, e considerando o Parecer CEE n.° 1081, de 10 de dezembro de
2019, fica autorizado o funcionamento do Coleguium — Unidade Divi-
nopolis, com o Ensino Fundamental e o Ensino Médio, situado na Praca
do Mercado, 191, Centro, em Divinopolis, pelos prazos de 05 (cinco)
anos ¢ 03 (trés) anos, respectivamente.
SRE - Divinopolis

PORTARIA n.° 1564/2019
Nos termos dos artigos 7.%, 9.°, 24 e 50 da Resolugdo CEE n.° 449, de
1° de agosto de 2002, e considerando o Parecer CEE n.° 888, de 12
de outubro de 2019, fica reconhecido, pelo periodo de 12 de maio de
2016 a 31 de dezembro de 2019, o Ensino Fundamental (anos iniciais)
e divulgada a mudanga da entidade mantenedora do Instituto Educa-
cional Estrelinha Cintilante, de Ensino Fundamental (anos iniciais),
situado na R. Antonio Mariano de Abreu, 595, B. Ribeiro de Abreu,
em Belo Horizonte, passando do Instituto Educacional Teteia Ltda para
Instituto Educacional Estrelinha Cintilante - ME.
Fica credenciada, pelo prazo de 05 (cinco) anos, a entidade mantene-
dora Instituto Educacional Estrelinha Cintilante - ME.
SRE — Metropolitana A

PORTARIA n.° 1565/2019
Nos termos do artigo 16 da Resolugao CEE n.° 449, de 1° de agosto de
2002, do Decreto Federal n.° 5154, de 23 de julho de 2004, e conside-
rando o Parecer CEE n.° 1076, de 10 de dezembro de 2019, fica autori-
zado o funcionamento dos cursos de Especializacao Técnica de Nivel
Médio em Instrumentagio Cirargica e Especializagdo Técnica de Nivel
Meédio em Urgéncia e Emergéncia, no estabelecimento SEPRO — Sis-
tema de Educagao Profissional de Itabira, de Ensino Fundamental (anos
finais) e Ensino Médio, situado na R. Ipoema, 349, B. Par4, em Itabira,
pelo prazo de 08 (oito) meses.
SRE — Nova Era

PORTARIA n.° 1566/2019
Nos termos dos artigos 7°, 9° e 16 da Resolugdo CEE n.° 449, de 1°
de agosto de 2002, e considerando o Parecer CEE n.° 1100, de 10 de
dezembro de 2019, fica credenciada, pelo prazo de 05 (cinco) anos, a
entidade mantenedora Centro Educacional MD EIRELI - ME e auto-
rizado o funcionamento do Colégio Darcilia Coimbra, com o Ensino
Fundamental e o Ensino Médio, situado na R. Geraldo Rios, 530, Cen-
tro, em Joao Pinheiro, pelos prazos de 05 (cinco) anos e 03 (trés) anos,
respectivamente.
SRE — Paracatu

PORTARIA n.° 1567/2019
Nos termos dos artigos 7°, 9° e 16 da Resolu¢do CEE n.° 449, de 1°
de agosto de 2002, e considerando o Parecer CEE n.° 1085, de 10 de
dezembro de 2019, fica credenciada, pelo prazo de 05 (cinco) anos,
a entidade mantenedora Associa¢do de Pais e Amigos dos Excepcio-
nais de Guimarania e autorizado o funcionamento da Escola Luzia dos
Reis Nunes de Ensino Especial - APAE, com o Ensino Fundamental
(anos iniciais) e o curso de Educagdo de Jovens e Adultos — EJA —
Ensino Fundamental (anos finais), situada na R. Onofre Peres, 401,
em Guimardnia, pelos prazos de 05 (cinco) anos e 02 (dois) anos,
respectivamente.
SRE - Patrocinio

PORTARIA n.° 1568/2019
Nos termos dos artigos 7°, 9° e 16 da Resolugdo CEE n.° 449, de 1°
de agosto de 2002, e considerando o Parecer CEE n.° 1105, de 10 de
dezembro de 2019, fica credenciada, pelo prazo de 05 (cinco) anos, a
entidade mantenedora Isabela Brunetti Lopes Ensino - ME e autorizado
o funcionamento do Colégio Supremo, com o Ensino Fundamental ¢ o
Ensino Médio, situado na Rua Dr. Luiz Soares da Rocha, 334, B. Cen-
tenario, em Visconde do Rio Branco, pelos prazos de 05 (cinco) anos e
03 (tres) anos, respectivamente.
SRE - Uba

PORTARIA n.° 1569/2019
Nos termos dos artigos 7°, 9° e 16 da Resolu¢do CEE n.° 449, de 1°
de agosto de 2002, e considerando o Parecer CEE n.° 1122, de 11 de
dezembro de 2019, fica credenciada a entidade mantenedora Centro
Educacional Barbara de Cassia Ltda - ME e autorizado o funciona-
mento do Centro Educacional Barbara de Cassia, com o Ensino Fun-
damental (anos iniciais), situado na R. Maria Batista, 199, B. Cascalho,
em Monsenhor Paulo, ambos pelo prazo de 05 (cinco) anos.
SRE — Varginha

PORTARIA n.° 1570/2019
Nos termos dos artigos 7°, 9° e 16 da Resolugdo CEE n.° 449, de 1°
de agosto de 2002, e considerando o Parecer CEE n.° 1113, de 11 de
dezembro de 2019, fica credenciada a entidade mantenedora LCG Edu-
cagdo Ltda - EPP e autorizado o funcionamento do Centro Educacional
Padre Natal Ferloni, com o Ensino Fundamental, situado na R. Mon-
senhor Umbelino, 406, Centro, em El6i Mendes, ambos pelo prazo de
05 (cinco) anos.
SRE — Varginha

Atos assinados pela Subsecretaria de
Desenvolvimento da Educagio Basica
Geniana Guimaraes Faria

171305531 -1

Superintendéncias Regionais
de Ensino - SRE

SRE de Diamantina

RETIFICACAO - ATO N° 66/2019— RETIFICA, O(S) ATO(S) d

FERIAS PREMIO CONCESSAO ao(s) servidor(es): ANGELANDIA
EE. Iveta Gomes Santana, Masp 441372-0, Aliete Gomes de Almeida
Alecrim, PEBII I Adm. 01, por motivo de incorregdo na vigéncia, Ato
n° 28/2016, publicado em 25/05/2016 onde se 1¢: 16/03/2016, leia-se:
15/05/2015; CAPELINHA, EE. Professora Herminia Eponina da Silva,
Masp 440736-7 Rita Afonso de Sousa, ATBVG Adm. 03, por motivo de

incorre¢do na vigéncia, Ato n° 60/2015, publicado em 25/11/2015, onde
se lé: referente ao 3° quinquénio de exercicio a partir de 13/09/2015,
leia-se: referente ao 3° quinquénio de exercicio a partir de 08/10/2015;
GOUVEIA, EE. Joviano de Aguiar, Masp 435705-9, Ménica Apare-
cida de Jesus Rodrigues, PEBI I Adm. 01, por motivo de incorre¢do na
vigéncia, Ato n® 60/2015, publicado em 25/11/2015, onde se 1¢: refe-
rente ao 4° quinquénio de exercicio a partir de 04/11/2015, leia-se: refe-
rente ao 4° quinquénio de exercicio a partir de 29/01/2016; MINAS
NOVAS, sem lotagdo, Masp 439839-2, Maria Aparecida Gomes
Silva, PEBIIP Adm. 02, por motivo de incorre¢do na concessdo, Ato
n° 50/2009, publicado em 15/09/2009, onde se 1é: 05 meses e 11 dias
referente ao 2° quinquénio, leia-se: 06 meses referentes ao 2° quinqué-
nio; Masp 439839-2, Maria Aparecida Gomes Silva, PEBIIP Adm. 02,
por motivo de incorregdo na concessdo, Ato n° 49/2009, publicado em
15/09/2009 onde se 1é: 03 meses, referente ao 3° quinquénio, leia-se:
03 meses e 15 dias referentes ao 3° quinquénio conforme art. 290 da
CE/R9; EE. José¢ Bento Nogueira, Masp 845711-1, Léda Aparecida
Amaral, PEBIIJ Adm. 01, por motivo de incorre¢do na concessdo, Ato
n° 22/2017, publicado em 26/04/2017, onde se 1&: 06 meses referente
a0 1° quinquénio de exercicio a contar de 20/08/2008, leia-se: 06 meses
referente ao 1° quinquénio de exercicio a contar de 20/08/1998; Masp
845711-1, Léda Aparecida Amaral, PEBIIJ Adm. 01, por motivo de
incorregdo na concessdo, Ato n° 22/2017, publicado em 26/04/2017,
onde se 1&: 03 meses e 13 dias referente ao 4° quinquénio de exerci-
cio a partir de 12/12/2014 nos termos do §4° do art. 31 e do art. 290
da CE/89, leia-se: 03 meses referentes ao 4° quinquénio de exercicio
a partir de 29/12/2014 nos termos do §4° do art. 31; Masp 845711-1,
Léda Aparecida Amaral, PEBIIJ Adm. 01, por motivo de incorregao
na concessdo, Ato n° 22/2017, publicado em 26/04/2017, onde se 1é:
05 meses e 29 dias referente ao 2° quinquénio de exercicio a contar
de 05/11/2009 leia-se: 06 meses referentes ao 2° quinquénio de exer-
cicio a partir de 30/01/2003; SERRA AZUL DE MINAS, EE. Angelo
de Miranda, Masp 276428-0, Enedina Maria Carvalhais Silva, PEBIF
Adm. 03, por motivo de incorregdo na vigéncia, Ato n® 54/2019, publi-
cado em 09/10/2019, onde se 1é: 23/09/2011, leia-se: 17/10/2011.

RETIFICACAO - ATO N° 67/2019- RETIFICA, O(S) ATO(S) de
RETIFICACAO de Férias Prémio Concessdo ao(s) servidor(es):
SERRA AZUL DE MINAS, EE. Angelo de Miranda, Masp 276428-0,
Enedina Maria Carvalhais Silva, PEBIF Adm. 03, por motivo de incor-
regdo na vigéncia, Ato n® 50/2019 publicado em 09/10/2019, onde se 1¢:
23/09/2006, leia-se: 17/10/2006.

RETIFICACAQ - ATO N° 24/2019- RETIFICA, O(S) ATO(S) de
GRATIFICACAO DE INCENTIVO A DOCENCIA ao(s) servidor(es):
SERRA AZUL DE MINAS, EE. Angelo de Miranda, Masp 276428-0,
Enedina Maria Carvalhais Silva, PEBIF Adm. 03, por motivo de incor-
re¢do na vigéncia, Ato n® 20/2019, publicado em 09/10/2019, onde se
1&: 11/07/2004, leia-se: 19/07/2004; Masp 276428-0, Enedina Maria
Carvalhais Silva, PEBIF Adm. 03, por motivo de incorregdo na vigén-
cia, Ato n® 20/2019, publicado em 09/10/2019, onde se 1&: 07/08/2007,
leia-se: 11/03/2007.

RETIFICACAO - ATO N° 46/2019— RETIFICA, O(S) ATO(S) de
FERIAS PREMIO AFASTAMENTO ao(s) servidor(es): CAPELI-
NHA, EE. Doutor Juscelino Barbosa, Masp 812013-1, Maria José¢ do
Rosérin Santos, PEBIIC Adm. 01, por interesse da servidora em reser-
var o perfodo para outra forma de usufrui¢do, Ato n° 30/2010, publi-
cado em 28/04/2010, onde se 1&: 02 més(s) referente ao 2° quinquénio
de exercicio, leia-se: 02 més(es) referente ao 3° quinquénio de exerci-
cio; Masp 812013-1, Maria José do Rosario Santos, PEBIIC Adm. 01,
por motivo de incorre¢do no quinquénio de referéncia, Ato n° 23/2016,
publicado em 12/05/2016, onde se 1&: 02 més(es) referente ao 3° quin-
quénio de quinquénio de exercicio, leia-se: 02 més(es) referentes ao 3°
e 4° quinquénios de exercicio, CONCEICAO DO MATO DENTRO,
EE. Mestre Sebastido Jorge, Masp 268254-0, Rosalia Maria de Sousa
Morais Silva, ATBIVP Adm. 01, por motivo de incorre¢do no quinqué-
nio, Ato n® 11/2019, publicado em 20/02/2019, onde se 1&: referente ao
4° quinquénio, leia-se: referente ao 5° quinquénio; MINAS NOVAS,
sem lotagdo, Masp 431736-8, Luzia Alves Rodrigues Souza, PEBI N
Adm. 01, por interesse do(a) servidor(a) em reservar o periodo para
outra forma de usufrui¢ao, Ato n® 58/2009, publicado em 15/07/2009,
onde se 1&: 2 més(es) de férias-prémio a contar de 01/08/2009, refe-
rente ao 1° quinquénio, leia-se: 2 més(es) de férias-prémio a contar de
01/08/2009, referentes ao 1° ¢ 3° quinquénios, concedidos com vigén-
cias em 12/08/1998 e 05/04/2005 respectivamente; Masp 431736-8,
Luzia Alves Rodrigues Souza, PEBIN Adm. 01, por interesse do(a)
servidor(a) em reservar o periodo para outra forma de usufrui¢do, Ato
n°® 30/2010, publicado em 28/04/2010, onde se 1&: 1 més(es) de férias-
prémio a contar de 01/05/2010, referente ao 3° quinquénios, leia-se: 1
més(es) de férias-prémio a contar de 01/05/2010 , referente ao 4° quin-
quénio, concedido com vigéncia em 08/04/2010.

RETIFICACAO - ATO N° 36/2019- RETIFICA, O(S) ATO(S) de
AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA ao(s)
servidor(es): CAPELINHA, sem lotagdo, Masp 944351-6, Maria da
Paz Ramos Gomes, ASBID Adm. 01, por motivo de erro na propor-
cionalidade, ato n° 77/2019, publicado em 27/11/2019, onde se I&:
9729/10950 dias, leia-se: 9697/10950 dias; ITAMARANDIBA, sem
lotagdo, Masp 802815-1, Vilde do Socorro Vieira, Cargo PEBIA Adm.
02, por motivo de incorre¢do na carga horaria, Ato n° /2019, publicado
em 04/12/2019, onde se 1é: carga horaria de 108 h/a leia-se: carga hora-
ria de 54 h/s; SERRO, sem lotagdo, Masp 351779-4, Denyse Moreira
Costa, PEBIP Adm. 01, por motivo de incorregdo na carga horaria, ato
n°35/2017, publicado em 10/05/2017, onde se 1é: carga horaria de 132
h/a leia-se: carga horaria de 131 h/a.

RETIFICACAO - ATO N° 37/2019 - RETIFICA, O(S) ATO(S) de
RETIFICACAO de Afastamento Preliminar a Aposentadorla ao(s)
servidor(es): MINAS NOVAS, sem lotagdo, Masp 439816-0, Avelina
Ferreira de Sousa, PEBIA Adm. 02, por motivo de incorre¢do na carga
horaria, ato n° 34/2019, publicado em 15/11/2019, onde se 1&: corres-
pondente a carga horaria de 108 h/a, leia-se: correspondente a carga
horéria de 110 h/a.
Diretor: Leonardo Aparecida Soares

161305018 - 1

ABONO FAMILIA - ATO N° 07/2019- CONCEDE ABONO FAMI-
LIA, nos termos do inciso III art. 7° da Lei Complementar n°® 121, de
29/12/2011, ao(s) servidor(es): DIAMANTINA, EE. Professora Ayna
Torres, Masp 1379425-0, Vilma da Costa Santos, ATBIB Adm. 01, por
Bernardo Augusto Costa Santos, a partir de 09/12/2019.

QUINQUENIO — ATO N° 22/2019— CONCEDE QUINQUENIO, nos
termos do art. 112, do ADCT da CE/1989 ao(s) servidor(es): ITAMA-
RANDIBA, EE. Sao Jodo Batista, Masp 953319-1, Neide Ribeiro
Aratjo, PEBIF Adm. 01, referente ao 2° Quinquénio Magistério a partir
de 11/04/2006; Masp 953319-1, Neide Ribeiro Araujo, PEBIF Adm.
01, referente ao 3° Quinquénio Magistério a partir de 10/04/2011.

GRATIFICACAO DE INCENTIVO A DOCENCIA — 5% - ATO N°
28/2019- CONCEDE GRAT[FICACAO DE INCENTIVO A DOCEN-
CIA - 5%, nos termos da Lei n® 8.517, de 09/01/1984, da Lei n° 9.831,

de 04/07/1989, e da Lei n® 9.957, de 18/10/1989, a: ANGELANDIA,
EE. Iveta Gomes Santana, Masp 441372-0, Aliete Gomes de Almeida
Alecrim, PEBIITAdm. 01, referente ao 1° biénio, a partir de 28/10/1998,
data de exercicio, para regularizagdo de vida funcional; Masp 441372-0,
Aliete Gomes de Almeida Alecrim, PEBII I Adm. 01, referente ao 2°
biénio a partir de 28/10/1998, data de exercicio, para regularizagio de
vida funcional; Masp 441372-0, Aliete Gomes de Almeida Alecrim,
PEBII I Adm. 01, referente ao 3° biénio a partir de 28/10/1998, data de
exercicio, para regularizagdo de vida funcional; Masp 441372-0, Aliete
Gomes de Almeida Alecrim, PEBII I Adm. 01, referente ao 4° biénio
a partir de 28/10/1998, data de exercicio, para regularizagdo de vida
funcional; Masp 441372-0, Aliete Gomes de Almeida Alecrim, PEBII I
Adm. 01, referente ao 8° biénio a partir de 28/10/1998, data de exerci-
cio, para regulariza¢do de vida funcional; COUTO DE MAGALHAES
DE MINAS, EE. Tancredo de Almeida Neves, Masp 828414-3, Vera
Lucia Silva Pereira, PEBIIN Adm. 02, referente ao 8° biénio a partir
de 26/05/2010; GOUVEIA, EE. Joviano de Aguiar, Masp 435705-9,
Monica Aparecida de Jesus Rodrigues, PEBI I Adm. 01, referente ao
6° biénio a partir de 03/12/2007; Masp 435705-9, Monica Aparecida
de Jesus Rodrigues, PEBI I Adm. 01, referente ao 7° biénio a partir de
12/12/2009; Masp 435705-9, Monica Aparecida de Jesus Rodrigues,
PEBI I Adm. 01, referente ao 8° biénio a partir de 12/12/2011; ITA-
MARANDIBA, EE. Sio Jodo Batista, Masp 953319-1, Neide Ribeiro
Aratijo, PEBIF Adm. 01, referente ao 5° biénio a partir de 14/01/2007;
Masp 953319-1, Neide Ribeiro Aratijo, PEBIF Adm. 01, referente ao 6°
biénio a partir de 02/02/2009; Masp 953319-1, Neide Ribeiro Aratjo,
PEBIF Adm. 01, referente ao 7° biénio a partir de 09/04/2011.

FERIAS-PREMIO/CONVERSAO EM ESPECIE — ATO N° 20/2019~
CONVERTE FERIAS-PREMIO EM ESPECIE, nos termos do art.
117, do ADCT da CE/1989, ao(s) servidor(es): MINAS NOVAS, Masp
821263-1, Ivana Mailde Vieira de Castro e Silva, ATBIIF AdmA 01,
aposentado(a) em 24/10/2019, referente ao saldo de 3 meses.

Diretor: Leonardo Aparecida Soares
16 1305016 - 1

FERIAS-PREMIO — CONCESSAO - ATO N° 71/2019— CONCEDE
TRES MESES DE FERIAS-PREMIO, nos termos do § 4° do art. 31, da
CE/1989, ao(s) servidor(es): CAPELINHA, EE. Domingos Pimenta de
Figueiredo, Masp 1074774-9, Ana de Fatima Antunes Ramos, EEBIA
Adm.03, referente ao 3° quinquénio de exercicio a partir de 15/05/2018
COUTO DE MAGALHAES DE MINAS, EE. TANCREDO DE
Almeida Neves, Masp 828414-3, Vera Lucia Silva Pereira, PEBIIN
Adm. 02, referente ao 5° quinquénio de exercicio a partir de 31/03/2019;
DIAMANTINA, SRE. Diamantina, Masp 665356-2, kelly Cristina
Costa Rodrigues Silva, TDEVG Adm. 01, referente ao 4° quinquénio
de exercicio a partir de 16/11/2019; GOUVEIA, EE. Joviano de Aguiar,
Masp 434531-0, Audrey Regina Carvalho Oliveira, PEBIID Adm. 02,
referente ao 3° quinquénio de exercicio a partir de 26/09/2017; PRESI-
DENTE KUBITSCHEK, EE. Pio XII, Masp 1214373-1, Juciano Cesar
da Silveira, PEBIB Adm. 03, referente ao 1° quinquénio de exercicio a
partir de 06/11/2019; SERRO, EE. Joaquim Salles, Masp 1047616-6,
Maria Alice Nunes, ATBIB Adm. 02, referente ao 2° quinquénio de
exercicio a partir de 04/12/2019.

FERIAS PREMIO CONCESSAO — ATO N° 72/2019- CONCEDE
FERIAS-PREMIO, nos termos do § 4° do art. 31, e do art. 290 da
CE/1989, ao(s) servidor(es): CAPELINHA, EE. Domingos Pimenta de
Figueiredo, Masp 1074774-9, Ana de Fa’tima Antunes Ramos, EEBIA
Adm. 03, 06 meses, referentes ao 1° quinquénio de exercicio a partir de
21/08/2015, data de exercicio; Masp 1074774-9, Ana de Fatima Antu-
nes Ramos, EEBIA Adm. 03, 05 meses e 16 dias, referentes ao 2° quin-
quénio de exercicio a partir de 21/08/2015, data exercicio.

FERIAS-PREMIO AFASTAMENTO — ATO N° 116/2019— AUTO-
RIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FERIAS-PREMIO, nos
termos da Resolugdo conjunta SEPLAG/SEE n° 9865, de 3 de Julho
de 2018, ao(s) servidor(s): DIAMANTINA, SRE Diamantina, Masp
1014054-9, Michelly Rocha Pires Cardoso, TDEVG, Adm. 01, por
1 més(es), referente ao(s) 3° quinquénio de exercicio, a partir de
26/12/2019; Masp 1098678-4, Geisa da Cruz Brito, TDEIIB, Adm.
02, por 1 més(es), referente ao(s) 1° quinquénio de exercicio, a partir
de 02/01/2020; Masp 338960-8, Helisabete de Fatima Faria, ANEIILJ,
Adm 01, por 1 més(es), referente ao(s) 5° quinquénio de exercicio, a
partir de 06/01/2020; Masp 665356-2, Kelly Cristina Costa Rodrigues
Silva, TDEVG, Adm. 01, por 1 més(es), referente ao(s) 4° quinquénio
de exercicio, a partir de 13/01/2020; Masp 962594-8, Marinalva Apa-
recida Carreiro Silva, TDEV I, Adm 01, por 1 més(es), referente ao(s)
4° quinquénio de exercicio, a partir de 02/01/2020; Masp 1279455-8,
Suely Fernandes dos Santos, TDE I C, Adm. 02, por 1 més(es), refe-
rente ao(s) 1° quinquénio de exercicio, a partir de 16/01/2020; Masp
1351537-4, Alcione do Espirito Santo Machado Tibaes, TDE I B, Adm.
2, por 1 més(es), referente ao(s) 1° quinquénio de exercicio, a partir de
13/01/2020; Masp 875054-9, Nivalda Aparecida dos Santos, ANEIIIG,
Adm 01, por 1 més(es), referente ao(s) 4° quinquénio de exercicio, a
partir de 13/01/2020; Masp 1319795-9, Ludymilla Azevedo Cruz Cris-
tianismo, TDEIIC, Adm 01, por 1 més(es), referente ao(s) 1° quinqué-
nio de exercicio, a partir de 30/12/2019.

FERIAS-PREMIO AFASTAMENTO — ATO N° 117/2019- AUTO-
RIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FERIAS- PREMIO nos
termos do § 2° do artigo 3° da Resolugdo Conjunta SEPLAG/SEE N°
8.656, de 02/07/2012 ao(s) servidor(es): CAPELINHA, E.E. Profes-
sora Herminia Eponina da Silva, Masp 276746-5, Selma de Lourdes
Soier Lopes, ATBIIIE Adm. 03, por 01 més, referente ao(s) 2° quinqu-
énio de exercicio a partir de 02/01/2010; E.E. Rosarinha Pimentinha,
Masp 441588-1, Neice Evaristo Cordeiro Barbosa, PEBIIP Adm. 01,
por 02 meses, referente ao(s) 3° quinquénio de exercicio a partir de
03/02/2020; E.E. Professor Antonio Lago, Masp 440802-7, Alzira Cor-
deiro de Carvalho, PEBIIIO Adm. 03, por 02 meses, referentes ao(s)
1° quinquénio de exercicio a partir de 01/02/2020; CAPELINHA, E.E.
Bento Rocha de Jesus, Masp 845716-0, Luiza Pereira Rocha, PEBIIO
Adm. 01, por 02 meses, referente ao(s) 3° e 4° quinquénios de exerci-
cio a partir de 04/02/2020; COUTO DE MAGALHAES DE MINAS,
E.E. Tancredo de Almeida Neves, Masp 351288-6, Leonalda Silva
Pereira Gongalves, PEBIIIH Adm. 02, por 01 més, referente ao(s) 2°
quinquénio de exercicio a partir de 12/02/2020; ITAMARANDIBA,
E.E. Alfredo Rabelo, Masp 441598-0, Maria Aparecida da Silva Reis,
ATBIIF Adm. 02, por 01 més, referente ao(s) 1° quinquénio de exerci-
cio a partir de 10/02/2020; TURMALINA, E.E. Badar6 Junior, Masp
442818-1, Maria Geralda Macedo Costa, PEBIIIM Adm. 01, por 02
meses, referentes ao(s) 3° e 4° quinquénios de exercicio a partir de
10/02/2020.

LICENCA A GESTANTE — ATO N° 45/2019- CONCEDE LICENCA
A GESTANTE, nos termos do inciso XVIII do art. 7° da CF/1988 por
120 dias, com prorrogagdo por mais 60 dias, conforme Lei n® 18879
de 27/5/2010, a(s) servidora(s): ANGELANDIA, EE. Iveta Gomes
Santana, Masp 441372-0, Aliete Gomes de Almeida Alecrim, PEBII I
Adm. 01, a partir de 05/09/1994, para regularizagdo da situagdo funcio-
nal; ITAMARANDIBA, EE. Betina Gomes, Masp 1303254-5, Luciana
Paula Santos, EEBIA Adm.04, a partir de 28/10/2019.

ALTERACAO DE NOME - ATO N° 18/2019— ALTERA O(S)
NOME(S), a vista de documento apresentado, do(s) servidor(es):
SERRO, EE. Luiza de Marilac, Masp 1322148-6, Elaine de Fatima
Simdes, EEBIA Adm. 02, para Elaine de Fatima Simdes Nunes.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO N° 106/2019—
AFASTA POR MOTIVO DE LUTO, nos termos da alinea “b” do art.
201, da Lei n° 869, de 05/07/1952, por até oito dias consecutivos, ao(s)
servidor(es): ITAMARANDIBA, EE. Betina Gomes, Masp 843434-2,
Dyane Karla Mendes Rocha, PEBIN Adm. 01, a partir de 16/10/2019.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO N° 107/2019—
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos ter-
mos da alinea “b” do art. 201, da Lei n° 869, de 05/07/1952 ¢ art.19
da Instrugdo Normativa/SEPLAG/SCAP/N° 01/2012, por até oito dias
consecutivos, ao(s) servidor(es): DIAMANTINA, EE. Professor Aires
da Matta Machado, Masp 1151527-7, Nilbes de Jesus da Cunha Gon-
¢alves, ASBDIA Adm. 01, a partir de 21/11/2019; ITAMARANDIBA,
EE. Mestra Bezinha Gandra, Masp 1393364-3, Isabel Silva Oliveira,
ASBDIA Adm. 01, a partir de 25/11/2019; SERRO, EE. Luiza de Mari-
lac, Masp 963841-2, Tatiana Renata de Oliveira, PEBDIA Adm. 02, a
partir de 05/11/2019.

AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSENTADORIA - ATO N°
81/2019— REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR A APOSEN-
TADORIA VOLUNTARIA, nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989,
c/c § 8 art. 1° da LC n° 138, de 28/04/2016 acrescentado pelo art.
1° da LC n° 145, de 29/12/2017 do(s) servidor(es): ARICANDUVA,
EE. Teodomiro Caldeira Ledo, Masp 871639-1, Licia de Fatima San-
tos, a partir da data da publicagdo, referente ao ASBID adm 01 a vista
de requerimento de aposentadoria pelo art. 40, § 1°, inciso III, alinea
“b” da CF/88 com redagdo dada pela EC 41/03, com direito a média
das remuneragdes de contribui¢do proporcional a 6.711/10.950 dias de
exercicio; CAPELINHA, EE. Dr. Juscelino Barbosa, Masp 302004-7,
Elisabeth Maria de Fatima Barbosa, a partir da data da Publicagéo,
referente ao ASBID, Adm 02, a vista de rcqucrimcmo de aposentado-
ria pelo art. 40, § 1°, inciso III, alinea “b” proporcional da CF/88 com
redagao dada pela EC 41/03, com direito a média das remuneragdes de
contribui¢ao proporcional a 9835/10950 dias de exercicio; SENADOR
MODESTINO GONCALVES, EE. Darcilia Godoy, Masp 432629-4,
Maria da Concei¢do Costa Reis, a partir de 09/12/2019, referente ao
ASBIF Adm. 01, a vista de requerimento de aposentadoria pelo art.
40, § 1°, inciso III, alinea “b” proporcional da CF/88 com redagdo dada
pela EC 41/03, com direito a média das remuneragdes de contribui¢ido
proporcional a 10.611/10.950 dias de exercicio.

PROCESSO ADMINISTRATIVO — INSTAURACAO — ATO N°
107/2019— Determina a Instauragdo de Processo Administrativo N°
54/2019, nos termos da Lei n® 14.184, de 31/01/2002, combinado com
a Resolugdo/SEPLAG, N°37, de 12/09/2005, para apurar concessio
indevida de vantagens e beneficios ao servidor (a): DIAMANTINA,
sem lotagdo, Masp 436490-7, A.S, PEBIID Adm.01. Diamantina, 24
de outubro, de 2019.

Documento assinado el etrdnicamente com fundamento no art. 6° do Decreto n° 47.222, de 26 de julho de 2017.
A autenticidade deste documento pode ser verificada no enderego http://www.jornal minasgerais.mg.gov.br/autenticidade, sob o nimero 3201912172142300120.




