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de exercício, a partir de 13/01/2020; MASP 1.059.323-4, CARMEN 
PEDROSA PEREZ, ANE III G, adm. 01, por 01 (um) mês, referente 
ao 3º (terceiro) quinquênio de exercício, a partir de 06/01/2020; MASP 
1.059.668-2, FATIMA ANTONIA DE OLIVEIRA BICALHO, TDE III 
G, adm. 01, por 01 (um) mês, referente ao 2º (segundo) quinquênio 
de exercício, a partir de 21/01/2020; MASP 1.119.515-3, ANDREIA 
NICACIO LACERDA, ANE III E, adm. 01, por 01 (um) mês, refe-
rente ao 1º (primeiro) quinquênio de exercício, a partir de 02/01/2020; 
MASP 1.145.423-8, SIRLENE MARIA LOPES, TDE II F, adm. 01, 
por 01 (um) mês, referente ao 1º (primeiro) quinquênio de exercício, a 
partir de 02/01/2020; MASP 1.194.692-8, NADIA MARIA GONCAL-
VES DE SOUSA, ANE I E, adm. 01, por 01 (um) mês, referente ao 
1º (primeiro) quinquênio de exercício, a partir de 13/01/2020; MASP 
1.320.088-6, GISELLE DE OLIVEIRA NEVES, ANE I E, adm. 01, 
por 01 (um) mês, referente ao 1º (primeiro) quinquênio de exercício, 
a partir de 21/01/2020; MASP 1.320.152-0, MARIANA CRUZ DE 
ASSIS ROCHA, ANE II C, adm. 01, por 01 (um) mês, referente ao 
1º (primeiro) quinquênio de exercício, a partir de 27/01/2020; MASP 
1.351.679-4, RENATO CORIOLANO CABRAL SARMENTO, ANE 
II C, adm. 01, por 01 (um) mês, referente ao 1º (primeiro) quinquênio 
de exercício, a partir de 13/01/2020.

Maria da Conceição Campolina Quitéria Rodrigues do Couto
Diretoria de Gestão de Pessoal do Órgão Central
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Superintendências Regionais 
de Ensino - SRE

SRE de Paracatu
Diretora: Juliana Gonçalves Santos Ribeiro

RETIFICAÇÃO DE FÉRIAS-PRÊMIO/CONCESSÃO – ATO N° 
66/2019
RETIFICA, OS ATOS de Férias-Prêmio/Concessão, referente aos 
servidores: Brasilândia de Minas: EE. “Drº José Pacheco Pimenta” - 
MaSP 893166-9, Oziel Dias Magalhães, PEBIL, cargo 01, no ato publi-
cado em 28/02/15, onde se lê: a partir de 12/09/14, leia-se: a partir de 
03/03/15.

RETIFICAÇÃO DE FÉRIAS-PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO N° 
67/2019
RETIFICA, OS ATOS de Férias-Prêmio/Afastamento, referente aos 
servidores: João Pinheiro: EE. “Sebastião Simão de Melo” - MaSP 
805114-6, Eni Ribeiro Veloso Alves, PEBIIP, cargo 01, no ato publi-
cado em 15/03/2019, onde se lê: afasta por 09 meses, leia-se: afasta 
por 12 meses.
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AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO N° 
26/2019
REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA, 
nos termos do § 24 do art. 36 da CE/1989, dos servidores: Brasilân-
dia de Minas: EE. “Alminda Alves da Silva” – MaSP 317947-0, Maria 
Aparecida Guimarães Caetano Barbosa, a partir de 18/12/2019, refe-
rente ao cargo PEBIIIP, cargo 01, à vista de requerimento de aposenta-
doria pelo art. 6° da EC n° 41/03 com direito à remuneração integral, 
correspondente à carga horária de 108 h/a.

FÉRIAS-PRÊMIO AFASTAMENTO – ATO Nº 58/2019
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE nº 9.865 de 03 de 
julho de 2018, aos servidores: Paracatu: “SRE/Paracatu” – MaSP 
1171182-7, Ludemila Matos Gonçalves silva, TDEIIC, cargo 01, por 
01 mês referente ao 1º quinquênio de exercício a partir de 02/01/2020; 
MaSP 1323856-1, Yara Grasielle Santos Pereira Bruno, TDEIIC, cargo 
01, por 01 mês referente ao 1º quinquênio de exercício a partir de 
07/01/2020.

FÉRIAS-PRÊMIO – CONCESSÃO – ATO N° 39/2019
CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 
4° do art. 31, da CE/1989, aos servidores: Brasilândia de Minas: EE. 
“Alminda Alves da Silva” - MaSP 666269-6, Sabrina Lúcia dos San-
tos Oliveira Guimarães, PEBIIF, cargo 01, referente aos 2º quinquênio 
de exercício, a partir de 15/07/17, 3º quinquênio de exercício, a partir 
de 19/07/19.

LOTAÇÃO – ATO N° 21/2019
LOTA, nos termos do inciso I do art. 75 da Lei n° 7109, de 13/10/1977, 
os servidores: Brasilândia de Minas: EE. “Alminda Alves da Silva” 
- MaSP 666269-6, Sabrina Lúcia dos Santos Oliveira Guimarães, 
PEBIIF, cargo 01, a partir de 30/01/2015, lotação após remoção; João 
Pinheiro: EE. “Teotônio Brandão Vilela” - MaSP 1353557-0, Lusmar 
Gomes de Oliveira dos Anjos, PEBIA/Biologia/Ciências, cargo 03, 16 
h/a, a partir de 06/12/2019.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO – ATO N° 36/2019
AFASTA POR MOTIVO DE LUTO, nos termos da alínea “b” do 
art. 201, da Lei n° 869 de 05/07/1952, por oito dias, dos servidores: 
Vazante: EE. “Dona Mariana Solis Rosa” - MaSP 1326301-7, Paulo 
Henrique da Silva, PEBIA, cargo 02, a partir de 26/11/19.
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SRE de Pirapora
Diretora: Heloísa Alves de Almeida Gribel

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO Nº 43/2019
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos termos 
da alínea “b” do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/52 e art. 19 da Instru-
ção Normativa SEPLAG/SCAP/nº 01/12, por oito dias consecutivos, 
à servidora: Buritizeiro – EE. Benedita Conceição Roquette – Valdi-
meia Pereira Pimentel, MaSP 880211-8, PEBD1A, adm. 2, a partir de 
10/12/19.

ANULAÇÃO - ATO Nº 37/2019
ANULA no ato, no que se refere à servidora: Lagoa dos Patos – EE. 
Raimundo Nonato da Fonseca – Raquel Rodrigues Mota, MaSP 
889467-7, PEB2O, adm. 1, na parte em que retificou Gratificação de 
Incentivo à Docência referente ao 7º biênio, ato nº 137/19, publicado 
em 04/10/19, por motivo de retificação indevida.

FÉRIAS-PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 36/2019
CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º 
do art. 31, da CE/89, às servidoras: Buritizeiro – EE. Benedita Concei-
ção Roquette – Eliete Gonçalves Cordeiro, MaSP 1379598-4, ATB1B, 
adm. 1, referente ao 1º quinquênio de exercício a partir de 17/12/19.; 
Pirapora – CESEC Umbelina Diniz – Dolanei de Souza França e Silva, 
MaSP 351992-3, PEB3O, adm. 2, referente ao 5º quinquênio de exercí-
cio a partir de 30/11/19.; Várzea da Palma – EE. Geraldo Sanguinette – 
Kelly Cristina Leal de Moura Martins, MaSP 1052197-9, PEB1A, adm. 
4, referente ao 1º quinquênio de exercício a partir de 28/02/19, data do 
requerimento, com aproveitamento de tempo no cargo PEB1A/adm. 1, 
do qual foi desligada pela aplicação da ADI 4876/STF, dos quais não 
usufruiu nenhum mês.; Kelly Cristina Leal de Moura Martins, MaSP 
1052197-9, PEB1A, adm. 4, referente ao 2º quinquênio de exercício 
a partir de 05/08/19, com aproveitamento de tempo no cargo PEB1A/
adm. 1, do qual foi desligada pela aplicação da ADI 4876/STF.

OPÇÃO REMUNERATÓRIA - ATO Nº 12/2019
REGISTRA OPÇÃO REMUNERATÓRIA, nos termos do inciso II, 
art. 23 da Lei nº 21710, de 2015, e art. 28-A da Lei 15293, de 2004, da 
servidora: Pirapora – EE. Luiz Balbino/EE. José Natalino Boaventura 
Leite – Gelza Maria Maciel Santos, MaSP 377502-0, ATB3I, adm. 2, 
pela remuneração do cargo de provimento efetivo acrescida de 50% da 
remuneração do cargo de provimento em comissão de Secretário de 
Escola – SE V, a partir de 12/12/19.
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SRE de Poços de Caldas
AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO – ATO Nº 400/2019
Registra afastamento por motivo de luto, nos termos da alínea “b” 
do art 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952, por até oito dias consecuti-
vos, aos servidores:Caldas – EE Vicente Landi Júnior, MaSP 366185-
7-1, Rozangela de Cassia Pereira Godinho, PEBII/O, a partir de 
26/11/19;Poços de Caldas – EE Dr Edmundo Gouvêa Cardillo, MaSP 
1106149-6-1, Tânia Maria de Souza, PEB I/F, a partir de 04/11/19.
AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO – ATO Nº 401/2019
Registra afastamento por motivo de luto, nos termos da alínea “b” do 
art 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952 e art 19 da Instrução Normativa 
/ SEPLAG / SCAP / nº 01/2012, por até oito dias consecutivos, aos 
servidores:Andradas – EE Professor Edmundo Vieira, MaSP 1447264-
1-1, Carmem Regina Barbosa de Carvalho, ASB D 1/I A, a partir de 
23/11/2019;Areado – EE João Lourenço, MaSP 1401315-5-1, Isabel 
Ribeiro dos Santos Moura, ASB D 1/I A, a partir de 15/11/2019.
FÉRIAS PRÊMIO AFASTAMENTO – ATO Nº 402/2019
Autoriza afastamento para gozo de férias prêmio, nos termos da Resolu-
ção Conjunta SEPLAG/SEE Nº 9865 de 03/07/2018, ao servidor:Poços 
de Caldas – SRE, MaSP 1144442-9-1, Valéria de Cássia Gonçalves 
Ribeiro, ANE2/II E, por 01 mês, referente ao 2º quinquênio de exercí-
cio, a partir de 02/01/2020.
FÉRIAS PRÊMIO CONCESSÃO – ATO Nº 403/2019
Concede Três Meses de Férias Prêmio, nos termos do § 4º do art 31, da 
CE/1989, ao servidor:Poços de Caldas – EE Dr Edmundo Gouvêa Car-
dillo, MaSP 1212629-8-3, Katiane Ribeiro Souza, PEB1/I B, referente 
ao 1º quinquênio de exercício a partir de 19/11/19.

REDUÇÃO DE CARGA HORÁRIA DE SERVIDOR RESPONSÁ-
VEL POR EXCEPCIONAL - ATO Nº 404/2019
Concede Redução de Carga horária de trabalho, para vinte horas sema-
nais, nos termos do art 1º da Lei nº 9401, de 18/12/1986, por seis meses, 
a:Alterosa – EE Deputado Jales Machado, MaSP 945631-0-1, Lúcia 
Helena Moreira, ATB4/IV I, em prorrogação, a contar de 02/09/2019.

Noêmia de Lourdes Furtado
Diretora em Exercício
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SRE de Ponte Nova
Diretora: Rosane Name dos Reis Fialho

PORTARIA Nº11/2019
Nos termos do artigo 1º da Resolução SEE nº 170 de 29/01/2002, arti-
gos 1º e 3º da Portaria SEE nº 1406 de 24/04/2002, artigo 18 da Reso-
lução CEE 443/2001 de 02/08/2001, encerra-se oficialmente a partir de 
dezembro de 2007, as atividades da Educação Infantil na modalidade 
Creche e Pré-escola, no Centro Educacional Corujinha, localizada à Av. 
Santa Rita, nº222, Centro, no município de Viçosa - MG.

PORTARIA Nº12/2019
Nos termos do artigo 1º da Resolução SEE nº 170 de 29/01/2002, arti-
gos 1º e 3º da Portaria SEE nº 1406 de 24/04/2002, artigo 18 da Reso-
lução CEE 443/2001 de 02/08/2001, encerra-se oficialmente a partir 
de 30/12/2011, as atividades da Educação Infantil na modalidade Cre-
che e Pré-Escola, no Centro Educacional Gênesis, situado a Rua Dona 
Lizarda, nº17, bairro Centro, no município de Canaã - MG.

PORTARIA Nº13/2019
Nos termos do artigo 1º da Resolução SEE nº 170 de 29/01/2002, arti-
gos 1º e 3º da Portaria SEE nº 1406 de 24/04/2002, artigo 18 da Reso-
lução CEE 443/2001 de 02/08/2001, fica credenciada a mantenedora e 
autorizado o funcionamento da Educação Infantil na modalidade Cre-
che e Pré-Escola na Escola Pedacinho do Céu, situado na Rua Getúlio 
Vargas nº99, Bairro Centro, São Pedro dos Ferros – MG.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO – ATO Nº 48/2019
Afasta Por Motivo de Luto, nos termos da alínea “b” do Art. 201, da 
Lei nº 869, de 05/07/1952 e art.19 da Instrução Normativa/SEPLAG/
SCAP/ Nº 01/2012, por até oito dias consecutivos, ao servidor: Raul 
Soares - E.E.“Benedito Valadares”, MaSP 1158012-3, Luiz Carlos 
Camilo, PEBD1A, 3º cargo, a partir de 10/12/2019.

ANULAÇÃO – ATO Nº 20/2019
Anula o ato referente ao servidor: Rio Casca – E.E.“Imaculada Con-
ceição”, servidora em afastamento preliminar a aposentadoria, MaSP 
267337-4, Eliane Fernandes Praça, PEB1L, 2º cargo, na parte em que 
retificou o 1º, 2º e 3º quinquênios, ato publicado em 17/05/2019, por 
motivo de incorreção nas vigências.

FÉRIAS-PRÊMIO / AFASTAMENTO – ATO Nº 87/2019
Autoriza Afastamento para Gozo de Férias-Prêmio, nos termos § 2º do 
Art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/SEE, nº 8.656, de 02/07/2012, 
ao servidor: Viçosa – E.E.“Pe.Alvaro Correa Borges”, MaSP 808882-5, 
Roberto Bloomfield de Mello, PEB2N, 1º cargo, por 02 meses, sendo 
01 mês, referente ao 4º quinquênio de exercício e 01 mês, referente ao 
5º quinquênio de exercício, a partir de 27/02/2020.

FÉRIAS-PRÊMIO / AFASTAMENTO – ATO Nº 88/2019
Autoriza Afastamento para Gozo de Férias-Prêmio, nos termos da 
Resolução Conjunta SEPLAG/SEE n° 9865, de 03 de Julho de 2018, 
ao(s) servidor(es): Ponte Nova – “SRE”, MaSP 821507-1, Nilma Lana 
Leite Pascini, ANE2C, 3º cargo, por 01 mês, referente ao 3º quinquênio 
de exercício, a partir de 21/01/2020.

FÉRIAS-PRÊMIO / CONCESSÃO – ATO Nº 50/2019
Concede 3 meses de férias-prêmio, nos termos do § 4º do art. 31 da 
CE/1989, ao servidor: Canaã – E.E.“Maria Aparecida David”, MaSP 
1096289-2 Regiane Teixeira Lopes Lelis, PEB1A, 4º cargo, referente 
ao 1º quinquênio de exercício, a partir de 21/09/2011 e 2º quinquê-
nio de exercício, a partir de 15/10/2017; Ponte Nova – E.E.“Antonio 
Coelho”, MaSP 973032-6, Elizabete Aparecida Ferreira, PEB3L, 1º 
cargo, referente ao 3º quinquênio de exercício, a partir de 29/04/2016; 
Ponte Nova – “SRE”, MaSP 882726-3, Ana Paula Monteiro Marinho 
Barroso, TDE2C, 3º cargo, referente ao 3º quinquênio de exercício, a 
partir de 17/12/2019; São Miguel do Anta – E.E.“Pedro Lessa”, MaSP 
883259-4, Silvio dos Santos Lelis, PEB1O, 2º cargo, referente ao 5º 
quinquênio de exercício, a partir de 26/10/2019; São Miguel do Anta 
– E.E.“Pedro Lessa”, MaSP 962976-7, Carlos Roberto Gomes Lopes, 
PEB4H, 1º cargo, referente ao 4º quinquênio de exercício, a partir de 
26/09/2019.

LOTAÇÃO – ATO Nº 28/2019
Lota, nos termos, do Art. 71 da Lei 869 de 05/07/1952 ao servidor: 
Viçosa – E.E.“Pe.Alvaro Correa Borges”, MaSP 1311640-5, Evandro 
Ramires Valente, ATB1A, 2º cargo, a partir de 12/09/2019.
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RETIFICAÇÃO DE FÉRIAS PRÊMIO AFASTAMENTO – ATO Nº 
16/2019
Retifica a ato de Férias Prêmio Afastamento, ao servidor: Urucânia – 
E.E.“Prof.Manuel Rufino”, MaSP 552038-2, Creocimar Aparecida 
Pereira, PEB2P, 1º cargo, ato publicado em 14/06/2019, por motivo 
de alteração no número de meses. Onde se lê: por 09 meses, sendo 
03 meses, referente ao 4º quinquênio de exercício, 03 meses, referente 
ao 5º quinquênio de exercício e 03 meses, referente ao 6º quinquênio 
de exercício, a partir de 19/06/2019. Leia-se: por 07 meses, sendo 03 
meses, referente ao 4º quinquênio de exercício, 03 meses, referente ao 
5º quinquênio de exercício e 01 mês, referente ao 6º quinquênio de 
exercício, a partir de 19/06/2019.

RETIFICAÇÃO DE QUINQUÊNIO – ATO Nº 10/2019
Retifica a ato de Quinquênio, ao servidor: Rio Casca – E.E.“Imaculada 
Conceição”, servidora em afastamento preliminar a aposentadoria, 
MaSP 267337-4, Eliane Fernandes Praça, PEB1L, 2º cargo, atos publi-
cados em 21/07/2000, 18/11/2005 e 31/12/2010, por motivo de incor-
reção nas vigências. Onde se lê: 1º quinquênio, a partir de 06/05/2000, 
2º quinquênio, a partir de 14/09/2005 e 3º quinquênio, a partir de 
03/10/2010. Leia-se: 1º quinquênio, a partir de 08/02/1998, 2º quinquê-
nio, a partir de 21/06/2003 e 3º quinquênio, a partir de 11/07/2008.
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SRE de Pouso Alegre
Diretora: Clicia Maria Beraldo Nadalini Hart

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA - ATO Nº 
39/2019REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSEN-
TADORIA VOLUNTÁRIA,nos termos do § 24 do art. 36 da CE/ 1989, 
do(s) servidor (es): Jacutinga – E.E. Floriano Saretti, MaSP 727.896-3, 
Ana Maria da Silva Mariotti, a partir da data da publicação do ato, refe-
rente ao cargo de PEB1N/Apostilada D1A, 1º cargo, à vista de requeri-
mento de aposentadoria pelo art. Art. 6º da EC 41/03, c/c § 5º do art. 40 
da CF/88, com direito à remuneração integral, correspondente à carga 
horária de 112 h/a.

AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA – ATO Nº 
40/2019

REGISTRA AFASTAMENTO PRELIMINAR À APOSENTADORIA 
POR INVALIDEZ, a ser concedido nos termos do inciso I do § 1.º do 
art. 40 da CF/1988 com redação dada pela EC n.º 41/2003, observando 
o disposto na EC n.º 70/2012, do servidor: Borda da Mata – E.E. Lauro 
Afonso Megale, MaSP 301.021-2, Alberto Giovanini de Oliveira, a par-
tir de 13/08/2013, referente ao cargo de PEB2P, 1° cargo, com direito 
nos termos do Art. 40, Parágrafo 1°, Inciso I da Constituição Federal/88, 
c/c o Art. 8º, inciso III, Alínea B, da Lei Complementar n.º 64/02, à 
remuneração remuneração proporcional a 31/35 avos; Borda da Mata 
– E.E. Lauro Afonso Megale, MaSP 301.021-2, Alberto Giovanini de 
Oliveira, a partir de 13/08/2013, referente ao cargo de PEB2I, 2° cargo, 
com direito nos termos do Art. 40, Parágrafo 1°, Inciso I da Constitui-
ção Federal/88, c/c o Art. 8º, inciso III, Alínea B, da Lei Complementar 
n.º 64/02, à remuneração remuneração proporcional a 24/35 avos.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO - ATO Nº 
33/2019

REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO, 
nos termos da alínea “a” do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952, por 
até oito dias consecutivos, ao(s) servidor(es): Toledo – E.E. Raimundo 
Corrêa, MaSP 1.466.547-5, Amanda Larissa de Almeida, PEB1A, 1º 
cargo, a partir de 16/11/2019.

AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO - ATO Nº 56/2019
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE LUTO, nos ter-
mos da alínea “b” do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/1952, por até 
oito dias consecutivos, ao(s) servidor(es): Borda da Mata – E.E. Lauro 
Afonso Megale, MaSP 664.163-3, Silvany Débora dos Santos, PEB1A, 
2º cargo, a partir de 09/12/2019; Itapeva – E.E. Dr. José Rodrigues Sea-
bra, MaSP 800.582-9, Silvia Antônia Ferreira, ATB4H, 1º cargo, a par-
tir de 03/12/2019.

ANULAÇÃO – ATO Nº 22/2019

ANULA NO ATO Nº 15/2019, referente aoservidor(a): Pouso Alegre 
– E.E. Dr. José Marques de Oliveira, MaSP 744.835-0, Isméria Santos 
Barroso, PEBIIP, 1º cargo, na parte em retificou férias-prêmio/afasta-
mento, publicado em 12/07/2019, por motivo de publicação incorreta.

FÉRIAS-PRÊMIO/ AFASTAMENTO – ATO Nº 68/2019
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos doinciso II § 1º do art. 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/
SEE Nº 8.656, de 02/07/2012,ao(s) servidor(es): Bom Repouso - E.E. 
Coronel Ananias de Andrade, MaSP 738.893-7, Maria Soeli Andrade 
Silva Rodrigues, ATB5J, 2º cargo, por 3 meses, referentes ao 6º quin-
quênio de exercício, a partir de 07/02/2020; Cachoeira de Minas – E.E. 
Senador Bueno de Paiva, MaSP 376.880-1, Rosinea Aparecida Barbosa 
Silva, PEB1P, 1° cargo, por 03 meses, referentes ao 6º quinquênio de 
exercício, a partir de 03/02/2020; Pouso Alegre- E.E. Professora Geral-
dina Tosta, MaSP.: 339.143-0, Patricia Maria Duarte Chaves, PEB1I, 
1º cargo por 1 mês, referente ao 5º quinquênio de exercício, a partir 
de 03/02/2020.

FÉRIAS-PRÊMIO/ AFASTAMENTO – ATO Nº 69/2019
AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos do § 2ºdo artigo 3º da Resolução Conjunta SEPLAG/
SEE Nº 8.656, de 02/07/2012 ao(s)servidor(es): Albertina – E.E. José 
Gomes de Morais Filho, MaSP 1.297.648-6, Danilo José Silviéri, 
PEB1B, 2º cargo, por 02 meses, referentes ao 1º quinquênio de exercí-
cio, a partir de 10/02/2020; Bueno Brandão – E.E. de Bueno Brandão, 
MaSP 748.667-3, Simone Aparecida Ribeiro, ATB5I, 1º cargo, por 01 
mês, referente ao 3º quinquênio de exercício, a partir de 20/01/2020; 
Camanducaia – E.E. Virgínia Marcondes Escobar, MaSP 387.838-6, 
Serjanira Chaves Campos, PEB3M, 3º cargo, por 02 meses, referentes 
ao 4º quinquênio de exercício, a partir de 10/02/2020; Jacutinga – E.E. 
Professora Maria Roberto de Lima, MaSP 967.572-9, Elisa Mendonça 
Moriconi, ATB2C, 2º cargo, por 01 mês, referente ao 1º quinquênio 
de exercício, a partir de 27/02/2020; Jacutinga – E.E. Júlio Brandão, 
MaSP 361.455-9, Oswaldo Tiengo Júnior, ASE3P, 1º cargo, por 02 
meses, referentes ao 5º quinquênio de exercício, a partir de 10/02/2020; 
Pouso Alegre – E.E. Dr. José Marques de Oliveira, MaSP 388.516-7, 
Marisa da Penha Medeiros Teixeira, PEB2N, 1º cargo, por 02 meses, 
referentes aos 3º e 4º quinquênio de exercício, a partir de 03/02/2020; 
Pouso Alegre – E.E. Dr. José Marques de Oliveira, MaSP 1.112.443-5, 
Mara Dalila Gonçalves, PEB1E, 1º cargo, por 02 meses, referentes ao 
1º e 2º quinquênio de exercício, a partir de 03/02/2020; Pouso Alegre 
– E.E. Dom João Rezende Costa, MaSP 1.055.729-6, Edna Maria de 
Lima Silveira, ATB5G, 1° cargo, por 01 mês ref. ao(s) 2º quinquênio 
de exercício, a partir de 10/02/2020; Pouso Alegre - CESEC Professora 
Hermelinda Toledo, MaSP.: 389.441-7, José Inácio Moreira, PEB3M, 
1º cargo, por 02 meses, referente ao 3º quinquênio de exercício, a partir 
de 02/02/2020; Pouso Alegre - E.E. Vinicius Meyer, MaSP.: 390.412-5, 
Maria de Cássia Gonçalves Martins, PEBIN, 1º cargo, por 02 meses, 
referente ao 4º quinquênio de exercício, a partir de 02/02/2020; Santa 
Rita do Sapucaí – E.E. Dr. Luiz Pinto de Almeida, MaSP 376.840-5, 
PEB3L, 1º cargo, por 02 meses, referentes ao 5º quinquênio de exercí-
cio, a partir de 01/02/2020; Silvianópolis – E.E. Magalhães Carneiro, 
MaSP 357.295-5, ASE1N, 1º cargo, por 02 meses, referentes ao 6º 
quinquênio de exercício, a partir de 06/02/2020;

FÉRIAS-PRÊMIO/AFASTAMENTO – ATO Nº 70/2019

AUTORIZA AFASTAMENTO PARA GOZO DE FÉRIAS-PRÊMIO, 
nos termos doartigo 2º da Resolução SEPLAG nº 22, de 25/04/2003 e 
artigo 3º da Resolução ConjuntaSEPLAG/SEE Nº 8.656, de 02/07/2012, 
ao(s) servidor(es): Pouso Alegre, SRE Pouso Alegre, MaSP 330.020-9, 
Simone Merlo de Souza, ANE2C, 2º cargo, por 01 mês, referente ao 1º 
quinquênio de exercício, a partir de 16/01/2020; Pouso Alegre, SRE 
Pouso Alegre, MaSP 813.261-5, Rosiene Alves Teixeira, ANE3G, 1º 
cargo, por 01 mês, referente ao 3º quinquênio de exercício, a partir 
de 02/01/2020; Pouso Alegre, SRE Pouso Alegre, MaSP 1.172.467-1, 
Karen Juliana Gomes Nascimento, ANE2E, 1º cargo, referente ao 1º 
quinquênio de exercício, a partir de 21/01/2020.

PORTARIA N. º 48/2019

Nos termos do artigo 1.º da Resolução SEE n. º 170, de 29/01/2002; dos 
artigos 1.º e 3.º da Portaria SEE n. º 1406, de 24/04/2002 e artigo 18 da 
Resolução CEE n. º 443, de 02/08/01, fica autorizado o funcionamento 
da Educação Infantil (Pré-escola) na EM Rosa Alvim, localizada na 
Rua José Patrício de Paiva, 314, Centro, São João da Mata/MG.

SRE de Pouso Alegre

PORTARIA N. º 49/2019

Nos termos do artigo 1.º da Resolução SEE n. º 170, de 29/01/2002; 
dos artigos 1.º e 3.º da Portaria SEE n. º 1406, de 24/04/2002, artigo 
25 da Resolução CEE n. º 443, de 02/08/01 e artigo 68 da Resolução 
n. º 449/02 de 24/10/2002, ficam encerradas em caráter definitivo as 
atividades escolares do PEM Caminho do Saber, localizado na Rua do 
Rosário, 90, Centro, Bom Repouso/MG.

SRE de Pouso Alegre

PORTARIA N. º 50/2019

Nos termos do artigo 1.º da Resolução SEE n. º 170, de 29/01/2002; 
dos artigos 1.º e 3.º da Portaria SEE n. º 1406, de 24/04/2002, artigo 25 
da Resolução CEE n. º 443, de 02/08/01 e artigo 68 da Resolução n. º 
449/02 de 24/10/2002, ficam encerradas em caráter definitivo as ativi-
dades escolares do CEIM Sementinha, localizado na Rua do Rosário, 
90, Centro, Bom Repouso/MG.

SRE de Pouso Alegre

PORTARIA N. º 51/2019

Nos termos do artigo 1.º da Resolução SEE n. º 170, de 29/01/2002; 
dos artigos 1.º e 3.º da Portaria SEE n. º 1406, de 24/04/2002, artigo 25 
da Resolução CEE n. º 443, de 02/08/01 e artigo 68 da Resolução n. º 
449/02 de 24/10/2002, ficam encerradas em caráter definitivo as ativi-
dades escolares do PEM “Nossa Senhora da Conceição”, localizado na 
Rua Otaviano Junqueira, 252, 51, Centro, Careaçu/MG.

SRE de Pouso Alegre

PORTARIA SRE POUSO ALEGRE - Nº 52/2019

Tamares Alvarenga Ferreira, no uso da competência que lhe confere 
o artigo 4º da Resolução SEPLAG nº 37, de 12/09/2005, RESOLVE 
alterar Portaria nº 004/2014, publicada em 15/02/2019, referente à 
composição da Comissão Processante destinada a apurar irregulari-
dades na concessão de benefícios e DESIGNA os(as) servidores(as): 
Jonas Celestino Mateus Vitório, Leila Clareth de Lima e Hodielis Mar-
cio Andrade, para, sob a presidência do primeiro, comporem a referida 
Comissão Processante.

Pouso Alegre, aos 19 de dezembro de 2019.

Tamares Alvarenga Ferreira
Diretora da Diretoria de Pessoal
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RETIFICAÇÃO - ATO Nº 36/2019
RETIFICA NO ATO de afastamento preliminar aposentadoria, refe-
rente ao servidor:Pouso Alegre - Servidor sem lotação, em afastamento 
preliminar aposentadoria, MaSP 1.012.547-4, Eliana Mara Silva de Oli-
veira, PEB1A, 1º cargo, Ato nº 36, publicado em 22/11/2019, por pro-
porcionalidade incorreta, onde se lê: com direito à média das remunera-
ções de contribuição proporcional a 4.259/10.950, leia-se: com direito à 
média das remunerações de contribuição proporcional a 5.680/10.950.
RETIFICAÇÃO - ATO Nº 02/2019
RETIFICA NO ATO DE CONCESSÃO DE QUINQUÊNIO, referente 
à servidora: Careaçu – E.E. Vereador Joaquim Borges da Costa, MaSP 
351.170-6, Rita de Cássia Vilela da Silva, PEB2F, 2º cargo, Ato nº 
37/2017, publicado em 07/07/2007, por motivo de vigência incorreta, 
onde se lê: 1.º quinquênio de exercício a partir de 09/01/2007, leia-se: 
1.º quinquênio de exercício a partir de 06/12/2006.
RETIFICAÇÃO - ATO Nº 32/2019
RETIFICA NO ATO DE FÉRIAS PRÊMIO/CONCESSÃO, refe-
rente à servidora: Careaçu – E.E. Vereador Joaquim Borges da Costa, 
MaSP 351.170-6, Rita de Cássia Vilela da Silva, PEB2F, 2º cargo, Ato 
nº 02/2007, publicado em 26/01/2007, por motivo de vigência incor-
reta, onde se lê: referente ao 1º quinquênio de exercício, a partir de 
09/01/2007, leia-se: referente ao 1º quinquênio de exercício, a partir 
de 06/12/2006; Careaçu – E.E. Vereador Joaquim Borges da Costa, 
MaSP 351.170-6, Rita de Cássia Vilela da Silva, PEB2F, 2º cargo, Ato 
nº 06/2015, publicado em 07/03/2015, por motivo de vigência incor-
reta, onde se lê: referente ao 2º quinquênio de exercício, a partir de 
07/07/2012, leia-se: referente ao 2º quinquênio de exercício, a partir 
de 02/06/2012; Careaçu – E.E. Vereador Joaquim Borges da Costa, 
MaSP 351.170-6, Rita de Cássia Vilela da Silva, PEB2F, 2º cargo, Ato 
nº 22/2017, publicado em 29/08/2017, por motivo de vigência incor-
reta, onde se lê: referente ao 3º quinquênio de exercício, a partir de 
12/08/2017, leia-se: referente ao 3º quinquênio de exercício, a partir 
de 09/07/2017.
RETIFICAÇÃO – ATO Nº 01/2019
RETIFICA NO ATO DE CONCESSÃO DE BIÊNIO, referente à ser-
vidora: Careaçu – E.E. Vereador Joaquim Borges da Costa, MaSP 
351.170-6, Rita de Cássia Vilela da Silva, PEB2F, 2º cargo, Ato nº 
11/2008, publicado em 05/07/2008, por motivo de vigência incorreta, 
onde se lê: 3º Biênio, a partir de 09/01/2008, leia-se: 3º Biênio, a par-
tir de 09/12/2007; Careaçu – E.E. Vereador Joaquim Borges da Costa, 
MaSP 351.170-6, Rita de Cássia Vilela da Silva, PEB2F, 2º cargo, Ato 
nº 05/2010, publicado em 27/02/2010, por motivo de vigência incor-
reta, onde se lê: 4º Biênio, a partir de 14/01/2010, leia-se: 4º Biênio, a 
partir de 12/12/2009.
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SRE de São Sebastião do Paraíso
Diretora: Maísa Claudia de Mello Barreto

RETIFICAÇÃO – ATO Nº 01/19
RETIFICA, NO ATO de GRATIFICAÇÃO POR CURSO DE PÓS-
GRADUAÇÃO, ref. à servidora: Monte Santo de Minas – E.E. Dr. 
Wenceslau Braz, MaSP 843.395-5, Marta Regina Martins, PEBIII-L 
(Adm.01), Ato nº 08/03 publicado em 29/03/03, por incorreção na data 
da vigência, onde se lê: a partir de 23/07/02 (data do exercício); leia-se: 
a partir de 24/07/02 (data do exercício).

Maísa Cláudia de Mello Barreto
Superintendente Regional de Ensino
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AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO – ATO Nº 
14/19
REGISTRA AFASTAMENTO POR MOTIVO DE CASAMENTO, 
nos termos da alínea “a” do art. 201 da Lei nº 869, de 05/07/52, por 
até oito dias consecutivos, ao servidor: Cássia – E.E. São Gabriel, 
MaSP 1.327.208-3, Fábio Paulo dos Reis, PEBI-B (Adm.02), a par-
tir de 25/11/19.

ALTERAÇÃO DE NOME – ATO Nº 13/19
ALTERA O NOME, à vista de documento apresentado, da servidora: 
Guaxupé – E.E. Dr. André Cortez Granero, MaSP 1.457.921-3, Vera 
Francisca de Freitas, para Vera Francisca de Freitas Martins.

FÉRIAS-PRÊMIO/CONCESSÃO ATO Nº 70/19
CONCEDE TRÊS MESES DE FÉRIAS-PRÊMIO, nos termos do § 4º 
do art. 31, da CE/89, às servidoras: Guaxupé – E.E. Dr. Benedito Leite 
Ribeiro, MaSP 599.090-8, Patrícia Ribeiro Bouças Buled, PEBII-F 
(Adm.01), ref. ao 3º quinquênio de exercício, a partir de 14/12/19; Ibi-
raci – E.E. de Ibiraci, MaSP 351.724-0, Flávia Maria de Freitas Paula 
Pereira, PEBI-L (Adm.02), ref. ao 5º quinquênio de exercício a par-
tir de 02/10/19; MaSP 455.805-1, Liliane Ramos Alvarenga, PEBII-L 
(Adm.01), ref. ao 4º quinquênio de exercício, a partir de 20/11/19; São 
Sebastião do Paraíso – E.E. Cel. José Cândido, MaSP 1.285.616-7, 
Taisa Garcia Carmozini, PEBI-B (Adm.02), ref. ao 1º quinquênio de 
exercício, a partir de 01/12/19.

PROCESSO ADMINISTRATIVO – INSTAURAÇÃO – PORTARIA 
DIPE 17/19
DETERMINA A INSTAURAÇÃO DE PROCESSO ADMINISTRA-
TIVO, nos termos da Lei nº 14.184, de 31/01/02 e Lei nº 21.735/15, 
para apurar concessão indevida de vantagens e benefícios à servidora: 
São Sebastião do Paraíso – E.E. Paula Frassinetti, MaSP 892.672-7, 
J.C.S.S., PEBI-A (Adm.04).

Maísa Cláudia de Mello Barreto
Superintendente Regional de Ensino

18 1305974 - 1
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