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Analista de Hematologia e 
Hemoterapia

Código do Cargo: 26

REMUNERAÇÃO:

Vencimento:

Nível I: 30 horas - R$ 2.645,82
40 horas - R$ 3.464,43

Mais:

Gratificação Mensal de Produtividade;
Ajuda de Custo para alimentação;
Vale-Transporte;
Auxílio Creche;
na forma da Lei.

Executar atividades específicas da sua formação técnico-profis-
sional na área de hematologia e hemoterapia, bem como outras 
atividades compatíveis com o Nível superior de escolaridade, no 
âmbito de atuação da Fundação HEMOMINAS.

Enfermeiro

Biólogo

Farmacêutico- Bioquímico

Farmacêutico /Biomédico

Engenheiro Eletricista

2612

2605

2607

2608

2615

Para os profissionais de saúde: Curso superior completo + registro no conselho de classe.
Biólogo: Curso superior completo de Ciências Biológicas, em instituição reconhecida pelo 
MEC, e registro da profissão no Conselho Profissional.
Farmacêutico-Bioquímico: Curso superior completo com habilitação em Análises Clínicas, 
em instituição reconhecida pelo MEC, registro no Conselho Profissional
Farmacêutico ou Biomédico: Curso superior completo com habilitação em Análises Clínicas, 
em instituição reconhecida pelo MEC, registro no Conselho Profissional
Engenharia Elétrica: Curso Superior completo em instituição reconhecida pelo MEC, e regis-
tro no Conselho ProfissionalTrabalho em regime de 30 (trinta) para os profissionais de saúde 
e 40 (quarenta) horas semanais para as outras categorias profissionais, cumpridas de segunda 
a sexta feira, de segunda a sábado ou em regime de plantão a critério exclusivo da Fundação 
Hemominas.

Médico da área de Hematologia e 
Hemoterapia
Código do Cargo: 27

REMUNERAÇÃO:
Vencimento:

Nível I: 24 horas – R$ 3.960,16

Nível III: 24 horas - R$ R$ 5.801,50

Nível VI: 24 horas R$ 10.886,92

Mais:
Gratificação Mensal de Produtividade;
Ajuda de Custo para alimentação (quando for o caso).
Auxílio Creche, na forma da Lei.

Participar de todos os atos pertinentes ao exercício da Medicina 
nas unidades da HEMOMINAS, aplicando os métodos aceitos e 
reconhecidos cientificamente; desempenhar outras tarefas que exi-
jam a aplicação de conhecimentos especializados de Medicina, no 
âmbito de atuação da Fundação HEMOMINAS.

Médico Clínico Geral Nível I

Médico Clínico Geral Nível III

Médico Hematologista Nível VI

Médico Patologista Clinico

2701

2707

2702

2703

Médico Clínico para ingresso no nível I da carreira: Curso Superior completo em Medicina + 
registro no conselho de classe.
Médico Clínico para ingresso no nível III da carreira: Curso Superior completo em Medicina 
+ Residência Médica ou Pós-Graduação Latu Sensu em Instituição reconhecida pelo Conse-
lho Federal de Medicina (CFM) ou Associação Médica Brasileira (AMB) ou Conselho Nacio-
nal de Residência Médica (CNRM) + registro no conselho de classe.
Médico Hematologista: Curso Superior completo em Medicina + Residência Médica em 
Hematologia em Instituição reconhecida pelo Conselho Federal de Medicina (CFM) ou Asso-
ciação Médica Brasileira (AMB) ou Conselho Nacional de Residência Médica (CNRM) + 
registro no conselho de classe.
Médico Patologista: Curso Superior completo em Medicina + Residência Médica em Patolo-
gia Clínica em Instituição reconhecida pelo Conselho Federal de Medicina (CFM) ou Asso-
ciação Médica Brasileira (AMB) ou Conselho Nacional de Residência Médica (CNRM) + 
registro no conselho de classe.

Trabalho em regime de 24 horas semanais cumpridas diariamente ou em regime de plantão, a 
critério exclusivo da Hemominas.

ANEXO II
(a que se refere o item 2.6 do Edital PRE nº 01/2019).

INDICAÇÃO DOS CARGOS, CATEGORIAS PROFISSIONAIS, ATRIBUIÇÕES BÁSICAS, ESCOLARIDADE EXIGIDA E CARGA HORÁRIA A SER CUMPRIDA PARA OS CANDIDATOS AO PROCESSO SELETIVO PÚBLICO SIMPLIFICADO A QUE SE REFERE O EDITAL Nº 01/2019.
CARGO CATEGORIA PROFISSIONAL ATRIBUIÇÃO BÁSICA DA CATEGORIA PROFISSIONAL ESCOLARIDADE MÍNIMA EXIGIDA CARGA HORÁRIA A SER CUMPRIDA

Assistente Técnico de Hemato-
logia e Hemoterapia

Auxiliar Administrativo

Nível I - Grau A da Carreira

Executar atividades de apoio administrativo, efetuar anotações, registros e controlar informações, digitar, arquivar, enviar, receber e 
redigir documentos simples, participar de programa de treinamento, quando convocado; executar tarefas pertinentes à área de atuação, 
utilizar equipamentos e programas de informática;; receber, entregar, levar e buscar documentos, materiais de pequeno porte, livros e 
outros, por meio de malote e protocolo, providenciar registros necessários de empréstimos e devoluções e afixar materiais de divulgação 
em editais, quando necessário; atender ao público em geral, averiguar suas necessidades para orientá-los conforme normas e padrões 
pré-estabelecidos. Desenvolver atividades na área administrativa dando suporte as atividades da Instituição; desenvolver e preparar 
expedientes administrativos que se fizerem necessários nas diversas unidades, sob orientação; registrar frequência dos servidores, sob 
orientação; inteirar-se dos trabalhos desenvolvidos em cada setor, visando orientar e facilitar a obtenção de dados, documentos ou outras 
solicitações dos superiores; participar de estudos e projetos a serem elaborados e desenvolvidos por técnicos; atuar como responsável 
pela fiscalização e manutenção da ordem nos ambientes; operar equipamentos diversos, tais como: projetor multimídia; aparelhos de 
fax; máquinas fotocopiadoras/duplicadoras e outros; produzir, reproduzir e processar fotografias, slides, microfilmes, jornais, revistas ou 
livro; localizar, organizar, classificar e manter atualizado o acervo de multimídia; zelar pela higiene, limpeza, conservação e boa utiliza-
ção dos equipamentos e instrumentos utilizados sob sua responsabilidade, solicitando junto à chefia os serviços de manutenção; auxiliar 
a manipulação de materiais; realizar e atender chamadas telefônicas, anotar e enviar recados, manter, organizar, classificar e atualizar 
arquivos, fichários, publicações e outros documentos; realizar serviços auxiliares no processo de aquisição e processamento técnico; 
executar serviços auxiliares de preparação para restauro e conservação do material bibliográfico e não bibliográfico; disponibilidade para 
viagens, coletas externas, executar outras atividades afins.

Ensino Médio
(2º grau) completo.

40 horas semanais, cumpridas 
diariamente.

Assistente Técnico de Hemato-
logia e Hemoterapia -ATHH

Técnico de Patologia Clínica

Nível II - Grau A da Carreira

Realizar testes de laboratório e criticar a qualidade do resultado; colher amostra de sangue para exames laboratoriais; reconhecer alte-
rações analíticas de exames laboratoriais; reconhecer desvio e tendência em programas de controle de qualidade; operar equipamentos 
usados na rotina de laboratórios clínicos e realizar manutenção básica dos mesmos; preparar soluções e reagentes; auxiliar na orientação 
de treinandos; realizar atividades gerais administrativas da área de atuação; realizar atividades de preparo, transporte, armazenamento e 
controle de qualidade de hemocomponentes; disponibilidade para viagens, coletas externas. Executar outras atividades afins.

Curso Técnico completo de Patologia Clínica e regis-
tro profissional no Conselho Regional de Química

30 horas semanais, cumpridas diariamente 
ou em regime de plantão, a critério exclu-
sivo da HEMOMINAS

Técnico de Enfermagem

Nível II - Grau A da Carreira

Atender o doador de sangue; atender os pacientes com hemoglobinopatias e coagulopatias em caráter ambulatorial, no seu nível de atu-
ação; administrar hemoderivados e componentes do sangue de acordo com as normas vigentes para hemoterapia; disponibilidade para 
viagens, coleta externa.
Executar outras atividades afins.

Curso Técnico de Enfermagem completo e registro 
profissional no Conselho de Classe

30 horas semanais, cumpridas diariamente 
ou em regime de plantão, a critério exclu-
sivo da HEMOMINAS

Técnico de Informática
Nível II - Grau A da Carreira

Elaborar programas de computador, conforme definição do analista de informática; elaborar planilhas em excel; dar suporte eorientar 
usuários em sistemas; instalar e configurar softwares e hardwares, orientando os usuários nas especificações e comandos necessários 
para sua utilização; organizar e controlar os materiais necessários para a execução das tarefas de operação, ordem de serviço, resultados 
dos processamentos e suprimentos;Operar equipamentos de processamento automatizados de dados, mantendo ativa toda a malha de 
dispositivos conectados; interpretar as mensagens exibidas no monitor, adotando as medidas necessárias; notificar e informar aos usuá-
rios do sistema ou ao analista de informática, sobre qualquer falha ocorrida; executar o suporte técnico necessário para garantir o bom 
funcionamento dos equipamentos, com substituição, configuração e instalação de módulos, partes e componentes; administrar cópias de 
segurança, impressão e segurança dos equipamentos em sua área de atuação; executar o controle dos fluxos de atividades, preparação e 
acompanhamento da fase de processamento dos serviços e/ou monitoramento do funcionamento de redes de computadores; participar 
de programa de treinamento, quando convocado; controlar e zelar pela correta utilização dos equipamentos; ministrar treinamento em 
área de seu conhecimento; auxiliar na execução de planos de manutenção, dos equipamentos, dos programas, das redes de computadores 
e dos sistemas operacionais; elaborar, atualizar e manter a documentação técnica necessária para a operação e manutenção das redes de 
computadores; disponibilidade para viagens; executar outras atividades afins.

Curso Técnico de Informática ( 2° grau) completo 40 horas semanais, cumpridas 
diariamente

Analista de Hematologia e 
Hemoterapia -ANHH

Enfermeiro - Nível I - 
Grau A da Carreira

Planejar, coordenar e avaliar os trabalhos das equipes de enfermagem, através da elaboração de normas e distribuição de tarefas e de pes-
soal, executando e prestando cuidados diretos mais complexos aos pacientes que necessitarem e aos doadores com intercorrências; reali-
zar triagem clínica de candidatos à doação de sangue, participar de atividades relacionadas a Educação para a Saúde, avaliar o histórico 
do doador, aplicar questionário padronizado, ter disponibilidade para pequenas viagens, coleta externa; Executar outras tarefas afins

Curso superior completo de Enfermagem, em insti-
tuição reconhecida pelo MEC, e registro no Conse-
lho Profissional.

30 horas semanais cumpridas diariamente 
ou em regime de plantão, a critério exclu-
sivo da HEMOMINAS

Farmacêutico-Bioquímico
Nível I - Grau A da Carreira

Controlar, armazenar, distribuir e transportar produtos da área farmacêutica; coordenar e implementar políticas de medicamentos; orien-
tar sobre o uso de produtos e prestar serviços farmacêuticos; preparar e ministrar treinamentos, orientar treinandos de nível superior; 
atividades de transporte, armazenamento e controle de qualidade de medicamentos gerenciar os processos de Acreditação e qualidade; 
Disponibilidade para viagens. Executar outras tarefas afins.

Curso superior completo de Farmacêutico Bioquí-
mico com habilitação em / Análises Clínicas, em 
instituição reconhecida pelo MEC, registro no Con-
selho Profissional

30 horas semanais, cumpridas diariamente 
ou em regime de plantão, a critério exclu-
sivo da HEMOMINAS

Farmacêutico ou Biomédico 
Nível I - Grau A da Carreira

Realizar estudos e pesquisas; Planejar, orientar e supervisionar atividades de laboratório; responder tecnicamente pelos exames labora-
toriais sob sua responsabilidade; realizar testes de laboratório e criticar a qualidade do resultado; reconhecer alterações analíticas de exa-
mes laboratoriais e realizar intervenções para afastá-las; reconhecer desvio e tendência em programas de controle de qualidade e iden-
tificar as causas; operar e gerenciar equipamentos usados na rotina de laboratórios clínicos e realizar manutenção básica dos mesmos; 
preparar soluções e reagentes; preparar e ministrar treinamentos, orientar treinandos de nível médio e superior; gerenciar atividades de 
preparo, transporte, armazenamento e controle de qualidade de hemocomponentes; gerenciar os processos de Acreditação e qualidade; 
Disponibilidade para viagens. Executar outras tarefas afins

Curso superior completo de Farmacêutico Bioquí-
mico ou Superior completo em Biomedicina , com 
habilitação em / Análises Clínicas, em institui-
ção reconhecida pelo MEC, registro no Conselho 
Profissional

30 horas semanais, cumpridas diariamente 
ou em regime de plantão, a critério exclu-
sivo da HEMOMINAS

Biólogo Nível I - Grau 
A da Carreira

Realizar estudos e pesquisas; Planejar, orientar e supervisionar atividades de laboratório; responder tecnicamente pelos exames labora-
toriais sob sua responsabilidade; realizar testes de laboratório e criticar a qualidade do resultado; reconhecer alterações analíticas de exa-
mes laboratoriais e realizar intervenções para afastá-las; reconhecer desvio e tendência em programas de controle de qualidade e iden-
tificar as causas; operar e gerenciar equipamentos usados na rotina de laboratórios clínicos e realizar manutenção básica dos mesmos; 
preparar soluções e reagentes; preparar e ministrar treinamentos, orientar treinandos de nível médio e superior; gerenciar atividades de 
preparo, transporte, armazenamento e controle de qualidade de hemocomponentes; gerenciar os processos de Acreditação e qualidade; 
Atuar na elaboração de documentos técnicos, captação, coleta, processamento e disponibilização de celulase tecidos biológicos. Dispo-
nibilidade para viagens. Executar outras tarefas afins.

Curso superior completo de Ciências Biológicas, em 
instituição reconhecida pelo MEC, e registro da pro-
fissão no Conselho Profissional.

30 horas semanais, cumpridas diariamente 
ou em regime de plantão, a critério exclu-
sivo da HEMOMINAS.

Engenheiro Eletricista - Nível 
I - Grau A da Carreira

Elaborar projetos de instalações elétricas e de telefonia; gerenciar técnica e administrativamente a contratação, elaboração de projetos 
de instalações elétricas e de telefonia, contratados com profissionais ou firmas especializadas, bem como a manutenção dos respectivos 
equipamentos e instalações; realizar vistorias nos prédios destinados a Fundação Hemominas e elaborar pareceres técnicos; digitar e/ou 
datilografar matéria relativa a sua área de atuação. Disponibilidade para viagens. Executar outras tarefas afins.

Curso Superior completo de Engenharia Elétrica, 
em instituição reconhecida pelo MEC, e registro no 
Conselho Profissional.

40 horas semanais, cumpridas 
diariamente

Médico da Área de Hematolo-
gia e Hemoterapia -MDHH

Clínico Geral - Nível I - 
Grau A da Carreira

Fazer exames clínicos em candidatos a doação e atender as intercorrências da doação; avaliar doadores inaptos clínicos e sorológicos; 
executar atividades administrativas da área de atuação; disponibilidade para pequenas viagens, coleta externa. Executar outras tarefas 
afins.

Curso Superior completo em Medicina + registro no 
conselho de classe.

24 horas semanais diariamente ou em 
regime de plantão, a critério exclusivo da 
HEMOMINAS

Clínico Geral - Nível III 
- Grau A da Carreira

Fazer exames clínicos em candidatos a doação e atender as intercorrências da doação; avaliar doadores inaptos clínicos e sorológicos; 
executar atividades administrativas da área de atuação; disponibilidade para pequenas viagens, coleta externa. Executar outras tarefas 
afins.

Curso superior completo de Medicina + Residência 
Médica ou pós graduação lato sensu em Instituição 
reconhecida pelo Conselho Federal de Medicina 
(CFM) ou Associação Médica Brasileira (AMB) ou 
Conselho Nacional de Residência Médica (CNRM) 
e registro no conselho de classe.

24 horas semanais diariamente ou em 
regime de plantão, a critério exclusivo da 
HEMOMINAS

Hematologista -Nível VI 
- Grau A da Carreira

Prestar atendimento hematológico e hemoterápico em nível ambulatorial e executar atividades afins da mesma natureza e nível de 
complexidade. Orientar outros profissionais médicos ou de outras categorias como lidar com pacientes hematológicos (principalmente 
hemofílicos e portadores de hemoglobinopatias) em situações de atendimento de urgência e emergência. Disponibilidade para viagens. 
Executar outras tarefas afins

Curso superior completo de Medicina + Residência 
Médica em Hematologia em instituição reconhe-
cida pelo Conselho Federal de Medicina (CFM) ou 
Associação Médica Brasileira (AMB) ou Conselho 
Nacional de Residência Médica (CNRM) e registro 
no conselho de classe.

24 horas semanais diariamente ou em 
regime de plantão, a critério exclusivo da 
HEMOMINAS

Patologista Clínico Nível 
III - Grau A da Carreira

Interpretar e liberar resultados de exames sanguíneos, desenvolver novas técnicas, realizar contagem de mielograma, orientar, supervi-
sionar e realizar exames, bem como executar correlação clínica laboratorial e exames para processos licitatórios. Disponibilidade para 
viagens. Executar outras tarefas afins.

Curso superior completo de Medicina + Residência 
Médica em Patologia Clínica em instituição reconhe-
cida pelo Conselho Federal de Medicina (CFM) ou 
Associação Médica Brasileira (AMB) ou Conselho 
Nacional de Residência Médica (CNRM) e registro 
no conselho de classe.

24 horas semanais diariamente ou em 
regime de plantão, a critério exclusivo da 
HEMOMINAS

128 cm -19 1306360 - 1

AVISO DE PREGÃO
A Hemominas comunica que realizará, através do sitio www.
compras.mg.gov.br, o pregão: Proc.nº2320310.286/2019 SEI nº 
2320.01.0002749/2018-94 “manutenção do sistema de combate a 
incêndio do Hemocentro regional de Uberaba” com abertura da sessão 
no dia 14/01/2020 às 9:00hs, data e hora limites para cadastramento 
de proposta no sistema eletrônico. O edital encontra-se disponível 
no Compras, R. Grão Pará 882, Santa Efigênia, BH/MG, de segunda 
a sexta, de 08 às 17h, ao custo de R$10,00 (DAE), ou pelos sítios 
www.hemominas.mg.gov.br e www.compras.mg.gov.br. Revoga-se a 
publicação de 19/12/2019, que menciona indevidamente o processo 
2320310.240/2019.

3 cm -19 1306124 - 1

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO 
AO CONTRATO Nº 9170.595/18

Partes: FUNDAÇÃO HEMOMINAS e a empresa FAN CLIMA AR 
CONDICIONADO LTDA-ME. Objeto: Prorrogação de vigência do 
contrato em 12 (doze) meses a partir de 02/012020. Dotação Orçamen-
tária nº 2321 10 302 018 4 037 0001 3 3 90 39 21; Fonte:10; Procedên-
cia: 1; IAG: 0; U.E: 2320010 e UPG: 615.

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO 
AO CONTRATO Nº 9176.005/18

Partes: FUNDAÇÃO HEMOMINAS e a empresa EASYTECH SER-
VIÇOS TÉCNICOS EIRELI. Objeto: Prorrogação de vigência do con-
trato em 12 (doze) meses a partir de 08/012020. Dotação Orçamentária 
nº 2321 10 302 018 4 037 0001 3 3 90 39 21; Fonte:10; Procedência: 1; 
IAG: 0; U.E: 2320023 e UPG: 541.

EXTRATO DO OITAVO TERMO ADITIVO 
AO CONTRATO Nº 9042.844/15

Partes: FUNDAÇÃO HEMOMINAS e a empresa ASSOCIAÇÃO 
PROFISSIONAL DAS EMPRESAS DE TRANSPORTE DE PAS-
SAGEIROS DE JUIZ DE FORA - CINTURB. Objeto: Reequilíbrio 
econômico-financeiro do contrato em aproximadamente 10,43% com 
vigência a partir de 25/11/2019. Dotação Orçamentária nº 2321 10 302 
018 4 037 0001 3 3 90 49 04; Fonte:10; Procedência: 1; IAG: 0; U.E: 
2320013 e UPG: 393.

EXTRATO DO TERMO DE RESCISÃO 
DO CONTRATO Nº 9089.352/17

A FUNDAÇÃO HEMOMINAS registra a rescisão do Contrato nº 
9089.352/17 firmado em 18/03/2016, com a empresa BIOSAFE BRA-
SIL DISTRIBUIDORA LTDA, a partir de 01/03/2017, com funda-
mento no art. 79, II, da Lei nº 8.666/93.

EXTRATO DE TERMO DE RESCISÃO AMIGÁVEL DO 
CONTRATO DE ASSISTÊNCIA HEMOTERÁPICA Nº157/17

Partes: FUNDAÇÃO HEMOMINAS e o HOSPITAL SÃO JUDAS 
TADEU LTDA resolvem de comum acordo, rescindir o contrato de 
Assistência Hemoterápicanº 157/17 firmado em 31/10/2017, a partir da 
data da sua publicação,com fundamento na Cláusula Sétimado referido 
instrumento.

EXTRATO DO CONTRATO ASSISTÊNCIA 
HEMOTERÁPICA nº089/2019

Partes: FUNDAÇÃO HEMOMINAS e a HOSPITAL SÃO JUDAS 
TADEU LTDA, com sede no Município de Divinópolis/MG, vinculado 
ao Hemonúcleo de Divinópolis. Objeto: Prestação de serviços hemote-
rápicos. Vigência: 60 (sessenta) meses a partir da data da publicação.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO DE 
CESSÃO DE USO Nº 08/2019

Partes: FUNDAÇÃO HEMOMINAS e o MUNICÍPIO DE BARBA-
CENA - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE. Objeto: Inclusão de 01 
Leitor óptico para código de barra – tipo bidirecional; fonte de luz 
diodo laser visível 650nm; velocidade leitura 100 scans por segundo; 
contraste de impressão 35% de diferença mínina de reflexão, patrimô-
nio 7639302-0.

EXTRATO DO CONTRATO AGÊNCIA 
TRANSFUSIONAL Nº 88/2019

Partes: FUNDAÇÃO HEMOMINAS e a CASA DE CARIDADE 
DE CARANGOLA, com sede no Município de Carangola/MG, vin-
culado ao Hemonúcleo de Manhuaçu. Objeto: Prestação de serviços 
hemoterápicos. Vigência: 60 (sessenta) meses contados da data da sua 
publicação.

14 cm -19 1306529 - 1

 
Documento assinado eletrônicamente com fundamento no art. 6º do Decreto nº 47.222, de 26 de julho de 2017. 
A autenticidade deste documento pode ser verificada no endereço http://www.jornalminasgerais.mg.gov.br/autenticidade, sob o número 3201912192223210168.


